
1 1Public Works and Government Services 
Canada

Travaux publics et Services 
gouvernementaux Canada

RETURN BIDS TO:
RETOURNER LES SOUMISSIONS À:
Bid Receiving - PWGSC / Réception des soumissions -
TPSGC
11 Laurier St. / 11, rue Laurier
Place du Portage , Phase III
Core 0A1 / Noyau 0A1
Gatineau, Québec K1A 0S5
Bid Fax: (819) 997-9776

CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME

SOLICITATION AMENDMENT
Time Zone

MODIFICATION DE L'INVITATION  
02:00 PM
2013-08-01

Fuseau horaire
Eastern Daylight Saving
Time EDT

Destination: Other-Autre:

FAX No. - N° de FAX
(   )    -    

Issuing Office - Bureau de distribution

Land Projects and Communication System Support 
Division/Div des projets terrestres et support de 
systèmes de communication
11 Laurier St. / 11, rue Laurier
8C2,  Place du Portage, Phase III
Gatineau
Québec
K1A 0S5

indicated, all other terms and conditions of the Solicitation
The referenced document is hereby revised; unless otherwise

remain the same.

les modalités de l'invitation demeurent les mêmes.
Ce document est par la présente révisé; sauf indication contraire,

Instructions:  Voir aux présentes

Instructions:  See Herein

Delivery Required - Livraison exigée Delivery Offered - Livraison proposée

Vendor/Firm Name and Address

Comments - Commentaires

Raison sociale et adresse du
fournisseur/de l'entrepreneur

Title - Sujet
Integrated Soldier System Project
Solicitation No. - N° de l'invitation
W8476-112965/B

Client Reference No. - N° de référence du client

W8476-112965
GETS Reference No. - N° de référence de SEAG

PW-$$RA-004-23669

File No. - N° de dossier

004ra.W8476-112965

Solicitation Closes - L'invitation prend fin
at - à
on - le
F.O.B. - F.A.B.

Plant-Usine:

Address Enquiries to: - Adresser toutes questions à:

Juteau, Bernard

Telephone No. - N° de téléphone

(819) 956-0532 (    )

Destination - of Goods, Services, and Construction:
Destination - des biens, services et construction:

004ra
Buyer Id - Id de l'acheteur  

Vendor/Firm Name and Address
Raison sociale et adresse du fournisseur/de l'entrepreneur

Facsimile No. - N° de télécopieur
Telephone No. - N° de téléphone

Name and title of person authorized to sign on behalf of Vendor/Firm
(type or print)
Nom et titre de la personne autorisée à signer au nom du fournisseur/
de l'entrepreneur (taper ou écrire en caractères d'imprimerie)

Signature Date

2013-04-24
Date 
003
Amendment No. - N° modif.
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This Request For Proposal (RFP) amendment 003 is to distribute the Power Point presentation
for the Bidders’ Conference taking place on May 1st 2013 at 0830 hrs, at 140 Promenade du
Portage, Gatineau, Quebec, Canada, in Place du Portage, Phase IV, Pontiac room.

ALL OTHER TERMS AND CONDITIONS OF THE SOLICITATION REMAIN UNCHANGED

Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur

W8476-112965/B 003 004ra

Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No/ N° VME

W8476-112965 004raW8476-112965

Page 2 of -  de 2



In
te

gr
at

ed
 S

ol
di

er
 S

ys
te

m
 P

ro
je

ct

B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

1 
M

ay
 2

01
3



A
ge

nd
a

08
00

h 
–

R
eg

is
tra

tio
n 

O
pe

n
08

30
h 

–
A

dm
in

is
tra

tio
n 

an
d 

Fa
ci

lit
ie

s 
O

ve
rv

ie
w

08
35

h 
–

W
el

co
m

e 
an

d 
O

pe
ni

ng
 R

em
ar

ks
08

45
h 

–
In

du
st

ria
l R

eg
io

na
l B

en
ef

its
 O

ve
rv

ie
w

09
00

h 
–

M
an

ag
er

ia
l C

om
pl

ia
nc

e 
M

at
ric

es
 O

ve
rv

ie
w

09
15

h 
–

S
ch

ed
ul

e 
an

d 
D

el
iv

er
ie

s 
O

ve
rv

ie
w

09
25

h 
–

P
er

fo
rm

an
ce

 E
va

lu
at

io
n 

O
ve

rv
ie

w

09
50

h 
–

H
ea

lth
 B

re
ak

10
10

h 
–

P
ro

cu
re

m
en

t P
ro

ce
ss

 O
ve

rv
ie

w
, i

nc
lu

di
ng

 F
in

an
ci

al
 T

ab
le

s 
W

or
ks

ho
p

12
00

h 
–

Lu
nc

h

13
00

h 
–

P
ro

cu
re

m
en

t P
ro

ce
ss

 O
ve

rv
ie

w
, i

nc
lu

di
ng

 F
in

an
ci

al
 T

ab
le

s 
W

or
ks

ho
p 

co
nt

.
15

00
h 

–
Fi

na
l W

or
ds

 a
nd

 C
lo

se

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
2

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



A
dm

in
is

tra
tio

n

•
W

as
hr

oo
m

s

•
E

m
er

ge
nc

y 
E

xi
ts

•
Q

ue
st

io
ns

 d
ur

in
g 

P
re

se
nt

at
io

ns

•
Ti

m
el

in
e

•
O

ffi
ci

al
 L

an
gu

ag
es

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
3

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



W
el

co
m

e 
A

dd
re

ss

A
l H

am
el

S
en

io
r D

ire
ct

or
E

le
ct

ro
ni

cs
, M

un
iti

on
s 

an
d 

Ta
ct

ic
al

 S
ys

te
m

s 
P

ro
cu

re
m

en
t 

D
ire

ct
or

at
e

D
ef

en
ce

 A
nd

 M
aj

or
 P

ro
je

ct
s 

S
ec

to
r 

P
ub

lic
 W

or
ks

 a
nd

 G
ov

er
nm

en
t S

er
vi

ce
s 

C
an

ad
a



In
te

gr
at

ed
 S

ol
di

er
 S

ys
te

m
s 

P
ro

je
ct

B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

In
du

st
ria

l &
 R

eg
io

na
l B

en
ef

its
 D

ire
ct

or
at

e 
In

du
st

ry
 C

an
ad

a
M

ay
, 2

01
3

C
an

ad
a’

s 
In

du
st

ria
l a

nd
 R

eg
io

na
l B

en
ef

its
 P

ol
ic

y



G
en

er
al

 in
fo

rm
at

io
n 

on
 IR

B
 P

ro
po

sa
ls

•
C

om
pa

ni
es

 a
re

 e
xp

ec
te

d 
to

 s
ub

m
it 

tw
o 

IR
B

 
pr

op
os

al
s:

–
O

ne
 fo

r t
he

 A
cq

ui
si

tio
n 

Ph
as

e
–

O
ne

 fo
r t

he
 O

W
SS

 P
ha

se

•
Th

es
e 

tw
o 

pr
op

os
al

s 
be

co
m

e 
tw

o 
se

pa
ra

te
 IR

B
 

ob
lig

at
io

ns

•
Th

e 
O

W
SS

 IR
B

 o
bl

ig
at

io
n 

co
m

es
 in

to
 e

ffe
ct

 a
t t

he
 

sa
m

e 
tim

e 
as

 th
e 

O
W

SS
 c

on
tr

ac
t c

om
es

 in
to

 e
ffe

ct

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
6

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



IR
B

 P
ro

po
sa

l

•
B

id
de

r m
us

t s
ub

m
it 

IR
B

 P
ro

po
sa

ls
 w

ith
 th

ei
r b

id
s 

co
nt

ai
ni

ng
 th

e 
fo

llo
w

in
g 

ei
gh

t m
an

da
to

ry
 e

le
m

en
ts

:

–
IR

B
 P

ro
po

sa
l m

us
t e

qu
al

 a
 m

in
im

um
 o

f 1
00

%
 o

f t
he

 b
id

 p
ric

e,
 m

ea
su

re
d 

in
 

C
an

ad
ia

n 
C

on
te

nt
 V

al
ue

–
Id

en
tif

y 
ac

ce
pt

ab
le

 IR
B

 T
ra

ns
ac

tio
ns

 e
qu

al
 to

 a
 m

in
im

um
 o

f 3
0%

 o
f t

he
 b

id
 p

ric
e 

at
 b

id
 c

lo
si

ng
 (c

om
m

it 
to

 id
en

tif
y 

m
or

e 
la

te
r, 

at
 s

pe
ci

fie
d 

tim
e

in
te

rv
al

s)
–

Ac
hi

ev
e 

a 
m

in
im

um
 o

f 1
5%

 o
f t

he
 b

id
 p

ric
e 

in
 w

or
k 

w
ith

 S
m

al
l a

nd
M

ed
iu

m
 s

iz
e 

Bu
si

ne
ss

es
–

Ac
hi

ev
e 

a 
m

in
im

um
 o

f 5
%

 o
f t

he
 b

id
 p

ric
e 

in
 w

or
k 

re
la

te
d 

to
 th

e 
E

nh
an

ce
d 

P
rio

rit
y 

Te
ch

no
lo

gy
 L

is
t (

E
P

TL
)

–
Ac

ce
pt

 li
qu

id
at

ed
 d

am
ag

es
 a

nd
 h

ol
db

ac
ks

–
Ac

hi
ev

e 
m

in
im

um
 p

oi
nt

 s
co

re
 fo

r b
ot

h 
IR

B
 P

la
ns

 a
nd

 IR
B

 T
ra

ns
ac

tio
ns

–
Ac

ce
pt

 IR
B

 T
er

m
s 

an
d 

C
on

di
tio

ns
–

In
cl

ud
e 

al
l r

eq
ue

st
ed

 IR
B

 P
la

ns
, I

R
B

 T
ra

ns
ac

tio
n 

S
he

et
s,

 a
nd

 th
e

IR
B

 
C

om
pl

ia
nc

y 
C

he
ck

lis
t

* T
he

 m
an

da
to

ry
 e

le
m

en
ts

 a
re

 o
ut

lin
ed

 in
 C

la
us

e 
5 

of
 A

nn
ex

 B
A

 a
nd

 o
f A

nn
ex

 
B

B
 o

f t
he

 R
FP

.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
7

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Ev
al

ua
tio

n 
of

 IR
B

 P
ro

po
sa

ls

•
In

du
st

ry
 C

an
ad

a 
w

ill
 e

va
lu

at
e 

th
e 

IR
B

 P
ro

po
sa

ls
–

w
ith

 th
e 

R
eg

io
na

l D
ev

el
op

m
en

t A
ge

nc
ie

s

•
IR

B
 p

ro
po

sa
ls

 a
re

 e
va

lu
at

ed
 o

n 
a 

pa
ss

/fa
il 

ba
si

s
on

ly

•
* T

he
 IR

B
 E

va
lu

at
io

n 
Pl

an
 is

 o
ut

lin
ed

 in
 d

et
ai

l i
n 

C
la

us
e 

9 
of

 A
nn

ex
 B

A
 

an
d 

of
 A

nn
ex

 B
B

 o
f t

he
 R

FP
.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
8

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Th
e 

C
on

tr
ac

t

•
Th

e 
C

on
tr

ac
t i

nc
lu

de
s 

sp
ec

ifi
c 

IR
B

 c
om

m
itm

en
ts

.

•
A

nn
ua

l r
ev

ie
w

s 
of

 a
ch

ie
ve

m
en

ts
 a

re
 p

er
fo

rm
ed

 b
y 

In
du

st
ry

 C
an

ad
a 

du
rin

g 
th

e 
pe

rf
or

m
an

ce
 p

er
io

d.

•
P

rim
e 

C
on

tra
ct

or
 re

po
rts

 a
ch

ie
ve

m
en

ts
 a

nn
ua

lly
.

•
In

du
st

ry
 C

an
ad

a 
ve

rif
ie

s 
ac

hi
ev

em
en

ts
.

•
Li

qu
id

at
ed

 D
am

ag
es

 a
re

 a
pp

lie
d 

fo
r n

on
-c

om
pl

ia
nc

e.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
9

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



In
ve

st
m

en
t F

ra
m

ew
or

k

•
O

n 
Fe

br
ua

ry
 2

0,
20

13
, o

ur
 fi

na
l I

R
B

 p
ol

ic
y 

en
ha

nc
em

en
t 

fro
m

 2
00

9 
w

as
 a

nn
ou

nc
ed

.

•
Th

e 
In

ve
st

m
en

t F
ra

m
ew

or
k 

is
 a

im
ed

 a
t e

nc
ou

ra
gi

ng
 

lo
ng

-te
rm

 in
ve

st
m

en
ts

 in
 C

an
ad

ia
n 

S
M

E
s,

 in
 in

no
va

tio
n-

re
la

te
d 

ar
ea

s 
in

vo
lv

in
g 

R
&

D
 a

nd
 c

om
m

er
ci

al
iz

at
io

n.
 

•
A

n 
A

pp
lic

an
t G

ui
de

 h
as

 b
ee

n 
de

ve
lo

pe
d 

an
d 

is
 a

va
ila

bl
e 

on
 th

e 
IR

B
 w

eb
si

te
 (w

w
w

.ic
.g

c.
ca

/ir
b )

.

•
In

ve
st

m
en

t F
ra

m
ew

or
k 

pr
op

os
al

s 
sh

ou
ld

 n
ot

be
su

bm
itt

ed
 w

ith
 y

ou
r I

R
B

 b
id

.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
10

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Th
an

k 
Y

ou

In
du

st
ria

l a
nd

 R
eg

io
na

l 
B

en
ef

its
 D

ire
ct

or
at

e
In

du
st

ry
 C

an
ad

a
P

am
el

a 
C

la
rk

e
IR

B
 O

ffi
ce

r
61

3-
96

0-
31

83
P

am
.c

la
rk

e@
ic

.g
c.

ca
IR

B
/R

IR
@

ic
.g

c.
ca

w
w

w
.ic

.g
c.

ca
/ir

b

In
du

st
ria

l a
nd

 R
eg

io
na

l 
B

en
ef

its
 D

ire
ct

or
at

e
In

du
st

ry
 C

an
ad

a
D

en
ni

s 
K

ea
n

IR
B

 M
an

ag
er

61
3-

94
1-

11
32

D
en

ni
s.

K
ea

n@
ic

.g
c.

ca
IR

B
/R

IR
@

ic
.g

c.
ca

w
w

w
.ic

.g
c.

ca
/ir

b

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
11

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



M
at

rix
 o

f C
om

pl
ia

nc
e 

M
od

ul
es

 
(M

C
M

s)

P
ro

cu
re

m
en

t a
nd

 F
in

an
ce

 M
an

ag
er

D
ar

re
n 

La
ng

do
n



D
N

D
 M

C
M

s

Fi
le

s 
ar

e 
av

ai
la

bl
e 

in
 b

ot
h 

of
fic

ia
l l

an
gu

ag
es

: E
ng

lis
h 

an
d 

Fr
en

ch

Fo
ur

 M
ic

ro
so

ft®
E

xc
el

 F
ile

s

IS
S

_A
_M

an
ag

em
en

tM
C

M
_V

1.
X

LS

IS
S

_O
W

S
S

_T
ec

hn
ic

al
M

C
M

_V
1.

X
LS

IS
S

_O
W

S
S

_M
an

ag
em

en
tM

C
M

_V
1.

X
LS

A
nn

ex
es

 C
D

 &
 C

E
 A

pp
en

di
x 

1

A
nn

ex
es

 C
F 

&
 C

G
 A

pp
en

di
x 

1

A
nn

ex
es

 C
H

 &
 C

I A
pp

en
di

x 
1

IS
S

_A
_T

ec
hn

ic
al

M
C

M
_V

1.
X

LS

M
ap

 to
 V

ol
um

e 
1,

 M
od

ul
e 

C

A
nn

ex
es

 C
B

 &
 C

C
 A

pp
en

di
x 

1

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
13

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
14

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

B
id

de
rs

 d
o 

no
t C

ha
ng

e.

U
ni

qu
e 

Id
en

tif
ie

r.

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
15

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

B
id

de
rs

 d
o 

no
t C

ha
ng

e.

Ta
bl

e 
R

ef
er

en
ce

 N
um

be
r

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
16

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

B
id

de
rs

 d
o 

no
t C

ha
ng

e.

Lo
ca

tio
n 

O
f R

eq
ui

re
m

en
t –

Th
es

e 
ar

e 
re

fe
re

nc
ed

 fr
om

 V
ol

. 1
, M

od
ul

e 
C

, A
nn

ex
es

 C
C

, 
C

D
, C

F 
an

d 
C

H
 -

A
pp

en
di

x 
1 

of
 e

ac
h

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
17

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

B
id

de
rs

 d
o 

no
t C

ha
ng

e.

Th
e 

R
eq

ui
re

m
en

t t
o 

be
 m

et
..

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
18

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

B
id

de
rs

 d
o 

no
t C

ha
ng

e.

M
 =

 M
an

da
to

ry
. A

ll 
M

an
da

to
ry

 re
qu

ire
m

en
ts

 m
us

t b
e 

m
et

 fo
r a

 b
id

 to
 b

e 
C

om
pl

ia
nt

.
R

 =
 R

at
ed

. S
co

re
s 

fro
m

 R
at

ed
 re

qu
ire

m
en

ts
 w

ill
 b

e 
us

ed
 to

 c
al

cu
la

te
 to

ta
l s

co
re

s.

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
19

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

B
id

de
rs

 d
o 

no
t C

ha
ng

e.

S
pe

ci
fie

s 
w

ha
t n

ee
ds

 to
 b

e 
pr

ov
id

ed
 fo

r e
ac

h 
re

qu
ire

m
en

t.

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
20

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

In
 th

is
 s

pa
ce

, B
id

de
rs

 m
us

t p
ro

vi
de

 th
ei

r c
om

pl
ia

nc
e 

st
at

em
en

t. 
“C

O
M

P
LI

A
N

T”
, “

N
O

N
-

C
O

M
P

LI
A

N
T”

 o
r “

N
O

T 
P

R
O

V
ID

E
D

”.

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
21

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



B
id

de
r’s

 C
om

pl
ia

nc
e

•
B

id
de

rs
 m

us
t s

pe
ci

fy
 th

at
 th

ei
r P

ro
po

sa
l i

s 
co

m
pl

ia
nt

 o
r n

on
-

co
m

pl
ia

nt
 to

 th
e 

M
an

da
to

ry
 re

qu
ire

m
en

ts
; o

r c
om

pl
ia

nt
, n

on
-

co
m

pl
ia

nt
 o

r n
ot

 p
ro

vi
de

d 
to

 th
e 

R
at

ed
 re

qu
ire

m
en

ts
. T

he
 B

id
de

r 
ca

n 
de

sc
rib

e 
its

 c
om

pl
ia

nc
e 

to
 th

e 
re

qu
ire

m
en

ts
 s

ta
te

d 
ab

ov
e 

by
 

us
in

g 
th

e 
w

or
ds

 “C
O

M
P

LI
A

N
T”

, “
N

O
N

-C
O

M
P

LI
A

N
T”

or
 “N

O
T 

P
R

O
V

ID
E

D
”.

–
1)

 C
O

M
P

LI
A

N
T:

 th
e 

B
id

de
r c

la
im

s 
th

at
 h

is
 s

ol
ut

io
n 

co
m

pl
ie

s 
to

ta
lly

 w
ith

 
th

e 
M

an
da

to
ry

 te
ch

ni
ca

l r
eq

ui
re

m
en

t, 
or

 c
om

pl
et

el
y 

or
 p

ar
tia

lly
 a

ch
ie

ve
s 

th
e 

R
at

ed
 te

ch
ni

ca
l r

eq
ui

re
m

en
ts

, a
nd

 th
at

 th
e 

B
id

de
r h

as
 s

ub
m

itt
ed

 a
ll 

in
fo

rm
at

io
n 

an
d 

su
pp

or
tin

g 
do

cu
m

en
ta

tio
n 

re
qu

es
te

d.

–
2)

 N
O

N
-C

O
M

P
LI

A
N

T:
 th

e 
B

id
de

r c
an

no
t c

la
im

 th
at

 th
e 

pr
op

os
ed

 
so

lu
tio

n 
m

ee
ts

 th
e 

M
an

da
to

ry
 te

ch
ni

ca
l r

eq
ui

re
m

en
t. 

It 
au

to
m

at
ic

al
ly

 
m

ak
es

 a
 B

id
de

r’s
 p

ro
po

sa
l n

on
-c

om
pl

ia
nt

.

–
3)

 N
O

T 
P

R
O

V
ID

E
D

: t
he

 B
id

de
r’s

 p
ro

po
sa

l d
oe

s 
no

t p
ro

vi
de

 a
 s

ol
ut

io
n 

to
 th

is
 R

at
ed

 re
qu

ire
m

en
t. 

N
o 

po
in

ts
 w

ill
 b

e 
aw

ar
de

d.
24

 A
pr

il 
20

13
Sl

id
e 

22
IS

SP
 B

id
de

rs
 C

on
fe

re
nc

e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

B
id

de
rs

 m
us

t i
ns

er
t o

r r
ef

er
en

ce
 w

ith
in

 th
ei

r b
id

 p
ac

ka
ge

, a
 d

et
ai

le
d 

de
sc

rip
tio

n 
of

 h
ow

 
th

ey
 m

ee
t t

he
 re

qu
ire

m
en

t i
n 

ac
co

rd
an

ce
 w

ith
 th

e 
In

st
ru

ct
io

ns
 to

B
id

de
rs

 c
ol

um
n.

N
O

TE
: E

m
be

dd
ed

 o
bj

ec
ts

 w
ill 

N
O

T 
be

 e
va

lu
at

ed

C
om

pl
ia

nt

N
O

TE
: E

m
be

dd
ed

 o
bj

ec
ts

 w
ill 

N
O

T 
be

 e
va

lu
at

ed

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
23

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

B
id

de
rs

 m
us

t i
ns

er
t o

r r
ef

er
en

ce
 w

ith
in

 th
ei

r b
id

 p
ac

ka
ge

, a
 d

et
ai

le
d 

de
sc

rip
tio

n 
of

 h
ow

 
th

ey
 m

ee
t t

he
 re

qu
ire

m
en

t i
n 

ac
co

rd
an

ce
 w

ith
 th

e 
In

st
ru

ct
io

ns
 to

B
id

de
rs

 c
ol

um
n.

C
om

pl
ia

nt

N
O

TE
: O

nl
y 

TE
X

T 
w

ill 
be

 e
va

lu
at

ed

As
 fo

un
d 

in
 

“D
ia

gr
am

3.
jp

g”
, 

fo
un

d 
in

 S
ec

tio
n 

xx
xx

xx �

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
24

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

E
va

lu
at

io
n 

an
d 

C
rit

er
ia

 S
ca

le
 id

en
tif

ie
s 

w
ha

t c
on

st
itu

te
s 

a 
“P

A
S

S
” o

r “
FA

IL
” i

n 
th

e 
ca

se
 

of
 a

 M
A

N
D

A
TO

R
Y

 re
qu

ire
m

en
t o

r t
he

 s
ca

le
 o

f p
oi

nt
s 

aw
ar

de
d 

fo
r a

 R
A

TE
D

 
re

qu
ire

m
en

t.

B
id

de
rs

 d
o 

no
t C

ha
ng

e.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
25

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

Th
e 

M
A

X
IM

U
M

 n
um

be
r o

f p
oi

nt
s 

th
at

 c
an

 b
e 

aw
ar

de
d 

fo
r t

he
 re

qu
ire

m
en

t.

B
id

de
rs

 d
o 

no
t C

ha
ng

e.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
26

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 –
D

N
D

 C
ol

um
ns

IF
th

er
e 

is
 a

 M
IN

IM
U

M
 p

as
s 

sc
or

e 
th

at
 m

us
t b

e 
ac

hi
ev

ed
, t

he
 v

al
ue

 o
f t

he
 lo

w
es

t 
po

ss
ib

le
 p

as
si

ng
 s

co
re

 is
 p

ro
vi

de
d.

B
id

de
rs

 d
o 

no
t C

ha
ng

e.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
27

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



M
in

im
um

 S
co

re
s

•
Th

er
e 

ar
e 

2 
ty

pe
s 

of
 M

IN
IM

U
M

 s
co

re
s.

–
S

om
e 

ra
te

d 
re

qu
ire

m
en

ts
ha

ve
 a

 M
IN

IM
U

M
 s

co
re

 th
at

 m
us

t b
e 

ac
hi

ev
ed

. I
f t

hi
s 

M
IN

IM
U

M
 s

co
re

 is
 n

ot
 a

ch
ie

ve
d,

 th
e 

re
qu

ire
m

en
ti

s 
de

em
ed

 N
O

N
-C

O
M

P
LI

A
N

T.

–
S

om
e 

S
E

C
TI

O
N

S
 o

f r
at

ed
 re

qu
ire

m
en

ts
ha

ve
 M

IN
IM

U
M

 
cu

m
ul

at
iv

e
sc

or
es

 th
at

 m
us

t b
e 

ac
hi

ev
ed

. I
n 

th
es

e 
ca

se
s,

 th
er

e 
is

 a
 

M
IN

IM
U

M
 to

ta
l s

co
re

 fo
r t

he
 s

ec
tio

n 
th

at
 m

us
t b

e 
ac

hi
ev

ed
 e

ve
n 

th
ou

gh
 th

er
e 

m
ay

 n
ot

 b
e 

an
y 

in
di

vi
du

al
 re

qu
ire

m
en

ts
 w

ith
in

 th
at

 
re

qu
ire

 a
 M

IN
IM

U
M

 s
co

re
. I

f t
he

 to
ta

l s
co

re
 fo

r s
uc

h 
a 

se
ct

io
n 

do
es

 
no

t a
ch

ie
ve

 th
e 

M
IN

IM
U

M
 s

co
re

, t
he

 re
qu

ire
m

en
t i

s 
de

em
ed

 N
O

N
-

C
O

M
P

LI
A

N
T.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
28

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



M
C

M
 A

m
en

dm
en

ts

Th
e 

‘V
x’

 w
ill

 c
ha

ng
e 

as
 fu

tu
re

 v
er

si
on

s 
ar

e 
re

le
as

ed
. (

ex
: V

1,
 V

2 
et

c.
)

Fo
ur

 M
C

M
 A

m
en

dm
en

t F
ile

s

IS
S

_A
_M

an
ag

em
en

tM
C

M
A

m
en

ds
_V

x.
X

LS

IS
S

_O
W

S
S

_T
ec

hn
ic

al
M

C
M

A
m

en
ds

_V
x.

X
LS

IS
S

_O
W

S
S

_M
an

ag
em

en
tM

C
M

A
m

en
ds

_V
x.

X
LS

IS
S

_A
_M

an
ag

em
en

tM
C

M
_V

1.
X

LS

IS
S_

O
W

SS
_T

ec
hn

ic
al

M
C

M
_V

1.
XL

S

IS
S

_O
W

S
S

_M
an

ag
em

en
tM

C
M

_V
1.

X
LS

IS
S

_A
_T

ec
hn

ic
al

M
C

M
A

m
en

ds
_V

x.
X

LS

M
ap

 to
 fo

ur
 M

C
M

 F
ile

s

IS
S

_A
_T

ec
hn

ic
al

M
C

M
_V

1.
X

LS

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
29

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e

Am
en

dm
en

t 
#0

01
M

od
ifi

ca
tio

n 
#1

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
S

ca
le

 
D

es
cr

ip
tio

n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

Am
en

dm
en

t 
#0

03
M

od
ifi

ca
tio

n 
#6

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
en

cl
os

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
S

ca
le

 
D

es
cr

ip
tio

n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

Am
en

dm
en

t 
R

ef
er

en
ce

M
C

M
 A

m
en

dm
en

ts

E
xa

m
pl

e 
M

C
M

 A
m

en
dm

en
t F

ile
:

Th
is

 c
ol

um
n 

in
di

ca
te

s 
w

hi
ch

 A
m

en
dm

en
t t

he
 c

ha
ng

e 
is

 c
om

in
g 

fro
m

, a
nd

 w
ha

t t
he

 c
ha

ng
e 

re
fe

re
nc

e 
nu

m
be

r i
s.

A
dd

iti
on

s 
ar

e 
bo

ld
ed

 to
 a

ss
is

t B
id

de
rs

. 
E

ac
h 

ne
w

 fi
le

 v
er

si
on

 c
on

ta
in

s 
th

e 
ch

an
ge

s 
in

cl
ud

ed
 in

 th
e 

pr
ev

io
us

 v
er

si
on

.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
30

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e

Am
en

dm
en

t 
#0

01
M

od
ifi

ca
tio

n 
#1

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
B

id
de

r s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
S

ca
le

 
D

es
cr

ip
tio

n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

Am
en

dm
en

t 
#0

03
M

od
ifi

ca
tio

n 
#6

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
en

cl
os

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
S

ca
le

 
D

es
cr

ip
tio

n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

Am
en

dm
en

t 
R

ef
er

en
ce

M
C

M
 A

m
en

dm
en

ts
 –

A
ct

io
ns

 R
eq

ui
re

d
0

1
2

3
4

5
6

7
8

9a
9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
Bi

dd
er

 
m

us
t …

M
Th

e 
B

id
de

r m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

P
as

s:
 

B
id

de
r p

ro
vi

de
d 

…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
Bi

dd
er

 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
B

id
de

r s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
Sc

or
in

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

E
xc

el
le

nt
 =

 1
00

%
G

oo
d 

= 
75

%
A

ve
ra

ge
 =

 5
0%

U
na

cc
ep

ta
bl

e 
= 

0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
Bi

dd
er

 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

B
id

de
r s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
Sc

or
in

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

E
xc

el
le

nt
 =

 1
00

%
G

oo
d 

= 
75

%
A

ve
ra

ge
 =

 5
0%

U
na

cc
ep

ta
bl

e 
= 

0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

B
id

de
r’s

 O
rig

in
al

 M
C

M

B
id

de
rs

 c
ut

 o
ut

 th
ei

r r
es

po
ns

e 
to

 th
e 

re
qu

ire
m

en
t (

if 
ne

ce
ss

ar
y)

an
d 

pa
st

e 
in

 th
e 

am
en

dm
en

t f
ile

. 

C
om

pl
ia

nt
D

et
ai

le
d 

de
sc

rip
tio

n

C
om

pl
ia

nt
D

et
ai

le
d 

de
sc

rip
tio

n

C
om

pl
ia

nt
D

et
ai

le
d 

de
sc

rip
tio

n

B
id

de
r’s

 M
C

M
 A

m
en

dm
en

t F
ile

 -
V

er
si

on
 1

C
om

pl
ia

nt
D

et
ai

le
d 

de
sc

rip
tio

n

Th
e 

B
id

de
r m

us
t 

de
sc

rib
e 

…

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
31

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



B
id

de
r’s

 O
rig

in
al

 M
C

M

B
id

de
rs

 b
la

ck
 o

ut
 th

e 
re

qu
ire

m
en

t i
n 

th
e 

or
ig

in
al

 M
C

M
 fi

le
. 

0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e
D

-ID
-0

01

1.
1

1.
1.

1
Th

e 
B

id
de

r 
m

us
t …

M
Th

e 
Bi

dd
er

 m
us

t 
pr

ov
id

e 
…

Pa
ss

: 
Bi

dd
er

 p
ro

vi
de

d 
…

Fa
il:

In
su

ffi
ci

en
t d

et
ai

ls
 to

 
al

lo
w

 …

0
N

/A

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
Bi

dd
er

 s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
de

sc
rib

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
Sc

al
e 

D
es

cr
ip

tio
n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

D
-ID

-0
04

1.
4

To
ta

l S
co

re
 

Ta
bl

e 
1 

- 
Ex

am
pl

e 
Ta

bl
e

10
00

70
%

m
us

t

C
om

pl
ia

nt
D

et
ai

le
d

de
sc

rip
tio

n

C
om

pl
ia

nt
D

et
ai

le
d

de
sc

rip
tio

n

M
C

M
 A

m
en

dm
en

ts
 –

A
ct

io
ns

 R
eq

ui
re

d

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
32

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



B
id

de
r’s

 M
C

M
 A

m
en

dm
en

t F
ile

 –
V

er
si

on
 1

B
id

de
rs

 a
dj

us
t t

he
ir 

co
m

pl
ia

nc
e 

st
at

em
en

t a
nd

 d
es

cr
ip

tio
n 

as
 

ne
ce

ss
ar

y 
gi

ve
n 

th
e 

ch
an

ge
s 

to
 th

e 
re

qu
ire

m
en

t. 

M
C

M
 A

m
en

dm
en

ts
 –

A
ct

io
ns

 R
eq

ui
re

d

0
1

2
3

4
5

6
7

8
9a

9b

D
O

O
R

S 
ID

ID
R

eq
ui

re
m

en
t 

R
ef

er
en

ce
R

eq
ui

re
m

en
ts

R
eq

ui
re

m
en

t 
C

at
eg

or
y

In
st

ru
ct

io
ns

 
to

 B
id

de
r

B
id

de
r's

 C
om

pl
ia

nc
e

B
id

de
r's

 
R

es
po

ns
e

Ev
al

ua
tio

n 
C

rit
er

ia
 a

nd
 

Sc
al

e
M

ax
 

Sc
or

e
M

in
 

Sc
or

e

Am
en

dm
en

t 
#0

01
M

od
ifi

ca
tio

n 
#1

D
-ID

-0
02

1.
2

1.
1.

2
Th

e 
B

id
de

r 
en

su
re

s 
th

at
 …

R
Th

e 
B

id
de

r s
ho

ul
d 

de
sc

rib
e 

…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
S

ca
le

 
D

es
cr

ip
tio

n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

25
0

50
%

Am
en

dm
en

t 
#0

03
M

od
ifi

ca
tio

n 
#6

D
-ID

-0
03

1.
3

1.
1.

3
Th

e 
B

id
de

r 
pr

op
os

es
 th

at
 

…
R

Th
e 

Bi
dd

er
 s

ho
ul

d 
en

cl
os

e 
…

U
se

 - 
S

co
rin

g 
S

ca
le

 
D

es
cr

ip
tio

n.

Ex
ce

lle
nt

 =
 1

00
%

G
oo

d 
= 

75
%

Av
er

ag
e 

= 
50

%
U

na
cc

ep
ta

bl
e 

= 
0%

75
0

N
/A

Am
en

dm
en

t 
R

ef
er

en
ce

C
om

pl
ia

nt
D

et
ai

le
d 

de
sc

rip
tio

n

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
33

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



M
C

M
 A

m
en

dm
en

ts
 –

A
ct

io
ns

 R
eq

ui
re

d

B
id

de
r’s

 S
ub

m
is

si
on

 P
ac

ka
ge

 in
cl

ud
es

:

B
id

de
rs

 s
ub

m
it 

th
ei

r f
ill

ed
 in

 c
op

y 
of

 th
e 

or
ig

in
al

 M
C

M
s 

an
d 

th
ei

r f
ill

ed
 in

 c
op

y 
of

 e
ac

h 
of

 th
e 

la
te

st
 v

er
si

on
 o

f t
he

 M
C

M
 

A
m

en
dm

en
t F

ile
s.

IS
S_

A_
Te

ch
ni

ca
lM

C
M

_V
1.

XL
S

IS
S

_A
_M

an
ag

em
en

tM
C

M
_V

1.
X

LS
IS

S_
O

W
SS

_T
ec

hn
ic

al
M

C
M

_V
1.

XL
S

IS
S

_O
W

S
S

_M
an

ag
em

en
tM

C
M

_V
1.

X
LS

IS
S_

A_
Te

ch
ni

ca
lM

C
M

Am
en

ds
_V

x.
XL

S
IS

S
_A

_M
an

ag
em

en
tM

C
M

A
m

en
ds

_V
y.

X
LS

IS
S

_O
W

S
S

_T
ec

hn
ic

al
M

C
M

A
m

en
ds

_V
z.

X
LS

IS
S

_O
W

S
S

_M
an

ag
em

en
tM

C
M

A
m

en
ds

_V
i.X

LS

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
34

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



D
N

D
 b

id
 e

va
lu

at
io

n 
-

lo
ca

tio
ns

 a
nd

 ti
m

e 
lin

es

M
r. 

D
an

y 
Th

er
ia

ul
t

PM
 IS

SP



•
P

la
n 

ba
se

d 
on

 e
va

lu
at

io
n 

of
 u

p 
to

 s
ix

 b
id

s

•
Lo

ca
tio

n 
fo

r t
he

 P
er

fo
rm

an
ce

 E
va

lu
at

io
n 

(P
E

):
–

P
rim

ar
y 

(c
on

fir
m

ed
)

C
an

ad
ia

n 
Fo

rc
es

 B
as

e 
P

et
aw

aw
a,

 O
N

–
A

lte
rn

at
e 

# 
1

C
an

ad
ia

n 
Fo

rc
es

 B
as

e 
S

hi
lo

, M
B

–
A

lte
rn

at
e 

# 
2

C
an

ad
ia

n 
Fo

rc
es

 B
as

e 
G

ag
et

ow
n,

 N
B

•
Lo

ca
tio

n 
fo

r p
ap

er
 b

as
ed

 e
va

lu
at

io
n:

 N
at

io
na

l C
ap

ita
l R

eg
io

n 
(N

C
R

)

•
Ti

m
e 

lin
e 

fo
r t

he
 P

E
 (d

et
ai

ls
 in

 th
e 

fo
llo

w
in

g 
sl

id
es

):
–

S
ce

na
rio

 A
–

S
ce

na
rio

 B
 (m

os
t l

ik
el

y 
co

ur
se

 o
f a

ct
io

n)

•
Ti

m
e 

lin
e 

fo
r t

he
 p

ap
er

 b
as

ed
 e

va
lu

at
io

n:
 c

om
pl

et
ed

 b
y 

15
 N

ov
 2

01
3

•
R

FP
 a

m
en

dm
en

t t
o 

be
 p

os
te

d 
on

 M
E

R
X

 b
y 

th
e 

en
d 

of
 M

ay
 2

01
3 

to
 

co
nf

irm
 fi

na
l l

oc
at

io
n 

an
d 

tim
el

in
e 

sc
en

ar
io

 fo
r t

he
 P

E

•
R

em
in

de
r: 

 D
N

D
 5

52
 s

ub
m

is
si

on
 to

 P
W

G
S

C
 N

LT
 1

5 
M

ay
 2

01
3

E
va

lu
at

io
n

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
36

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



1s
t
M

ay
 2

01
3

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

Sl
id

e 
37



1s
t
M

ay
 2

01
3

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

Sl
id

e 
38



Te
ch

ni
ca

l r
eq

ui
re

m
en

ts
 -

re
m

in
de

r

•
O

nl
y 

24
%

of
 th

e 
m

an
da

to
ry

 re
qu

ire
m

en
ts

 o
f t

he
 T

ec
hn

ic
al

 
P

er
fo

rm
an

ce
 S

pe
ci

fic
at

io
ns

 (T
P

S
) i

n 
th

e 
V

ol
um

e 
2 

(IS
S

-A
 R

es
ul

tin
g 

C
on

tra
ct

) w
ill

 b
e 

ev
al

ua
te

d 
at

 B
id

 T
im

e 

•
A

ll 
co

m
m

itm
en

ts
 m

ad
e 

by
 th

e 
C

on
tra

ct
or

 in
 it

s 
te

ch
ni

ca
l p

ro
po

sa
lf

or
 

w
hi

ch
 it

 w
as

 re
w

ar
de

d 
du

rin
g 

th
e 

ev
al

ua
tio

n 
of

 it
s 

bi
d 

w
ill

 b
e 

in
 th

e 
R

es
ul

tin
g 

C
on

tra
ct

•
A

ll 
TP

S
 re

qu
ire

m
en

ts
 in

 th
e 

V
ol

um
e 

2 
(IS

S
-A

 R
es

ul
tin

g 
C

on
tra

ct
) w

ill
 

be
 v

al
id

at
ed

 d
ur

in
g 

th
e 

S
ys

te
m

 Q
ua

lif
ic

at
io

n 
ph

as
e 

IA
W

 w
ith

 th
e 

as
si

gn
ed

 V
er

ifi
ca

tio
n 

C
rit

er
ia

•
Th

e 
P

(B
id

) S
ys

te
m

 d
el

iv
er

ed
 to

 th
e 

de
si

gn
at

ed
 C

an
ad

ia
n 

Fo
rc

es
 

B
as

e 
fo

r t
he

 P
er

fo
rm

an
ce

 E
va

lu
at

io
n 

(P
E

) M
U

ST
be

 a
 tr

ue
 

re
pr

es
en

ta
tio

n 
of

 th
e 

B
id

de
r’s

 T
ec

hn
ic

al
 B

id
 a

nd
 w

ill
 b

e 
th

e 
ba

se
lin

e 
at

 th
e 

st
ar

t o
f t

he
 S

ys
te

m
 Q

ua
lif

ic
at

io
n 

P
ha

se
 (P

ha
se

 A
) o

f t
he

 
A

cq
ui

si
tio

n 
C

on
tra

ct
 (s

ee
 V

ol
 1

, P
ar

t 2
, p

ar
a 

2.
6.

2)

•
N

o 
m

od
ifi

ca
tio

ns
 to

 th
e 

P
(B

id
) S

ys
te

m
s 

al
lo

w
ed

 d
ur

in
g 

th
e 

P
E

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
39

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



P
er

fo
rm

an
ce

 E
va

lu
at

io
n

M
aj

or
 A

le
xi

 N
at

al
e

H
F 

A
dv

is
or

/O
IC

 P
E

M
.A

. R
oc

ho
n

S
E

M

C
ap

t D
av

e 
M

ar
sh

2I
C

 P
E



P
E

 L
oc

at
io

n 
W

ith
in

 C
FB

 P
et

aw
aw

a 

W
e 

ar
e 

cu
rr

en
tly

 c
oo

rd
in

at
in

g 
w

ith
 B

as
e 

O
pe

ra
tio

ns
 s

ta
ff 

fo
r a

 lo
ca

tio
n 

fo
r t

he
 c

la
ss

ro
om

s 
an

d 
bi

dd
er

s 
ad

m
in

is
tra

tiv
e 

ar
ea

.
Y

ou
 w

ill
 re

ce
iv

e 
a 

de
ta

ile
d 

m
ap

 a
nd

 in
st

ru
ct

io
n 

of
 th

e 
lo

ca
tio

n 
w

ith
 y

ou
r i

nv
ita

tio
n 

to
 p

ar
tic

ip
at

e 
in

 th
e 

P
er

fo
rm

an
ce

 E
va

lu
at

io
n.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
41

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



O
pe

n 
B

as
e 

P
ol

ic
y 

an
d 

A
rri

va
l P

ro
ce

du
re

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
42

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

•
C

FB
 P

et
aw

aw
a 

is
 a

n 
op

en
 B

as
e 

so
 B

id
de

rs
 w

ill
 n

ot
be

 s
to

pp
ed

 a
t t

he
 fr

on
t g

at
e.

•
B

id
de

rs
 w

ill
 a

rr
iv

e 
at

 th
e 

tim
e 

sp
ec

ifi
ed

 in
 th

e 
In

vi
te

 to
 

P
ar

tic
ip

at
e 

in
 P

E
.  

U
po

n 
ar

riv
al

 a
t t

he
 B

as
e,

 th
e 

bi
dd

er
s 

m
us

t r
ep

or
t t

o 
th

e 
P

E
 C

om
m

an
d 

P
os

t l
oc

at
ed

 in
 th

e 
P

E
 

C
am

p.
  A

t t
hi

s 
po

in
t t

he
 b

id
de

rs
 m

us
t r

eg
is

te
r a

ll 
pe

rs
on

ne
l w

ith
 th

e 
P

E
 D

ut
y 

O
ffi

ce
r.



Fa
ci

lit
ie

s 
fo

r B
id

de
rs

•
B

id
de

rs
 w

ill
 b

e 
as

si
gn

ed
 a

 p
lo

t o
f g

ro
un

d 
to

 p
ar

k 
ve

hi
cl

es
 a

nd
 c

on
du

ct
 P

(B
id

) S
ys

te
m

 m
ai

nt
en

an
ce

.

•
A

cc
om

m
od

at
io

ns
 –

Th
e 

ar
ea

 in
 a

nd
 a

ro
un

d 
P

et
aw

aw
a 

ha
s 

lim
ite

d 
ho

te
l s

pa
ce

 a
va

ila
bi

lit
y 

du
rin

g 
th

e 
su

m
m

er
/e

ar
ly

 fa
ll.

  B
id

de
rs

 a
re

 a
dv

is
ed

 to
 b

oo
k 

ea
rly

 
or

 s
ee

k 
al

te
rn

at
iv

e 
ac

co
m

m
od

at
io

ns
 (e

.g
. r

en
tin

g 
co

tta
ge

s 
et

c)
.

•
Th

e 
P

E
 C

am
p 

ca
nn

ot
 b

e 
us

ed
 a

s 
bi

dd
er

s 
ov

er
ni

gh
t 

ac
co

m
m

od
at

io
ns

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
43

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



B
ia

s 
an

d 
E

xp
ec

te
d 

C
on

du
ct

 d
ur

in
g 

P
E

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
44

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

S
O

LD
IE

R
 

B
id

de
rs

 c
on

ta
ct

 w
ith

 E
va

lu
at

io
n 

S
ol

di
er

s 
w

ill
 b

e 
lim

ite
d 

to
 tw

o 
sc

en
ar

io
s:

-B
id

de
r L

ea
d 

Tr
ai

ni
ng

 

-B
id

de
r A

ss
is

te
d 

Te
st

 S
ta

nd
s 

In
te

ra
ct

io
n 

w
ith

 E
va

lu
at

io
n 

S
ol

di
er

s 
be

yo
nd

 w
ha

t i
s 

lis
te

d 
ab

ov
e 

is
 s

tri
ct

ly
 

pr
oh

ib
ite

d 
an

d 
fa

ilu
re

 to
 c

om
pl

y 
w

ill
 

re
su

lt 
in

 th
e 

bi
dd

er
 d

is
qu

al
ifi

ca
tio

n.

H
FO

’s
w

ill
 b

e 
pr

es
en

t a
t a

ll 
tim

es
 

du
rin

g 
in

st
ru

ct
io

n 
an

d 
te

st
 s

ta
nd

 
ev

al
ua

tio
ns

 to
 e

ns
ur

e 
co

m
pl

ia
nc

e 
w

ith
 

th
e 

bi
as

 c
on

tro
l.



B
ia

s 
C

on
tro

l d
ur

in
g 

P
E

•
B

id
de

rs
 im

po
se

d 
bi

as
 w

ill
 b

e 
re

po
rte

d,
 lo

gg
ed

 a
nd

 d
ea

lt 
w

ith
 

ca
se

 b
y 

ca
se

 in
 o

ne
 o

f t
he

 tw
o 

m
an

ne
rs

 li
st

ed
 b

el
ow

:

-M
in

or
 In

ci
de

nt
s,

 a
n 

ac
tio

n 
by

 a
 b

id
de

r t
ha

t h
as

, o
r a

pp
ea

rs
 to

 
ha

ve
, s

om
e 

in
di

re
ct

 in
flu

en
ce

 o
n 

th
e 

U
A

P
E

 o
ut

co
m

e 
or

 in
te

gr
ity

 
(fo

r e
xa

m
pl

e 
so

ci
al

iz
in

g 
w

ith
 P

E
 s

ol
di

er
s 

du
rin

g 
co

ffe
e 

br
ea

ks
) –

B
id

de
rs

 w
ill

 b
e 

w
ar

ne
d,

 a
 s

ec
on

d 
in

ci
de

nt
 w

ill
 re

su
lt 

in
 

di
sq

ua
lif

ic
at

io
n.

-M
aj

or
 In

ci
de

nt
, a

n 
ac

tio
n 

by
 a

 b
id

de
r t

ha
t h

as
, o

r a
pp

ea
rs

 to
 

ha
ve

, a
 d

ire
ct

 im
pa

ct
 o

n 
th

e 
U

A
P

E
 o

ut
co

m
e 

an
d 

in
te

gr
ity

 (f
or

 
ex

am
pl

e 
of

fe
rin

g 
a 

P
E

 S
ol

di
er

 a
 g

ift
, h

os
pi

ta
lit

y,
 o

th
er

 b
en

ef
it,

 
qu

es
tio

ni
ng

 o
r t

ry
in

g 
to

 g
et

 fe
ed

ba
ck

 fr
om

 P
E

 S
ol

di
er

s 
on

 P
(B

id
)

S
ys

te
m

s,
 in

te
nt

io
na

lly
 tr

yi
ng

 to
 b

e 
in

 c
on

ta
ct

 w
ith

 P
E

 S
ol

di
er

s 
ou

ts
id

e 
th

e 
pr

es
cr

ib
ed

 s
ce

na
rio

s)
.

A
n 

in
ci

de
nt

 o
f t

hi
s 

na
tu

re
 w

ill
 

re
su

lt 
in

 im
m

ed
ia

te
 d

is
qu

al
ifi

ca
tio

n.
 

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
45

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



P
ho

to
 E

qu
ip

m
en

t

B
id

de
rs

 a
re

 fo
rb

id
de

n 
fro

m
 ta

ki
ng

 p
ic

tu
re

s 
du

rin
g 

P
E

 to
 p

ro
te

ct
co

m
m

er
ci

al
ly

 s
en

si
tiv

e 
as

pe
ct

s 
of

 c
om

pe
tin

g 
bi

dd
er

s 
sy

st
em

s.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
46

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



•
R

ad
io

 c
ha

ra
ct

er
is

tic
s 

m
us

t b
e 

pr
ov

id
ed

 to
 th

e 
C

on
tra

ct
in

g 
A

ut
ho

rit
y 

at
 n

o 
la

te
r t

ha
n 

14
00

 h
rs

E
as

te
rn

D
ay

lig
ht

 S
av

in
gs

 T
im

e 
on

 1
5 

M
ay

 2
01

3
•

R
ad

io
 c

ha
ra

ct
er

is
tic

s 
sh

ou
ld

 b
e 

pr
ov

id
ed

 b
y 

fil
lin

g-
ou

t 
an

d 
pr

ov
id

in
g 

se
ct

io
ns

 2
, 3

 a
nd

 4
 o

f t
he

 D
N

D
 5

52
 fo

rm
;

•
D

et
ai

ls
 a

re
 in

 s
ec

tio
ns

 2
.6

.5
 o

f R
FP

 V
ol

um
e 

1.
•

W
ill

 m
on

ito
r s

pe
ct

ru
m

 u
se

d 
by

 b
id

de
rs

 d
ur

in
g 

th
e 

P
E

 
–

To
 e

ns
ur

e 
th

at
 th

er
e 

is
 n

o 
in

te
rfe

re
nc

e 
fro

m
 o

th
er

 tr
an

sm
itt

er
s

P
er

fo
rm

an
ce

 E
va

lu
at

io
n

S
pe

ct
ru

m
 a

nd
 F

re
qu

en
ci

es
 a

t P
E

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
47

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



P
er

fo
rm

an
ce

 E
va

lu
at

io
n 

•
W

ill
 b

e 
co

nd
uc

te
d 

in
 4

 p
ha

se
s:

–
P

ha
se

 1
 –

D
el

iv
er

y 
an

d 
A

ud
it 

(M
.A

. R
oc

ho
n)

–
P

ha
se

 2
 –

P
(B

id
) E

va
l (

M
.A

. R
oc

ho
n)

–
P

ha
se

 3
 –

U
se

r A
cc

ep
ta

nc
e 

P
er

fo
rm

an
ce

 E
va

lu
at

io
n 

(U
A

P
E

) 
(M

aj
 N

at
al

e,
 C

ap
t M

ar
sh

)

–
P

ha
se

 4
 –

B
id

 S
ys

te
m

 R
et

en
tio

n 
(M

.A
. R

oc
ho

n)

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
48

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



P
E

 C
am

p 
R

ul
es

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
49

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

N
um

be
r o

f p
er

so
nn

el
 p

er
 b

id
de

r i
n 

th
e 

P
E

 C
am

p:
-

P
ha

se
 1

(D
el

iv
er

y 
an

d 
A

ud
it)

 –
6

-
P

ha
se

 2
(P

(B
id

) E
va

l) 
–

6
-

P
ha

se
 3

(U
A

P
E

) –
3

-
P

ha
se

 4
(B

id
 S

ys
te

m
 R

et
en

tio
n)

 –
6

S
ta

ff 
m

ay
 b

e 
ro

ta
te

d,
 b

ut
 n

ew
 s

ta
ff 

m
us

t b
e 

re
gi

st
er

ed
 a

t t
he

 P
E

 C
om

m
an

d 
P

os
t.



P
(B

id
) S

ys
te

m
 D

el
iv

er
y 

an
d 

A
ud

it

•
D

N
D

 w
ill

 a
ud

it 
an

d 
in

ve
nt

or
y 

al
l i

te
m

s 
re

qu
ire

d 
fo

r a
 

su
cc

es
sf

ul
 e

xe
cu

tio
n 

of
 th

e 
P

E
•

D
N

D
 w

ill
 s

et
 a

si
de

 5
 s

m
al

l M
LC

S
 P

la
tfo

rm
s,

 5
 m

ed
iu

m
 

M
LC

S
 P

la
tfo

rm
s 

an
d 

7 
se

ts
 o

f I
S

S
 M

LC
S

 P
ou

ch
es

 fo
r t

he
 

M
LC

S
 P

(B
id

) E
va

lu
at

io
n

•
Ite

m
s 

to
 b

e 
de

liv
er

ed
 a

nd
 a

ud
ite

d 
fo

r t
he

 P
E

 c
an

 b
e 

fo
un

d 
in

 A
pp

en
di

x 
2 

to
 A

nn
ex

 C
B

 to
 V

ol
um

e 
1

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
50

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



•
5 

IS
S

-S
 a

re
 re

qu
ire

d 
fo

r t
he

 IS
S

 P
(B

id
) E

va
lu

at
io

n
•

La
pt

op
 w

ith
 S

E
P

-S
ui

te
 s

of
tw

ar
e 

th
at

 w
as

 d
el

iv
er

ed
 fo

r t
he

 P
E

•
U

se
 m

ap
s 

as
 in

di
ca

te
d 

in
 th

e 
In

st
ru

ct
io

ns
 to

 B
id

de
r c

ol
um

n 
of

 
Ta

bl
e 

1 
to

 A
pp

en
di

x 
3 

to
 A

nn
ex

 C
C

 to
 V

ol
um

e 
1

•
B

id
de

rs
 ru

n 
th

e 
in

sp
ec

tio
ns

, d
em

on
st

ra
tio

ns
 a

nd
 te

st
s 

as
 

in
st

ru
ct

ed
 b

y 
th

e 
D

N
D

 e
va

lu
at

or
s

•
IS

S
 P

(B
id

) e
va

lu
at

io
n 

te
am

 is
 c

om
pr

is
ed

 o
f 5

 D
N

D
 e

va
lu

at
or

s
•

Lu
nc

h 
pr

ov
id

ed
 to

 th
e 

bi
dd

er
 b

y 
C

an
ad

a
•

Ta
bl

es
, c

ha
irs

 a
nd

 1
20

V
 p

ow
er

 w
ill

 b
e 

pr
ov

id
ed

 in
 a

 
cl

as
sr

oo
m

 s
et

tin
g

•
B

id
de

rs
 a

re
 n

ot
 p

er
m

itt
ed

 to
 w

itn
es

s 
th

e 
M

LC
S

 P
(B

id
) 

ev
al

ua
tio

n

P
(B

id
) E

va
lu

at
io

n

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
51

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



T
im

in
gs

 
A

ct
iv

ity
 

L
oc

at
io

n 
R

em
ar

ks
 

08
00

-
08

30
IS

S-
S 

Sy
st

em
s 

Pi
ck

-u
p 

St
or

ag
e 

Fa
ci

lit
y 

Tr
an

si
t 

Ev
al

ua
tio

n 
Si

te
 –

 P
re

pa
ra

tio
n 

A
re

a

B
id

de
r t

o 
co

nf
irm

 th
ei

r s
ys

te
m

 is
 

co
m

pl
et

e 
an

d 
tra

ns
po

rta
tio

n 
to

 
Ev

al
ua

tio
n 

Si
te

.  

08
30

-
09

00
In

tro
du

ct
io

n 
an

d 
B

rie
fin

g 
   

   
   

   
 

Ev
al

ua
tio

n 
Si

te
 –

 P
re

pa
ra

tio
n 

A
re

a
PM

O
 IS

SP
 to

 p
ro

vi
de

 to
 B

id
de

r a
 

ge
ne

ra
l b

rie
fin

g 
on

 th
e 

co
nd

uc
t o

f 
th

e 
P 

(B
id

) E
va

lu
at

io
n.

 

09
00

-
11

30
Sy

st
em

 
Pr

ep
ar

at
io

n 
 

Ev
al

ua
tio

n 
Si

te
 –

 P
re

pa
ra

tio
n 

A
re

a
O

pp
or

tu
ni

ty
 fo

r B
id

de
r t

o 
pr

ep
ar

e 
an

d 
se

t-u
p 

th
ei

r s
ys

te
m

 fo
r t

he
 

co
nd

uc
t o

f t
he

 P
 (B

id
) E

va
l. 

 
11

30
-

12
30

Lu
nc

h 
 

 

12
30

-
17

30
P 

(B
id

) E
va

lu
at

io
n 

Ev
al

ua
tio

n 
Si

te
 –

  
C

la
ss

ro
om

: S
er

ia
l 1

-1
6 

an
d 

33
-

37
 w

ill
 b

e 
co

m
pl

et
ed

 in
do

or
s. 

O
ut

do
or

: S
er

ia
l 1

8-
31

 w
ill

 b
e 

co
nd

uc
te

d 
ou

td
oo

rs
.

Th
e 

B
id

de
r i

s e
xp

ec
te

d 
to

 b
e 

re
ad

y 
to

 st
ar

t t
he

 P
 (B

id
) 

Ev
al

ua
tio

n 
at

 1
23

0.
 

G
en

er
al

 ti
m

in
gs

 fr
om

 A
tta

ch
m

en
t 1

 to
 A

pp
en

di
x 

2 
to

 A
nn

ex
 C

B
 to

 V
ol

um
e 

1:

P
(B

id
) E

va
lu

at
io

n

Ti
m

es
 a

re
 fl

ex
ib

le
, h

ow
ev

er
 th

er
e 

is
 a

 h
ar

d 
cu

t-o
ff 

at
 2

33
0 

hr
s.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
52

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fr
om

 A
pp

en
di

x 
10

 to
 A

nn
ex

 C
B

 to
 V

ol
um

e 
2:

Le
ft 

Fl
an

ki
ng

 H
an

d 
D

ra
w

in
g 

R
ig

ht
 F

la
nk

in
g 

H
an

d 
D

ra
w

in
g 

P
(B

id
) E

va
lu

at
io

n

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
53

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



•
IS

S
-S

 W
ei

gh
t R

eq
ui

re
m

en
t: 

S
er

ia
l 1

6 
(T

P
S

-3
91

9)
 o

f 
A

pp
en

di
x 

3 
to

 A
nn

ex
 C

C
 to

 V
ol

um
e 

1 
•

Th
e 

nu
m

be
r o

f I
S

S
 R

ec
ha

rg
ea

bl
e 

B
at

te
rie

s 
an

d 
IS

S
 N

on
-

R
ec

ha
rg

ea
bl

e 
B

at
te

rie
s 

th
at

 w
ill

 b
e 

w
ei

gh
ed

:
–

W
ill

 b
e 

th
e 

nu
m

be
r o

f P
ow

er
 D

om
ai

n 
B

at
te

ry
 P

ac
ks

 th
at

 a
re

 re
qu

ire
d 

to
 o

pe
ra

te
 th

e 
IS

S
-S

 fo
r a

 2
4 

ho
ur

 B
at

tle
fie

ld
 D

ay
 (B

D
):

•
A

pp
en

di
x 

3 
to

 A
nn

ex
 C

B
 to

 V
ol

um
e 

2
–

A
nd

 w
ill

 b
e 

as
 in

di
ca

te
d 

in
 th

e 
P

ow
er

 C
on

su
m

pt
io

n 
Te

st
 a

nd
 A

na
ly

si
s

•
A

pp
en

di
x 

11
 to

 A
nn

ex
 C

B
 to

 V
ol

um
e 

2

•
IA

W
 T

P
S

-5
44

4 
an

d 
TP

S
-4

44
9 

of
 A

pp
en

di
x 

1 
to

 A
nn

ex
 C

B
 to

 
V

ol
um

e 
2,

 th
e 

IS
S

-S
 m

us
t o

pe
ra

te
 u

si
ng

 o
nl

y 
re

ch
ar

ge
ab

le
 

ba
tte

rie
s 

an
d 

m
us

t a
ls

o 
op

er
at

e 
us

in
g 

on
ly

 n
on

-r
ec

ha
rg

ea
bl

e 
ba

tte
rie

s 
an

d 
bo

th
 ty

pe
s 

m
us

t b
e 

pr
ov

id
ed

 b
y 

th
e 

bi
dd

er

P
(B

id
) E

va
lu

at
io

n

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
54

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



U
A

P
E

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
55

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

U
A

P
E

 w
ill

 b
e 

co
nd

uc
te

d 
in

 fo
ur

 b
lo

ck
s 

ea
ch

 c
on

si
st

in
g 

of
 o

ne
 w

ee
k.

E
ac

h 
P

(B
id

) S
ys

te
m

 w
ill

 b
e 

ev
al

ua
te

d 
by

 fo
ur

 s
ec

tio
ns

 o
f 1

0 
E

va
lu

at
io

n 
S

ol
di

er
s.

 E
ac

h 
bl

oc
k 

w
ill

 c
on

si
st

 o
f t

he
 fo

llo
w

in
g 

th
re

e 
S

ta
ge

s:

-
S

ta
ge

 1
 –

B
id

de
r l

ea
d 

tra
in

in
g 

st
an

d

-
S

ta
ge

 2
 –

B
id

de
r a

ss
is

te
d 

te
st

 s
ta

nd
s

-
S

ta
ge

 3
 –

D
yn

am
ic

 e
xe

rc
is

e



U
A

P
E

 T
ra

in
in

g 
A

re
a 

P
re

pa
ra

tio
n

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
56

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

B
id

de
rs

 w
ill

 b
e 

as
si

gn
ed

 a
t t

he
 U

A
P

E
 C

oo
rd

in
at

io
n 

M
ee

tin
g 

a 
pl

ot
 o

f g
ro

un
d 

to
 c

on
du

ct
 T

ra
in

in
g 

as
 p

ar
t o

f S
ta

ge
 1

.
C

on
cu

rr
en

t t
o 

th
e 

P
(B

id
) E

va
l a

ct
iv

iti
es

 b
id

de
rs

 w
ill

 b
e 

gi
ve

n 
th

e 
op

po
rtu

ni
ty

 to
 s

et
-u

p 
TS

 m
at

er
ia

l a
nd

 c
on

du
ct

 fu
rth

er
 

re
cc

es
to

 fa
ci

lit
at

e 
pr

ac
tic

al
 S

ta
ge

 1
 tr

ai
ni

ng
.



U
A

P
E

 T
ra

in
in

g 
A

re
a 

P
re

pa
ra

tio
n

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
57

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

PE C
am

p



•
St

ag
e 

1:
–

D
ur

in
g 

th
is

 s
ta

ge
 B

id
de

rs
 w

ill
 c

on
du

ct
 c

la
ss

ro
om

 a
nd

 o
ut

do
or

 
tra

in
in

g 
on

 th
ei

r r
es

pe
ct

iv
e 

sy
st

em
s.

  T
hi

s 
sh

ou
ld

 in
cl

ud
e 

pr
ac

tic
e 

an
d 

co
nf

irm
at

io
n 

of
 th

e 
so

ld
ie

rs
 k

no
w

le
dg

e 
of

 th
e 

re
sp

ec
tiv

e 
B

id
 S

ys
te

m
s.

–
It 

is
 th

e 
B

id
de

r’s
 re

sp
on

si
bi

lit
y 

to
 e

ns
ur

e 
th

e 
E

va
lu

at
io

n 
S

ol
di

er
s 

ha
ve

 a
ll 

th
e 

re
qu

ire
d 

kn
ow

le
dg

e 
an

d 
sk

ill
s 

to
 b

e 
ab

le
 to

 
in

de
pe

nd
en

tly
 o

pe
ra

te
 th

e 
B

id
 S

ys
te

m
 in

 th
e 

S
ta

ge
 3

 d
yn

am
ic

 
ex

er
ci

se
.  

A
ll 

in
st

ru
ct

io
n 

w
ill

 ta
ke

 p
la

ce
 d

ur
in

g 
D

ay
 1

 a
nd

 2
 a

s
de

sc
rib

ed
 in

 th
e 

sc
he

du
le

.

–
A

ll 
sp

ec
ia

l c
ar

e 
in

st
ru

ct
io

ns
 fo

r e
qu

ip
m

en
t s

ho
ul

d 
be

 a
rti

cu
la

te
d 

to
 s

ol
di

er
s 

in
 S

ta
ge

 1
.

U
A

P
E

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
58

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



•
St

ag
e 

2:
–

D
ur

in
g 

th
is

 s
ta

ge
, B

id
de

rs
 w

ill
 b

e 
on

 h
an

d 
to

 a
ss

is
t t

he
 

E
va

lu
at

io
n 

S
ol

di
er

s 
if 

th
ey

 re
qu

es
t a

ss
is

ta
nc

e.
  B

id
de

rs
 w

ill
 n

ot
 

be
 a

llo
w

ed
 to

 v
ol

un
te

er
 s

ug
ge

st
io

ns
 u

nl
es

s 
sp

ec
ifi

ca
lly

 
re

qu
es

te
d.

 

–
Th

is
 s

ta
ge

 w
ill

 b
e 

co
nd

uc
te

d 
du

rin
g 

th
e 

fir
st

 th
re

e 
da

ys
 o

f e
ac

h
bl

oc
k 

as
 d

es
cr

ib
ed

 in
 th

e 
sc

he
du

le
.

U
A

P
E

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
59

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



•
St

ag
e 

3:
–

24
 h

ou
r d

yn
am

ic
 e

xe
rc

is
e 

w
hi

ch
 w

ill
 e

na
bl

e 
th

e 
E

va
lu

at
io

n 
S

ol
di

er
s 

to
 

ut
ilis

e 
th

e 
P

(B
id

) S
ys

te
m

 d
ur

in
g 

a 
ta

ct
ic

al
 s

ce
na

rio
.  

 

–
Th

e 
m

is
si

on
 p

la
nn

in
g,

 o
rd

er
s 

an
d 

ex
ec

ut
io

n 
w

ill
 e

na
bl

e 
th

e 
ev

al
ua

tio
n 

so
ld

ie
rs

 to
 e

xe
rc

is
e 

th
e 

ni
ne

 m
an

da
to

ry
 re

qu
ire

m
en

ts
 to

 a
cc

om
pl

is
h 

th
ei

r m
is

si
on

 a
nd

 ta
sk

s:
•

Te
xt

 E
nt

ry
 C

ap
ab

ili
ty

•
Po

in
tin

g 
/ S

el
ec

tin
g 

C
on

tr
ol

s
•

D
ev

ic
e 

C
on

tr
ol

s
•

D
ay

tim
e 

Vi
su

al
 D

is
pl

ay
•

Vo
ic

e 
C

om
m

un
ic

at
io

ns
•

B
M

S 
N

av
ig

at
io

n
•

B
M

S 
Pl

an
ni

ng
•

B
M

S 
–

Po
si

tio
n 

A
w

ar
en

es
s/

Si
tu

at
io

n 
A

w
ar

en
es

s
•

C
om

ba
t L

oa
d 

C
on

fig
ur

ab
ili

ty
 / 

M
od

ul
ar

ity

U
A

P
E

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
60

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



•
St

ag
e 

3 
Se

tti
ng

 th
e 

C
on

di
tio

ns
 fo

r S
uc

ce
ss

:
–

S
ta

ge
 1

,2
 a

nd
 3

 fo
llo

w
 a

 n
at

ur
al

 p
ro

gr
es

si
on

 (a
nd

 le
ve

l o
f 

co
m

pl
ex

ity
). 

 I
ns

tru
ct

io
n,

 m
en

to
re

d 
te

st
in

g 
an

d 
fin

al
 v

al
id

at
io

n.

–
B

id
de

rs
 m

ig
ht

 c
on

si
de

r r
un

ni
ng

 m
in

i e
xe

rc
is

es
 d

ur
in

g 
st

ag
e 

1 
to

 
va

lid
at

e 
sk

ill
s 

th
at

 w
ill

 b
e 

ex
er

ci
se

d 
du

rin
g 

st
ag

e 
3.

–
LR

U
s

fo
r s

ta
ge

 3
 –

B
id

de
rs

 w
ill 

be
 a

sk
ed

 to
 fi

ll 
ou

t a
n 

eq
ui

pm
en

t 
lis

t t
ha

t w
ill 

be
 in

cl
ud

ed
 a

s 
pa

rt 
of

 th
e 

S
ta

ge
 3

 w
ar

ni
ng

 o
rd

er
 to

 
E

va
lu

at
io

n 
S

ec
tio

ns
.  

B
at

te
ry

 c
ha

ng
es

 a
nd

 m
ai

nt
en

an
ce

 th
at

 w
ill

 
be

 re
qu

ire
d 

fo
r S

ta
ge

 3
 s

ho
ul

d 
be

 ta
ug

ht
 to

 e
va

lu
at

io
n 

so
ld

ie
r 

du
rin

g 
S

ta
ge

 1
.

U
A

P
E

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
61

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



•
St

ag
e 

3:
–

S
ec

tio
ns

 w
ill

 c
om

pl
et

e 
bo

th
 o

ffe
ns

iv
e 

an
d 

de
fe

ns
iv

e 
ta

sk
s 

re
ga

rd
le

ss
 o

f 
w

ea
th

er
 c

on
di

tio
ns

.
•

O
ffe

ns
iv

e 
–

se
ct

io
n 

po
in

t r
ec

on
na

is
sa

nc
e 

pa
tro

l 
•

D
ef

en
si

ve
 –

se
ct

io
n 

vi
ta

l p
oi

nt
 s

ec
ur

ity
 ta

sk
 

–
B

id
de

rs
 w

ill
 h

av
e 

no
 c

on
ta

ct
 w

ith
 th

e 
E

va
lu

at
io

n 
S

ol
di

er
s 

du
rin

g
th

is
 

S
ta

ge

–
B

id
de

rs
 s

ho
ul

d 
en

su
re

 th
e 

E
va

lu
at

io
n 

S
ol

di
er

s 
ha

ve
 b

ee
n 

th
or

ou
gh

ly
 

in
st

ru
ct

ed
 o

n 
th

e 
P

(B
id

) S
ys

te
m

s 
in

 S
ta

ge
s 

1 
an

d 
2 

so
 th

ey
 m

ay
 u

se
 

th
em

 d
ur

in
g 

th
e 

24
hr

 s
ce

na
rio

.

–
S

ce
na

rio
s 

w
ill

 b
e 

co
nt

ro
lle

d 
by

 a
n 

ex
er

ci
se

 s
cr

ip
t, 

U
A

P
E

 E
xe

rc
is

e 
C

on
tro

l a
nd

 th
e 

H
FO

s.

–
N

o 
Fr

ee
 P

la
y

U
A

P
E

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
62

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Bi
dd

er
s 

m
ay

 a
ss

is
t T

S 
co

m
pl

et
io

n 
bu

t w
ill 

no
t b

e 
pr

es
en

t w
he

n 
fo

cu
s 

qu
es

tio
nn

ai
re

s 
ar

e 
fil

le
d 

ou
t.

H
FO

TS
 a

nd
 F

oc
us

 Q
ue

st
io

nn
ai

re
s

(T
S 

1,
 T

S 
3,

 T
S 

5,
 T

S 
14

) c
on

tin
ue

d
2

18
00

-2
00

0

Ad
m

in
 S

ta
ff

Su
pp

er
17

00
-1

80
0

Bi
dd

er
s 

m
ay

 a
ss

is
t T

S 
co

m
pl

et
io

n 
bu

t w
ill 

no
t b

e 
pr

es
en

t w
he

n 
fo

cu
s 

qu
es

tio
nn

ai
re

s 
ar

e 
fil

le
d 

ou
t.

H
FO

TS
 a

nd
 F

oc
us

 Q
ue

st
io

nn
ai

re
s 

(T
S 

1,
 T

S 
3,

 T
S 

5,
 T

S 
14

,)
2

15
30

-1
70

0

D
et

ai
le

d 
m

en
u 

na
vi

ga
tio

n
Bi

dd
er

S
ys

te
m

 G
U

I 
1

13
50

-1
52

0

Bi
dd

er
Au

di
o 

D
is

pl
ay

/C
O

I C
on

fig
ur

at
io

n 
1

13
00

-1
34

0

Ad
m

in
 S

ta
ff

Lu
nc

h
12

00
-1

30
0

TS
 5

 is
 a

 q
ue

st
io

nn
ai

re
 o

nl
y

Bi
dd

er
Vi

su
al

 D
is

pl
ay

 
1

11
20

-1
20

0

Bi
dd

er
In

pu
t d

ev
ic

es
 

1
10

30
-1

11
0

Bi
dd

er
C

on
fig

ur
ab

ilit
y,

 F
it 

an
d 

Ad
ju

st
ab

ilit
y 

1
09

40
-1

02
0

Bi
dd

er
In

tro
du

ct
io

n/
D

es
cr

ip
tio

n 
of

 IS
S/

Sy
st

em
 

As
se

m
bl

y
1

08
00

-0
93

0

R
em

ar
ks

O
PI

Su
bj

ec
t

St
ag

e
Ti

m
e

D
A

Y 
1

U
A

P
E

 B
lo

ck

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
63

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



O
ut

do
or

 n
av

pr
ac

tic
e 

Bi
dd

er
BM

S 
N

av
ig

at
io

n 
(n

ig
ht

) 
1

21
00

-2
35

9

TS
 1

3 
TT

P 
de

ve
lo

pm
en

t 
qu

es
tio

nn
ai

re
 to

 b
e 

fil
le

d 
ou

t.
Bi

dd
er

s 
m

ay
 a

ss
is

t i
n 

TS
 

co
m

pl
et

io
n

H
FO

/ B
id

de
r a

s 
m

en
to

r

D
et

ec
ta

bi
lit

y
TS

 1
3

2
20

00
-2

05
0

Su
pp

er
17

00
-1

80
0

Bi
dd

er
s 

m
ay

 a
ss

is
t T

S 
co

m
pl

et
io

n 
bu

t w
ill 

no
t b

e 
pr

es
en

t w
he

n 
fo

cu
s 

qu
es

tio
nn

ai
re

s 
ar

e 
fil

le
d 

ou
t.

H
FO

TS
 a

nd
 F

oc
us

 Q
ue

st
io

nn
ai

re
s

TS
 2

, T
S 

4,
 T

S 
10

, T
S 

11
, T

S 
17

2
15

30
-1

70
0

Bi
dd

er
Ta

rg
et

 D
es

ig
na

tio
n/

H
an

do
ff 

1
14

40
-1

52
0

Si
m

ul
at

ed
 R

ou
te

/O
P/

M
is

si
on

 
Pl

an
ni

ng
Bi

dd
er

Pl
an

ni
ng

 
1

13
50

-1
43

0

BM
S 

N
av

ig
at

io
n 

(d
ay

) 
1

13
00

-1
34

0

Lu
nc

h
12

00
-1

30
0

O
ut

do
or

 n
av

pr
ac

tic
e(

TS
ni

gh
t o

f 
D

ay
 3

)
Bi

dd
er

BM
S 

N
av

ig
at

io
n 

(d
ay

) 
1

10
30

-1
20

0

C
la

ss
ro

om
 in

st
ru

ct
io

n
Bi

dd
er

Po
si

tio
na

l a
nd

 S
itu

at
io

na
l A

w
ar

en
es

s 
1

09
40

-1
02

0

Bi
dd

er
A

la
rm

s/
Al

er
ts

 
1

08
50

-0
93

0

Bi
dd

er
Te

xt
 M

es
sa

gi
ng

/R
ep

or
tin

g
1

08
00

-0
84

0

R
em

ar
ks

O
PI

Su
bj

ec
t

St
ag

e
Ti

m
e

D
A

Y 
2

U
A

P
E

 B
lo

ck

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
64

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



24
hr

 E
X 

en
di

ng
 2

30
0 

D
ay

 4
A

ll 
S

ta
ff

D
yn

am
ic

 T
es

t S
ta

nd
3

23
00

-

Fi
na

l l
eg

 to
 b

rin
g 

so
ld

ie
rs

 to
 E

X
 

pa
tro

l b
as

e
H

FO
**

*B
M

S 
N

av
ig

at
io

n 
TS

 1
2 

(N
ig

ht
)

2
21

00
-2

30
0

Bi
dd

er
s 

no
t t

o 
ta

ke
 p

ar
t

H
FO

**
*B

M
S 

N
av

ig
at

io
n 

TS
 1

2 
(D

ay
)

2
18

00
-2

00
0

Ad
m

in
 S

ta
ff

Su
pp

er
17

00
-1

80
0

PE
 C

Q
Bi

dd
er

's
 tu

rn
 in

 s
pa

re
 L

R
U

's
, c

ha
rg

ed
 b

at
te

rie
s

16
20

-1
70

0

15
30

-1
61

0

14
40

-1
52

0

13
50

-1
43

0
Fo

rc
ed

 re
st

 fo
r e

va
lu

at
io

n 
so

ld
ie

rs
Bi

dd
er

Fi
na

l b
id

de
r m

ai
nt

en
an

ce
 p

er
io

d 
be

fo
re

 S
ta

ge
 

3

13
00

-1
34

0

Ad
m

in
 S

ta
ff

Lu
nc

h
12

00
-1

30
0

11
20

-1
20

0

10
30

-1
11

0

09
40

-1
02

0

08
50

-0
93

0

Bi
dd

er
’s

 w
ill 

no
t b

e 
pr

es
en

t f
or

 T
S 

18
 a

ct
iv

iti
es

H
FO

/
Bi

dd
er

 a
s 

m
en

to
r

TS
 a

nd
 F

oc
us

 Q
ue

st
io

nn
ai

re
s 

TS
 6

, T
S 

7,
 T

S 
8,

 T
S 

9,
 T

S 
15

, T
S 

16
, T

S 
18

2
08

00
-0

84
0

R
em

ar
ks

O
PI

Su
bj

ec
t

St
ag

e
Ti

m
e

D
A

Y 
3

U
A

P
E

 B
lo

ck

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
65

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e

**
* 

B
id

de
rs

ar
e 

no
t i

nv
ite

d
to

 p
ar

tic
ip

at
e

in
 th

e 
18

00
-2

30
0 

N
av

ig
at

io
n 

Te
st

 S
ta

nd
 o

n 
D

ay
 3



H
F 

O
IC

Vi
de

o 
de

br
ie

f f
ol

lo
w

ed
 b

y 
ex

it 
qu

es
tio

nn
ai

re
s 

3
09

00
-

12
00

Bi
dd

er
s 

ca
n 

dr
aw

 th
ei

r e
qu

ip
m

en
t a

s 
of

 0
90

0 
af

te
r c

oo
rd

in
at

in
g 

tim
in

gs
 w

ith
 th

e 
C

Q
M

S 
PE

 C
Q

Po
st

 E
xe

rc
is

e 
dr

ills
3

08
00

-
09

00

R
em

ar
ks

O
PI

Su
bj

ec
t

st
ag

e
Ti

m
e

D
A

Y 
5

Fo
rc

ed
 re

st
 fo

r e
va

lu
at

io
n 

so
ld

ie
rs

PE
 C

Q
En

d 
E

xe
rc

is
e 

/ t
ur

n 
in

 k
it

23
00

A
ll 

S
ta

ff
co

nt
in

ue
d 

D
yn

am
ic

 T
es

t 
St

an
d

3
00

01
-

23
00

R
em

ar
ks

O
PI

Su
bj

ec
t

St
ag

e
Ti

m
e

D
A

Y 
4

U
A

P
E

 B
lo

ck

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
66

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



•
A

t t
he

 e
nd

 o
f t

he
 P

E
, D

N
D

 w
ill

 re
tu

rn
 th

e 
P

(B
id

) S
ys

te
m

s 
to

 th
e 

bi
dd

er
s

•
H

ow
ev

er
, D

N
D

 w
ill

 re
ta

in
 th

e 
fo

llo
w

in
g

–
O

ne
 IS

S
-S

–
A

 c
op

y 
of

 th
e 

S
E

P
-S

ui
te

 s
of

tw
ar

e 
on

 a
 C

D
/D

V
D

 a
nd

 a
ll 

ha
rd

w
ar

e 
(e

xc
lu

di
ng

 th
e 

la
pt

op
 w

ith
 th

e 
S

E
P

-S
ui

te
 s

of
tw

ar
e 

in
st

al
le

d)
 th

at
 is

 
re

qu
ire

d 
by

 th
e 

S
E

P
-S

ui
te

P
(B

id
) S

ys
te

m
 R

et
ur

n 
an

d 
R

et
en

tio
n

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
67

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



H
E

A
LT

H
B

R
E

A
K



P
ro

cu
re

m
en

t P
ro

ce
ss

 O
ve

rv
ie

w

C
on

tr
ac

t A
ut

ho
rit

y 
 -

B
er

na
rd

 J
ut

ea
u 

(U
nt

il 
M

ay
 3

1,
 2

01
3)

C
on

tr
ac

t A
ut

ho
rit

y 
 -

Se
an

 S
co

tt 
(A

fte
r M

ay
 3

1,
 2

01
3)

E
le

ct
ro

ni
cs

, M
un

iti
on

s 
an

d 
Ta

ct
ic

al
 S

ys
te

m
s 

P
ro

cu
re

m
en

t D
ire

ct
or

at
e

D
ef

en
ce

 A
nd

 M
aj

or
 P

ro
je

ct
s 

S
ec

to
r 

P
ub

lic
 W

or
ks

 a
nd

 G
ov

er
nm

en
t S

er
vi

ce
s 

C
an

ad
a



O
ut

lin
e

•
IS

S
P

 B
id

 E
va

lu
at

io
n 

O
ve

rv
ie

w
;

•
G

ov
er

na
nc

e
•

P
ro

ce
ss

•
E

va
lu

at
io

n 
M

et
ho

do
lo

gy
•

R
es

ul
tin

g 
C

on
tra

ct
s 

K
ey

 P
oi

nt
s

•
R

eq
ue

st
 fo

r P
ro

po
sa

l (
R

FP
) K

ey
 P

oi
nt

s
•

Fi
na

nc
ia

l B
id

•
S

pa
re

 P
ar

ts
 P

ric
es

•
Li

ne
 R

ep
la

ce
ab

le
 U

ni
t

•
P

ow
er

 d
om

ai
ns

•
Fi

na
nc

ia
l T

ab
le

s 
W

or
ks

ho
p

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
70

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



R
ev

ie
w

 B
oa

rd
PW

G
SC

 S
en

io
r D

ire
ct

or
, E

M
TS

PD
D

N
D

 D
ire

ct
or

, D
SS

PM
 

IC
 S

en
io

r I
R

B
 M

an
ag

er

PW
G

SC PW
G

SC

D
iv

is
io

n 
M

an
ag

er

B
id

 S
et

C
on

tra
ct

 A
ut

ho
rit

y
Fi

na
nc

ia
l

C
on

tra
ct

 A
ut

ho
rit

y
G

en
er

al
C

on
tra

ct
 A

ut
ho

rit
y

T
ec

hn
ic

al
IR

B
IS

SP
 

IR
B

 M
an

ag
er

D
N

D
Pr

oj
ec

t M
an

ag
er

IS
SP

 M
at

er
ie

l G
ro

up

IC

IR
B

 M
an

ag
er

M
an

ag
em

en
t

IL
SM

 IS
SP

 le
ad

er

O
pe

ra
tio

na
l

In
te

gr
ity

Se
ct

or
Fa

irn
es

s M
on

ito
r

Pa
pe

r 
E

va
lu

at
io

n
Sy

st
em

s E
ng

 M
an

ag
er

IS
SP

 le
ad

er

H
um

an
 F

ac
to

rs
 

E
va

lu
at

io
n

H
FA

 IS
SP

 le
ad

er

IS
S

P
 B

id
 E

va
lu

at
io

n 
O

ve
rv

ie
w

G
ov

er
na

nc
e

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
71

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



IS
S

P
 B

id
 E

va
lu

at
io

n 
O

ve
rv

ie
w

PE
 In

vi
ta

tio
n

S
en

t t
o 

bi
dd

er
s

B
id

de
r

P
(b

id
) D

el
iv

er
y

In
vi

ta
tio

n

A
rr

iv
ed

 b
y 

th
e

da
te

, t
im

e 
&

 p
la

ce
?

A
ud

it
R

eq
ui

re
m

en
ts

m
et

? N

Y

Y

B
id

 s
ol

ic
ita

tio
n

cl
os

ed

O
ne

 ti
m

e 
48

H
rs

gr
ac

e 
pe

rio
d

gr
an

te
d

G
ra

ce
 p

er
io

d 
le

tte
r

G
ra

ce
 p

er
io

d
us

ed
S

en
d

re
gr

et
 le

tte
r

N

Y

ST
A

R
T

P
(B

id
)

E
va

lu
at

io
n 

of
 b

as
ic

fu
nc

tio
ns

 b
y 

E
ng

in
ee

rs

U
A

P
E

  b
y 

so
ld

ie
rs

ba
se

d 
on

 m
is

si
on

sc
en

ar
io

s

Pa
pe

r b
id

ev
al

ua
tio

n

Bi
ds

 m
ee

t a
ll

M
an

da
to

ry
 C

rit
er

ia
?

R
es

po
ns

iv
e 

B
id

s
C

os
t p

er
 p

oi
nt

ca
lc

ul
at

io
n

Y

Bi
d 

de
cl

ar
ed

no
n-

re
sp

on
si

ve

M
or

e 
th

an
 o

ne
 b

id
w

ith
 s

am
e 

lo
w

es
t

co
st

 p
er

 p
oi

nt
 (L

C
PP

)

N
R

ec
om

m
en

d 
bi

d 
w

ith
th

e 
LC

PP
 fo

r
A

w
ar

d 
of

 a
 c

on
tra

ct

Id
en

tif
ic

at
io

n 
of

 
C

on
si

de
re

d 
Bi

d
H

ig
he

st
 U

AP
E

 s
co

re
 (H

U
S

)

U
A

PE
 s

co
re

w
ith

in
20

%
 o

f “
H

U
S

”

Y

N

N

FI
N

A
L

cl
os

in
g 

da
te

A
U

G
U

ST
 1

, 2
01

3

YM
or

e 
th

an
 o

ne
 b

id
w

ith
 H

ig
he

st
 U

AP
E

Sc
or

e 
(H

U
S

)

N
W

ill 
re

co
m

m
en

d
Bi

d 
W

ith
 H

U
S

 fo
r 

aw
ar

d 
of

 a
 c

on
tra

ct

Y

EN
D ?

W
ill 

re
co

m
m

en
d

Bi
d 

W
ith

 H
ig

he
st

 IR
B

 s
co

re
fo

r a
w

ar
d 

of
 a

 c
on

tra
ct

IS
S

-A
C

on
tra

ct
 P

ha
se

 A
Q

ua
lif

ic
at

io
n

N

P
ro

ce
ss

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
72

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



IS
S

P
 B

id
 E

va
lu

at
io

n 
O

ve
rv

ie
w

Tw
o 

S
te

p 
B

id
 E

va
lu

at
io

n 
P

ro
ce

ss

S
te

p 
1 

-I
ni

tia
l R

ev
ie

w
 o

f M
an

da
to

ry
 R

eq
ui

re
m

en
ts

 :

•
In

iti
al

 re
vi

ew
 o

f t
he

 B
id

de
r’s

 p
ro

po
sa

l;
•

D
oe

s 
no

t a
pp

ly
 to

 th
e 

ph
ys

ic
al

 e
va

lu
at

io
n 

of
 p

ro
po

se
d 

eq
ui

pm
en

t;
•

W
ill

 p
ro

vi
de

 e
ac

h 
B

id
de

r w
ith

 a
 “P

re
lim

in
ar

y 
E

va
lu

at
io

n 
R

ep
or

t”;
•

B
id

de
rs

 th
at

 d
o 

no
t m

ee
t a

ll 
m

an
da

to
ry

 re
qu

ire
m

en
ts

 w
ill

 
be

 in
vi

te
d 

to
 p

ro
ve

 c
om

pl
ia

nc
e 

to
 e

va
lu

at
or

s;
•

In
fo

rm
at

io
n 

m
us

t b
e 

su
bm

itt
ed

 to
 th

e 
B

id
 R

ec
ei

vi
ng

 U
ni

t; 

E
va

lu
at

io
n 

M
et

ho
do

lo
gy

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
73

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



IS
S

P
 B

id
 E

va
lu

at
io

n 
O

ve
rv

ie
w

Tw
o 

S
te

p 
B

id
 E

va
lu

at
io

n 
P

ro
ce

ss
.

•
S

te
p 

2 
-F

in
al

 R
ev

ie
w

 o
f M

an
da

to
ry

 R
eq

ui
re

m
en

ts
 :

•
Fi

na
l r

ev
ie

w
 o

f t
he

 B
id

de
r’s

 p
ro

po
sa

l;
•

Th
e 

ne
w

 in
fo

rm
at

io
n 

su
bm

itt
ed

 w
ill

 ta
ke

 p
re

ce
de

nc
e 

ov
er

 
th

at
 s

ub
m

itt
ed

 w
ith

 th
e 

or
ig

in
al

 b
id

; 
•

Fo
r s

co
re

d 
cr

ite
ria

 th
at

 re
qu

ire
 a

 p
as

s 
m

ar
k,

 if
 th

e 
ne

w
 

in
fo

rm
at

io
n 

re
nd

er
 th

e 
cr

ite
ria

 c
om

pl
ia

nt
 …

E
va

lu
at

io
n 

M
et

ho
do

lo
gy

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
74

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



IS
S

-S
 F

irs
t d

el
iv

er
y

IS
S

 In
-S

er
vi

ce
 S

up
po

rt

IN
 S

E
R

V
IC

E
 S

U
P

P
O

R
T 

C
O

N
TR

A
C

T 
(IS

S
-O

W
S

S
)

IS
S

 Im
pr

ov
em

en
t A

ct
iv

iti
es

IS
S

-
O

W
S

S
A

w
ar

d
da

te

IS
S

-
O

W
S

S
S

ta
rti

ng
da

te

2 
ye

ar

R
es

ul
tin

g 
C

on
tra

ct
s 

K
ey

 P
oi

nt
s

P
ha

se
 A

(Q
ua

lif
ic

at
io

n)

$7
.2

M
 ta

xe
s 

ex
cl

ud
ed

C
om

pe
tit

iv
e

R
eq

ue
st

 F
or

 
P

ro
po

sa
l f

or
 IS

S
P

 
im

pl
em

en
ta

tio
n

IS
S

-A
A

w
ar

d/
S

ta
rti

n
g

da
te

9 
m

on
th

s

Ac
ce

pt
an

ce

A
C

Q
U

IS
IT

IO
N

 C
O

N
TR

A
C

T 
(IS

S
-A

)

3 
ye

ar
s

E
xe

rc
is

e 
op

tio
ns

 -
up

 to
 5

,0
24

 S
ys

te
m

s

P
ha

se
 B

E
xe

rc
is

e 
op

tio
n

(P
ur

ch
as

e 
1,

63
2 

S
ys

te
m

s)

22
0 

w
or

ki
ng

 d
ay

s

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
75

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



R
es

ul
tin

g 
C

on
tra

ct
s 

K
ey

 P
oi

nt
s

•
A

cq
ui

si
tio

ns
 C

on
tra

ct
 (I

S
S

-A
):

•
Fu

ll 
co

nt
ra

ct
 p

er
io

d 
is

 9
 m

on
th

s 
+ 

3 
ye

ar
s

•
P

ha
se

 A
:

•
Q

ua
lif

ic
at

io
n 

of
 IS

S
-S

 w
ith

in
 9

 m
on

th
s 

fro
m

 C
on

tra
ct

 a
w

ar
d

•
P

ha
se

 p
ric

e 
m

us
t n

ot
 e

xc
ee

d 
$7

,2
M

 S
al

e 
ta

x 
ex

cl
ud

ed

•
P

ha
se

 B
 (O

pt
io

n 
to

 b
e 

ex
er

ci
se

d)
:

•
P

ro
du

ct
io

n 
an

d 
de

liv
er

y 
of

 3
2+

1,
60

0 
IS

S
-S

 w
ith

in
 2

20
 w

or
ki

ng
 

da
ys

 fr
om

 c
on

tra
ct

 a
m

en
dm

en
t

•
S

pa
re

 P
ar

ts
 m

in
im

um
 p

ur
ch

as
e 

= 
$2

M
 S

al
e 

ta
x 

in
cl

ud
ed

•
O

pt
io

na
l 

pu
rc

ha
se

s 
tri

gg
er

ed
 b

y 
th

e 
ex

er
ci

se
 o

f 
P

ha
se

 B
 o

f 
up

 t
o 

5,
02

4 
IS

S
-S

 o
ve

r a
 p

er
io

d 
of

 3
 y

ea
rs

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
76

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



R
es

ul
tin

g 
C

on
tra

ct
s 

K
ey

 P
oi

nt
s

•
In

-S
er

vi
ce

 S
up

po
rt 

C
on

tra
ct

 (I
S

S
-O

W
S

S
):

•
C

on
tra

ct
 p

er
io

d 
is

 9
 m

on
th

s 
+ 

5 
ye

ar
s

•
Fo

r t
he

 T
ec

hn
ic

al
 S

up
po

rt 
S

er
vi

ce
s,

 In
 P

la
nt

 R
ep

ai
r, 

re
co

ns
tit

ut
io

n 
se

rv
ic

es
, s

up
pl

y 
of

 S
pa

re
 P

ar
ts

 a
nd

 
E

ng
in

ee
rin

g 
S

er
vi

ce
s

•
Im

pr
ov

em
en

t A
ct

iv
iti

es
: i

nc
re

m
en

ta
l d

es
ig

n 
an

d 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 im

pr
ov

em
en

ts
 to

 th
e 

in
iti

al
 IS

S
 

co
nf

ig
ur

at
io

n

•
3 

tw
o-

ye
ar

 o
pt

io
ns

 a
llo

w
in

g 
C

an
ad

a 
to

 e
xt

en
d 

th
e 

te
rm

 o
f 

th
e 

C
on

tra
ct

. 

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
77

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



R
FP

 K
ey

 P
oi

nt
s

V
O

LU
M

E
 1

-I
N

S
TR

U
C

TI
O

N
S

 T
O

 B
ID

D
E

R
S

P
A

R
T 

1 
-G

E
N

E
R

A
L 

IN
FO

R
M

A
TI

O
N

 (P
W

G
S

C
)

P
A

R
T 

2 
-B

ID
D

E
R

 IN
S

TR
U

C
TI

O
N

S
  (

P
W

G
S

C
)

P
A

R
T 

3 
-B

ID
 P

R
E

P
A

R
A

TI
O

N
 IN

S
TR

U
C

TI
O

N
S

 (P
W

G
S

C
)

P
A

R
T 

4 
-E

V
A

LU
A

TI
O

N
 P

R
O

C
E

D
U

R
E

S
 A

N
D

 B
A

S
IS

 O
F 

S
E

LE
C

TI
O

N
 (P

W
G

S
C

)

P
A

R
T 

5 
–

C
E

R
TI

FI
C

A
TI

O
N

S
 (P

W
G

S
C

)

P
A

R
T 

6 
-S

E
C

U
R

IT
Y

, F
IN

A
N

C
IA

L 
A

N
D

 O
TH

E
R

 
R

E
Q

U
IR

E
M

E
N

TS
 (P

W
G

S
C

)

M
O

D
U

LE
 A

(P
W

G
S

C
)

A
nn

ex
 A

A

…

M
O

D
U

LE
 B

(IC
)

A
nn

ex
 B

A

…

M
O

D
U

LE
 C

(D
N

D
)

A
nn

ex
 C

A

…
V

O
LU

M
E

 2
–

R
E

S
U

LT
IN

G
A

C
Q

U
IS

IT
IO

N
 C

O
N

TR
A

C
T 

(IS
S

-A
)

P
A

R
T 

7 
-R

E
S

U
LT

IN
G

 C
O

N
TR

A
C

T 
C

LA
U

S
E

S
 (P

W
G

S
C

)

V
O

LU
M

E
 3

-R
E

S
U

LT
IN

G
 IN

-S
E

R
V

IC
E

 S
U

P
P

O
R

T 
C

O
N

TR
A

C
T 

(IS
S

-O
W

S
S

)
P

A
R

T 
8 

-R
E

S
U

LT
IN

G
 C

O
N

TR
A

C
T 

C
LA

U
S

E
S

 (P
W

G
S

C
)

R
FP

 F
or

m
at

:

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
78

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



R
FP

 K
ey

 P
oi

nt
s

•B
id

de
rs

 w
ho

 s
ub

m
it 

a 
bi

d:

•a
gr

ee
 

to
 

be
 

bo
un

d 
by

 
th

e 
in

st
ru

ct
io

ns
, 

cl
au

se
s 

an
d 

co
nd

iti
on

s 
of

 th
e 

bi
d 

so
lic

ita
tio

n

•a
cc

ep
t t

he
 c

la
us

es
 a

nd
 c

on
di

tio
ns

 o
f t

he
 re

su
lti

ng
 c

on
tra

ct
s.

•c
an

no
t p

ro
vi

de
 o

th
er

 te
rm

s 
an

d 
co

nd
iti

on
s 

w
ith

 th
ei

r b
id

.

•R
FP

 C
la

us
es

 a
nd

 c
on

di
tio

ns
 a

re
 n

ot
 n

eg
ot

ia
bl

e.

•B
id

s 
re

m
ai

ns
 o

pe
n 

fo
r a

cc
ep

ta
nc

e 
fo

r a
 p

er
io

d 
of

 (7
40

) d
ay

s;

•J
oi

nt
 v

en
tu

re
s 

-T
he

 b
id

 a
nd

 a
ny

 re
su

lti
ng

 c
on

tra
ct

 m
us

t b
e 

si
gn

ed
 b

y 
A

LL
 th

e 
m

em
be

rs
 o

f t
he

 jo
in

t v
en

tu
re

;

•P
ap

er
 B

id
s 

to
 P

W
G

S
C

 B
id

 R
ec

ei
vi

ng
 U

ni
t o

nl
y

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
79

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



R
FP

 K
ey

 P
oi

nt
s

B
A

S
IS

 o
f P

A
Y

M
E

N
T

ag
re

e 
to

 b
e 

bo
un

d 
by

 t
he

 in
st

ru
ct

io
ns

, 
cl

au
se

s 
an

d 
co

nd
iti

on
s 

of
 t

he
 

bi
d 

so
lic

ita
tio

n

•P
ay

m
en

t u
po

n 
de

liv
er

y 
to

 C
on

si
gn

ee
 (C

FS
S

 d
ep

ot
s)

•P
ai

d 
on

ce
 p

er
 m

on
th

•A
ny

 d
el

iv
er

y 
of

 L
R

U
;

•
R

ad
io

s

•
G

P
S

 u
ni

ts

•
P

ou
ch

es

•
A

ud
i d

is
pl

ay
s

•H
ol

db
ac

k 
of

 1
5 

%

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
80

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



R
FP

 K
ey

 P
oi

nt
s

•A
ll 

en
qu

iri
es

 m
us

t b
e 

su
bm

itt
ed

 to
 C

on
tra

ct
 A

ut
ho

rit
y;

•R
es

ul
tin

g 
co

nt
ra

ct
s 

in
te

rp
re

te
d 

an
d 

go
ve

rn
ed

 b
y 

th
e 

la
w

s 
in

 fo
rc

e 
in

 th
e 

pr
ov

in
ce

 o
r t

er
rit

or
y 

of
 y

ou
r c

ho
ic

e;

•R
FP

 E
le

ct
ro

ni
c 

P
ac

ka
ge

 a
va

ila
bl

e

•G
ov

er
nm

en
t F

ur
ni

sh
ed

 E
qu

ip
m

en
t (

G
FE

) a
va

ila
bl

e 
fo

r B
id

 P
re

pa
ra

tio
n

•E
co

no
m

ic
 P

ric
e 

A
dj

us
tm

en
t -

pr
ic

es
 w

ill
 b

e 
ad

ju
st

ed
, d

ur
in

g 
th

e 
m

on
th

 b
ef

or
e 

th
e 

aw
ar

d 
of

 th
e 

C
on

tra
ct

s

•P
er

fo
rm

an
ce

 E
va

lu
at

io
n:

•R
ad

io
 C

ha
ra

ct
er

is
tic

s
su

bm
itt

ed
 t

o 
th

e 
C

on
tra

ct
 A

ut
ho

rit
y 

no
 l

at
er

 t
ha

n 
02

:0
0 

PM
 E

D
ST

, o
n 

15
 M

ay
 2

01
3.

•In
vi

ta
tio

ns
 to

 P
E

 w
ill

 b
e 

pr
ov

id
ed

 1
 w

ee
k 

af
te

r b
id

 c
lo

si
ng

 d
at

e

•P
W

G
S

C
 C

on
ta

ct
 –

w
ill

 b
e 

av
ai

la
bl

e 
du

rin
g 

de
liv

er
y 

IS
S

-S
 fo

r P
E

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
81

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



R
FP

 K
ey

 P
oi

nt
s

Se
ct

io
n 

I: 
G

en
er

al
 B

id
 

In
te

gr
at

ed
 S

ol
di

er
 S

ys
te

m
 A

cq
ui

si
tio

n 
(I

SS
-A

):
 

 
Se

ct
io

n 
II:

  
IS

S-
A

 T
ec

hn
ic

al
 B

id
 

 
Se

ct
io

n 
II

I: 
IS

S-
A

 M
an

ag
em

en
t B

id
 

 
Se

ct
io

n 
IV

: 
IS

S-
A

 F
in

an
ci

al
 B

id
 

Se
ct

io
n 

V
: 

IS
S-

A
 In

du
st

ria
l a

nd
 R

eg
io

na
l B

en
ef

its
 (I

R
B

) B
id

 

IS
S 

O
pt

im
iz

ed
 W

ea
po

n 
Sy

st
em

 S
up

po
rt

 (I
SS

-O
W

SS
):

 

 
Se

ct
io

n 
V

I: 
IS

S-
O

W
SS

 T
ec

hn
ic

al
 B

id
 

 
Se

ct
io

n 
V

II:
 

IS
S-

O
W

SS
 M

an
ag

em
en

t B
id

 
 

Se
ct

io
n 

V
II

I: 
IS

S-
O

W
SS

 F
in

an
ci

al
 B

id
 

 
Se

ct
io

n 
IX

: 
IS

S-
O

W
SS

 In
du

st
ria

l a
nd

 R
eg

io
na

l B
en

ef
its

 (I
R

B
) B

id
 

D
at

a:
 

 
C

an
ad

a 
R

ef
er

en
ce

 D
oc

um
en

ts
 

B
id

de
r’s

 p
ro

po
sa

l s
ug

ge
st

ed
 fo

rm
at

:

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
82

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



R
FP

 K
ey

 P
oi

nt
s

•
Fi

na
nc

ia
l B

id
 –

bi
d 

m
us

t i
nc

lu
de

 “F
in

an
ci

al
 B

id
 P

re
se

nt
at

io
n 

S
he

et
s”

•
C

er
tif

ic
at

io
ns

 (P
W

G
S

C
):

•F
ed

er
al

 C
on

tra
ct

or
s 

P
ro

gr
am

 -
$2

00
,0

00
 o

r m
or

e

•C
od

e 
of

 C
on

du
ct

 a
nd

 C
er

tif
ic

at
io

ns

•M
is

si
ng

 D
at

a 
(If

 a
pp

lic
ab

le
) (

V
ol

um
e 

1,
 a

nn
ex

 A
D

 a
pp

en
di

x 
2)

•
S

ec
ur

ity
, F

in
an

ci
al

 a
nd

 o
th

er
 re

qu
ire

m
en

ts
(P

W
G

S
C

):

•S
ec

ur
ity

 re
qu

ire
m

en
ts

 –
C

O
M

S
E

C
 a

cc
ou

nt
 re

qu
ire

d 
at

 S
ec

re
t, 

Fa
ci

lit
y 

C
le

ar
an

ce
 S

E
C

R
E

T

•C
on

tro
lle

d 
G

oo
ds

 R
eq

ui
re

m
en

ts

•F
in

an
ci

al
 C

ap
ab

ili
ty

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
83

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



R
FP

 K
ey

 P
oi

nt
s

•
S

ec
ur

ity
, F

in
an

ci
al

 a
nd

 o
th

er
 re

qu
ire

m
en

ts
(P

W
G

S
C

):

•I
ns

ur
an

ce
 R

eq
ui

re
m

en
ts

: 

•C
om

m
er

ci
al

 G
en

er
al

 L
ia

bi
lit

y 
–

no
 le

ss
 th

an
 $

2M
 p

er
 

oc
cu

rr
en

ce
 a

nd
 in

 a
nn

ua
l a

gg
re

ga
te

 (c
om

pl
et

e 
de

ta
ils

 in
 

R
es

ul
tin

g 
C

on
tra

ct
s,

 A
nn

ex
 A

A
)

•B
id

de
rs

 a
re

 to
 a

ss
um

e 
th

at
 C

an
ad

a:

•h
as

 n
o 

pr
io

r k
no

w
le

dg
e 

of
 th

ei
r f

ac
ili

tie
s,

 c
ap

ab
ili

tie
s 

an
d 

ex
pe

rie
nc

e.

•w
ill

 n
ot

 ta
ke

 in
to

 c
on

si
de

ra
tio

n
an

y 
re

fe
re

nc
es

 in
 a

 b
id

 to
 

ad
di

tio
na

l i
nf

or
m

at
io

n 
no

t s
ub

m
itt

ed
 w

ith
 th

e 
bi

d;

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
84

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fi
na

nc
ia

l b
id

A
pp

ly
 to

 IS
S

-A
:

•F
B

P
S

 in
 V

ol
 2

. A
N

N
E

X
 A

B
•I

ns
tru

ct
io

ns
 in

 V
ol

. 1
 a

nn
ex

 A
B

•D
D

P
 In

co
te

rm
s

•S
pa

re
 P

ar
ts

 F
irm

 U
ni

t P
ric

e 
 in

 V
ol

. 
2 

 A
nn

ex
 A

B
 it

em
 1

7.
0

A
pp

ly
 to

 b
ot

h 
re

su
lti

ng
 c

on
tra

ct
s:

•*
.X

LS
 F

B
P

S
 m

us
t b

e 
fil

l i
n

•*
.x

ls
20

00
-2

00
3

•B
id

 p
ric

e 
m

us
t b

e 
in

 C
D

N
 $

•R
is

k 
fo

r e
xc

h.
 ra

te
 fl

uc
tu

at
io

n
•E

co
no

m
ic

 P
ric

e 
A

dj
us

tm
en

t

A
pp

ly
 to

 IS
S

-O
W

S
S

:
•F

B
P

S
 in

 V
ol

 3
. A

N
N

E
X

 A
B

•In
st

ru
ct

io
ns

 in
 V

ol
. 1

 a
nn

ex
 A

C
•F

C
A

 In
co

te
rm

s
•S

pa
re

 P
ar

ts
 F

irm
 U

ni
t P

ric
e 

 in
 V

ol
. 

3 
 A

nn
ex

 A
B

 it
em

 9
.0

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
85

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fi
na

nc
ia

l b
id

IS
S

-A
:

•P
ar

t 1
 -

P
ha

se
 A

 (Q
ua

lif
ic

at
io

n)
•P

ar
t 2

 -
P

ha
se

 B
 (1

,6
32

 IS
S

)
•P

ar
t 3

 -
M

is
c.

 W
or

k
•A

pp
en

di
x 

1 
-O

pt
io

na
l Q

ua
nt

iti
es

•A
pp

en
di

x 
2 

-D
is

co
un

t F
ac

to
r T

ab
le

•A
pp

en
di

x 
3 

-C
la

im
 fo

r r
at

e 
flu

c.
•A

pp
en

di
x 

4 
-C

la
im

 fo
r r

at
e 

flu
c.

IS
S

-O
W

S
S

:
•P

ar
t 1

 -
O

W
S

S

•A
pp

en
di

x 
1 

-C
la

im
 fo

r r
at

e 
flu

c.

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
86

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fi
na

nc
ia

l b
id

Ra
di

o

A n t e n n a

GP
S

PC
+D

isp
la

y

Ca
bl

e 1
Ca

bl
e 2

Au
d io di

sp la
y

Un
ive

rsa
lC

an
al

ph
on

eS
et

IS
S-

S 
Eq

ui
pm

en
t

•
U

nd
er

 th
e 

fo
llo

w
in

g 
FB

P
S

 it
em

s,
 th

e 
In

te
gr

at
ed

 S
ol

di
er

 S
ys

te
m

 -
E

le
ct

ro
ni

cs
 S

ui
te

 (I
S

S
-E

S
) m

us
t b

e 
br

ok
e 

do
w

n 
by

 L
in

e 
R

ep
la

ce
ab

le
 U

ni
t 

(L
R

U
):

•
IS

S
-A

 F
B

P
S

•
P

ar
t 2

 [3
2 

P
(S

at
) (

ite
m

 1
0.

1.
1)
], 

[1
,6

00
 P

(P
ro

d)
 (ite

m
 1

3.
1.

1)
], 

[P
(P

ro
d)

 R
S

P
L 

(it
em

 

17
.1

.1
)]

•
A

pp
en

di
x 

2 
[5

,0
24

 O
pt

. P
(P

ro
d)

 (ite
m

 1
.1

.1
)]

•
IS

S
-O

W
S

S
 F

B
P

S
•

[P
(P

ro
d)

 R
S

P
L 

(It
em

 9
.1

.1
)]

•
P

W
G

S
C

 to
 p

ro
vi

de
 a

n 
au

to
m

at
ed

 e
xa

m
pl

e 
w

ith
 1

3.
1.

1

Li
ne

 re
pl

ac
ea

bl
e 

un
it

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
87

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fi
na

nc
ia

l b
id

M
ul

tip
le

 p
ow

er
 d

om
ai

ns

Ra
di

o

A n t e n n a

No
n 

re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
rie

s 
lo

ad
in

g 
de

vic
e

GP
S

PC
+D

isp
la

y

Re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
ry

+c
ha

rg
er

Ca
bl

e 
1

Ca
bl

e 
2

G
PS

 c
ha

rg
er

 P
ow

er
 

ca
bl

e

Au
d io di

sp la
y

IS
S-

S 
Eq

ui
pm

en
t 

Co
nc

ep
tu

al
 

re
pr

es
en

ta
tio

n
Un

iv
er

sa
lC

an
al

ph
on

e
Se

t

No
n 

re
ch

ar
ge

ab
le

ba
tte

rie
s

No
n 

re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
rie

s

Re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
ry

Re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
ry

No
n 

Re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
ry

 

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
88

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fi
na

nc
ia

l b
id

C
en

tra
l p

ow
er

 d
om

ai
ns

Ra
di

o
GP

S
PC

+D
isp

la
y

Ce
nt

ra
l B

at
te

ry
 P

ac
k

In
te

rn
al

 
re

ch
ar

ge
ab

le
 

ba
tte

rie
s Ra

di
o 

po
w

er
 c

ab
le

GP
S 

po
w

er
 c

ab
le

PC
 p

ow
er

 c
ab

le

IS
S 

Re
ch

ar
ge

ab
le 

Ce
nt

ra
l B

at
te

ry
(V

ar
ia

tio
n 

1)

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
89

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fi
na

nc
ia

l b
id

IS
S

 R
ec

ha
rg

ea
bl

e 
B

at
te

ry
 S

et
 -

M
ul

tip
le

 p
ow

er
 d

om
ai

ns
  

Po
w

er
 d

om
ai

n

“R
ad

io
”

Po
we

r d
om

ai
n

“G
PS

”

Po
w

er
 d

om
ai

n

“P
C”

X
3 

ba
tte

ry
 p

ac
ks

X
2 

ba
tte

ry
 p

ac
ks

X
3 

ba
tte

ry
 p

ac
ks

=
On

e 
IS

S 
Re

ch
ar

ge
ab

le
 

Ba
tte

ry
 S

et
 (2

4 
hr

s 
po

we
r 

au
to

no
m

y 
be

fo
re

 re
ch

ar
ge

)

On
e

Re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
ry

+c
ha

rg
er

On
e 

Re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
ry

On
e

Re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
ry

IS
S 

re
ch

ar
ge

ab
le 

ba
tte

ry 
se

t

•
P

W
G

S
C

 to
 p

ro
vi

de
 a

n 
au

to
m

at
ed

 e
xa

m
pl

e 
w

ith
 1

3.
1.

3.
1

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
90

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fi
na

nc
ia

l b
id

IS
S

 N
on

-R
ec

ha
rg

ea
bl

e 
B

at
te

ry
 S

et
 -

M
ul

tip
le

 p
ow

er
 d

om
ai

ns
  

•
P

W
G

S
C

 to
 p

ro
vi

de
 a

n 
au

to
m

at
ed

 e
xa

m
pl

e 
w

ith
 1

3.
1.

3.
2

No
n 

re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
rie

s 
lo

ad
in

g d
ev

ice

No
n r

ec
ha

rg
ea

bl
e

ba
tte

rie
s

No
n r

ec
ha

rg
ea

bl
e 

Ba
tte

rie
s

Po
w

er
 d

om
ai

n

“R
ad

io
”

Po
w

er
 d

om
ai

n

“G
PS

”

Po
w

er
 d

om
ai

n

“P
C”

X
3 

ba
tte

ry
 p

ac
ks

X
2 

ba
tte

ry
 p

ac
ks

X
3 

ba
tte

ry
 p

ac
ks

=
On

e 
IS

S 
N

on
 

Re
ch

ar
ge

ab
le

 B
at

te
ry

 
Se

t (
24

 h
rs

 p
ow

er
 

au
to

no
m

y 
be

fo
re

 a
ny

 
re

pl
ac

em
en

t)

No
n 

Re
ch

ar
ge

ab
le

 
Ba

tte
ry 

IS
S 

no
n r

ec
ha

rg
ea

bl
e 

ba
tte

ry 
se

t

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
91

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fi
na

nc
ia

l b
id

B
at

te
ry

 C
ha

rg
er

 S
et

 -
M

ul
tip

le
 p

ow
er

 d
om

ai
ns

  

•
P

W
G

S
C

 to
 p

ro
vi

de
 a

n 
au

to
m

at
ed

 e
xa

m
pl

e 
w

ith
 1

3.
4.

4

P
ow

er
 d

om
ai

n 
“R

ad
io

”
Po

w
er

 d
om

ai
n 

“G
PS

”
P

ow
er

 d
om

ai
n 

“P
C

”

5 
un

its
 c

ha
rg

er

In
te

gr
at

ed
 

ch
ar

ge
r

3 
un

its
 c

ha
rg

er

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
92

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fi
na

nc
ia

l b
id

IS
S

-A
 S

pa
re

 P
ar

ts
 p

ric
es

:

IS
S

-O
W

S
S

 S
pa

re
 P

ar
ts

 p
ric

es
 , 

sa
m

e 
as

 a
bo

ve
 w

ith
 it

em
s 

7.
, 8

. 
an

d 
9.

15
. R

ec
om

. S
up

po
rt 

E
qu

ip
.

16
. C

on
su

m
ab

le
 B

ul
k 

Ite
m

s

17
. P

ro
v.

 o
f I

S
S

 S
pa

re
 P

ar
ts

17
.5

 L
oR

U
17

.1
 to

 1
7.

4 
LR

U

= 
(A

ct
ua

l c
os

t )
 X

 (1
+q

uo
te

d m
ar

k-u
p)

N
eg

ot
ia

tio
n 

of
 th

e 
ac

tu
al

 c
os

t a
fte

r c
on

tra
ct

 a
w

ar
d

=
Fi

rm
 U

ni
t P

ric
es

24
 A

pr
il 

20
13

Sl
id

e 
93

IS
SP

 B
id

de
rs

 C
on

fe
re

nc
e



Fi
na

nc
ia

l T
ab

le
s 

w
or

ks
ho

p


