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PARTIE 1 - GENERAL

1.1 PARTICIPANT

A Participants : personnel chargé de I'exploitation et de I'entretien de l'installation, y
compris le gestionnaire immobilier, le personnel de sécurité et les techniciens
spécialisés, selon le cas.

2 Les participants doivent étre en mesure d'assister aux séances de formation au cours
des derniéres étapes de la construction afin de pouvoir se familiariser avec les
équipements et les systemes installés.

1.2 INSTRUCTEURS

A Le Représentant du Ministére fournira ce qui suit.
A Une description des équipements et des systémes.
2 Les renseignements et les instructions concernant la philosophie et les critéres
de conception ainsi que l'intention du concepteur.
2 L'Entrepreneur ainsi que le personnel au service du fabricant, formé en usine et certifié,
assureront la formation des participants en ce qui a trait a ce qui suit.
A Mise en route/démarrage, fonctionnement/exploitation et arrét/mise hors service
des composants, équipements et systémes concernés.
2 Caractéristiques des dispositifs et systemes de commande/régulation/controle, y

compris les raisons et les résultats de ces caractéristiques, les répercussions de
l'intervention de ces dispositifs et systémes sur les équipements et systemes
asservis, les réglages des points de consigne des dispositifs de
commande/régulation/contréle et des dispositifs de sécurité.

3 Instructions relatives a l'entretien, a la maintenance et au réglage des
composants, des équipements et des systemes concernés.

3 L'Entrepreneur et les fabricants assureront la formation des participants en ce qui a trait
a ce qui suit.

A Mise en route/démarrage, fonctionnement/exploitation et arrét/mise hors service
des composants, équipements et systéemes dans le cas desquels ils ont certifié
l'installation, exécuté la mise en route et effectué les essais aux fins de contréle
de la performance.

1.3 OBJECTIFS DE LA FORMATION

A La formation doit étre suffisamment longue et détaillée pour permettre aux participants
d'acquérir les connaissances et les compétences nécessaires pour effectuer ce qui suit.

A Assurer un fonctionnement sécuritaire, fiable et rentable sur les plans
énergétique et financier de tous les équipements et systemes installés, en mode
normal et en mode de secours, et dans toutes les conditions d'exploitation.

2 Mettre en ceuvre un programme efficace d'inspection continue et de contrdle de
la performance des équipements et systemes.
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3 Mettre en ceuvre un programme approprié d'entretien préventif, de diagnostic et
de dépannage.
4 Tenir la documentation a jour.
5 Assurer I'exploitation des équipements et des systémes dans des conditions

d'urgence jusqu'a l'arrivée d'intervenants qualifiés.
1.4 MATERIEL DIDACTIQUE

A Les instructeurs sont responsables du contenu et de la qualité du matériel utilisé aux fins
de formation.
2 Le matériel didactique doit comprendre ce qui suit.
A Documents « d'aprés exécution ».
2 Manuel d'exploitation.
3 Manuel d'entretien.
3 Le gestionnaire de projet, le gestionnaire de mise en service et le gestionnaire de
l'installation examineront les manuels et le matériel didactique.
4 Les manuels et le matériel utilisés doivent étre préparés de maniére a permettre le
méme niveau détaillé de formation lors de séances subséquentes.
5 Matériel didactique supplémentaire
A Transparents pour rétroprojecteurs.
2 Présentations multimédias.
3 Vidéos de formation fournis par le fabricant.
4 Modeles d'équipement et de systéme.

1.5 CALENDRIER DE FORMATION

A Prévoir du temps pour la formation dans le calendrier de mise en service.

2 La formation doit étre donnée durant les heures normales de travail et les séances
doivent étre d'une durée de trois (3) heures consécutives.

3 La formation doit étre terminée avant la réception du batiment/de l'installation.
1.6 RESPONSABILITE

A Assumer la responsabilité de ce qui suit.
A Mise en ceuvre des activités de formation.
2 Coordination du travail et de la participation des différents instructeurs.
3 Qualité de la formation et du matériel utilisé a cette fin.
2 Le Représentant du Ministére procédera a I'évaluation de la qualité de la formation et du

matériel utilisé a cette fin.

3 Une fois la formation terminée, soumettre un rapport écrit signé par les instructeurs et
certifié par le Représentant du Ministére.
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1.7 CONTENU DE LA FORMATION

A La formation doit comprendre des démonstrations effectuées par les instructeurs sur les
équipements et les systemes installés.
2 La formation doit viser ou comprendre ce qui suit.

A Exigences fonctionnelles.

2 Philosophie de conception des équipements et systemes, possibilités de chacun
et procédures d'urgence.

3 Procédures de mise en route/démarrage, d'exploitation, de surveillance, de
maintenance, d'entretien, d'arrét/de mise hors service des équipements et des
systemes.

4 Entretien et maintenance.

5 Diagnostic de dépannage.

.6 Interaction entre les systémes en fonctionnement intégré.

7 Examen des documents d'exploitation et d'entretien.

3 Assurer la formation spécialisée spécifiée dans les sections techniques pertinentes du

devis de projet.
1.8 VIDEOS DE FORMATION
A Le fabricant pourrait fournir des vidéos par lui-méme a des fins de formation a la

condition que le Représentant du Ministere les ait examinée et approuvee par écrit trois
(3) mois avant le début de la formation.

2 Enregistrements vidéos sur place
A Procéder a I'enregistrement des séances de formation aux fins de consultation et
de formation ultérieures.
2 Procéder a ces enregistrements une fois la mise en service des équipements et
des systeémes terminée.
3 Organiser les enregistrements en courts modules pour permettre d'y incorporer

des modifications.
3 Les méthodes de production doivent étre de qualité professionnelle.
PARTIE 2 - PRODUIT

2.1 SANS OBJET
PARTIE 3 - EXECUTION

3.1 SANS OBJET
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