DP pour des services de soutien a la gestion de projet

ANNEXE B - Expérience du personnel page 1

Nom du membre d'équipe proposé :

Responsabilité/rble proposé dans le projet :

Nombre d'années d'expérience de la personne : Nbre d'années au sein de I'entreprise :

Attestation / permis de la personne :

Niveau de connaissance du Code du batiment du Canada :

Expérience de travail pertinente (projets) : (doit comprendre toutes les années d'expérience exigées dans la DP)
Ajouter ci-aprés d'autres sections de renseignements sur des projets, au besoin.

Titre et lieu du projet :

Propriétaire : Projet : Valeur : $
Dates : Début : Fin :

Employeur : Personne-ress. :

Courriel : Téléphone :

Titre du poste :
Réle et responsabilités dans le projet :

Titre et lieu du projet :

Propriétaire : Projet : Valeur : $
Dates : Début : Fin :

Employeur : Personne-ress. :

Courriel : Téléphone :

Titre du poste :
Réle et responsabilités dans le projet :

Titre et lieu du projet :

Propriétaire : Projet : Valeur : $
Dates : Début : Fin :

Employeur : Personne-ress. :

Courriel : Téléphone :

Titre du poste :
Réle et responsabilités dans le projet :

DP Annexe B - Formulaire de présentation de I'expérience du personnel
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Nom du membre d'équipe proposé :
Titre et lieu du projet :
Propriétaire : Projet : Valeur : $
Dates : Début : Fin :

Employeur : Personne-ress. :

Courriel : Téléphone :

Titre du poste :

Réle et responsabilités dans le projet :
Titre et lieu du projet :
Propriétaire : Projet : Valeur : $
Dates : Début : Fin :

Employeur : Personne-ress. :

Courriel : Téléphone :

Titre du poste :

Réle et responsabilités dans le projet :
Titre et lieu du projet :
Propriétaire : Projet : Valeur : $
Dates : Début : Fin :

Employeur : Personne-ress. :

Courriel : Téléphone :

Titre du poste :

Roéle et responsabilités dans le projet :
Titre et lieu du projet :
Propriétaire : Projet : Valeur : $
Dates : Début : Fin :

Employeur : Personne-ress. :

Courriel : Téléphone :

Titre du poste :
Réle et responsabilités dans le projet :

DP Annexe B - Formulaire de présentation de I'expérience du personnel



