
AVIS DE PROJET DE MARCHÉ (APM) 
Pour les 

SERVICES PROFESSIONNELS EN INFORMATIQUE CENTRÉS SUR LES TÂCHES (SPICT) 
 

NIBS : D307 SERVICES DE CONCEPTION ET D’INTÉGRATION DE  SYSTÈMES DE DONNES INFORMATISÉES 
 

Numéro de reference : 1000171575 Numéro de la demande de soumissions : 1000171575  
Nom de l‘organisation : 

Santé Canada 

Date de la demande de soumissions : 2015-06-16 
Date de cloture : 

 

Date de commencement prévu: 2015-07-13 
2015-07-3 14:00  Heure avancée de l'est 

  
 

Date de livraison estimative : 2016-07-31 Niveau d'effort estimative : 160 jours  
 

  

Durée du contrat  
 

 

La durée du contrat sera pour un an à compter de la date du contrat avec  
une option irrévocable de l'éntente pour deux (2) périodes additionnelles d'un an.  
 
 

Méthode de solicitation : Concurrentiel Accords commerciaux: AMP-OMC, ALENA, ACI, Chili, 
Colombie, Panama, Pérou  

Ententes sur les revendications 
territoriales globales s’applique: Non Nombre de contrats prévus :   1  

 

Détails du besoin 

Procédure d'appel d'offres : Appel d'offres sélectif 

Ce besoin est ouvert uniquement aux détenteurs qui se sont qualifiés dans le cadre de l'AMA pour des SPICT de palier 1 
dans la Région Capitale National pour la/les catégories suivant : 

Un (1) Conseiller en gestion du changement, P.1 niveau 3  

 
Les fournisseurs suivant ont été inviter à soumettre une proposition :  

 

1. 1092009 Ontario Inc. 

2.  
Brascoupe Professional Services Inc. and Altis 
Human Resources 
(Ottawa) Inc., in Joint Venture 

3. Contract Community Inc. 4. Cygnos Corp. 

5. Deloitte Inc. 6 Greenline Systems Canada, ULC 

7. Groupe Intersol Group Ltee. 8. Holonics Inc. 

9. IBISKA Telecom Inc. 10. ING Robotic Aviation Inc., LANLord Networking 
Systems Inc., in Joint Venture 



11 IT/NET OTTAWA INC, KPMG LLP, in joint 
venture 

12. Lansdowne Technologies Inc. 

13. Locus Systems Inc. 14. Nova Networks Inc. 

15. PlanIT Search  

 

 
Description des travaux : Santé Canada a besoin d’un (1) Consultant de gestion du changement, SPICT P.1,  niveau 3 à 
l'appui du projet de Planification du rendement organisationnel (PRO) à Santé Canada. Cette ressource contribuera aux 
efforts des agents de changement existant à Santé Canada, en gérant la transformation des attitudes et pratiques de 
l’organisation en favorisant le soutien à l'engagement et l'adoption du PRO, et à surmonter la résistance. Cela comprend 
les communications, la formation, le soutien aux transformations des processus d’affaires, et d'autres mesures 
nécessaires pour atteindre les résultats tout au long et à la fin du projet PRO. 

 

- Le travail n’est présentement pas effectué par une ressource sous contrat. 
 

Exigences relatives à la sécurité : LVERS des SP centralisés #6 s’applique 
Niveau minimum d'attestation de sécurité requis pour l'entreprise :  N/A 
Niveau minimum d'attestation de sécurité requis pour la ou les ressources :  Fiabilité 

Autorité contractante : 

Nom :  Brian Spero 
Numéro de téléphone : 613-952-5146 
Courriel : brian.spero@hc-sc.gc.ca 
 
En mon absence 
 
Nom :  Nausheena Wright 
Numéro de téléphone : 613-941-2645 
Courriel : nausheena.wright@hc-sc.gc.ca 
 
 
 

Demandes de renseignements : 

Les demandes de renseignements concernant le besoin de cette DP doivent être transmises à l’autorité contractante  
identifiée ci-dessus.  L’autorité contractante enverra les documents de la DP directement par courriel aux détenteurs 
d’AMA qualifiés invités à soumissionner le besoin. LES SOUMISSIONNAIRES SONT PRIÉS DE NOTER QUE LA DISTRIBUTION 
DES DOCUMENTS DE L’INVITATION À SOUMISSIONNER NE RELÈVE PAS DU SITE ACHATSETVENTES.GC.CA.  L’État se 
réserve le droit de négocier avec tout fournisseur dans le cadre de tout marché. Les documents peuvent être présentés 
dans l'une ou l'autre des langues officielles. 

REMARQUE : La méthode d’approvisionnement des services professionnels en informatique centrés sur les tâches 
(SPICT) est mise à jour trois (3) fois par année. Si vous désirez savoir comment vous pouvez devenir un « titulaire 
d’AMA qualifié », veuillez communiquer avec RCNMDAI‐NCRIMOS@tpsgc.gc.ca 
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