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DEMANDE DE SOUMISSIONS
POUR LES CONTRATS CONCLUS DANS LE CADRE DE
L’ARRANGEMENT EN MATIERE D’APPROVISIONNEMENT (AMA)
POUR DES SERVICES PROFESSIONNELS EN INFORMATIQUE
CENTRES SUR LES TACHES (SPICT)

VOLET DE TRAVAIL 1:
TESTEUR (NIVEAU 2 & 3)
ANALYSTE DES ACTIVITES (NIVEAU 2 & 3)
REDACTEUR TECHNIQUE (NIVEAU 2 & 3)
ANALYSTE DES SYSTEMES OPERATIONNELS (NIVEAU 2 & 3)
ORDONNANCEUR DE PROJET (NIVEAU 2 & 3)
CONSEILLER EN ASSURANCE DE LA QUALITE/ANALYSTE (NIVEAU 2 & 3)

COORDONNATEUR DE PROJET (NIVEAU 2 & 3)

GESTIONNAIRE DE PROJET (NIVEAU 2 & 3)

VOLET DE TRAVAIL 2:
TESTEUR (NIVEAU 2 & 3)

DEVELOPPEUR DE PAGE WEB (NIVEAU 2 &3)
PROGRAMMEUR / ANALYSTE (NIVEAU 2 & 3)
ANALYSTE DE SYSTEME (NIVEAU 2 & 3)
ARCHITECTE TECHNIQUE (NIVEAU 2 & 3)
ARCHITECTE DE TECHNOLOGIE (NIVEAU 2 & 3)
ADMINISTRATEUR DE SYSTEMES (NIVEAU 2 & 3)
ARCHITECTE D'APPLICATIONS ET DE LOGICIEL (NIVEAU 2 & 3)

VOLET DE TRAVAIL 3:
TESTEUR (NIVEAU 2 & 3)

PROGRAMMEUR / ANALYSTE - .NET (NIVEAU 2 & 3)
PROGRAMMEUR / ANALYSTE - JAVA (NIVEAU 2 & 3)
PROGRAMMEUR / ANALYSTE - PL/SQL (NIVEAU 2 & 3)
CHEF DE PROJET (NIVEAU 2 & 3)
PROGRAMMEUR / ANALYSTE - POWERBUILDER (NIVEAU 3)

VOLET DE TRAVAIL 4:

PROGRAMMEUR / ANALYSTE (NIVEAU 2)
ANALYSTE DES ACTIVITES (NIVEAU 2)
ARCHITECTE DE TECHNOLOGIE (NIVEAU 2)
ADMINISTRATEUR DE SYSTEMES (NIVEAU 2)
SPECIALISTE, SOUTIEN DES OPERATIONS (NIVEAU 2 & 3)
ANALYSTE DES SYSTEMES OPERATIONNELS (NIVEAU 3)
SPECIALISTE, SERVICE DE DEPANNAGE (NIVEAU 3)
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VOLET DE TRAVAIL 5:
SPECIALISTE DES ANALYSES DE VULNERABILITE DE LA SECURITE DES TI
(NIVEAU 2 & 3)

SPECIALISTE DE GESTION DES INCIDENTS (NIVEAU 2)
SPECIALISTE EN INFORMATIQUE JUDICIAIRE (NIVEAU 2)
INGENIEUR EN SECURITE DES TI (NIVEAU 2 & 3)

SPECIALISTE EN CONCEPTION DE SECURITE DES TI (NIVEAU 2)
SPECIALISTE DES EVALUATIONS DES FACTEURS RELATIFS A LA VIE PRIVEE
(EFVP) (NIVEAU 2 & 3)

ANALYSTE DE LA C ET A ET DES EMR EN SECURITE DES Tl (NIVEAU 2 & 3)

VOLET DE TRAVAIL 6:

ARCHITECTE TECHNIQUE (NIVEAU 2 & 3)
ARCHITECTE DE TECHNOLOGIE (NIVEAU 2 & 3)
ARCHITECTE EN GI (NIVEAU 2 & 3)

SPECIALISTE EN GESTION DU RISQUE (NIVEAU 2 & 3)
ARCHITECTE-CONSEIL DE L'ORGANISATION (NIVEAU 2 & 3)
ARCHITECTE D'APPLICATIONS ET DE LOGICIEL (NIVEAU 2 & 3)

VOLET DE TRAVAIL 7:

ADMINISTRATEUR DE SYSTEMES - WINDOWS (NIVEAU 2 & 3)
ADMINISTRATEUR DE SYSTEMES — LINUX / STORAGE ADMINISTRATOR
(NIVEAU 2 & 3)

ADMINISTRATEUR DE SYSTEMES - FIREWALL (NIVEAU 2)
ANALYSTE DE RESEAU (NIVEAU 3)

VOLET DE TRAVAIL 8:

ADMINISTRATEUR DE BASES DE DONNEES (NIVEAU 2 & 3)
ANALYSTE DE BASE DE DONNEES / ADMINISTRATEUR EN Gl (NIVEAU 2)
MODELISATEUR DE DONNEES / MODELISATEUR EN GI (NIVEAU 2 & 3)
ARCHITECTE D'APPLICATIONS ET DE LOGICIEL (NIVEAU 3)

, POUR
ELECTIONS CANADA
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PARTIE 1 - RENSEIGNEMENTS GENERAUX

1.1
1.2
1.3

Introduction
Programme
Compte rendu

PARTIE 2 - INSTRUCTIONS A L'INTENTION DES SOUMISSIONNAIRES

2.1
22
23
24
2.5
2.6
2.7

Instructions, clauses et conditions uniformisées

Présentation des soumissions

Demandes de renseignements en période de soumission

Ancien fonctionnaire

Lois applicables

Améliorations apportées au besoin pendant la demande de soumissions
Données volumétriques

PARTIE 3 - INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES SOUMISSIONS

3.1
3.2
3.3
3.4

Instructions pour la préparation des soumissions
Section | : Soumission technique

Section Il : Soumission financiere

Section Il : Attestations

PARTIE 4 - PROCEDURES D'EVALUATION ET METHODE DE SELECTION

41
4.2
4.3
4.4

Procédures d'évaluation
Evaluation technique
Evaluation financiére
Méthode de sélection

PARTIE 5 - ATTESTATIONS

5.1
5.2

PARTIE 6 - EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE, EXIGENCES FINANCIERES

Attestations exigées avec la soumission
Attestations préalables a I'attribution du contrat et renseignements supplémentaires

ET AUTRES EXIGENCES

6.1
6.2

Exigences relatives a la sécurité
Capacite financiere

PARTIE 7 - CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT

7.1
7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
7.7
7.8

Exigences

Autorisation de tache

Garantie des travaux minimums

Clauses et conditions uniformisées

Exigences relatives a la sécurité

Période du contrat

Responsables

Divulgation proactive des contrats conclus avec d’anciens fonctionnaires
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7.9 Paiement

7.10  Instructions relatives a la facturation

7.11  Attestations

7.12  Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matieére d’emploi - Manquement de la part de
I'entrepreneur

7.13  Lois applicables

7.14  Ordre de priorité des documents

7.15  Ressortissants étrangers (entrepreneur canadien)

7.16  Ressortissants étrangers (entrepreneur étranger)

7.17  Exigences en matiere d’assurances

7.18 Limitation de la responsabilité - Gestion de I'information/technologie de l'information

7.19  Entrepreneur en coentreprise

7.20  Services professionnels - Généralités

7.21 Préservation des supports électroniques

7.22  Déclarations et garanties

7.23  Accés aux biens et aux installations du Canada

7.24  Propriété du gouvernement

7.25 Responsabilités relatives au protocole d’identification

Liste des annexes du contrat subséquent:

Annexe A Enoncé des travaux
Annexe B Base de paiement
Annexe C Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité (LVERS)

Appendice A de I'annexe A - Procédure d’attribution de taches

Appendice B de 'annexe A — Formulaire d’autorisation de tache (AT)

Appendice C de 'annexe A - Critéres d’évaluation des ressources et tableau de réponse
Appendice D de I'annexe A - Attestations a I'étape de I'autorisation de tache

Liste des documents joints :

Piece jointe 1: Formulaire de présentation des soumissions

Piece jointe 2:  Criteres d’évaluation des soumissions

Piéce jointe 2.1 : Exigences techniques organisationnelles et modéles de réponse du soumissionnaire
Piece jointe 3: Baréme de prix

Liste des documents joints a la Partie 5:

Piece jointe 5.1: Programme des entrepreneur fédéraux pour I'équité en matiére d’emploi - Attestation
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PARTIE 1 - RENSEIGNEMENTS GENERAUX

11 Introduction

Dans le présent document, on énumere les modalités qui s’appliquent a la demande de soumissions. Le
présent document contient sept parties ainsi que des annexes et des pieces jointes, comme suit :

Partie 1  Renseignements généraux : Renferme une description générale du besoin.

Partie 2  Instructions a l'intention des soumissionnaires : Renferme les instructions, les clauses et les
conditions relatives a la demande de soumissions.

Partie 3  Instructions pour la préparation des soumissions : Donne aux soumissionnaires les
instructions pour préparer leur soumission.

Partie 4  Procédures d’évaluation et méthode de sélection : Décrit la fagon dont se déroulera
I’évaluation et présente les criteres d’évaluation auxquels il faut satisfaire dans la soumission, s’il y a lieu,
ainsi que la méthode de sélection.

Partie 5 Attestations : Renferme les attestations a fournir.

Partie 6 Exigences relatives a la sécurité, exigences financiéres et autres exigences : Renferme des
exigences particulieres auxquelles les soumissionnaires doivent répondre.

Partie 7 Clauses du contrat subséquent : Renferme les clauses et les conditions qui s’appliqueront a
tout contrat subséquent.

Les annexes comprennent I'’énoncé des travaux la base de paiement et la Liste de vérification des
exigences relatives a la sécurité. Les piéces jointes comprennent le formulaire de présentation de la
soumission, les critéres d’évaluation, le Baréme de prix et 'attestation programme des entrepreneur
fédéraux pour I'équité en matiére d’emploi.

1.2 Programme

(a) La présente demande de soumissions vise a répondre au besoin d’Elections Canada (le
« client ») en matiere de SPICT dans le cadre de 'AMA des SPICT.
(b) Il est prévu que le nombre de contrats attribués n’excédera pas les nombres énumérés ici-bas

dans chacun des 8 volets de travail, et que chaque contrat porte uniquement sur les travaux du
volet qui y sont associés. Chaque contrat aura une durée de trois ans, comprenant two périodes
optionnelles irrévocables d’'un an qui permettront au Canada de prolonger la durée du contrat.

Volet de Travail 1 - au plus deux contrats seront attribués;
Volet de Travail 2 - au plus deux contrats seront attribués;
Volet de Travail 3 - au plus un contrat sera étre attribué;
Volet de Travail 4 - au plus un contrat sera étre attribué;
Volet de Travail 5 - au plus deux contrats seront attribués;
Volet de Travail 6 - au plus deux contrats seront attribués;

Volet de Travail 7 - au plus un contrat sera étre attribué; et
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(h)

Volet de Travail 8 - au plus un contrat sera étre attribué.

Ce besoin comporte des exigences relatives a la sécurité. Pour de plus amples renseignements,
consulter la Partie 6, Exigences relatives a la sécurité, exigences financieres et autres exigences,
et la Partie 7, Clauses du contrat subséquent. Pour en savoir plus sur le filtrage de sécurité du
personnel et de I'organisation ainsi que sur les clauses de sécurité, les soumissionnaires
devraient consulter le site Web du Programme de sécurité industrielle de TPSGC (http://ssi-
iss.tpsgc-pwgsc.gc.cal/index-fra.html).

Ce besoin est assujetti aux dispositions de I'’Accord sur les marchés publics de I'Organisation
mondiale du commerce, de I'’Accord de libre-échange nord-américain (ALENA), de I'’Accord de
libre-échange Canada-Chili, de I’Accord de libre-échange entre le Canada et le Pérou, de
I’Accord de libre-échange Canada-Colombie, de I’Accord de libre-échange Canada-Panama et de
I’Accord sur le commerce intérieur.

Le Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiere d’emploi s’applique au présent
besoin; voir la Partie 5 — Attestations, la Partie 7 — Clauses du contrat subséquent, et la piece
jointe intitulée « Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiére d’emploi —
Attestation ».

Seuls les titulaires d’AMA pour des SPICT qui détiennent actuellement un AMA pour des SPICT
au palier 2, dans un volet ou tous les volets et dans la région de la Capitale nationale dans le
cadre de la série ’AMA n° EN578-055605 peuvent soumissionner. L’AMA pour des SPICT n°
EN578-055605 est incorporé par renvoi et fait partie de la présente demande de soumissions,
comme s'il y était formellement reproduit, et est assujetti aux conditions contenues dans la
présente demande de soumissions. Les conditions en lettres majuscules qui ne sont pas définies
dans la présente demande de soumissions ont le sens qui leur a été donné dans ’AMA pour les
SPICT.

Les titulaires d’AMA invités a soumissionner a titre de coentreprise doivent présenter une
soumission a ce titre et ne doivent pas former une autre coentreprise pour soumissionner. Toute
coentreprise doit déja avoir été sélectionnée dans le cadre de 'AMA n° EN578-055605 au
moment de la cléture des soumissions pour pouvoir présenter une soumission.

Pour chaque volet de travail, les catégories de personnel énumérées ci-dessous doivent étre
fournies sur demande, conformément a 'Annexe A de 'AMA pour des SPICT.

VOLET DE TRAVAIL 1 - Services a I’entreprise

NOMBRE ESTIMATIF
CATEGORIE DE RESSOURCES NIVEAU D’EXPERTISE DE RESSOURCES
REQUISES
Testeur Niveau 2 1
Analyste des activités Niveau 2 2
Rédacteur technique Niveau 2 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 2 2
Ordonnanceur de projet Niveau 2 1
Conseiller en assurance de la qualité/analyste Niveau 2 1
Coordonnateur de projet Niveau 2 1
Gestionnaire de projet Niveau 2 1
Testeur Niveau 3 1
Analyste des activités Niveau 3 2
Rédacteur technique Niveau 3 1
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3 1
Ordonnanceur de projet Niveau 3 1
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Conseiller en assurance de la qualité/analyste Niveau 3 1
Coordonnateur de projet Niveau 3 1
Gestionnaire de projet Niveau 3 2

VOLET DE TRAVAIL 2 - Services d’applications Web

CATEGORIE DE RESSOURCES

NIVEAU D’EXPERTISE

NOMBRE ESTIMATIF
DE RESSOURCES

REQUISES
Testeur Niveau 2 2
Développeur de page Web Niveau 2 1
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 2 2
Analyste de systéme Niveau 2 1
Architecte technique Niveau 2 1
Architecte de technologie Niveau 2 1
Administrateur de systémes Niveau 2 1
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2 1
Testeur Niveau 3 1
Développeur de page Web Niveau 3 1
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 3 3
Analyste de systeme Niveau 3 1
Architecte technique Niveau 3 1
Architecte de technologie Niveau 3 1
Administrateur de systémes Niveau 3 1
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3 2

VOLET DE TRAVAIL 3 - Services d’applications traditionnelles

CATEGORIE DE RESSOURCES

NIVEAU D’EXPERTISE

NOMBRE ESTIMATIF
DE RESSOURCES

REQUISES
Testeur Niveau 2 1
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 2 3
Programmeur / Analyste — Java Niveau 2 1
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 2 1
Chef de projet Niveau 2 1
Testeur Niveau 3 3
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 3 2
Programmeur / Analyste — Java Niveau 3 1
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 3 3
Programmeur / Analyste — PowerBuilder Niveau 3 4
Chef de projet Niveau 3 1

VOLET DE TRAVAIL 4 - Services de Tl

CATEGORIE DE RESSOURCES

NIVEAU D’EXPERTISE

NOMBRE ESTIMATIF
DE RESSOURCES

REQUISES
Programmeur / Analyste — SCCM Niveau 2 2
Analyste des activités Niveau 2 1
Architecte de technologie — SCCM Niveau 2 1
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Administrateur de systéemes — SCCM Niveau 2 1
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 2 7
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3 1
Spécialiste, service de dépannage Niveau 3 2
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 3 5

VOLET DE TRAVAIL 5 - Services de sécurité de la Ti

CATEGORIE DE RESSOURCES

NIVEAU D’EXPERTISE

NOMBRE ESTIMATIF
DE RESSOURCES

TI

REQUISES
Spécialiste des analyses de vulnérabilité de la .
s Niveau 2 1
sécurité des Tl
Spécialiste de gestion des incidents Niveau 2 1
Spécialiste en informatique judiciaire Niveau 2 1
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 2 1
Spécialiste en conception de sécurité des Tl Niveau 2 1
Spécialiste des évaluations des facteurs relatifs a .
g o Niveau 2 1
la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en sécurité des .
TI Niveau 2 1
SpeC|IaI'|ste des analyses de vulnérabilité de la Niveau 3 1
sécurité des Tl
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 3 1
Spécialiste des évaluations des facteurs relatifs a .
: g Niveau 3 2
la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en sécurité des .
Niveau 3 2

VOLET DE TRAVAIL 6 - Services d’architecture

CATEGORIE DE RESSOURCES

NIVEAU D’EXPERTISE

NOMBRE ESTIMATIF
DE RESSOURCES

REQUISES
Architecte technique Niveau 2 2
Architecte de technologie Niveau 2 1
Architecte en Gl Niveau 2 1
Spécialiste en gestion du risque Niveau 2 1
Architecte-conseil de l'organisation Niveau 2 1
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2 3
Architecte technique Niveau 3 3
Architecte de technologie Niveau 3 3
Architecte en GlI Niveau 3 2
Spécialiste en gestion du risque Niveau 3 1
Architecte-conseil de l'organisation Niveau 3 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3 3

VOLET DE TRAVAIL 7 - Services d’opérations informatiques

CATEGORIE DE RESSOURCES

NIVEAU D’EXPERTISE

NOMBRE ESTIMATIF
DE RESSOURCES
REQUISES
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Administrateur de systémes - Windows Niveau 2 3
Administrateur de systémes — . 1
. L Niveau 2
Linux/administrateur stockage
Administrateur de systémes - Pare-feu Niveau 2 1
Analyste de réseau Niveau 3 2
Administrateur de systémes - Windows Niveau 3 1
Administrateur de systémes — Ni 1
) o iveau 3
Linux/administrateur stockage
VOLET DE TRAVAIL 8 - Services de bases de données
: NOMBRE ESTIMATIF
CATEGORIE DE RESSOURCES NIVEAU D’EXPERTISE DE RESSOURCES
REQUISES
Administrateur de bases de données Niveau 2 2
Analyste de base de données / Administrateur en . 1
Gl Niveau 2
Modélisateur de données / Modélisateur en Gl Niveau 2 1
Administrateur de bases de données Niveau 3 1
Modélisateur de données / Modélisateur en Gl Niveau 3 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3 1

1.3 Compte rendu

Apres l'attribution du contrat, les soumissionnaires peuvent demander un compte rendu des résultats du
processus de demande de soumissions. lls doivent en faire la demande a I'autorité contractante dans les
15 jours ouvrables suivant la réception des résultats du processus de demande de soumissions. Le
compte rendu peut étre fourni par écrit, par téléphone ou en personne.
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PARTIE 2 — INSTRUCTIONS A L’INTENTION DES SOUMISSIONNAIRES

2.1 Instructions, clauses et conditions uniformisées

(a) Toutes les instructions, clauses et conditions indiquées dans la demande de soumissions par un
numéro, une date et un titre sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions
uniformisées d’achat (https://achatsetventes.gc.ca/politiques-et-lignes-directrices/guide-des-
clauses-et-conditions-uniformisees-d-achat) publié par TPSGC.

(b) Les soumissionnaires qui présentent une soumission s’engagent a respecter les instructions, les
clauses et les conditions de la demande de soumissions, et acceptent les clauses et les
conditions du contrat subséquent.

(c) Le document 2003 (2016-04-04), Instructions uniformisées — biens ou services — besoins
concurrentiels, est intégré par renvoi dans la demande de soumissions et en fait partie intégrante.
En cas de contradiction entre les dispositions de la clause 2003 et celles du présent document,
ce sont les dispositions de ce dernier qui prévalent.

(d) Le paragraphe 3.a) de I'article 01, Dispositions relatives a l'intégrité — soumission, des
instructions uniformisées 2003 incorporées ci-haut par renvoi, est supprimé en entier et remplacé
par ce qui suit :

a. au moment de présenter un arrangement dans le cadre de la demande d’arrangements
en matiere d’approvisionnement (DAMA), le soumissionnaire a déja fourni une liste
compléte des noms, tel qu’exigé en vertu de la Politique d’inadmissibilité et de
suspension. Pendant ce processus d’approvisionnement, le soumissionnaire doit
immédiatement informer le Canada par écrit de tout changement touchant la liste des
noms.

(e) Le paragraphe 5(4) de la clause 2003, Instructions uniformisées — biens ou services — besoins
concurrentiels, est modifi€ comme suit :

(i) Supprimer : 60 jours

(ii) Insérer : cent quatre-vingts (180) jours
2.2 Présentation des soumissions
(a) Les soumissions doivent étre présentées uniquement au Module de réception des soumissions

de TPSGC au plus tard a la date, a I'heure et a 'adresse de TPSGC indiquées a la page 1 de la
demande de soumissions.

(b) En raison de la nature de la présente demande de soumissions, TPSGC n’acceptera pas les
soumissions qui lui sont transmises par télécopieur ou par courrier électronique.

23 Demandes de renseignements en période de soumission

(a) Toutes les demandes de renseignements doivent étre présentées par écrit a l'autorité
contractante au plus tard 5 jours civils avant la date de cléture des soumissions. Pour ce qui est
des demandes de renseignements recues apres ce délai, il est possible qu’on ne puisse pas y
répondre.

(b) Les soumissionnaires doivent indiquer aussi fidélement que possible le numéro de l'article de la
demande de soumissions auquel se rapporte leur demande de renseignements. lls devraient
également formuler soigneusement chaque question en donnant suffisamment de détails pour
permettre au Canada d’y répondre de maniére précise. Les demandes de renseignements
techniques qui revétent un caractére exclusif doivent porter clairement la mention « exclusif » vis-
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a-vis de chaque article pertinent. Les articles portant la mention « exclusif » feront I'objet d’'une
discrétion absolue, sauf dans les cas ou le Canada considére que la demande de
renseignements n’a pas un caractére exclusif. Dans ce cas, le Canada peut réviser les questions
ou peut demander au soumissionnaire de le faire, afin d’en éliminer le caractere exclusif, et de
permettre la transmission des réponses a tous les soumissionnaires. Le Canada peut ne pas
répondre aux demandes de renseignements dont la formulation ne permettrait pas de les diffuser
a tous les soumissionnaires.

Ancien fonctionnaire

Les contrats attribués a d’anciens fonctionnaires qui touchent une pension ou qui ont recu un
paiement forfaitaire doivent résister a 'examen scrupuleux du public et constituer une dépense
équitable des fonds publics. Afin de respecter les politiques et les directives du Conseil du
Trésor sur les contrats attribués a d’anciens fonctionnaires, les soumissionnaires doivent fournir
l'information exigée ci-dessous avant I'attribution du contrat. Si les réponses aux questions et,
selon les cas, les renseignements requis n'ont pas été fournis a la date de fin de I'évaluation
des soumissions, le Canada informera le soumissionnaire du délai imparti pour fournir les
renseignements. A défaut de répondre & la demande du Canada et de respecter les exigences
dans les délais prescrits, le soumissionnaire verra sa soumission déclarée non recevable.

Définitions

Aux fins de la présente clause, « ancien fonctionnaire » signifie tout ancien employé d’un
ministére au sens de la Loi sur la gestion des finances publiques, L.R., 1985, ch. F-11, un
ancien membre des Forces canadiennes ou un ancien membre de la Gendarmerie royale du
Canada. Un ancien fonctionnaire peut étre :

(i). un individu;
(ii). un particulier qui s’est constitué en société;
(iii). une société de personnes constituée d’anciens fonctionnaires;

(iv). une entreprise a propriétaire unique ou une entité dans laquelle la personne visée détient
un intérét important ou majoritaire.

Le terme « période du paiement forfaitaire » désigne la période mesurée en semaines de
salaire a I'égard de laquelle un paiement a été fait pour faciliter la transition vers la retraite ou
un autre emploi a la suite de la mise en place de divers programmes de réduction des effectifs
de la fonction publique. La période du paiement forfaitaire ne comprend pas la période visée
par 'indemnité de cessation d’emploi, qui se mesure de fagon similaire.

Le terme « pension » désigne une pension ou une allocation annuelle versée en vertu de la Loi
sur la pension de la fonction publique (LPFP), L.R.C., 1985, ch. P-36, et toute augmentation
versée en vertu de la Loi sur les prestations de retraite supplémentaires, L.R.C., 1985, ch. S-24,
dans la mesure ou elle touche la LPFP. La pension ne comprend pas les pensions payables
conformément a la Loi sur la pension de retraite des Forces canadiennes, L.R., 1985, ch. C-17;
a la Loi sur la continuation de la pension des services de défense, 1970, ch. D-3; a la Loi sur la
continuation des pensions de la Gendarmerie royale du Canada, 1970, ch. R-10; a la Loi sur la
pension de retraite de la Gendarmerie royale du Canada, L.R., 1985, ch. R-11; a la Loi sur les
allocations de retraite des parlementaires, L.R., 1985, ch. M-5; et a la partie de la pension
versée conformément a la Loi sur le Régime de pensions du Canada, L.R., 1985, ch. C-8.
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(c) Ancien fonctionnaire touchant une pension

Selon les définitions ci-dessus, le soumissionnaire est-il un ancien fonctionnaire touchant une
pension? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir, s’il y a lieu, les renseignements suivants pour tous les
anciens fonctionnaires touchant une pension :

(i).  le nom de I'ancien fonctionnaire;

(ii). la date de cessation d’emploi ou de retraite de la fonction publique.

En fournissant ces renseignements, les soumissionnaires acceptent que le statut d’ancien
fonctionnaire touchant une pension du soumissionnaire retenu soit publié dans les rapports de
divulgation proactive des contrats, sur les sites Web des ministéres, et ce, conformément a
I'Avis sur la Politique des marchés : 2012-2 et aux Lignes directrices sur la divulgation proactive
des marchés.

(d) Directive sur le reaménagement des effectifs

Le soumissionnaire est-il un ancien fonctionnaire qui a touché un paiement forfaitaire
conformément aux modalités de la Directive sur le réaménagement des effectifs?
Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir les renseignements suivants :

(i). le nom de I'ancien fonctionnaire;

(ii). les conditions de l'incitatif versé sous forme de paiement forfaitaire;

(iii). la date de cessation d’emploi;

(iv). le montant du paiement forfaitaire;

(v). le taux de rémunération qui a servi au calcul du paiement forfaitaire;

(vi). la période du paiement forfaitaire, y compris la date de début, la date de fin et le nombre

de semaines;

(vii).  le nombre et le montant (honoraires professionnels) des autres contrats assujettis aux
conditions d’un programme de réaménagement des effectifs.

Pour tous les contrats attribués pendant la période du paiement forfaitaire, le montant total des
honoraires qui peuvent étre payés a un ancien fonctionnaire ayant recu un paiement forfaitaire
est limité a 5 000 $ (taxes applicables comprises).

25 Lois applicables

(a) Tout contrat subséquent doit étre interprété et régi selon les lois en vigueur en Ontario, et les
relations entre les parties doivent étre déterminées par ces lois.

Remarque a l'intention des soumissionnaires : A leur discrétion, les soumissionnaires peuvent utiliser
les lois applicables d’une province ou d’un territoire canadien de leur choix, sans que la validité de leur
soumission soit mise en question, en supprimant le nom de la province ou du territoire canadien précisé
et en insérant le nom de la province ou du territoire canadien de leur choix. Si aucun changement n’est
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effectué, cela signifie que les soumissionnaires acceptent les lois applicables indiquées. Les
soumissionnaires doivent indiquer, dans le formulaire de présentation des soumissions, la province ou le
territoire canadien de leur choix pour tout contrat subséquent.

2.6 Améliorations apportées au besoin pendant la demande de soumissions

Les soumissionnaires qui estiment qu’ils peuvent améliorer, techniquement ou technologiquement, le
devis descriptif ou 'énoncé des travaux contenus dans la demande de soumissions sont invités a fournir
des suggestions par écrit a I'autorité contractante nommée dans la demande de soumissions. Les
soumissionnaires doivent indiquer clairement les améliorations suggérées et les motifs qui les justifient.
Les suggestions qui ne restreignent pas la concurrence ou qui ne favorisent pas un soumissionnaire en
particulier, seront examinées, a condition qu’elles parviennent a 'autorité contractante conformément a
I'article intitulé « Demandes de renseignements en période de soumission ». Le Canada aura le droit
d’accepter ou de rejeter n'importe laquelle ou la totalité des suggestions proposées.

2.7 Données volumétriques

Les données reliées au nombre estimatif de ressources requises ont été fournies aux soumissionnaires
afin de les aider a préparer leurs soumissions. L’inclusion de ces données dans la présente demande de
soumissions ne représente pas un engagement de la part du Canada que son utilisation future des
services précisés dans la présente demande de soumissions correspondra a ces données. Elles sont
fournies a titre d’information seulement.
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PARTIE 3 — INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES SOUMISSIONS

31 Instructions pour la préparation des soumissions

(a) Copies de la soumission : Le Canada demande que les soumissionnaires fournissent leur
soumission en sections distinctes, comme suit :

(i) Section | : Soumission technique (5 copies papier)
(ii) Section Il : Soumission financiéere (2 copies papier)
(iii) Section Il : Attestations non comprises dans la soumission technique (2 copies papier)

Les prix doivent figurer dans la soumission financiere seulement. Aucun prix ne doit étre indiqué
dans une autre section de la soumission.

(b) Présentation de la soumission — Le Canada demande que les soumissionnaires suivent les
instructions de présentation décrites ci-aprés pour préparer leur soumission :

(i) utiliser du papier de 8,5 po sur 11 po (216 mm sur 279 mm);

(ii) utiliser un systéme de numérotation correspondant a celui de la demande de
soumissions;
(iii) inclure, sur le dessus de chaque volume de la soumission, une page titre comprenant le

titre, la date, le numéro de l'invitation a soumissionner, le nom et I'adresse du
soumissionnaire et les coordonnées de la personne-ressource;

(iv) inclure une table des matiéres.

(c) Politique d’achats écologiques du Canada : En avril 2006, le Canada a publié une politique
exigeant des ministéres et des organismes fédéraux qu’ils prennent les mesures nécessaires
pour tenir compte des facteurs environnementaux dans le processus d’approvisionnement. Voir
la Politique d’achats écologiques (http://www.tpsgc-pwgsc.gc.ca/ecologisation-greening/achats-
procurement/politique-policy-fra.html). Pour aider le Canada a atteindre ses objectifs, les
soumissionnaires devraient :

(i) utiliser du papier contenant des fibres certifiées provenant d’'un aménagement forestier
durable ou contenant au moins 30 % de matiéres recyclées;
(ii) utiliser un format qui respecte I'environnement : impression noir et blanc, recto verso ou a
double face, broché ou agrafé, sans reliure Cerlox, reliure a attaches ni reliure a
anneaux.
(d) Présentation d’'une seule soumission :
(i) Un soumissionnaire et ses entités liées ne peuvent soumettre qu’une seule soumission

par volet de travail en réponse a la présente demande de soumissions. Si un
soumissionnaire ou ses entités liées participent a plus d’'une soumission par volet de
travail (participer signifie faire partie du groupe soumissionnaire, et non pas étre un sous-
traitant), le Canada donnera deux jours ouvrables a ces soumissionnaires pour indiquer
laquelle des soumissions devra étre prise en compte par le Canada. A défaut de
respecter ce délai, toutes les soumissions visées seront rejetées.

(ii) Aux fins du présent article, peu importe la province ou le territoire ou les entités ont été
constituées en société ou formées juridiquement (qu’il s’agisse d’une personne physique,
d’'une société, d’'un partenariat, etc.), une entité est considérée comme étant « liée » a un
soumissionnaire :

(A) s’il s’agit de la méme personne morale (c.-a-d. la méme personne physique,
société ou société a responsabilité limitée, le méme partenariat, etc.);
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(iif)

(B) s’il s’agit de « personnes liées » ou de « personnes affiliées » au sens de la Loi
de I'impét sur le revenu du Canada;

(©) si les entités entretiennent une relation fiduciaire (découlant d’'un arrangement
entre agences ou toute autre forme de relation fiduciaire) ou ont entretenu une
telle relation au cours des deux années précédant la date de cl6ture des
soumissions;

(D) si les entités ne sont pas dépendantes 'une de 'autre ou d’'un méme tiers.

Les membres individuels d’'une coentreprise ne peuvent pas participer a une autre
soumission en présentant eux-mémes une soumission ou en participant a une autre
coentreprise.

(e) Expérience de la coentreprise

(i)

(iii)

Lorsque le soumissionnaire est une coentreprise qui possede de I'expérience a ce titre, il
peut soumettre I'expérience qu’il a acquise dans le cadre de cette coentreprise.

Exemple : Un soumissionnaire est une coentreprise formée des membres L et O. La
demande de soumissions exige que le soumissionnaire posseéde de I'expérience en
prestation de services de maintenance et de dépannage a un client comptant au moins
10 000 utilisateurs pendant 24 mois. En tant que coentreprise (composée de L et O), le
soumissionnaire a déja réalisé ce travail. Il peut donc utiliser cette expérience pour
satisfaire a I'exigence. Si le membre L a acquis cette expérience alors qu’il faisait partie
d’une coentreprise avec le tiers N, cette expérience ne peut pas étre utilisée, car le
tiers N ne fait pas partie de la coentreprise soumissionnaire.

Une coentreprise qui présente une soumission peut évoquer I'expérience de l'un de ses
membres pour démontrer qu’elle satisfait a tout critére technique de la présente
demande de soumissions.

Exemple : Un soumissionnaire est membre d’'une coentreprise composée de X, Y et Z. Si
une demande de soumissions exige : (a) que le soumissionnaire ait trois ans
d’expérience de la prestation de services de maintenance, et (b) que le soumissionnaire
ait deux ans d’expérience de I'intégration de matériel a des réseaux complexes, chacune
de ces deux exigences peut étre satisfaite par un membre différent de la coentreprise.
Cependant, pour un critere donné, par exemple celui qui concerne I'expérience de

trois ans de la prestation de services de maintenance, le soumissionnaire ne peut pas
indiquer que chaque membre, soit X, Y et Z, a un an d’expérience pour un total de

trois ans. Une telle réponse serait déclarée non conforme.

Les membres de la coentreprise ne peuvent cependant pas mettre en commun leurs
capacités pour répondre a un critére technique donné de la présente demande de
soumissions. Un membre de la coentreprise peut néanmoins mettre sa propre
expérience en commun avec celle de la coentreprise. Chaque fois qu’il doit faire la
preuve qu'il répond a un critere, le soumissionnaire doit indiquer quel membre de la
coentreprise y répond. Si le soumissionnaire n’a pas indiqué quel membre de la
coentreprise répond a I'exigence, l'autorité contractante lui donnera I'occasion de fournir
ce renseignement pendant la période d’évaluation. Si le soumissionnaire ne fournit pas
ce renseignement pendant la période fixée par I'autorité contractante, sa soumission sera
déclarée non recevable.

Exemple : Un soumissionnaire est membre d’'une coentreprise composée de A et B. Si,
dans une demande de soumissions, on exige que le soumissionnaire ait de I'expérience
dans la prestation de ressources pour un minimum de 100 jours facturables, le
soumissionnaire peut démontrer son expérience en présentant ce qui suit :
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3.2

les contrats signés par A;

les contrats signés par le membre B;

les contrats signés par les membres A et B en tant que coentreprise;

les contrats signés par le membre A et les contrats signés par les membres A
et B en coentreprise;

° les contrats signés par le membre B et les contrats signés par les membres A
et B en coentreprise.

Le tout doit totaliser 100 jours facturables.

Les soumissionnaires qui ont des questions concernant I'évaluation des soumissions
présentées par une coentreprise devraient poser leurs questions dans le cadre du
processus de demande de renseignements dés que possible durant la période de
demande de soumissions.

Section | : Soumission technique

La soumission technique comprend ce qui suit :

(i)

(iii)

Formulaire de présentation des soumissions : Les soumissionnaires devraient joindre
le formulaire de présentation des soumissions — piéce jointe 1 a leur soumission. Il s’agit
d’un formulaire commun dans lequel les soumissionnaires peuvent fournir les
renseignements exigés dans le cadre de I'évaluation et de I'attribution du contrat, comme
le nom d’une personne-ressource ou son numéro d’'entreprise — approvisionnement.
L'utilisation de ce formulaire pour présenter des renseignements n’est pas obligatoire,
mais recommandée. Si le Canada considére que les renseignements requis par le
formulaire de présentation des soumissions sont incomplets ou doivent étre corrigés, le
Canada accordera au soumissionnaire la chance de compléter ou de corriger ces
renseignements.

Exigences relatives a la sécurité : On demande aux soumissionnaires de fournir les
renseignements de sécurité suivants pour chaque ressource proposée avec leur
soumission avant ou a la date de cl6ture des soumissions.

RENSEIGNEMENTS DE SECURITE

Nom de la personne tel qu’indiqué sur le
formulaire de demande d’autorisation de
sécurité

Niveau de l'autorisation de sécurité obtenue

Période de validité de I'attestation de
sécurité obtenue

Numéro de dossier du formulaire « Certificat
d’enquéte de sécurité et profil de sécurité »

Si le soumissionnaire n’a pas inclus les renseignements de sécurité dans sa soumission,
I'autorité contractante lui donnera I'occasion de fournir ces renseignements pendant la
période d’évaluation. Si le soumissionnaire n’a pas fourni les renseignements de sécurité
pendant la période fixée par l'autorité contractante, sa soumission sera déclarée non
recevable.

Justification de la conformité technique : Dans sa soumission technique, le
soumissionnaire doit prouver qu’il s’est conformé aux articles de la Piéce jointe 2, qui
constitue le format demandé pour fournir la justification. La justification ne doit pas étre
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3.3

(iv)

une simple répétition du besoin, mais doit expliquer et démontrer la fagon dont le
soumissionnaire satisfera aux exigences et exécutera les travaux exigés. Il ne suffit pas
de déclarer simplement que la solution ou les ressources proposées sont conformes.
Lorsque le Canada détermine que la justification n’est pas compléte, la soumission sera
jugée non conforme et sera rejetée. La justification peut mentionner des documents
supplémentaires joints a la soumission. Cette information peut étre mentionnée dans la
colonne « Réponse du soumissionnaire » de la Piece jointe 2, ou les soumissionnaires
doivent indiquer I'endroit précis ou se trouvent les documents de référence, y compris le
titre du document et les numéros de page et d’alinéa. Lorsque la référence n’est pas
suffisamment précise, le Canada peut demander que le soumissionnaire dirige le
Canada vers I'endroit approprié dans le document.

Coordonnées de clients cités en référence :

(A) Lorsque le Canada évalue les soumissions, il peut, sans toutefois y étre obligé,
demander qu’un soumissionnaire fournisse des références de clients. Si le
Canada envoie une demande écrite a cet égard, le soumissionnaire aura
deux jours ouvrables pour fournir les renseignements requis au Canada. Si le
soumissionnaire ne respecte pas ce délai, sa soumission sera déclarée non
recevable. Ces références de clients doivent toutes confirmer, si TPSGC le
demande, les faits énoncés dans la soumission du soumissionnaire, comme il est
requis a la Piéce jointe 2.

(B) La question visant a obtenir la confirmation des clients cités en référence devrait
étre construite de la fagon suivante :

« [Nom du soumissionnaire] a-t-il fourni des services de [décrire les services et,
le cas échéant, les délais dans lesquels ces services ont di étre fournis] a votre
organisation? »

Oui, le soumissionnaire a fourni a mon organisation les services décrits ci-
dessus.

Non, le soumissionnaire n’a pas fourni a mon organisation les services
décrits ci-dessus.

Je ne veux pas ou ne peux pas fournir de renseignements au sujet des
services décrits ci-dessus.

(C) Pour chaque client cité en référence, le soumissionnaire doit, au minimum, fournir
le nom et I'adresse électronique d’'une personne-ressource.

Le soumissionnaire doit en outre indiquer le titre de la personne-ressource. |
incombe au soumissionnaire de s’assurer que la personne-ressource qu’il
propose est au fait des services qu'il a offerts et qu’elle accepte d’étre citée en
référence. Des références de I'Etat seront acceptées.

Section Il : Soumission financiére

Prix : Les soumissionnaires doivent présenter leur soumission financiére conformément a le
Bareme de prix fourni a la Piece jointe 3. Le montant total des taxes applicables doit étre indiqué
séparément, s'il y a lieu. A moins d’indication contraire, les soumissionnaires doivent inscrire un
seul taux quotidien ferme, tout compris, en dollars canadiens, dans chacune des cellules
nécessitant une inscription dans les tableaux des prix.

Variation des taux pour les ressources par période : Pour une catégorie de ressources

donnée, lorsque les tableaux financiers fournis par le Canada permettent d’établir des taux

fermes différents associés a une catégorie de ressources pour des périodes différentes :
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(i) le taux présenté dans la soumission ne doit pas augmenter de plus de 5 % d’une période
a une autre;
(ii) le taux présenté dans la soumission pour une méme catégorie de ressources pour toute

3.4

période subséquente ne doit pas étre inférieur au taux présenté dans la soumission pour
la période comprenant le premier mois de la période initiale du contrat.

Tous les colits doivent étre compris : La soumission financiere doit indiquer tous les colts
relatifs au besoin décrit dans la présente demande de soumissions pour toute la durée du
contrat, y compris toute année d’option. Il incombe entiérement au soumissionnaire d’indiquer
tout le matériel, les logiciels, les périphériques, le cablage et les composants nécessaires pour
satisfaire aux exigences de la présente demande de soumissions, ainsi que les prix de ces
articles.

Prix nuls : On demande aux soumissionnaires d’entrer « 0,00 $ » pour tout article qu'’il ne
compte pas facturer ou qui a déja été ajouté a d’autres prix dans le tableau. Si le soumissionnaire
laisse le champ vide, le Canada considérera que le prix se chiffre a « 0,00 $ » aux fins
d’évaluation et pourrait demander au soumissionnaire de confirmer que le prix est bel et bien de
« 0,00 $ ». Aucun soumissionnaire ne sera autorisé a ajouter ou a modifier un prix lors de cette
confirmation. Si le soumissionnaire refuse de confirmer que le prix d’un article dont le champ est
vide est de 0,00 $, sa soumission sera déclarée non recevable.

Section lll : Attestations

Les soumissionnaires doivent présenter les attestations indiquées dans la Partie 5.
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PARTIE 4 - PROCEDURES D’EVALUATION ET METHODE DE SELECTION

4.1 Procédures d’évaluation

(a) Les soumissions regues seront évaluées par rapport a I'ensemble des exigences de la demande
de soumissions, y compris les criteres d’évaluation techniques et financiers. Le processus
d’évaluation comporte plusieurs étapes, lesquelles sont décrites ci-dessous. Méme si I'évaluation
et la sélection seront effectuées par étape, le fait que le Canada soit passé a une étape ultérieure
ne signifie pas que ce dernier a irréfutablement déterminé que le soumissionnaire a réussi toutes
les étapes précédentes. Le Canada se réserve le droit d’exécuter parallélement certaines étapes
de I'évaluation.

(b) Une équipe constituée de représentants du client et de TPSGC évaluera les soumissions au nom
du Canada. Le Canada peut faire appel a des experts-conseils ou a des personnes-ressources
du gouvernement pour évaluer les soumissions. Chaque membre de I'équipe d’évaluation ne
participera pas nécessairement a tous les volets de I'évaluation.

(c) En plus de tout autre délai établi dans la demande de soumissions :

(i) Demandes de précisions : Si le Canada demande des précisions au soumissionnaire
au sujet de sa soumission ou s'il veut vérifier celle-ci, le soumissionnaire disposera d’'un
délai de deux jours ouvrables (ou d’un délai plus long précisé par écrit par I'autorité
contractante) pour fournir les renseignements nécessaires au Canada. Si le
soumissionnaire ne respecte pas ce délai, sa soumission sera déclarée non recevable.

(i) Demandes de renseignements supplémentaires : Si le Canada demande d’autres
renseignements pour I'une des raisons qui suivent (selon la section intitulée
« Déroulement de I'évaluation » du document 2003 Instructions uniformisées — biens ou
services — besoins concurrentiels).

(A) vérifier tout renseignement fourni par le soumissionnaire dans sa soumission;

(B) communiquer avec une ou plusieurs des références citées par le
soumissionnaire (références citées dans les curriculum vitee des ressources
individuelles) dans le but de valider les renseignements fournis par le
soumissionnaire,

Le soumissionnaire doit soumettre les renseignements demandés par le Canada dans
les 2 jours ouvrables suivant la demande de 'autorité contractante.

(iii) Prolongation du délai : Si le soumissionnaire a besoin de davantage de temps,
I'autorité contractante, a sa seule discrétion, peut accorder une prolongation du délai.

4.2 Evaluation technique
Une évaluation technique distincte sera effectuée pour chaque volet de travail.
(a) Critéres techniques obligatoires :

(i) Chaque soumission fera I'objet d’'un examen pour en déterminer la conformité avec les
exigences obligatoires de la demande de soumissions. Tous les éléments de la demande
de soumissions qui constituent des exigences obligatoires sont désignés précisément par
les termes « doit », « doivent » ou « obligatoire ». Les soumissions qui ne sont pas
conformes a chacune des exigences obligatoires seront déclarées irrecevables et
rejetées.

(ii) Les critéres techniques obligatoires sont décrits dans la Piéce jointe 2.
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(b)

Critéres techniques cotés

(i) Chaque soumission sera cotée en attribuant une note aux exigences cotées, qui sont
précisées dans la demande de soumissions par le terme « cotées » ou par voie de
référence a une note. Les soumissions qui ne sont pas complétes et qui ne contiennent
pas tous les renseignements exigés dans la demande de soumissions seront cotées en
conséquence.

(ii) Les exigences cotées sont décrites dans la Piece jointe 2.
Nombre de ressources évaluées

Les ressources ne seront évaluées qu’apres I'attribution du contrat quand I'entrepreneur devra
accomplir des taches précises. Aprés I'attribution du contrat, le processus d’autorisation de tache
sera appliqué conformément a la Partie 7 — Clauses du contrat subséquent, selon l'article intitulé
« Autorisation des taches ». Quand un formulaire d’autorisation de tache sera émis,
I'entrepreneur devra proposer une ressource pour satisfaire le besoin précis d’aprées I'énoncé des
travaux du formulaire d’autorisation de tache. La ressource proposée sera ensuite évaluée
d’aprés les critéres indiqués dans 'Enoncé des travaux du contrat, conformément a

I’Appendice C de 'Annexe A.

Vérification des références

(i) La vérification des références ne se fait pas de fagon systématique. Toutefois, si TPSGC
choisit de procéder a une vérification des références pour quelque exigence cotée ou
obligatoire que ce soit, il le fera pour les soumissionnaires dont la candidature n’a pas été
jugée irrecevable a ce stade de I'évaluation.

(i) Le Canada effectuera la vérification des références par courriel. Il enverra toutes les
demandes de vérification des références par courriel dans un délai de 48 heures aux
personnes-ressources citées en référence par les soumissionnaires dans leur
soumission. La réponse doit étre envoyée dans les cinq jours ouvrables suivant I'envoi
du courriel de vérification des références, faute de quoi le Canada n’attribuera aucun
point ou considérera que le soumissionnaire ne satisfait pas a I'exigence obligatoire en
matiére d’expérience (selon le cas).

(iii) Le troisieme jour ouvrable aprés I'envoi du courriel, si le Canada n’a pas regu de
réponse, il en avisera le soumissionnaire par courriel pour que ce dernier puisse rappeler
a la personne en question qu’il faut répondre au Canada dans le délai de cinq jours
ouvrables. Si la personne donnée en référence n’est pas disponible au moment de
I'évaluation, le soumissionnaire pourra fournir les le nom et I'adresse électronique d’une
autre personne chez le méme client. Cette possibilité ne sera offerte aux
soumissionnaires qu’une fois par client, et ce, uniquement si la personne citée en
référence initialement n’est pas disponible (c’est-a-dire que le soumissionnaire ne pourra
soumettre le nom d’une autre personne si la premiére personne-ressource indique qu’elle
ne souhaite pas répondre ou qu’elle n’est pas en mesure de le faire). Le soumissionnaire
disposera de 24 heures pour soumettre le nom d’'une nouvelle personne-ressource. Cette
personne aura cing jours ouvrables pour répondre au Canada a compter de la date
d’envoi de la demande de vérification des références.

(iv) En cas de contradiction entre I'information donnée par la personne citée en référence et
celle fournie par le soumissionnaire, la premiére prévaudra.

(v) On n’accordera aucun point ou on considérera qu’un critére obligatoire n’est pas
respecté (selon le cas) si (1) le client cité en référence indique qu’il n’est pas en mesure
de fournir 'information demandée ou qu'il ne veut pas le faire, ou (2) le client cité en
référence n’est pas un client du soumissionnaire méme (par exemple, le client ne peut
pas étre le client d’une filiale du soumissionnaire). De méme, on n’accordera aucun point
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4.3
(@)

au soumissionnaire ou on considérera qu’un critére obligatoire n’est pas respecté si le
client est lui-méme une filiale ou une autre entité qui a des liens de dépendance avec le
soumissionnaire.

Evaluation financiére

L’évaluation financiére sera effectuée d’aprés les taux quotidiens fermes indiqués dans les
soumissions recevables. Une évaluation financiere distincte sera effectuée pour chaque volet de
travail.

Deux méthodes possibles d’évaluation financiére peuvent étre utilisées pour le présent besoin.
La premiere méthode sera utilisée si trois soumissions ou plus sont jugées recevables (voir la
section ¢ — Evaluation financiére — Méthode A, ci-dessous). La deuxiéme méthode sera utilisée si
moins de trois soumissions sont jugées recevables (voir la section d — Evaluation financiére —
Méthode B ci-dessous).

Evaluation financiére — Méthode A : La méthode d’évaluation financiére suivante sera utilisée
si trois soumissions ou plus sont jugées recevables.

(i) ETAPE 1 — ETABLISSEMENT DES MEDIANES INFERIEURES ET SUPERIEURES
POUR CHAQUE PERIODE ET CHAQUE CATEGORIE DE RESSOURCES : L’autorité
contractante établira, pour chaque période et chaque catégorie de ressources pour
chaque volet de travail, la fourchette médiane selon les taux fermes quotidiens fournis
par les soumissionnaires dont la soumission est jugée recevable sur le plan technique.
Pour chaque catégorie de ressources, on calculera la médiane a I'aide de la fonction
connexe dans Microsoft Excel. Cette médiane permettra d’établir une fourchette qui
prendra en compte un taux médian inférieur correspondant a une valeur de moins (-

) 20 % de la médiane et un taux médian supérieur correspondant a une valeur de

plus (+) 30 % de la médiane. Lorsqu’'un nombre pair de soumissions sont jugées
recevables sur le plan technique, la moyenne des deux tarifs médians sera utilisée pour
calculer la fourchette médiane, alors que dans le cas d’'un nombre impair de soumissions
jugées recevables sur le plan technique, le tarif médian sera utilisé.

(ii) ETAPE 2 - ATTRIBUTION DES POINTS : Pour chaque période et chaque catégorie de
ressources pour chaque volet de travail, les points seront attribués de la fagon suivante.

(A) Le soumissionnaire ne recevra aucun point s’il propose, pour une période et une
catégorie de ressources données, un tarif quotidien ferme qui est inférieur a la
limite de la médiane inférieure, ou supérieur a la limite médiane supérieure
établie pour cette période et cette catégorie de ressources.

(B) Le soumissionnaire dont le tarif quotidien ferme entre dans la fourchette des
médianes supérieure et inférieure obtiendra des points d’aprés la formule
suivante, qui seront arrondis a deux décimales :

Taux quotidien ferme proposé le plus bas

dans la fourchette des médianes X Maximum de points attribués
Taux quotidien ferme proposé par le soumissionnaire au tableau 1 ci-dessous
dans les limites de la fourchette des médianes

(©) Le soumissionnaire dont le tarif journalier ferme entre dans la fourchette des
médianes établies et qui est le plus bas parmi les tarifs proposés obtiendra le
nombre maximum de points applicable indiqué au tableau 1 ci-dessous.
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TABLEAU 1 - MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 1

CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’'OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Testeur — Niveau 2 150 50 50 250
Analyste des activités — Niveau 2 225 75 75 375
Rédacteur technique — Niveau 2 75 25 25 125
Analyste des systémes opérationnels — Niveau 150 50 50 250
2
Ordonnanceur de projet — Niveau 2 75 25 25 125
Conseiller en assurance de la qualité/analyste 75 25 25 125
— Niveau 2
Coordonnateur de projet — Niveau 2 75 25 25 125
Gestionnaire de projet — Niveau 2 75 25 25 125
Testeur — Niveau 3 75 25 25 125
Analyste des activités — Niveau 3 225 75 75 375
Rédacteur technique — Niveau 3 75 25 25 125
Analyste des systémes opérationnels — Niveau 75 25 25 125
3
Ordonnanceur de projet — Niveau 3 75 25 25 125
Conseiller en assurance de la qualité/analyste 75 25 25 125
— Niveau 3
Coordonnateur de projet — Niveau 3 75 25 25 125
Gestionnaire de projet — Niveau 3 225 75 75 375
TOTAL 1800 600 600 3000
TABLEAU 1 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 2
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Testeur — Niveau 2 225 75 75 375
Développeur de page Web — Niveau 2 75 25 25 125
Programmeur / Analyste — Niveau 2 225 75 75 375
Analyste de systéme — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte technique — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte de technologie — Niveau 2 75 25 25 125
Administrateur de systémes — Niveau 2 75 25 25 125
érchitecte d'applications et de logiciel — Niveau 75 25 25 125
Testeur — Niveau 3 75 25 25 125
Développeur de page Web — Niveau 3 75 25 25 125
Programmeur / Analyste — Niveau 3 300 100 100 500
Analyste de systeme — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte technique — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte de technologie — Niveau 3 75 25 25 125
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Administrateur de systémes — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte d'applications et de logiciel — Niveau 225 75 75 375
3
TOTAL 1875 625 625 3125
TABLEAU 1 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 3
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’'OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Testeur — Niveau 2 75 25 25 125
Programmeur / Analyste — .NET — Niveau 2 300 100 100 500
Programmeur / Analyste — Java — Niveau 2 75 25 25 125
Programmeur / Analyste — PL/SQL — Niveau 2 150 50 50 250
Chef de projet — Niveau 2 75 25 25 125
Testeur — Niveau 3 225 75 75 375
Programmeur / Analyste — .NET — Niveau 3 150 50 50 250
Programmeur / Analyste — Java — Niveau 3 75 25 25 125
Programmeur / Analyste — PL/SQL — Niveau 3 225 75 75 375
Programmeur / Analyste — PowerBuilder — 300 100 100 500
Niveau 3
Chef de projet — Niveau 3 75 25 25 125
TOTAL 1725 575 575 2875
TABLEAU 1 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 4
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’'OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Programmeur / Analyste — SCCM — Niveau 2 75 25 25 125
Analyste des activités — Niveau 2 150 50 50 250
Architecte de technologie — SCCM — Niveau 2 150 50 50 250
Administrateur de systemes — SCCM — Niveau 75 25 25 125
2
Spécialiste, soutien des opérations — Niveau 2 75 25 25 125
Analyste des systémes opérationnels — Niveau 300 100 100 500
3
Spécialiste, service de dépannage — Niveau 3 75 25 25 125
Spécialiste, soutien des opérations — Niveau 3 150 50 50 250
TOTAL 1050 350 350 1750
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TABLEAU 1 - MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 5

CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’'OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Spécialiste des analyses de vulnérabilité de la 75 25 25
L . 125
sécurité des Tl — Niveau 2
Spécialiste de gestion des incidents — Niveau 150 50 50 250
2
Spécialiste en informatique judiciaire — Niveau 150 50 50 250
2
Ingénieur en sécurité des Tl — Niveau 2 75 25 25 125
Spécialiste en conception de sécurité des Tl — 150 50 50 250
Niveau 2
Spécialiste des évaluations des facteurs 75 25 25 125
relatifs a la vie privée (EFVP) — Niveau 2
Analyste de la C et A et des EMR en sécurité 75 25 25 125
des Tl — Niveau 2
Spécialiste des analyses de vulnérabilité de la 75 25 25 125
sécurité des Tl — Niveau 3
Ingénieur en sécurité des Tl — Niveau 3 75 25 25 125
Spécialiste des évaluations des facteurs 75 25 25 125
relatifs a la vie privée (EFVP) — Niveau 3
Analyste de la C et A et des EMR en sécurité 75 25 25 125
des Tl — Niveau 3
TOTAL 1050 350 350 1750
TABLEAU 1 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 6
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Architecte technique — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte de technologie — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte en Gl — Niveau 2 75 25 25 125
Spécialiste en gestion du risque — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte-conseil de I'organisation — Niveau 2 75 25 25 125
?rchitecte d'applications et de logiciel — Niveau 75 25 25 125
Architecte technique — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte de technologie — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte en Gl — Niveau 3 75 25 25 125
Spécialiste en gestion du risque — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte-conseil de |'organisation — Niveau 3 75 25 25 125
érchitecte d'applications et de logiciel — Niveau 150 50 50 250
TOTAL 975 325 325 1625
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VOLET DE TRAVAIL 7

TABLEAU 1 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES

CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’'OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Administrateur de systémes - Windows — 225 75 75
) 375
Niveau 2
Administrateur de systémes — 75 25 25 125
Linux/administrateur stockage — Niveau 2
Administrateur de systémes - Pare-feu — 75 25 25
) 125
Niveau 2
Analyste de réseau — Niveau 3 150 50 50 250
Administrateur de systémes - Windows — 75 25 25
. 125
Niveau 3
Administrateur de systémes — 75 25 25 125
Linux/administrateur stockage — Niveau 3
TOTAL 675 225 225 1125
TABLEAU 1 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 8
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Administrateur de bases de données — Niveau 225 75 75 375
2
Analyste de base de données / Administrateur 150 50 50
X 250
en Gl — Niveau 2
Modélisateur de données / Modélisateur en Gl 75 25 25 125
— Niveau 2
Administrateur de bases de données — Niveau 150 50 50 250
3
Modélisateur de données / Modélisateur en Gl 225 75 75
X 375
— Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel — Niveau 150 50 50 250
3
TOTAL 975 325 325 1625

(i) ETAPE 3 - NOTE FINANCIERE : On additionnera les points attribués a 'lETAPE 2 pour
chaque période et chaque catégorie de ressources, pour chaque volet de travail, et on
arrondira le total a deux décimales pour obtenir la note financiére. Un exemple
d’évaluation financiere a 'aide de la méthode A est fourni ci-aprées.
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(i) EXEMPLE D’EVALUATION FINANCIERE A L’AIDE DE LA METHODE A
TABLEAU 2 — EXEMPLE D’EVALUATION FINANCIERE A L’AIDE DE LA METHODE A

Catégories de Maximum Soumissionnaire 1 | Soumissionnaire 2 | Soumissionnaire 3
ressources de points Année 1 | Année 2 | Année 1 | Année 2 | Année 1 | Année 2
Programmeur | 150 400,00 $ | 400,00 % | 420,00 % | 450,00 $ | 450,00 $ | 450,00 $
(75 points
par année)
Analyste des 100 600,00 $ | 600,00 $ | 600,00 $ H 620,00 % | 650,00 % | 820,00 $
activités (50 points
par année)
Gestionnaire 50 (25 points | 555,00 $ | 900,00 $ | 750,00 $ | 800,00 $ | 700,00 $ | 800,00 $
de projet par année)
TOTAL 300 I N N N

ETAPE 1 — Etablissement des médianes inférieures et supérieures pour chaque année et chaque

catégorie de ressources

(Median 1) En ce qui concerne la catégorie de ressources des programmeurs, la médiane de I'année 1
serait 420 $. La limite inférieure de la bande médiane serait 336 $ et la limite supérieure de la
bande médiane serait 546 $.

(Median 2) Pour la catégorie de ressources des programmeurs, la médiane de I'année 2 serait 450 $. La
limite inférieure de la bande médiane serait 360 $ et la limite supérieure de la bande médiane
serait 585 $.

(Median 3) Pour la catégorie de ressources des analystes des activités, la médiane de I'année 1 serait

600 $. La limite inférieure de la bande médiane serait 480 $ et la limite supérieure de la bande
médiane serait 780 $.

(Median 4) Pour la catégorie de ressources des analystes des activités, la médiane de I'année 2 serait
620 $. La limite inférieure de la bande médiane serait 496 $ et la limite supérieure de la bande
médiane serait 806 $.

(Median 5) Pour la catégorie de ressources des gestionnaires de projet, la médiane de 'année 1 serait
700 $. La limite inférieure de la bande médiane serait 560 $ et la limite supérieure de la bande
médiane serait 910 $.

(Median 6)  Pour la catégorie de ressources des gestionnaires de projet, la médiane de I'année 2 serait
800 $. La limite inférieure de la bande médiane serait 640 $ et la limite supérieure de la bande
médiane serait 1 040 $.

ETAPE 2 — Attribution des points
Soumissionnaire 1

Programmer Year 1 = 75 points (tarif le plus bas dans les limites inférieure et supérieure de la bande médiane)
Programmer Year 2 = 75 points (tarif le plus bas dans les limites inférieure et supérieure de la bande médiane)

Business Analyst Year 1 = 50 points (tarif le plus bas dans les limites inférieure et supérieure de la bande
médiane)

Business Analyst Year 2 = 50 points (tarif le plus bas dans les limites inférieure et supérieure de la bande
médiane)

Project Manager Year 1 = 0 point (en dehors des limites inférieure et supérieure de la bande médiane)
Project Manager Year 2 = 22,22 points, d’aprés le calcul suivant : taux le plus bas (800 $) + taux proposé par le
soumissionnaire (900 $) x 25 points

Soumissionnaire 2
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Programmer Year 1 = 71,43 points, d’aprés le calcul suivant : tarif le plus bas (400 $) + tarif proposé par le
soumissionnaire (420 $) x 75 points
Programmer Year 2 = 66,67 points, d’apreés le calcul suivant : tarif le plus bas (400 $) + tarif proposé par le

soumissionnaire (450 $) x 75 points

Business Analyst Year 1 = 50 points (prix le plus bas dans les limites inférieure et supérieure de la bande
médiane)

Business Analyst Year 2 = 48,39 points, d’aprés le calcul suivant : tarif le plus bas (600 $) + tarif proposé par le
soumissionnaire (620 $) x 50 points

Project Manager Year 1 = 23,33 points, d’aprés le calcul suivant : tarif le plus bas (700 $) + tarif proposé par le
soumissionnaire (750 $) x 25 points
Project Manager Year 2 = 25 points (prix le plus bas dans les limites inférieure et supérieure de la bande
médiane)

Soumissionnaire 3

Programmer Year 1 = 66,67 points, d’apres le calcul suivant : tarif le plus bas (400 $) + tarif proposé par le
soumissionnaire (450 $) x 75 points
Programmer Year 2 = 66,67 points, d’apres le calcul suivant : tarif le plus bas (400 $) + tarif proposé par le

soumissionnaire (450 $) x 75 points

Business Analyst Year 1 = 46,15 points, d’aprés le calcul suivant : tarif le plus bas (600 $) + tarif proposé par le
soumissionnaire (650 $) x 75 points
Business Analyst Year 2 = 0 point (en dehors des limites inférieure et supérieure de la bande médiane)

Project Manager Year 1 = 25 points (prix le plus bas dans les limites inférieure et supérieure de la bande

médiane)
Project Manager Year 2 = 25 points (prix le plus bas dans les limites inférieure et supérieure de la bande
médiane)
ETAPE 3 — Note financiéere
Bidder 1: 75+ 75+ 50 + 50 + 0 + 22,22 = note financiére totale de 272,22 points sur un total
possible de 300 points
Bidder 2: 71,43 + 67,67 + 50 + 48,39 + 23,33 + 25 = note financiére totale de 284,82 points sur
un total possible de 300 points
Bidder 3: 66,67 + 66,67 + 46,15 + 0 + 25 + 25 = note financiére totale de 229,49 points sur un

total possible de 300 points

(d) Evaluation financiére — Méthode B : La méthode d’évaluation financiére suivante sera utilisée
si moins de trois soumissions sont jugées recevables :

(i) ETAPE 1 - COMPARAISON DES MOYENNES : Si un maximum de deux contrats
peuvent étre attribués par un volet de travail a la suite de la présente demande de
soumissions, I'étape 1 fera partie de I'évaluation lorsque seulement deux soumissions
sont jugées recevables. S’il n’y a qu’une seule soumission, cette étape n’aura pas lieu.

Pour chaque soumission, les taux fournis pour chaque catégorie de ressources pour un
volet de travail sera additionné, et ce total sera divisé par le nombre total de catégories
de ressources, ce qui donnera un taux moyen total pour chaque période. Une fois que
tous les taux moyens totaux seront déterminés, le Canada déterminera la différence en
pourcentage entre les taux moyens totaux des deux soumissions (le pourcentage de
delta) pour chaque période donnée au moyen de la formule suivante : soustraire le taux
moyen total le plus faible du taux moyen total le plus élevé, puis diviser le résultat par le
taux moyen total le plus faible (voir 'exemple ci-aprés). Si un pourcentage de delta est
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supérieur a 30 % pour une période donnée, la soumission qui contient le taux moyen
total le plus élevé qui a généré le pourcentage de delta sera jugée non recevable.

TABLEAU 3 — EXEMPLE DE COMPARAISON DES MOYENNES SELON LA METHODE B

ETAPE 1
Catégorie de ressources Soumissionnaire 1 Soumissionnaire 2
Année 1 Année 2 Année 1 Année 2

Programmeur 800,00 $ 800,00 $ 850,00 $ 900,00 $
Analyste des activités 1.000,00 $ 1.000,00 $ 1400,00 $ 1650,00 $
Gestionnaire de projet 1200,00 $ 1 200,00 $ 1 300,00 $ 1 650,00 $
Total 3 000,00 $ 3000,00 $ 3550,00 % 4 200,00 $
Taux moyen total (total 1 000,00 $ 1 000,00 $ 1183,33 % 1400,00 $
divisé par trois catégories de
ressources)
Taux le plus faible 1.000,00 $ 1 000,00 $
Taux le plus élevé 1183,33 % 1400,00 $
Taux le plus élevé moins 18,3 % 40 %
taux le plus faible divisé par
taux le plus faible équivaut
au pourcentage de delta

Dans I'exemple ci-dessus, la soumission du soumissionnaire 2 serait jugée non recevable, car elle contient le taux
moyen total le plus élevé qui a généré un pourcentage de delta supérieur a 30 %.

(ii) ETAPE 2 — ATTRIBUTION DES POINTS : Pour chaque période et chaque catégorie de
ressources pour chaque volet de travail, les points seront attribués de la fagon suivante :

(A) Les points seront attribués en fonction des calculs ci-dessous, et le total sera
arrondi a deux décimales preés.
Taux quotidien ferme proposé le plus bas x  Maximum de points
attribués
tableau 4 ci-dessous

Taux quotidien ferme proposé par le soumissionnaire au

Le soumissionnaire offrant le taux quotidien ferme le plus bas obtiendra le
nombre maximum de points applicable indiqué au tableau 4 ci-dessous.

TABLEAU 4 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 1
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’'OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Testeur — Niveau 2 150 50 50 250
Analyste des activités — Niveau 2 225 75 75 375
Rédacteur technique — Niveau 2 75 25 25 125
Analyste des systémes opérationnels — Niveau 150 50 50 250
2
Ordonnanceur de projet — Niveau 2 75 25 25 125
Conseiller en assurance de la qualité/analyste 75 25 25 125
— Niveau 2
Coordonnateur de projet — Niveau 2 75 25 25 125
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Gestionnaire de projet — Niveau 2 75 25 25 125
Testeur — Niveau 3 75 25 25 125
Analyste des activités — Niveau 3 225 75 75 375
Rédacteur technique — Niveau 3 75 25 25 125
énalyste des systémes opérationnels — Niveau 75 25 25 125
Ordonnanceur de projet — Niveau 3 75 25 25 125
Conseiller en assurance de la qualité/analyste 75 25 25 125
— Niveau 3
Coordonnateur de projet — Niveau 3 75 25 25 125
Gestionnaire de projet — Niveau 3 225 75 75 375
TOTAL 1800 600 600 3000
TABLEAU 4 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 2
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Testeur — Niveau 2 225 75 75 375
Développeur de page Web — Niveau 2 75 25 25 125
Programmeur / Analyste — Niveau 2 225 75 75 375
Analyste de systéme — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte technique — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte de technologie — Niveau 2 75 25 25 125
Administrateur de systémes — Niveau 2 75 25 25 125
,ZArchitecte d'applications et de logiciel — Niveau 75 25 25 125
Testeur — Niveau 3 75 25 25 125
Développeur de page Web — Niveau 3 75 25 25 125
Programmeur / Analyste — Niveau 3 300 100 100 500
Analyste de systéme — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte technique — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte de technologie — Niveau 3 75 25 25 125
Administrateur de systémes — Niveau 3 75 25 25 125
érchitecte d'applications et de logiciel — Niveau 225 75 75 375
TOTAL 1875 625 625 3125
TABLEAU 4 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 3
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’'OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Testeur — Niveau 2 75 25 25 125
Programmeur / Analyste — .NET — Niveau 2 300 100 100 500
Programmeur / Analyste — Java — Niveau 2 75 25 25 125
Programmeur / Analyste — PL/SQL — Niveau 2 150 50 50 250
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sécurité des Tl — Niveau 3

Chef de projet — Niveau 2 75 25 25 125
Testeur — Niveau 3 225 75 75 375
Programmeur / Analyste — .NET — Niveau 3 150 50 50 250
Programmeur / Analyste — Java — Niveau 3 75 25 25 125
Programmeur / Analyste — PL/SQL — Niveau 3 225 75 75 375
Programmeur / Analyste — PowerBuilder — 300 100 100
. 500
Niveau 3
Chef de projet — Niveau 3 75 25 25 125
TOTAL 1725 575 575 2875
TABLEAU 4 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 4
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE | PERIODE | PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’'OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Programmeur / Analyste — SCCM — Niveau 2 75 25 25 125
Analyste des activités — Niveau 2 150 50 50 250
Architecte de technologie — SCCM — Niveau 2 150 50 50 250
Administrateur de systemes — SCCM — Niveau 75 25 25 125
2
Spécialiste, soutien des opérations — Niveau 2 75 25 25 125
énalyste des systémes opérationnels — Niveau 300 100 100 500
Spécialiste, service de dépannage — Niveau 3 75 25 25 125
Spécialiste, soutien des opérations — Niveau 3 150 50 50 250
TOTAL 1050 350 350 1750
TABLEAU 4 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 5
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Spécialiste des analyses de vulnérabilité de la 75 25 25 125
sécurité des Tl — Niveau 2
Spécialiste de gestion des incidents — Niveau 150 50 50 250
2
Spécialiste en informatique judiciaire — Niveau 150 50 50 250
2
Ingénieur en sécurité des Tl — Niveau 2 75 25 25 125
Spécialiste en conception de sécurité des Tl — 150 50 50 250
Niveau 2
Spécialiste des évaluations des facteurs 75 25 25 125
relatifs a la vie privée (EFVP) — Niveau 2
Analyste de la C et A et des EMR en sécurité 75 25 25 125
des Tl — Niveau 2
Spécialiste des analyses de vulnérabilité de la 75 25 25 125
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Ingénieur en sécurité des Tl — Niveau 3 75 25 25 125
Spécialiste des évaluations des facteurs 75 25 25 125
relatifs a la vie privée (EFVP) — Niveau 3
Analyste de la C et A et des EMR en sécurité 75 25 25 125
des Tl — Niveau 3
TOTAL 1050 350 350 1750
TABLEAU 4 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 6
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Architecte technique — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte de technologie — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte en Gl — Niveau 2 75 25 25 125
Spécialiste en gestion du risque — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte-conseil de l'organisation — Niveau 2 75 25 25 125
Architecte d'applications et de logiciel — Niveau 75 25 25 125
2
Architecte technique — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte de technologie — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte en Gl — Niveau 3 75 25 25 125
Spécialiste en gestion du risque — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte-conseil de |'organisation — Niveau 3 75 25 25 125
Architecte d'applications et de logiciel — Niveau 150 50 50 250
3
TOTAL 975 325 325 1625
TABLEAU 4 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 7
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION | D’OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Administrateur de systémes - Windows — 225 75 75
) 375
Niveau 2
Administrateur de systéemes — 75 25 25 125
Linux/administrateur stockage — Niveau 2
Administrateur de systemes - Pare-feu — 75 25 25 125
Niveau 2
Analyste de réseau — Niveau 3 150 50 50 250
Administrateur de systémes - Windows — 75 25 25 125
Niveau 3
Administrateur de systémes — 75 25 25 125
Linux/administrateur stockage — Niveau 3
TOTAL 675 225 225 1125

Page 33 de 167




Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif.

05005-150334/A

Client Ref. No. - N° de réf. du client
05005-150334

File No. - N° du dossier
634el05005-150334

Buyer ID - Id de I'acheteur

634el

CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME

TABLEAU 4 — MAXIMUM DE POINTS ATTRIBUES
VOLET DE TRAVAIL 8
CATEGORIES DE RESSOURCES PERIODE PERIODE PERIODE TOTAL
INITIALE D’OPTION D’OPTION DES
DU 1 2 POINTS
CONTRAT
(3 ANS)
Administrateur de bases de données — Niveau 225 75 75 375
2
Analyste de base de données / Administrateur 150 50 50 250
en Gl — Niveau 2
Modélisateur de données / Modélisateur en Gl 75 25 25 125
— Niveau 2
Administrateur de bases de données — Niveau 150 50 50 250
3
Modélisateur de données / Modélisateur en Gl 225 75 75
; 375
— Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel — Niveau 150 50 50 250
3
TOTAL 975 325 325 1625
(iii) ETAPE 3 — NOTE FINANCIERE : On additionnera les points attribués a I'ETAPE 2 pour
chaque période et chaque catégorie de ressources, et on arrondira a deux décimales
pour obtenir la note financiere.
(e) Justification des taux pour les services professionnels

D’aprés I'expérience du Canada, les soumissionnaires proposeront parfois des taux pour une ou
plusieurs catégories de ressources au moment de la soumission qu’ils refuseront plus tard de
respecter, en affirmant que ces taux ne leur permettent pas de recouvrer les frais ou de
rentabiliser leurs activités. Au moment d’évaluer les taux soumis pour les services professionnels,
le Canada peut, sans toutefois y étre obligé, demander une justification des prix conformément a
cet article. Si le Canada demande une justification des prix, elle sera demandée a tous les
soumissionnaires conformes proposant un taux au moins 20 % inférieur a la médiane des taux
offerts par tous les soumissionnaires conformes pour la ou les mémes catégories de ressources.
Si le Canada demande une justification des prix, le soumissionnaire doit fournir les
renseignements suivants :

(i) une facture (avec le numéro de série du contrat ou un autre identificateur unique du
contrat) démontrant que le soumissionnaire a fourni et a facturé des services similaires a
ceux qui seraient fournis par cette catégorie de ressources a un client (qui n’a aucun lien
de dépendance avec le soumissionnaire) pendant au moins 3 mois au cours de la
période de dix-huit (18) mois précédant la date de la présente demande de justification
des taux, et que les colts facturés étaient égaux ou inférieurs au taux proposé au
Canada;

(ii) relativement a la facture mentionnée en (i), une preuve du client du soumissionnaire
démontrant que les services indiqués sur la facture comprennent au minimum 50 % des
taches énumérées dans I'Enoncé des travaux pour la catégorie de ressources évaluée,
et ce, a un taux déraisonnablement bas. Il peut s’agir d’'une copie du contrat (dans lequel
on décrit les services a offrir et ou 'on démontre qu’au moins 50 % des taches sont les
mémes que celles qui doivent étre effectuées dans le cadre de I'énoncé des travaux de
la présente demande de soumissions), ou d’'une attestation du client indiquant que les
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4.4
(@)

services notés sur la facture comprenaient au moins 50 % des taches qui doivent étre
effectuées en vertu de I'énoncé des travaux de la présente demande de soumissions;

(iii) pour chacun des contrats pour lesquels une facture est présentée a titre de justification,
le curriculum vitee de la ressource qui a offert les services dans le cadre de ce contrat
afin de démontrer que la ressource répondrait aux exigences obligatoires et obtiendrait la
note de passage pour tous les critéres cotés de la catégorie de ressource faisant I'objet
d’une justification des taux;

(iv) le nom, le numéro de téléphone et, si possible, 'adresse de courriel d’'une personne-
ressource du client ayant recu chacune des factures présentées au point (i), afin que le
Canada puisse valider tout renseignement fourni par le soumissionnaire.

Lorsque le Canada demande une justification des taux offerts pour une catégorie de ressources
particuliére, il incombe entierement au soumissionnaire de présenter l'information (décrite ci-
dessus ou pouvant étre autrement demandée par le Canada, y compris I'information qui
permettrait au Canada de vérifier les renseignements fournis concernant la ressource proposée)
qui permettrait au Canada de déterminer s’il peut réellement se fier a la capacité du
soumissionnaire de fournir les services requis aux taux indiqués dans la soumission. Lorsque le
Canada détermine que l'information fournie par le soumissionnaire ne justifie pas des taux
déraisonnablement bas, la proposition sera jugée irrecevable.

Formules des tableaux d’établissement des prix

Si les tableaux des prix fournis aux soumissionnaires comprennent des formules, le Canada peut
entrer de nouveau les prix fournis par les soumissionnaires dans un nouveau tableau, s'il estime
que les formules ne fonctionnent plus correctement dans la version fournie par un
soumissionnaire.

Méthode de sélection
Evaluation des soumissions — Plusieurs contrats attribués pour plusieurs volets de travail

Processus de sélection : Le processus de sélection suivant sera suivi pour chaque volet de
travail.

(i) Pour étre déclarée recevable, une soumission doit respecter les exigences de la
demande de soumissions, satisfaire a tous les critéres d’évaluation obligatoires et obtenir
la note de passage indiquée pour les critéres cotés indiqués dans la demande de
soumissions.

(ii) La soumission recevable obtenant la note totale la plus élevée sera recommandée pour
I'attribution du contrat. La note maximale qu’un soumissionnaire peut obtenir pour le
meérite technique est de 60; la note maximale en ce qui concerne le prix est établie a 40.

(A) Calcul de la note technique totale : Pour chaque volet, on calculera la note
technique totale pour chaque soumission recevable en convertissant la note
technique obtenue pour les critéres techniques cotés par points a 'aide de la
formule suivante (le résultat étant arrondi & deux décimales).

Note technique X 60 = Note technique totale
Note technique maximale (Soumissionnaires, veuillez

consulter la note technique maximale pour chaque

volet a la Piece jointe 4.1.)

(B) Calcul de la note financiere totale : Pour chaque volet, on calculera la note
financiere totale pour chaque soumission recevable en convertissant la note
financiére obtenue pour I'évaluation financiére a 'aide de la formule suivante (le
résultat étant arrondi a deux décimales).
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Note financiére X 40 = Note financiére totale

(iii)

Maximum de points attribués total (Soumissionnaires,
veuillez consulter le maximum de points attribués total
pour chaque volet.)

Calcul de la note totale du soumissionnaire : Pour chaque volet, la note totale du
soumissionnaire sera calculée pour chaque soumission recevable a 'aide de la
formule suivante :

Note technique totale + note financiére totale = note totale du soumissionnaire

Dans I'éventualité ou des soumissionnaires obtiendraient la méme note totale dans un
volet donné, le soumissionnaire ayant obtenu la note technique totale la plus sera classé
au premier rang.

Attribution de financement pour le contrat : Lorsque plus d’un contrat est attribué pour un
volet de travail, chaque contrat pour ce volet de travail particulier sera attribué selon un montant
de financement précisé a l'article intitulé « Limitation des dépenses » et calculé en fonction de ce

qui suit :

(i)

Lorsqu’un contrat est attribué, le montant de la limitation des dépenses sera déterminé a
la discrétion du Canada.

Lorsque deux contrats sont attribués, le montant de la limitation des dépenses de chaque
contrat sera déterminé conformément a ce qui suit :

(A)

(B)

le soumissionnaire ayant obtenu la note totale la plus élevée recevra 55 % du
financement affecté initialement & ce volet de travail;

le soumissionnaire ayant obtenu la deuxiéme note totale la plus élevée recevra
45 % du financement affecté initialement a ce volet de travail.
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PARTIE 5 - ATTESTATIONS ET RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES

Les soumissionnaires doivent fournir les attestations et les renseignements supplémentaires exigés pour
qu’un contrat leur soit attribué.

Les attestations que les soumissionnaires remettent au Canada peuvent faire I'objet d’'une vérification a
tout moment par ce dernier. Le Canada déclarera une soumission non recevable, ou un manquement de
la part de I'entrepreneur s’il est établi qu’une attestation du soumissionnaire est fausse, sciemment ou
non, que ce soit pendant la période d’évaluation des soumissions ou pendant la durée du contrat.

L’autorité contractante aura le droit de demander des renseignements supplémentaires pour vérifier les
attestations du soumissionnaire. A défaut de répondre et de coopérer a toute demande ou exigence
imposée par 'autorité contractante, la soumission sera déclarée non recevable, ou constituera un
manquement aux termes du contrat.

51 Attestations préalables a I’attribution du contrat et renseignements supplémentaires

Les attestations et les renseignements supplémentaires énumérés ci-dessous devraient étre présentés
avec |'offre, mais il est possible de les présenter apres. Si 'une ou l'autre de ces attestations ou I'un ou
l'autre de ces renseignements supplémentaires demandés n’est pas fourni, I'autorité contractante
informera le soumissionnaire du délai qu’elle lui accorde pour fournir les renseignements. Si le
soumissionnaire ne remet pas les attestations ou les renseignements supplémentaires énoncés ci-
dessous dans le délai imparti, son offre sera jugée non recevable.

(a) Programme de contrats fédéraux pour I’équité en matiére d’emploi — Attestation de
soumission

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que ni lui ni un membre de la
coentreprise, si le soumissionnaire est une coentreprise, ne sont nommeés dans la « Liste
d’admissibilité limitée a soumissionner au Programme de contrats fédéraux »
(http://lwww.travail.gc.ca/fra/normes_equite/eq/emp/pcflliste/inelig.shtml) qui figure sur le site Web
du Programme du travail d’Emploi et Développement social Canada.

Le Canada aura le droit de déclarer une soumission non recevable si le soumissionnaire, ou tout
membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, est nommé dans la « Liste
d’admissibilité limitée a soumissionner au Programme de contrats fédéraux » au moment de
I'attribution du contrat.

Le Canada aura aussi le droit de résilier le contrat pour manquement si I'entrepreneur, ou tout
membre de la coentreprise si I'entrepreneur est une coentreprise, est nommé dans la « Liste
d’admissibilité limitée a soumissionner au Programme de contrats fédéraux » pendant la durée
du contrat.

Le soumissionnaire doit fournir a I'autorité contractante la Piéce jointe 5.1, Programme de
contrats fédéraux pour I'équité en matiere d’emploi — Attestation, remplie avant I'attribution du
contrat. Si le soumissionnaire est une coentreprise, il doit fournir a I'autorité contractante 'annexe
Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiére d’emploi — Attestation, remplie pour
chaque membre de la coentreprise.

5.2 Attestations supplémentaires préalables a I’attribution du contrat
(a) Présentation d’une seule soumission

En déposant une soumission, le soumissionnaire atteste qu'’il ne se considére pas comme étant « lié » a
aucun autre soumissionnaire.

Page 37 de 167



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de I'acheteur

05005-150334/A 634el
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME
05005-150334 634el05005-150334

PARTIE 6 — EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE, EXIGENCES FINANCIERES
ET AUTRES EXIGENCES

6.1
(@)

6.2
(@)

Exigences relatives a la sécurité
Avant I'attribution d’un contrat, les conditions suivantes doivent étre respectées :

(i) le soumissionnaire doit détenir une attestation de sécurité d’organisation valable,
conformément a la Partie 7 — Clauses du contrat subséquent;

On rappelle aux soumissionnaires d’obtenir rapidement la cote de sécurité requise. La décision
de retarder 'attribution du contrat, pour permettre au soumissionnaire retenu d’obtenir la cote de
sécurité requise, demeure a I'entiére discrétion de I'autorité contractante.

Pour obtenir de plus amples renseignements sur les exigences relatives a la sécurité, les
soumissionnaires devraient consulter le site Web du Programme de sécurité industrielle de
TPSGC (http://ssi-iss.tpsgc-pwgsc.gc.cal/index-fra.html).

Si le soumissionnaire est une coentreprise, chacun des membres de celle-ci doit respecter les
exigences relatives a la sécurité.

Capacité financiéere

La clause A9033T du Guide des CCUA (2012-07-16), Capacité financiere, s’applique, a la
différence que le paragraphe 3 est supprimé et est remplacé par : « Si le soumissionnaire est une
filiale d’'une autre entreprise, chaque société mére, y compris la société mére ultime, devra fournir
l'information financiére demandée en 1(a) a (f). L’information financiére fournie par une société
meére ne dégage pas pour autant le soumissionnaire de I'obligation de présenter ses propres
renseignements financiers; toutefois, si le soumissionnaire est une filiale d’'une autre entreprise,
et dans le cours normal des affaires les renseignements financiers ne sont pas générés
distinctement pour la filiale, les renseignements financiers de la société mere doivent étre fournis.
Si le Canada juge que le soumissionnaire ne posséde pas la capacité financiere, mais que la
societé mére posseéde cette capacité, ou que le Canada ne peut évaluer la capacité financiére du
soumissionnaire puisque son information financiére fait partie intégrante de celle de la société
meére, le Canada peut, a sa seule discrétion, attribuer le contrat au soumissionnaire sous réserve
que la société mere fournisse une garantie au Canada. »

Si le soumissionnaire est une coentreprise, chacun des membres de celle-ci doit respecter les
exigences relatives a la capacité financiére.
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PARTIE 7 - CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT

Les clauses suivantes s’appliquent a tout contrat découlant de la demande de soumissions et en font
partie intégrante.

7.1
(@)

7.2
(@)

Exigences

('« entrepreneur ») consent a fournir au client les services
décrits dans le contrat, y compris 'Enoncé des travaux, conformément au contrat et aux prix qui y
sont énoncés. Cela comprend la prestation de services professionnels, a la demande du Canada,
a un ou plusieurs emplacements qui seront précisés par ce dernier, a I'exclusion de tout
emplacement se trouvant dans des secteurs assujettis a des ententes sur les revendications
territoriales globales.

Client : En vertu du client, le « client » est Elections Canada.

Réorganisation du client : Le changement de dénomination sociale, la réorganisation, le
réaménagement ou la restructuration d’un client n’auront aucune incidence sur les obligations de
I'entrepreneur (ni ne donneront lieu au paiement d’honoraires supplémentaires). La
réorganisation, le réaménagement ou la restructuration du client s’entendent aussi de sa
privatisation, de sa fusion avec une autre entité et de sa dissolution, lorsque cette dissolution est
suivie de la création d’une ou de plusieurs autres entités dont la mission est semblable a celle du
client d’origine. Peu importe le type de restructuration, le Canada peut désigner un autre
ministére ou un autre organisme gouvernemental comme autorité contractante ou responsable
technique, conformément aux nouveaux réles et aux nouvelles responsabilités découlant de la
restructuration.

Définitions : Les termes et expressions définis dans les Conditions générales et dans les
Conditions générales supplémentaires et employés dans ce contrat ont le sens qui leur est
attribué dans ces Conditions générales ou dans ces Conditions générales supplémentaires.
L’expression « utilisateur désigné » dans ’AMA fait référence au client. De plus, « produit
livrable » ou « produits livrables » comprend toute la documentation décrite dans le présent
contrat. Une référence a un « bureau local » de I'entrepreneur signifie un bureau ayant au moins
un employé a temps plein qui n’est pas une ressource partagée qui y travaille

Autorisation de tache

Autorisations de taches sur demande : La totalité ou une partie des travaux du contrat seront
réalisés « sur demande », au moyen d’une autorisation de taches. Les travaux décrits dans
I'autorisation de tache doivent étre conformes a la portée du contrat. L’entrepreneur ne doit pas
commencer les travaux avant d’avoir regu une autorisation de tadche approuvée. L’entrepreneur
convient que toute tache effectuée avant la réception de cette autorisation de tache approuvée
est effectuée a ses propres risques.

Attribution des autorisations de tache : Plusieurs contrats ont été attribués pour ce besoin. Par
conséquent, 'attribution des AT dans le cadre de la série de contrats sera conforme a ce qui
suit :

(i) Au moment ou la série de contrats a été attribuée, chaque entrepreneur a regu un
montant de financement précisé dans la limitation des dépenses en ce qui concerne les
autorisations de tache selon le processus d’évaluation décrit dans la demande de
soumissions qui a mené a l'attribution de la série de contrats.

(ii) Le Canada utilisera une méthode de rotation pour attribuer les autorisations de tache;
cette méthode sera fondée sur le solde des fonds alloués a chacun des contrats.

(iii) Le Canada enverra le premier projet d’autorisation de tache a I'entrepreneur détenant le
plus gros montant. Si le méme montant a été alloué a plusieurs entrepreneurs,
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(iv)

(vii)

(viii)

l'autorisation de tache sera attribuée a I'entrepreneur classé au premier rang selon le
processus d’évaluation décrit dans la demande de soumissions qui a mené a l'attribution
de la série de contrats.

L’entrepreneur qui a regu un projet d’autorisation de tache disposera du délai établi dans
le paragraphe ci-dessous intitulé « Réponse de I'entrepreneur a un projet d’autorisation
de tache » pour répondre a 'autorité contractante.

Si I'entrepreneur qui a regu en premier le projet d’autorisation de tache ne répond pas
dans le délai prévu ou confirme par écrit qu’il refuse ou n’est pas en mesure d’exécuter la
tache, le projet d’autorisation de tache sera présenté a I'entrepreneur suivant dont le
solde du financement alloué est le plus élevé. S'’il détermine que les ressources
proposées ne satisfont pas aux exigences minimales en matiére d’expérience ou a
d’autres exigences des catégories précisées dans le projet d’autorisation de taches, le
Canada enverra le projet d’autorisation de taches a I'entrepreneur classé au rang suivant
dont le solde du financement alloué est le plus élevé.

Le processus d’envoi du projet d’autorisation de tache a I'entrepreneur dont le solde des
fonds alloués est le plus élevé se poursuivra jusqu’a ce que le Canada annule le besoin
associé a la tache ou que l'autorisation de tache approuvée soit attribuée a I'un des
entrepreneurs. Si aucun des entrepreneurs n’est en mesure d’exécuter la tache
(conformément a 'ensemble des modalités de la série de contrats attribués), le Canada
peut faire exécuter les travaux requis autrement.

Une fois I'autorisation de tadche approuvée, aux fins de calculs de l'attribution de celle-ci,
la valeur de cette autorisation de tache (et la valeur de toute modification subséquente a
celle-ci) sera soustraite du financement attribué a cet entrepreneur.

Lorsqu’une nouvelle tache devra étre exécutée, le projet d’autorisation de tache sera
envoyé a I'entrepreneur dont le solde du financement est le plus élevé. Si plus d’un
entrepreneur dispose du méme solde du financement alloué (c.-a-d. que plusieurs
entrepreneurs disposent de montants €gaux), le projet d’autorisation de tache sera
envoyé a celui qui s’est classé au premier rang selon le processus d’évaluation décrit
dans la demande de soumissions. Lorsque I'un des contrats de la série est modifié pour
ajouter des fonds réservés aux autorisations de tache, tous les autres contrats de la série
(c.-a-d. ceux qui sont encore en vigueur) seront aussi modifiés pour ajouter un montant
proportionnel aux fonds alloués au départ pour les autorisations de tache dans chaque
contrat (par exemple, si trois contrats ont été attribués, que les fonds alloués étaient
respectivement de 2 M$, de 1 M$ et de 750 000 $ pour les autorisations de tache, et
gu’un montant de 200 000 $ est ajouté au premier contrat, 100 000 $ seront alors ajoutés
au deuxiéme contrat, et 75 000 $ seront ajoutés au troisieme).

Evaluation des ressources proposées a I’étape de I’autorisation de tache : Les processus
relatifs a I'établissement d’une autorisation de tache, en réponse a une autorisation de tache et a
I'évaluation d’'une autorisation de tache sont décrits aux appendices A, B, C et D de 'annexe A.

Formulaire et contenu du projet d’autorisation de tache :

(i)

(ii)

Le responsable technique fournira a I'entrepreneur une description des taches au moyen
d’un projet d’autorisation de tache a I'aide du formulaire figurant a 'annexe __.

Le projet d’autorisation de tache doit expliquer en détail les travaux a effectuer et doit
également contenir les renseignements suivants :

(A) le numéro de tache;

(B) la date a laquelle la réponse de I'entrepreneur doit étre regue (cette date figurera
dans le projet d’AT, mais pas dans I'AT attribuée);
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(©) tout code financier a utiliser;
(D) les catégories de ressources et le nombre de ressources nécessaires;
(E) une description des travaux associés a la tache, notamment les activités a
réaliser et les produits livrables a présenter (comme des rapports);
(F) les dates de début et de fin;
(G) les dates clés des produits livrables et des paiements (s’il y a lieu);
(H) le nombre de jours-personnes requis;
(0] une note indiquant si les travaux comprennent des activités a réaliser sur place,
en précisant I'endroit;
J) le profil linguistique des ressources requises;
(K) le niveau d’attestation de sécurité que doivent posséder les employés de
I'entrepreneur;
(L) le prix payable a I'entrepreneur pour I'exécution de la tache, en indiquant s'il

s’agit d’un prix ferme ou du prix maximum de 'autorisation de tache (et dans le
cas du prix maximum, 'autorisation de tache doit indiquer la fagon dont le
montant final payable sera déterminé; lorsque I'autorisation de tache n’indique
pas la fagon dont le montant final payable sera déterminé, le montant payable
est le montant, jusqu’a concurrence du montant maximum, pour les heures
réellement travaillées sur le projet que I'entrepreneur justifie en présentant les
feuilles de présence remplies au moment de I'exécution des travaux par les
employés pour justifier les frais);

(M) toute autre contrainte pouvant avoir des répercussions sur I'exécution de la
tache.

Réponse de I’entrepreneur a un projet d’autorisation de tache : L’entrepreneur doit fournir au
responsable technique, dans les 2 jours ouvrables de la réception du projet d’autorisation de
tache (ou tout autre délai plus long précisé dans le projet d’autorisation de tache), le codt total
estimatif proposé pour I'exécution de la tache et la ventilation de ce colt, établie conformément a
la Base de paiement du contrat. La proposition de prix de I'entrepreneur doit étre établie selon les
taux stipulés dans le contrat. L'entrepreneur ne sera pas payé pour la préparation ni la
présentation d’'une réponse, ni pour la fourniture d’autres renseignements requis pour la
préparation et 'attribution officielle de I'AT.

Limite des autorisations de tache et responsabilités a I’égard de leur émission officielle :

(i) Pour étre attribuée de fagon officielle, une autorisation de tache doit porter les signatures
suivantes :

(A) toute autorisation de tache dont la valeur est inférieure ou égale a 250 000.00 $
(les taxes applicables sont comprises) doit étre signée par :

(1) le responsable technique; et
(2) I'autorité administrative d’Elections Canada;
(B) tquteI autorisation de tache dont la valeur est supérieure a ce montant doit étre
signée par :
(1) le responsable technique;
(2) I'autorité administrative d’Elections Canada;
(3) l'autorité contractante.
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Toute autorisation de tache qui ne porte pas les signatures requises n’a pas été émise de
facon officielle par le Canada et n’est donc pas valide. Tous les travaux réalisés par
I'entrepreneur sans que celui-ci ait regu une AT officielle seront effectués a ses propres
risques. L’entrepreneur doit aviser I'autorité contractante s’il regoit une AT qui ne porte
pas les signatures requises. Au moyen d’un avis écrit envoyé a I'entrepreneur, l'autorité
contractante peut suspendre en tout temps le pouvoir du client d’attribuer des
autorisations de tache, ou réduire la valeur indiquée au paragraphe (A) ci-dessus. L'avis
de suspension ou de réduction prend effet des la réception.

Rapports d’utilisation périodique :

(i)

(iii)

L’entrepreneur doit compiler et tenir a jour des données sur les services fournis au
gouvernement fédéral, conformément aux autorisations de tache approuvée émises dans
le cadre du contrat. L'entrepreneur doit fournir ces données conformément aux
exigences d’établissement de rapports précisées ci-dessous. Si certaines données
requises ne sont pas disponibles, I'entrepreneur doit en indiquer la raison. Si des
services ne sont pas fournis pendant une période donnée, I'entrepreneur doit soumettre
un rapport portant la mention « NEANT ». Les données doivent étre présentées chaque
trimestre a I'autorité contractante. De temps en temps, I'autorité contractante peut
également exiger un rapport intérimaire au cours d’une période de référence.

Les trimestres sont définis comme suit :

(A) premier trimestre : du 1°" avril au 30 juin;

(B) deuxiéme trimestre : du 1°" juillet au 30 septembre;
(©) troisiéme trimestre : du 1°" octobre au 31 décembre;
(D) quatrieme trimestre : du 1°" janvier au 31 mars.

Les données doivent étre présentées a I'autorité contractante dans les 10 jours civils
suivant la fin de la période de référence.

Chaque rapport doit contenir les informations suivantes pour chaque autorisation de
tache qui est approuvée et émise de fagon officielle (et tel que modifié) :

(A) le numéro de I'autorisation de tache et le numéro de la version modifiée, le cas
échéant;

(B) le titre ou une courte description de chaque tache autorisée;

(©) le nom, la catégorie de ressources et le niveau de chaque ressource participant a
I’exécution de I'autorisation de taches, le cas échéant;

(D) le colt estimatif total précisé dans I'autorisation de tache valide de chaque tache,
taxes applicables en sus;

(E) le montant total dépensé jusqu’a présent, taxes applicables en sus, pour chaque
tache autorisée;

(F) les dates de début et de fin de chaque tache autorisée;

(G) I'état d’avancement de chaque tache autorisée, s'il y a lieu (p. ex. indiquer si les
travaux sont en cours, ou si le Canada a annulé ou suspendu l'autorisation de
tache).

Chaque rapport doit aussi contenir les informations cumulatives suivantes pour chaque
autorisation de tache émise de fagon officielle (et tel que modifié) :

(A) le montant (taxes applicables en sus) précisé dans le contrat (selon la derniére
modification, s’il y a lieu) qui correspond a la responsabilité totale du Canada
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7.3
(@)

envers I'entrepreneur pour toutes les autorisations de tadche émises de fagon
officielle;

(B) le montant total, taxes applicables en sus, dépensé jusqu’a présent pour toutes
les autorisations de tache émises de facon officielle.

Refus d’une autorisation de tache ou soumission d’une réponse non valide : L’entrepreneur
n’est pas tenu de répondre a chaque projet d’'AT présenté par le Canada. Cependant, en plus
des autres droits du Canada relatifs a la résiliation du contrat, le Canada peut immédiatement et
sans autre avis résilier le contrat pour manquement, conformément aux Conditions générales, si,
a au moins trois reprises pendant la durée du contrat, I'entrepreneur n’a pas répondu ou n’a pas
présenté une réponse valable a la suite de la réception d’'un projet d’autorisation de tache. Par
souci de clarté, chaque projet d’autorisation de tache, identifiable par son numéro de tache, ne
comptera que pour un seul cas. Une réponse valide s’entend d’'une réponse donnée dans le délai
requis et qui satisfait a toutes les exigences du projet d’autorisation de tache, y compris la
proposition du nombre requis de ressources possédant chacune I'expérience minimale et
satisfaisant aux autres exigences des catégories indiquées dans le projet d’autorisation de tache,
selon un prix ne dépassant pas les taux établis a 'annexe B.

Regroupement d’autorisations de tache a des fins administratives : Le contrat peut étre
modifié a 'occasion afin de tenir compte de I'ensemble des autorisations de tache valides
attribuées a ce jour, et de consigner le travail effectué dans le cadre de ces autorisations de
tache a des fins administratives.

Garantie des travaux minimums
Dans la présente clause :

(i) La « valeur maximale du contrat » désigne le montant indiqué a la clause « Limite des
dépenses ».

(ii) La « valeur minimale du contrat » représente $20 000,00.

En vertu du présent contrat, le Canada est tenu de demander des travaux pour un montant
correspondant a la valeur minimale du contrat ou, a son choix, de payer I'entrepreneur a la fin du
contrat conformément au paragraphe c), sauf pour les cas prévus au paragraphe d). En
contrepartie de cette obligation, I'entrepreneur convient de se tenir prét, pendant toute la période
du contrat, a exécuter les travaux décrits dans le contrat. La responsabilité maximale du Canada
a I'égard des travaux exécutés dans le cadre du contrat ne doit pas dépasser la valeur maximale
du contrat, a moins d’'une augmentation autorisée par écrit par I'autorité contractante.

Si, pendant la durée du contrat, le Canada n’exige pas une quantité de travaux correspondant a
la valeur minimale du contrat, il devra verser a I'entrepreneur la différence entre cette valeur et le
co(t total des travaux demandés.

Conformément a cet article, le Canada n’aura aucune obligation a I'égard de I'entrepreneur si le
Canada résilie 'ensemble du contrat :

(i) pour mangquement;

(ii) pour des raisons pratiques a la suite de la décision ou de la recommandation d’un
tribunal ou d’'une cour, énongant que le contrat peut étre résilié, faire I'objet d’une autre
demande de soumissions ou étre attribué a un autre fournisseur;

(iii) pour des raisons de commodité dans les dix jours ouvrables suivant I'attribution du
contrat.
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7.4 Clauses et conditions uniformisées

Toutes les clauses et les conditions désignées par un numéro, une date et un titre sont énoncées dans le
Guide des CCUA (https://achatsetventes.gc.ca/politiques-et-lignes-directrices/guide-des-clauses-et-
conditions-uniformisees-d-achat), publié par TPSGC.

(a) Conditions générales :

(i) Le document 2035 (2016-04-04), Conditions générales — besoins plus complexes de
services, s'applique au contrat et en fait partie intégrante.

En ce qui concerne l'article 30, Résiliation pour raisons de commodité, des Conditions générales
2035, la sous-section 04 est supprimée et remplacée par les sous-sections 04, 05 et 06 :

4. Les sommes auxquelles I'entrepreneur a droit selon le présent article et les sommes
versées ou dues a I'entrepreneur ne doivent pas dépasser, au total, le prix contractuel.

5. Si 'autorité contractante résilie le contrat en totalité et que les articles de I'accord
comprennent une garantie des travaux minimums, le montant total a verser a
I'entrepreneur en vertu du contrat ne doit pas dépasser le plus élevé des deux montants
suivants :

(a) le montant total auquel a droit I'entrepreneur selon le présent article, en plus des
montants qui lui ont été versés, des montants qui lui seront dus en plus des
montants qui devront lui étre payés en vertu de la garantie de revenu minimum,
ou les montants qui lui sont dus a la date de la résiliation;

(b) le montant total payable selon la garantie des travaux minimums, moins les
montants qui ont été versés, qui sont dus ou qui seront dus a I'entrepreneur a la
date de la résiliation.

6. Sauf dans la mesure prévue au présent article, 'entrepreneur n’aura aucun recours,
notamment en ce qui concerne les dommages-intéréts, la compensation, la perte de
profit et 'indemnité découlant de tout avis de résiliation donné par le Canada en vertu du
présent article. L’entrepreneur convient de rembourser immédiatement au Canada toute
partie de tout paiement anticipé non liquidé a la date de la résiliation.

(b) Conditions générales supplémentaires :
Les conditions générales supplémentaires qui suivent :

(i) 4002 (2010-08-16), Conditions générales supplémentaires — Services d’élaboration ou de
modification de logiciels;

(ii) 4006 (2010-08-16), Conditions générales supplémentaires — L’entrepreneur détient les
droits de propriété intellectuelle sur les renseignements originaux;

s’appliquent au contrat et en font partie intégrante.

7.5 Exigences relatives a la sécurité

Les exigences relatives a la sécurité suivantes (Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité
(LVERS) #6 et clauses connexes fournies par le Programme de sécurité industrielle), conformément a
I’Annexe B de 'AMA, s’appliquent au contrat et en font partie intégrante.

EXIGENCE EN MATIERE DE SECURITE POUR ENTREPRENEUR CANADIEN :
DOSSIER TPSGC No COMMON-PS-SRCL#6

1. L'entrepreneur doit détenir en permanence, pendant I'exécution du contrat, une attestation de vérification
d'organisation désignée (VOD) en vigueur, délivrée par la Direction de la sécurité industrielle canadienne
(DSIC) de Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC).
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2. Les membres du personnel de I'entrepreneur devant avoir acces a des renseignements ou a des biens
PROTEGES, ou a des établissements de travail dont I'acces est réglementé, doivent TOUS détenir une
cote de FIABILITE en vigueur, délivrée ou approuvée par la DSIC de TPSGC.

3. L'entrepreneur NE DOIT PAS emporter de renseignements ou de biens PROTEGES hors des
établissements de travail visés; et I'entrepreneur doit s'assurer que son personnel est au courant de cette
restriction et qu'il la respecte.

4. Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives a la sécurité NE DOIVENT PAS étre
attribués sans l'autorisation écrite préalable de la DSIC de TPSGC.

5. L'entrepreneur doit respecter les dispositions :
a. de la Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité et directive de sécurité (s'il y a lieu),
reproduite ci-joint a I'Annexe C;

b. du Manuel de la sécurité industrielle (derniére édition).

7.6 Période du contrat

(a) Période du contrat : La « période du contrat » représente toute la période au cours de laquelle
I'entrepreneur est obligé d’exécuter les travaux et comprend :
(i) la « période initiale du contrat » qui commence a la date d’attribution du contrat et qui
prend fin trois ans plus tard;
(ii) La période de prolongation de ce contrat, si le Canada décide de se prévaloir des options
énoncées dans le contrat.
(b) Option de prolongation du contrat :
(i) L’entrepreneur accorde au Canada l'option irrévocable de prolonger la durée du contrat

pour au plus deux période(s) supplémentaire(s) d’'une année chacune, selon les mémes
conditions. L’entrepreneur accepte, au cours de la période prolongée du contrat, d’étre
payé conformément aux dispositions applicables définies dans la Base de paiement.

(ii) Le Canada peut exercer cette option a n’importe quel moment, en faisant parvenir un
avis écrit a I'entrepreneur avant la date d’échéance du contrat. Cette option ne peut étre
exercée que par l'autorité contractante et sera confirmée, pour des raisons
administratives seulement, par une modification au contrat.

7.7 Responsables
(a) Autorité contractante
L’autorité contractante dans le cadre du contrat est :

Nom : Angela Durigan

Titre : Spécialiste en approvisionnements
Travaux publics et Services gouvernementaux Canada
Direction générale des approvisionnements

Direction : Direction de I'acquisition de systémes informatiques et de
télécommunications

Adresse : 11, rue Laurier, Gatineau (Québec)

Téléphone : 873-469-4990

Adresse électronique : angela.durigan@tpsgc-pwgsc.gc.ca

L’autorité contractante est responsable de la gestion du contrat, et toute modification du contrat
doit étre autorisée, par écrit, par I'autorité contractante. L’entrepreneur ne doit pas effectuer de
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travaux dépassant la portée du contrat ou des travaux qui n’y sont pas prévus a la suite de la
réception de demandes ou d’instructions verbales ou écrites de toute personne autre que
l'autorité contractante.

(b) Responsable technique

Le responsable technique pour le contrat est : (A remplir au moment de I’attribution du
contrat)

Nom :

Titre :

Organisation :
Adresse :

Téléphone :
Télécopieur :

Adresse électronique :

Le responsable technique [représente le ministére ou I'organisme pour lequel les travaux sont
exécutés en vertu du contrat, et il] est responsable de toutes les questions liées au contenu
technique des travaux prévus dans le contrat. On peut discuter des questions techniques avec le
responsable technique; cependant, celui-ci ne peut pas autoriser les changements touchant la
portée des travaux. De telles modifications ne peuvent étre effectuées que par I'entremise d’une
modification au contrat émise par 'autorité contractante.

(c) Représentant de I'entrepreneur (A remplir au moment de I'attribution du contrat)

Nom :

Titre :

Téléphone :

Adresse électronique :

7.8 Divulgation proactive des contrats conclus avec d’anciens fonctionnaires

En fournissant des renseignements sur son statut d’ancien fonctionnaire touchant une pension en vertu
de la Loi sur la gestion de la fonction publique, I'entrepreneur a convenu que ces renseignements seront
affichés sur les sites Web ministériels, dans le cadre des rapports de divulgation proactive, conformément
a I'Avis sur la politique sur les marchés 2012-2 du Secrétariat du Conseil du Trésor.

7.9 Paiement
(a) Base de paiement

(i) Services professionnels fournis dans le cadre d’une autorisation de tache avec un
prix maximum: Pour les services professionnels exigés par le Canada, en conformité
avec une autorisation de tache émise de fagon officielle, le Canada paiera a
I'entrepreneur, de fagon rétroactive, jusqu’a concurrence du prix maximum pour
l'autorisation de tache, pour les heures réellement travaillées ainsi que pour tout produit
issu de ce travail conformément aux tarifs journaliers fermes tout compris établis a
'annexe B, Base de paiement, taxes applicables en sus. Les périodes de travail de
moins d’une journée seront calculées au prorata, une journée normale de travail étant de
7,5 heures.

(ii) Attribution concurrentielle : L’entrepreneur reconnait que le contrat a été attribué a
l'issue d’un processus concurrentiel. Aucun montant supplémentaire ne sera versé a
I'entrepreneur en compensation d’erreurs, d’oublis ou de mauvaises interprétations ou
estimations dans sa soumission.

(iii) Taux des services professionnels : D’apres I'expérience du Canada, les
soumissionnaires proposeront parfois des taux pour une ou plusieurs catégories de
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ressources au moment de la soumission qu'ils refuseront plus tard de respecter, en
affirmant que ces taux ne leur permettent pas de recouvrer les frais ou de rentabiliser
leurs activités. Cela annule les avantages que le Canada aurait pu retirer de ce contrat.
Si I'entrepreneur ne répond pas ou refuse de présenter une personne possédant les
compétences décrites dans le contrat dans le délai prévu au contrat (ou qu’il propose
plutét de présenter quelqu’un d’une autre catégorie, a un taux différent), méme sile
Canada résilie le contrat en totalité ou en partie ou choisit de se prévaloir de ses droits
en vertu des Conditions générales, le Canada peut imposer des sanctions ou prendre
des mesures conformément a la Politique sur les mesures correctives du rendement des
fournisseurs (ou I'équivalent) de TPSGC en vigueur. Ces mesures peuvent comprendre
une évaluation de laquelle peut découler I'imposition a I'entrepreneur de conditions qu’il
devra respecter pour continuer a faire affaire avec le Canada ou une radiation compléte
de I'entrepreneur 'empéchant de soumissionner a I'avenir.

Limitation des dépenses — Total cumulatif de toutes les autorisations de tache

(i)

(ii)

(iii)

La responsabilité totale du Canada envers I'entrepreneur dans le cadre du contrat pour
toutes les autorisations de tache émises de fagon officielle, y compris toute modification,
ne doit pas dépasser le montant énoncé a la page 1 du contrat, moins les taxes
applicables. En ce qui concerne le montant inscrit a la premiére page du contrat, les
droits de douane sont exclus, et les taxes applicables sont incluses.

Aucune augmentation de la responsabilité totale du Canada ne sera autorisée ou payée
a I'entrepreneur, @ moins qu’une augmentation n’ait été approuvée, par écrit, par
I'autorité contractante.

Il doit aviser l'autorité contractante par écrit du caractére approprié de cette somme :

(A) lorsque 75 % de la somme est engagée; ou
(B) quatre mois avant la date d’expiration du contrat; ou
(©) dés que 'entrepreneur juge que la somme est insuffisante pour 'achévement des

travaux requis et demandés dans toutes les autorisations de tache autorisées, y
compris toutes révisions,

selon la premiére éventualité.

Lorsqu'il informe I'autorité contractante que les fonds du contrat sont insuffisants,
I'entrepreneur doit lui fournir par écrit une estimation des fonds supplémentaires requis.
La présentation de cette information par I'entrepreneur n’augmente pas la responsabilité
du Canada.

Modalités de paiement pour les autorisations de tache avec un prix maximum : Pour
chaque autorisation de tache valide émise conformément au contrat et qui comprend un prix
maximum :

(i)

(ii)

Le Canada paiera I'entrepreneur une fois par mois uniquement, conformément a la Base
de paiement. L’entrepreneur doit présenter des feuilles de présence pour chaque
ressource, indiquant le nombre de jours et d’heures de travail effectués, pour justifier les
montants réclamés sur la facture.

Une fois que le Canada aura payé le prix maximum pour I'autorisation de tache, il n’aura
plus a verser d’autres montants, mais I'entrepreneur devra achever les travaux décrits
dans l'autorisation de tache et correspondant au prix maximum de I'autorisation de tache.
Si les travaux décrits dans I'autorisation de tache sont terminés plus t6t que prévu, et que
leur colt (en fonction de la durée des travaux confirmée par les feuilles de présence)
selon les tarifs établis dans le contrat est inférieur au prix maximum de I'autorisation de
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tache, le Canada ne sera pas tenu de payer que le temps consacré a la réalisation des
travaux liés a I'autorisation de tache.

(d) Vérification du temps

Le temps facturé et I'exactitude du systéme d’enregistrement du temps de I'entrepreneur peuvent
faire I'objet d’une vérification par le Canada, avant ou aprés que I'entrepreneur a été payeé. Si la
vérification est effectuée aprés le paiement, I'entrepreneur s’engage a rembourser tout montant
versé en trop, a la demande du Canada.

(e) Aucune obligation de payer pour des travaux non effectués en raison de la fermeture des
bureaux du gouvernement

(i) Si I'entrepreneur, ses employés, ses sous-traitants ou ses représentants fournissent des
services dans les locaux du gouvernement dans le cadre du contrat et que ces locaux ne
sont pas accessibles en raison de I'évacuation ou de la fermeture des bureaux du
gouvernement, et que le travail n’est pas effectué en raison de cette fermeture, le
Canada n’a pas la responsabilité de payer I'entrepreneur pour le travail qu’il aurait
exécuté s’il n’y avait pas eu de fermeture des bureaux.

(ii) Si I'entrepreneur, ses employés, ses sous-traitants ou ses agents ne peuvent accéder
aux locaux du gouvernement ou ils assurent des services en vertu du contrat en raison
d’'une gréve ou d’'un lock-out, et que cette situation les empéche de faire leur travail, le
Canada n’est pas tenu de payer I'entrepreneur pour les travaux qui auraient pu étre
effectués s'il avait eu accés aux locaux.

7.10 Instructions relatives a la facturation

(a) L’entrepreneur doit soumettre ses factures conformément a 'information exigée dans les
conditions générales.

(b) La facture de I'entrepreneur doit comporter un poste pour chaque sous-alinéa de la Base de
paiement, et elle doit porter les numéros d’autorisation de tache applicables.

(c) En soumettant des factures, I'entrepreneur atteste que les biens et services ont été livrés et que
tous les frais sont conformes aux dispositions de la Base de paiement du contrat, y compris les
frais résultant de I'exécution des travaux par des sous-traitants.

(d) L’entrepreneur doit remettre au responsable technique l'original ainsi que deux copies de chaque
facture, et une copie a l'autorité contractante.

7.1 Attestations

(a) Le respect continu des attestations qui accompagnent la soumission de I'entrepreneur, toute offre
de prix pour l'autorisation de taches et la coopération constante quant a la fourniture de
renseignements supplémentaires sont des conditions du contrat. Les attestations pourront faire
I'objet de vérifications par le Canada pendant toute la durée du contrat. En cas de manquement a
toute déclaration de la part de I'entrepreneur ou a fournir les renseignements connexes, ou
encore si on constate que les attestations qu’il a fournies avec sa soumission comprennent de
fausses déclarations, faites sciemment ou non, le Canada aura le droit de résilier le contrat pour
manquement conformément aux dispositions du contrat en la matiére.

712 Programme de contrats fédéraux pour I’équité en matiére d’emploi — Manquement de la
part de I’entrepreneur

L’entrepreneur comprend et convient que, lorsqu’il conclut un Accord pour la mise en ceuvre de I'équité
en matiere d’emploi avec le Programme du travail d’Emploi et Développement social Canada, cet accord
doit demeurer valide pendant toute la durée du contrat. Si cet accord devient invalide, le nom de
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I'entrepreneur sera ajouté a la Liste « d’admissibilité limitée a soumissionner au Programme de contrats
fédéraux ». L'imposition d’'une telle sanction par EDSC constituera un manquement au contrat.

7.13 Lois applicables

Le contrat doit étre interprété et régi selon les lois en vigueur en Ontario, et les relations entre les parties
doivent étre déterminées par ces lois.

7.14  Ordre de priorité des documents

En cas d’'incompatibilité entre le libellé des textes énumérés dans la liste, c’est le libellé du document qui
apparait en premier sur la liste qui 'emporte sur celui de tout autre document qui figure plus bas sur la
liste :

(a) les articles de la convention, ainsi que les différentes clauses du Guide des CCUA qui sont
intégrées par renvoi dans le présent contrat;

(b) les conditions générales supplémentaires, selon 'ordre suivant :

(i) 4002 (2010-08-16), Conditions générales supplémentaires — Services d’élaboration ou de
modification de logiciels,

(ii) 4006 (2010-08-16), Conditions générales supplémentaires — L’entrepreneur détient les
droits de propriété intellectuelle sur les renseignements originaux,

(c) les conditions générales 2035 (2016-04-04) — besoins plus complexes de services;
(d) I'annexe A, Enoncé des travaux, y compris ses appendices, comme suit :

(i) Appendice A de I'annexe A — Procédures d’attribution de taches,

(ii) Appendice B de I'annexe A — Formulaire d’autorisation de tache,

(iii) Appendice C de I'annexe A — Critéres d’évaluation des ressources et tableau de
réponses,

(iv) Appendice D de 'annexe A — Attestations a I'étape de 'autorisation de tache;
(e) 'annexe B — Base de paiement;
F 'annexe C, Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité;

(9) les autorisations de tache émises de facon officielle et toute attestation requise (y compris toutes
les annexes, s’il y en a);

(h) la soumission de I'entrepreneur en date du , « clarifiee le » ou « modifiee
le ».
7.15 Ressortissants étrangers (entrepreneur canadien)

(a) Clause du guide des CCUA A2000C (2006-06-16) Ressortissants étrangers (entrepreneur
canadien)

Remarque a l'intention des soumissionnaires : Cette clause ou la suivante (selon que le
soumissionnaire retenu est un entrepreneur canadien ou un entrepreneur étranger) fera partie de tout
contrat subséquent.

7.16 Ressortissants étrangers (entrepreneur étranger)

(a) Clause du guide des CCUA A2001C (2006-06-16) Ressortissants étrangers (entrepreneur
étranger)
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7.17 Exigences en matiére d’assurances
(a) Conformité aux exigences en matiére d’assurances

(i) L’entrepreneur doit respecter les exigences en matiere d’assurances énoncées dans le
présent article. Il doit conserver la couverture exigée pendant toute la durée du contrat.
Le respect des exigences en matiere d’assurances ne dégage pas l'entrepreneur de sa
responsabilité en vertu du contrat ni ne la diminue.

(ii) L’entrepreneur doit décider si une couverture supplémentaire est nécessaire pour remplir
ses obligations en vertu du contrat et se conformer aux lois applicables. Toute couverture
supplémentaire est a la charge de I'entrepreneur et souscrite pour son bénéfice et sa
protection.

(iii) L’entrepreneur devrait faire parvenir a l'autorité contractante, dans les dix (10) jours
suivant la date d’attribution du contrat, un certificat d’assurance montrant la couverture
d’assurance. L’assurance doit étre souscrite auprés d’un assureur autorisé a faire affaire
au Canada, et le certificat d’attestation d’assurance doit confirmer que la police
d’assurance satisfaisant aux exigences est en vigueur. Si le certificat d’attestation
d’assurance n’est pas rempli et fourni comme il est demandé, I'autorité contractante en
informera I'entrepreneur et lui donnera un délai afin de se conformer aux exigences. Le
défaut de répondre a la demande de I'autorité contractante et de se conformer aux
exigences dans les délais prévus sera considéré comme un manquement aux conditions
générales. L’entrepreneur doit, a la demande de l'autorité contractante, transmettre au
Canada une copie certifiée conforme de toutes les polices d’assurance applicables.

(b) Assurance responsabilité civile commerciale

(i) L’entrepreneur doit souscrire et maintenir pendant toute la durée du contrat une police
d’assurance responsabilité civile des entreprises d’'un montant équivalant a celui
habituellement fixé pour un contrat de cette nature; toutefois, la limite de responsabilité
ne doit pas étre inférieure a 2 000 000 $ par accident ou par incident et suivant le total
annuel.

(ii) La police d’assurance responsabilité civile commerciale doit comprendre les éléments
suivants :

(A) Assuré additionnel : Le Canada est désigné comme assuré additionnel, mais
seulement en ce qui concerne les responsabilités qui peuvent découler de
I'exécution du contrat par I'entrepreneur. L’intérét du Canada devrait se lire
comme suit : Le Canada, représenté par Travaux publics et Services
gouvernementaux Canada.

(B) Blessures corporelles et dommages matériels causés a des tiers découlant des
activités de I'entrepreneur.

(C) Produits et activités réalisées : Couverture pour les blessures corporelles ou les
dommages matériels découlant de biens ou de produits fabriqués, vendus,
manipulés ou distribués par I'entrepreneur, ou découlant des activités réalisées
par I'entrepreneur.

(D) Préjudices personnels : La couverture devrait inclure notamment la violation de la
vie privée, la diffamation verbale ou écrite, I'arrestation illégale, la détention ou
l'incarcération et la diffamation.

(E) Responsabilité réciproque/séparation des assurés : Sans augmenter la limite de
responsabilité, la police doit couvrir toutes les parties assurées dans les limites
prévues par la couverture. De plus, la police doit s’appliquer a chaque assuré de
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7.18
(@)

la méme maniére et dans la méme mesure que si une police distincte avait été
établie pour chacun d’eux.

(F) Responsabilité contractuelle générale : La police doit, sur une base générale ou
par renvoi explicite au présent contrat, couvrir les obligations assumées en ce qui
concerne les dispositions d’assurance contractuelle.

(G) Les employés et, le cas échéant, les bénévoles doivent étre désignés comme
assurés additionnels.

(H) Responsabilité de 'employeur (ou confirmation que tous les employés sont
protégés par la Commission de la sécurité professionnelle et de 'assurance
contre les accidents du travail ou par un programme semblable).

(0] Formule étendue d’assurance contre les dommages, comprenant les activités
accomplies : La police doit prévoir la couverture des dommages matériels de
maniére a inclure certains sinistres qui seraient autrement exclus en vertu de la
clause d’exclusion usuelle de garde, de contrdle ou de responsabilité faisant
partie d’'une police d’assurance standard.

J) Avis d’annulation : L’assureur s’efforcera de donner a I'autorité contractante un
avis écrit de trente (30) jours en cas d’annulation de la police.

(K) S’il s’agit d’'une police sur la base des réclamations, la couverture doit étre valide
pour une période minimale de douze (12) mois suivant la fin ou la résiliation du
contrat.

(L) Responsabilité civile indirecte du propriétaire ou de I'entrepreneur : Couvre les
dommages découlant des activités d’'un sous-traitant que I'entrepreneur est
juridiquement responsable de payer.

(M) Préjudices découlant de la publicité : L’avenant doit notamment inclure le
piratage ou I'appropriation illicite d’idées, ou la violation de droits d’auteur, de
marques de commerce, de titres ou de slogans.

Assurance responsabilité contre les erreurs et les omissions

(i)

L’entrepreneur doit souscrire et maintenir pendant toute la durée du contrat une
assurance responsabilité contre les erreurs et les omissions (également appelée
assurance responsabilité civile professionnelle) d’'un montant équivalant a celui
habituellement fixé pour un contrat de cette nature; toutefois, la limite de responsabilite
ne doit pas étre inférieure a 1 000 000 $ par perte et suivant le total annuel, y compris les
frais de défense.

S’il s’agit d’une assurance responsabilité professionnelle sur la base des réclamations, la
couverture doit étre valide pour une période minimale de douze (12) mois suivant la fin
ou la résiliation du contrat.

L’avenant suivant doit étre compris :

Avis d’annulation : L’assureur s’efforcera de donner a l'autorité contractante un avis écrit
de trente (30) jours en cas d’annulation de la police.

Limitation de la responsabilité — Gestion de I'information/technologie de I'information

Le présent article s’applique malgré toute autre disposition du contrat et remplace I'article des
conditions générales intitulé « Responsabilité ». Toute mention dans le présent article de
dommages causés par I'entrepreneur comprend les dommages causés par ses employés, ainsi
que ses sous-traitants, ses mandataires et ses représentants, ainsi que leurs employés. Le
présent article s’applique, que la réclamation soit fondée contractuellement sur un délit civil ou un
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autre motif de poursuite. L’entrepreneur n’est pas responsable envers le Canada de I'exécution
ou de la non-exécution du contrat, sauf dans les cas précisés dans le présent article et dans tout
autre article du contrat préétablissant des dommages-intéréts. L’entrepreneur est uniquement
responsable des dommages indirects, particuliers ou consécutifs, dans la mesure décrite dans le
présent article, méme si I'entrepreneur a été avisé de la possibilité de ces dommages.

Responsabilité de premiére partie :

(i)

(iv)

(vi)

L’entrepreneur est entierement responsable envers le Canada de tous les dommages, y
compris les dommages indirects, particuliers ou consécutifs, causés par I'exécution ou la
non-exécution du contrat par I'entrepreneur et qui se rapportent a :

(A) toute violation des droits de propriété intellectuelle, dans la mesure ou
I'entrepreneur viole I'article des conditions générales intitulé « Atteinte aux droits
de propriété intellectuelle et redevances »;

(B) toute blessure physique, y compris la mort.

L’entrepreneur est responsable de tous les dommages directs causés par I'exécution ou
la non-exécution du contrat et touchant des biens personnels ou des biens immobiliers
qui appartiennent au Canada ou qui sont occupés par celui-ci.

Chaque partie est responsable de tous les dommages directs causés par son
manquement a 'obligation de confidentialité dans le cadre du contrat. Chaque partie est
également responsable de tous les dommages indirects, particuliers et consécutifs pour
toute communication non autorisée de secrets de fabrication (ou des secrets de
fabrication d’un tiers fournis par une partie a une autre aux termes du contrat) ayant trait
a la technologie de l'information.

L’entrepreneur est responsable de tous les dommages directs qui se rapportent a une
charge ou a une réclamation liée a toute portion des travaux pour lesquels le Canada a
effectué un paiement. Cette disposition ne s’applique pas aux charges ou réclamations
relatives aux droits de propriété intellectuelle, lesquelles sont traitées au sous-alinéa
(i)(A) susmentionné.

L’entrepreneur est également responsable de tout autre dommage direct causé au
Canada par I'exécution ou la non-exécution du contrat par I'entrepreneur et qui se
rapporte a :

(A) tout manquement aux obligations en matiére de garantie en vertu du contrat,
jusqu’a concurrence du co(t total payé par le Canada (y compris toute taxe
applicable) pour les biens et les services touchés par le manquement;

(B) tout autre dommage direct, y compris tous les frais directs identifiables afférents
au Canada pour faire appel a une autre partie dans le cadre des travaux si le
contrat est résilié en totalité ou en partie pour non-exécution, jusqu’a concurrence
d’'un maximum global correspondant a la plus élevée des deux valeurs suivantes
pour I'application de ce sous-alinéa : 75 % du codt total estimatif (le montant
indiqué a la premiere page du contrat dans la case intitulée « Co0t total
estimatif » ou le montant indiqué sur chaque commande subséquente, bon de
commande ou tout autre document utilisé pour commander des biens ou des
services dans le cadre du présent instrument), ou 1 000 000 $.

En aucun cas, la responsabilité totale de I'entrepreneur aux termes de I'alinéa (v)
ne dépassera le montant le plus élevé entre le colt total estimatif (comme défini
plus haut) du contrat ou 1 000 000 $.

Si les dossiers ou les données du Canada sont endommagés a la suite d’une négligence
ou d’'un acte délibéré de I'entrepreneur, la seule responsabilité de I'entrepreneur consiste
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(c)

7.19
(@)

a rétablir, a ses frais, les dossiers et les données du Canada en utilisant la copie de
sauvegarde la plus récente conservée par le Canada. Ce dernier doit s’assurer de
sauvegarder adéquatement ses documents et ses données.

Réclamations de tiers :

(i) Que la réclamation soit faite au Canada ou a I'entrepreneur, chaque partie convient
qu’elle est responsable des dommages qu’elle cause a tout tiers relativement au contrat,
tel que stipulé dans un accord de réglement ou ultimement déterminé par une cour
compétente, si la cour détermine que les parties sont conjointement et solidairement
responsables ou qu’une seule partie est uniquement et directement responsable envers
le tiers. Le montant de la responsabilité sera celui précisé dans I'accord de reglement ou
déterminé par le tribunal comme ayant été la portion des dommages que la partie a
causés au tiers. Aucun accord de réglement ne lie une partie, sauf si ses représentants
autorisés I'ont approuvé par écrit.

(ii) Si le Canada doit, en raison d’une responsabilité conjointe et individuelle ou d’une
responsabilité conjointe et solidaire, payer un tiers pour des dommages causés par
I'entrepreneur, I'entrepreneur doit rembourser au Canada le montant ultimement
déterminé par un tribunal compétent comme étant la portion de I'entrepreneur des
dommages qu’il a lui-méme causés au tiers. Toutefois, malgré I'alinéa (i), lequel
concerne les dommages-intéréts spéciaux, indirects ou consécutifs subis par des tiers et
couverts par le présent article, I'entrepreneur est uniquement responsable de rembourser
au Canada la portion des dommages qu’il a causés sur le montant total que doit verser le
Canada a un tiers sur ordre d’un tribunal, en raison d’une responsabilité conjointe et
individuelle relativement a la violation des droits de propriétés intellectuelles; de
blessures physiques, y compris la mort; des dommages touchant les biens personnels
matériels ou immobiliers d’un tiers; toute charge ou tout privilege sur toute portion des
travaux; ou du non-respect de la confidentialité.

(iii) Les parties sont uniquement responsables I'une envers I'autre des dommages causés a
des tiers dans la mesure décrite dans le paragraphe (c).

Entrepreneur en coentreprise

L’entrepreneur confirme que le nom de la coentreprise est et qu’elle est formée
des membres suivants :

Pour ce qui est des rapports entre les membres de cette coentreprise, chacun d’eux adopte les
conventions, fait les déclarations et offre les garanties suivantes (le cas échéant) :

(i) a été nomme en tant que « membre représentant » de la coentreprise
et est pleinement habilité a intervenir a titre de mandataire de chacun des membres de
cette coentreprise pour ce qui est de toutes les questions se rapportant au présent
contrat;

(ii) en informant le membre représentant, le Canada sera réputé avoir informé tous les
membres de cette coentreprise;

(iii) toutes les sommes versées par le Canada au membre représentant seront réputées avoir
été versées a tous les membres.

Tous les membres conviennent que le Canada peut, a sa discrétion, résilier le contrat en cas de
conflit entre les membres lorsque, de I'avis du Canada, ce conflit nuit d’'une maniére ou d’une
autre a I'exécution des travaux.

Tous les membres de la coentreprise sont conjointement et individuellement ou solidairement
responsables de I'exécution du contrat en entier.
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(e) L’entrepreneur reconnait que toute modification apportée a la composition de la coentreprise (soit

un changement dans le nombre de ses membres ou la substitution d’'une autre personne morale
a un membre existant) constitue une cession et est soumise aux dispositions des conditions
générales du contrat.

) L’entrepreneur reconnait que, le cas échéant, toutes les exigences contractuelles relatives aux
biens contrélés et a la sécurité s’appliquent a chaque membre de la coentreprise.

Remarque a l’intention des soumissionnaires : Le présent article sera supprimé si le soumissionnaire
auquel on attribue le contrat n’est pas une coentreprise. Si I'entrepreneur est une coentreprise, cette
clause sera complétée par l'information de sa soumission.

7.20 Services professionnels — Généralités

(a) L’entrepreneur doit fournir des services professionnels sur demande, tels qu’ils sont précisés
dans le présent contrat. Toutes les ressources fournies par I'entrepreneur doivent posséder les
compeétences décrites dans le contrat (notamment celles relatives a I'expérience, aux titres
professionnels, aux études, aux aptitudes linguistiques et a la cote de sécurité) et étre capables
de fournir les services exigés selon les échéances précisées dans le contrat.

(b) Si I'entrepreneur ne livre pas les produits livrables (a I'exception d’'une personne précise) ou
n’effectue pas les taches décrites dans le contrat dans les délais prescrits, en plus de ne pas se
conformer a tout autre droit ou recours dont le Canada peut se prévaloir en vertu du contrat ou de
la loi, le Canada peut informer I'entrepreneur du manquement et peut exiger que ce dernier
fournisse au responsable technique, dans les dix (10) jours ouvrables, un plan écrit décrivant les
mesures que I'entrepreneur entend prendre pour remédier au probléme. L’entrepreneur doit
préparer le plan et le mettre en ceuvre a ses frais.

(c) L’article intitulé « Remplacement d’individus spécifiques » des Conditions générales 2035 a été
supprimé et remplacé par ce qui suit :

Remplacement d’individus spécifiques

(i) Si I'entrepreneur ne peut fournir les services d’'une personne en particulier désignée dans
le contrat pour exécuter les travaux, il doit, dans les cing jours ouvrables suivant la
réception de I'avis concernant le départ de la personne en question ou son incapacité a
entamer les travaux (ou si le Canada en a demandé le remplacement, dans les dix jours
ouvrables suivant la remise d’un avis a cet effet), fournir a I'autorité contractante ce qui

suit :

(A) le nom, les qualifications et I'expérience d’un remplagant proposé disponible
immédiatement;

(B) les renseignements de sécurité sur le remplagant proposé exigés par le Canada,

s’ily a lieu.

Les qualifications et 'expérience du remplagant doivent étre équivalentes ou supérieures
a celles de la ressource initiale.

(ii) Sous réserve d'un retard justifiable, lorsque le Canada constate qu’une personne
désignée dans le contrat pour fournir les services n'a pas été mise a disposition ou ne
réalise pas les travaux, l'autorité contractante peut choisir :

(A) de revendiquer les droits du Canada ou d’exercer un recours en vertu du contrat
ou de la loi, y compris de résilier le contrat en totalité ou en partie, pour
manquement, en vertu de l'article intitulé « Manquement de la part de
I'entrepreneur »;
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(B) d’évaluer les renseignements fournis en vertu du sous-alinéa 7.10c)(i) ci-dessus
ou, s’ils n’ont pas encore été fournis, d’exiger que I'entrepreneur propose un
remplagant que le responsable technique devra évaluer. Les compétences et
I'expérience du remplacant doivent étre équivalentes ou supérieures a celles de
la ressource initiale et étre jugées satisfaisantes par le Canada. Une fois le
remplagant évalué, le Canada pourra I'accepter, exercer les droits décrits a la
division 7.10c)(ii)(A) ci-dessus ou encore exiger qu’on lui propose un autre
remplagant en vertu de I'alinéa 7.10c).

En cas de retard justifiable, le Canada pourra exercer les options décrites a la division
c)(ii)(B) ci-dessus au lieu de résilier le contrat en vertu de I'article « Retard justifiable ».
La non-disponibilité d’'une ressource en raison d’'une affectation a un autre contrat ou
projet (y compris ceux de I'Etat) exécuté par I'entrepreneur ou 'une de ses sociétés
affiliées ne constitue pas un retard justifiable.

(iii) L entrepreneur ne doit en aucun cas permettre que les travaux soient exécutés par des
remplagants non autorisés. L’autorité contractante peut ordonner qu’une ressource
originale ou qu’un remplagant cesse d’exécuter les travaux. Dans ce cas, I'entrepreneur
doit alors se conformer sans délai a cet ordre. Le fait que I'autorité contractante
n’ordonne pas qu’une ressource cesse d’exécuter les travaux ne reléve pas
I'entrepreneur de sa responsabilité de satisfaire aux exigences du contrat.

(iv) Les obligations énoncées dans le présent article s’appliquent en dépit des changements
que le Canada pourrait avoir apportés au contexte opérationnel du client.

7.21 Préservation des supports électroniques

(a) Avant de les utiliser sur I'équipement du Canada ou de les envoyer au Canada, I'entrepreneur
doit utiliser un produit régulierement mis a jour pour balayer les supports électroniques utilisés
pour exécuter les travaux afin de s’assurer qu’ils ne contiennent aucun virus informatique ou
code malveillant. L’entrepreneur doit informer aussitdt le Canada si un support électronique utilisé
pour les travaux renferme des virus informatiques ou autres codes malveillants.

(b) Si des renseignements ou des documents électroniques sont endommagés ou perdus pendant
que I'entrepreneur en a la garde ou en tout temps avant qu’ils ne soient remis au Canada
conformément au contrat, I'entrepreneur doit les remplacer immédiatement a ses frais.

7.22 Déclarations et garanties

Dans sa soumission, I'entrepreneur a fait des déclarations a propos de sa propre expérience et expertise
et de celles des ressources qu'il propose qui ont donné lieu a I'attribution du contrat et a I'émission
d’autorisations de taches. L’entrepreneur déclare et certifie que toutes ces déclarations sont véridiques et
reconnait que le Canada s’est fondé sur ces déclarations pour lui attribuer le contrat et lui assigner des
travaux par I'intermédiaire des autorisations de tache. De plus, I'entrepreneur déclare et certifie qu'il a et
qu'’il aura et maintiendra pendant la durée du contrat, ainsi que tout le personnel et les sous-traitants qui
effectueront les travaux, les compétences, I'expérience et 'expertise nécessaires pour mener a bien les
travaux conformément au contrat et qu'’il a (ainsi que le personnel et les sous-traitants) déja rendu de
pareils services a d’autres clients.

7.23  Acces aux biens et aux installations du Canada

Les biens, les installations, le matériel, la documentation et le personnel du Canada ne sont pas
forcément mis automatiquement a la disposition de 'entrepreneur. S'il veut y avoir acces, il doit en faire la
demande au responsable technique. Sauf indication contraire a cet effet dans le contrat, le Canada n’est
pas tenu de fournir a I'entrepreneur I'une ou l'autre des ressources précitées. Si le Canada choisit, a sa
discrétion, de mettre ses installations, son matériel, sa documentation et son personnel a la disposition
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de I'entrepreneur pour effectuer les travaux, il peut exiger une modification de la base de paiement, et
des exigences supplémentaires en matiére de sécurité peuvent s’appliquer.

7.24 Responsabilités relatives au protocole d’identification

L’entrepreneur doit s’assurer que chacun de ses agents, représentants ou sous-traitants (appelés
ci-apres représentants de I'entrepreneur) respecte les exigences d’auto-identification suivantes :

(a) Les représentants de I'entrepreneur qui assistent a une réunion du gouvernement du Canada (a
l'intérieur ou a I'extérieur de bureaux du Canada) doivent s’identifier en tant que représentants de
I'entrepreneur avant le début de la réunion afin de garantir que chaque participant a la réunion
est au courant du fait que ces personnes de sont pas des employés du gouvernement du
Canada.

(b) Pendant I'exécution de tout travail sur un site du gouvernement du Canada, chaque représentant
de I'entrepreneur doit étre clairement identifié comme tel, et ce, en tout temps.

(c) Si un représentant de I'entrepreneur doit utiliser le systéme de courriel du gouvernement du
Canada dans le cadre de I'exécution des travaux, il doit clairement s’identifier comme étant un
agent ou un sous-traitant de I'entrepreneur dans le bloc de signature de tous les messages
électroniques qu'il enverra ainsi que dans la section « Propriété ». De plus, ce protocole
d’identification doit étre utilisé pour toute autre correspondance, communication et
documentation.

(d) Si le Canada détermine que I'entrepreneur a contrevenu a n'importe laquelle de ses obligations
en vertu du présent article, I'entrepreneur doit, a la suite d’'un avis écrit du Canada, présenter un
plan d’action écrit décrivant les mesures qui seront prises pour éviter que le probléme ne se
produise de nouveau. L’entrepreneur aura cing (5) jours ouvrables pour présenter le plan d’action
au client et a l'autorité contractante, et vingt (20 jours ouvrables pour corriger la source du
probléme.

(e) En plus de tous ses autres droits dans le cadre du contrat, le Canada peut résilier le contrat pour
manquement si I'entrepreneur ne respecte pas les mesures correctives décrites ci-dessus.
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ANNEXE A

ENONCE DES TRAVAUX
1 TITRE

Services professionnels en informatique

Volets :

1. Volet de travail 1 — Services a I'entreprise

2. Volet de travail 2 — Services d’applications Web

3. Volet de travail 3 — Services d’applications traditionnelles
4. Volet de travail 4 — Services de TI

5. Volet de travail 5 — Services de sécurité de la Tl

6. Volet de travail 6 — Services d’architecture

7. Volet de travail 7 — Services d’opérations informatiques
8. Volet de travail 8 — Services de bases de données

N

CONTEXTE
2.1 Mandat d’Elections Canada

Elections Canada est un organisme indépendant et non partisan qui reléve directement du Parlement.
Son mandat consiste a étre prét en tout temps a mener une élection générale ou partielle ou un
référendum fédéral; administrer le régime de financement politique prévu par la Loi électorale du Canada;
surveiller I'observation de la législation électorale; mener des campagnes d'information du public et des
programmes d'éducation pour les étudiants sur le processus électoral; appuyer les commissions
indépendantes chargées de réviser les limites des circonscriptions fédérales aprés chaque recensement
décennal; mener des études sur d'autres méthodes de vote et, sous réserve de I'approbation des
parlementaires, mettre a I'essai de nouveaux processus de vote en vue de scrutins futurs.

2.2  Objectif

La Direction générale du dirigeant principal de I'information doit fournir des services professionnels en
matiere de Tl sur demande dans la région de la capitale nationale (RCN) afin d’appuyer le
développement continu lié aux projets et aux interfaces (applications et entrep6t de données)
d’Objectif 2020; les activités liees a l'installation et au déploiement des TI; la maintenance de toutes les
applications traditionnelles existantes; et un soutien continu.

Objectif 2020 est une initiative clé considérée comme la fondation pour la réalisation de la transformation
des services de vote d’Elections Canada. La suite d’applications informatiques actuellement utilisée par
les directeurs du scrutin pour administrer les élections est en train d’étre adaptée afin de répondre a des
besoins opérationnels émergents concernant les lieux de vote, le recrutement du personnel, la gestion
des dossiers et la communication des résultats.

3 PORTEE DES TRAVAUX
L’entrepreneur doit fournir a Elections Canada des services professionnels en informatique sur demande,

a la suite d’'une demande d’autorisation de taches. Les autorisations de taches peuvent étre émises pour
chacune des catégories de ressources désignées dans le tableau ci-dessous:
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3.1 Catégories de ressources

3.1.1  Volet 1 - Services a 'entreprise
N° des '
SPICT CATEGORIE DE RESSOURCES
A.11 Testeur 2
B.1 Analyste des activités 2
B.14 Rédacteur technique 2
B.6 Analyste des systémes opérationnels 2
P.10 Ordonnanceur de projet 2
P.11 Conseiller en assurance de la qualité/analyste 2
P.7 Coordonnateur de projet 2
P.9 Gestionnaire de projet 2
A.11 Testeur 3
B.1 Analyste des activités 3
B.14 Rédacteur technique 3
B.6 Analyste des systémes opérationnels 3
P.10 Ordonnanceur de projet 3
P.11 Conseiller en assurance de la qualité/analyste 3
P.7 Coordonnateur de projet 3
P.9 Gestionnaire de projet 3
3.1.2 Volet 2 — Services d’applications Web
N° des -
SPICT CATEGORIE DE RESSOURCES
A.11 Testeur 2
A.14 Développeur de page Web 2
A7 Analyste-Programmeur — .NET 2
A.8 Analyste de systémes 2
1.10 Architecte technique 2
1.11 Architecte de technologie 2
1.9 Administrateur de systéme 2
A1 Architecte d’applications et de logiciels 2
A.11 Testeur 3
A.14 Développeur de page Web 3
A7 Analyste-Programmeur — .NET 3
A8 Analyste de systémes 3
1.10 Architecte technique 3
.11 Architecte de technologie 3
1.9 Administrateur de systéme 3
A1 Architecte d’applications et de logiciels 3
3.1.3 Volet 3 — Services d’applications traditionnelles
N° des -
SPICT CATEGORIE DE RESSOURCES
A.11 Testeur 2
A7 Analyste-Programmeur — .NET 2
A7 Analyste-Programmeur — Java 2
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A7 Analyste-Programmeur — PL/SQL 2
P.8 Chef de projet 2
A.11 Testeur 3
A7 Analyste-Programmeur — .NET 3
A7 Analyste-Programmeur — Java 3
A7 Analyste-Programmeur — PL/SQL 3
A7 Analyste-Programmeur — PowerBuilder 3
P.8 Chef de projet 3
3.1.4 Volet 4 — Services de Tl
N° des '
SPICT CATEGORIE DE RESSOURCES
A7 Analyste-Programmeur — SCCM 2
B.1 Analyste des activités 2
.11 Architecte de technologie — SCCM 2
1.9 Administrateur de systéme — SCCM 2
B.13 Spécialiste, soutien des opérations 2
B.6 Analyste des systémes opérationnels 3
B.10 Spécialiste, service de dépannage 3
B.13 Spécialiste, soutien des opérations 3
3.1.5 Volet 5 — Services de sécurité de la Tl
N° des -
SPICT CATEGORIE DE RESSOURCES
C.11 Spécialiste en analyses de vulnérabilité de la sécurité des TI 2
C.12 Spécialiste en gestion des incidents 2
C.15 Spécialiste en informatique judiciaire 2
C.6 Ingénieur en sécurité des Tl 2
C.7 Spécialiste en conception de la sécurité des Tl 2
C.16 Spécialiste de I'évaluation des facteurs relatifs a la vie privée 2
C.3 Analyste de la C et A et de 'EMR en sécurité des Tl 2
C.11 Spécialiste en analyses de vulnérabilité de la sécurité de la Tl 3
C.6 Ingénieur en sécurité des Tl 3
C.16 Spécialiste de I'évaluation des facteurs relatifs a la vie privée 3
C.3 Analyste de la C et A et de 'EMR en sécurité de la Tl 3
3.1.6 Volet 6 — Services d’architecture
N° des -
SPICT CATEGORIE DE RESSOURCES
1.10 Architecte technique 2
1.11 Architecte de technologie 2
1.5 Architecte en gestion de I'information (Gl) 2
P.12 Spécialiste en gestion des risques 2
P.2 Architecte d’entreprise 2
A.1 Architecte d’applications et de logiciels 2
1.10 Architecte technique 3
1.11 Architecte de technologie 3
1.5 Architecte en Gl 3

Page 59 de 167




Solicitation No. - N° de l'invitation

05005-150334/A

Client Ref. No. - N° de réf. du client

05005-150334

Amd. No. - N° de la modif.
634el

File No. - N° du dossier
634el05005-150334

Buyer ID - Id de I'acheteur

CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME

P.12 Spécialiste en gestion des risques 3
P.2 Architecte d’entreprise 3
A1 Architecte d’applications et de logiciels 3
3.1.7 Volet 7 — Services d’opérations informatiques
N° des 2
SPICT CATEGORIE DE RESSOURCES
1.9 Administrateur de systéme — Windows 2
1.9 Administrateur de systéme — Linux/administrateur stockage 2
1.9 Administrateur de systéeme — Pare-feu 2
1.6 Analyste de réseau 3
1.9 Administrateur de systéeme — Windows 3
1.9 Administrateur de systéme — Linux/administrateur stockage 3
3.1.8 Volet 8 — Services de bases de données
N° des -
SPICT CATEGORIE DE RESSOURCES
1.2 Administrateur de bases de données 2
1.3 Analyste de base de données / Administrateur en Gl 2
1.4 Modélisateur de données / Modélisateur en Gl 2
1.2 Administrateur de bases de données 3
1.4 Modélisateur de données / Modélisateur en Gl 3
A1 Architecte d’applications et de logiciels 3

La portée de la composante Tl de l'initiative Objectif 2020 comprend I'architecture, la conception, le
développement, la mise a I'essai, ainsi que les activités de publication et de déploiement visant a
apporter un soutien continu en vue de la réalisation d’Objectif 2020 et toutes les mises a niveau et la
maintenance des systémes et des applications traditionnels.

De plus, la portée de l'initiative Objectif 2020 comprend :

e tous les changements apportés aux processus opérationnels ainsi qu’aux produits et aux services
liés a la technologie de I'information qui appuient actuellement les fonctions opérationnelles
d’inscription des électeurs en région;

e |a production de rapports de gestion et la gestion de I'accés des utilisateurs au logiciel;

e |es améliorations nécessaires apportées au service du Répertoire central de renseignements et a
toutes les autres applications traditionnelles requises a I'appui d’Objectif 2020;

e les systémes de réseaux requis en vue d’assurer la transmission de données et d’'informations clés
précises entre les applications traditionnelles et les composantes nécessaires de l'initiative
Objectif 2020.

Le travail implique I'application du processus d’analyse fonctionnelle, par le recours a des méthodes et a
des modéles normalisés, et la prestation de services et de conseils d’expert.

3.2 Taches

Remarque : Bien qu'il existe une liste de td&ches communes par catégorie pour les criteres relatifs aux
ressources de niveau 2 et 3, Elections Canada reconnait que celles qui sont définies dans I’Autorisation
de taches peuvent requérir I'utilisation d’'une ressource de niveau 3, car leur complexité dépend du projet
ou du contexte opérationnel. Elections Canada décide du niveau de complexité selon une combinaison
de facteurs, y compris un codt de projet plus élevé que 250 000 $, une durée de plus de 6 mois, la
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participation de plus de deux directions générales, l'intégration de plus de deux systemes ou une
situation qui comporte de nombreux risques.

3.2.1 Volet de travail 1 — Services a I'entreprise
A.11 Testeur— Niveaux 2 et 3
Le testeur doit accomplir les taches suivantes :

établir des stratégies de mise a I'essai

rédiger des plans d’essai

rédiger des rapports d’essai

établir des calendriers de mise a 'essai

communiquer les renseignements liés aux fonctions opérationnelles aux chefs des équipes de

programmation, aux experts en matiere d’'opérations, aux analystes des activités et aux chefs de

I'équipe responsable des essais d’acceptation par 'utilisateur (EAU)

e établir ou améliorer un processus de gestion des défauts pour qu'il soit utilisé dans le cadre de
projets et/ou par I'organisation

e coordonner les activités de mise a I'essai en collaboration avec I'équipe responsable des EAU du
groupe opérationnel

e aider I'équipe de gestion de projet et le spécialiste en assurance de la qualité dans le cadre de la
préparation des plans d’essai

e préparer des scénarios d’essai

e rédiger des jeux d’essai

préparer des jeux d’essai manuellement ou a I'aide d’un outil automatisé comme

Team Foundation Server

estimer les efforts liés aux activités de mise a I'essai

effectuer des scénarios d’essai

noter les résultats des essais

fournir des commentaires et contribuer a la rédaction des rapports d’essai

mettre a I'essai des solutions Web développées sur mesure qui doivent étre intégrées aux

applications a I'aide d’une architecture axée sur le service (AAS)

e mettre a I'essai des solutions Web développées sur mesure, impliquant une intégration aux
applications au niveau de la base de données, a I'aide de procédures enregistrées, de liens et/ou du
lancement provoqué de la base de données

e mettre a I'essai une application Web opérationnelle essentielle a la mission de I'organisation, a I'aide
d’'une base de données d’au moins 2 000 utilisateurs

e analyser les exigences relatives aux données d’essai

e générer des données d’essai

B.1  Analyste des activités — Niveaux 2 et 3
L’analyste des activités doit accomplir les taches suivantes :

o définir la portée, les avantages, les hypothéses, les dépendances, les répercussions et les problemes
relatifs aux investissements proposés pour un projet

e diriger la préparation d’analyses de rentabilité, de documents de présentation, de matériel de
communication et de modéles de prévision des codts

e rédiger des descriptions d’architecture opérationnelle dans un environnement de gestion de
l'information et de technologie de I'information (GI-Tl)

e réaliser une analyse des écarts et déterminer les étapes a suivre pour passer de I'état actuel a un
état ultérieur pour les architectures cibles et de référence
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e analyser les exigences fonctionnelles des activités pour déterminer les renseignements, procédures
et flux décisionnels en suivant une méthode de gestion (p. ex., le Rational Unified Process [RUP],
etc.)

e préparer les plans des processus opérationnels et le flux de travail de haut niveau en utilisant une
méthode (p. ex., le langage de modélisation unifié) et des outils logiciels d’entreprise, de flux de
travail et de modélisation organisationnelle comme Enterprise Architect (Sparx Systems)

e rencontrer des clients et des intervenants de fagon individuelle et dans le cadre de séances de
développement conjoint d’applications pour définir les exigences détaillées des activités

e consigner les exigences sous forme de cas d’utilisation

B.14 Rédacteur technique — Niveaux 2 et 3
Le rédacteur technique doit accomplir les taches suivantes :

e rédiger et produire des documents sur les processus, des documents sur la configuration technique,
des organigrammes et des gabarits, ainsi que des documents sur les processus liés a un cycle de
développement de systémes et sur les activités menées dans I'environnement des opérations de la
Tl

e ¢élaborer des stratégies de planification du contenu des documents ainsi que des stratégies de
distribution des documents

e eétablir des procédures de contrble pour la réception, le suivi et la publication de documents
techniques

e fournir des commentaires a I'appui de la production de rapports, y compris pour les documents
techniques

e produire des graphiques, des tableaux, des diagrammes et des présentations PowerPoint ou d’autres
formes descriptives, comme des feuilles de calcul, des schémas, etc., pour renforcer le contenu des
documents

B.6 Analyste des systémes opérationnels — Niveaux 2 et 3
L’analyste des systemes opérationnels doit accomplir les taches suivantes :

e diriger la rédaction de documents sur les exigences, la faisabilité et les spécifications

e évaluer les méthodes et les procédures opérationnelles existantes d’Elections Canada

e définir et consigner des éléments tels que le contenu des bases de données, leur structure et les
sous-systémes d’applications, et créer des dictionnaires de données

e analyser les options de I'architecture de haut niveau pour les intervenants

e recommander des solutions de rechange et des options aux intervenants

e élaborer des concepts et des spécifications de systémes de haut niveau a partir d’exigences
opérationnelles de haut niveau

e rédiger des documents techniques, comme les exigences en matiére de conception, les exigences
fonctionnelles, les plans de déploiement, etc.

P.10 Ordonnanceur de projet — Niveaux 2 et 3
L’ordonnanceur de projet doit accomplir les taches suivantes :

e produire des documents, comme des lettres, des protocoles et des rapports sur I'état d’avancement
des projets

e produire des présentations PowerPoint et des rapports budgétaires, des rapports sur la répartition
des taches, etc.

e tenir des registres des différentes activités des projets
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e atténuer les risques associés aux eléments faisant I'objet de retards importants en mettant en ceuvre
des procédures établies par I'équipe de gestion du projet

P.11 Conseiller en assurance de la qualité/analyste — Niveaux 2 et 3
Le conseiller en assurance de la qualité/analyste doit accomplir les taches suivantes :

e automatiser le processus d’essai

définir, élaborer, rédiger et recommander des processus, des procédures, des stratégies et des plans
d’essai, ainsi que les meilleures pratiques en matiére de mise a I'essai

participer aux examens de conception fonctionnelle et technique

effectuer des mises a I'essai fonctionnelles ou d’intégration des systémes

vérifier les résultats des essais

relever les défauts de logiciel

consigner les défauts de logiciel

consulter les autres ressources du projet pour résoudre les défauts

effectuer un suivi et fournir des recommandations aux autres membres de I'équipe

P.7  Coordonnateur de projet — Niveaux 2 et 3
Le coordonnateur de projet doit accomplir les taches suivantes :

aider I'équipe de gestion du projet a élaborer les plans du projet

aider I'équipe de gestion du projet a établir le calendrier du projet

aider I'équipe de gestion du projet a préparer les structures de répartition du travail

aider I'équipe de gestion du projet a établir et a gérer les registres des problémes

participer a la préparation et a la production de matériel de communication destiné a I'équipe de
gestion (p. ex. des séances d’information sur le projet, des mises a jour dans les tableaux de bord,
des réunions avec le comité directeur, etc.) portant sur I'état d’avancement des projets et les
préoccupations qui s’y rattachent

e participer aux réunions de projet, et rediger des comptes rendus des décisions et des mesures prises
e distribuer les comptes rendus de réunions et les documents justificatifs a I'équipe de projet

maintenir et mettre a jour un cahier de projet comportant des éléments comme le calendrier du projet,
les rapports sur I'état d’avancement du projet, la correspondance, etc.

entretenir et rédiger la correspondance et les dossiers électroniques et papier

établir et entretenir un systéme de suivi

préparer des documents de référence pour des réunions

réunir et diffuser des documents d’'information

coordonner des conférences et des réunions, notamment préparer et distribuer des comptes rendus
et de I'information stratégique

P.9  Gestionnaire de projet — Niveaux 2 et 3
Le gestionnaire de projet doit accomplir les taches suivantes :

formuler des recommandations concernant le projet destinées a I'équipe de gestion

élaborer des présentations

gérer les communications avec les intervenants en fournissant des renseignements sur le projet
planifier et tenir des séances visant a fournir le calendrier, les étapes importantes, les réalisations,
etc.

e Passer en revue la gestion des projets, les structures de gouvernance, les méthodes de travail et les
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rapports

cerner les meilleures pratiques en matiére de gestion de projets au sein de l'industrie et du
gouvernement du Canada

effectuer des analyses des écarts et présenter les résultats a I'’équipe de gestion accompagnés de
recommandations sur la manieére de passer de I'état actuel a I'état ultérieur prévu

documenter les processus opérationnels

Créer une analyse de rentabilité et/ou des documents de développement destinés a I'équipe de
gestion

gérer les projets au cours des phases de développement, de I'exploitation et/ou de la mise en ceuvre
gérer la structure de répartition du travail en 'examinant et en I'actualisant, et en y ajoutant de
I'information, au besoin

élaborer et mettre en ceuvre des pratiques nouvelles ou améliorées de gestion de I'information
relever et noter les changements, les problémes, les risques et les interdépendances, et prendre les
mesures nécessaires pour atténuer les risques

3.2.2 Volet de travail 2 — Services d’applications Web

A.11 Testeur— Niveaux 2 et 3

Le testeur doit accomplir les taches suivantes :

établir des stratégies de mise a I'essai

rédiger des plans d’essai

rédiger des rapports d’essai

établir des calendriers de mise a I'essai

communiquer les renseignements liés aux fonctions opérationnelles aux chefs des équipes de
programmation, aux experts en matiere d’'opérations, aux analystes des activités et aux chefs de
I'équipe responsable des essais d’acceptation par I'utilisateur (EAU)

établir et/ou améliorer un processus de gestion des défauts pour qu'il soit utilisé dans le cadre de
projets et/ou par I'organisation

coordonner les activités de mise a I'essai en collaboration avec I'équipe responsable des EAU du
groupe opérationnel

aider I'équipe de gestion de projet et le spécialiste en assurance de la qualité dans le cadre de la
préparation des plans d’essai

préparer des scénarios d’essai

rédiger des jeux d’essai

préparer des jeux d’essai manuellement ou a I'aide d’un outil automatisé comme

Team Foundation Server

estimer les efforts liés aux activités de mise a I'essai

effectuer des scénarios d’essai

noter les résultats des essais

fournir des commentaires et contribuer a la rédaction des rapports d’essai

mettre a I'essai des solutions Web développées sur mesure impliquant une intégration aux
applications a 'aide d’une architecture axée sur le service (AAS)

mettre a I'essai des solutions Web développées sur mesure impliquant une intégration aux
applications au niveau de la base de données, a l'aide de procédures stockées, de liens et/ou du
lancement provoqué de la base de données

mettre a I'essai une application Web opérationnelle essentielle a la mission de I'organisation a I'aide
d’'une base de données d’au moins 2 000 utilisateurs

analyser les exigences relatives aux données d’essai

générer des données d’essai
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A.14 Développeur de page Web— Niveaux 2 et 3
Le développeur de page Web doit accomplir les taches suivantes :

e normalisation des pages Web et application aux pages Web des lignes directrices en matiére
d’accessibilité et d'utilisabilité

e déterminer les exigences de conception en fonction de I'examen et de I'analyse des documents sur
les exigences opérationnelles

e participer et contribuer aux discussions sur la conception et formuler des recommandations relatives
a la conception

e collaborer avec I'architecte technique, 'administrateur de la base de données et d’autres
développeurs pour veiller a ce que tous les aspects de la conception de I'application, y compris les
interactions avec les autres composants d’application/de logiciel, soient gérés correctement

e préparer et maintenir a jour les spécifications détaillées du projet attribué

e développer des cas d’essai, procéder a la mise a I'essai et a I'assurance de la qualité

e tenir ajour et gérer les pages Web existantes

A.7  Programmeur-analyste (.NET) — Niveaux 2 et 3
Le programmeur-analyste (.NET) doit accomplir les taches suivantes :

e rédiger des documents détaillés relatifs aux spécifications fonctionnelles et conceptuelles de
I'application

e rédiger des documents relatifs aux spécifications techniques

appuyer et aider l'autorité technique d’Elections Canada dans le cadre des examens de sécurité du

code .NET

effectuer ou diriger les révisions de code

établir 'embranchement du code et les stratégies de fusion

définir les stratégies de validation de la couche de présentation

créer un processus de génération d’applications automatisé utilisant Team Foundation Server Build

Service, qui comprend des configurations multiples et cible des environnements multiples

e aider les techniciens avec les déploiements dans les environnements de pré-production et de
production hébergés a I'extérieur

e ¢élaborer et exécuter des plans et des scripts d’essai automatisés, y compris des plans et des scripts
d’essai unitaires, des plans et des scripts d’essai d’intégration, une conception axée sur la mise a
I'essai, une mise a I'essai axée sur le rendement du développement et une mise a I'essai de
I'extensibilité

e appliquer les technologies et les normes de développement Web cété client, comme HTML5, jQuery,
Ajax, CSS, Telerik, Kendo Ul et les regles pour I'accessibilité des contenus Web 2.0, aux interfaces
des applications Web

e gérer le code source, faire le suivi des taches a I'aide des éléments de travail, produire des versions
automatisées et faire le suivi des défauts en utilisant Microsoft Team Foundation Server

e développer ou maintenir les applications opérationnelles essentielles a la mission de 'organisation,
les applications utilisées dans I'ensemble de I'organisation ou les applications destinées au public
congues au moyen d’ASP.Net, et ce, a I'aide d’'une base d’au moins 2 000 utilisateurs

e estimer les efforts liés aux tches de développement

e ¢elaborer ou maintenir des services intermédiaires d’architecture orientée vers les services a l'aide de
Windows Communication Foundation

e développer ou maintenir les composants d’accés aux données qui permettent la connexion aux
bases de données Oracle

e développer ou maintenir des applications ASP .Net prenant en charge les revendications au moyen
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de Microsoft Windows Identity Foundation

A.8 Analyste de systémes — Niveaux 2 et 3

L’analyste de systémes doit accomplir les taches suivantes :

diriger la rédaction de documents sur les exigences, la faisabilité et les spécifications

définir la portée, les avantages, les hypothéses, les dépendances et les répercussions des nouvelles
exigences ou des modifications apportées au systeme

développer des maquettes d’écran, des plans d’essai et des cas d’essai

préparer ou coordonner les analyses d’options avec les intervenants

élaborer des cas d'utilisation

rédiger des documents sur les exigences opérationnelles

procéder a I'élaboration des exigences liées aux applications conjointes et tenir des séances de
conception d’application commune

concevoir des graphiques et des documents sur le flux de travaux

concevoir des documents de formation pour les utilisateurs

1.10 Architecte technique — Niveaux 2 et 3

L’architecte technique doit accomplir les taches suivantes :

1.11

développer des architectures d’application pour les applications existantes et les nouvelles
applications

promouvoir I'élaboration de pratiques exemplaires dans les secteurs suivants :

- la gestion des besoins d’entreprise

- larchitecture d’entreprise

- l'architecture des applications

- larchitecture axée sur les services

- lintégration des applications

- la gestion et la modélisation des processus opérationnels

- la gestion du cycle de vie de I'élaboration de logiciels et de I'information

- la planification de la capacité

- la conception des applications Web

présenter des recommandations relatives a I'architecture des applications a I'’équipe de gestion
mettre en ceuvre les recommandations

rédiger et fournir des documents techniques

préparer des exposés sur I'architecture a I'équipe de gestion et les présenter

élaborer une stratégie relative aux services d’applications

formuler des recommandations relatives aux outils liés au cycle de vie des services
élaborer des processus liés au déploiement des applications

Architecte de technologie — Niveaux 2 et 3

L’architecte de technologie doit accomplir les taches suivantes :

élaborer des plans et des calendriers pour achever le développement d’'un cadre d’architecture
élaborer et appliquer des méthodes de développement des architectures

développer des visions liées a I'architecture d’entreprise qui concernent les bases de référence et les
objectifs suivants : architecture opérationnelle, architecture des données, architecture des
applications et architecture des technologies

définir les besoins prioritaires en architecture de I'organisation
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o Utiliser les cadres et la gouvernance liés a I'architecture orientée sur les services pour développer
une solution de service

e réaliser des études d’'impact sur la fagon dont les changements apportés a I'architecture d’entreprise
influenceront les projets prévus et courants d’une organisation

e ¢élaborer des feuilles de route en matiére d’architecture en se fondant sur The Open Group
Architecture Framework (TOGAF)

o utiliser des processus opérationnels finaux optimisés comme intrants du modéle

e formuler des recommandations relatives au cadre d’architecture et les présenter a I'équipe de gestion

e sélectionner et/ou recommander les modéles de référence, les points de vue et les outils pour les
nouveaux projets d’architecture

1.9  Administrateur de systeme — Niveaux 2 et 3
L’administrateur de systéme doit accomplir les taches suivantes :

e fournir un soutien continu pour divers environnements Web, comme les environnements de
développement, de mise a I'essai, ’EAU, de simulation et de production

e configurer les éléments et fournir du soutien et un service de dépannage pour résoudre les
problémes techniques

e créer des scripts pour Linux et les intergiciels, comme des scripts en langage Bash, PHP et
ColdFusion et des scripts WebLogic (WLST), et fournir un service de dépannage a cet égard

e participer a I'établissement de plans et de lignes directrices pour appuyer les activités d’exploitation
des systémes

e documenter, créer et mettre a jour les diagrammes des architectures logiques et des configurations
des systemes

e analyser la performance des systemes et recommander des améliorations

o installer, surveiller et mettre a niveau les systémes d’exploitation, et en assurer la maintenance

e installer, surveiller et mettre a niveau le matériel et les logiciels, et en assurer la maintenance

A.1 Architecte d’applications et de logiciels — Niveaux 2 et 3
L’architecte d’applications et de logiciels doit accomplir les taches suivantes :

e concevoir, planifier et réaliser des études et des analyses sur les nouveaux systemes d’application et
ceux existants

e concevoir des architectures conceptuelles, logiques et physiques

e concevoir des solutions pour des projets de Tl complexes avec des composantes technologiques,
requérant des exigences opérationnelles et le développement de systémes

e concevoir des fonctions sur des projets de GI-TI

o fournir des directives a I'équipe de développement durant la mise en ceuvre de la conception

e analyser et évaluer des solutions technologiques de rechange pour régler les problémes
opérationnels

e surveiller les tendances de I'industrie pour s’assurer que les solutions respectent les directives du
gouvernement et de I'industrie en matiére de technologie

e concevoir des solutions au moyen d’'un magasin de données opérationnelles ou d’'un entrep6t de
données

e évaluer les procédures et les méthodes existantes

e définir et consigner le contenu des bases de données, leur structure et les sous-systémes
d’applications, et créer un dictionnaire de données

e définir les points d’entrée et de sortie, incluant un plan détaillé pour la phase de conception technique
et faire approuver le systéme proposé
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3.2.3 Volet de travail 3 — Services d’applications traditionnelles
A.11 Testeur — Niveaux 2 et 3
Le testeur doit accomplir les taches suivantes :

établir des stratégies de mise a I'essai

rédiger des plans d’essai

rédiger des rapports d’essai

établir des calendriers de mise a I'essai

communiquer les renseignements liés aux fonctions opérationnelles aux chefs des équipes de

programmation, aux experts en matiére d’opérations, aux analystes des activités et aux chefs de

I'équipe responsable des essais d’acceptation par I'utilisateur (EAU)

e établir et/ou améliorer un processus de gestion des défauts pour qu’il soit utilisé dans le cadre de
projets et/ou par I'organisation

e coordonner les activités de mise a I'essai en collaboration avec I'équipe responsable des EAU du
groupe opérationnel

e aider I'équipe de gestion de projet et le spécialiste en assurance de la qualité dans le cadre de la
préparation des plans d’essai

e préparer des scénarios d’essai

e rédiger des jeux d’essai

préparer des jeux d’essai manuellement ou a I'aide d’un outil automatisé comme

Team Foundation Server

estimer les efforts liés aux activités de mise a I'essai

effectuer des scénarios d’essai

noter les résultats des essais

fournir des commentaires et contribuer a la rédaction des rapports d’essai

mettre a I'essai des solutions Web développées sur mesure impliquant une intégration aux

applications a 'aide d’'une architecture axée sur le service (AAS)

e mettre a I'essai des solutions Web développées sur mesure impliquant une intégration aux
applications au niveau de la base de données, a l'aide de procédures stockées, de liens et/ou du
lancement provoqué de la base de données

e mettre a I'essai une application Web opérationnelle essentielle a la mission de I'organisation a I'aide
d’'une base de données d’au moins 2 000 utilisateurs

e analyser les exigences relatives aux données d’essai

e générer des données d’essai

A.7  Programmeur-analyste (.NET) — Niveaux 2 et 3
Le programmeur-analyste (.NET) doit accomplir les taches suivantes :

e rédiger des documents détaillés relatifs aux spécifications fonctionnelles et conceptuelles de
I'application

e rédiger des documents relatifs aux spécifications techniques

appuyer et aider l'autorité technique d’Elections Canada dans le cadre des examens de sécurité du

code .NET

effectuer ou diriger les révisions de code

établir 'embranchement du code et les stratégies de fusion

définir les stratégies de validation de la couche de présentation

créer un processus de génération d’applications automatisé utilisant Team Foundation Server Build

Service, qui comprend des configurations multiples et cible des environnements multiples
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e aider les techniciens dans les déploiements dans les environnements de pré-production et de
production hébergés a I'extérieur

e ¢élaborer et exécuter des plans et des scripts d’essai automatisés, y compris des plans et des scripts
d’essai unitaires, des plans et des scripts d’essai d’intégration, une conception axée sur la mise a
I'essai, une mise a I'essai axée sur le rendement du développement et une mise a I'essai de
I'extensibilité

e appliquer les technologies et les normes de développement Web cbté client, comme HTMLS5, jQuery,
Ajax, CSS, Telerik, Kendo Ul et les regles pour I'accessibilité des contenus Web 2.0, aux interfaces
des applications Web

e gérer le code source, faire le suivi des taches a 'aide des éléments de travail, produire des versions
automatisées et faire le suivi des défauts en utilisant Microsoft Team Foundation Server

e développer ou maintenir les applications opérationnelles essentielles a la mission de 'organisation,
les applications utilisées dans I'ensemble de I'organisation ou les applications destinées au public
congues au moyen d’ASP .Net, et ce, a I'aide d’une base d’au moins 2 000 utilisateurs

e estimer les efforts liés aux tdches de développement

e élaborer ou maintenir des services intermédiaires d’architecture orientée sur les services a l'aide de
Windows Communication Foundation

e développer ou maintenir les composants d’acces aux données qui permettent la connexion aux
bases de données Oracle

e développer ou maintenir des applications ASP .Net prenant en charge les revendications au moyen
de Microsoft Windows Identity Foundation

A.7  Programmeur-analyste (PL/SQL) — Niveaux 2 et 3
Le programmeur-analyste (PL/SQL) doit accomplir les taches suivantes :

e concevoir et modéliser des bases de données Oracle a grande échelle a I'aide d’'un outil de
conception de bases de données commerciale comme Enterprise Architect (Sparx Systems)

e concevoir de fagon détaillée les solutions d’'intégration des applications qui seront déployées dans la
couche de base de données et qui pourraient inclure des procédures enregistrées PL/SQL, des liens
vers les bases de données et des déclencheurs

e installer et configurer I'application Oracle Text utilisée pour la prise en charge des exigences relatives
aux requétes « floues »

e diriger, réaliser ou participer aux examens de code

appliquer la version de contréle du code source a 'aide d’outils tels que Subversion (SVN) et

Microsoft Team Foundation Server, et faire le suivi des taches a I'aide des éléments de travail

rédiger des cas d’essai unitaire

exécuter les cas d’essai unitaire

estimer les efforts liés aux tdches de développement ou de maintenance

fournir des recommandations et transmettre ses connaissances aux autres ressources ou employés

optimiser le rendement de la conception des bases de données

optimiser le rendement des requétes

élaborer des documents détaillés sur la conception fonctionnelle et la conception d’applications

créer des programmes PL/SQL

regrouper les codes et scripts PL/SQL des bases de données pour les déployer dans les

environnements d’essai, d’EAU, de pré-production et de production

o formuler des commentaires concernant le processus de gestion du changement d’Elections Canada
dans une demande de changement

e selon les besoins, participer aux réunions hebdomadaires du Groupe consultatif technique ou aux
autres réunions du Comité de gouvernance de la GI-TI afin d’étayer les demandes de changement
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A.7  Programmeur/analyste (Java) — Niveaux 2 et 3
Le programmeur/analyste (Java) doit accomplir les taches suivantes :

e rédiger des documents relatifs aux spécifications fonctionnelles et/ou conceptuelles de I'application

e utiliser les outils de développement d’applications Java pour faire ce qui suit :

- créer manuellement des codes et des écrans et signaler les changements

- fournir des applications en créant ou en interprétant des cas d’utilisation et des diagrammes UML

- utiliser des progiciels de recherche d’'informations (p. ex. SQL) lors de la livraison des
applications

- créer les codes et la documentation de I'application (y compris des diagrammes a catégories,
des diagrammes d'’interaction et des spécifications conceptuelles détaillées)

développer des applications Web dans un environnement de production virtualisé VMWare

réaliser I'application a I'aide de Maven

mettre a jour le mappage objet-relationnel pris en charge par Hibernate

déployer I'application sur un serveur d’applications J2EE comme le serveur d’application Glashfish ou

Oracle

e diriger les membres de I'équipe et leur fournir des recommandations concernant le développement
d’applications Java a n-niveaux

e communiquer des renseignements sur le développement des applications et les fonctions du produit
final aux utilisateurs finaux et aux intervenants opérationnels

e appliquer la version de contréle du code source a I'aide d’outils tels que SVN et Microsoft Team
Foundation Server

o faire le suivi des taches et les mettre a jour a I'aide d’outils tels que Team Foundation Server

e regrouper le code exécutable de I'application et la configuration en vue du déploiement dans divers
environnements comme les environnements d’essai, d’EAU, de pré-production et de production

e formuler des commentaires concernant le processus de gestion du changement d’Elections Canada
dans une demande de changement

e selon les besoins, participer aux réunions hebdomadaires du Groupe consultatif technique ou aux
autres réunions du Comité de gouvernance de la GI-TI afin d’étayer les demandes de changement

A.7  Programmeur-analyste (PowerBuilder) — Niveau 3
Le programmeur-analyste (PowerBuilder) doit accomplir les taches suivantes :

e obtenir les besoins opérationnels directement auprés des experts en la matiere

e réaliser des études d’'impact et estimer les efforts liés au développement pour la mise en place des
changements proposés aux applications PowerBuilder

e créer et modifier des applications PowerBuilder en utilisant I'outil PowerBuilder Foundation Class
Library

e créer et modifier les données des applications PowerBuilder et les objets Windows a I'aide de
curseurs de bases de données

e mettre a jour I'outil de suivi des défauts et des problemes tout au long du cycle de vie des défauts

e sauvegarder les modifications apportées aux codes des applications PowerBuilder a I'aide d’un
systeme de contrble des versions sources comme SVN ou Team Foundation Server

e développer et maintenir les applications PowerBuilder qui sont connectées aux bases de données
suivantes :
- version 11g ou ultérieure d’Oracle
- version 10 ou ultérieure de SAP Sybase SQL Anywhere

e créer, modifier et déboguer les codes PL/SQL d’Oracle

e créer et modifier d’autres scripts (p. ex. ORCA, bat, cmd, ps1)

e transmettre des renseignements sur le développement et la mise a I'essai aux testeurs et aux
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responsables fonctionnels des applications

e regrouper le code exécutable de I'application et la configuration en vue du déploiement dans divers
environnements comme les environnements d’essai, d’EAU, de pré-production et de production

o formuler des commentaires concernant le processus de gestion du changement d’Elections Canada
dans une demande de changement

e selon les besoins, participer aux réunions hebdomadaires du Groupe consultatif technique ou aux
autres réunions du Comité de gouvernance de la GI-TI afin d’étayer les demandes de changement

P.8 Chef de projet, niveaux 2 et 3
Le chef de projet doit accomplir les taches suivantes :

élaborer des plans intégrés détaillés pour la collecte des besoins opérationnels

analyser les solutions de Tl envisageables

élaborer des plans de développement d’applications

valider les colts estimés et définir les liens avec d’autres domaines de projet compatibles avec les

exigences du projet

e définir le cycle de vie des systémes de GI-Tl, incluant la gestion du projet, et fournir une expertise
technique pour I'ensemble du plan

o définir et justifier les objectifs du projet

o fixer les exigences budgétaires

e déterminer la composition de I'équipe, ainsi que les fonctions et les responsabilités de chaque
membre

e déterminer les termes de référence pour I'équipe de projet

e gérerla mise en ceuvre d’'un plan de gestion des risques pour déterminer, analyser, planifier, suivre
et contrbler les risques du projet

o effectuer des analyses des écarts et présenter les résultats a I'équipe de gestion, accompagnés de
recommandations sur la manieére de passer de I'état actuel a I'état ultérieur prévu

e formuler des commentaires concernant le processus de gestion du changement d’Elections Canada
dans une demande de changement

e selon les besoins, participer aux réunions hebdomadaires du Groupe consultatif technique ou aux

autres réunions du Comité de gouvernance de la GI-TI afin d’étayer les demandes de changement

3.2.4 Volet de travail 4 — Services de Tl
A.7  Programmeur-analyste (SCCM), niveau 2
Le programmeur-analyste (SCCM) doit accomplir les taches suivantes :

effectuer des essais unitaires

effectuer des essais d’intégration

effectuer des examens de code

analyser et définir les besoins d’intégration selon la documentation fournie

intégrer le logiciel, ce qui comprend notamment le développement et la mise a I'essai de scripts

d’installation et de paquetages

élaborer un programme de déploiement au moyen de MS SCCM

o utiliser Advanced Installer pour créer, déconstruire et modifier les paquetages de déploiement
d’applications MSI/MST

e utiliser Microsoft VBscript, Visual Studio 2013 et Windows PowerShell pour le déploiement des
scripts

e rechercher les scripts d'installation et les parametres de ligne de commande soutenant I'installation

en mode silencieux des applications commerciales en vue d’apporter des améliorations aux
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installations futures

Analyste des activités, niveau 2

L’analyste des activités doit accomplir les taches suivantes :

définir la portée, les avantages, les hypothéses, les dépendances, les répercussions et les problemes
relatifs aux investissements

diriger la préparation d’analyses de rentabilité, de documents de présentation, de matériel de
communication et de modéles de prévision des codts

développer des descriptions d’architecture opérationnelle dans un environnement de gestion de
l'information et de technologie de I'information (GI-TI)

réaliser une analyse des écarts et déterminer les étapes a suivre pour passer de I'état actuel a un
état ultérieur pour les architectures cibles et de référence

analyser les exigences fonctionnelles des activités pour déterminer les renseignements, procédures
et flux décisionnels en suivant une méthode de gestion (p. ex., le Rational Unified Process [RUP],
etc.)

préparer les plans des processus opérationnels et le flux de travail de haut niveau en utilisant une
méthode (p. ex., le langage de modélisation unifié) et des outils logiciels d’entreprise, de flux de
travail et de modélisation organisationnelle comme Enterprise Architect (Sparx Systems)

rencontrer des clients et des intervenants de facon individuelle et dans le cadre de séances de
développement conjoint d’applications pour définir les exigences détaillees des activités

consigner les exigences sous forme de cas d’utilisation

Concepteur d’architectures technologiques (SCCM), niveau 2

Le concepteur d’architectures technologiques (SCCM) doit accomplir les taches suivantes :

fournir des conseils et des directives en vue d’aider le personnel de soutien de niveau 3 a résoudre
des problémes, si nécessaire

assurer le lien avec les utilisateurs finaux afin de comprendre les difficultés inhérentes du soutien aux
utilisateurs

créer ou coordonner la création d’'images pour ordinateur de bureau et tablettes, si nécessaire
élaborer des plans et des calendriers de projet pour achever le cadre d’architecture des ordinateurs
de bureau et des tablettes

élaborer et/ou appliquer des méthodes d’élaboration des architectures

aider I'équipe d’architecture d’entreprise a soutenir la vision de I'organisation, laquelle s’applique a
I'architecture opérationnelle, des données, des applications et des technologies

définir des besoins en matiere d’architecture compatibles avec les priorités de I'organisation, en
mettant I'accent sur les appareils de bureau et les tablettes

évaluer I'impact des changements dans I'entreprise sur les personnes, les processus et les outils
élaborer des feuilles de route en matiére d’architecture basées sur le TOGAF

formuler des recommandations relatives au cadre d’architecture et les présenter a I'équipe de gestion

Administrateur de systéeme (SCCM), niveau 2

L’administrateur de systéme (SCCM) doit accomplir les taches suivantes :

ajouter et mettre a jour la documentation SharePoint existante sur les nouvelles versions de SCCM et
les correctifs appliqués

effectuer les taches journaliéres d’administration du serveur SCCM

rester en lien avec les autres experts en la matiére pour assurer le bon fonctionnement de
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'environnement SCCM

produire des rapports sur le SCCM

déterminer les correctifs a apporter a 'image de base pour les ordinateurs de bureau et

recommander les mesures a prendre

tenir a jour 'image de base du bureau en y intégrant les correctifs requis (tous les produits de I'image

de base)

produire des rapports sur les correctifs liés a 'image de base pour les ordinateurs de bureau

surveiller les correctifs, y compris les fonctionnalités suivantes associées au WSUS :

- balayage des sites Web des fournisseurs et d’autres sources pour recueillir de I'information sur
les correctifs et les nouvelles versions disponibles pour les produits exigés

- recommandations au chef d’équipe concernant les mesures a prendre a I'’égard des correctifs et
des nouvelles versions

- coordination avec les organes de gouvernance d’EC (comme GCT/GCB) et communication avec
les utilisateurs finaux pour exécuter les mises a niveau requises

administrer la configuration du site et de la hiérarchie, ainsi que les points de distribution dans SCCM

gérer les utilisateurs administratifs, les roles et la portée des mesures en matiére de sécurité, ainsi

que les comptes dans SCCM

gérer le processus de déploiement opérationnel de SCCM, incluant la bibliothéque de pilotes et les

séquences de taches

créer et gérer des annonces publicitaires, des programmes, des collections, des demandes et des

rapports personnalisés dans SCCM

gérer et administrer la santé des clients SCCM, incluant le processus pour améliorer la santé des

clients

résoudre les échecs de déploiement de SCCM et les probléemes de santé

B.13 Spécialiste du soutien opérationnel, niveaux 2 et 3

Le spécialiste du soutien opérationnel doit accomplir les taches suivantes :

configurer les acces des utilisateurs

configurer les profils d’utilisateur

effectuer des sauvegardes et des récupérations

effectuer les opérations journaliéres liées aux systémes informatiques

créer, modifier et fermer les comptes et les boites aux lettres du réseau local (capacité, messagerie
vocale)

créer, modifier ou supprimer des acces aux fichiers, a des boites aux lettres partagées, des contacts
externes et des groupes de sécurité

accéder, modifier ou supprimer des dossiers publics au moyen d’Enterprise Vault

récupérer et modifier des listes de distribution

gérer la fonction d’administration du réseau local et des comptes d’utilisateur

accomplir des taches de gestion de groupe, notamment I'octroi d’acces aux fichiers (ajout,
modification, suppression de droits liés aux ressources dans les structures de fichier) et des fonctions
liées a la sécurité (ajout de ressources aux groupes, modification et suppression d’accés aux
ressources pour les groupes de sécurité)

tenir a jour la liste de distribution par courriel

réaliser les services administratifs nécessaires au bon fonctionnement de I'équipement de Tl
commun des salles de réunion

administrer les boites aux lettres des utilisateurs (création, augmentation de la taille, suppression)
administrer les boites aux lettres partagées (création, augmentation de la taille, suppression)
intégrer Enterprise Vault aux boites aux lettres et aux fichiers partagés
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B.6  Analyste des systémes opérationnels, niveau 3
L’analyste des systémes opérationnels doit accomplir les taches suivantes :

e diriger la rédaction de documents sur les exigences, la faisabilité et les spécifications

e évaluer les méthodes et les procédures opérationnelles utilisées par EC et recommander des
modifications afin d’améliorer les systemes

e Déterminer et documenter des éléments tels que le contenu des bases de données, leur structure et
les sous-systémes d’applications, et créer des dictionnaires de données

e analyser les options de I'architecture de haut niveau pour les intervenants

e recommander des solutions de rechange et des options aux intervenants

e créer des concepts et des spécifications de systemes de haut niveau a partir d’exigences
opérationnelles de haut niveau

e rédiger des documents techniques, comme les exigences en matiére de conception, les exigences
fonctionnelles, les plans de déploiement, etc.

B.10 Spécialiste du service de dépannage, niveau 3
Le spécialiste du service de dépannage doit accomplir les taches suivantes :

e ¢elaborer des procédures, des processus et des flux de travail pour le service de dépannage

e aider les concepteurs et le personnel des Tl a concevoir des solutions de rechange et des processus
de résolution des problémes découlant des mises a niveau des systémes de Tl

e ¢elaborer et gérer les besoins en matiere de TI, les calendriers, les mesures a prendre et les besoins

des clients

assurer la gestion des services de coordination, de suivi, de mise a jour et de rapports

fournir du soutien de troisieme niveau pour les problémes liés aux postes de travail

régler les problémes soulevés, notamment par le service de dépannage (mode réactif)

intégrer les applications simples ou moyennement complexes en vue de leur distribution par

l'intermédiaire de SCCM

o effectuer des analyses proactives des dossiers Axios (avec le service de dépannage) afin de détecter
les problémes qui pourraient toucher les postes de travail

e assurer le lien avec les fournisseurs, s'il y a lieu, concernant les problémes techniques liés aux
produits exigés

e participer a la création de solutions techniques pour les postes de travail

3.2.5 Volet de travail 5 — Services de sécurité de la Tl
C.11 Spécialiste en analyses de vulnérabilité de la sécurité de la Tl, niveaux 2 et 3
Le spécialiste en analyses de vulnérabilité de la sécurité de la Tl doit accomplir les taches suivantes :

o effectuer des évaluations des menaces et des risques (EMR) auxquels sont exposés les types de
systémes suivants, conformément a la méthode intégrée applicable :
- applications Internet d’entreprise
- applications multiniveau Web d’entreprise
- systémes utilisant une procédure d’authentification et d’autorisation fondée sur les déclarations
- systémes multiniveau a applications frontales mobiles
- interfaces APl Web
- solutions basées sur I'infonuagique
- infrastructure de base de données
- infrastructure de réseau métropolitain et réseau étendu a forte latence
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- applications géospatiales

e vérifier que les protections de sécurité des systemes et des infrastructures de la Tl sont conformes
aux politiques et aux normes du gouvernement du Canada, et qu’elles sont appliquées conformément
aux exigences en matiere d’assurance de la qualité

e ¢élaborer et mettre en ceuvre des programmes de certification et d’accréditation

C.12 Spécialiste en gestion des incidents, niveau 2
Le spécialiste en gestion des incidents doit accomplir les taches suivantes :

e configurer l'infrastructure de sécurité de maniére a assurer la prévention et la détection efficaces des
événements liés a la sécurité

e assurer une surveillance continue de l'infrastructure afin de détecter les anomalies et les activités
impliquant une menace

e réaliser une analyse rigoureuse des anomalies et des événements liés a la sécurité afin de détecter

les incidents de sécurité et d’évaluer leur incidence

recommander des mesures d’atténuation et de récupération en cas d’incident de sécurité

générer des dossiers d’incident, assurer leur suivi et produire des rapports connexes

analyser I'information sur les menaces et les vulnérabilités

formuler des recommandations techniques détaillées concernant les mesures de prévention

fournir des conseils et des directives relativement aux meilleures pratiques en matiére de sécurité de

la Tl ainsi que des méthodes et des techniques d’attaque

o effectuer des analyses de vulnérabilité et recommander des mesures d’atténuation

C.15 Spécialiste en informatique judiciaire, niveau 2

Le spécialiste en informatique judiciaire doit accomplir les taches suivantes :
e mettre les preuves numériques en images
e préserver la chaine de possession des preuves numériques en vue des comparutions en cour
o effectuer des analyses judiciaires des preuves numériques suivantes :
- preuve numérique provenant d’'un environnement Windows
- preuve numérique provenant d’un environnement Linux
- preuve numérique provenant d’une application pare-feu ou d’un dispositif de sécurité
e ¢elaborer des procédures d’exploitation normalisées en matiére de sécurité et des directives sur la
sécurité de la Tl
e consigner les conclusions des analyses judiciaires pour différents destinataires :
- les ressources techniques
- I'équipe de gestion(le DG et les niveaux supérieurs)
- les ressources humaines
- les services juridiques

C.6 Ingénieur en sécurité de la Tl, niveaux 2 et 3
L’ingénieur en sécurité de la Tl doit accomplir les taches suivantes :

e fournir du soutien en matiere de conception et d’'ingénierie de I'architecture de sécurité a I'équipe de
sécurité ’EC
e assurer le soutien technique dans les domaines suivants :
- les normes d’annuaire comme X.400, X.500 et SMTP
- les systéemes d’exploitation comme MS, Unix, Linux et Novell
- les protocoles réseau comme HTTP, FTP et Telnet
e appliquer les concepts fondamentaux des architectures sécurisées de la Tl, les normes, les
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protocoles de communication et de sécurité comme IPSec, IPv6, SSL et SSH :
- aux routeurs, multiplexeurs et commutateurs réseau
- aux services d’attribution de noms de domaines et protocoles de synchronisation réseau (NTP)
- au renforcement de la sécurité du réseau, des applications et des hotes

e fournir du soutien en matiére de systemes de détection et de prévention des intrusions, de défense
contre les codes malveillants, d’intégrité des fichiers, de gestion de la sécurité d’entreprise et de
coupe-feu

e fournir du soutien en matiére de technologies sans fil

e fournir du soutien en matiere d’algorithmes de chiffrement, de menaces techniques ainsi que de
vulnérabilités des réseaux

e préparer des rapports techniques comme des plans d’analyse des options et de mise en ceuvre de
solutions de sécurité de la Tl

C.7 Spécialiste en conception de la sécurité de la Tl, niveau 2
Le spécialiste en conception de la sécurité de la Tl doit accomplir les taches suivantes :

o utiliser .NET et les technologies connexes d’authentification/autorisation (SAML 2.0, LDAP, Kerberos)
dans la conception des réseaux afin d’assurer leur sécurité

e intégrer ou concevoir I'un des dispositifs obligatoires de gestion des justificatifs internes ou externes
du gouvernement du Canada (maCLE, CIéGC),

e concevoir des architectures de Tl pour des solutions de sécurité

e concevoir des solutions en matiére de conception et d’identité conformes aux politiques du
gouvernement du Canada

e concevoir et mettre en ceuvre des solutions de modélisation de la délégation conformes a la

représentation organisationnelle et aux techniques de modélisation des données communes du

gouvernement du Canada

remanier les cadres technologiques

soutenir I'architecture axée sur le service dans le cadre du remaniement

intégrer les solutions aux logiciels commerciaux

formuler des recommandations et assurer le transfert des connaissances de maniére que les clients

puissent soutenir et utiliser les produits résultants

C.16 Spécialiste de I'évaluation des facteurs relatifs a la vie privée, niveaux 2 et 3
Le spécialiste de I'évaluation des facteurs relatifs a la vie privée doit accomplir les taches suivantes :

e interpréter et mettre en application les articles 4 & 8 de la Loi sur la protection des renseignements
personnels du Canada, ainsi que les reglements, politiques et lignes directrices se rapportant a
I'évaluation des facteurs relatifs a la vie privée

e réaliser des évaluations des facteurs relatifs a la vie privée liés aux applications et aux systémes, en
s’appuyant sur la législation fédérale sur la protection des renseignements personnels

e soumettre sous format électronique et, s'il y a lieu, sur papier, les documents suivants a I'équipe de
gestion :

- documents sur les exigences en matiere de protection des renseignements personnels
- rapports sur la protection des renseignements personnels
- présentations sur la protection des renseignements personnels

e ¢élaborer des modeéles de processus opérationnels et des diagrammes de flux de données

e élaborer des plans d’application

e atténuer les risques relevés lors des évaluations des facteurs relatifs a la vie privée
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C.3 Analyste de la C et A et de 'EMR en sécurité de la T, niveaux 2 et 3
L’analyste de la C et A et de TEMR en sécurité de la Tl doit accomplir les taches suivantes :

o effectuer des évaluations des menaces et des risques (EMR) auxquels sont exposés les types de
systémes suivants, conformément a la méthode intégrée applicable :
- applications Internet d’entreprise
- applications multiniveau Web d’entreprise
- systémes utilisant une procédure d’authentification et d’autorisation fondée sur les déclarations
- systémes multiniveau a applications frontales mobiles
- interfaces APl Web
- solutions basées sur I'infonuagique
- infrastructure de base de données
- infrastructure de réseau métropolitain et réseau étendu a forte latence
- applications géospatiales

e vérifier que les protections de sécurité des systémes et des infrastructures de la Tl sont conformes
aux politiques et aux normes du gouvernement du Canada, et qu’elles sont appliquées suivant les
exigences en matiere d’assurance de la qualité

e élaborer et mettre en ceuvre des programmes de certification et d’accréditation (C et A)

3.2.6 Volet de travail 6 — Services d’architecture
1.10  Architecte technique — Niveaux 2 et 3
L’architecte technique doit accomplir les taches suivantes :

o développer des architectures d’application pour les applications existantes et les nouvelles
applications

e promouvoir I'élaboration de pratiques exemplaires dans les secteurs suivants :

- la gestion des besoins d’entreprise

- l'architecture d’entreprise

- l'architecture des applications

- l'architecture axée sur les services

- lintégration des applications

- la gestion et la modélisation des processus opérationnels

- la gestion du cycle de vie de I'élaboration de logiciels et de I'information

- la planification de la capacité

- la conception des applications Web

présenter des recommandations relatives a I'architecture des applications a I'équipe de gestion

mettre en ceuvre les recommandations

rédiger et fournir des documents techniques

préparer des exposés sur I'architecture a I'équipe de gestion et les présenter

élaborer une stratégie relative aux services d’applications

formuler des recommandations relatives aux outils liés au cycle de vie des services

élaborer des processus liés au déploiement des applications

1.11  Architecte de technologie — Niveaux 2 et 3
L’architecte de technologie doit accomplir les taches suivantes :

e ¢élaborer des plans et des calendriers pour compléter le développement d’un cadre d’architecture.
e élaborer et appliquer des méthodes de développement des architectures
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e développer des visions liées a I'architecture d’entreprise qui concernent les bases de référence et les
objectifs suivants : architecture opérationnelle, architecture des données, architecture des
applications et architecture des technologies

e préciser quelles sont les besoins relatifs a I'architecture qui répondent aux priorités de I'organisation
en matiére d’architecture

o utiliser les cadres et la gouvernance liés a I'architecture orientée sur les services pour développer
une solution de service

e réaliser des études d’'impact sur la fagon dont les changements apportés a I'architecture d’entreprise
influenceront les projets prévus et courants d’une organisation

e élaborer des feuilles de route en matiére d’architecture en se fondant sur The Open Group
Architecture Framework (TOGAF)

e utiliser des processus opérationnels finaux optimisés comme intrants du modéle

o formuler des recommandations relatives au cadre d’architecture et les présenter a I'’équipe de gestion

e sélectionner et/ou recommander les modeéles de référence, les points de vue et les outils pour les
nouveaux projets d’architecture

1.5 Architecte en gestion de l'information (Gl) — Niveaux 2 et 3
L’architecte en Gl doit accomplir les taches suivantes :

analyser les architectures de Gl

analyser et élaborer une architecture de 'information d’entreprise exhaustive

produire des documents qui précisent la conception et les recommandations découlant de I'analyse

définir et évaluer les exigences des clients en matiére d’'information

mettre en application I'architecture de I'information

cerner et évaluer les options possibles pour la gestion des métadonnées

concevoir des documents cadres et des plans d’action stratégiques

formuler des recommandations stratégiques a I'équipe de gestion (p. ex., la rédaction de documents

stratégiques pour une utilisation par I'équipe de gestion dans le contexte du gouvernement du

Canada)

e présenter des recommandations a I'équipe de gestion

e mener des séances de conception d’application commune

e analyser, définir et consigner les besoins relatifs aux données opérationnelles et aux données du
systeme

e analyser, définir et consigner les besoins relatifs aux métadonnées pour les systemes d’information

e concevoir des documents techniques pour I'architecture de I'information d’entreprise aux fins

d’examen et d’approbation par I'’équipe de gestion

P.12 Spécialiste en gestion des risques — Niveaux 2 et 3
Le spécialiste en gestion des risques doit accomplir les taches suivantes :

déterminer les risques du projet

analyser les risques du projet

planifier des mesures d’atténuation des risques du projet

atténuer les risques du projet, notamment les risques liés au budget ou a I'échéancier

veiller a ce que les intervenants assument la responsabilité des risques de la fagon suivante :
- déterminer et analyser le risque

- repérer et mobiliser le responsable

- déterminer I'ordre de priorité des risques

- surveiller les risques

- contréler les risques
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- préparer des plans de gestion des risques
- utiliser une méthode de gestion des risques pour accomplir 'ensemble des taches associées a la
gestion des risques

P.2  Architecte d’entreprise — Niveaux 2 et 3
L’architecte d’entreprise doit accomplir les taches suivantes :

e élaborer des architectures techniques, des cadres de travail et des stratégies afin de répondre aux
besoins opérationnelles et aux objectifs d’entreprise a long terme, ce qui comprend :
- un cadre ou des principes liés a I'architecture orientée sur les services
- des normes d’architecte d’applications fondées sur J2EE
- des normes d’architecture de données fondées sur les bases de données Oracle
e evaluer des solutions de rechange en matiére de technologie et d’architecture pour ::
- créer des spécifications techniques qui concilient les exigences des responsables fonctionnels et
les objectifs d’entreprise a long terme
- intégrer les services aux entreprises et les objets de données
- obtenir 'approbation des responsables fonctionnels et des autorités au sein de I'entreprise
e déterminer et consigner les normes liées aux solutions d’entreprise dans les domaines suivants :
- authentification
- interfaces de services
- messagerie
- objets de données
- sécurité d’application
e surveiller les tendances de I'industrie pour s’assurer que les solutions respectent les directives du
gouvernement et de I'industrie en matiere de technologie

A.1  Architecte d’applications et de logiciels — Niveaux 2 et 3
L’architecte d’applications et de logiciels doit accomplir les taches suivantes :

e concevoir, planifier et réaliser des études et des analyses sur les nouveaux systemes d’application et
ceux existants

e concevoir des architectures conceptuelles, logiques et physiques

concevoir des solutions pour des projets de Tl complexes portant sur des composantes

technologiques, requérant des besoins opérationnels et le développement de systémes

concevoir des fonctions sur des projets de GI-TI

fournir des directives a I'équipe de développement durant la mise en ceuvre de la conception

analyser et évaluer des solutions de technologie alternative pour régler les problémes opérationnels

surveiller les tendances de I'industrie pour s’assurer que les solutions respectent les directives du

gouvernement et de I'industrie en matiere de technologie

e concevoir des solutions au moyen d’'un magasin de données opérationnelles ou d’'un entrepét de
données

e évaluer les procédures et les méthodes existantes

e définir et consigner le contenu des bases de données, leur structure et les sous-systémes
d’applications, et créer un dictionnaire de données

e définir les points d’entrée et de sortie, incluant un plan détaillé pour la phase de conception technique
et faire approuver le systéme proposé
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3.2.7 Volet de travail 7 — Services d’opérations informatiques
1.9  Administrateur de systeme (MS Windows) — Niveaux 2 et 3
L’administrateur de systéme (MS Windows) doit accomplir les taches suivantes :

e installer, surveiller et mettre a niveau les systémes d’exploitation de Windows, et en assurer la
maintenance

e installer, surveiller et mettre a niveau le matériel et les logiciels de Windows, et en assurer la
maintenance

e travailler avec des analystes des systémes opérationnels, des gestionnaires de projet, des
concepteurs et des clients et intervenants afin de maintenir et d’'améliorer la performance des
logiciels

e diagnostiquer et résoudre les problémes techniques

e lancer les procédures d’administration de systeme, comme les procédures de copie de renfort et de
reprise des activités

e analyser la performance des systemes et recommander des améliorations

e appliquer, pendant les heures de fermeture, les correctifs aux systémes d’exploitation et aux
applications de Windows pour tous les environnements (y compris I'élaboration, la mise a I'essai et la
production), a la demande de I'autorité technique

o effectuer des travaux de production pendant les heures de fermeture, a la demande de 'autorité
technique

e fournir un soutien pendant et aprés les heures d’ouverture pour la durée des élections générales et
des élections partielles, a la demande de 'autorité technique

e fournir des documents portant sur les taches effectuées pendant et aprés les heures d’ouverture (ces
documents doivent étre en format Word et doivent décrire les procédures techniques ainsi que les
résultats)

e fournir un soutien continu pour divers environnements, au minimum les suivants :
- développement
- mise al'essai
- essais d’acceptation par l'utilisateur
- positionnement
- production

o etudier et évaluer les technologies existantes et émergentes en interagissant avec des fournisseurs
et d’autres experts techniques

1.9  Administrateur de systeme (Linux/administrateur stockage) — Niveaux 2 et 3
L’administrateur de systéme (Linux/administrateur stockage) doit accomplir les taches suivantes :

e installer, surveiller et mettre a niveau les systemes d’exploitation de Linux, et en assurer la
maintenance

e installer, surveiller et mettre a niveau le matériel et les logiciels de Linux, et en assurer la
maintenance

e installer, surveiller, mettre a niveau les systémes de stockage d’EMC, et en assurer la maintenance

e installer, surveiller, mettre a niveau le systeme d’opération des systemes de stockage d’EMC, et en
assurer la maintenance

e travailler avec des analystes des systémes opérationnels, des gestionnaires de projet, des
concepteurs et des clients et intervenants afin de maintenir et d’'améliorer la performance des
logiciels

e diagnostiquer et résoudre les problémes techniques

e lancer les procédures d’administration de systeme, comme les procédures de copie de renfort et de

Page 80 de 167



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de I'acheteur

05005-150334/A 634el
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME
05005-150334 634el05005-150334

reprise des activités

e analyser la performance des systéemes et recommander des améliorations

e appliquer pendant les heures de fermeture les correctifs aux systémes d’exploitation et/ou aux
applications de Linux pour tous les environnements, a la demande de I'autorité technique

e effectuer, pendant les heures de fermeture, des travaux sur les environnements de production, a la
demande de l'autoritétechnique

e fournir une assistance technique pendant et aprés les heures d’ouverture pour la durée des élections
générales et des élections partielles, a la demande de 'autorité technique

e fournir un soutien sur demande pendant et aprés les heures d’ouverture pour la durée des élections
générales et des élections partielles, a la demande de 'autorité technique

e fournir des documents portant sur les taches effectuées pendant et apres les heures d’ouverture

e fournir un soutien continu pour divers environnements, au minimum les suivants :
- développement
- mise al'essai
- essais d’acceptation par I'utilisateur
- positionnement
- production

e etudier et évaluer les technologies existantes et émergentes (une technologie émergente est une
nouvelle technologie en cours d’élaboration ou qui sera élaborée dans les cing a dix prochaines
années) en interagissant avec des fournisseurs et d’autres experts techniques

1.9  Administrateur de systeme (pare-feu) — Niveau 2
L’administrateur de systéme (pare-feu) doit accomplir les taches suivantes :

e installer, surveiller, mettre a niveau des systémes d’exploitation ou des micrologiciels, et en assurer la
maintenance

e installer, surveiller, mettre a niveau du matériel et des logiciels ou des micrologiciels, et en assurer la
maintenance

e configurer et gérer les systémes de gestion de la sécurité (pare-feu, réseau privé virtuel avec acces a
distance, systémes de prévention des intrusions, logiciels antivirus et antipourriels)
d’Elections Canada

e travailler avec des analystes des systémes opérationnels, des gestionnaires de projet, des
concepteurs et des clients et intervenants afin de maintenir et d’améliorer la performance des
applications d’Elections Canada

e régler les problémes techniques en appliquant ses aptitudes en résolution de problémes afin de
résoudre les problémes de diagnostic

e analyser la performance des systemes et recommander des améliorations

e appliquer pendant les heures de fermeture les correctifs aux systémes d’exploitation et/ou aux micro-
logiciels pour tous les environnements (élaboration, mise a I'essai et production), a la demande du
responsable technique

o effectuer pendant les heures de fermeture des travaux de production, comme des changements de
configuration, a la demande de I'autorité technique

e fournir un soutien pendant et aprés les heures d’ouverture pour la durée des élections générales et
des élections partielles, a la demande de l'autorité technique

e fournir un soutien sur appel pendant et aprés les heures d’ouverture pour la durée des élections
générales et des élections partielles, a la demande de I'autorité technique

e fournir des documents décrivant les taches effectuées pendant et aprés les heures d’ouverture

o effectuer des travaux sur les systémes d’Elections Canada pour les environnements suivants, au
minimum :
- développement
- mise al'essai
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1.6

- essais d’acceptation par I'utilisateur

- positionnement

- production

étudier et évaluer les technologies existantes et émergentes d’avant-garde en interagissant avec des
fournisseurs et d’autres experts techniques

Analyste de réseau — Niveau 3

L’analyse de réseau doit accomplir les taches suivantes :

diagnostiquer les défaillances ou les problémes du réseau et régler les problemes des utilisateurs a
partir du bureau de service

respecter les normes d’Elections Canada dans les documents portant sur tous les environnements de
réseau de données, comprenant les configurations minimales des appareils, les paramétres de
sécurité du réseau et les procédures de surveillance, d’enregistrement et de gestion de tous les
éléments du réseau

gérer, surveiller et appuyer les infrastructures de réseaux de données filaires et sans fil, les produits
de communication de données tels que les commutateurs, les routeurs et les passerelles a accés a
distance appuyant le réseau de stockage, le réseau local et le réseau étendu

configurer et gérer le réseau de communication de données d’Elections Canada, y compris la
configuration et la gestion des commutateurs, des routeurs, des pare-feu et des passerelles a acces
a distance de tous les réseaux de données

surveiller, créer, tenir a jour et mettre en application des procédures de diagnostic pour 'ensemble
des serveurs, des composantes réseau et de I'équipement de communication de données
d’Elections Canada

concevoir et documenter des architectures techniques nouvelles ou modifiées pour assurer une
connexion a distance entre les bureaux des directeurs du scrutin et I'administration centrale
d’Elections Canada, en faire un prototype et le présenter

concevoir et mettre en place des stratégies de réseautage avec de multiples fournisseurs

créer des petits utilitaires, programmes ou scripts pour effectuer des taches d’automatisation
d’entretien du systéme ou d’application au moyen d’outils comme VBScript et des programmes .NET
collaborer avec des équipes de ressources principales dans la conception de solutions
technologiques d’entreprise

effectuer des évaluations d’environnement sur la production, la mise a I'essai et le développement
recueillir les exigences en matiére de réseau aupres des clients et des partenaires

assurer le transfert des connaissances et la formation technique des concepteurs de systémes et du
personnel de soutien sur le réseau d’Elections Canada

configurer et optimiser les installations de réseaux

étudier et évaluer les technologies réseau existantes et a venir en interagissant avec des
fournisseurs et d’autres experts techniques

3.2.8 Volet de travail 8 — Services de bases de données

1.2

Administrateur des bases de données — Niveaux 2 et 3

L’administrateur des bases de données doit accomplir les taches suivantes :

développer des applications Web au moyen des outils suivants :

- Oracle, version 10g

- langage PL/SQL

rédiger des énoncés SQL complexes et ajuster les énoncés SQL

élaborer des modéles de données de SGDR comportant de multiples entrées et une modélisation
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conceptuelle, logique et physique

concevoir et mettre en ceuvre des plans de migration et de conversion de données

élaborer des procédures de conversion de données

valider les données converties ou migrées

formuler des recommandations quant a la nouvelle application

élaborer des procédures relatives aux bases de données et des scripts des bases de données

(requétes)

o faire I'essai des procédures en vue du développement, de l'intégration et de la mise a I'essai de
nouvelles applications.

1.3 Analyste de base de données/administrateur en Gl — Niveau 2
L’analyste de base de données/administrateur en Gl doit accomplir les taches suivantes :

définir de nouvelles structures des bases de données

déterminer la stratégie de conversion des données

définir des spécifications de conversion des bases de données

finaliser la stratégie de conversion

collaborer avec les utilisateurs afin de tenir a jour et de protéger les bases de données

cerner les améliorations nécessaires aux bases de données actuelles en déterminant les besoins des

utilisateurs en matiére d’information ainsi que les besoins de rendement du systéme et les exigences

fonctionnelles

e élaborer et mettre en oeuvre des procédures qui assureront I'exactitude, l'intégralité et le caractére
opportun des données stockées dans les bases de données

e servir de médiateur dans les conflits qui découlent des besoins des utilisateurs quant a I'utilisation
des données et les régler

e conseiller les programmeurs, les analystes et les utilisateurs sur I'utilisation efficace des données

1.4  Modélisateur de données/modélisateur en Gl — Niveaux 2 et 3
Le modélisateur de données/modélisateur en Gl doit accomplir les taches suivantes :

e convertir les besoins opérationnels en modéles de données appuyant des solutions a long terme

e travailler avec I'équipe de développement d’applications afin de mettre en ceuvre des stratégies de
données, créer des flux de données et développer des modéles de données conceptuels

e créer des modeéles de données logiques et physiques en fonction des pratiques exemplaires de
l'industrie pour optimiser la qualité des données et limiter la redondance

e optimiser et mettre a jour les modéles de données logiques et physiques pour appuyer les nouveaux
projets et les applications existantes

e maintenir des modéles de données conceptuels, logiques et physiques et les métadonnées
correspondantes

¢ appliquer les pratiques exemplaires d’Elections Canada et/ou de I'industrie en ce qui a trait aux
conventions de nomenclature et les pratiques de programmation standard pour assurer la cohérence
des modéles de données

e recommander des occasions pour réutiliser les modéeles de données dans de nouveaux
environnements

o effectuer la rétro-ingénierie des modéles de données physiques des bases de données et des
scripts SQL

e évaluer les modéles de données et les bases de données physiques pour repérer toute variation et
tout ecart

e valider les objets de données opérationnelles pour en assurer I'exactitude et l'intégralité

e analyser les probléemes d’intégration des systémes liés aux données et proposer des solutions
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adéquates

A.1  Architecte d’applications et de logiciels, niveau 3
L’architecte d’applications et de logiciels doit accomplir les taches suivantes :

e concevoir, planifier et réaliser des études et des analyses sur les nouveaux systemes d’application et
ceux existants

e concevoir des architectures conceptuelles, logiques et physiques

concevoir des solutions pour des projets de Tl complexes portant sur des composantes

technologiques incluant des exigences opérationnelles et le développement de systémes

concevoir des fonctions sur des projets de GI-TI

fournir des directives a I'équipe de développement durant la mise en ceuvre de la conception

analyser et évaluer des solutions de technologie alternative pour régler les problémes opérationnels

surveiller les tendances de I'industrie pour s’assurer que les solutions respectent les directives du

gouvernement et de I'industrie en matiére de technologie

e concevoir des solutions au moyen d’'un magasin de données opérationnelles ou d’'un entrep6t de
données

e évaluer les procédures et les méthodes existantes

e définir et consigner le contenu des bases de données, leur structure et les sous-systémes
d’applications, et créer un dictionnaire de données

e définir les points d’entrée et de sortie, incluant un plan détaillé pour la phase de conception technique
et faire approuver le systéme proposé

4 PRODUITS LIVRABLES

L’entrepreneur doit fournir tous les produits livrables décrits dans les autorisations de taches approuvées.
Le format de tous les produits livrables sera détaillé dans chaque autorisation de taches approuvée.

5 ENVIRONNEMENT TECHNIQUE

Les initiatives de développement d’Objectif 2020, ainsi que I'entretien continu des applications existantes,
doivent se conformer & I'environnement de développement d’application d’Elections Canada (EDAEC),
suivre les pratiques exemplaires du cycle de vie de I'élaboration de logiciels d’Elections Canada et
s’harmoniser avec la vision de I'architecture d’entreprise d’Elections Canada.

5.1  Environnement informatique d’Elections Canada

Elections Canada utilise plus de 200 applications d’entreprise développées sur mesure et plus de

20 applications disponibles sur le marché pour soutenir et rationaliser les processus de travail, les
données d’acces et le traitement de millions de transactions liées aux électeurs. Ces applications
d’entreprise sont des outils essentiels pour répondre aux besoins continus d’Elections Canada et des
citoyens canadiens.

Les chiffres suivants donnent un apercu du niveau actuel de soutien de la Tl au sein d’Elections Canada :

plus de 900 postes de travail environ;

environ 300 terminaux appareils BlackBerry et téléphones cellulaires;

environ 1 600 serveurs (physiques et virtuels);

un site d’hébergement Web externe;

des réseaux internes reliant plus de 630 points de service;

des liens externes vers de nombreux partenaires (les provinces, les territoires, les ministéres des
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Transports, d’autres ministéres comme le Bureau de I'état civil, ’Agence du revenu du Canada et
certains organismes électoraux provinciaux);

plus de 200 applications d’entreprise développées sur mesure;

environ 600 produits de logiciels (y compris les produits pour le développement de logiciels);
téléphonie : 1 million d’appels (certains systémes de réponse vocale sont automatisés);

courriel : plus de 150 000 courriels regus par semaine (et plus de 500 000 courriels indésirables
bloqués chaque semaine);

e plus de 80 téraoctets de données.

5.2 Plateforme de développement

e Microsoft .NET 4.5 (certaines applications dans les versions précédentes)
- développement Web ‘front-end’ basé sur un navigateur
- services Web
- modeéles d’objets
- C#
e base de données Oracle 11g
- modéles de données
- procédures stockées PL/SQL
e autre SGBDR
- SQL Server de Microsoft
e systéme d’exploitation
- serveurs Windows
- Linux
e serveur Web
- services d’'information sur Internet
e serveur d’applications J2EE (utilisation limitée)
- serveur d’'applications GlassFish d’Oracle

5.3  Outils de développement

Langages de programmation
e NET#C, VB

e Langage PL/SQL d’'Oracle
e PowerBuilder 12.5

Usage restreint
e Java
o C++

Systéme de contrble des versions
e Team Foundation Server de Microsoft

VisualSVN

Outils de productivité

e Visual Studio

e Oracle SQL Developer
e Quest TOAD

e Benthic Golden
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6 BESOINS SUR APPEL

Il se peut qu’un service sur appel soit nécessaire lors des périodes électorales, de méme que le travail de
fin de semaine occasionnellement, pour le soutien apreés les heures sur appel.

6.1  Généralités

(a) L’expression « disponible dans un délai raisonnablement court » signifie étre disponible, au besoin,
sur le lieu de travail dans les deux heures ou moins. Lorsqu’une ressource contractuelle est un
soutien de garde et qu’elle regoit un appel, une confirmation est nécessaire, par téléphone, le plus
rapidement possible, c’est-a-dire dans un délai de 15 minutes ou moins.

(b) Le soutien de garde est basé sur une disponibilité a étre rappelé au travail 24 heures sur 24, sept
jours sur sept.

(c) Le soutien par rappel au travail est basé sur la prestation de services, que ce soit a partir de la
maison ou sur les lieux de travail, selon ce qui est approprié en fonction du probléme. Les heures de
garde ne peuvent pas étre comptabilisées comme temps pour lequel le soutien par rappel est fourni

Si le service sur appel est nécessaire, il sera calculé a raison d’'une demi-heure de salaire pour chaque
période de quatre heures sur appel.

7 LANGUE DE TRAVAIL

Tous les travaux seront exécutés et livrés en anglais. Tous les documents écrits livrables doivent étre
rédigés en anglais. Elections Canada pourrait demander la livraison de produits précis en frangais.

A1, Les ressources de I'entrepreneur qui font partie des catégories suivantes doivent offrir leurs
services en anglais et en francais :
A2

e Spécialiste du service de dépannage, niveau 3
e Analyste des activités — Niveaux 2 et 3

A.3. Les ressources de I'entrepreneur dans les catégories suivantes peuvent étre tenues de fournir

des services en francgais et en anglais, selon I'autorisation de taches approuvée :
A4.

e Spécialiste du soutien opérationnel, niveaux 2 et 3
8 LIEU DE TRAVAIL
Le travail sera effectué sur les sites d’Elections Canada dans la RCN.

9 CONTRAINTES

Lors d’événements non électoraux, le travail doit étre fait sur place, pendant un horaire de travail normal,
du lundi au vendredi, pour un quart de 7,5 heures entre 7 h et 18 h.

Pendant les élections générales ou les référendums fédéraux, les entrepreneurs peuvent étre appelés a
faire du travail par quart ou des heures supplémentaires tout au long de la semaine, y compris les fins de
semaine et les jours fériés.

Toutes les ressources devront :

e remplir des feuilles de temps hebdomadaires
e signaler rapidement les problémes et les risques
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e fournir des rapports de situation aux deux semaines
e fournir des mises a jour verbales sur demande

10  EXIGENCES RELATIVES AUX DEPLACEMENTS

Aucun déplacement n’est requis.
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ANNEXE B

BASE DE PAIEMENT

VOLET DE TRAVAIL 1 - Services a I’entreprise

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat
Catégorie de ressources Niveau de compétence Taux quotidien ferme
Testeur Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Rédacteur technique Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 2
Ordonnanceur de projet Niveau 2
Conseiller en assurance de la Ni
o iveau 2
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 2
Gestionnaire de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Analyste des activités Niveau 3
Rédacteur technique Niveau 3
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Ordonnanceur de projet Niveau 3
Conseiller en assurance de la .
o Niveau 3
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 3
Gestionnaire de projet Niveau 3
PERIODES D’OPTION :
Période d’option 1
Catégorie de ressources Niveau de compétence | Taux quotidien ferme
Testeur Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Rédacteur technique Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 2
Ordonnanceur de projet Niveau 2
Conseiller en assurance de la Ni
o iveau 2
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 2
Gestionnaire de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Analyste des activités Niveau 3
Rédacteur technique Niveau 3
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Ordonnanceur de projet Niveau 3
Conseiller en assurance de la .
o Niveau 3
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 3
Gestionnaire de projet Niveau 3
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Période d’option 2
Catégorie de ressources Niveau de compétence | Taux quotidien ferme

Testeur Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Rédacteur technique Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 2
Ordonnanceur de projet Niveau 2
Conseiller en assurance de la .

o Niveau 2
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 2
Gestionnaire de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Analyste des activités Niveau 3
Rédacteur technique Niveau 3
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Ordonnanceur de projet Niveau 3
Conseiller en assurance de la .

o Niveau 3
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 3
Gestionnaire de projet Niveau 3

VOLET DE TRAVAIL 2 - Services d’applications Web

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources Niveau de compétence Taux quotidien ferme
Testeur Niveau 2
Développeur de page Web Niveau 2
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 2
Analyste de systeme Niveau 2
Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Administrateur de systémes Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Testeur Niveau 3
Développeur de page Web Niveau 3
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 3
Analyste de systéme Niveau 3
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Administrateur de systémes Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Testeur Niveau 2
Développeur de page Web Niveau 2
Programmeur / Analyste - NET Niveau 2
Analyste de systéme Niveau 2

Page 89 de 167




Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif.

05005-150334/A

Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier
05005-150334 634el05005-150334

Buyer ID - Id de I'acheteur
634el

CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME

Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Administrateur de systémes Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Testeur Niveau 3
Développeur de page Web Niveau 3
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 3
Analyste de systeme Niveau 3
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Administrateur de systémes Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Testeur Niveau 2
Développeur de page Web Niveau 2
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 2
Analyste de systéme Niveau 2
Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Administrateur de systémes Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Testeur Niveau 3
Développeur de page Web Niveau 3
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 3
Analyste de systeme Niveau 3
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Administrateur de systémes Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

VOLET DE TRAVAIL 3 - Services d’applications traditionnelles

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Testeur Niveau 2
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 2
Programmeur / Analyste — Java Niveau 2
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 2
Chef de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 3
Programmeur / Analyste — Java Niveau 3
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 3
Programmeur / Analyste — PowerBuilder Niveau 3
Chef de projet Niveau 3

Page 90 de 167




Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif.

05005-150334/A

Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier
05005-150334 634el05005-150334

Buyer ID - Id de I'acheteur
634el

CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Testeur Niveau 2
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 2
Programmeur / Analyste — Java Niveau 2
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 2
Chef de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 3
Programmeur / Analyste — Java Niveau 3
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 3
Programmeur / Analyste — PowerBuilder Niveau 3
Chef de projet Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Testeur Niveau 2
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 2
Programmeur / Analyste — Java Niveau 2
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 2
Chef de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 3
Programmeur / Analyste — Java Niveau 3
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 3
Programmeur / Analyste — PowerBuilder Niveau 3
Chef de projet Niveau 3

VOLET DE TRAVAIL 4 - Services de Tl

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Programmeur / Analyste — SCCM Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Architecte de technologie — SCCM Niveau 2
Administrateur de systemes — SCCM Niveau 2
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Spécialiste, service de dépannage Niveau 3
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Programmeur / Analyste — SCCM Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Architecte de technologie — SCCM Niveau 2
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Administrateur de systémes — SCCM Niveau 2
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Spécialiste, service de dépannage Niveau 3
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Programmeur / Analyste — SCCM Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Architecte de technologie — SCCM Niveau 2
Administrateur de systémes — SCCM Niveau 2
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Spécialiste, service de dépannage Niveau 3
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 3

VOLET DE TRAVAIL 5 - Services de sécurité de la Tl

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Spécialiste des analyses de vulnérabilite

sécurité des Tl

de la sécurité des Tl Niveau 2
Spécialiste de gestion des incidents Niveau 2
Spécialiste en informatique judiciaire Niveau 2
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 2
Spécialiste en conception de sécurité .
Niveau 2
des Tl
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 2
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en .
LT, Niveau 2
sécurité des Tl
Spécialiste des analyses de vulnérabilité .
., Niveau 3
de la sécurité des Tl
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 3
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 3
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en .
Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Spécialiste des analyses de vulnérabilité

de la sécurité des Tl Niveau 2
Spécialiste de gestion des incidents Niveau 2
Spécialiste en informatique judiciaire Niveau 2
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 2
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Spécialiste en conception de sécurité

sécurité des TI

Niveau 2
des Tl
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 2
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en Ni
Y iveau 2
sécurité des TI
Spécialiste des analyses de vulnérabilité Ni
L, iveau 3
de la sécurité des Tl
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 3
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 3
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en Ni
iveau 3

sécurité des Tl

Période d’option 2
Catégorie de ressources Niveau de compétence | Taux quotidien ferme
Spécialiste des analyses de vulnérabilité .
SR Niveau 2
de la sécurité des Tl
Spécialiste de gestion des incidents Niveau 2
Spécialiste en informatique judiciaire Niveau 2
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 2
Spécialiste en conception de sécurité Ni
iveau 2
des Tl
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 2
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en .
. Niveau 2
sécurité des Tl
Spécialiste des analyses de vulnérabilite .
. Niveau 3
de la sécurité des Tl
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 3
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 3
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en .
Niveau 3

VOLET DE TRAVAIL 6 - Services d’architecture

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Architecte en Gl Niveau 2
Spécialiste en gestion du risque Niveau 2
Architecte-conseil de l'organisation Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Architecte en Gl Niveau 3
Spécialiste en gestion du risque Niveau 3
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Architecte-conseil de I'organisation

Niveau 3

Architecte d'applications et de logiciel

Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Architecte en Gl Niveau 2
Spécialiste en gestion du risque Niveau 2
Architecte-conseil de I'organisation Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Architecte en Gl Niveau 3
Spécialiste en gestion du risque Niveau 3
Architecte-conseil de l'organisation Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Architecte en Gl Niveau 2
Spécialiste en gestion du risque Niveau 2
Architecte-conseil de I'organisation Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Architecte en Gl Niveau 3
Spécialiste en gestion du risque Niveau 3
Architecte-conseil de l'organisation Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

VOLET DE TRAVAIL 7 - Services d’opérations informatiques

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Linux/administrateur stockage

Administrateur de systémes - Windows Niveau 2
Administrateur de systémes — .
. o Niveau 2
Linux/administrateur stockage
Administrateur de systémes - Pare-feu Niveau 2
Analyste de réseau Niveau 3
Administrateur de systémes - Windows Niveau 3
Administrateur de systémes — .
Niveau 3
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PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1
Catégorie de ressources Niveau de compétence | Taux quotidien ferme
Administrateur de systémes - Windows Niveau 2
Administrateur de systémes — .
. L Niveau 2
Linux/administrateur stockage
Administrateur de systémes - Pare-feu Niveau 2
Analyste de réseau Niveau 3
Administrateur de systémes - Windows Niveau 3
Administrateur de systémes — .
. L Niveau 3
Linux/administrateur stockage
Période d’option 2
Catégorie de ressources Niveau de compétence | Taux quotidien ferme
Administrateur de systémes - Windows Niveau 2
Administrateur de systémes — .
. L Niveau 2
Linux/administrateur stockage
Administrateur de systémes - Pare-feu Niveau 2
Analyste de réseau Niveau 3
Administrateur de systémes - Windows Niveau 3
Administrateur de systémes — Ni
. o iveau 3
Linux/administrateur stockage

VOLET DE TRAVAIL 8 - Services de bases de données

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources Niveau de compétence Taux quotidien ferme
Administrateur de bases de données Niveau 2
Analyste de base de données / Niveau 2
Administrateur en Gl
Modélisateur de données / Modélisateur .
en Gl Niveau 2
Administrateur de bases de données Niveau 3
Modélisateur de données / Modélisateur Ni
en GI iveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

PERIODES D’OPTION :
Période d’option 1

Catégorie de ressources Niveau de compétence | Taux quotidien ferme
Administrateur de bases de données Niveau 2
Analyste de base de données / Niveau 2
Administrateur en Gl
Modélisateur de données / Modélisateur .
en Gl Niveau 2
Administrateur de bases de données Niveau 3
Modélisateur de données / Modélisateur .
en GI Niveau 3

Page 95 de 167



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif.

05005-150334/A

Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier
05005-150334 634el05005-150334

Buyer ID - Id de I'acheteur
634el

CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME

| Architecte d'applications et de logiciel

Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme

Administrateur de bases de données Niveau 2
Analyste de base de données / Niveau 2
Administrateur en Gl

Modélisateur de données / Modélisateur .

en Gl Niveau 2
Administrateur de bases de données Niveau 3
Modélisateur de données / Modélisateur .

en GI Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

Remarque a 'intention des soumissionnaires : Seulement un ensemble des tableaux ci-dessus selon

son applicabilité au champ de travail, sera inclut avec les montants dans un contrat subséquent.
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ANNEXE C

LISTE DE VERIFICATION DES EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE

Voir le document en piéce jointe

Page 97 de 167



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de I'acheteur

05005-150334/A 634el
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME
05005-150334 634el05005-150334

PIECE JOINTE 1
FORMULAIRE DE PRESENTATION DE LA SOUMISSION

FORMULAIRE DE PRESENTATION DE LA SOUMISSION

Dénomination sociale du soumissionnaire

Représentant autorisé du soumissionnaire aux Nom

fins d’évaluation (p. ex. pour obtenir des i
précisions) Titre

Adresse

Numéro de
téléphone

Numéro de
télécopieur

Adresse
électronique

Numéro d’entreprise-approvisionnement (NEA)
du soumissionnaire

[voir les Instructions et conditions uniformisées de
2003]

[Remarque a I'intention des soumissionnaires :
Le NEA donné doit correspondre a la
dénomination sociale utilisée dans la
soumission. Si ce n’est pas le cas, le
soumissionnaire sera déterminé en fonction de
la dénomination sociale fournie plutét qu’en
fonction du NEA, et le soumissionnaire devra
fournir le NEA qui correspond a la dénomination
sociale du soumissionnaire.]

Compétence du contrat : Province du Canada
choisie par le soumissionnaire et qui aura les
compétences sur tout contrat subséquent (si
différente de celle précisée dans la demande)

Anciens fonctionnaires Le soumissionnaire est-il un ancien fonctionnaire
touchant une pension tel qu’il est défini dans la

Pour obtenir une définition d’« ancien o
our obtenir une de i1 e Sl demande de soumissions?

fonctionnaire », voir la clause intitulée « Ancien
fonctionnaire », dans la Partie 2 de la demande de Oui Non

soumissions. oo . . s
Si oui, fournir les renseignements demandés a

I'article intitulé « Ancien fonctionnaire » dans la
Partie 2.

Le soumissionnaire est-il un ancien fonctionnaire
qui a recu un paiement forfaitaire en vertu des
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dispositions d’'un programme de réduction des
effectifs?

Oui Non

Si oui, fournir les renseignements demandés a
I'article intitulé « Ancien fonctionnaire » dans la
Partie 2.

Niveau d’attestation de sécurité du

soumissionnaire
[Indiquer le niveau et la date d’attribution]

[Remarque a I'intention des soumissionnaires :
Le nom dans I'attestation de sécurité doit
correspondre a la dénomination sociale du
soumissionnaire. Si ce n’est pas le cas,
I'attestation n’est pas valide pour le
soumissionnaire.]

En apposant ma signature ci-apreés, j'atteste, au nom du soumissionnaire, que j'ai lu la demande de
soumissions en entier, y compris les documents incorporés par renvoi dans la demande et que :

1. le soumissionnaire considére que lui-méme et les ressources qu’il propose peuvent répondre aux
exigences obligatoires décrites dans la demande de soumissions;

2. la soumission est valide pour la période indiquée dans la demande de soumissions;
3. tous les renseignements fournis dans cette soumission sont complets et exacts;

4. si un contrat est attribué au soumissionnaire, ce dernier acceptera toutes les modalités déterminées
dans les clauses du contrat subséquent comprises dans la demande de soumissions.

Signature du représentant autorisé du
soumissionnaire

Page 99 de 167



£9T 9p 00T 23ed

Sle | anbiuyoa} unajoepay
00¢ ¢ SOlIAIIO. Sap d)sAleuy
00| inasa |

sa|qeinjoe}

s$921nossal ap auobaen
sanol ap jewluiw aIqWON ’

‘so|qeJnjoe;

sInor — asuodal ap 8|9POJ\ ] SUBpP d)1IOSU| JBJju0d Bp d8dUdIJel

anbeyo unod ‘ajulof 8091d us ‘uonjesiueblio | ap s8oUBIeY — asuodal

ap 9|9pON 9| Jayuasaud Juswalebs jop || i dwal Juswnp ‘ss|gelnjoey
sinop — asuodal ap 9|9po|\ 9] 8.J}}18Wal JIOp JIBUUOISSIWNGS 87
"asudaliug,| B S82IAIBS — | [IBARI) 8P }B|0A NP |°Z°E UOI0as el e guasald
XNeABJ) S9p 9oUOUT,| SUBP S99J9WNUD 9)9 Juo Inb saxauuod sayoe)

sep 9% 09 4e}dWo9 JI0p S80IN0SSal 8p 8110B9IED B[ SUBP 2IN0B) [IBARI) 87
‘S}esjuod Bp S9OULBIYJDI

1Ny ap wnwixew un Jnod siuinoy 919 JIOAB JUSAIOP S8|qeInjoe} sinol s9)
{SUOISSIWNOS SBp 81NjQI0 p djep e| Juepodaid

saguue buio s8] SUBp SNUBAINS 819 JUSAIOP S8|qeIN}OE.} SINo[ S9)

{|L ud s|puuolssajold

S92IAJISS 9p uolje)sald | JouISdU0I JUSAIOP S8|gelnjoey sinof s

: ©91da29ok 110S UOISSIWNOS B| anb unod

"SnosSsep-10 nes|qe) 8] suep anbipul sajgeinioe}
sInof ap [ewiuIW SIquiou 9] UOISs ‘S90InN0ssal ap saloba)ed so) S31NOL
Inod sa|qeinjoey ouslgdxa,p sinol sep Jaljuowap JIOP SJIBUUOISSILINOS 87 10

(1

(nA2ud aoedss,| suep a1asul uou
1S) aileuuoissiwnos np anbiuyoay uoiyisodoud
e| suep abed e| e 10AUal }9 99Jj3uowdp aduabixzy

saJl0}ebijqo saIdID

Juap

asudaljua,| e S99IAI9S — | |IBARI] 9P }9|OA — uoljesiuebio,| unod saliojebijqo saiadlug : | nesjqe

asudaijua,| e S9DIAISG — | |IBARI} P }O|OA : Sa410)ebl|qo uoljen|eAd,p saidjuo

SNOISSINNOS S3d NOILVNTVAZL.d SFHILIRID

¢ A1LNIOr 303Id

Y€€051-50050197€9

€€051-G0050

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

1917€9

V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p TOT 23ed

"SIow XIS Sulow ne juepuad 18 Juswaue)NWIs ‘| O 8J9)I0 ne
sa9nbipul s821N0Ssal Sop s8110H9)ed sl0J} sujow ne,p 89sodwod
adinbg aun p uonisodsip e asiw e| nAa.d JIOAB }JI0p JBJju0D 3| (m
{SUOISSIWNOS SBp 8INjQI0 ap
2]ep B| JUBAEB SIOW Z| Sulow ne juepuad SIN0D Ud 3439 JIeAap NO
S99UUE S8I9IUIBP buld sBp SN0 Ne 9sijeal 919 JIOAR JOp JeJju0D J) (n
‘aJleuuolssiwnos 9| Jnod (suaipeued siejjop us) $ 000 000 Z
ap (sasnjoul sa|qedldde saxe}) ajewiuiw 9[ej0} JNSJeA dun JIOA.
Jop |1 us sjpuuolssajold sediAIas ap uolje)sald el Jnod jenuod o) (1
. S9JUBAINS SUONIPUOD S3| J8}0adsal JIop JeJjuod ap aduaiglal anbey)

‘|L Ud sjauuolissajold seoIAI8s Sop JIUINOy JIeASp alleuuolssiwnos 8| sjanbsap
NJSA U SJeJjU0D 8p S90USI9J0J SI0J) JIUINO) FIOP SJIeUUOISSIWNOS 3] ‘|°g djulol
9091d Us g 848)110 8] Jnod uonesiueblo,| ap 8oUBIISY Bj9POW NP BpIe,|

(syesuoo ap saoualayal) uonesiueblio,| ap asuauadxy | ZO

0ov L 10loud ap alieuuonsas

GzZ0 | 18loud ap unsjeuuoploo)

0S. DYV ud a)sAjeue no ajsijeloadg

0S/ 18lo1d ap JnadueuuopIO

sjauuonelado

0SZ | SOW)SAs sap asAleuy
$€€051-50050197€9 ¥€€051-G00S0
ANA oN/ON SN - D09 oN/'ON 000 Ja1ssop np (N - 'ON dji4 JUBIID NP “Jo4 8P (N - 'ON Joy JuslID
lore9 V/¥E€0G1-G00S0

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 20T 23ed

cwwmﬂw_wnmwwm 001 4ns djou = 00} « 008 / In0} Jnod (g) 9p dSWWOS = 3JIBUUOISSIWNOS NP 9)ON
004 5.8 525 0ot | sierotboj
ap 19 suoneoldde p 8109)yoly
(1[1] 3 00¢ L 000 | 00€ ¢ aw?g}sAs ap Jnajessiuiupy
00l 000 | 009 00S | a1bojouyos} ap 830811YoIy
00l 000 L 00S 005 | anbjuyos} 8}08)iydly
00l 00S | 000 | 00S 2 sawajsAs ap ayshleuy
7 00S L 000¢ 00S € d)sAjeue-inawiwelbold
(1[1] 00S ¢ 00S | 000 ¥ gap Jnaddojansg
00} ovLl 09¢ | 000 € in8jse |
001.(a)/(2)=(a) (a)-(v)=(2) SJIBLUOISSILNOS
(winwixew 0o} ) 1O @132 9| Jed
alleuuoissiwnos 9l1BUUOISSIWNOS 3] ne snbipul wnwiuIy SIUINO} S9|qeIN}ORy $924nossal ap aloben
np ¢, Jed juswassedag SR T sunof ap SIQUION
np uonejuawbny ;
(a) (2) (a) (v)

sa|qeinjoey sinopr

uonen|eAd,p oleuddS

|leAea) Bp S}9|OA s3] sShoj e juenbijdde,s (L9) uonenjeas,p oueudds ap ajdwaxg : gz neajqe]

a|dwaxg : $9)09 UOlEN|BAY,p SBIJIID

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00

1917€9
Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

Y€€051-50050197€9

J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

‘Jipow | 8p N - "'ON "PWy

€€051-G0050
JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

V/¥EE0S1-G0050
UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S




L9T 9p €0T 23ed

00} 4ns
<<9)JoU e[ JaIISUI>>

008 ins
<<3JOU | J2I3sUl>>

001 INns dj0u = 0L » 008 / In0} Jnod () 9p SWWOS = d41BUUOISSIWNOS NP 30N

00v L 1oloid ep alieuuonse)
Geco | 10loud ap Jnajeuuoploo)
ov

05. ua a)shjeue no a)sijelnads
0S5, 10loud ap JnaoueuuoplQ
sjauuonelsado

0se L sowg)sAs sap a)sAleuy
[ 7A" anbiuyoaj unajoepay
00C¢ ¢ SOlIAIJOE Sop d)sAleuy
040 L Jna)sa

0
oL«(a)(0)=(a)

(g)-(v)=(2)

(wnwixew go1)
aJleuuoISSIWNOS

aJleUUOISSIWNOS

LO 2J9}10 ne
anbipu; wnwiuiy

alleuuoissiwnos
9| Jed sjuinoy}
so|qean}oey

$92.In0ssal ap al0bgjen

orue " ._mQQ sanol ap aiquopN
np uonejuawbny juswassedaq
(@ () (9) (%)

se|qeinjoey sinop

uoeNn|eAd,p olIeUIDS

"snssap

-10 Z Nes|ge) NP UoNEN|BAR P OLIBUSDS 8p 8|dWwaxa,| 8JjuoW 8] SWWOD ‘| @8]0 Ne anbipul jewiuiw aiquiou 8| Juessedsap
sinof ap aiquiou 8| Jnod 8JIBUUOISSILLNOS NE S9PI0IJE JUOISS Sjulod S8(] "8J81LID 82 JaN|eAd B BIIAISS | 849)10 ne
asuoda. e| suep alleuuoissiLNos o] Jed sauuowWep S8|geln)oe) sinol ap [B10) 8iquiou 87 : UOIEN|BAS,P S801}08lIp saubi

'snossap-1o nes|ge} 9| Jijdwal zo[|INSA “L O 8190 ne anbipul sajgeinjoe;

00l sinol ap [ewiuiw aiquiou 8| jJuessedap sejge.inioe) aousliadxa p SINol 8p 8IqLIOU UN J8JjuoWap JI0P SIBUUOISSILUNOS 87 o)
sjuiod $9]09 Saladll)
# Xe saJjuowop asuaLIadxg : 9|e120S uoneUIWOUaq | ‘Juap|

as1idaJjuad,| e S92IAISS — | [IBARI]} 3P }3|OA — uonjesiuebiQ — 9109 Said)l) : € neajgel

as1idaijua,| B SOIAISS — | |IBARI]} P JO|OA : S9J0D UOIIBN|BA,p SB19}1D

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00

Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

1917€9

¥€€051-50050197€9
J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

‘Jipow | 8p N - "'ON "PWy

€€051-G0050
JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

V/¥EE0S1-G0050
UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p $0OT 93ed

(zLL) o091

(sjewnuiw abessed ap sjou) TYLOL

09

spuiod oG = sn|d nO S}eJjuod ap SB2UBIDAI §
sjulod O = S}eJJU0D ap SeoUBIDLal
sjuiod Og = S}eJjuOd ap SBoUBIDLRI 9
sjulod Qg = S}eJju0D 8p S90UBIDJI G
sjuiod Q| = S}eJJUOD Bp SBoUBIRLAI

"SaILLINOJ S]eJJU0D 8p S9dU8I9ja] 8p UOSIBUIqLIOD

e/ JIos anb sjjanb ‘leAe.} ap 18joA 89 suep sasLdwo9
$82.n0ssa.l ap sali0bo)es JNy sep 8)ie) 1S UONEIISUOLIP B]
IS senqujje JuoJss sjpuuonippe spuiod (L) xig : enbieway

‘sjuiod G op wnuwixew un e,nbsnl ‘zO 81840 ne sasinbal
S80UBJ9Ja. SI0J) S8| Juessedap 1eJju0d ap ddualalal anbeyo
Jnod a11euuoIsSIwNOS ne sgpJodoe juouas sjulod (L) XIg

"9]00 28110 82 Unod sue G|
e G op agssed )s8 9|qIssiwpe soualigdxa, | op anNpusle, .

« "sjow xis sujow ne juepuasd

Jo Juswisue)nwis ‘L O 8493110 ne segnbipul $82IN0SSa.

sop soLioba)ea siod) sujow ne,p 89sodwod adinbo
aun,p uolsodsip e asiw ej nAgJd JIoAe JIop JeJjuod ) il

‘suoissiwnos

Sop 8injo[o 8p vjep | JueAe SIow g | suiow ne

Juepuad Sinod us 839 JieAsp no seguue sagluiep ,buio
SOp SIN0I ne 9sijea. 9}9 JIoAe }IOp Jesjuod 8  “li

faJreuuolssiunos of inod (susipeued

sJejjop us) $ 000 000 Z dp (sesnjoul sejqevjjdde

soexe}) ajewuiw 8[ej0} INdJeA aun JIoAe }Iop [ Ud
sjauuoIssajo.d saoinies ap uonejsaid ef inod jejuod oy

: sojueAINsS
SUOIIPUOD S8 18)08dsal JIop JR/jLU0D 8p 8ausl9jal enbeyd

1L ue

S/8UU0ISSB}0.4d S8IINIBS SOP JILUINOJ JIBASD 8JIeUUOISSILLINOS
8] Sjenbsap npvA Ud SJeJU0D 8p SOUBI9J8I SI0J) JIUINOJ
JIOP 241eUUOISSILUNOS 8] ‘"z djulof 82a1d us zO 849)110

8] Jnod uopesjueblio,| op 82uBIRJeY 8[epPoW Np apie,| v »

©¢0O 31940
ne S)eJjuod ap Sa0UBIDJDI SI0J) Bp SjewIuIW aouabixa |
e ainauadns aoualodxa aun apassod aJIeUUOISSILINOS 97

(48}

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00

1917€9
Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

¥€€051-50050197€9
J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

‘Jipow | 8p N - "'ON "PWy

€€051-G0050
JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

V/¥EE0S1-G0050
UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S




L9T 9p SOT 93ed

000 | aWg)sAs ap Jnajelisiuiupy

00S albojouyos) ap 8)08)1ydly

005 anbiuyoa) a10011y2Iy
00c | saw)sAs ap aishleuy
005 ¢ 13N’ — a1sAjeue-inswwelboid
000 L goM\ Jnaddojenag
0lLs | inasa |

salqeinioe; $921n0ssal ap alobaje)
sinol ap Jewiuiw aIqWON L

‘so|qeInjoe;

sinor — asuodal ap S|9POJ\ 8] SUBP S)1IOSU| JBJJU0D Bp 82U}l
anbeyo unod ‘ajulof @091d us ‘uonjesiueblio | ap seoUBIOY — asuodal
ap 9I9PON 9| Jayuasaud Juswalebs jop || idwal Juswnp ‘ss|geinjoey
sinop — asuodal ap 9|9pOoJ\ 9] 84}18Wal JIOp BIIBUUOISSILINOS 87 "9\
suonedijdde,p se2IAI8S — g |IBABI) O 18|0A NP Z°Z°E Uo0as e| e 9juasaud
XNBABJ} S8p 92U0UT,| SUBP SBJoWNU 919 JUO INb SBXBUUOD Sayoe)

sep 9% 09 J8}dWo9 JIop S80IN0Ssal ap aI069IED B| SUEP 91NjOB) [IBAR) 9
‘S}esjuod Sp S9OULBIYJDI

1Ny ap wnwixew un Jnod siuinoy 919 JIOAB JUSAIOP S8|qeIinjoe} sinol s9)
{SUOISSIWNOS SBp 81NjQI0 P d)ep e| Juepodaid

saguue buid s suBp SNUBAINS 8419 JUSAIOP S8|qeIN}OE.} SInol s9)

‘go/\\ suoneoidde,p

S92IAJI9S 9p uole)sald | JouISdU0D JUSAIOP S8|gelnjoey sinof sa|

: ©9)d902k }I0S UOISSIWNOS B 8nb unod

"snossep-10 nes|qe) 8] suep anbipul sejgeinioe}
sinof ap [ewiuIW SIquiou 9] UOISs ‘S90InN0ssal ap saloba)ed so) S31NOL
Inod ss|qeinjoey ousligdxa,p sinol sep Jaljuowgp JIOP SJIBUUOISSILINOS 87 10

(1

(nA2ud aoedss,| suep a1asul uou
1S) aileuuoissiwnos np anbiuyoay uonisodoud
e| suep abed e| e 10AUal }9 93Jj3uowdp aduabix3y

sallojehijqo saidI)

Juapj

goM suoneaijdde,p sad1AIag — Z [IBARI) 3P }9|OA — uoljesiuebio,| snod saiio)ebijqo saldllig : § neajqe]

oM suonesijdde,p sadIAIag — Z [IBARI) 9P 9|0/ : S84103eBi|O uoien|eAd,p sa1)i)

Y€€051-50050197€9

€€051-G0050

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

1917€9

V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 90T 23ed

"SIoW XIS sulow ne juepuad }8 jJuswaueyNwIS

‘L O @190 ne seanbipul seoinossal sep sallobo)ed sioJ) sulow nep
a9sodwod adinbs aun,p uopisodsip e asiw e| NA3.Id JIOAE }IOp 1eljuod 9| il

‘suoIsSsILNOS sap

2In)Q[0 8p 8)ep | JUBAR SIOW Z| Sulow ne juepuad SIN02 Us 8.}9 }IeAsp
Nno saguue salalulap buid sap sIN0d ne osijeal 919 JIOAR JIOp JeJjuod 9| Il

‘{alleuuolissiwnos s dnod (suaipeueo sie|jop

ua) $ 000 000 Z ap (sesnjoul se|gedlidde saxe)) ajewluiw S|ejo} JNSjeA
aun JioAe Jlop gapA suoleoldde p saoiAles ap uonelsald e|unod jejuod )

: S8JUBAINS SUOI}IPUOD S8 J8)10adsal JIop 1.Jju0d ap 8oualgLal anbey)
‘g8 suoneoldde,p s8oIAI8S Sp JIUINOY JIBASP 8JIBUUOISSILINOS 8| S|anbsap
NJSA U S]BJJUOD 8p S82UBI9J0J SI0J] JIUINO) JIOP SJIeUUOISSILUNOS 8] ‘|z aulol

9091d Us ZO 849110 9| Jnod uonesiueblio,| ep 82UaI9)9Y 8|9pPOW Np apie,| Y

(syesyuod ap sasuaigal) uonesiuehbio, | ap asuauadxy | zZO

s|a10160]

0S9 | ap }8 suonedijdde p 8}08)iyoly
7€€051-50050187€9 7€€051-50050
A oN/ON SINH - D0 -N/'ON 000 19ISSOp NP ;N - "ON 3|4 JUSIO NP J21 8p (N - "ON "J9Y U3l
19%7€9 V/¥€€051-G00S50

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p LOT 93ed

00l ins
AAoao“m_Lw_hwwc_vv 001 Ans 330U = 00 , 008 / N0} anod (Q) 8P SWIWIOS = SIIBUUOISSIWNOS NP 3}0N
<<3JOU | J2I3sUl>>

s|a10160] op 10
099 suoneoljdde,p ajo8)yoly
owa)sAs
000 ap Jnajessiuiwpy
00S a1bojouyos} ap 83081YdIY
00S anbiuyos} 8}08)iydly
00Z | Sowd)sAs ap ajsAleuy
005 ¢ - szmcm-SmEEE._mwﬂ_
000 | g9 Jnaddojerg
0ls | Inajsal

c_‘km_vmovuav (a)»-(v)=(2) alleuuolIssIWNOS
(wnwixew o) SIIBUUOISSIWNOS 1O 819)Ld ne 3] Jed sjuinoy s994nossal ap auobalen

o,._m::%_mom__.::om ' al .._ma. anbipul wnwiuip :ww—_n_m.h:__.omm
np :o_um_..“:\we:m:< juswessedaq SIno: Sp SIquioN
(@ (6)) (a) (w)
sa|qeln}oey} sinopr
uol}en|eA,p oLIBUYIS

"snssap

-12 Z Neajge} Np UoiEN[BA,p OLIBU92S ap o|dwaxa,| 8JjuoW 8] SWWOD ‘| 84910 Ne anbipul jewiuiw aiquiou 9| Juessedap
sinof 8p aiquiou 8| Jnod 8JIBUUOISSILLNOS NE S§PI0OJE JUOISS Sjulod SB(] "8J91lI0 80 JaN|eAd B BIIAISS | O 8J8)L0 ne
asuodal e| suep alleuuoissiwnos 9] Jed sg)uUOWLP S8|geIn}oe} SINol ap [B)0) SIqUIOU 87 : UOIEN[BAD,P S80LI08IIp Saubi

"'snossap-10 nes|ge) 9| Jijdwal ze[|INdA “L O 81810 ne gnbipul sejgeinjoe;

00l sinof ap jewiuiw aiquiou 8] Juessedap sa|gelnjoe} aoualadxa, p SINo[ 8p 81quIoU UN JaJ3UOWSP HOP SJIBUUOISSILINOS 97 o)
sjuiod ap
|ewixew $9)09J SaIYID
aIqWION 9aJjuowdp asualedxy : 9je1o0s uoljeuiwouaq | “uapj|

goM suoinjesijdde,p sao1AIag — Z [IBARI) 9P }9|OA — uoljesiuebio,| snod salio}ebijgo said)lig : G nesjqel

oM suonesijdde,p sadIAIag — Z [IBARI) 9P }9|OA : S9}0D UOIJBN|BAY,P S3I3}ID

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 80T a3ed

(L) 091

(sjewnuiw abessed ap sjou) TYLOL

09

spuiod G = sn|d no S}eljuod |p SBdUBIDAI g
sjulod O = S}eJJU0D ap S|ouUBIDLal
sjulod 0g = S}eJju0d ap SddULBI9Lal 9
sjulod Oz = S}eJju0d 8p S90UBIDJI G
sjuiod Q| = S}eJJUOD Bp SBdUBIRLRI

"SOIUINOJ SJBJJUOD 8P S82UBISJo. 8P UOSIBUIQUIOD
el Jios anb gjjenb ‘leae.) ep }8joa 80 suep sasLduiod

$92In0ssa. op SolI0bo)ed JINY Sop 8jle) ]SO UOoNEIISUoLIIP B|
IS sanqujje JuoJss sjpuuonippe sjujod (L) xig : anbieway

‘sjuiod QG ap wnwixew un enbsnl ‘zO 819}140

ne sasinbal si0J} so| Juessedap JeJjuod 8p 82UaIYIBI anbeyo

Jnod aJleuuoISSILINOS NE s9P.Jodoe Juolss swuiod (Q1) XIg

"9)00 2J9}110 80 Unod sue G|
e G op o9ssed )so g|qissiwpe aousligdxa, | op anpusle,,

‘SIow XIs sujow ne juepuad

] Juswisue)nwIS ‘L O 8193110 ne segnbipul $82IN0SSa.

sep saLiobojed siod) suiow ne,p 8asodwod adinbg
aun,p uolsodsip e asiw ej nAgJd JioAe JIop JeJjuod ) il

‘suoissiwinos

SOp 8INjQJo 8p djep k| JueAe Siow g | sujow ne

Juepuad Sinod us 839 JieAdp no seguue sagiuiep ,buio

SOp SIN0J Ne 9sijea. 9}9 JIoAe }Iop Jesjuod 8  li
faJreuuolssiuinos of unod (susipeued
sJejjop us) $ 000 000 Z 8p (Sesnjoul sejqevyjdde
Soxej}) ajewiuiw 8jejo} INajeA aun JIoAe JIop oA
suoneoidde, p seoinias ap uoljejsaid g unod jesjuod af i

: sojueAINsS
SUOHIPUOD S8 18}08dsal JIop JRljU0D Bp 8ausI9e.l enbey)

‘qam

suonealdde,p S892I1/IBS SBP JIUINOJ JIBABD 841eUUOISSILLNOS
8] Sjenbsap npvA Us SJeJU0 8p SB2UBI9J8I SI0J) JIUINOJ
JIOP 8J1euuoISSILLINOGS 9] ‘Lz ajuiof 8a91d us gO 8493110

8] Jnod uopesjueblio,| ep 8ousIgJeY 8[epPoW Np apie,|

+ ¢0O 3190
ne S)eJjuod ap Sa0UBIDJDI SI0J) Bp SjewIuIW aousbixa |
e alnaladns aoualladxs aun apassod allBUUOISSILUNOS 87

(4]

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00

1917€9
Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

YEE0GL-G005019VE9 YEE0S1-G00S0
19ISSOp NP N - "ON 2li4 Ul NP "1 8P N - "ON "oy sl

V/¥EE0S1-G0050
“JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S




£9T 9p 60T 23ed

00S 18loud ap Joyd
Jap|ingiamod

008 | — 9)sAjeue-inswwelboid

002 ¢ 70S/1d — @1sAjeue-inawwelbold

008 eAel — 9)sA|eue-inawwelbold

00€ ¢ 13N’ — 91sAjeue-inawwelbold

086 | inasa |

. s$821nossal ap auobajen
sinol ap Jewiuiw aIqWON M

's9|gelnioey
sInop — asuodal ap 9|9POIN 8| SUBp S}1JOSUI 1BJIUOD Bp doUBIDL0l
anbeyo unod ‘ajulof @091d us ‘uonjesiueblio | ap seoUBIOY — asuodal
ap 9|9po\ 9] Jajuasaud yuswalebs jop || idwal Juswnp ‘se|qelnioe} sinop
— asuodal ap 9|9poJ\ 9] 81118Wal JIop SJIBUUOISSILINOS 87 "S8|jauuolIpe)
suonedljdde,p se2IAI8S — € |IBABI) O 18|0A NP €°Z°¢ Uo10as e| e 9juasaud
XNBABJ} S8p 92U0UT,| SUBP SBJoWNU 919 JUO INb SBXBUUOD Sayoe)

sap 9, 09 Jo3dwo9 JIop $89IN0Ssal ap aloba)ed B| SUEP 9INOE) [IBARS 9] (1
{S}BJJUOD Bp SB2UBIDLDI

1INy 8p wnwixew un Jnod Siuinoy} 9)9 JI0AB JUBAIOP Sa|qelnioe) sinol sa| (g
{SUOISSILINOS SBp 24NjQ|0 Bp djep e| Juepadaid

soguue bulo S8| SUBP SNUBAINS 8119 JUSAIOP Sa|gelnjoe) sinol sa| (Z
‘{sg|jouuonipel; suoneoldde p

S82IAIBS 9p uone)sald e| JauIadUOD JUBAIOP sa|qelnioe) sunol sa| (|

: ©9)d902k }I0S UOISSIWNOS B 8nb unod

"snossep-10 nes|qe) 8] suep anbipul sejgeinioe}
sinof ap [ewiuIW SIquiou 9] UOISs ‘S90InN0ssal ap saloba)ed so) S31NOL
Inod ss|qeinjoey ousligdxa,p sinol sep Jaljuowgp JIOP SJIBUUOISSILINOS 87 10

(nA2ud aoedss,| suep a1asul uou
1S) aJleuuoissiwnos np anbjuyoay uonisodoud

e| suep abed e| e 10AUal }9 93J3uowdp aduabix3y sa.104eb1|q0 sa1R}d uepl

sa|jauuoijipel} suoljesijdde,p saslAIag — ¢ [IeARI) 3P }9|OA — uonjesiuebio,| anod saiiojebijqo saldlig : 9 neajqe]

sa|jauuoipe.} suonesijdde,p sadIAISS — € [IBARI] 9P }B|OA : Sal10)ebi|qo uonen|eAd,p saldjl)

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p OTT a3ed

"SIoW XIS sulow ne juepuad }8 jJuswaueynwis

‘L O 219110 ne sagnbipul sadInossal ap salobaled siol} suiow ne,p
ueuanold adinbg aun p uolisodsip e asiw .| NA2.d JIOAB JIOp JBeJju0d 3| ‘Il

‘sSUOISSIWINOS Sap

2In)Q[0 8p 8)ep | JUBAB SIOW Z| sulow ne juepuad SIN0o Us 8.} JleAsp
Nno saguue salalulap buid sap sIN0d ne asijeal 919 JIOAR JIOp JeJjuod 9| Il

‘aJleuuolssiwnos 9| Jnod (sualpeued siejjop ua) $ 000 000 Z

ap (sasnoul sajgeoljdde saxe}) ajewiuiw 8[ejo} JNSjeA aun JIoAe
1op sajjouuoniped) suoneoldde p saolnies ap uonejsald e unod jenuod o) i

: SSJUBAINS SUOIIPUOD SB| J9}0adsal JIOp 1eJjU0D ap 9oUBI9IRI dnbey)
"s9||suuonIpe.)

suoneoljdde, p seoIAI8S SBp JIUINOY JBASP S4IBUUOISSILNOS 8] S|jonbsap

NJSA US S]BJjU0D Sp S90USIQJ0J SI0J} JIUINO) FIOP SJIeUUOISSIWNOS 3] ‘|"g djulof
9091d Us g 848}110 8] Jnod uonesiuello,| ap BoUBIRISY Bj9POW NP Bple,|

(syes3uod ap saouaiajal) uonesiuebio,| ap asuauadxy | zO

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p TTT 93ed

001 ins
AA&o“M “ﬂhwmc_vv 00l 4ns ajou = Q0L , 009 / }n0} unod (@) 9p dWWOS = dIIBUUOISSIWNOS NP 30N
<<dJOoUu B| JaIasul>>
00§ Joloud ap Jayo
Japjinglamod
008 — a1sAjeue-inawwelbolid
10S/1d
00c ¢ — 91sAjeue-inawwelbold
008 ener
— 918Ajeue-inawwelbold
13N’
00€ ¢ — a)shjeue-inawwelboid
086 | Ina)sa |
o0l Amvmoie (a)-(v)=(2) aJleuuolIssiwnos
- - d siuinoy
(wnuixew go1) aJlRUUOISSIWINOS LO 813113 ne 91 18 S| s@oinossal ap alobglen
w.__m_,_:%_“_,w,w_:._:ow a] sed anbipul wnwiuipy w._:mn”._mw.ﬁ_a“”woz
np :o:ﬁ:m&m:«. Juswassedaq ’
(@ (9) (a) (w)

sa|qein)oey sinop

UOIJEN|BAD,P OLIBUIDS

"snssap

-0 Z Neaj|ge} Np UoiEeN[eAd,p OLIeu92s ap a|dwaxa,| 8JjuoW 8] SWWOD ‘| 84910 Ne anbipul jewiuiw aiquiou 9| Juessedap
sinof ap aiquiou 8| Jnod 8JIBUUOISSILLNOS NE S§PI0OOE JUOISS Sjulod SB(] "8J91lI0 80 JaN|eAd B BIIAISS | O 848)L0 ne
asuodal e| suep alleuuoissiwnos o] Jed sonuUOWLP S9|qeIN}o.} SINol ap [B)0) SIqUIOU 87 : UOIEN|BAD,P S80LI}08IIp Saubi

'snossap-10 nes|ge} 9| Jijdwal za[|INSA "L O 81910 ne anbipul sajgeinjoe;

00l sunol ep |ewiuIw alqwiou 8| Juessedap sa|qelnioe) sousladxs,p SiNol 8p 8IqUIOU UN JaJ)UOWSP JOP SJIBUUOISSILNOS 87 o)
sjuiod ap
Jewixew $9}092 SaIYPLD
alquioN aa3uowdp aoualdxgy : 9|eI20s uoneulwouaq | "juap|

sa|jouuoljipe} suoieosijdde,p sadIAIag — € |IBARI) 9P }9|OA — UoljesiuebIQ — $9)00 SaIdJ) : 2 neajqe]

sa|jauuonipes} suonesijdde,p SadIAISS — € |IBARI} SP }O|OA : S9J0D UOIIBN|BAY,P SBI9}1D

€€051-G0050
JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

Y€€051-50050197€9

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4

V/¥EE0S1-G0050
UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S

1917€9

Inajeyoe,| op p| - Al +oAng ‘Jipow | 8p N - "'ON "PWy



L9T 9p ZTT 93ed

(L) 091

(sjewnuiw abessed ap sjou) TYLOL

09

"SOIUINOJ SJBJJUOD 8P S82UBISJo. 8P UOSIBUIQUIOD

Bl J10S anb ajjonb ‘jleae.) ap }ojor 80 suep sasLduiod
$00N0SsSa. ap S8110691RI XIS SOp v}l }S8 Uoe/ISUoWgP €|
IS senquijje juoes sjpuuolippe spuiod (0L) Xig : enbieway

‘sjuiod QG ap wnwixew un enbsnl ‘zO 819}140
ne sasinbal si0J} so| Juessedap JeJjuod 8p 82UaIYIBI anbeyo
Jnod aJleuuolssIwNOS ne sapJodae juolss suiod (QL) X1

"9)00 2J9}110 80 Unod sue G|
e G op o9ssed )so g|qissiwpe aousligdxa, | op anpusle,,

‘SIow XIs sujow ne juepuad

Jo Juswisueynwis ‘L O 84910 ne segnbipul S89I1N0SSal

ap saLiobojed sio.J) sulow ne,p vgsodwod adinbe
aun,p uolysodsip e asiu e nAgid JIoAe JIop Jesjuod 8 il

‘suoissiwinos

SOp 8in)Qjo |p 8)ep k| jueAe siow g sujow ne

Juepuad Sinod us 839 JieAdp no seguue sagiuiep ,buio
SOp SIN0J Ne 9sijea. 9}9 JIoAe }Iop Jesjuod 8  li

faJreuuolssiuinos of unod (susipeued

sJejjop us) $ 000 000 Z dp (sesnjoul ssjqeojjdde saxej)

a/ewWiuIw 8[ejo] inajeA aun JJIoAe JIop Sojjauuol}Ipe.]
suoneoidde, p seoinias ap uoljejsaid g unod jesjuod af i

: sojueAINsS
SUOHIPUOD S8 18}08dsal JIop JRljU0D Bp 8ausI9e.l enbey)

‘sojjeuuoi}ipel}

suonealdde,p S892I1/IBS SBP JIUINOJ JIBABD 841eUUOISSILLNOS
8] Sjenbsap npvA Us SJeJU0 8p SB2UBI9J8I SI0J) JIUINOJ
JIOP 8J1euuoISSILLINOGS 9] ‘Lz ajuiof 8a91d us gO 8493110

sjulod 0g = snjd no SjejUOS B SSOUBISIR) 8 8/ inod uonesjuebio,| ap 8oUaI9JeY 8]9POW NP apie, i

sjulod O = S}eJJU0D ap S|ouUBIDLal
sjulod 0g = S}eJju0d ap SddULBI9Lal 9 1 2O 21910
sjulod Oz = S}eJju0d 8p S90UBIDJI G ne S)eJjuod ap Sa0UBIDJDI SI0J) Bp SjewIuIW aousbixa |
suiod | = S}eljuod ap sedudlgjel ¥ e alnaladns aoualladxs aun apassod allBUUOISSILUNOS 87 r4e)

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p €TT 93ed

abeuuedap

Olel ap 92IAI9S np d)siernads
sjauuonelado

S09 soWwglsAs sop a)sAjleuy
09Z . |[ouuonelodo uainos np ajsijelnads
509 NOOS
— BWL)sAs ap Jnajelsiuiupy

S09 INDOS — 8160j0uyd8} Bp 2}08}YdIY
olc 1 so}Aloe sap d)shAleuy
oLz L NDIDS — aisAjeue-inawwelbold

sa|qeinjoe}

$92.1n0ssal ap alobajen
sinof ap Jewjuiw alquoN S

's9|qelnioe) sINor — asuodal ap S|9POIN 8] Suep 8}1JOSUI JBJu0d
ap 9ouaJ9al anbeyo unod ‘ajuiof aoa1d us ‘uonesiueblo | ap SaoUBIDIOY
— asuodal ap ajopol 9| Jejussald Juswaleba jlop || “Iidwal Juswnp
‘so|geln)oe) sinor — asuodal ap 9|9pO|A S| 84)18Wal Jop SJIeUUOISSILNOS
97 '|L Op S92IAIBS — ¥ [IBARI} 8P 19|0A NP $°Z°E Uonoas e| e gjuasald
XNeABJ} S8p 90UOUT,| SUBP SBJoWNU 9)9 JUO INb SBXBUUOD Sayoe)

sap 9, 09 Jo3dwo9 JIop $22IN0SSal ap aL0B9)eD Bl SUEP 9INOE) [IeARS] 9] (1
{S}eJjUOD Bp SBOUBILLDI

1INy ap wnwixew un Jnod siuinoy 8.} JusAlop sajgelnioe) sinol so| (g
{SUOISSILINOS Sap 24NjQ|0 Bp djep e| Juepadaid

soguue bulo S8| SUBP SNUBAINS 8119 JUSAIOP Sajgelnioe) sinol sa| (Z
{|L ua sjpuuolssajold

S82IAIBS 9p uone)sald e| JauIadUOD JUBAIOP sa|qelnioe) sunol sa| (|

: ©9)d922k }I0S UOISSIWNOS B dnb unod

"SN0OSsep-10 nes|qel 8] suep gnbipul sejgeinioe}
sinof ap [ewIuIW 8IquioU 8] UOJes ‘S90Inossal ap saliobg)ed so] S31N0L
Inod ss|qeinjoey sousligdxa,p sinol sep Jaljuowap JIOP SJIBUUOISSILINOS 87 10

(nA2ud aoedss,| suep a19sul uou
1S) alleuuoissiwnos np anbiuysa) uonisodoud

e| suep abed e| e 10AUal }8 93Jj3uowdp 3duabixzy sa.103eB11qo sa13D uepl

|L 9p S@2IAISG — § |IeARI) 9P }O9|OA — uonesiuebio,| Jnod saliojebljqo saidll) : g neajqe]

|L 9p S@DIAISS — { |IeARI) B JO|OA : Sa410)ebi|qo uolenjeAd,p Saidjio

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p pTT 93ed

"S|oW XIS sulow ne juepuad }8 jJuswaueynwis
‘L O 81810 ne sagnbipul sadInossal sap salobgled sioJ} suiow ne,p
99sodwod adinbs aun,p uonisodsip e asiw e NA3.Id JIOAE }IOp 1eljuod 9| il
‘sUOISSILINOS Sap
2In]Q[0 8p 8)ep | JUBAB SIOW Z| Ssulow ne juepuad SIN02 Us 8.}9 }leAsp
Nno saguue salglulap buid sap sIN0d ne asijeal 919 JIOAR JIOp JeJluod 9| Il
‘{alleuuolissiwnos s Jnod (suaipeueo sie|jop
ua) $ 000 000 Z op (sesnjoul sajgedldde saxe}) ajewluiw S|ej0} JNSjeA
aun JloAe Jlop | ud sjauuolissajold seolAles ap uonelsald e|unod jejuoo ) |

. S8JUBAINS SUOI}IPUOD S8 J810adsal JIop 1.Jju0d ap soualgal anbey)
‘|L U8 sjauuoissejold seoIAI8s Sp JIUINOY JIBASP SJIBUUOISSILINGS 8] S|anbsap
NJSA US S]BJJUOD 8p S82UBI9J0J SI0J) JIUINO) JIOP SJIBUUOISSILUNOS 8] ‘|7 aulol

9091d Us ZO 849110 9| Jnod uonesiueblio,| ep 8dUaI9)9Y 8|9pPOW Np apie,| Y

(syenpuoo ap soouai9yal) uonesiuebio,| ap asusdxy | zZO

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p STT 93ed

00l 1ns
AAﬁo“M“w_hwmc_vv 001 4Ns ajou = 00} . 00Z / IN0} 4nod (Q) 9P SWWIOS = SIIEUUOISSIUNOS NP 3)ON
<<dJOou B| JaISUuI>>
abeuuedap
Ole | ap 9oIAI8S Np dsi|eloadg
s|jauuonelado
509 SOW)SAs sop a)1sAleuy
|ouuonesado
09¢ £ uannos np ajsienads
NDOS
509 — 8Wa)sAs ap Inajelsiuiwupy
NDOS
509 — a1bojouyoa) ap 8109)IyaIy
oLc ) S9lIAIO. Sap B)sAjeuy
NDDS
Olel — g)sA|eue-inawwelbolyd
oL Amvmovuav (a)»-(v)=(2) aJIBUUOISSIWNOS
[nwixew oo1) 1O 84310 ne o] Jed sjuinoy sa2Inossau ap al0bajen
wh_mcchﬂ_vw_w_E:om o.__m::wn_u_._Mwn“E:ow @:_o__u:_ WwinWIUulA m.:._mow_._mw._“___“m—:moz - 4
np uonejuawbny Juswessedaq )
(@ (6)) (a) (v)
sa|qe.in)oej sinopr

uonen|eAd,p oLeUddS

"snssap

-10 Z Nesj|ge} Np UoieNn|eAd, p OLIeu9ds ap a|dwaxa,| 8JjuoWl 8] SWWOD ‘| 8J9)1I0 Ne anbipul jewiuiw aiquiou 9| Juessedsap
sinol ap aiquiou 3] Inod SJIBUUOISSILINOS NE S9PI0JE JUOISS Sjulod SO(] "9I910 8 IaN|eAd B BIIAISS | O 849)L0 ne
asuoda. | suep alleuuoissiLNOS 8] Jed seuOWLP S8|ge.In)oe;) sinol ap [B10) 8IqWIOU 87 : UOIEN|BAS,P S801}08lIp saubi

'snossep-10 nes|gel | Jijdwal ze|INsA *|L O 818110 ne gnbipul sajgeinioe;

00l sJnol ap [ewiuiw ailqwou 3| Juessedap sajge.in}oe} 8oualadxa,p sINol 8p 84quIOU UN JaJJUoWap JOP SJIBUUOISSILINOS 7 19
sjuiod ap
Jewnxew $9)09 saId)
aIquION 99.J3uowdp asuadxgy : 9je1oos uojjeuiwoudq | ‘uapj|

|L 9p S92IAISS — 7 |IeARI} 9P }9|OA — uoijesiuebiQ — S93090 Saldjll) : g heajge

|L 9P S92IAISG — { |IBARI]} B JO|OA : S9J0D UOIIBN|BAY,P SBI3}ID

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 9TT 93ed

(L) 091

(sjewnuiw abessed ap sjou) TYLOL

09

"S8IUJN0J SJBJJU0D 8P S8oUBI9J9] Bp UOSIBUIQUIOID Bf JIOS
anb sjjenb ‘|ieae.) ap )8joA 89 suep S8sLIdWOoI S82JN0SSal
op seLiobojes jdos sop 8jie) }so uoljelISUOWap gf

IS senqlijje juoses sjpuuolppe spuiod (04) Xig : enbieway

‘sjuiod QG ap wnwixew un enbsnl ‘zO 819}140
ne sasinbal si0J} so| Juessedap JeJjuod 8p 82UaIYIBI anbeyo
Jnod aJleuuolssIwNOS ne sapJodae juolss suiod (QL) X1

"9)00 2J9}110 80 Unod sue G|
e G op o9ssed )so g|qissiwpe aousligdxa, | op anpusle,,

‘SIow XIs sujow ne juepuad

] Juswisue)nwIS ‘L O 8193110 ne segnbipul $82IN0SSa.

sep saLiobojed siod) suiow ne,p 8asodwod adinbg
aun,p uolsodsip e asiw ej nAgJd JioAe JIop JeJjuod ) il

‘suoissiwinos

SOp 8INjQJo 8p djep k| JueAe Siow g | sujow ne

Juepuad Sinod us 839 JieAdp no seguue sagiuiep ,buio
S8p $IN0J ne 9sijea. 9}9 JIOAE }IOp JeJjuod o) ‘Il

faJreuuolssiuinos of unod (susipeued

sJejjop us) $ 000 000 Z 8p (Sesnjoul sejqevyjdde

soexe}) sjewiuiw 8[ej0} INdjeA aun JIoAe }Iop [ Ud
sjauuoIssajo.d sooinies ap uonejsaid el inod jesjuod o)

: sojueAINsS
SUOHIPUOD S8 18}08dsal JIop JRljU0D Bp 8ausI9e.l enbey)

1L ue

S/8UUO0ISSBJ0.d SBOINIBS SBP JIUINOY JIBASP 8JIRULOISSILUNOS
8] Sjenbsap NusA Us SJEJILOD 8P S82UBIJaJ SIOJ] JIUINOY
7I0p 8J1euUOISSILLUNOS 8] ‘L "z djuiof 8osid us zO 8io)Lio

sjulod 0g = snjd no SjejUOS B SSOUBISIS) 8 8/ inod uojesiuebio,| op 9oUI9j9Y 8|9POW NP BPIE,| Yy

sjulod O = S}eJJU0D ap SeoUBIDLal
sjulod Og = S}eJjuod ap SadULBI9Lal 9 1 2O 21910
sjulod Oz = S}eJju0d 8p S90UBIDJRI G ne S}eJjuoo ap Sa0UBIDJI SI0J) SOp SjewIuIW 9ousbIXa |
sjuiod (| = S}eljuod ap seduUBlIgel ¥ e alnaladns aoualladxs aun apassod allBUUOISSILUNOS 87 r4e)

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p LTT 93ed

0S¥ sonld aIn el B
sjie|al sInajoe} sap uolen|eAy,| ap alsijeloads

G09 1L
e| 9p 911IN23s e| ap uondasuod us asiernads

00€ |L el ®p 9}In09s ua Inajugbul
G09 aJsieipn( anbiewuoul us a)sijenads
G09 sjuaploul sap uolsab us ajsieloadsg
00¢ |L €| 8p 9N09s

e| op aM|IgelouinA ap sashjeue us a)sijeloadg

so|qeinjoey

s92.4nossal ap alobgjen
sinof ap [ewliuiw aiqWON E

‘so|qe.n)oe;

sInor — asuodal ap 8|9POJ\ 8] SUBP d)1IOSU| JBJjU0d Bp d8dUdIYJa]
anbeyo unod ‘sjulof 8091d us ‘uonesiueblio,| ap s8oUBILDY — asuodal
ap 9I9pON 9| Jayuasaid Juswalebs jop || lidwal Juswnp ‘se|gein)oe}
sinop — asuodal ap 9|9pOoJ\ 9| a4)1Wal JIOp BJIBUUOISSILINOS 87 °|1 €|
op 9)1INJ9S Bp SBJINIBS — G |IBARI} 9P }9|0A NP G'Z'€ U0Ij08s e| e gjuasaid
XNeAelJ} S9p 9ouUouT,| SUEP S9J9WNUD 9)9 Juo Inb saxauuod sayoe)

sop 9%, 09 J81dWo9 JIop S80IN0SSsal ap aLI069IED B| SUEP 9INjOB) [IBAR) 9
‘S}esjuod 9p S9VULBIYJDI

Ny ap wnuwixew un Jnod siuinoy} 8139 JUSAIOP S8|geJnioe) sinof sa|
{SUOISSIWNOS SBpP 8INjQI0 p djep e| Juepodaid

saguue bulo s8] SUBp SNUBAINS 8419 JUSAIOP SB|qeIN}OE.} SINo[ S9)

‘L el 8p 91Nd9s

9p S9IIAISS Bp uolje)sald B| JoUISOUOD JUSAIOP S8|gelnjoey sinof sa)

: ©9)d922k }I0S UOISSIWNOS B dnb unod

"SN0OSsep-10 nes|qel 8] suep gnbipul sejgeinioe}
sinof ap [ewIuIW 8IquioU 8] UOJes ‘S90Inossal ap saliobg)ed so] S31N0L
Inod ss|qeinjoey sousligdxa,p sinol sep Jaljuowap JIOP SJIBUUOISSILINOS 87 10

(1

(nA2ud aoedss,| suep a19sul uou
1S) alieuuoissiwnos np anbiuysay uonisodoad
e| suep abed e| e 10AUal }8 93Jj3uowdp 3duabixzy

sali03ehi|qo sa19})1)

Juapj

|L B] 9P 9}11N29S ap SIIIAISS — G [IBARI} 9p }3|OA — uonjesiueblo,| unod sasio03ebijqo saidjlg : g heajqel

|L e] 9p 9}11N29S dp SOIIAISS — G |IBARI} 9P }S|OA : Sali0jebi|qo uonjen|eAd,p salajll)

Y€€051-50050197€9

€€051-G0050

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

1917€9

V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 8TT a3ed

"S|OW XIS Sulow ne juepuad 1 jJuswaueNWIS

‘L O 248140 ne sagnbipul S82JN0SSal ap salobales siol) sulow ne,p
a9sodwod adinba aun,p uonisodsip e asiw e| NA9.Id JIOAE }IOp 1Blju0d 9| il

‘SUOISSIWNOS Sap

2INjQI0 Bp 8lep E| JUBAE SIOW g| Sulow ne juepuad SiN0d Ud 8119 JeAap
No Sdguue saidlulap buid sap sIN0J ne as|eal 9)9 JIOAE JJOp Jesuod 3|  “lI

‘falleuuolssiwnos 8| Jnod (suaipeued sie|jjop

us) $ 000 000 Z ap (sesnjoul se|gedlidde saxe)) ajewluiw S|ejo} JNSjeA
aun JI0AB }IOp |1 B| 8p 91N29s ap S82IAI8S ap uonelsald el unod jenjuod g i

: S8JUBAINS SUOI}IPUOD S8 J8)0adsal JIop 1.Jju0d ap 8oualgal anbey)
‘|L B] 8p 91LIN08S 8p S82IAISS SO JIUINOY JIBABP SJIBUUOISSILINGS 8| S|anbsap
NJBA U S]BJJUOD 8p S82UBI9J0J SI0J] JIUINO) JIOP SJIeUUOISSILUNOS 8] ‘|z aulol

89091d us zO 218110 8] Jnod uopesiueblo,| ap 80UBI94RY B]9POW NP BpIe,| Y

(syesyuod ap sasuaigal) uonesiuehbio, | ap aosuauadxy | zZO

0Sv |1 e|sp
9)1IN29S Ud YINT.I 8P 19 VY 10 O B 8p ajshjeuy

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 6TT 93ed

00} 4ns

<<Sjou ©| 13.19su1>> 001 ANS 3J0U = 00} , 00 / 30} anod () 9p SWIWOS = 3IIBUUOISSIWNOS NP 30N

00, Ins
<<9joU e| J2JISUI>>

MEEEENEEERTER

oSy ap 19 v 10 D e| ap aishjeuy
99A1d BIA B| B S}ljEe|al SINdjoey

oSy Sap uonen|eAy,| ap ajsijeroads
|1 B 9p 9}NdO3s

G09 e| op uondsouod us s)sijelnads
00¢ |L B 8p 911uN29s ua Jnalugbu|
aJeripnf

G09 anbnjewuojul us 9)sijer0ads
Ssjuaplioul

G09 sap uonsab us aysiernads
1L

00¢ Bl ©p 91UNO9S B| 8p jljIgelsunA

ap sasAleue us a)sijeloads

0L Amvmoie (@)-(v)=(0) 2IBULOISSIWNOS
7 o d siuinoy
(wnwixew 0o}) aJleUUOISSIWINOS 1O 3193110 ne 9| Jed s| s091n08501 o 01I0B3NED
w.__mcr_%“_vw_w_E:om o) sed anbipur wnwiuipy m._:mow_._MM._M._aMNEvFOZ
np :o_umucm:._mze. juswassedaq |
(@) (9) (a) W)

sa|qeinjoey sinop

uonen|eAd,p oLeUddS

"snssap

-1 ‘Z Nesjge} Np UoeN|eAd,p OLIBUSDS ap a|dWaxa,| 8JjUoW 8] SWIWOD ‘| 8J9)1I0 Ne anbipul jewiuiw aiquiou 9| Juessedap
sinol ap aiquiou 3] Jnod SJIBUUOISSILINOS NE S9PI0JE JUOISS Sjulod SO(] "9I910 80 1aN|eAd B BIIAISS | O 849)L0 ne
asuoda. | suep alleuuoissiLNOS 8] Jed seuOWLP S8|ge.In)oe;) sinol ap [B10) 8IqWIOU 87 : UOIEN|BAS,P S801}08lIp saubi

'snossep-10 nes|gel | Jijdwal ze|INsA *|L O 818110 ne gnbipul sajgeinioe;

00l sJnol ap [ewiuiw ailqwou 3| Juessedap sajge.in}oe} 8oualadxa,p sINol 8p 84quIOU UN JaJJUoWap JOP SJIBUUOISSILINOS 7 19
sjuiod ap
Jewnxew $9)09 saId)
aIquION 99.J3uowdp asualdxy : 9je1oos uojjeulwoudq | ‘uapj|

|1 e] 9p 9}11N09S 3P SAJIAISS — G |IBARI]} B }B|OA — uonesiuebiQ — S9300 Saldjll) : || heajqel

|L e] 9P 9}1IND9S dp SBIAISS — G [IBARI} 3P }S|OA : SDJ0D UOIJBN[RAD,P SBI3}ID

€€051-G0050
JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

Y€€051-50050197€9

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4

1917€9
Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

V/r€€051-G0050

“JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 02T 23ed

(zLL) 091

(ejewiuiw ebessed ap ojou) TYLOL

09

"S$8JUIN0J SJBJJUOI Bp SB2UBIBJ] Bp UOSIBUIQUIOD B[ JIOS
anb ajjanb ‘jleae.; ap }8jon 89 suep sasLdW0d $82IN0SSal
ap solI0bojed Jdas sap djie) SO UOEISUOWSP B|

IS senquje juoJas sjpuuonippe spuiod (0L) xiq : enbieway

'sjuiod oG op wnwixew un e,nbsnl ‘g0 849}
ne sasinbai s10J} S9| Juessedap jesuod dSp SoUSI9Y2I dnbeyd
Jnod aJ1euuoISSIWNOS Ne s9pJodde Juoldas syuiod (01) x1q

"9]00 8J9)110 82 Unod sue G|,
e G op 99ssed 1so o|qIsSsiwpe aoualadxa,| op anpuald, ],

‘siow xis suiow ne juepusd
Jo Juswipuelnwis ‘L O 84930 ne segnbipul S824N0SSa.
sop saLiobo)ed siod) suiow ne,p 89sodwod adinbg
aun,p uolysodsip e asiw e nAgid JIoAe JIop 1esju0d 8 Il
‘suorssiunos
S8p 8iNJQJo Bp Bjep B| JUBAR SIOoW Z | Sujow ne
Juepuad $Inod U 8419 JIeASp NO Saguue Salgluiep ,buld
SOp SJN0I Ne 9sijea. 9} JI0Ae }JOp Jejuod 8 ‘Il
‘aureuuoissiwnos gj Jnod (susipeued
sJejjop us) $ 000 000 Z 8p (Sesnjoul sejqevjjdde
Soxej}) ejewiuiw 8[ejo} InsjeA aun JjoAe }iop || g|
ap 9)1IN29s ap saoINIBS ap uolejsaid e unod jesjuod o) i

: sajueAINS
SUOIIPUOD S8] 18}08dSal JIop JeljU0d Bp 8ousI9Jal dnbey)

1L el

8p 9}1IN08S 8P SBIIAIBS S8P JILUINOY JIBABD 8.1BULOISSILUNOS
8] sjenbsap NLBA US IO Bp SBOUBISJSI SI0I) JILINOY
7I0p 9.41eULOISSILLNOGS 8] ‘"z ajulof a28id us zO 848}1I0

sjulod 0g = snjd no SjesjU0 Bp SBOUBIDNRI 8 8] inod uonesjuebio,| ap 99uaI9JeY 8|9PoW Np apie, i

sjuiod Qf = S}eJjuod ap svdUBIRI
sjulod Q€ = S}ejuoD Bp S8dUBIYRI 9 : 2O 8lguo
sjulod 0z = S}eJjuod ap S8oUBIRI G ne S)eJjuod op SSOUSIDIDI SI0J) Op SjewWIUIW 9oUsBIXd,|
sjulod | = S}eJIUO0D Bp SBoUBIRLSI e ainaladns souslgdxa aun apassod 84IBUUOISSILNOS 87 r4e)

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p TZT 93ed

009 sja1160|

ap 19 suoneoldde p a1081yoly
oSt asldalua,p 81001YoIy
00s sanbsu sep uonsab us a)sijeoadg
0.€ 19 U8 8108}Iyaly
00¢ albojouyos} ap 8)08}YdlY
0€e anbiuyoay a108}1yoIy

sa|qeinjoey
$924nossal ap auobalen
sino[ ap [ewiuiw aiquwoN

"S9|qeIN)O.) SINO[ — 8suodal Sp S|9POIN S| SUEP S8)IOSUl JBIU0D

ap @ouaJ9yal anbeyo unod ‘ajuiof ao91d us ‘uonesiueblo | ap SaouUalIDIeY
— asuodal ap ajopoj 9| Jejussald Juswaleba jop || “ldwal Juswnp
‘so|qeJn)oe} SINor — asuodal ap S[9POIN 3| d4138Wal Hop SJIBUUOISSILUNOS
87 "2Inj08)IyoJe,p SAOINIBS — g [IBARI) 8P }B|0A NP 9°Z°E UOI0as

e| e 9luasaid XneAel) Sep 9oUOUT,| SUBP S92I9WINUDS SBXBUUOD S8yde)
sop 9% 09 J81dWo9 JI0p S80IN0Ssal ap aLI069IED B| SUEP 91Nj0B) [IBAR) 9
‘S}esjuod Sp S9OULBIYJDI

1Ny ap wnuwixew un Jnod siuinoy} 8139 JUSAIOP S8|gelnioe) sinof sa)
{SUOISSIWNOS SBp 81NjQI0 P d)ep e| Juepodaid

saguue buid s suBp SNUBAINS 8419 JUSAIOP S8|qeIN}OE.} SInol s9)
‘fainjoayyole,p

S92IAJISS 9p uole)sald | JouISoUOI JUSAIOP S8|gelnjoey sinof sa|

: ©9)d902k }I0S UOISSIWNOS B 8nb unod

"snossep-10 nes|qe) 8] suep anbipul sejgeinioe}
sinof ap [ewiuIW SIquiou 9] UOISs ‘S90InN0ssal ap saloba)ed so) S31NOL
Inod ss|qeinjoey ousligdxa,p sinol sep Jaljuowgp JIOP SJIBUUOISSILINOS 87 10

(1

(nA2ud aoedss,| suep a1asul uou
1s) aileuuoissiwnos np anbiuyosy uonisodoud
e| suep abed e| e 10AUal }9 99J3uowdp dduabixzy

sallojehijqo saidI)

Juap

24n}oa}iydJe,p S99IAISS — g [IBARI} 9p }3|OA — uonjesiueblo,| anod saiioyebijgo sai9jg : Z| neajqel

24n}oa}IydJe,p S9DIAISS — g [IBARI} 9p }S|OA : Saliojebi|qo uonen|eAd,p salajll)

Y€€051-50050197€9

€€051-G0050

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

1917€9

V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 22T 93ed

"SIoW XIS Sulow ne juepuad 19 jJuswaue)NWIS
‘L O 24210 ne agnbipul snid no saaunossal ap salobaled siol
ap jueuanoud adinbs aun p uonisodsip e asiw e NAg1d JI0AE }JIOp 1B)juod 9| il
‘sSuoIsSSIWNOS sap
2INJQI0 Bp dlep B| JUBAE SIOW g | Sulow ne juepuad Sin0d Ud 8119 JieAap
No Sdguue saidlulap buid sap sIN0J ne as|eal )9 JIOAE JJOp Jesuod 3|  “lI
‘falleuuolissiwnos 8 unod (suaipeued
sJejjop ua) $ 000 000 Z 9p (sesnjoul sejgedldde soxe)) ajewiuiw 9|e}jo}
JNa|eA aun JIOAE JIOp 81Nnjosliydle,p sadlAIas ap uolelsald el unod jesjuod 9| i

: S8JUBAINS SUOI}IPUOD S8 J8)10adsal JIop 1.Jju0D ap 8oualgal anbey)
"8IN108)IYDJE P S9DIAISS SOP JIUINO) JIBASP SJIBUUOISSILINOS 8| S|anbsap

NJSA U S)eJjU0D 8p S80UBI9J0. SI0J) JIUINO) JIOP SJIeUUOISSIWNOS 8] ‘|"g djulol
9091d Us g 249}l 9] Inod uonesiueblo,| ap soUBISJSY Bj9pOW Np aple,|

(syesyuod ap sasuaigyal) uonesiuehbio, | ap aosuauadxy | zZO
7£€051-G00S0197E9 ¥£€051-G00S0
3INA N/ON S - D00 oN/ON D00 J81SSOp NP N - "ON 9! JUSI[O NP "Jou 8P ,N - "ON Joy JualID
[ove9 V/¥€€0S1-60050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p €21 93ed

001 Ins
<<9j0U e| 12JISUI>>

009 Ins
<<9Jou B[ J2IISUI>>

001 ANnsS dj0ou = 0L » 009 / }n0} unod () 8p SWIWOS = SJIBUUOISSIWINOS NP 30N

s|a10160] ap 10

009 suoneoldde,p aj08)yoly
oSt asudasua,p 8108)1ydly
sonbslLl
005 sop uonseb us asielnads
0.€ | us 8}08)HYydIyY
002 aibojouyos} ap 83081y
0ee anbiuyos} 8}08)Iydly
ov*Amvmovquv (a)-(v)=(2) o._wm:MM_wwm_E:”om
1O 249)10 ne 14 luinoy
“ﬁﬂﬁWMMWhnww e_m:_%_._mamh:_:om anbipul WL wh:mow_mw._wwmmoz seoInossai ap aLobgen
np :o:ﬁ:m&m:«. Juswassedaq ’
(@ (6)) (a) (w)

sa|qein)oey sinop

UOIJEN|BAD,P OLIBUIDS

‘snssap

-1 ‘Z Nesjge} Np UoiEN|eAd,p OLIBUSIS ap o|dWaxa,| 8JjuoW 8] SWWOD ‘| 8J)110 Ne anbipul jewiuiw aiquiou 9| Juessedap
sinof ap aiquiou 8| Jnod 8JIBUUOISSILLNOS NE S§PI0OTE JUOISS Sjulod SB(] "8J91lI0 80 JaN|eAd B BIIAISS | O 848)LI0 ne
asuodal e| suep alleuuoissiwnos o] Jed sonuUOWLP S9|qeIN}o.} SINol ap [B)0) SIqUIOU 87 : UOIEN|BAD,P S80LI}08IIp Saubi

'snossap-10 nes|ge} 9| Jijdwal za[|INSA "L O 81910 ne anbipul sajgeinjoe;

00l sunol ep |ewiuIw alqwiou 8| Juessedap sa|qelnioe) sousladxs,p SiNol 8p 8IqUIOU UN JaJ)UOWSP JOP SJIBUUOISSILNOS 87 o)
sjuiod ap
Jewixew $9}092 SaIYPLD
aiquioN @aJjuowp aouaedxy I 9|eID0s uoneulwousq | ‘Juap|

24n}0a}iydJe,p S92IAISS — g [IBARI] 3P }9]|OA — uonesiuebiQ — S9100 Sald) : §| nesjqel

81Nn}99}IYyoJe,p S9IAISS — g |IBARI]} 3P }B|OA : S9J0D UOIIBN|BAY,p SB19}ID

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00

Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

1917€9

¥€€051-50050197€9
J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

‘Jipow | 8p N - "'ON "PWy

€€051-G0050
JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

V/¥EE0S1-G0050
UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p pZT 93ed

(L) 091

(sjewnuiw abessed ap sjou) TYLOL

09

"S8IUINO0J S]BJJU0D 8p S8aUdI9j9.] 8P UOSIeuIquIod

B[ JI0S anb sjjanb ‘jleaed) ap }8jor 80 suep sasLduod
$00N0SsSa. ap S8110691RI XIS SOp djIe) }S8 Uoe/SUoWgP €|
IS senqLje juosss sjpuuolppe spuiod (04) Xiqg : enbiewsy

‘sjuiod G ap wnuwixew un enbsnl ‘zO 8191140
ne sasinbal S04} $9| Juessedap 1eJjuod ap aduaIglal anbeyo
Jnod aJ1euuoISSIWINOS Ne s9pJ0dde Juolas syuiod (Q)) xIq

"9]00 88110 82 Unod sue G|
e G op oassed 1s8 g|qissiwpe soualadxs | ap anpusl, T,

« 'sjow xis sujow ne juepusd

1o JuswisueyNwIS ‘L O 849)l10 ne seanbipul S82IN0SSa.

sop soLiobajea siod) sujow ne,p 89sodwod adinbo
aun,p uolysodsip e asiu e] nAgid JIoAe JIop 1ejuod 8 il

‘suoissiunos

Sep 8injo[o 8p vjep | JueAe SIow g | suiow ne

juepuad s.Inoo us 8139 }IeAdp No Seguue Salgiuisp ,bulo
SOp SIN0J Ne 9sijea. 9}9 JIoAe }Iop Jesjuod 8  li

‘alleuuolssIWnos

8] Jnod (susipeued sJejjop us) $ 000 000 Z dp (Sesnjoul

se|qeoldde saxe}) sjewiuiw 8ejo} JnsjeA aun JIoAe JIop
8.injosjiyoJe,p S8aInIes ap uoljejsald ejunod jesjuod oy i

: sojueAINs
SUOHIPUOD S8 18)08dsal JIop JRljLU0D Bp 8ausl9el enbeyd

"8.1Njo8}IYyd.Je,p SOIINISS SOpP JIUINOJ JIBASD 8JIeUUOISSILLINOS
8] Sjenbsap npvA Ud SJRJI0D B SOUBI9Y8I SI0I) JIUINOJ
JIOp aJ1euuolssIwnos 8| ‘|-z ajuiof 8agid us zO 849}l
suiod 0G = snid No S}eJju0d ap SAJUBIYJRI § 8] 4nod uojjesjuebio,| op 8auI9jeY BjePOW NP 8ple,| Y »
sjulod O = S}eJuU0D ap SeouUBIDLel

sjulod Og = S}eJju0d ap SBdUBIDLRI 9 1 20O 24910

sjulod Oz = S}eJju0d 8p S90UBI9JI G ne S)eJjuod ap Sa0UBIDJDI SI0J) Bp SjewIuIW aouabixa |

sjulod | = S}eljuod ap sedualgjal e ainauadns aoualodxa aun apassod aJIeUUOISSILINOS 97 r4e)

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p ST 93ed

oLc 1 neasal ap a)sAleuy

S09 naj-aled — aWa)sAs ap Jnajensiuilpy

abex001s Inajessiuilupe/xnui

Olet — BWY)sAs ap Jnajesiuiupy

ozv z SMOPUIAA — 9WISAS ap Inajelsiuiupy

sa|qeanjoey
$921n0ssal ap alobajen
sinol ap [ewiuiw aIquopN

‘so|qeInjoe;

sinor — asuodal ap S|9POJ\ 8] SUBP S)1IOSU| JBJJU0D Bp 82U}l
anbeyo unod ‘ajuiof 8091d us ‘uonesiueblio, | ap S8oUBILDY — asuodal
ap 9|9POIN 9| J9yudasaud Juswalebs yop || idwal Juswnp ‘ss|gelnjoey sinor
— asuodal ap 9|9pOoJ\ 9] a4)18Wal JIop BJIBUUOISSILINOS 87 "sanbiewloul
suoljelado,p S92IAIBS — / |IBABI) 9P }B|0A NP /°Z°E UOI08S el e djuasald
XNeAel} S9p 9ououT,| SUEP S9J9WNUD 9)9 Juo Inb saxauuod sayoe)

sep 9% 09 J8}dWo9 JIop S80IN0Ssal ap aI069IED B| SUEP 91NjOB) [IBAR) 9
‘S}esjuod Sp S9OULBIYJDI

1Ny ap wnuwixew un Jnod siuinoy} 8139 JUSAIOP S8|gelnioe) sinof sa)
{SUOISSIWNOS SBp 81NjQI0 P d)ep e| Juepodaid

saguue buid s suBp SNUBAINS 8419 JUSAIOP S8|qeIN}OE.} SInol s9)

{|L ua sjpuuolssajold

S92IAJISS 9p uole)sald | JouISoUOI JUSAIOP S8|gelnjoey sinof sa|

: ©9)d902k }I0S UOISSIWNOS B 8nb unod

"snossep-10 nes|qe) 8] suep anbipul sejgeinioe}
sinof ap [ewiuIW SIquiou 9] UOISs ‘S90InN0ssal ap saloba)ed so) S31NOL
Inod ss|qeinjoey ousligdxa,p sinol sep Jaljuowgp JIOP SJIBUUOISSILINOS 87 10

(1

(naaud aoedsa,| suep a4asul uou
1S) aileuuoissiwnos np anbiuyoay uonisodoud
e| suep abed e| e 10AUal }9 93Jj3uowdp aduabix3y

sallojehijqo saidI)

Juapj

sanbijewlojul suoijesado,p sadIAI9g — / [IBARI]} 3P }3|OA — uonjesiueblo,| Jnod saliojebijqo saidjl) : | hes|qel

sanbijewuojul suonjesado,p S89IAISS — / [IBARI) 9P }S|OA : Sali0jebi|qo uonen|eAd,p saldjll)

Y€€051-50050197€9

€€051-G0050

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

1917€9

V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 92T 93ed

"SIoW XIS Sulow ne juepuad 19 jJuswaue)NWIS
‘L O 248140 ne sagnbipul S82JN0SSal ap saLobales siol) sulow ne,p
a9sodwod adinba aun,p uonisodsip e asiw e| NA9.Id JIOAE }IOp 1Blju0d 9| il
‘sSuoIsSSIWNOS sap
2INJQI0 Bp dlep B| JUBAE SIOW g | Sulow ne juepuad Sin0d Ud 8119 JieAap
No Sdguue saidlulap buid sap sIN0J ne as|eal )9 JIOAE JJOp Jesuod 3|  “lI
‘falleuuolssiwnos 9| Jnod (suaipeued sie|jop
us) $ 000 000 Z ap (sesnjoul sa|gedldde saxe)) ajewluiw S|ejo} JNSJeA
aun JIOAB Jop |1 Ud s|auuolssajold sadlAles ap uoljejsaud e| nod jesuod 9 |

: S8JUBAINS SUOI}IPUOD S8 J8)10adsal JIop 1.Jju0D ap 8oualgal anbey)
‘|L U8 sjauuoissejold s90IAI8S Sap JIUINO) JIBASP SJIBUUOISSILINGS 8| S|anbsap

NJSA U S)eJjU0D 8p S80UBI9J0. SI0J) JIUINO) JIOP SJIeUUOISSIWNOS 8] ‘|"g djulol
9091d Us g 249}l 9] Inod uonesiueblo,| ap soUBISJSY Bj9pOW Np aple,|

(syesyuod ap sasuaigyal) uonesiuehbio, | ap aosuauadxy | zZO

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p L2ZT 93ed

00} 4nSs
<<3JOU | J2I3sUl>>

00 4ns
<<9)oU e[ JaIISUI>>

001 4ns dj0u = 00} 4 00% / In0} Jnod (g) op dSWWOS = 3JIBUUOISSIWNOS NP 9JON

oLt neasal ap aishjleuy
naj-aled — awWo)sAs
509 ap Jnajensiuiwpy
abeyools
Jnajesiuilpy/xXnui
Olet — OWd)SAs
ap Jnajelsiuiupy
SMOPUIAN\ — BWB)ISAS

0Zh 2 PUIM 2!

ap JnajensIuIwpYy

LO 949}149 ne
anbipul wnwiuiy

alleuuoissiwnos
9] Jed siuinoy
sa|qein}oey
sinol ap aiquopN

s92Inossal ap auobgjen

° - —
oL(a)(0)=(a) (8)-(v)=(0)
(winuixew 0o1) 2JIBUUOISSIWINOS
alleuuolssiwnos 0_ ‘_NQ
np %
np uonejuawbny juswassedaqg
(@) (0)

(a)

(v)

sa|qein)oey sinop

UOIJEN|BAD,P OLIBUIDS

'snossap-10 nes|ge} 9| Jijdwal za[|INSA "L O 81910 ne anbipul sajgeinjoe;

"snssap
-0 Z Neaj|ge} Np UoiEeN[eAd,p OLIeu92s ap a|dwaxa,| 8JjuoW 8] SWWOD ‘| 84910 Ne anbipul jewiuiw aiquiou 9| Juessedap
sinof ap aiquiou 8| Jnod 8JIBUUOISSILLNOS NE S§PI0OOE JUOISS Sjulod SB(] "8J91lI0 80 JaN|eAd B BIIAISS | O 848)L0 ne
asuodal e| suep alleuuoissiwnos o] Jed sonuUOWLP S9|qeIN}o.} SINol ap [B)0) SIqUIOU 87 : UOIEN|BAD,P S80LI}08IIp Saubi

00l sunol ep |ewiuIw alqwiou 8| Juessedap sa|qelnioe) sousladxs,p SiNol 8p 8IqUIOU UN JaJ)UOWSP JOP SJIBUUOISSILNOS 87 o)
sjuiod ap
Jewixew $9}092 SaIYPLD
aiquioN @aJjuowop aouaLedxy : 9|eIn0s uoneulwousq | ‘Juap|

sanbijewuojul suojesado,p S99IAISS — / [IBARI} 9p }3|OA — UoljesiuebIQ — S9)09 SaIdI) : G| heajge]

sanbijewuojul suojesado,p S99IAISS — / [IBARI) 3P }S|OA : S9}0D UOIJBN[RAD,P S83}11D

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00

Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

1917€9

¥€€051-50050197€9
J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

‘Jipow | 8p N - "'ON "PWy

€€051-G0050

JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

V/r€€051-G0050

uonENAUL| 8P N -

"ON UoedI0S



L9T 9p 82T 93ed

(zLL) 091

(ejewiuiw ebessed ap ojou) TYLOL

09

"S$8JUIN0J SJBJJUOI Bp SB2UBIBJ] Bp UOSIBUIQUIOD B[ JIOS
anb ajjanb ‘jleae.; ap }8jon 89 suep sasLdW0d $82IN0SSal
op saliobojes a.jenb sep 8jie) }Se uolesSuowsp e|

IS senquje juoJas sjpuuonippe spuiod (0L) xiq : enbieway

'sjuiod oG op wnwixew un e,nbsnl ‘g0 849}
ne sasinbai s10J} S9| Juessedap jesuod dSp SoUSI9Y2I dnbeyd
Jnod aJ1euuoISSIWNOS Ne s9pJodde Juoldas syuiod (01) x1q

"9]00 8J9)110 82 Unod sue G|,
e G op 99ssed 1so o|qIsSsiwpe aoualadxa,| op anpuald, ],

« "siow xis sujow ne juepusd

Jo Juswipuelnwis ‘L O 84930 ne segnbipul S824N0SSa.

sop saLiobo)ed siod) suiow ne,p 89sodwod adinbg
aun,p uolysodsip e asiw e nAgid JIoAe JIop 1esju0d 8 Il

‘suorssiunos

S8p 8iNJQJo Bp Bjep B| JUBAR SIOoW Z | Sujow ne

Juepuad $Inod U 8419 JIeASp NO Saguue Salgluiep ,buld
SOp SJN0I Ne 9sijea. 9} JI0Ae }JOp Jejuod 8 ‘Il

‘aureuuoissiwnos gj Jnod (susipeued

sJejjop us) $ 000 000 Z 8p (Sesnjoul sejqevjjdde

Soxej}) sjewiuiW 8[ejo} INsjeA daun JjoAe }Iop || Ud
sjouuoissajoid saainias ap uonesaid el inod jesuod g i

: sajueAINS
SUOIIPUOD S8] 18}08dSal JIop JeljU0d Bp 8ousI9Jal dnbey)

IL us

S/oULI0ISSB]0.d S82INIBS S8p JIUINOJ JIBABD 8J1BULOISSILUNOS
8] sjenbsap NLBA US IO Bp SBOUBISJSI SI0I) JILINOY
7I0p 9.41eULOISSILLNOGS 8] ‘"z ajulof a28id us zO 848}1I0

sjulod 0g = snjd no SjesjU0 Bp SBOUBIDNRI 8 8] inod uonesiuebio,| ap 9oUBI9JRY 8|9POW NP Bpie, i »

sjuiod Qf = S}eJjuod ap svdUBIRI
sjulod Q€ = S}ejuoD Bp S8dUBIYRI 9 : 2O 8lguo
sjulod 0z = S}eJjuod ap S8oUBIRI G ne S)eJjuod op SSOUSIDIDI SI0J) Op SjewWIUIW 9oUsBIXd,|
sjulod | = S}eJIUO0D Bp SBoUBIRLSI e ainaladns souslgdxa aun apassod 84IBUUOISSILNOS 87 r4e)

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 62T 23ed

009 s|e10160| &p }8 suoneolidde,p 8}08)iyoly
oSl | 19O U8
NO S93UUOpP 8p SOse(q ap IN3)esI|OPOoIA
| U8 Jnajesisiuiwpe
009 10 S9oUUOop ap saseq ap d)sAleuy
008 L S99UUOp 8p saseq ap Jnajelisiuipy
sa|qein)oey
s$924nossal ap auobalen
sinof ap jewiuiw 3IqWON

"S9|qeIN)O.) SINO[ — 8suodal Sp S|9POIN S| SUEP S8)IOSUl JBIU0D

ap @ouaJ9yal anbeyo unod ‘ajuiof ao91d us ‘uonesiueblo | ap SaouUalIDIeY
— asuodal ap ajopoj 9| Jejussald Juswaleba jop || “ldwal Juswnp
‘so|qeJn)oe} SINor — asuodal ap S[9POIN 8| d4138Wal Hop SJIBUUOISSILINOS
97 "S9QUUOP ap SaSe] 9p SAJIAIBS — g [IBARI) 8P }9|0A NP §°Z°C UOI0as
e| e 9luasaid XneAel) Sep 9oUOUT,| SUBP S92I9WINUDS SBXBUUOD S8yde)
sop 9% 09 J81dWo9 JI0p S80IN0Ssal ap aLI069IED B| SUEP 91Nj0B) [IBAR) 9
‘S}esjuod Sp S9OULBIYJDI

1Ny ap wnuwixew un Jnod siuinoy} 8139 JUSAIOP S8|gelnioe) sinof sa)
{SUOISSIWNOS SBp 81NjQI0 P d)ep e| Juepodaid

saguue buid s suBp SNUBAINS 8419 JUSAIOP S8|qeIN}OE.} SInol s9)
{soguuop ap

S9Seq 9p S9IIAISS dp uole)sald e| JauIddU0I JUSAIOP Sa|gelnjoey sinof sa|

: ©9)d902k }I0S UOISSIWNOS B 8nb unod

"snossep-10 nes|qe) 8] suep anbipul sejgeinioe}
sinof ap [ewiuIW SIquiou 9] UOISs ‘S90InN0ssal ap saloba)ed so) S31NOL
Inod ss|qeinjoey ousligdxa,p sinol sep Jaljuowgp JIOP SJIBUUOISSILINOS 87 10

(1

(nA2ud aoedss,| suep a1asul uou
1s) aileuuoissiwnos np anbiuyoay uonisodoud
e| suep abed e| e 10AUal }9 93J3uowdp dduabix3y

sallojehijqo saidI)

Juap

S99UUOP 9P Sase( ap SIIIAISS — g [IeARI) 3p }3[|OA — uonjesiueblo,| unod saiio}ebigqo saidjl) : 9| heajqel

S99UUOP 9P Sase( ap SIIIAISS — g |IBARI} 9p }S|OA : saliojebi|qo uonen|eAd,p salajl)

Y€€051-50050197€9

€€051-G0050

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID

1917€9

V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p O€T 93ed

"SIoW XIS Sulow ne juepuad 19 jJuswaue)NWIS

‘L O 248140 ne segnbipul S824N0SSaJ SP SaLI0Bo1eDd Sl0J) sulow ne,p
a9sodwod adinba aun,p uonisodsip e asiw e| NA9.Id JIOAE }IOp 1Blju0d 9| il

‘sSuoIsSSIWNOS sap

2INJQI0 Bp dlep B| JUBAE SIOW g | Sulow ne juepuad Sin0d Ud 8119 JieAap
No Sdguue saidlulap buid sap sIN0J ne as|eal )9 JIOAE JJOp Jesuod 3|  “lI

‘falleuuolssiwnos 9| Jnod (suaipeued sie|jop

ua) $ 000 000 Z @p (sesnjoul se|gedldde sexe)) ajewiuiw S|Bj0} INSJEA dun
JIOAB }JIOp S99UUOP 9P SaSeq dp S92IAISS ap uole}sald e| inod jJesuod 9| |

: S8JUBAINS SUOI}IPUOD S8 J8)10adsal JIop 1.Jju0D ap 8oualgal anbey)
"S99UUOP 9P SOSEQ 9P SOOIAISS S8p JIUINO) IBASP SJIBUUOISSILNOS 8| S|janbsap

NJSA U S)eJjU0D 8p S80UBI9J0. SI0J) JIUINO) JIOP SJIeUUOISSIWNOS 8] ‘|"g djulol
9091d Us g 249}l 9] Inod uonesiueblo,| ap soUBISJSY Bj9pOW Np aple,|

(syesyuod ap sasuaigyal) uonesiuehbio, | ap aosuauadxy | zZO

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p TET d3ed

00} 4nSs
<<3JOU | J2I3sUl>>

00 4ns
<<9)oU e[ JaIISUI>>

001 4ns dj0u = 00} 4 00% / In0} Jnod (g) op dSWWOS = 3JIBUUOISSIWNOS NP 9JON

s|a10160| ap 10

009 suojeoldde p 8108})1yoly

|9 U8 No sesuuop

051 1 ap saseq ap Jnajes||opon

| U8 Jnajelsiuiupe

009 18 seguuop

ap soskeq ap a)shjleuy

saguuop ap

008 saskeq ap Jnajelisiuiupy
ov*Amvmovquv (a)-(v)=(2) o.__m::M_wm_Ezom

wnwixew 1O 349410 ne 9] Jed sjuinoy

%_m::qw_.w,w_hnmm e_m:_%_._mamh:_:om anbipuI WNWILIN wh:mow_mm._uwo”wo so@2Jnossai ap alobajen

np :o:ﬁ:m&m:«. juswassedaq ' 9P 3IqUION
(@) (9) (a) (w)

sa|qein)oey sinop

UOIJEN|BAD,P OLIBUIDS

‘snssap

-0 Z Neaj|ge} Np UoiEeN[eAd,p OLIeu92s ap a|dwaxa,| 8JjuoW 8] SWWOD ‘| 84910 Ne anbipul jewiuiw aiquiou 9| Juessedap
sinof ap aiquiou 8| Jnod 8JIBUUOISSILLNOS NE S§PI0OOE JUOISS Sjulod SB(] "8J91lI0 80 JaN|eAd B BIIAISS | O 848)L0 ne
asuodal e| suep alleuuoissiwnos o] Jed sonuUOWLP S9|qeIN}o.} SINol ap [B)0) SIqUIOU 87 : UOIEN|BAD,P S80LI}08IIp Saubi

"SN0sSsap-10 nes|ge} 9|

Jidwial za||ineA L. O 8Jo)uo ne anbipul se|gelnjoey

00l sunol ep |ewiuIw alqwiou 8| Juessedap sa|qelnioe) sousladxs,p SiNol 8p 8IqUIOU UN JaJ)UOWSP JOP SJIBUUOISSILNOS 87 o)
sjuiod ap
Jewixew $9}092 SaIYPLD
aiquioN @aJjuowop aouaLedxy I 9|eIn0s uoneulwousq | ‘Juap|

S99UUOP 9P Sase( ap SIIIAISS — g [IBARI} 9p }3|OA — uonjesiuebiQ — S9109 SaIdI) : /| hedjqel

S99UUOP 9P SISE( dp SIIIAISS — 6 [IBARI) 3P }S|OA : SDJ0D UOIJBN[RAD,P S83}11D

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00

Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

1917€9

Y€€051-50050197€9

J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

‘Jipow | 8p N - "'ON "PWy

JUSIO NP "§24 9P oN -

€€051-G0050
‘ON "J94 WslID

V/r€€051-G0050

uonENAUL| 8P N -

"ON UoedI0S



L9T 9p ZE€T 93ed

(zLL) 091

(ejewiuiw ebessed ap ojou) TYLOL

09

"S$8JUIN0J SJBJJUOI Bp SB2UBIBJ] Bp UOSIBUIQUIOD B[ JIOS
anb ajjanb ‘jleae.; ap }8jon 89 suep sasLdW0d $82IN0SSal
op saliobojes a.jenb sep 8jie) }Se uolesSuowsp e|

IS senquje juoJas sjpuuonippe spuiod (0L) xiq : enbieway

'sjuiod oG op wnwixew un e,nbsnl ‘g0 849}
ne sasinbai s10J} S9| Juessedap jesuod dSp SoUSI9Y2I dnbeyd
Jnod aJ1euuoISSIWNOS Ne s9pJodde Juoldas syuiod (01) x1q

"9]00 8J9)110 82 Unod sue G|,
e G op 99ssed 1so o|qIsSsiwpe aoualadxa,| op anpuald, ],

« "siow xis sujow ne juepusd

Jo Juswipuelnwis ‘L O 84930 ne segnbipul S824N0SSa.

sop saLiobo)ed siod) suiow ne,p 89sodwod adinbg
aun,p uolysodsip e asiw e nAgid JIoAe JIop 1esju0d 8 Il

‘suorssiunos

S8p 8iNJQJo Bp Bjep B| JUBAR SIOoW Z | Sujow ne

Juepuad $Inod U 8419 JIeASp NO Saguue Salgluiep ,buld
SOp SJN0I Ne 9sijea. 9} JI0Ae }JOp Jejuod 8 ‘Il

‘aureuuoissiwnos gj Jnod (susipeued

sJejjop us) $ 000 000 Z 8p (Sesnjoul sejqevjjdde

SoXe}) 8/eWIuIL 8]e}0} INSJBA dUN JIOAR }IOp S89UUOP
ap saseq ap s8aINI8s ap uonejsald el inod Jesjuod o)

: sajueAINS
SUOIIPUOD S8] 18}08dSal JIop JeljU0d Bp 8ousI9Jal dnbey)

"SeQUUOP

8p S8seq ap S82IAIBS Sap JIUINOY JIBABD 8.IeULOISSILINOS
8] sjenbsap NLBA US IO Bp SBOUBISJSI SI0I) JILINOY
7I0p 9.41eULOISSILLNOGS 8] ‘"z ajulof a28id us zO 848}1I0

sjulod 0g = snjd no SjesjU0 Bp SBOUBIDNRI 8 8] inod uonesiuebio,| ap 9oUBI9JRY 8|9POW NP Bpie, i »

sjuiod Qf = S}eJjuod ap svdUBIRI
sjulod Q€ = S}ejuoD Bp S8dUBIYRI 9 : 2O 8lguo
sjulod 0z = S}eJjuod ap S8oUBIRI G ne S)eJjuod op SSOUSIDIDI SI0J) Op SjewWIUIW 9oUsBIXd,|
sjulod | = S}eJIUO0D Bp SBoUBIRLSI e ainaladns souslgdxa aun apassod 84IBUUOISSILNOS 87 r4e)

Y€€051-50050197€9 €€051-G0050
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4 JUSII0 NP "§24 9P N - "ON "J8Y JudlID
1917€9 V/r€€051-G0050

inajeyoe,| ap p| - | Jakng “JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p €€T 93ed

10loud ap alieuuonsag

1oloud 8p JndjeUUOPI00)

aenb
| 9p 9ouBINSSE US
a1sfjeue no a)sijenadg

1olosd ap JndoueuuopIO

sjpuuonelado
SowWd)sAs sap asAleuy

anbiuyoa) unajoepay

SalIAlo. sap a)shleuy

Inajsa|
S9|(einjoey | Jesjuod NP | JeJjUOD NP | JBJJUOD NP | JEeJjUOD NP | JeJjUOd NP | JespUOd NP | Jesjuod Np | Jesuod np
sinof 2oual9al CRIEYEIEY] ERIEYEIEY] CRIEYEIEY] CRIEYETEY] 2ouaJ9al ERIEYEIEY] ERIEYEIEY]
ap |ejo} ap 0JoWNU | 9P OJIWNU | P OJIWNU | P OJIWNU | P OJIWNU | SP OIJWNU | Bp oIdWNU | ap osgwnu
aIqwoN ne |oAUSY | NeJOAUdY | NEelOAUdY | NeoAUdY | NejoAusy | nejoAudy | neloAusy | ne joAuay
S32dNOSS3IY
S379VANLIV4 SHNOr 3d FH9INON 3d 3IHO0D3ILVI
3SIIdI™HLINT V SIIIAYTS — | TIVAVYL 3d 13770A
(eeeejwwyll)
(eeeejwwyIl) | |:9ueans

ajep e| e uyy sud juele 3o | | :@8jueAins ajep e| e 9Jngap juehe seguue buid ap spouad aun,p sijued jJuoy sajgeinyoey} sinol so

'$80IN0Ssal ap o11069]1ed k| JNod J8UUOISSILINGS B UONBJIAUI 8)180 8p Y/ 8Xauue, | B XNBARI] S8p 92UOUT,| SUBP S89I9WNUY S8XauU09
s8oe) Sep 9, 09 Sulow ne jusuualdwod seoInossal ap alobo)ed enbeyo Jnod sainjoe) xneael) se| anb juswa|ebo s)se)ie aJleuuoISSILNOS

8| ‘luesie] 89 'snossep-10 89s109.d seguue buio ep spousd g| inod ‘sealowinug seoInossal ap sallobgled se| S NOL Jnod selueAins
S]BJJU0D Bp SBOUBISJRI XNk S8I| JUOS Snossap-10 senbipul se|geinioe) sinol se| enb 8)se)je aJieUUOISSILINOS 8] ‘UOISSIWNOS Bs Juejuasaid uj

IASRIdI™ULINTT V SIJIAYAS — | TVAVYL 30 13T0A

(1D 32 LO sa49)9 s3] unod) sajgein)oey sinor — asuodal ap a|9po
alleuuoissiwnos np asuodal ap sajgpouwl }o sajjauuonesiuebio sanbiuyos) seouabixgy

1" @juiof a23ld

¥€€051-50050197€9
J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

¥€€051-G00S0
JINA oN/'ON SN - DO oN/'ON 000 JUSI0 NP "J24 8P N - "ON 'J9Y JudlID

1917€9
Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

V/r€€051-G0050

“JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p pET 93ed

s|aro1bo| ap 19
suoneol|dde,p 8108})1yoy

BWoa)sAs
ap Jnajelsiuiwpy

albojouyos)
ap 9308}Iyaly

anbiuyos) 810811yoIY

Sowg)sAs ap a1shAjeuy

13N’
— g)sAjeue-inawwelbold
ga\\ Jnaddojanaq
Inajsa|
S9|(einjoey | Jesjuod NP | JeJjUOD NP | JBJJUOD NP | JEeJjUOD NP | JeJjUOd NP | JespUOd NP | Jesjuod Np | Jesuod np
sinof 2oual9al CRIEYEIEY] ERIEYEIEY] CRIEYEIEY] CRIEYETEY] 2ouaJ9al ERIEYEIEY] ERIEYEIEY]
ap |ejo} ap 0JoWNU | 9P OJIWNU | P OJIWNU | P OJIWNU | P OJIWNU | SP OIJWNU | Bp oIdWNU | ap osgwnu
alquioN Ne I0AUSY | NEIOAUdY | NEIOAUdY | NEIOAUdY | NeloAudy | neloAusy | neloAusy | neioAusay
S32dNOSS3IY
S379VANLIV4 SHNOr 3d FH9INON 3d 3IHO0D3ILVI
g93M SNOILVOII1ddV.d S3JIAYIS — Z TIVAVYL 30 13T0A
(eeeejwwyll)
(eeeejwwyIl) | |:9ueans

ajep e| e uyy sud juele 3o | | :@8jueains ajep e| e 9Jngap juehe seguue buid ap spouad aun,p sijied juoy sajgeinyoey} sinol so

"$90JN0SSal 8p 81I0691ed B| JN0od JBUUOISSILINOS B UONEJIAUI 8)180 8p \/ 8Xauue, | B XNEARI] S8p 90UOUT,| SUBP S89I9WNUY S8XauuU09
s8yoe) Sep 9, 09 Sulow ne jusuuaidwod seoInossal ap alobo)ed enbeyo Jnod sainjoe) xneael) se| anb juswa|ebo s)se)e aJleuuoISSILINOS

8| ‘1uesie) 89 ‘snossap-1o 89s109.1d seguue buio ap apoliad e| Jnod ‘sealownug seoinossal ap saliobgled se| S31 NOL Inod sejueAins
$9|[9N)OBJIUOD S8OUBISISI XNk S9I| JUOS Snossap-10 senbipul se|geinioe) sinol se| enb 8)se)je aJieUUOISSILINOS 8] ‘UOISSIWNOS Bs juejuasaid uj

g93M SNOILVOIITddV.d S3JIAYIS — ¢ TIVAVYL 30 1370A

(1D 32 LO sa49)9 s3] unod) sajgein)oey sinor — asuodal ap a|9po
alleuuoissiwnos np asuodal ap sajgpouwl }o sajjauuonesiuebio sanbiuyos) seouabixgy

1" @juiof a23ld

¥€€051-50050197€9
J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

¥€€051-G00S0
JINA oN/'ON SN - DO oN/'ON 000 JUSI0 NP "J24 8P N - "ON 'J9Y JudlID

1917€9
Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

V/r€€051-G0050

“JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p SET d3ed

joloud 8p Joy)d
Jap|inglemod
— 9)1sAjeue-inawwelboid
10S/1d
— 9)sAjeue-inawwelbold
enep
— 9)sAjeue-inawwelbold
13N’
— 9)sAjeue-inawwelbold
Inajsa|
S9|(einjoey | Jesjuod NP | JeJjUOD NP | JBJJUOD NP | JEeJjUOD NP | JeJjUOd NP | JespUOd NP | Jesjuod Np | Jesuod np
sinof 2oual9al CRIEYEIEY] ERIEYEIEY] CRIEYEIEY] CRIEYETEY] 2ouaJ9al ERIEYEIEY] ERIEYEIEY]
ap |ejo} ap 0JoWNU | 9P OJIWNU | P OJIWNU | P OJIWNU | P OJIWNU | SP OIJWNU | Bp oIdWNU | ap osgwnu
aiquioN Ne |I0AUSY | NBIOAUY | NEIOAUSY | NeloAUdYy | Ne oAUy | NeloAUdY | neloAudy | ne loAudy
S32dNOSS3IY
S379ViNLIVd SHNOr 3d JY9INON ElEI}-[oENR fo)
S3TITINNOILIAVYL SNOILVYIITddV.d SIDIAHIS — € TIVAVYL 30 L3TO0A

(eeeejwwyll)
(eeeejwwyIl) | |:9ueans
ajep e| e uyy sud juele 3o | | :@8jueains ajep e| e 9Jngap juehe seguue buid ap spouad aun,p sijied juoy sajgeinyoey} sinol so

"glIUBPI $80IN0SSal 8p 81I0691eD B| JNod JSUUOISSILINOS B UONEJIAUI 8)180 8p |/ 8Xauue, | B XNEARI] S9p 90UOUT,| SUBP S89I9WNUY S8XauuU09
s8oe) Sep 9, 09 Sulow ne jusuualdwod seoInossal ap alobo)ed enbeyo Jnod sainjoe) xneael) se| anb juswa|ebo s)se)ie aJleuuoISSILNOS

8| ‘luesie] 89 'snossep-10 89s109.d seguue buio ep spousd g| inod ‘sealowinug seoInossal ap sallobgled se| S NOL Jnod selueAins
S]BJJU0D Bp SBOUBISJSI XNk S9I| JUOS Snossap-10 sanbipul se|geinioe) sinol se| enb 8)se)je aJIeUUOISSILINOS 8] ‘UOISSIWNOS Bs Juejuasaid uj

S3TTIANNOILIAVYL SNOILVIITddV.d SIDIAYTS — € TIVAVYL 3A L3TO0A

(1D 38 LO s@49)9 s3] unod) sajgein)oey sinor — asuodal ap a|9po
alleuuoissiwnos np asuodal ap sajgpow }o sajjduuonesiuebio sanbiuyose) seouabixgy

1" @juiof a23ld

€€051-G0050
JUSIO NP "J24 8P ;N - "ON '}9Y JudlID

Y€€051-50050197€9

JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4

V/¥EE0S1-G0050
UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S

1917€9

Inajeyoe,| op p| - Al +oAng ‘Jipow | 8p N - "'ON "PWy



L9T 9p 9€T d3ed

abeuuedap ap
92IAI8S Np d)s|enads

s|auuolelado
Sowd)sAs sap asAleuy

|auuonelado
uannos np ajsijeloads

INDDS — awdishs
ap Jnajedisiuiupy

INDOS — 81bojouyosy
ap 908Ny

SalIAlo. sep aishjeuy

NOOS
— 9)1sAjeue-inawwelboliyd
sa|qeinjoe} | jesyuod np | jesuod np | jesjuod np | jesuod np | jesnuod np | jesyuod np | jesyuod np | jesyuod np
sinof 2ouaJgal 9ouUaJ9al CRIEYEIEY] 9ouaJ9sal 9ouaJgal ERIVENETEY oouaIdjal ERIEIETEY]
ap |ejo} ap oJowinu | ap oJdwnu | ap oJdwnu | ap oJdwnu | ap oJdwnu | ap oJdwnu | ap oJdwnu | ap oJdwnu
9IqUWION ne I0AUdYy ne 10AUdYy ne I0AUdYy ne 10AUdYy ne I0AUdYy ne I0AUdYy ne I0AUdYy ne 10AUdYy
S324NOSSs3Y
S379VANLIV4 SHNOr 3d FH9INON 3d 31-H0D3ILVI
IL 3d S3JIAY3S 3d NOILVLS3dd — ¥ TIVAVYL 3d 1370A
(eeeejwwyll)
(eeeeywwyIl) | |:9jueAans

ajep e| e uyy sud juele 3o | | :@8jueains ajep e| e 9Jngap juehe seguue buid ap spouad aun,p aijied jJuoy sajgeinyoey} sinol so

"$90JN0SSal 8p 811I0691ed B| Jnod JSUUOISSILINOS B UONEJIAUI 8)180 8p \/ 8Xauue, | B XNEARI] S9p 90UOUT,| SUBP S8919WNUY S8XauuU09
s8yoe) Sep 9, 09 Sulow ne jJusuualdwod seoInossal ap alobo)ed enbeyo Jnod sainjoe) xneael) se| anb juswa|ebo s)se)e aJleuuoISSILINOS

9| quesie} 89 ‘snossap-10 89s109.1d seguue buio ap spolad e| Inod ‘SegIgWNUg $82IN0ssal ap sallobgled ss| §31NOL Jnod sejueAins
S]EJIUOD Op SBOUBIDIRI XNE S31| JUOS SNOSSap-19 sonbipul sa|geln)oe; sinof s8] anb a)sa)je alleuuoISSILINOS 9] ‘UOISSIWNOS es juejuasald ug

1L 3d S3JIAYU3S 3A NOILVLSIAd — ¥ TIVAVYL 30 1370A

(19 19 LO Sa19)49 s3] unod) sajqe.unjoey sinop — asuodaa ap 3|9po
alleuuolissiwnos np asuodal ap sajapouw 3@ sajjauuoilesiuebio sanbiuyosa) saosuabixy

1" @juiof a23ld

€€051-G0050
JUSIO NP "J24 8P ;N - "ON '}9Y JudlID

Y€€051-50050197€9
JINA oN/'ON SN - DD -N/'ON D00 J3ISSOp NP ;N - 'ON 3ll4

V/¥EE0S1-G0050
UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S

1917€9

Inajeyoe,| op p| - Al +oAng ‘Jipow | 8p N - "'ON "PWy



L9T 9p LET 93ed

|1 B op 8Jund9s us YNl
ap 18 Y 18 D e| ap aishleuy

o9Ad
SIA B| B sjljejal sinsjoey} sap
uopen|eAy,| ap sysifeloads

|1 e| &p 91NdYs el 8p
uonjdeouod us a)sijelnads

1L
B| 9p 9111N29s ud Jnajugbu|

aueroipn|
anbpewJojur us a)sieloads

SjuepIoul
sep uonsab ue a)sijenads

ILe|rsp
91UNOYS e 8P 3l[Igelau|nA
ap sashjeue us s)sieioadg

so|qeinjoe) | jesjuod np | jesyuod np | jespuod np | jesjuod np | jespuod np | jesjuod np | jespuod np | jesuod np
sinof 90U2I9J01 | 9OUDIDYDS | BOUDIDYDS | SOUDIDYDS | 9OUDIDYD | 9oUDIDYRI | 9ouUdI9NR) | 9oUBIBYal
ap |ejo} 8p oJdwinu | 9p oJ3WNU | dp OJWINU | Bp OIWINU | Bp OJWNU | 3P OIWNU | dp oJdwnu | dp oJdwnu
aIquoN Ne IOAU3Y | N IOAUDY | NeIOAUdY | ne oAUy | NEeIOAUdY | NeIOAUSY | Ne IoAUdY | ne |oAUdY
S324NOSSs3Y
S3719VANLIV4 SHNOr 3d JH9INON 3d 3RI0D3LVI
IL V1 3d 3LI™HNIIS 3d SIIJIAYIS — G TVAVYL 3d 1370A
(eeee;wwyll)
(eeee;ywwyIl) | |:?djueAins
ajep e| e uy sud juele ) | | :9lueAIns ajep e| e 9)ngap juehe seguue buio ap apouad aun,p aiped juoj sajqein)oey sinol sa

"$92Jn0SSal ap a10b9)1ed e| Jnod JBUUOISSILINOS B UOIIB}IAUI 8)}80 8P 9P Y 9XdUUE,| B XNBARJ]) SBP 90UOUT, | SUBP S89J9WNUY SOXdUUOD
SaoB) S9p 9% 09 SUIOW Ne jusuuaidwod sa2INossal ap aLobajes anbeyd Jnod saunjoey xneael) ss| anb juswajebo a)sajje SJIeUUOISSILUNOS
9| ‘Juesie} 89 "sSNossap-10 99s1094d sdguue buid ap apouad e Jnod ‘sagiownuUd $82IN0ssal ap saloboaied s8) S31NOL Inod sajueAins
S]eJJU0D 9P S80UBI9IBI XNk S3I| JUOS SNOSSap-10 sonbipul sajgelnioe) sinol s8] anb 8)se)e aJIeuuoISSIWNGS 9] ‘UOoISSILINOS es Juejuasald uj

1L V1 30d ALIRINDIS 3A SIJIAYAS — G TIVAVYL 3Ad L3T0A

(1D 32 LO sa49)9 s3] unod) sajgein)oey sinor — asuodal ap a|9po
alleuuoissiwnos np asuodal ap sajgpouwl }o sajjauuonesiuebio sanbiuyos) seouabixgy

1" @juiof a23ld

¥€€051-50050197€9
J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

¥€€051-G00S0
JINA oN/'ON SN - DO oN/'ON 000 JUSI0 NP "J24 8P N - "ON 'J9Y JudlID

1917€9
Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

V/r€€051-G0050

“JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 8ET d3ed

s|aio1b0o| ap 10
suoneoljdde,p 8108})1yoy

aslidanus p 8108)1yoly

sanbsu sap
uonsab ua a)sijeloads

19 Ud 8108)1YoIY

albojouyoa)
ap 8108)Iyoly

anbiuyoa) a10811yoly

S9|(einjoey | Jesjuod NP | JeJjUOD NP | JBJJUOD NP | JEeJjUOD NP | JeJjUOd NP | JespUOd NP | Jesjuod Np | Jesuod np
sinof 2oual9al CRIEYEIEY] ERIEYEIEY] CRIEYEIEY] CRIEYETEY] 2ouaJ9al ERIEYEIEY] ERIEYEIEY]
ap |ejo} ap 0JoWNU | 9P OJIWNU | P OJIWNU | P OJIWNU | P OJIWNU | SP OIJWNU | Bp oIdWNU | ap osgwnu
aIqwoN ne |oAUSY | NeJOAUdY | NEelOAUdY | NeoAUdY | NejoAusy | nejoAudy | neloAusy | ne joAuay
S32dNOSS3IY
S379VANLIV4 SHNOr 3d FH9INON 3d 31H0D3ILVI
34NLO31IHOYHV.A SIJIAYIS — 9 TIVAVYL 34 L3TOA
(eeeejwwyll)
(eeeejwwyIl) | |:9ueans

ajep e| e uyy sud juele 3o | | :@8jueAins ajep e| e 9Jngap juehe seguue buid ap spouad aun,p sijued jJuoy sajgeinyoey} sinol so

'$80IN0Ssal ap o11069]1ed k| JNod J8UUOISSILINGS B UONBJIAUI 8)180 8p Y/ 8Xauue, | B XNBARI] S8p 92UOUT,| SUBP S89I9WNUY S8XauU09
s8yoe) Sep 9, 09 Sulow ne jusuuaidwod seaInossal ap alobo)ed enbeyo Jnod sainjoe) xneael) se| anb juswa|ebo s)se)ie aJleuuoISSILINOS

8| ‘luesie] 89 'snossep-10 89s109.d seguue buio ep spousd g| inod ‘sealowinug seoInossal ap sallobgled se| S NOL Jnod selueAins
S]BJJU0D Bp SBOUBISISI XNk S9I| JUOS sSnossap-10 senbipul se|geinioe) sinol se| enb 8)sa)je aJIeUUOISSILINOS 8] ‘UOISSIWNOS Bs juejuasaid uj

FHUNLOILIHOYV.A STIIAYFS — 9 TIVAVYL 3A 137T0A

(1D 32 LO sa49)9 s3] unod) sajgein)oey sinor — asuodal ap a|9po
alleuuoissiwnos np asuodal ap sajgpouwl }o sajjauuonesiuebio sanbiuyos) seouabixgy

1" @juiof a23ld

¥€€051-50050197€9
J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

¥€€051-G00S0
JINA oN/'ON SN - DO oN/'ON 000 JUSI0 NP "J24 8P N - "ON 'J9Y JudlID

1917€9
Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

V/r€€051-G0050

“JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p 6ET 23ed

naj-aleq — awalsAs
ap JnajelisiuiWpy

abexo0)]s
Inajelsiuiwpe/xnui
— BW)sAs

ap Inajensiulupy

SMOPUIN\ — BWBISAS
ap Inajensiulupy

neasal ap 9)sAjeuy

s9|qeln)oey | jesuod np | JeJjuod Np | JeIjUOD NP | JeajUO0d NP | jeljuod Np | jeluod np | jesjuod np | jesuod np
sinol ELITETEIEY 90UBI9JD) | ©OULBIPID | ©oUBIDRN | ©oUBIDRI ELITEIEIEY] ELITEIEIEY ELITETEIEY
ap [e30} 9p 0JoWINU | 9P OJPWNU | BP OIWINU | BP OIZWINU | Bp OIWNU | 8P oISWINU | Bp OIPWNU | 3P oJgwnu
aiquioN Ne I0AUSY | NeJOAUSY | NEIOAUSY | NejOAUdY | neloAusy | neloAusy | nejoAuay | neloAudy

S304NOSSAY

S3T9VNLIV4 SHNOr 3d JH9GINON 3d IRI0OD3ALVID

S3NOILVINHOANI SNOILYHIdO.d SIJIAYIS 3d NOILVLSIHd — £ TIVAVYL 3d 1370A

(eeeejwwyll)
(eeeejwwyIl) | |:9ueans
ajep e| e uyy sud juele 3o | | :@8jueAins ajep e| e 9Jngap juehe seguue buid ap spouad aun,p sijied juoy sajgeinyoey} sinol so

'$80IN0Sssal ap a11069]1ed k| JNod J8UUOISSILINGS B UONBJIAUI 8)180 8p Y 8Xauue, | B XNBARI] S8p 92UOUT,| SUBP S89I9WNUY S8XauU09
s8oe) Sep 9, 09 Sulow ne jusuualdwod seoInossal ap alobo)ed enbeyo Jnod sainjoe) xneael) se| anb juswa|ebo s)se)ie aJleuuoISSILNOS

8| ‘luesie] 89 'snossap-10 89s109.d seguue buio ep spousd g| inod ‘sealouinug seoInossal ap sallobgled se| S NOL Jnod selueAins
S]BJJU0D Bp SBOUBISJSI XNk S9I| JUOS Snossap-1o senbipul se|geinioe) sinol se| enb 8)se)je aJIeUUOISSILINOS 8] ‘UOISSIWNOS Bs juejuasaid uj

SINOVILVINYOANI SNOILVYIdO.d SIJIAYIS 3d NOILVLISIHd — L TIVAVYL 3d L310A

(1D 32 LO sa49)9 s3] unod) sajgein)oey sinor — asuodal ap a|9po
alleuuoissiwnos np asuodal ap sajgpouwl }o sajjauuonesiuebio sanbiuyos) seouabixgy

1" @juiof a23ld

¥€€051-50050197€9
J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

¥€€051-G00S0
JINA oN/'ON SN - DO oN/'ON 000 JUSI0 NP "J24 8P N - "ON 'J9Y JudlID

1917€9
Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

V/r€€051-G0050

“JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



L9T 9p OpT 93ed

s|aio1bo| ap 19
suoneoljdde p 8108}1yoly

|9 U8 NO Saauuop ap
seseq ap INa)esi|9poN

|9 Ud Inajesnsiuiwpe

1o seguuop
ap saseq ap ajsAjeuy
saguuop ap
Saseq ap Jnajelisiuiwpy
s9|qeinjoej | jeqjuod np | jespuod np | jesjuod np | jesjuod np | jesjuod np | jesjuod np | jesuod np | jesuod np
w..:o_ 9Jualiajal 9Jualajal 2Jualajal 9dJualajal adJualajal 9Jualisjal 9Jualiajal 9Jualiajal
ap |ejo} 9p 0J3WnNU | 9p 0J3WNU | 3P OIIWNU | SP OJBWNU | 3P OISWNU | Sp OJ2WNU | dBp oJdwnu | dp oJdwnu
SIqUWION ne I0AUdYy ne I0AU3Yy ne I0AU3Yy ne I0AU3Yy ne I0AU3Yy ne I0AUdY ne I0AUdYy ne I0AUdYy
S324NOSS3y
S379VANLIV4 SHNOr 3d JH9GINON 3d 3R0D3ILVI
SIIANNOAQ 3d S3SVE 3d SIIJINYTS — 8 TIVAVYHL 3d 1310A
(eeeejwwyll)
(eeeejwwyIl) | |:9ueans

ajep e| e uyy sud juele 3o | | :@8jueains ajep e| e 9Jngap juehe seguue buid ap spouad aun,p sijied juoy sajgeinyoey} sinol so

'$90JN0SSal 8p 811069)1ed B Jnod JBUUOISSILINOS B UONEBJIAUI 8)180 8p 8XaUUR,| B XNBAER] S8p 90U0UT,| SUBP S89I9WNUY S8Xauuod
s8yoe) Sep 9, 09 Sulow ne jusuuaidwod seoInossal ap alobo)ed enbeyo Jnod sainjoe) xneael) se| anb juswa|ebo s)se)e aJleuuoISSILNOS

8| ‘luesie] 89 'snossep-10 89s109.d seguue buio ep spousd g| inod ‘sealowinug seoInossal ap sallobgled se| S NOL Jnod selueAins
S]BJJU0D Bp SBOUBISJSI XNk S9I| JUOS Snossap-10 sanbipul se|geinioe) sinol se| enb 8)se)je aJIeUUOISSILINOS 8] ‘UOISSIWNOS Bs Juejuasaid uj

S33INNOQ 3d S3SVE 3d S3DIAYTS — 8 TIVAVYL 3A 1L3T0A

(1D 32 LO sa49)9 s3] unod) sajgein)oey sinor — asuodal ap a|9po
alleuuoissiwnos np asuodal ap sajgpouwl }o sajjauuonesiuebio sanbiuyos) seouabixgy

1" @juiof a23ld

¥€€051-50050197€9
J81Ssop np ,N - "'ON 3|i4

¥€€051-G00S0
JINA oN/'ON SN - DO oN/'ON 000 JUSI0 NP "J24 8P N - "ON 'J9Y JudlID

1917€9
Jnajayoe,| ap p| - 4| leAng

V/r€€051-G0050

“JIpoW | 3p N - 'ON "PWy UONEJIAUL| 3P ,N - "ON UOREIDI0S



£9T 3p THT @5ed

‘uoyen|eAs,| ap Jolqo,|

Juesie] $80In0SSa. ap aLi0bo)ed k| 18 [leAr.] 8p 18joA 8] inod v axauue,|
e xneAeJ) Sep 9auou,| 8p s8yoe} ap aiquiou ] Jo (g) Je () seuuojoo
Xne asuodal es 9.J]us SIoAUSI Sap aJie) op alid ]S8 8.J/euuUoISSILINOS 87

(% 09 8p wnwiulA) (¢ 8PIY — LO)
SNSSap-10 Y U0I}08s

e| e agnbipul seoinossa. ap aliobaies e| Inod seyoe) sep 8si] °g

(eoualgyal Ud

jeqjuoo 8| suep ainbiy |I,nb |8]) seoinossal ap aL10b)ed B] 8p WON 'V

$92.1n0ssal ap a11069)ed e| 9p UOIjRWLIUO0)

10loud np uonduosaqg

alIBUUOISSILINOS
9| Jed 19loid ne a1o0esu09 sdwa} 9| Jnod (eeee/ww
e eeee/ww ap) 18foid np uy 8p 18 INgop ap sajeq

jofoad
np sjieloa

alleuuolissiwnos 9| Jnod jafoid np inajep

(Jo1Noo ap assalpe 18 suoydg|g) 8p 0JoWNU) SBEUUOPI00D

U810 Np 82Jnossal-suuosiad e| ap aJli) 18 WOoN

p1009H

10loud np a4y

jualonp s
2guuo

uonesiueblo | ap WoN

2JIBUUOISSIWINOS
9| Jed subisse jesjuod Np 8oUBIJI Bp 0ISWNN

2JIBUUOISSILNOS NP WON

<<|IeARJ} 3P }3|OA NP WOU 3] }3 0JPWINU 3] JAIPSUI>>TIVAVHL 3d LITOA
L0 3¥ILI¥O 37 ¥NOd INIITD NA IONIYIATY 3a FHIVINNYOL

NIOS34d NV LNVAINS FAIVINNYOL 37 3dINA0™d3I™

3SIAd3IYLNTT 3d STIONIUIH4FY — FHIVNNOISSINNOS NA 3SNOd3Y 3d IT3AON
JUIVNNOISSINNOS NA ISNOdIY 3d S3TIAOIN 13 SITTINNOILVSINYOHO SINDINHOIL SIONIDIX3

1L'Z ®julol 8291d

JINA N/ON SINH - D00 oN/'ON OO0

19%7€9
inajeyoe,| ep p| - Q| 18Ang

¥£€051-G00S0197E9 ¥€£€051-60050
191SSOp NP N - "ON 3! 1USI[0 NP "J91 3P ,N - "ON JoY JUalD

V/¥€€051-G0050
‘Jipow | 8p N - 'ON "PWY Uone}AuL| 9p N - "ON UoneNdlos



L9T 3p T¥T 93ed

ino []

NON

$ 000 000 Z Sulow ne,p J1e}d jofoid np najen e

ino []

NON

SUOISSILUNOS S8p 8.1n)QJ0 ap alep k| uepadald siow Z|
s9| Juepuad SINOD UL }IBlo NO SdguUe saldlulap buid

S8p SIN0D Ne 9ABYOR 919 B 90Ul ap Joloid 87

10loid np aiued juaiesie) Inb | O 181110 9] suep saanbipul
(s1043 suilow ne) seoinossal ap sallobaed sap 9isi]

SIOW XIS sulow Ne juepuad 18 Juswaueynwis

suep aJIBUUOISSIWINOS Np 8|QJ 18 1ualjo np 18loid np ndiady

10loud 9j

yoloud np sjielaqg

9J1eUUOISSIWNOS
9] Jed joloid ne aioesuod sdway 8] Jnod (eeee/wiw
e eeee/ww ap) }afoid np uly ap 30 INgdp dp sayed

alleuuolssiwnos 9| Jnod jaloid np insjep

(]o1N0o 8p assalpe 18 suoyda|g] 8p 0JoWNU) S8UUOPI00TD)

p100H

JU8Ij0 Np 82Inossal-suuosied e| ap alii} 18 WON

10loid np a1

juald np

S99UUO|

uonesiueblio | ap WoN

2JIBUUOISSILNOS
9| Jed subisse jeJjuoo Np 8ousI9le. Bp 0ISWNN

2J1BUUOISSILINOS NP WON

<<|leAeJ} 3P }3]OA NP WIOU 3] 33 0JWINU 3] JAIISUI>>TIVAVYHL 3d 13 TOA
ZO I¥ILI¥D 37 ¥NOd LNIITO NA IONINIATY 3a IHIVINIWYOA

NIOS39 NV LNVAINS FHIVINNYOL 37 3dINA0™d3d

JINA N/ON SINH - D00 oN/'ON OO0

19%7€9
inajeyoe,| ep p| - Q| 18Ang

¥£€051-G00S0197E9 ¥€£€051-60050
191SSOp NP N - "ON 3! 1USI[0 NP "J91 3P ,N - "ON JoY JUalD

V/¥€€051-G0050
‘Jipow | 8p N - 'ON "PWY Uone}AuL| 9p N - "ON UoneNdlos



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de I'acheteur
05005-150334/A 634el

Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME
05005-150334 634el05005-150334

PIECE JOINTE 3
BAREME DE PRIX

Remarque a l'intention des soumissionnaires Compléter seulement 'ensemble des tableaux
applicable au volet de travail pour lequel la soumission est présentée.

VOLET DE TRAVAIL 1

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Taux quotidien ferme ou
Catégorie de ressources Niveau de compétence | limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Testeur Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Rédacteur technique Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 2
Ordonnanceur de projet Niveau 2
Conseiller en assurance de la .

o Niveau 2
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 2
Gestionnaire de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Analyste des activités Niveau 3
Rédacteur technique Niveau 3
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Ordonnanceur de projet Niveau 3
Conseiller en assurance de la .

> Niveau 3
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 3
Gestionnaire de projet Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Taux quotidien ferme ou
Catégorie de ressources Niveau de compétence | limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Testeur Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Rédacteur technique Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 2
Ordonnanceur de projet Niveau 2
Conseiller en assurance de la .

o Niveau 2
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 2
Gestionnaire de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
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634el
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Analyste des activités Niveau 3
Rédacteur technique Niveau 3
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Ordonnanceur de projet Niveau 3
Conseiller en assurance de la .

> Niveau 3
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 3
Gestionnaire de projet Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Testeur Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Rédacteur technique Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 2
Ordonnanceur de projet Niveau 2
Conseiller en assurance de la .

o Niveau 2
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 2
Gestionnaire de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Analyste des activités Niveau 3
Rédacteur technique Niveau 3
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Ordonnanceur de projet Niveau 3
Conseiller en assurance de la Ni

o iveau 3
qualité/analyste
Coordonnateur de projet Niveau 3
Gestionnaire de projet Niveau 3
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634el05005-150334

Buyer ID - Id de I'acheteur
634el

CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME

VOLET DE TRAVAIL 2

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Testeur Niveau 2
Développeur de page Web Niveau 2
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 2
Analyste de systeme Niveau 2
Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Administrateur de systémes Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Testeur Niveau 3
Développeur de page Web Niveau 3
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 3
Analyste de systéme Niveau 3
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Administrateur de systemes Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Testeur Niveau 2
Développeur de page Web Niveau 2
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 2
Analyste de systéme Niveau 2
Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Administrateur de systémes Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Testeur Niveau 3
Développeur de page Web Niveau 3
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 3
Analyste de systéme Niveau 3
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Administrateur de systémes Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

Page 145 de 167




Solicitation No. - N° de l'invitation
05005-150334/A

Client Ref. No. - N° de réf. du client
05005-150334

Amd. No. - N° de la modif.

File No. - N° du dossier
634el05005-150334

Buyer ID - Id de I'acheteur
634el

CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME

Période d’option 2
Taux quotidien ferme ou
Catégorie de ressources Niveau de compétence | limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé
Testeur Niveau 2
Développeur de page Web Niveau 2
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 2
Analyste de systéme Niveau 2
Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Administrateur de systémes Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Testeur Niveau 3
Développeur de page Web Niveau 3
Programmeur / Analyste - .NET Niveau 3
Analyste de systeme Niveau 3
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Administrateur de systémes Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3
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VOLET DE TRAVAIL 3

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Testeur Niveau 2
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 2
Programmeur / Analyste — Java Niveau 2
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 2
Chef de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 3
Programmeur / Analyste — Java Niveau 3
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 3
Programmeur / Analyste — PowerBuilder Niveau 3
Chef de projet Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Testeur Niveau 2
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 2
Programmeur / Analyste — Java Niveau 2
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 2
Chef de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 3
Programmeur / Analyste — Java Niveau 3
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 3
Programmeur / Analyste — PowerBuilder Niveau 3
Chef de projet Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Testeur Niveau 2
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 2
Programmeur / Analyste — Java Niveau 2
Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 2
Chef de projet Niveau 2
Testeur Niveau 3
Programmeur / Analyste — .NET Niveau 3
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Programmeur / Analyste — Java Niveau 3

Programmeur / Analyste — PL/SQL Niveau 3

Programmeur / Analyste — PowerBuilder Niveau 3

Chef de projet Niveau 3
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VOLET DE TRAVAIL 4

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Programmeur / Analyste — SCCM Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Architecte de technologie — SCCM Niveau 2
Administrateur de systémes — SCCM Niveau 2
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Spécialiste, service de dépannage Niveau 3
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Programmeur / Analyste — SCCM Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Architecte de technologie — SCCM Niveau 2
Administrateur de systémes — SCCM Niveau 2
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Spécialiste, service de dépannage Niveau 3
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Programmeur / Analyste — SCCM Niveau 2
Analyste des activités Niveau 2
Architecte de technologie — SCCM Niveau 2
Administrateur de systemes — SCCM Niveau 2
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 2
Analyste des systémes opérationnels Niveau 3
Spécialiste, service de dépannage Niveau 3
Spécialiste, soutien des opérations Niveau 3
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VOLET DE TRAVAIL 5

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Spécialiste des analyses de vulnérabilité

sécurité des TI

de la sécurité des Tl Niveau 2
Spécialiste de gestion des incidents Niveau 2
Spécialiste en informatique judiciaire Niveau 2
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 2
Spécialiste en conception de sécurité .
Niveau 2
des Tl
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 2
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en Ni
Y iveau 2
sécurité des TI
Spécialiste des analyses de vulnérabilité .
L, Niveau 3
de la sécurité des Tl
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 3
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 3
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en .
Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Spécialiste des analyses de vulnérabilite

sécurité des Tl

de la sécurité des Tl Niveau 2
Spécialiste de gestion des incidents Niveau 2
Spécialiste en informatique judiciaire Niveau 2
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 2
Spécialiste en conception de sécurité .
Niveau 2
des Tl
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 2
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en .
. Niveau 2
sécurité des Tl
Spécialiste des analyses de vulnérabilité Ni
L, iveau 3
de la sécurité des Tl
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 3
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 3
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en .
Niveau 3
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Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Spécialiste des analyses de vulnérabilité

sécurité des Tl

de la sécurité des Tl Niveau 2
Spécialiste de gestion des incidents Niveau 2
Spécialiste en informatique judiciaire Niveau 2
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 2
Spécialiste en conception de sécurité Ni
iveau 2
des Tl
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 2
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en .
L T Niveau 2
sécurité des Tl
Spécialiste des analyses de vulnérabilité .
., Niveau 3
de la sécurité des Tl
Ingénieur en sécurité des Tl Niveau 3
Spécialiste des évaluations des facteurs Niveau 3
relatifs a la vie privée (EFVP)
Analyste de la C et A et des EMR en .
Niveau 3
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VOLET DE TRAVAIL 6

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Architecte en Gl Niveau 2
Spécialiste en gestion du risque Niveau 2
Architecte-conseil de l'organisation Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Architecte en Gl Niveau 3
Spécialiste en gestion du risque Niveau 3
Architecte-conseil de I'organisation Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Architecte en Gl Niveau 2
Spécialiste en gestion du risque Niveau 2
Architecte-conseil de l'organisation Niveau 2
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2
Architecte technique Niveau 3
Architecte de technologie Niveau 3
Architecte en Gl Niveau 3
Spécialiste en gestion du risque Niveau 3
Architecte-conseil de l'organisation Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Architecte technique Niveau 2
Architecte de technologie Niveau 2
Architecte en Gl Niveau 2
Spécialiste en gestion du risque Niveau 2
Architecte-conseil de l'organisation Niveau 2
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Architecte d'applications et de logiciel Niveau 2

Architecte technique Niveau 3

Architecte de technologie Niveau 3

Architecte en Gl Niveau 3

Spécialiste en gestion du risque Niveau 3

Architecte-conseil de I'organisation Niveau 3

Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3
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VOLET DE TRAVAIL 7

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Linux/administrateur stockage

Administrateur de systémes - Windows Niveau 2
Administrateur de systémes — .
. L Niveau 2
Linux/administrateur stockage
Administrateur de systémes - Pare-feu Niveau 2
Analyste de réseau Niveau 3
Administrateur de systémes - Windows Niveau 3
Administrateur de systemes — Ni
iveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Linux/administrateur stockage

Administrateur de systémes - Windows Niveau 2
Administrateur de systémes — .
. L Niveau 2
Linux/administrateur stockage
Administrateur de systémes - Pare-feu Niveau 2
Analyste de réseau Niveau 3
Administrateur de systémes - Windows Niveau 3
Administrateur de systemes — .
Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Linux/administrateur stockage

Administrateur de systémes - Windows Niveau 2
Administrateur de systémes — .
. o Niveau 2
Linux/administrateur stockage
Administrateur de systémes - Pare-feu Niveau 2
Analyste de réseau Niveau 3
Administrateur de systémes - Windows Niveau 3
Administrateur de systémes — .
Niveau 3
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VOLET DE TRAVAIL 8

PERIODE INITIALE DU CONTRAT :

Période initiale du contrat

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Administrateur de bases de données Niveau 2
Analyste de base de données / Niveau 2
Administrateur en Gl

Modélisateur de données / Modélisateur .

en GI Niveau 2
Administrateur de bases de données Niveau 3
Modélisateur de données / Modélisateur .

en G Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

PERIODES D’OPTION :

Période d’option 1

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Administrateur de bases de données Niveau 2
Analyste de base de données / Niveau 2
Administrateur en Gl

Modélisateur de données / Modélisateur .

en Gl Niveau 2
Administrateur de bases de données Niveau 3
Modélisateur de données / Modélisateur .

en G Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3

Période d’option 2

Catégorie de ressources

Niveau de compétence

Taux quotidien ferme ou
limite inférieure de la bande
médiane, selon le plus élevé

Administrateur de bases de données Niveau 2
Analyste de base de données / Niveau 2
Administrateur en Gl

Modélisateur de données / Modélisateur .

en GI Niveau 2
Administrateur de bases de données Niveau 3
Modélisateur de données / Modélisateur .

en G Niveau 3
Architecte d'applications et de logiciel Niveau 3
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APPENDICE A DE L’ANNEXE A
PROCEDURE D’ATTRIBUTION DE TACHES

1. Lorsqu’un besoin relatif a une tache précise sera identifié, une version préliminaire du formulaire
d’autorisation de tache joint a I’Appendice B de 'Annexe A sera remise a I'entrepreneur
conformément a la méthode d’attribution indiquée dans I'article du contrat intitulé « Attribution des
autorisations de tache ». Lorsqu’il regoit un formulaire d’autorisation de tache, I'entrepreneur doit
soumettre au responsable technique son offre de prix pour les catégories de ressources
demandées d’'apres les renseignements contenus dans le formulaire d’autorisation de tache.
L’offre de prix doit étre signée et envoyée au Canada dans le délai de réponse précisé dans le
formulaire d’autorisation de tache. L’entrepreneur disposera d’un délai d’au moins 48 heures pour
présenter son offre de prix.

2. L’entrepreneur doit fournir un curriculum vitee ainsi que les renseignements relatifs a I'attestation
de sécurité demandée pour chaque ressource proposée, et doit remplir les tableaux de réponse a
I'appendice C de 'annexe A qui portent sur les catégories de ressources indiquées dans le projet
d’autorisation de tache. La méme personne ne peut étre proposée pour plus d’'une catégorie de
ressources. Les curriculum vitee devraient montrer que chaque personne proposée répond aux
exigences décrites en matiere de qualification (y compris les exigences en matiere d’études,
d’expérience de travail et d’accréditation professionnelle). En ce qui a trait aux ressources
proposées :

(i) Les ressources proposées peuvent étre des employés de I'entrepreneur ou des employés
d’un sous-traitant, ou des entrepreneurs indépendants auxquels I'entrepreneur confierait
une partie du travail en sous-traitance. (Se reporter a I'appendice D de I'annexe A,
Attestations.)

(ii) En ce qui concerne les exigences en matiere d’études touchant un grade, un titre ou un
certificat en particulier, le Canada ne tiendra compte que des programmes d’études ayant
été réussis par la ressource avant la date d’émission du projet d’autorisation de tache a
I'entrepreneur.

(iii) Pour les exigences relatives aux titres professionnels, la ressource doit détenir le titre ou
I'accréditation exigé a la publication du projet d’autorisation de tache et doit demeurer, le
cas échéant, un membre en régle de I'organisme professionnel en question pendant la
période d’évaluation et la durée du contrat. Lorsque I'affiliation ou le titre professionnel
doit étre démontré au moyen d’une certification, d’un dipldbme ou d’un grade, ce
document doit étre a jour, valide et émis par I'entité précisée dans le présent contrat ou,
si I'entité n’est pas précisée, par une entité, une institution ou un organisme reconnu ou
accrédité au moment ou le document a été émis.

(iv) En ce qui concerne I'expérience de travail, le Canada ne tiendra pas compte de
I'expérience acquise dans le cadre d’'un programme de formation, sauf s’il s’agit
d’expérience acquise dans le cadre d’'un programme coopératif officiel dans un
établissement postsecondaire.

(v) Pour les exigences qui demandent un nombre précis d’années d’expérience (p. ex.
deux ans), le Canada ne tiendra pas compte de cette expérience si le curriculum vitee ne
donne pas les dates précises (le mois et I'année) de I'expérience alléguée (c.-a-d. la date
de début et la date de fin). Le Canada n’évaluera que la période au cours de laquelle la
ressource a réellement travaillé au projet ou aux projets (de la date de début indiquée par
la ressource jusqu’a la date de fin, plutét qu’a partir de la date de début et de fin générale
d’un projet ou d’'un groupe de projets auxquels la ressource a participé).

(vi) Le curriculum vitae ne doit pas seulement indiquer le titre du poste occupé par la
personne, mais doit également démontrer que cette personne a acquis I'expérience
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nécessaire en expliquant les responsabilités et les taches effectuées a ce poste. Le fait
d’énumérer simplement I'expérience en ne fournissant aucune donnée a 'appui pour
décrire les responsabilités et les taches ainsi que leur pertinence par rapport aux
exigences, ou le fait de réutiliser les mémes expressions que le formulaire d’autorisation
de tache, ne sera pas considéré comme la « preuve » d’'une expérience aux fins de cette
évaluation. L’entrepreneur devrait fournir des détails complets concernant le lieu, les
dates (le mois et 'année) et les activités ou responsabilités qui ont permis d’acquérir les
qualifications et I'expérience citées. Advenant que la ressource proposée ait travaillé en
méme temps sur plus d’un projet, la durée de la période de chevauchement de ces
projets ne sera prise en considération qu’une seule fois lors de I'évaluation de
I’expérience.

3. On évaluera les qualifications et I'expérience des ressources proposées par rapport aux
exigences établies a 'appendice C de I'annexe A, afin de déterminer si ces ressources satisfont
aux critéres obligatoires. Le Canada peut exiger une preuve selon laquelle la ressource proposée
a suivi avec succes une formation officielle, ainsi que des références. Le Canada peut effectuer
un contréle des références pour vérifier I'exactitude des renseignements fournis. Le cas échéant,
ce contrble sera fait par courriel (sauf si la personne citée en référence n’est accessible que par
téléphone). Le Canada considérera qu’un critére obligatoire n’est pas satisfait s’il ne recoit pas de
réponse dans les cing (5) jours ouvrables. Le troisieme jour aprés I'envoi du courriel, si le Canada
n’a pas regu de réponse, il en informera le soumissionnaire par courriel pour que ce dernier
puisse rappeler a la personne en question qu’il faut répondre au Canada dans le délai de
cinq (5) jours prescrit. Si les renseignements fournis par une personne citée en référence
different des renseignements fournis par I'entrepreneur, les renseignements fournis par la
personne citée en référence seront les renseignements évalués. On considérera qu’un critere
obligatoire n’est pas respecté si le client cité en référence n’est pas un client de I'entrepreneur lui-
méme (par exemple, le client ne peut pas étre le client d’une filiale de I'entrepreneur). De méme,
on considérera qu’un critere obligatoire n’est pas respecté si le client est lui-méme une filiale ou
une autre entité qui a un lien de dépendance avec I'entrepreneur. Des références de I'Etat seront
acceptées.

4. Pendant I'évaluation des ressources proposées, si les références de deux ressources ou plus
nécessaires dans le cadre de I'autorisation de tache ne fournissent pas de réponse ou ne
justifient pas les qualifications exigées pour la prestation des services requis, I'autorité
contractante peut déclarer I'offre de prix irrecevable.

5. Dés que l'offre de prix aura été acceptée par le responsable technique, le formulaire
d’autorisation de tache sera signé par le Canada et envoyé a I'entrepreneur, qui devra le signer.
Le formulaire d’autorisation de tache doit étre diment signé par le Canada avant le début des
travaux. L’entrepreneur ne doit commencer les travaux qu’aprés avoir regu un formulaire
d’autorisation de tache (I'autorisation de tache) approuvé. Tous les travaux réalisés par
I'entrepreneur sans formulaire d’autorisation de tache le seront a ses risques.
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APPENDICE B DE L’ANNEXE A
FORMULAIRE D’AUTORISATION DE TACHE

Autorisation de taches

Numéro du contrat :
Entrepreneur : Numéro du volet de
travail :
Numéro de suivi Code financier
Numéro de tache : Date :

Demande d’AT

1. Description du travail a effectuer

Enoncé des travaux

Description de tous les produits livrables requis
(avec indication du format et du type de support exigés)

2. Période de services De : A:

3. Lieu de travail

4. Exigences relatives aux

déplacements |:| Oui |:| Non Préciser :

5. Autres . A
conditions/restrictions |:| Oui D Non Préciser :

6. Proposition de taches (insérer des Estimation $
rangées, au besoin) Cocher |:| de colit |:|

7. Niveau d’autorisation de sécurité exigé pour le personnel de I’entrepreneur

[ ] cote de fiabilité

8. Bilinguisme (le cas échéant)

[]oui [ ] Non

Proposition de ’AT

9. Coit estimatif du contrat (2 compléter par le responsable du projet)

Numéro du dossier
de sécurité de Tarif journalier
TPSGC

Nombre de
jours estimé

Catégorie, niveau et nom de

, Colit total
la ressource proposée
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Total

Colit estimé du contrat
pour des services

TVH

professionnels

Total général

Approbation de ’AT

10. Autorités signataires

Personne autorisée a
signer au nom de la
personne suivante :

Nom Titre

Signature

Entrepreneur

Responsable technique
d’Elections Canada

Responsable administratif
d’Elections Canada

Autorité contractante de
TPSGC'

1 Signature requise pour les ATs d’une valeur de 250 000 $ ou plus, taxes applicables incluses.
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Certifications en sécurité de la Tl
Spécialiste en analyses de vulnérabilité de la sécurité de la Tl

CISSP de I'(ISC)?

CISSP/ISSEP de I'(ISC)?

CISSP/ISSAP de I'(ISC)?

CISSP/ISSMP de I'(ISC)?

CISM de I'ISACA

Certifications techniques comme MCSE, administrateur de systémes Sun
Administrateur certifié par Solaris

GIAC/N’importe quel certificat de vérification « argent »
GIAC/N’importe quel certificat de vérification « or »

GIAC/N’importe quel certificat d’administration de la sécurité « argent »
GIAC/N’importe quel certificat d’administration de la sécurité « or »
CEH

GWAPT

Ingénieur en sécurité de la Tl

Inscription ou permis d’exercer la profession d’ingénieur au Canada
CISSP de I'(ISC)?

CISSP/ISSEP de I'(ISC)?

CISSP/ISSAP de I'(ISC)?

CISSP/IS

SMP de I'(ISC)?

CISM de I'ISACA

Vérificateur agréé des systémes d’information
GIAC/N’importe quel certificat de vérification « argent »
GIAC/N’importe quel certificat de vérification « or »
GIAC/N’importe quel certificat de gestion « argent »
Certificat de gestion « or » GIAC/GFSP, GEIT

Spécialiste de I’évaluation des facteurs relatifs a la vie privée

CISSP de I'(ISC)?

CISM de I''SACA

CBCP du DRI

CPP de I'ASIS

CISA de I'|SACA

SASCP de (ISC)?

Certifications techniques tels MCSE (Microsoft), CNE, CNA (Novell)
GIAC/N’importe quel certificat Iégal « argent »

GIAC/N’importe quel certificat 1égal « or »

CIPP, CIPP/C, CIPP/G
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Analyste de la C et A et de ’EMR en sécurité de la Tl

e Inscription ou permis d’exercer la profession d’ingénieur au Canada
e CISSP de I'(ISCY?

e CISSP/ISSEP de I'(ISC)?

e CISSP/ISSAP de I'(ISC)?

e CISSP/ISSMP de I'(ISC)?

e CISMde 'ISACA

¢ CBCP duDRI

e CPP del'ASIS

e GIAC/Nimporte quel certificat de vérification « argent »
e GIAC/N’importe quel certificat de vérification « or »

e C/CISO

¢ CRISC

Spécialiste en gestion des incidents

Inscription ou permis d’exercer la profession d’ingénieur au Canada
CISSP de I'(ISC)?

CISSP/ISSEP de I'(ISC)?

CISSP/ISSAP de I'(ISC)?

CISSP/ISSMP de I'(ISC)?

CISM de I'ISACA

CPP de I'ASIS

GIAC/N’importe quel certificat d’administration de la sécurité « argent »

Spécialiste en informatique judiciaire

GCIH — Responsable des incidents agréé
GCIA — Analyste agréé des intrusions

Expert breveté EnCase (EnCE)

ACE — Expert breveté en accés aux données

e CISMde I'lSACA
e GCFA — GIAC Expert en informatique judiciaire agréé par le SANS
e CEECS dellACIS
e CFCE del'lACIS
e CIFlde l'lISFA

e CEH

e GWAPT

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]

Spécialiste en conception de la sécurité de la Tl

Inscription ou permis d’exercer la profession d’ingénieur au Canada
CISSP de I'(ISC)?

CISSP/ISSEP de I'(ISC)?

CISSP/ISSAP de I'(ISC)?

CISSP/ISSMP de I'(ISC)?

SANS GSNA
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Liste des certifications Tl qui peuvent étre requises lors d’autorisations de tidches associées aux
volets de travail1a4et6a8:

Certified Information Systems Security Professional (CISSP) de I'(ISC)?
Certified Secure Software Lifecycle Professional (CSSLP) de I'(ISC)?
Administrateur systéme certifié Red Hat (RHCSA)

Ingénieur certifié Red Hat (RHCE)

Architecte certifié Red Hat (RHCA)

Linux Network Professional

Linux Enterprise Professional

Linux Server Professional

Associé certifié Oracle (OCA)

Professionnel certifie Oracle (OCP)

Expert certifié Juniper Networks — Routage et commutation pour I'entreprise (JNCIE-ENT)
Certified IT Architect (CITA) — quatre niveaux (Foundation, Associate, Specialist et Professional)
Support Center Analyst du HDI (HDI-SCA) — Certification en service de dépannage
CompTIA A+ (certification en service de dépannage)

Certified in the Governance of Enterprise IT (CGEIT)

Information Security Management Principles Foundation Certificate
Microsoft Certified Solutions Developer (MCSD)

Microsoft Certified Solutions Expert (MCSE)

Microsoft Certified Solutions Associate (MCSA)

Certification Microsoft System Center Configuration Manager

Certification Active Directory

Microsoft Specialist

Expert certifié Adobe (ACE) pour les développeurs :

* ACE — LiveCycle ES2 Developer

* ACE - LiveCycle ES2 RIA Developer

* ACE — LiveCycle ES2 Form Developer

* ACE - LiveCycle ES2 Solution Architect

* ACE — Flex Developer

CLA - C Programming Language Certified Associate

CPA — C++ Certified Associate Programmer

CPP — C++ Certified Professional Programmer

Certified Wireless Technology Specialist (CWTS)

Spécialiste certifié Juniper Networks — Réseaux LAN sans fil (JNCIS-WLAN)
Certificat en rédaction technique (TWC 900 ou TWC 950)

Certified Associate in Project Management (CAPM)

Certified Business Analyst Professional (CBAP)

Certified Facilitator Specialist (CFS)

ITIL Foundation (minimum)

Master Facilitator Certification (PSP)

Praticien PRINCE2

Program Management Professional (PgMP)

Scheduling Professional du Project Management Institute (PMI-SP)

Project Management Professional (PMP)

Technicien CompTIA A+

Microsoft Specialist

Certification TOGAF 9

Cisco Certified Network Associate Data Center (Centre de données CCNA)
Cisco Certified Network Professional (CCNP)

EMC Storage Administrator
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APPENDICE D DE L’ANNEXE A A
ATTESTATIONS A L’ETAPE DE L’AUTORISATION DE TACHE

Les attestations ci-aprés doivent étre utilisées, le cas échéant. Si elles s’appliquent, elles doivent étre
signées et jointes a I'offre de prix de I'entrepreneur au moment de sa soumission au Canada.

1. ATTESTATION D’ETUDES ET D’EXPERIENCE

L’entrepreneur atteste par la présente que tous les renseignements fournis dans les curriculum vitee et
autres documents soumis pour I'exécution des travaux, plus particulierement I'information relative aux
études, aux réalisations, a I'expérience et aux antécédents professionnels ont été vérifiés par ses soins et
qu’ils sont complets et exacts. De plus, I'entrepreneur garantit que chaque personne qu’il propose pour
I’exigence est capable d’effectuer les travaux décrits dans I'autorisation de tache.

Nom en caractéres d’'imprimerie et signature de la personne autorisée Date

2. ATTESTATION DE LA DISPONIBILITE DU PERSONNEL

L’entrepreneur atteste que, s'il est autorisé a fournir des services dans le cadre de cette autorisation de
tache, les personnes proposées dans la proposition pourront commencer les travaux dans un délai
raisonnable suivant la date d’émission de 'autorisation de tache approuvée, ou dans le délai précisé
dans l'autorisation de tache, et qu’elles demeureront disponibles pour réaliser les travaux requis.

Nom en caractéres d’'imprimerie et signature de la personne autorisée Date

3. ATTESTATION DU STATUT DU PERSONNEL

Si 'entrepreneur a proposé une personne qui n’est pas un de ses employés, il atteste qu’il a la
permission de la personne d’offrir ses services pour 'exécution des travaux afférents a cette autorisation
de tache et de soumettre son curriculum vitee au Canada. En tout temps pendant la durée du contrat,
I'entrepreneur doit, a la demande de 'autorité contractante, fournir une confirmation écrite, signée par la
personne concernée, de la permission donnée a I'entrepreneur ainsi que de sa disponibilité. Le non-
respect de la demande peut étre considéré comme un manquement au contrat en vertu des Conditions
générales.

Nom en caractéres d’'imprimerie et signature de la personne autorisée Date
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4. ATTESTATION LINGUISTIQUE - anglais ou bilingue

L’entrepreneur atteste que la ressource proposée en réponse au présent projet d’autorisation de
tache maitrise I'anglais. La personne proposée doit communiquer verbalement et par écrit I'anglais sans
aide et en faisant peu d’erreurs.

Nom en caractéres d’'imprimerie et signature de la personne autorisée Date

L’entrepreneur atteste que la ressource proposée en réponse au présent projet d’autorisation de tache
maitrise les deux langues officielles du Canada (francgais et anglais). Les personnes proposées doivent
étre en mesure de communiquer en francgais et en anglais tant a I'oral qu’a I'écrit, sans aide, et en faisant
peu d’erreurs.

Nom en caractéres d’'imprimerie et signature de la personne autorisée Date
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PIECE JOINTE 5.1 ] ] ]
PROGRAMME DE CONTRATS FEDERAUX POUR L’EQUITE EN MATIERE
D’EMPLOI — ATTESTATION

Je, le soumissionnaire, en présentant les renseignements suivants a I'autorité contractante, atteste que les
renseignements fournis sont exacts a la date indiquée ci-dessous. Les attestations fournies au Canada
peuvent faire I'objet d’une vérification a tout moment. Je comprends que le Canada déclarera une soumission
non recevable, ou un entrepreneur en situation de défaut, si une attestation est jugée fausse, que ce soit
pendant la période d’évaluation des soumissions ou pendant la durée du contrat. Le Canada se réserve le droit
d’exiger des renseignements supplémentaires pour vérifier les attestations du soumissionnaire. Le non-respect
de toute demande ou exigence imposée par le Canada peut rendre la soumission irrecevable ou constituer un
manquement au contrat.

Pour obtenir de plus amples renseignements sur le Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiere
d’emploi, consulter le site Web du Programme du travail d’Emploi et Développement social Canada.

Date : (AAAA/MM/JJ) [Si aucune date n’est indiquée, la date de cléture des soumissions sera
utilisée.]

Répondre aux questions A et B.
A. Cocher une seule case :

() A1. Le soumissionnaire atteste qu'’il n’a aucun effectif au Canada.
() A2. Le soumissionnaire atteste qu'il est un employeur du secteur public.

() A3. Le soumissionnaire atteste qu’il est un employeur régi par le gouvernement fédéral assujetti a la Loi
sur I'équité en matiére d’emploi.

() A4. Le soumissionnaire atteste qu'il a un effectif combiné de moins de 100 employés au Canada (I'effectif
combiné comprend les employés permanents a temps plein, les employés permanents a temps partiel
et les employés temporaires; les employés temporaires comprennent seulement ceux qui ont travaillé
pendant 12 semaines ou plus au cours d’'une année civile et qui ne sont pas des étudiants a temps
plein).

AS. Le soumissionnaire a un effectif combiné de 100 employés ou plus au Canada.

() A5.1 Le soumissionnaire atteste qu'’il a conclu un Accord pour la mise en ceuvre de I'équité en matiére
d’emploi valide avec le Programme du travail d’Emploi et Développement social Canada et que cet
accord est en vigueur.

ou

() A5.2 Le soumissionnaire atteste qu'il a présenté le formulaire « Accord pour la mise en ceuvre de I'équité en
matiére d’emploi » (LAB1168) au Programme du travail d’Emploi et développement social Canada.
Comme il s’agit d’'une condition d’attribution du contrat, I'entrepreneur doit remplir le formulaire «
Accord pour la mise en ceuvre de I'équité en matiere d’emploi » (LAB1168), le signer en bonne et due
forme et le transmettre au Programme du travail d’Emploi et développement social Canada.

B. Cocher une seule case :
() B1. Le soumissionnaire ne fait pas partie d’'une coentreprise.
Oou

() B2. Le soumissionnaire fait partie d’'une coentreprise et chaque membre de la coentreprise doit fournir a
I'autorité contractante I'annexe intitulée « Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiere
d’emploi — Attestation » remplie. (Voir la section sur les coentreprises des instructions uniformisées.)
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Gmamnm Gouvernement Caontract Number / Numéro du contrat
l* du Canada Commeon PS SRCLEE

Securty Clasaificaiion | Classihication og SEcUrle
UNCLASSIFIED

SECURITY REQUIREMENTS CHECK L15T [BRCL}
LISTE DE VERIFICATION DES EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE (LVERS

PART A - CONTRACT INFORMATION [ PARTIE A - INFORMATION CONTRACTUELLE

1. Originating Government Deparimant or Organization | o une e and . . Branch or Directorate / Direclion générale ou Direction
Ministére ou organisme gouvemementsl dONgINE anada Government Serviees | equisitions Branch

5. 8} Subconiract Mumber | Muméro du contrat e =ous-iralianca 3. b) Marme and Address of Subcontraclor f Nom et edressa du socus-fraitant

4. Bref Descriplion of Work / Bréve descripbon du travaid
Professional Services - Standing Offers and Sopply Armangements

5. a) Will the supplier require accass o Cantrolled Goods? Mo Yes
Le fournlsseur aura-1-l accés & des marchandises contrélges? Mon Ol
5. b) Will the supplier require access to undassified millary technical dsta sublect to the provisions of the Technical Data Control Mo Yes
Regulations? Mon Oui

Le fournisseur aura-iHl accés & des donndes fechniques milifaires non claszifiées qui sont sssujeliies aux dispositions du Réglement
5ur le conirtile des données ischnigues?
B. Indicaie the type of access required [ Indiquer le type d'sccés requis

IE. =) Wil the supplier and Hs employees require access to PROTEG TED andior CLASSIFIED information or 2ssets? Ma Yes
Le fournisseur ainsi que les employés auroniHls accds & des renseignements ou 4 des biens PROTEGES effou CLASSIFIES? Mo Qi

{Specify the kevel of access using the chart in Question 7. cj

{Prédizer la nivean d'sccés en uffisant e isblesy qui ge rouve 4 e quesfion 7. c)

IE. £} Will the supplier and its employees (2.0, cleaners, Mamntenance personnel) require aCcess 10 rEsticled access areas’ MO access o i No . Yes

PROTECTED andfor CLASSIFIED Information or assets is permitled.

Le fournisseur el ses omployés (p. ox. netloyeurs, personnel d'entrelien) auroni-ils accés & des zones d'accés restreintes? L'accés

| #&des renseignements ou & des biens  PROTEGES etfou CLASSIFIES r'est pas aulorisé.

B.c)ls his & commercial courier or delivery requirement with no owernight stcrage? 7] Mo |:| Yes

Sagit-ll d'un contrat de messageria ou de ivralson commerciale $ans entreposage de nust?

7. a} indicaie the of information that the will be required 1o access § Ingiquer le ype dinformalticn auquel le fournissewr davra avoir accés
Canada |/ m.‘mmtm' ; i Forllgﬂ!Etnngﬂr1 1

7. B] Release resiriciions | Restricions relaiives 4 la diffusion

Ma release rasiriclions All NATO countries Mo relessa restricians

Aucune restriction relative Tous les pays de FOTAN Augune restriction relative D

4 la diffusicn 4 [a diffusion

Mol releazable

A ne pas diffuser D

Restricted to: ! Limité a I:l Resiricted to: / Limité & : D Reslricted lo: / Limilé & : i:’

Specify country(ies). / Préclser le(s) pays : Specify country(les). / Préclser le(s) pays : Specily couniryfies): / Préciser le(s) pays :
{7_c} Level of informetion | Nivesu dinformation T

PROTECTED A { NATO UNCLASSIFIED D z PROTECTED A D

PROTEGE A { AATO MON CLASSIFIE 2, PROTEGE A i

FROTECTED B NATD RESTRICTED _D PROTECTED B I:I

PROTEGE B NATO DHFFUSION RESTREINTE PROTEGE B

PROTECTED C NATC COMFIDENTIAL D PROTECTED C D

PROTEGE C NATO COMFIDENTIEL B PROTEGE C

CONFIDENTIAL | NATO SECRET D CONFIGENTIAL I:I

CONFIDENTIEL A NATC SECRET | CONFIDENTIEL - |

SECRET COSMIC TOP SECRET D SECRET D

SECRET COSMIC TRES SECRET SECRET

TOP SECRET = T = TOP SECRET D

TRES SECRET TRES SECRET

TOP SECRET (SIGINT) = TOP SECRET (SIGINT) I:[

TRES SECRET (SIBINT) R T hERS TRES SECRET (SIGINT)

TBS/ABCT 360-103(2004M 2) Security Classification T Classificabon de seounle

(NciASSFED Canadi




( {

l* wm Goivemeneant Contract Number § Nurméro du conbrat
du Canada Commen PS5 SRCL#S
Sacurlty Classiication / C de sécurite
UNCLASSIFI

PART A {continued) | PARTIE A [suite)
3. Will the supplier require access to PROTECTED and/or CLASSIFIED COMSEC information or assels? . No [ |‘r’us

Le fournissetr sura-t-il acoés & des renseignements ou & des hiens COMSEC déslgnés PROTEGES alfou CLASSIFIES?
If Yes, indicate the level of sensitivity:
Dians I'sffimative, indiguer l2 niveau de sensibilils :
. Will the suppiier requite access to extramely sensitive INFOSEC information or assals?
Le fournisseur sura-i-i| accés & des renseignements ou @ des biens INFOSEC da nature exirémement célicale?

Short Title(s) of material / Tire(s) sbrégé(s) du malériel :
Document Mumber / Numéro du decument :

ART B - PERSONNEL (SUPPLIER) [ FARTIE B - FERSONNEL [FOURNISSEUR)

[10. a) Personnel secunty screening keved requirad / Niveau de conirdle de [a sécurie du perscnnel requis

RELIABILITY STATUS CONFIDENTIAL SECRET D TOP BECRET
COTE DE FIABILITE CONFIDENTIEL SECHET TRES SECRET

! | TOP SECRET- SIGINT NATO CONFIDENTIAL NATO SECRET I:I COSMIC TOP SECRET
TRES SECRET - SIGINT NATC CONFIDEMNTIEL MNATC SECRET COSMIC TRES SEGRET

SITE ACCESS

I:[ ACCES AL EMPLACEMENTS
Special comments:
Commentaires spéciaLn |

NOTE: If multiple fevels of screening ars ldeniified, a Secunty Classification Gulde must be
REMARCQUE : Si plusieurs niveaux de conirdle de sécurité sant requis, un guide de dasarﬁcnllm de |a sécurité doil 8lre rnu:nl

0. b) May unscroened personnel be used for porions of the wWork? No Ij‘r’u
Du personned sans autorisation sécuritaire peut-i se voir confier deg pardies du lravall?
If es, will unacreened personnel be escorded? Nn Yes
Dans Faffirmative, le personnel en guestion sera-i-ll escoré? Non Cnal

FART C - SAFEGUARDS (SUFPLIER) I PARTIE C - MESURES OE PROTECTION (FOURNISSEUR)
INFORMATION f ASSETS | RENSEIGNEMENTS / EIENS

1. @) Wil the supplier be required 1o receive and siore PROTECTED andfor CLASSIFIED information or assets on its site or . No
premises?
Le fournisseur sera-t-1 tenu de raca.\ro# el d'entreposer sur place des renseignements ou des blens PROTEGES etfou
CLASSIFIES?

11. b) Wil tha supplier be required to ssfeguard COMSEC informaticn or assats? 7 Mo L]
La fournisseur sera-t- lenu de proléger das ransaignamants ou des hiens COMSEC? . Mo Ol

PRODUCTION

11. &) Will the produciion {manufacture, andior repair andfor modification) of PROTECTED andfor CLASSIFIED malanial ar equiprmeent . ‘res
occur at the supplier's site or premisea? Man
mm;:%mwmm&hpmﬂm (fabrication etfou réparation elfou modification) de matériel PROTEGE
stfou CLASSIFIE?

INFORMATION TECHNOLOGY (IT) MEDIA | SUPPORT RELATIF A LA TECHNOLOGIE DE LINFORMATION (TT)

11. d} Wil the supplier be required o use Bs [T systems o elecironically process, produce or siore FROTECTED andior CLASSIFIED Yes
I information or data? Nun Ol
| Le foumisseur sera-4-ll tenu dutii=er ses propres systémes informafiques pour traiter, produire cu stocker lecironiquement des

renseignements ou des donndes PROTEGES efiou CLASSIFIES?

|

111, &) Wil thate be an electronic link between the suppher's IT syatems and the govermment department or agency? Ha Yes
L Diaposara-t-an d'un lien é@cironigue snire le systéme informatique du faumissaur af calul du ministéne ou de lagance Nan O

gouvermemantala?

TESMSCT 350-102{2004M12) Secutity Classification ! Classificaion de sécurite

caaren Canadi




Gmwmm w Contract Number { Numéno du contraf
I*I of Ganada du Canada Common PS SRCL#E

Sacurity Chann de secunle

wad) | PARTIE C - {swita)

Furmers mpian'lg fhe form muﬂl‘rm the summary chart bebow to Indicale the category(les) and lavel{s) of safeguarding required af the supplier's
siteqs) or premises.

Les uiilisalews qui remplissent ke formulaire manuellement doivent utllser le tableau récapitulatif ci-dessous pour indiguer, pour chague calégarie, las
nivaaux da sauvegarnde requis aux nstallations du fournisseur.

Far users complsting tha fomm enline (via the Intarmet), tha summary chart Is automatically populated by your responses to previcus questions.
Dans le cas des uliiksateurs qui remplissent le formulaira en ligne (par Internst), lea réponses sux questions précédentes sont automatiqguement salsies
dans e tableau récapliulatif.

SUMMARY GHART | TABLEAU RECAPITULATIF

Calngesy AcTaga GABSIFED NATD COMSEC
Catiigona PROT CLASSIFIE
Tar HATO MATO HATO comMe FRatecTEn Tar
A8 |G| Cowrmemm | Ssocmit | SEocREr | REsTRCTED | CosAnesmAL | SecRET Toe FROTERE CCNADENTIAL | SECRET | SECAET
SECRET
CORFGENTEN Tmis NATO NATTY COEMIC A 8 | C | CowmoENTEL TRES:
SEcRET | DIFFLSION | CosADesme TREs SECREY
FEgTRENTE SECRET

12. a) Is [he daseriplion of (he work containad withia this SRCL PROTECTED and/ar CLASSIFIED? E ] D Yes
La description du traveil visé par |a présents LVERS est-elle de nature PROTEGEE eliou CLASSIFIEE? i

If Yas, classify this form by annotating the top and bottom in the area antitied “Security Classification™,
Dans I'affirmative, classifier e présont formulaire en indiguant e niveau de sécurlté dana |2 case Intitulée « Classification
de sécurité » au haut ot au bas du formulaire.

12. b) Will the documentation attached fo this SRCL be PROTECTED andfor CLASSIFIED? D Yas
La documentalion assoclée & la présante LVERS sera-t-elle PROTEGEE etiou CLASSIFIEE? Nr.ln

If Yes, classily this form by annolating the top and bottom in the area entitled "Security Classification™ and Indicate with
attachments {e.g. SECRET with Attachments).

Dans Faffirmative, classifier le présent formulaire en indiquant le niveau de sécurlté dans 1a case Intitulée « Clazsiflcation
de sdcuritd » au haut et au bas du fermulaire et indiguer qu'il v a des pléces jointes (p. ax. SECRET avec des piéces
jointes).

TESSCT 350-103(200412) Security Classification / Classificaien de sécurité
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I * Government  Gouvernameant

of Canada di

FPART O - AITHORIZATION [ PARTI

Centralized Profesaional Sanvices Sy

( {

Canada

Coniract Mumber / Numére du contrat

Comman PS SRCLAG

Security Classilication | Classhicalion de secunte
l URCLASSIFIED

E O - AUTORISATION

[13. Organization Project Authorty | Charge de projel de lNorganisme
Mame (prind) - Nom (en letires moulées) Title = Tlire

stem, CPES Frofessional Sevices - Methods of Supply

Telephone No, - N° de &léphone
CO0-000-00:00

Facsimile No. - N° de 1&lécopienr | E-mail address - Adresse courriel

Dale
000-000-0000 SSPC.CPSS@ipsge-pwysc.ge.ca 20210313

4. Organezation Securty Authorlty / Responsable de la sécurild de Morganisme

Mame (prnd) - Nom (en letires moulées) Title - Titre
Charron, Annick so m@é é/iﬂ/ A4
Tedmphone Mo, - N° de téléphana Facsimile Mo. - N° de i&lécopieur | E-mall address - Adresse courrlel
818-856-0615 B19-334-1448 annick.charmoni@tpsge-pagse.ge.ca W/Z‘ﬁ dé} 4?&,{-9
15. Are there rddilipnal instructiona (e.g. Securily Guide, Security Classification Guide) sitached? El
Des instructions supplémentaires (p. ex. Guide de sécurité, Guide de classificalion de la sécurité) sont-alles jointes? Mon Du]
16, Procurement Officar / Agent d’approvisionnement
Mame (prinl) - Nom (en elires moulées) Tile - Tiire Signature
Telephone No. - N° de téléphone Facsimile Mo. - N” de Walécopiaur E-mail address - Adresse gourriel } Cate
7. Canfracting Securily Authority / Autorité contractante en maliére de sécurite
Mame (print} - Nom {(en etires moulées) Title - Titre /7
Mﬂ/}f M/J/
[Telephone Mao. - N° da t&léphone Facsimile Ng. - N° de télacopieur E-mall addrass - Adresse courmiel H
7 -makc H-2q /9

Jacques Saumur

Contract Security Officer, Contract Security Division
ca
TelTél - 613-948-1732 / Fax/Téléc - 613-854-4171

TBES/SCT 350-103(200412)
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