
des services de collecte et de saisie de données d’enquête 
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Titre de 
poste 

Différence en pourcentage entre les taux 
horaires moyens 

< ±5,0 % 
±5,0 %-
±10,0 % 

> ±10,0 % 

Enquêteur 2 1 0 

Intervieweur 2 1 0 

Commis, 
saisie des 
données 

1 0.5 0 



Province 

Différence en pourcentage entre les 
taux par kilomètre 

< ±5.0 % 
±5.0 %-
±10.0 % 

> 
±10.0 % 

Alberta 1 0,5 0 

Colombie-
Britannique 

1 0,5 0 

Manitoba 1 0,5 0 

Nouveau-
Brunswick 

1 0,5 0 

Terre-Neuve et- 
Labrador 

1 0,5 0 

Territoires du 
Nord-Ouest 

1 0,5 0 

Nouvelle-Écosse 1 0,5 0 

Nunavut 1 0,5 0 

Ontario 1 0,5 0 

Île-du-Prince-
Édouard 

1 0,5 0 

Québec 1 0,5 0 

Saskatchewan 1 0,5 0 

Yukon 1 0,5 0 
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ANNEXE E 

 

Comme énoncé à l’alinéa 3.3.4, Exigences obligatoires, pour être admissible, le proposant doit satisfaire à toutes les exigences suivantes. 

Toute référence à l’adjectif « bilingue » renvoie à l’anglais et au français. 
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