Besoin de services professionnels centrés sur les TACHES (SPTS)

Le présent marché est passé pour le compte de: Services canadien d’appui aux tribunaux
administratifs

Il est ouvert seulement aux titulaires d'un arrangement en matiéere d'approvisionnement
sous E60ZN-15TSPS qui sont qualifiés pour le Palier 1 pour la catégorie suivante:

1. Expert-conseil du développement organisationnel - Senior
Les entreprises suivantes ont été invitées a présenter une proposition.

A. Net Solutions Inc.

ADRM Technology Consulting Group Corp.

Beyond Technologies Consulting Inc.

BurntEdge Incorporated

CloseReach Ltd.

Eagle Professional Resources Inc.

14C INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING INC
Lannick Contract Solutions Inc.

Le Groupe Conseil Bronson Consulting Group

10. Leverage Technology Resources Inc.

11. MDOS CONSULTING INC.

12. N12 Consulting Corporation

13. OpenFrame Technologies, Inc.

14. PRECISIONERP INCORPORATED

15. Systematix IT Solutions Inc./Systematix Technologies de L'Information Inc./Les
Services Conseils Systematix Inc. in Joint Venture.

CoNoA~WNE

Description du besoin :

L'objectif du présent contrat est d’obtenir des services professionnels pour entreprendre un projet
de développement organisationnel pour le Service canadien d’appui aux tribunaux

administratifs (SCATA). Ce projet comprend la cueillette d’information auprés d’employés et de
gestionnaires a l'aide d’entrevues et de groupes de discussion, I'analyse des résultats, la
formulation de recommandations, ainsi que I'élaboration de stratégies et d’outils. Il est
directement lié a la réalisation générale de I'objectif stratégique du SCATA pour la création d’'un
environnement ou les employés sont reconnus et valorisés en fournissant les meilleurs services
possible aux tribunaux.

Les deux objectifs spécifiques du projet sont :
e obtenir des renseignements de base sur le climat organisationnel afin d’orienter les
initiatives et les projets de ressources humaines ministérielles actuels et a venir;
e appuyer I'établissement d’un climat organisationnel sain et d’'une culture
organisationnelle unifiée qui concorde avec les priorités du gouvernement du Canada, le
Code de valeur et d’éthique de la fonction publique et les valeurs du SCATA.

Niveau de sécurité :
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Accords commerciaux gqui s’appliguent

e ACT

e Accords bilatéraux
o Chili
o Colombie
o Honduras
o Corée
o Panama
o Pérou

e ALENA

o Canada/Etas-Unis

o Canada/Mexique

Durée du contrat proposée

La période du contrat proposée sera de la date d'attribution du contrat jusqu'au 31 mars 2017

inclusivement.

Niveau estimé de |'effort

Le niveau d'effort estimé sera pour 78 jours.

Numeéro de dossier 20160550

Autorité contractante : Jesse Barr




N° de téléphone : (613) 998-9640

Courriel jesse.barr@tribunal.gc.ca

REMARQUE : La méthode d’approvisionnement des services professionnels centrés sur
les taches et solutions (SPTS) est mise a jour chaque trimestre. Si vous désirez savoir
comment vous pouvez devenir un « titulaire d’AA qualifié », veuillez communiquer avec
SPTS.TSPS@TPSGC-PWGSC.GC.CA
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