
1 1 Part - Partie 1 of - de 2
See Part 2 for Clauses and Conditions

Voir Partie 2 pour Clauses et Conditions

RETURN BIDS TO:
RETOURNER LES SOUMISSIONS À:
Bid Receiving - PWGSC / Réception des soumissions
- TPSGC
11 Laurier St. / 11, rue Laurier
Place du Portage , Phase III
Core 0B2 / Noyau 0B2
Gatineau
Québec
K1A 0S5
Bid Fax: (819) 997-9776 CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME

SOLICITATION AMENDMENT
Time Zone

MODIFICATION DE L'INVITATION  
02:00 PM
2016-12-08

Fuseau horaire
Eastern Standard Time
EST

Specified Herein - Précisé dans les présentes

Destination: Other-Autre: �

FAX No. - N° de FAX
(819) 956-9110

Issuing Office - Bureau de distribution

Airframes / Aero Engines R&O Division / Division de 
la réparation de la révision des cellules et des moteurs
11 Laurier St. / 11, rue Laurier
8C1, Place du Portage
Gatineau
Québec
K1A 0S5

indicated, all other terms and conditions of the Solicitation
The referenced document is hereby revised; unless otherwise

remain the same.

les modalités de l'invitation demeurent les mêmes.
Ce document est par la présente révisé; sauf indication contraire,

Instructions:  Voir aux présentes

Instructions:  See Herein

Delivery Required - Livraison exigée Delivery Offered - Livraison proposée

Vendor/Firm Name and Address

Comments - Commentaires

Raison sociale et adresse du
fournisseur/de l'entrepreneur

Title - Sujet
BUFFALO R&O Requirement
Solicitation No. - N° de l'invitation
W8485-163201/A

Client Reference No. - N° de référence du client

W8485-163201
GETS Reference No. - N° de référence de SEAG

PW-$$BF-126-26007

File No. - N° de dossier

126bf.W8485-163201

Solicitation Closes - L'invitation prend fin
at - à
on - le
F.O.B. - F.A.B.

Plant-Usine:

Address Enquiries to: - Adresser toutes questions à:

White, John
Telephone No. - N° de téléphone

(613) 420-1749 (    )

Destination - of Goods, Services, and Construction:
Destination - des biens, services et construction:

126bf
Buyer Id - Id de l'acheteur  

Vendor/Firm Name and Address
Raison sociale et adresse du fournisseur/de l'entrepreneur

Facsimile No. - N° de télécopieur
Telephone No. - N° de téléphone

Name and title of person authorized to sign on behalf of Vendor/Firm
(type or print)
Nom et titre de la personne autorisée à signer au nom du fournisseur/
de l'entrepreneur (taper ou écrire en caractères d'imprimerie)

Signature Date

2016-11-04
Date 
003
Amendment No. - N° modif.

Page 1 of - de 1



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur 
W8485-163201 3 126BF 
 Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME 
W8485-163201A W8485-163201 
 
 
Le but de cette modification à l’appel d’offres est de : 
 
A) Réviser la date de fermeture de l’appel d’offres 
 
Sur la page couverture : 
Supprimer : 23 novembre 2016 
Insérer : 8 décembre 2016 
 
B)  Supprimer : Annexe I 

Insérer : Annexe I version 1 
 
C) Répondre aux questions 2 à 4. 
 
2. Annexe A, ÉDT tech., Appendice 1, DD CC138-006 PMP, Par. c. i. 
 
Question: Est- ce que TPSGC / MDN pourrait préciser ce que signifie «états de préparation 
accrus» et comment cela s'appliquerait, dans la pratique à un fournisseur tiers, agissant comme 
sous-contracteur fournissant des services? 
 
Réponse: Un état de préparation accru pour le CC-138 Twin Otter serait dans les cas où 
l’escadron opérationnel est appelé à effectuer une opération majeure (l’Armée Canadienne, 
Rangers, Tâche du Gouvernement, etc.). Cela affecterait le fournisseur de services, puisque 
l'autorité technique peut exiger que des pièces d’aéronef soient enlevées de l’avion du 
contracteur pour soutenir d’autres appareils opérationnels, et demander pour que des pièces du 
contracteur soient livrées plus rapidement, soutien DMR, etc. 
 
3. Annexe A, ÉDT tech, Appendice 1, DD CC138-006 PMP, Par. c. i. 
 
Question: Est-ce que TPSGC / MDN pourrait aussi préciser ce que signifie «récupération de 
ferraille» et comment cela s'appliquerait dans la pratique à un fournisseur tiers, agissant comme 
sous-contracteur  fournissant des services? 
 
Réponse: La récupération des déchets se fera à tout moment lorsqu'une composante est 
considérée comme une réparation non rentable (RNR). L'intention serait que l’installation de 
troisième ligne réduise les composantes à des sous-composants et à des pièces qui pourraient être 
conservés / récupérés au lieu d’être jetés comme rebuts. Ces pièces récupérées retourneraient au 
système d'approvisionnement ou resteraient en troisième ligne pour aider à la réparation des 
composants, etc. 
 
4. Réference 1  - Annexe “A” Par. 3.1.7 et Réference 2 - Annexe I, Appendice 3 Soutien à la 
réparation et à la révision des composants, Partie Certificat, lettre ou contrat de licence du 
fabricant d’équipement d’origine (FEO) RR #3 
 



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur 
W8485-163201 3 126BF 
 Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME 
W8485-163201A W8485-163201 
 
Question: Est-il possible d'éliminer le critère RR # 3 décrit en détail à l'Appendice 3 de l'Annexe 
I dans le cadre du soutien à la réparation et à la révision des composants? 
 
Réponse: Oui, le critère n ° 3 a été supprimé et, par conséquent, l'échelle de points a été ajustée.  
Voir la version 1 de l'annexe I pour la mise à jour. 
 
 

Toutes les autres conditions demeurent inchangées 
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PLAN D’ÉVALUATION TECHNIQUE 
 

POUR LE PROGRAMME DE SOUTIEN 
 

EN SERVICE DES AVIONS CC115 BUFFALO 
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1 INTRODUCTION 
1.1 Aperçu du plan d’évaluation 
L’objectif du présent plan d’évaluation est de documenter la méthodologie et les processus 
d’évaluation généraux qui seront suivis par les évaluateurs lors de l’évaluation de la 
proposition du soumissionnaire aux fins d’attribution du contrat de soutien en service des 
avions CC115 Buffalo.  
 
1.2  Objectifs de l’évaluation 
Les objectifs précis du présent plan d’évaluation sont de faciliter l’évaluation de la 
proposition du soumissionnaire selon une méthode uniforme, impartiale, juste, transparente 
et structurée qui permettra une recommandation bien appuyée en vue de l’attribution du 
marché. 

 
2 CONCEPT D’ÉVALUATION 
 

2.1. Équipe d’évaluation : 
Avant la date de clôture de la demande de propositions (DP), l’équipe d’évaluation 
examinera la DP afin de se familiariser avec les exigences et les critères d’évaluation. 
L’équipe d’évaluation se compose de membres du gouvernement du Canada. 

 
2.2 Réception des soumissions  
Les soumissions reçues avant la date et l’heure de clôture de la DP seront évaluées. 
Toutes les soumissions reçues après la date et l’heure de clôture de la DP seront 
considérées comme non recevables et ne seront pas évaluées.  

 
2.2.1 Toutes les propositions techniques recevables seront distribuées par Services 

publics et Approvisionnement Canada (SPAC) aux membres de l’équipe 
d’évaluation technique. Les propositions financières ne seront divulguées à l’équipe 
d’évaluation financière qu’après que l’équipe d’évaluation technique ait complété le 
processus d’évaluation technique et fourni un rapport d’évaluation à l’autorité 
contractante.  

 
2.3. Évaluation technique : 
 
2.3.1 L’équipe d’évaluation technique examinera la proposition technique du 

soumissionnaire afin de déterminer si les critères techniques obligatoires (O1 à O4) 
décrits à l’appendice 2, tableau 3.1 – Grille des exigences techniques obligatoires, 
ont bien été respectés. Si l’un ou l’autre de ces critères obligatoires ne sont pas 
respectés, la proposition technique sera considérée comme non conforme et 
aucune évaluation supplémentaire de la proposition ne sera effectuée. 

 
2.3.2 L’équipe d’évaluation technique procédera à l’évaluation des critères techniques 

cotés pour chaque proposition ayant satisfait aux critères obligatoires de 
soumission, mentionnés à l’appendice 3, tableau 3.2 – Grille des exigences 
techniques cotées. 
 

2.3.3 Pour être conforme, une soumission doit obtenir une note minimale de 60 % pour 
chaque facteur noté individuellement ainsi qu’une note générale minimale de 75 % 
lorsque toutes les exigences cotées sont combinées (O5). Le total de points 
disponibles étant de 283, la soumission devra obtenir 213 points pour atteindre la 
note de passage exigée de 75 % pour les exigences cotées. 

 
 
2.3.5 Les résultats de l’ensemble du processus d’évaluation seront consignés dans un 

sommaire d’évaluation détaillé à l’appendice 1. Ce sommaire dressera la liste des 
propositions conformes et non conformes aux fins de soumission à l’autorité 
contractante. 
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3. MÉTHODE D’ÉVALUATION 

 
3.1 Méthode de sélection de l’entrepreneur 

 
3.1.1 La soumission de l’entrepreneur sera évaluée comme indiqué dans la demande de 

proposition # W8485-163201\A, Partie 4 - Procédures d'évaluation et méthode de 
sélection. 
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APPENDICE 1 – Sommaire de l’évaluation technique et logistique 
 

RAPPORT DE NOTATION D’ÉVALUATION TECHNIQUE ET LOGISTIQUE 
 
 
GRADE : ___________________________________________________________ 
 
NOM : _____________________________________________________________ 
 
SOUMISSIONNAIRE : ________________________________________________ 
 
PARTIE 1 – CRITÈRES OBLIGATOIRES    RESPECTÉS/NON RESPECTÉS 
 
 
PARTIE 2 – CATÉGORIES DES EXIGENCES COTÉES ET RÉSULTATS 
 
a. Entretien des aéronefs, ingénierie et expérience de l’entreprise : 
 
   POINTS (min 44/73)  
 
b. Gestion de programme :    POINTS (min 45/75)  
 
c. Personnel :    POINTS (min 45/75)  
 
d. Gestion du matériel :    POINTS (min 21/35)  
 
e. Soutien pour la réparation et la révision :   POINTS (min 15/25) 
 
 
Total des points obtenus    POINTS (min 213/283)  
 
 
 
Nom (caractères d’imprimerie) : Nom (caractères d’imprimerie) :  
  
Signature : Témoin : 
 
Date :  Date : 
 
 
Remarque : Pour être conforme, une soumission doit obtenir au moins 60 % des points requis 

pour chaque section des critères d’évaluation technique qui sont cotés et obtenir au moins 75 % 
des points pour l’ensemble des critères d’évaluation technique qui sont cotés.  

 
RÉSUMÉ DES RÉSULTATS 

 
 
PARTIE 1 – CRITÈRES OBLIGATOIRES 
 
 
 
 
 
PARTIE 2 – CATÉGORIES DES EXIGENCES COTÉES ET RÉSULTATS 
 
 
 
 
 
Nom (caractères d’imprimerie) :   Nom (caractères d’imprimerie) : 
 
Signature :  Témoin : 
 
Date :   Date : 
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Appendice 2 – Grille de notation d’évaluation technique et logistique 

Tableau 3.1 – Grille des critères techniques obligatoires 

Critères obligatoires (techniques) Référence 
de la DP Respecté Non 

respecté 
Référence de 
la proposition Commentaires 

O1 Certificat d’organisme de 
maintenance accrédité (OMA) 
délivré par Transports Canada (TC) 
pour les avions de type 
« de Havilland DHC-5 », à présenter 
avec la soumission 

EDT 
technique 
3.1.1 

        

O2 Certificat d’organisme agréé en 
conception (OAC) délivré par TC, 
conformément au chapitre 505 du 
manuel de navigabilité technique, à 
présenter avec la soumission 

EDT 
technique 
3.1.2 

        

O3 Le soumissionnaire doit être titulaire 
d’un certificat d’organisme de 
formation agréé (OFA) en cours de 
validité ou posséder un accord écrit 
avec un OFA capable de répondre 
aux exigences de formation 
pertinentes pour les avions DHC-5. 
Ces documents doivent être 
présentés avec la soumission. 

EDT 
technique 
3.1.3 

        

O4 Le soumissionnaire doit fournir la 
preuve documentaire qu’un système 
qualité adapté à la portée des 
travaux à effectuer est en place. La 
conformité du système à la norme 
ISO 9001 n’est pas exigée, mais il 
est recommandé que le système 
qualité s’appuie sur la norme ISO 
9001:2008, Systèmes de 
management de la qualité – 
Exigences. 

EDT 
technique 
3.1.5 

        

O5 Le soumissionnaire doit obtenir une 
note minimale de 60 % pour chaque 
critère coté (tableau 3.2) et obtenir 
une note générale d’au moins 75 % 
pour l’ensemble des exigences 
cotées. 

          

Exigences obligatoires satisfaites 
        

À défaut de satisfaire à toutes les exigences obligatoires susmentionnées, la soumission sera 
jugée non conforme. 
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 b
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C
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e
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 d

o
it
 n

o
m

m
e
r 

to
u
s
 s

e
s
 i
n
g
é

n
ie

u
rs

 e
n
 s

y
s
tè

m
e
s
 m
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ir
 l
e
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 d
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T
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s
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R
e
m

a
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u
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 p
o
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d
e
s
 s

y
s
tè

m
e
s
 a

v
io

n
iq

u
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 p
o
in

t 
p

o
u

r 
le

s
 r
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, 
ju
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q

u
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 m
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im

u
m

 d
e
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 p
o
in
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 d
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 d
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 c
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u
rs

 

a
u
x
q
u
e

ls
 i
l 
p

o
u
rr

a
 f

a
ir
e
 a

p
p

e
l 

a
fi
n
 d
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 l
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 d
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n
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ie
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 d
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 d
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 d
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 c
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u
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 d
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 d
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 d
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 d
e
s
 n

o
m

s
, 

d
e
s
 

q
u
a

lif
ic

a
ti
o
n
s
 e

t 
d
e
s
 

a
u

to
ri

s
a

ti
o

n
s
 d

e
m

a
n

d
é

s
 c

i-

d
e

s
s
u

s
 p

o
u

r 
le

s
 i
n

g
é

n
ie

u
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 d
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 l
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 d
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 c
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u
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 d
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c
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C
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 d
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 d
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 l
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 d
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 p
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 p
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 p
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a
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q

u
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a
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 d
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 p
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 d
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u
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a
 f

a
ir
e
 a

p
p

e
l 
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n

 d
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e
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 d
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n

g
é
n

ie
u

rs
 d
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 d
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 d
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u
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d

a
n

s
 l
’E

D
T

 t
e
c
h
n
iq

u
e
. 
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 d
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 d
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u
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 d
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 l
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u
e
r 

le
u
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a
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u
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o
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 d
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 l
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c
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o
m
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e
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t 
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é
p

o
n

d
ro

n
t 
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u
x
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 d
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n
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n
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s
p
e
c
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o
n
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ti
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 d
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p
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d
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 d
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e
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m
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n
n
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 d

é
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p
a
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n
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n
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s
e
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c
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v
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é

s
 p
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u
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c
c
u

p
e

r 
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é
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p
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c
e

 p
e
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2
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o
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r 

d
e
m

a
n
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e
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u
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D
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 d
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m
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 d
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 d
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 d
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u
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L
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 p
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 d
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 d
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 d
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 m
e
s
u

re
 d

’in
te

n
s
if
ie

r 
s
e
s
 

a
c
ti
v
it
é
s
 p

e
n

d
a
n
t 

u
n

e
 p

é
ri
o

d
e
 

lim
it
é
e
 (

m
o
in

s
 d

e
 1

 m
o
is

) 
s
a
n
s
 

q
u
’il 

n
’y

 a
it
 d

e
 d
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 d
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 d
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 d
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 m
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 d

’in
te

n
s
if
ie

r 
s
e
s
 

a
c
ti
v
it
é
s
 p

e
n

d
a
n
t 

u
n

e
 p
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 d
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 d
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 c
a

d
re

 

d
u
 p

ro
g
ra

m
m

e
. 

L
e
 s

o
u
m

is
s
io

n
n
a

ir
e
 a

 f
o
u
rn

i 
l’e

n
s
e

m
b
le

 d
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 d
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 d
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 d
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c
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 b
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 f
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C
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 d
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 d
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 l
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 c
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 d
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o
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 d
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e
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u
rr

ic
u
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 d
e
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é
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n
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 d
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e

s
ti
o

n
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g
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e
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u
 d

e
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ro
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m
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 d
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n
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n
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u
re
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 d
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e
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 d
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 d
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c
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 d
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g
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 d
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 d
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 d
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 d
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c
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 d
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 d
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 d
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 d
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p
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c
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 d
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e
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o
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 d
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c
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 d
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 d
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 d
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c
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 d
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 d
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 d
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 c
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c
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 l
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e
q

u
is

e
s
 p

o
u

r 
g

é
re

r 
to

u
s
 l
e

s
 a

s
p

e
c
ts

 d
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 c
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 b
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8
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S
a
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s
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a

n
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 d
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n
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f 

m
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g
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n
o
m

m
é
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o

s
s
è

d
e
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0
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n
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d
’e

x
p
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n
c
e
 d

a
n
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e
s
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o
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d
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l’u
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o

n
 d

e
 

lo
g

ic
ie

ls
 d

e
 t

y
p

e
 S

A
P

. 

L
e
 c

h
e
f 

m
a
g
a
s
in

ie
r 

n
o
m

m
é
 

p
o

s
s
è

d
e

 d
e

 8
 à

 9
 a

n
s
 

d
’e

x
p

é
ri
e

n
c
e
 d
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 d
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