
AVIS DE PROJET DE MARCHÉ (APM) 
Pour les 

SERVICES PROFESSIONNELS EN INFORMATIQUE CENTRÉS SUR LES TÂCHES (SPICT) 
 

NIBS : R019AB Services professionnels / Services consultatifs sur les programmes 
 

Numéro de la demande de soumissions : 24062-17-129 

Nom de l‘organisation : Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada (SCT) 

Date de la demande de 
soumissions : 

2016-11-02 

Date de clôture : 

 

2016-11-17 14:00 Heure normale 

de l’Est 

 
Date de commencement 
prévue : 

Après adjudication du 

marché 

Durée du contrat : 
Le marché entrera en vigueur au moment de son adjudication et se terminera le 

31 mars 2021. 

Méthode de sollicitation : Concurrentielle 
Accords 
commerciaux : 

AMP–OMC, ALENA, ACI, ALECC, 

ALECC, ALECP, Canada-Panama 

Ententes sur les 
revendications territoriales 
globales s’appliquent : 

Non 
Nombre de contrats 
prévus : 
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Contexte 

Le Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada (SCT) a besoin d’un spécialiste principal des évaluations des facteurs 

relatifs à la vie privée (EFVP) « sur demande » dans la région de la capitale nationale, pour les cinq prochaines années, à 

l’appui de la mise en œuvre de systèmes pangouvernementaux.   

Des services professionnels sont requis pour répondre aux exigences relatives aux EFVP qui sont associées au système 

Mes RHGC du gouvernement du Canada. Le spécialiste principal des EFVP veillera à ce que les activités et les 

processus associés à Mes RHGC respectent les lois, les politiques et les lignes directrices en matière de protection de la 

vie privée. Le système Mes RHGC est un système pangouvernemental utilisé par les ministères et organismes de 

l’ensemble de la fonction publique. Le spécialiste principal des EFVP examinera la saisie, l’utilisation et la conservation 

des données dans les ministères et organismes utilisateurs finaux et il rassemblera des informations à ce sujet, ce qui 

éliminera le besoin pour chaque organisation de mettre au point des EFVP qui lui sont propres.     

Un groupe de travail sur la gestion des talents et du rendement s’est vu confier la tâche de recenser toutes les exigences 

relatives aux EFVP (opérationnelles, système, accès, etc.), et le spécialiste principal des EFVP évaluera les EFVP 

existantes et les révisera au besoin. Le recensement des exigences relatives aux EFVP permettra d’optimiser l’utilisation 

de l’Application de gestion du rendement de la fonction publique (application GRFP) aux fins de l’automatisation de la 

gestion des talents et du rendement, et d’établir des rapports pour tous les groupes professionnels de l’administration 

publique centrale.  



Le SCT demande que le spécialiste principal des EFVP examine et évalue les nouvelles fonctionnalités lancées dans le 

système Mes RHGC deux fois par année, et modifie l’EFVP existante au besoin. De plus, le spécialiste principal des 

EFVP examinera, évaluera et modifiera les EFVP existantes concernant l’application GRFP et le Système de la gestion 

des talents des cadres supérieurs. Les fonctions du spécialiste principal des EFVP comprendront aussi 

l’approvisionnement en données et l’application de l’entreposage des données. 

Détails du besoin – Services de cyber protection (SCT no. 24062-17-129) 

Procédure d'appel d'offres : Appel d'offres sélectif 

Ce besoin est ouvert uniquement aux détenteurs qui se sont qualifiés dans le cadre de l'AMA pour des SPICT de palier 1 

dans la Région Capitale National pour la/les catégories suivant : 

 

Catégorie de ressource Niveau 
Volet 6 : Services de cyber protection 

C.16. Spécialiste des évaluations des facteurs 

relatifs à la vie privée (EFVP) 
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Les fournisseurs suivant ont été invités à soumettre une proposition : 

01 Millennium Consulting Inc.  

1511995 Ontario Ltd  

1728193 ONTARIO INC., 6123937 CANADA INCORPORATED, IN JOINT VENTURE  

2Keys Corporation  

4165047 CANADA INC., INNOVISION CONSULTING INC., IN JOINT VENTURE  

7792395 Canada Inc.  

Accenture Inc.  

Acosys Consulting Services Inc.,Tundra Temporary Services Inc., IN JOINT VENTURE  

ADGA Group Consultants Inc.  

Adirondack Information Management Inc., Amita Corporation, Artemp Personnel Services Inc., The AIM Group Inc.,in 

JOINT VENTURE  

ADIRONDACK INFORMATION MANAGEMENT INC., Valcom Consulting Group Inc., FlexEDGE Consulting Inc., IN 

JOINT VENTURE  

ADRM Technology Consulting Group Corp. and Randstad Interim Inc  

Aerotek ULC  



Altis Human Resources (Ottawa) Inc., and Excel Human Resources Inc., in Joint Venture  

AMITA Corporation  

Askari Solutions Inc.  

CGI Information Systems and Management Consultants Inc.  

Cistel Technology Inc.  

Cofomo Inc.  

Computer Sciences Canada Inc. /Les sciences de l'informatique Canada Inc.  

Contract Community Inc.  

Coradix technology Consulting Ltd.  

CSI Consulting Inc.  

CSI Consulting Inc., FoxWise Technologies Inc., DWP Solutions Inc., Innovision Consulting Inc., IN JOINT VENTURE  

Cygnos Corp.  

Dalian Enterprises and Coradix Technology Consulting, in Joint Venture  

Deloitte Inc.  

DWP Solutions Inc.  

Eagle Professional Resources Inc.  

Emerion  

En Toute Confiance Inc. / IN FIDEM Inc.  

Ernst & Young LLP  

Excel Human Resources Inc.  

Facilité Informatique Canada Inc.  

General Dynamics Canada Limited  

Groupe Alithya Inc / Alithya Group Inc  

Helm's Deep Consulting Corp., Integrated Network Security Alliance in JOINT VENTURE  

HELM'S DEEP CONSULTING CORP., MESSA COMPUTING INC., THINKPOINT INC., IN JOINT VENTURE  

I4C INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING INC  

IBISKA Telecom Inc.  



Ibiska Telecom Inc. and CM Inc., as a contratual Joint Venture  

IBM Canada Ltd.  

Integra Networks Corporation  

IPSS INC.  

IT/NET OTTAWA INC, KPMG LLP, in joint venture  

Juno Risk Solutions Incorporated  

KPMG LLP  

Leverage Technology Resources Inc.  

Makwa Resourcing Inc., TPG Technology Consulting Ltd. in JOINT VENTURE  

Manpower Services Canada Ltd.  

Maplesoft Consulting Inc.  

MaxSys Staffing & Consulting Inc.  

MDOS CONSULTING INC.  

MDOS Consulting Inc., INVA Corporation, KOZA Technology Consulting Inc., in Joint Venture  

MGIS Inc.  

MGIS Inc., B D M K Consultants Inc IN JOINT VENTURE  

Mindwire Systems Ltd.  

Modis Canada Inc  

Nisha Technologies Inc., Contract Community Inc., IN JOINT VENTURE  

NRNS Incorporated  

Nurun inc.  

Olav Consulting Corp  

OLAV CONSULTING CORP., MOSHWA ABORIGINAL INFORMATION TECHNOLOGY CORPORATION, IN JOINT 

VENTURE  

Orbis Risk Consulting Inc.  

Phirelight Security Solutions Inc.  

PrecisionIT Inc,IDS Systems Consultants Inc., PrecisionERP Incorporated, in JOINT VENTURE  



Pricewaterhouse Coopers LLP  

Procom Consultants Group Ltd., Emerion , IN JOINT VENTURE  

Protak Consulting Group Inc.  

Quallium Corporation  

Randstad Interim Incorporated  

S.i. Systems Ltd.  

Samson & Associés CPA/Consultation Inc  

Solana Networks INC.  

Solutions Moerae Inc  

Somos Consulting Group Ltd.  

Sphyrna Security Incorporated  

Stantec Consulting Ltd.  

T.E.S. Contract Services INC.  

TEKSYSTEMS CANADA INC./SOCIETY TEKSYSTEMS CANADA INC.  

TELUS Communications Inc.  

TeraMach Technologies Inc.  

Thales Canada Inc.  

The Bell Telephone Company of Canada or Bell Canada/La Compagnie de Téléphone Bell du Canada ou Bell Canada  

The Halifax Group Inc.  

The Herjavec Group  

THE SOURCE STAFFING SOLUTIONS INC.  

Thinking Big Information Technology Inc. and Timeless Technologies (2007) Inc. in Joint Venture  

TPG Technology Consulting Ltd.  

Transpolar Technology Corporation and The Halifax Computer Consulting Group In Joint Venture  

TRM Technologies Inc.  

TRM Technologies Inc., BP&M Government IM & IT Consulting Inc., IN JOINT VENTURE  

Turtle Technologies Inc.  



Turtle Technologies Inc. and SOMOS Consulting Group Ltd. In Joint Venture  

Veritaaq Technology House Inc. 

Description des travaux : 

Le Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada(SCT) a besoin d'un spécialiste des évaluations des facteurs 

relatifs à la vie privée (EFVP) disponible au fur et à mesure des besoins 

 

Exigences relatives à la sécurité : LVERS des SP centralisés #2 s’applique 
Niveau minimum d'attestation de sécurité requis pour l'entreprise :  cote de sécurité d’installation valable 

au niveau fiabilité 
Niveau d'attestation de sécurité requis pour la ou les ressources : cote de fiabilité 
 
Autorité contractante : 

Toutes les demandes de renseignements au sujet de la présente DDP doivent être soumises par courriel à 
l’adresse suivante :  

Neil.Charbonneau@tbs-sct.gc.ca 

Demandes de renseignements : 

Les demandes de renseignements concernant le besoin de cette DP doivent être transmises à l’autorité contractante 

identifiée ci-dessus. L’autorité contractante enverra les documents de la DP directement par courriel aux détenteurs 

d’AMA qualifiés invités à soumissionner le besoin. LES SOUMISSIONNAIRES SONT PRIÉS DE NOTER QUE LA 

DISTRIBUTION DES DOCUMENTS DE L’INVITATION À SOUMISSIONNER NE RELÈVE PAS DU SITE 

ACHATSETVENTES.GC.CA. L’État se réserve le droit de négocier avec tout fournisseur dans le cadre de tout marché. 

Les documents peuvent être présentés dans l'une ou l'autre des langues officielles. 

REMARQUE : La méthode d’approvisionnement des services professionnels en informatique centrés sur les 
tâches (SPICT) est mise à jour trois (3) fois par année. Si vous désirez savoir comment vous pouvez devenir un « 
titulaire d’AMA qualifié », veuillez communiquer avec RCNMDAI‐NCRIMOS@tpsgc.gc.ca 

mailto:Alexandra.Millan@tbs-sct.gc.ca

