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MODIFICATION NO 004 DE L’INVITATION

La présente modification vise à :

1. répondre aux questions des soumissionnaires concernant la présente demande de 
propositions;

2. modifier les réponses aux questions 4, 5, et 6 de la modification n° 003 de l’invitation;
3. modifier la demande de propositions comme il est indiqué à l'appendice A-2 ci-dessous.

Question 7

Nous estimons que l'importance considérable accordée aux attestations et aux cours est
laborieuse et incompatible avec la concurrence équitable et ouverte que l’État juge aussi 
importante. Les exigences semblent fortement biaisées en faveur du titulaire. Afin de rendre les 
exigences plus équitables, nous demandons à l’État d’envisager ce qui suit :

(a) réduire le nombre des attestations;
(b) faire passer le délai d’admissibilité des cours de huit ans à douze ans;
(c) modifier l’exigence C4 dans toutes les catégories de manière à permettre la 

considération d’une combinaison de cours et d'années d'expérience dans l’attribution 
du maximum de points.

Réponse 7

(a) réduire le nombre des attestations :

Ces attestations permettent de reconnaître les réalisations du soumissionnaire dans le 
domaine pertinent. Le soumissionnaire peut demander que soit considérées d’autres 
attestations pertinentes au domaine.

(b) faire passer le délai d’admissibilité des cours de huit ans à douze ans :

Le délai de validité des cours est prolongé à douze (12) ans à compter de la date de 
clôture.

(c) modifier l’exigence C4 dans toutes les catégories de manière à permettre la considération 
d’une combinaison de cours et d'années d'expérience dans l’attribution du maximum de points :

Comme l’exigence C1 porte sur les années d’expérience, nous tenons compte déjà des 
cours et de l’expérience dans l’attribution du maximum de points.

Question 8

À l’égard de l'exigence C5 dans toutes les catégories, nous demandons qu’une combinaison 
d’études et d’attestations soit considérée dans l’attribution du maximum de points.

Réponse 8

Comme l’indique le sommaire des points liés aux critères cotés, il y a dix (10) catégories de 
personnel. Sur les 324 points attribuables, le critère C5 en représente dix (10). L’objectif ici visé 
consiste à reconnaître les diplômes en sécurité des TI qui sont cités par rapport à la catégorie A 
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ou B de l’exigence O1. Les soumissionnaires peuvent demander que d’autres attestations 
pertinentes aux TI soient prises en considération. Les attestations sont examinées séparément. 
L’objectif ici visé consiste bel et bien à permettre l’obtention du maximum de points.

Question 9

Certaines des exigences ne sont pas numérotées correctement. Par exemple, au critère O1, la 
numérotation de la liste à puces commence la plupart du temps par la lettre D, et au critère C3,
par la lettre (o). Veuillez confirmer que ce n'est qu'une erreur typographique et que les 
soumissionnaires sont autorisés à renuméroter les exigences.

Réponse 9

Il s’agit bel et bien d’une erreur typographique. Veuillez vous reporter à l’appendice A-2 ci-
dessous, plus précisément à l’article 5.

Question 10

Vu les difficultés que les soumissionnaires ont rencontrées pour trouver des ressources qui 
peuvent satisfaire aux exigences laborieuses, nous demandons que la date de clôture soit 
repoussée de deux semaines.

Réponse 10

La date de clôture de l’invitation a été repoussée au 22 mars 2017 à 14h, heure avancée de l'Est,
comme l’indique la modification no 003 de l’invitation.

Question 11

Pour chaque catégorie de ressources, l’exigence C4 est formulée ainsi :
« Le soumissionnaire doit dresser la liste des cours réussis ou donnés par la ressource proposée 
au cours des huit dernières années (à compter de la date de clôture de la soumission) qui sont 
directement liés aux activités communes énoncées à la section 5.3 de l’Énoncé des travaux. Il ne 
faut pas inscrire les cours suivis pour l’obtention des titres professionnels indiqués ci-dessus au 
critère C3. »

Compte tenu des nombreuses attestations déjà demandées pour chaque catégorie du critère C3, 
nous demandons à l’État de bien vouloir faire passer le délai imposé au critère C4, pour les cours 
suivis ou enseignés, des huit dernières années aux vingt dernières années (à compter de 
février 1997). Il est à noter que l’année 1997 coïncide avec le délai exigé pour les cours dans
l'ancien arrangement en matière d'approvisionnement en cyberprotection (AMAC) du 
gouvernement du Canada [en 2006, l'AMAC exigeait 10 cours au cours des 8 dernières années]; il
s’agit du moment charnière auquel les consultants ont commencé à porter leur attention sur la 
sécurité des TI.

Réponse 11

Veuillez-vous référer à la réponse 7(b).
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Appendice A-2 :

1. Canada a modifié l’Avis de projets de marchés (APM) comme suit:

SUPPRIMÉ: Date de début prévue Mai 2017

2. Le Canada a modifié la réponse 4 à la modification à l’invitation 003:

SUPPRIMÉ: Veuillez-vous référer à la réponse 2 de la modification à l’invitation 003.

INSERÉ: Veuillez-vous référer à la réponse 2 de la modification à l’invitation 002.

3. Le Canada a modifié la réponse 5 à la modification à l’invitation 003:

SUPPRIMÉ: Veuillez-vous référer à la réponse 2 de la modification à l’invitation 003.

INSERÉ: Veuillez-vous référer à la réponse 2 de la modification à l’invitation 002.

4. Le Canada a modifié la réponse 6 à la modification à l’invitation 003:

SUPPRIMÉ: Veuillez-vous référer à la réponse 2 de la modification à l’invitation 003.

INSERÉ: Veuillez-vous référer à la réponse 2 de la modification à l’invitation 002.

5. Le Canada a modifié le numérotage de  la Pièce jointe 4.1 Critères d’évaluation des 
soumissions:

SUPPRIMÉ: Dans toute son intégrité.

INSERÉ: Pièce jointe 4.1 Critères d’évaluation des soumissions (Révisé le 9 mars 
2017)
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PIÈCE JOINTE 4.1
CRITÈRES D’ÉVALUATION DES SOUMISSIONS

(Revisé le 9 mars 2017)

1.0 Le soumissionnaire
1. CRITÈRES OBLIGATOIRES

Critères obligatoires Respecté Non 
respecté

Réponse du soumissionnaire 
(Renvoi au curriculum 

vitæ/Annexe : no de projet, 
nom de l’organisation, 

nombre de mois, no de page)
1.1 Critères du soumissionnaire
O1. Le soumissionnaire doit fournir un profil 
d’entreprise de son organisation (2 500 mots au 
plus) et, s’il y a lieu, un profil d’entreprise distinct 
de chacune de ses coentreprises ou de chacun 
de ses sous-traitants (2 500 mots au plus), y 
compris les renseignements suivants :

a. Une description des secteurs d’expertise 
et des activités commerciales de base;

b. La structure organisationnelle de 
l’entreprise;

c. La structure de gestion de l’entreprise;
d. Le nombre d’employés (y compris les 

employés nommés pour une période 
déterminée);

e. Le nombre d’années en affaires;
f. Préciser s’il s’agit d’une société publique 

ou privée.

(Seuls les 2 500 premiers mots comptés selon le 
compte de mot Microsoft Office seront lus).
O2. Le soumissionnaire doit avoir précédemment 
fourni des services professionnels liés à 
l’évaluation du risque (C et A, MHEMR, 
évaluation et autorisation de sécurité) pour un 
projet de gestion de l’information et de 
technologie de l’information (GI/TI) [d’une durée 
d’un mois au minimum; la durée des projets doit 
être arrondie au mois] au cours des 
dix (10) dernières années (à compter de la date 
de clôture de la soumission).

L’expérience particulière devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :

1. la nature du travail;

2. les produits livrables concrets fournis dans le 
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cadre des services professionnels décrits dans le 
paragraphe d’introduction ci-dessus. (Les 
analyses de rentabilité, les dessins techniques, 
les plans d’essai, etc., constituent des exemples 
de produits livrables concrets);

3. les mois d’expérience (niveau d’effort). 
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2.0 Ressources
2.1 C.3 Analyste de la C et A et des EMR en matière de sécurité des TI

Critères obligatoires Respecté Non respecté Réponse du soumissionnaire 
(Renvoi au curriculum 

vitæ/Annexe : no de projet, 
nom de l’organisation nombre 

de mois, no de page)
O1. Le profil de la ressource 
proposée doit être conforme à l’une 
des catégories suivantes :

A. Diplôme universitaire en 
informatique, en génie, en 
sciences 
physiques/naturelles, en 
mathématiques, en
criminologie, en droit, en 
sciences politiques, en 
relations internationales, en 
économie, en administration 
publique ou dans le 
domaine des affaires, ainsi 
qu’un minimum de 
deux années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’analyste de la C et A et 
des EMR en matière de 
sécurité des TI;

B. Diplôme collégial 
(programme de deux ou 
trois ans) en technologie du 
génie, en technologie 
informatique (informatique) 
ou en sécurité des TI ainsi 
qu’un minimum de 
trois années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’analyste de la C et A et 
des EMR en matière de 
sécurité des TI;
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C. Un minimum de 
quatre années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’analyste de la C et A et 
des EMR en matière de 
sécurité des TI.

Une copie du diplôme doit 
être remise avec la 
soumission.

O2. Le soumissionnaire doit fournir 
un minimum de deux résumés de 
projets, liés à au moins une des 
tâches énumérées dans la 
section 5.3 de l’Énoncé des travaux 
(à l’exception de (k)), qui ont été 
réalisés par la ressource proposée 
pour des clients ou des employeurs 
au cours des huit dernières années 
(à compter de la date de clôture de 
la soumission), et décrire l’étendue 
de l’expérience de cette ressource 
avec les EMR et les C et A ainsi que 
les produits livrables de l’ITSG-33
ou au moins un des produits 
livrables indiqués dans l’EDT, 
section 7.0 « Produits livrables », 
sous-section 7.1. 

Il faut préciser les tâches 
particulières ainsi que l’expérience 
en fonction du nombre de mois de 
travail (un niveau d’effort d’au moins 
10 jours par projet) et démontrer 
l’achèvement des produits livrables 
du projet ou le résultat satisfaisant 
du travail (par exemple, EMR 
élaboré et exploitation autorisée, 
changement apporté au processus 
afin d’améliorer la gestion de la 
configuration, etc.).

Critères cotés Note 
maximale

Cotation numérique Réponse du soumissionnaire

C1. En plus des deux projets soumis 
pour satisfaire au critère O2, la 

8 12 à 23 mois 
d’expérience = 2 pts
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ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
auprès du gouvernement du 
Canada, ailleurs au Canada ou à 
l’échelle internationale en 
fournissant des résumés de projets 
terminés pour d’anciens clients ou 
employeurs au cours des 
six dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission).
L’expérience particulière devrait être 
décrite en fonction des éléments 
suivants :

1. la nature du travail; 

2. les produits livrables concrets (les 
analyses de rentabilité, les dessins 
techniques, les plans d’essai, etc., 
constituent des exemples de 
produits livrables concrets); 

3. la pertinence liée aux tâches 
applicables précisées dans l’Énoncé 
des travaux (voir section 5.3); 

4. les mois d’expérience (niveau 
d’effort). 

24 à 35 mois 
d’expérience = 4 pts
36 à 47 mois 
d’expérience = 6 pts
48 mois d’expérience 
ou plus = 8 pts

C2. En plus des projets soumis pour 
satisfaire aux critères O2 et C1, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a obtenu de l’expérience 
supplémentaire pertinente pour les 
catégories de ressource ou toute 
autre expérience liée aux tâches 
énumérées dans la section 5.3 de 
l’Énoncé des travaux en fournissant 
des résumés de projets terminés 
pour d’anciens clients ou 
employeurs. 

L’expérience devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :
1. la nature du travail; 
2. la pertinence liée aux tâches 
applicables; 
3. les mois d’expérience (niveau 
d’effort).

6 12 à 23 mois 
d’expérience = 1 pt
24 à 47 mois 
d’expérience = 2 pts
48 à 71 mois 
d’expérience = 4 pts
72 à 96 mois 
d’expérience = 6 pts



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur

W7714-125509/A 004 006IPS
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No/ N° VME

W7714-125509/A 006ipsW7714-125509

Page 9 de 52

C3. Le soumissionnaire doit indiquer 
les titres professionnels actuels de 
la ressource proposée liés à sa 
spécialisation ou à son permis 
d’exercer la profession d’ingénieur 
au Canada (parmi les suivants) :

(a) Professionnel en 
certification et en 
accréditation (CAP) 

(b) Vérificateur agréé des 
systèmes d’information de 
l’Association des 
professionnels de la 
vérification et du contrôle 
des systèmes d’information 
(ISACA)

(c) CISSP de l’(ISC)2 
(d) CISSP/ISSEP de l’(ISC)2 
(e) CISSP/ISSAP de l’(ISC)2 
(f) CISSP/ISSMP de l’(ISC)2 
(g) CISM de l’ISACA 
(h) CBCP du DRI 
(i) CPP de l’ASIS 
(j) GIAC/N’importe quel 

certificat de vérification 
« argent »/N’importe quel 
certificat de vérification 
« or »

(k) Certificat du SBCI 
(Specialist Business 
Continuity Institute)

(l) Objectifs de contrôle de 
l’information et des 
technologies associées 
(COBIT)

(m) Attestation relative au 
contrôle des systèmes 
d’information et des risques 
(CRISC)

(n) Bibliothèque d’infrastructure 
des technologies de 
l’information (BITI)

Une copie du certificat et des 
qualifications déclarées doivent
être fournie avec la soumission.

10 2 points par certificat ou 
qualification
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C4. Le soumissionnaire doit dresser 
la liste des cours réussis ou donnés 
par la ressource proposée durant les 
douze dernières années (à compter 
à partir de la date de clôture de la 
soumission) qui sont directement 
liés aux tâches énoncées à la 
section 5.3 de l’Énoncé des travaux.

Il ne faut pas inscrire les cours suivis 
pour l’obtention des titres 
professionnels indiqués ci-dessus 
dans le critère C3.

10 Cours suivi : 1 point
Cours donné : 2 points

C5. Pour le critère O1, le 
soumissionnaire doit démontrer la 
pertinence du diplôme universitaire 
ou collégial de la ressource 
proposée par rapport à la sécurité 
des TI.

2 Le diplôme universitaire 
ou collégial est lié à la 
sécurité des TI = 2 pts
Le diplôme universitaire 
ou collégial est 
modérément lié à la 
sécurité des TI = 1 pt
Le diplôme universitaire 
ou collégial n’est pas lié 
à la sécurité des TI = 
0 pt

Nombre maximum de points disponibles : 36

Nombre minimum de points requis : 25
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2.2 C.1 Consultant en protection et en planification stratégique de la sécurité des TI
Critères obligatoires Respecté Non respecté Réponse du 

soumissionnaire 
(Renvoi au curriculum 

vitæ/Annexe : no de
projet, nom de 

l’organisation, nombre 
de mois, no de page)

O1. Le profil de la ressource 
proposée doit être conforme à l’une 
des catégories suivantes :

A. Diplôme universitaire en 
informatique, en génie, en 
sciences 
physiques/naturelles, en 
mathématiques, en 
criminologie, en droit, en 
sciences politiques, en 
relations internationales, en 
économie, en administration 
publique ou dans le 
domaine des affaires, ainsi 
qu’un minimum de 
deux années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
consultant en protection et 
en planification stratégique 
de la sécurité des TI;

B. Diplôme collégial 
(programme de deux ou 
trois ans) en technologie du 
génie, en technologie 
informatique (informatique) 
ou en sécurité des TI ainsi 
qu’un minimum de 
trois années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que
consultant en protection et 
en planification stratégique 



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur

W7714-125509/A 004 006IPS
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No/ N° VME

W7714-125509/A 006ipsW7714-125509

Page 12 de 52

de la sécurité des TI;

C. Un minimum de 
quatre années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
consultant en protection et 
en planification stratégique 
de la sécurité des TI.

Une copie du grade ou 
diplôme doit être fournie
avec la soumission.

O2. Le soumissionnaire doit 
soumettre un minimum de 
deux résumés de projets liés, à au 
moins une des tâches énumérées 
dans la section 5.1 de l’Énoncé des 
travaux (à l’exception de e), h), q) et 
t)), qui ont été réalisés par la 
ressource proposée pour des clients 
ou des employeurs au cours des 
huit dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission), 
et décrire l’étendue de l’expérience 
de cette ressource avec les EMR et 
les C et A ainsi que les produits 
livrables de l’ITSG-33 ou au moins 
un des produits livrables indiqués 
dans l’EDT, à la sous-section 7.1 de 
la section 7.0 « Produits livrables ». 

Il faut préciser les tâches 
particulières ainsi que l’expérience 
en fonction du nombre de mois de 
travail (un niveau d’effort d’au moins 
10 jours par projet) et démontrer 
l’achèvement des produits livrables 
du projet ou le résultat satisfaisant 
du travail (par exemple, EMR 
élaboré et exploitation autorisée, 
changement apporté au processus 
afin d’améliorer la gestion de la 
configuration, etc.).

Critères cotés Note 
maximale

Cotation numérique Réponse du 
soumissionnaire

C1. En plus des deux projets soumis 8 12 à 23 mois d’expérience 
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pour satisfaire au critère O2, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
auprès du gouvernement du 
Canada, ailleurs au Canada ou à 
l’échelle internationale en 
fournissant des résumés de projets 
terminés pour d’anciens clients ou 
employeurs au cours des 
six dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission).
L’expérience particulière devrait être 
décrite en fonction des éléments 
suivants :

1. la nature du travail; 

2. les produits livrables concrets (les 
analyses de rentabilité, les dessins 
techniques, les plans d’essai, etc., 
constituent des exemples de 
produits livrables concrets); 

3. la pertinence liée aux tâches 
applicables précisées dans l’Énoncé 
des travaux (voir section 5.1); 

4. les mois d’expérience (niveau 
d’effort).

= 2 pts
24 à 35 mois d’expérience 
= 4 pts
36 à 47 mois d’expérience 
= 6 pts
48 mois d’expérience ou 
plus = 8 pts

C2. En plus des projets soumis pour 
satisfaire aux critères O2 et C1, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
supplémentaire pertinente pour les 
catégories de ressource ou toute 
autre expérience liée aux tâches 
énumérées dans la section 5.1 de 
l’Énoncé des travaux, en fournissant 
des résumés de projets terminés 
pour d’anciens clients ou 
employeurs. 

L’expérience devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :
1. la nature du travail; 
2. la pertinence liée aux tâches 

applicables;
3. les mois d’expérience (niveau 

d’effort).

6 12 à 23 mois d’expérience 
= 1 pt
24 à 47 mois d’expérience 
= 2 pts
48 à 71 mois d’expérience 
= 4 pts
72 à 96 mois 
d’expérience = 6 pts
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C3. Le soumissionnaire doit indiquer 
les titres professionnels actuels de 
la ressource proposée qui sont liés à 
son domaine de spécialité. Le 
soumissionnaire doit indiquer les 
qualifications obtenues, le cas 
échéant, parmi la liste suivante :

Inscription ou permis d’exercer la 
profession d’ingénieur au Canada 

(a) Professionnel en 
certification et en 
accréditation (CAP) 

(b) Vérificateur agréé des 
systèmes d’information de 
l’Association des 
professionnels de la 
vérification et du contrôle 
des systèmes d’information 
(ISACA)

(c) CISSP de l’(ISC)2

(d) CISSP/ISSEP de l’(ISC)2

(e) CISSP/ISSAP de l’(ISC)2

(f) CISSP/ISSMP de l’(ISC)2

(g) CISM de l’ISACA 
(h) CBCP du DRI 
(i) CPP de l’ASIS 
(j) GIAC/N’importe quel 

certificat de vérification 
« argent »/N’importe quel 
certificat de vérification 
« or »

(k) Certificat du SBCI 
(Specialist Business 
Continuity Institute)

(l) Objectifs de contrôle de 
l’information et des 
technologies associées 
(COBIT)

(m) Attestation relative au 
contrôle des systèmes 
d’information et des risques 
(CRISC)

(n) Bibliothèque d’infrastructure 
des technologies de 
l’information (BITI)

Une copie du certificat et des 
qualifications déclarées doivent
être fournie avec la soumission.

6 2 points par qualification 
pertinente et certificat 
pertinent
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C4. Le soumissionnaire doit dresser 
la liste des cours réussis ou donnés 
par la ressource proposée au cours 
des douze dernières années (à 
compter de la date de clôture de la 
soumission) qui sont directement 
liés aux activités communes 
énoncées à la section 5.1 de 
l’Énoncé des travaux.

Il ne faut pas inscrire les cours 
suivis pour l’obtention des titres 
professionnels indiqués ci-dessus 
au critère C3.

10 Cours suivis : 1 pt
Cours donnés : 2 pts

C5. Pour le critère O1, le 
soumissionnaire doit démontrer la 
pertinence du diplôme universitaire 
ou collégial par rapport à la sécurité 
des TI.

2 Le diplôme universitaire ou 
collégial est lié à la sécurité 
des TI = 2 pts
Le diplôme universitaire ou 
collégial est modérément lié 
à la sécurité des TI = 1 pt
Le diplôme universitaire ou 
collégial n’est pas lié à la 
sécurité des TI = 0 pt

Nombre maximum de points disponibles : 32

Nombre minimum de points requis : 22
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2.3 C.2 Analyste des méthodes, politiques et procédures en sécurité des TI
Critères obligatoires Respecté Non respecté Réponse du 

soumissionnaire 
(Renvoi au curriculum 

vitæ/Annexe : no de 
projet, nom de 

l’organisation, nombre 
de mois, no de page)

O1. Le profil de la ressource 
proposée doit être conforme à l’une 
des catégories suivantes :

A. Diplôme universitaire en 
informatique, en génie, en 
sciences 
physiques/naturelles, en 
mathématiques, en 
criminologie, en droit, en 
sciences politiques, en 
relations internationales, en 
économie, en administration 
publique ou dans le 
domaine des affaires, ainsi 
qu’un minimum de 
deux années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’analyste des méthodes, 
politiques et procédures en 
sécurité des TI;

B. Diplôme collégial 
(programme de deux ou 
trois ans) en technologie du 
génie, en technologie 
informatique (informatique) 
ou en sécurité des TI ainsi 
qu’un minimum de 
trois années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’analyste des méthodes, 
politiques et procédures en 
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sécurité des TI; 

C. Un minimum de 
quatre années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’analyste des méthodes, 
politiques et procédures en 
sécurité des TI.

Une copie du grade ou 
diplôme doit être fournie
avec la soumission.

O2. Le soumissionnaire doit fournir 
un minimum de deux résumés de 
projets, liés à au moins une des 
tâches énumérées dans la 
section 5.2 de l’Énoncé des travaux 
(à l’exception de f) et de h)), qui ont 
été réalisés par la ressource 
proposée pour des clients ou des 
employeurs au cours des huit 
dernières années (à compter de la 
date de clôture de la soumission), et 
décrire l’étendue de l’expérience de 
cette ressource avec les EMR et les 
C et A ainsi que les produits 
livrables de l’ITSG-33 ou au moins 
un des produits livrables indiqués 
dans l’EDT, à la sous-section 7.1 de 
la section 7.0 « Produits livrables ». 

Il faut préciser les tâches 
particulières ainsi que l’expérience 
en fonction du nombre de mois de 
travail (un niveau d’effort d’au moins 
10 jours par projet) et démontrer 
l’achèvement des produits livrables 
du projet ou le résultat satisfaisant 
du travail (par exemple, EMR 
élaboré et exploitation autorisée, 
changement apporté au processus 
afin d’améliorer la gestion de la 
configuration, etc.).

Critères cotés Note 
maximale

Cotation numérique Réponse du 
soumissionnaire

C1. En plus des deux projets soumis 8 12 à 23 mois d’expérience 
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pour satisfaire au critère O2, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
auprès du gouvernement du Canada 
(GC), ailleurs au Canada ou à 
l’échelle internationale en 
fournissant des résumés de projets 
terminés pour d’anciens clients ou 
employeurs au cours des 
six dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission).
L’expérience particulière devrait être 
décrite en fonction des éléments 
suivants :

1. la nature du travail; 
2. les produits livrables concrets (les 
analyses de rentabilité, les dessins 
techniques, les plans d’essai, etc., 
constituent des exemples de 
produits livrables concrets); 
3. la pertinence liée aux tâches 
applicables précisées dans l’Énoncé 
des travaux (voir section 5.2); 
4. les mois d’expérience (niveau 
d’effort). 

= 2 pts
24 à 35 mois d’expérience 
= 4 pts
36 à 47 mois d’expérience 
= 6 pts
48 mois d’expérience ou 
plus = 8 pts

C2. En plus des projets soumis pour 
les critères O2 et C1, le 
soumissionnaire doit démontrer qu’il 
a acquis de l’expérience 
supplémentaire pertinente pour les 
catégories de ressource ou toute 
autre expérience liée aux tâches 
énumérées dans la section 5.2 de l’
Énoncé des travaux, en fournissant 
des résumés de projets terminés 
pour d’anciens clients ou 
employeurs. 

L’expérience devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :
1. la nature du travail; 
2. la pertinence liée aux tâches 

applicables;
3. les mois d’expérience (niveau 

d’effort).

6 12 à 23 mois d’expérience 
= 1 pt
24 à 47 mois d’expérience 
= 2 pts
48 à 71 mois d’expérience 
= 4 pts
72 à 96 mois 
d’expérience = 6 pts



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur

W7714-125509/A 004 006IPS
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No/ N° VME

W7714-125509/A 006ipsW7714-125509

Page 19 de 52

C3. Le soumissionnaire doit indiquer 
les titres professionnels actuels de 
la ressource proposée qui sont liés à 
son domaine de spécialité. Le 
soumissionnaire doit indiquer les 
qualifications obtenues, le cas 
échéant, parmi la liste suivante :

Inscription ou permis d’exercer la
profession d’ingénieur au Canada 

(a) Professionnel en 
certification et en 
accréditation (CAP) 

(b) Vérificateur agréé des 
systèmes d’information de 
l’Association des 
professionnels de la 
vérification et du contrôle 
des systèmes d’information 
(ISACA)

(c) CISSP de l’(ISC)2

(d) CISSP/ISSEP de l’(ISC)2

(e) CISSP/ISSAP de l’(ISC)2

(f) CISSP/ISSMP de l’(ISC)2

(g) CISM de l’ISACA 
(h) CBCP du DRI 
(i) CPP de l’ASIS 
(j) GIAC/N’importe quel 

certificat de vérification 
« argent »/N’importe quel 
certificat de vérification 
« or »

(k) Certificat du SBCI 
(Specialist Business 
Continuity Institute)

(l) Objectifs de contrôle de 
l’information et des 
technologies associées 
(COBIT)

(m) Attestation relative au 
contrôle des systèmes 
d’information et des risques 
(CRISC)

(n) Bibliothèque d’infrastructure 
des technologies de 
l’information (BITI)

Une copie du certificat et des 
qualifications déclarées doivent
être fournie avec la soumission.

6 2 points par certificat ou 
qualification



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur

W7714-125509/A 004 006IPS
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No/ N° VME

W7714-125509/A 006ipsW7714-125509

Page 20 de 52

C4. Le soumissionnaire doit dresser 
la liste des cours réussis ou donnés 
par la ressource proposée au cours 
des douze dernières années qui 
sont directement liés aux tâches 
énoncées à la section 5.2 de 
l’Énoncé des travaux.

Il ne faut pas inscrire les cours suivis 
pour l’obtention des titres 
professionnels indiqués ci-dessus 
au critère C3.

10 Cours suivis : 1 pt
Cours donnés : 2 pts

C5. Pour le critère O1, le 
soumissionnaire doit démontrer la 
pertinence du diplôme universitaire 
ou collégial par rapport à la sécurité 
des TI.

2 Le diplôme universitaire ou 
collégial est lié à la sécurité 
des TI = 2 pts
Le diplôme universitaire ou 
collégial est modérément lié 
à la sécurité des TI = 1 pt
Le diplôme universitaire ou 
collégial n’est pas lié à la 
sécurité des TI = 0 pt

Nombre maximum de points disponibles : 32

Nombre minimum de points requis : 22



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur

W7714-125509/A 004 006IPS
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No/ N° VME

W7714-125509/A 006ipsW7714-125509

Page 21 de 52

2.4 C.6 Ingénieur en sécurité des TI
Critères obligatoires Respecté Non respecté Réponse du 

soumissionnaire 
(Renvoi au curriculum 

vitæ/Annexe : no de 
projet, nom de 

l’organisation, nombre 
de mois, no de page)

O1. Le profil de la ressource 
proposée doit être conforme à l’une 
des catégories suivantes :

A. Diplôme universitaire en 
informatique, en génie, en 
sciences 
physiques/naturelles, en 
mathématiques, en 
criminologie, en droit, en 
sciences politiques, en 
relations internationales, en 
économie, en administration 
publique ou dans le 
domaine des affaires, et un 
minimum de deux années 
d’expérience cumulative 
acquise au cours des 
huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’ingénieur en sécurité des 
TI;

B. Diplôme collégial 
(programme de deux ou 
trois ans) en technologie du 
génie, en technologie 
informatique (informatique) 
ou en sécurité des TI ainsi 
qu’un minimum de 
trois années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’ingénieur en sécurité des 
TI;

C. Un minimum de 
quatre années d’expérience 
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cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’ingénieur en sécurité des 
TI.
Une copie du grade ou 
diplôme doit être fournie
avec la soumission.

O2. Le soumissionnaire doit fournir 
un minimum de deux résumés de 
projets, liés à au moins une des
tâches énumérées dans la 
section 5.5 de l’Énoncé des travaux 
(à l’exception de v), de x) et de aa)), 
qui ont été réalisés par la ressource 
proposée pour des clients ou des 
employeurs au cours des 
huit dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission), 
et décrire l’étendue de l’expérience 
de cette ressource avec les EMR et 
les C et A ainsi que les produits 
livrables de l’ITSG-33 ou au moins 
un des produits livrables indiqués 
dans l’EDT, à la sous-section 7.1 de 
la section 7.0 « Produits livrables ». 

Il faut préciser les tâches 
particulières ainsi que l’expérience 
en fonction du nombre de mois de 
travail (un niveau d’effort d’au moins 
10 jours par projet) et démontrer 
l’achèvement des produits livrables 
du projet ou le résultat satisfaisant
du travail (par exemple, EMR 
élaboré et exploitation autorisée, 
changement apporté au processus 
afin d’améliorer la gestion de la 
configuration, etc.).

Critères cotés Note 
maximale

Cotation numérique Réponse du 
soumissionnaire

C1. En plus des deux projets soumis 
pour satisfaire au critère O2, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
auprès du gouvernement du 
Canada, ailleurs au Canada ou à 
l’échelle internationale en 

8 12 à 23 mois d’expérience 
= 2 pts
24 à 35 mois d’expérience 
= 4 pts
36 à 47 mois d’expérience 
= 6 pts
48 mois d’expérience ou 
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fournissant des résumés de projets 
terminés pour d’anciens clients ou 
employeurs au cours des 
six dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission).
L’expérience particulière devrait être 
décrite en fonction des éléments 
suivants :
1. la nature du travail; 

2. les produits livrables concrets (les 
analyses de rentabilité, les dessins 
techniques, les plans d’essai, etc., 
constituent des exemples de 
produits livrables concrets); 

3. la pertinence liée aux tâches 
applicables précisées dans l’Énoncé 
des travaux (voir section 5.5); 

4. les mois d’expérience (niveau 
d’effort).

plus = 8 pts

C2. En plus des projets soumis pour 
satisfaire aux critères O2 et C1, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
supplémentaire pertinente pour les 
catégories de ressource ou toute 
autre expérience liée aux tâches 
énumérées dans la section 5.5 de 
l’Énoncé des travaux, en fournissant 
des résumés de projets terminés 
pour d’anciens clients ou 
employeurs. 

L’expérience devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :
1. la nature du travail; 
2. la pertinence liée aux tâches 

applicables;
3. les mois d’expérience (niveau 

d’effort).

6 12 à 23 mois d’expérience 
= 1 pt
24 à 47 mois d’expérience 
= 2 pts
48 à 71 mois d’expérience 
= 4 pts
72 à 96 mois 
d’expérience = 6 pts
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C3. Le soumissionnaire doit indiquer 
les titres professionnels actuels de 
la ressource proposée qui sont liés à 
son domaine de spécialité. Le
soumissionnaire doit indiquer les 
qualifications obtenues, le cas 
échéant, parmi la liste suivante :

Inscription ou permis d’exercer la 
profession d’ingénieur au Canada 

(a) Professionnel en 
certification et en 
accréditation (CAP) 

(b) Vérificateur agréé des 
systèmes d’information de 
l’Association des 
professionnels de la 
vérification et du contrôle 
des systèmes d’information 
(ISACA)

(c) CISSP de l’(ISC)2

(d) CISSP/ISSEP de l’(ISC)2 
(e) CISSP/ISSAP de l’(ISC)2

(f) CISSP/ISSMP de l’(ISC)2

(g) CISM de l’ISACA 
(h) CBCP du DRI 
(i) CPP de l’ASIS 
(j) GIAC/N’importe quel 

certificat de vérification 
« argent »/N’importe quel 
certificat de vérification 
« or »

(k) Certificat du SBCI 
(Specialist Business 
Continuity Institute)

(l) Objectifs de contrôle de 
l’information et des 
technologies associées 
(COBIT)

(m) Attestation relative au 
contrôle des systèmes 
d’information et des risques 
(CRISC)

(n) Bibliothèque d’infrastructure 
des technologies de 
l’information (BITI)

Une copie du certificat et des 
qualifications déclarées doit être 
remise avec la soumission.

6 2 points par certificat ou 
qualification
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C4. Le soumissionnaire doit dresser 
la liste des cours réussis ou donnés 
par la ressource proposée au cours 
des douze dernières années qui 
sont directement liés aux activités 
communes énoncées à la 
section 5.5 de l’Énoncé des travaux.

Il ne faut pas inscrire les cours suivis 
pour l’obtention des titres 
professionnels indiqués ci-dessus 
au critère C3.

10 Cours suivis : 1 pt
Cours donnés : 2 pts

C5. Pour le critère O1, le 
soumissionnaire doit démontrer la 
pertinence du diplôme universitaire 
ou collégial par rapport à la sécurité 
des TI.

2 Le diplôme universitaire ou 
collégial est lié à la sécurité 
des TI = 2 pts
Le diplôme universitaire ou 
collégial est modérément lié 
à la sécurité des TI = 1 pt
Le diplôme universitaire ou 
collégial n’est pas lié à la 
sécurité des TI = 0 pt

Nombre maximum de points disponibles : 32

Nombre minimum de points requis : 22
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2.5 C.7 Spécialiste en conception de la sécurité des TI
Critères obligatoires Respecté Non respecté Réponse du 

soumissionnaire 
(Renvoi au curriculum 

vitæ/Annexe : no de 
projet, nom de 

l’organisation, nombre 
de mois, no de page)

O1. Le profil de la ressource 
proposée doit être conforme à l’une 
des catégories suivantes :

A. Diplôme universitaire en 
informatique, en génie, en 
sciences 
physiques/naturelles, en 
mathématiques, en 
criminologie, en droit, en 
sciences politiques, en 
relations internationales, en 
économie, en administration 
publique ou dans le 
domaine des affaires, et un 
minimum de deux années 
d’expérience cumulative 
acquise au cours des 
huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste en conception de 
la sécurité des TI;

B. Diplôme collégial 
(programme de deux ou 
trois ans) en technologie du 
génie, en technologie 
informatique (informatique) 
ou en sécurité des TI ainsi 
qu’un minimum de 
trois années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste en conception de 
la sécurité des TI;

C. Un minimum de 
quatre années d’expérience 



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur

W7714-125509/A 004 006IPS
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No/ N° VME

W7714-125509/A 006ipsW7714-125509

Page 27 de 52

cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste en conception de 
la sécurité des TI.

Une copie du grade ou 
diplôme doit être fournie
avec la soumission.

O2. Le soumissionnaire doit fournir 
un minimum de deux résumés de 
projets, liés à au moins une des 
tâches énumérées dans la 
section 5.6 de l’Énoncé des travaux 
(à l’exception de k), de n), de p) et 
de s)), qui ont été réalisés par la 
ressource proposée pour des clients 
ou des employeurs au cours des 
huit dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission), 
et décrire l’étendue de l’expérience 
de cette ressource avec les EMR et 
les C et A ainsi que les produits 
livrables de l’ITSG-33 ou au moins 
un des produits livrables indiqués 
dans l’EDT, à la sous-section 7.1 de 
la section 7.0 « Produits livrables ». 

Il faut préciser les tâches 
particulières ainsi que l’expérience 
en fonction du nombre de mois de 
travail (un niveau d’effort d’au moins 
10 jours par projet) et démontrer 
l’achèvement des produits livrables 
du projet ou le résultat satisfaisant 
du travail (par exemple, EMR 
élaboré et exploitation autorisée, 
changement apporté au processus 
afin d’améliorer la gestion de la 
configuration, etc.).

Critères cotés Note 
maximale

Cotation numérique Réponse du 
soumissionnaire

C1. En plus des deux projets soumis 
pour le critère O2, la ressource 
proposée doit démontrer qu’elle a 
acquis de l’expérience au 
gouvernement du Canada (GC), 
ailleurs au Canada ou à l’échelle 
internationale, en fournissant des 

8 12 à 23 mois d’expérience 
= 2 pts
24 à 35 mois d’expérience 
= 4 pts
36 à 47 mois d’expérience 
= 6 pts
48 mois d’expérience ou 
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résumés de projets terminés pour 
d’anciens clients ou employeurs au 
cours des six dernières années (à 
compter de la date de clôture de la 
soumission).
L’expérience particulière devrait être 
décrite en fonction des éléments 
suivants :

1. la nature du travail; 

2. les produits livrables concrets (les 
analyses de rentabilité, les dessins 
techniques, les plans d’essai, etc., 
constituent des exemples de 
produits livrables concrets); 

3. la pertinence par rapport aux 
tâches applicables précisées dans 
l’Énoncé des travaux (voir 
section 5.6); 

4. les mois d’expérience (niveau 
d’effort).

plus = 8 pts

C2. En plus des projets soumis pour 
les critères O2 et C1, la ressource 
proposée doit démontrer qu’elle a 
acquis de l’expérience 
supplémentaire pertinente pour les 
catégories de ressource ou toute 
autre expérience liée aux tâches 
énumérées dans la section 5.6 de 
l’Énoncé des travaux, en fournissant 
des résumés de projets terminés 
pour d’anciens clients ou 
employeurs.

L’expérience devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :
1. la nature du travail; 
2. la pertinence par rapport aux 

tâches applicables;
3. les mois d’expérience (niveau 

d’effort).

6 12 à 23 mois d’expérience 
= 1 pt
24 à 47 mois d’expérience
= 2 pts
48 à 71 mois d’expérience 
= 4 pts
72 à 96 mois 
d’expérience = 6 pts
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C3. Le soumissionnaire doit indiquer 
les titres professionnels actuels de 
la ressource proposée qui sont liés à 
son domaine de spécialité. Le 
soumissionnaire doit indiquer les 
qualifications obtenues, le cas 
échéant, parmi la liste suivante :

Inscription ou permis d’exercer la 
profession d’ingénieur au Canada 

(a) Professionnel en 
certification et en 
accréditation (CAP) 

(b) Vérificateur agréé des 
systèmes d’information de 
l’Association des 
professionnels de la 
vérification et du contrôle 
des systèmes d’information 
(ISACA)

(c) CISSP de l’(ISC)2

(d) CISSP/ISSEP de l’(ISC)2

(e) CISSP/ISSAP de l’(ISC)2

(f) CISSP/ISSMP de (ISC)2

(g) CISM de l’ISACA 
(h) CBCP du DRI 
(i) CPP de l’ASIS 
(j) GIAC/N’importe quel 

certificat de vérification 
« argent »/N’importe quel 
certificat de vérification 
« or »

(k) SBCI (Specialist Business 
Continuity Institute)

(l) Objectifs de contrôle de 
l’information et des 
technologies associées 
(COBIT)

(m) Attestation relative au 
contrôle des systèmes 
d’information et des risques 
(CRISC)

(n) Bibliothèque d’infrastructure 
des technologies de 
l’information (BITI)

Une copie du certificat et des 
qualifications déclarées doivent
être fournie avec la soumission.

6 2 points par certificat ou 
qualification
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C4. Le soumissionnaire doit dresser 
la liste des cours réussis ou donnés 
par la ressource proposée au cours 
des douze dernières années (à 
compter de la date de clôture de la 
soumission) qui sont directement 
liés aux activités communes 
énoncées à la section 5.6 de 
l’Énoncé des travaux.

Il ne faut pas inscrire les cours suivis 
pour l’obtention des titres 
professionnels indiqués ci-dessus 
au critère C3.

10 Cours suivis : 1 pt
Cours donnés : 2 pts

C5. Pour le critère O1, le 
soumissionnaire doit démontrer la 
pertinence du diplôme universitaire 
ou collégial de la ressource 
proposée par rapport à la sécurité 
des TI.

2 Le diplôme universitaire ou 
collégial est lié à la sécurité 
des TI = 2 pts
Le diplôme universitaire ou 
collégial est modérément lié 
à la sécurité des TI = 1 pt
Le diplôme universitaire ou 
collégial n’est pas lié à la 
sécurité des TI = 0 pt

Nombre maximum de points disponibles : 32

Nombre minimum de points requis : 22
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2.6 C.8 Analyste de la sécurité des réseaux
Critères obligatoires Respecté Non respecté Réponse du 

soumissionnaire 
(Renvoi au curriculum 

vitæ/Annexe : no de 
projet, nom de 

l’organisation nombre 
de mois, no de page)

O1. Le profil de la ressource 
proposée doit être conforme à l’une 
des catégories suivantes :

A. Diplôme universitaire en 
informatique, en génie, en 
sciences 
physiques/naturelles, en 
mathématiques, en 
criminologie, en droit, en 
sciences politiques, en 
relations internationales, en 
économie, en administration 
publique ou dans le 
domaine des affaires, et un 
minimum de deux années
d’expérience cumulative 
acquise au cours des 
huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’analyste de la sécurité 
des réseaux;

B. Diplôme collégial 
(programme de deux ou 
trois ans) en technologie du 
génie, en technologie 
informatique (informatique) 
ou en sécurité des TI et un 
minimum de trois années 
d’expérience cumulative 
acquise au cours des 
huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’analyste de la sécurité 
des réseaux;

C. Un minimum de 
quatre années d’expérience 
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cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant 
qu’analyste de la sécurité 
des réseaux.

Une copie du grade ou 
diplôme doit être fournie
avec la soumission.

O2. Le soumissionnaire doit fournir 
un minimum de deux résumés de 
projets, liés à au moins une des 
tâches énumérées dans la 
section 5.7 de l’Énoncé des travaux 
(à l’exception de l) et de o)), qui ont 
été réalisés par la ressource 
proposée pour des clients ou des 
employeurs au cours des 
huit dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission), 
et décrire l’étendue de l’expérience 
de cette ressource avec les EMR et 
les C et A ainsi que les produits 
livrables de l’ITSG-33 ou au moins 
un des produits livrables indiqués 
dans l’EDT, à la sous-section 7.1 de 
la section 7.0 « Produits livrables ».

Il faut préciser les tâches 
particulières ainsi que l’expérience 
en fonction du nombre de mois de 
travail (un niveau d’effort d’au moins 
10 jours par projet) et démontrer 
l’achèvement des produits livrables 
du projet ou le résultat satisfaisant 
du travail (par exemple, EMR 
élaboré et exploitation autorisée, 
changement apporté au processus 
afin d’améliorer la gestion de la 
configuration, etc.).

Critères cotés Note 
maximale

Cotation numérique Réponse du 
soumissionnaire

C1. En plus des deux projets soumis 
pour le critère O2, la ressource 
proposée doit démontrer qu’elle a 
acquis de l’expérience au 
gouvernement du Canada, ailleurs 
au Canada ou à l’échelle 
internationale, en fournissant des 

8 12 à 23 mois d’expérience 
= 2 pts
24 à 35 mois d’expérience 
= 4 pts
36 à 47 mois d’expérience 
= 6 pts
48 mois d’expérience ou 
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résumés de projets terminés pour 
d’anciens clients ou employeurs au 
cours des six dernières années (à 
compter de la date de clôture de la 
soumission).

L’expérience particulière devrait être 
décrite en fonction des éléments 
suivants :

1. la nature du travail; 

2. les produits livrables concrets (les 
analyses de rentabilité, les dessins 
techniques, les plans d’essai, etc., 
constituent des exemples de 
produits livrables concrets); 

3. la pertinence par rapport aux 
tâches applicables précisées dans 
l’Énoncé des travaux (voir 
section 5.7); 

4. les mois d’expérience (niveau 
d’effort). 

plus = 8 pts

C2. En plus des projets soumis pour 
les critères O2 et C1, la ressource 
proposée doit démontrer qu’elle a 
acquis de l’expérience 
supplémentaire pertinente pour les 
catégories de ressource ou toute 
autre expérience liée aux tâches 
énumérées dans la section 5.7 de 
l’Énoncé des travaux, en fournissant 
des résumés de projets terminés 
pour d’anciens clients ou 
employeurs. 

L’expérience devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :
1. la nature du travail; 
2. la pertinence par rapport aux 

tâches applicables;
3. les mois d’expérience (niveau 

d’effort).

6 12 à 23 mois d’expérience 
= 1 pt
24 à 47 mois d’expérience 
= 2 pts
48 à 71 mois d’expérience 
= 4 pts
72 à 96 mois 
d’expérience = 6 pts
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C3. Le soumissionnaire doit indiquer 
les titres professionnels actuels de 
la ressource proposée qui sont liés à 
son domaine de spécialité. Le 
soumissionnaire doit indiquer les 
qualifications obtenues, le cas 
échéant, parmi la liste suivante :

Inscription ou permis d’exercer la 
profession d’ingénieur au Canada 

(a) Professionnel en 
certification et en 
accréditation (CAP) 

(b) Vérificateur agréé des 
systèmes d’information de 
l’Association des 
professionnels de la 
vérification et du contrôle 
des systèmes d’information 
(ISACA)

(c) CISSP de l’(ISC)2

(d) CISSP/ISSEP de l’(ISC)2

(e) CISSP/ISSAP de l’(ISC)2

(f) CISSP / ISSMP de l’(ISC)2

(g) CISM de l’ISACA 
(h) CBCP du DRI 
(i) CPP de l’ASIS 
(j) GIAC/N’importe quel 

certificat de vérification 
« argent »/N’importe quel 
certificat de vérification 
« or »

(k) SBCI (Specialist Business 
Continuity Institute)

(l) Objectifs de contrôle de 
l’information et des 
technologies associées 
(COBIT)

(m) Attestation relative au 
contrôle des systèmes 
d’information et des risques 
(CRISC)

(n) Bibliothèque d’infrastructure 
des technologies de 
l’information (BITI)

Une copie du certificat et des 
qualifications déclarées doivent
être fournie avec la soumission.

6 2 points par certificat ou 
qualification
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C4. Le soumissionnaire doit dresser 
la liste des cours réussis ou donnés 
par la ressource proposée au cours 
des douze dernières années (à 
compter de la date de clôture de la 
soumission) qui sont directement 
liés aux activités communes 
énoncées à la section 5.7 de 
l’Énoncé des travaux.
Il ne faut pas inscrire les cours suivis 
pour l’obtention des titres 
professionnels indiqués ci-dessus 
au critère C3.

10 Cours suivis : 1 pt
Cours donnés : 2 pts

C5. Pour le critère O1, le 
soumissionnaire doit démontrer la 
pertinence du diplôme universitaire 
ou collégial de la ressource 
proposée par rapport à la sécurité 
des TI.

2 Le diplôme universitaire ou 
collégial est lié à la sécurité 
des TI = 2 pts
Le diplôme universitaire ou 
collégial est modérément lié 
à la sécurité des TI = 1 pt
Le diplôme universitaire ou 
collégial n’est pas lié à la 
sécurité des TI = 0 pt

Nombre maximum de points disponibles : 32

Nombre minimum de points requis : 22
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2.7 C.12 Spécialiste en gestion des incidents
Critères obligatoires Respecté Non respecté Réponse du 

soumissionnaire (Renvoi 
au curriculum 

vitæ/Annexe : no de 
projet, nom de 

l’organisation nombre de 
mois, no de page)

O1. Le profil de la ressource 
proposée doit être conforme à l’une 
des catégories suivantes :

A. Diplôme universitaire en 
informatique, en génie, en 
sciences 
physiques/naturelles, en 
mathématiques, en 
criminologie, en droit, en 
sciences politiques, en 
relations internationales, en 
économie, en administration 
publique ou dans le 
domaine des affaires, et un 
minimum de deux années 
d’expérience cumulative 
acquise au cours des 
huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste de la gestion des 
incidents;

B. Diplôme collégial 
(programme de deux ou 
trois ans) en technologie du 
génie, en technologie 
informatique (informatique) 
ou en sécurité des TI et un 
minimum de trois années 
d’expérience cumulative 
acquise au cours des 
huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste de la gestion des 
incidents;



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur

W7714-125509/A 004 006IPS
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No/ N° VME

W7714-125509/A 006ipsW7714-125509

Page 37 de 52

C. Un minimum de 
quatre années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste de la gestion des 
incidents.

Une copie du grade ou
diplôme doit être fournie
avec la soumission.

O2. Le soumissionnaire doit 
soumettre au moins deux résumés 
de projets, liés à au moins une des 
tâches énumérées dans la 
section 5.8 de l’Énoncé des travaux 
(à l’exception de i) et de l)), qui ont 
été réalisés par la ressource 
proposée pour des clients ou des 
employeurs au cours des 
huit dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission), 
et décrire l’étendue de l’expérience 
de cette ressource avec les EMR et 
les C et A ainsi que les produits 
livrables de l’ITSG-33 ou au moins 
un des produits livrables indiqués 
dans l’EDT, à la sous-section 7.1 de 
la section 7.0 « Produits livrables ».

Il faut préciser les tâches 
particulières ainsi que l’expérience 
en fonction du nombre de mois de 
travail (un niveau d’effort d’au moins 
10 jours par projet) et démontrer 
l’achèvement des produits livrables 
du projet ou le résultat satisfaisant 
du travail (par exemple, EMR 
élaboré et exploitation autorisée, 
changement apporté au processus 
afin d’améliorer la gestion de la 
configuration, etc.).

Critères cotés Note 
maximale

Cotation numérique Réponse du 
soumissionnaire

C1. En plus des deux projets soumis 
pour le critère O2, la ressource 
proposée doit démontrer qu’elle a 
acquis de l’expérience au 
gouvernement du Canada, ailleurs 

8 12 à 23 mois d’expérience 
= 2 pts
24 à 35 mois d’expérience 
= 4 pts
36 à 47 mois d’expérience 
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au Canada ou à l’échelle 
internationale, en fournissant des 
résumés de projets terminés pour 
d’anciens clients ou employeurs au 
cours des six dernières années (à 
compter de la date de clôture de la 
soumission).
L’expérience particulière devrait être 
décrite en fonction des éléments 
suivants :

1. la nature du travail; 

2. les produits livrables concrets (les 
analyses de rentabilité, les dessins 
techniques, les plans d’essai, etc., 
constituent des exemples de 
produits livrables concrets); 

3. la pertinence par rapport aux 
tâches applicables précisées dans 
l’Énoncé des travaux (voir 
section 5.8); 

4. les mois d’expérience (niveau 
d’effort). 

= 6 pts
48 mois d’expérience ou 
plus = 8 pts

C2. En plus des projets soumis pour 
les critères O2 et C1, la ressource 
proposée doit démontrer qu’elle a 
acquis de l’expérience 
supplémentaire pertinente pour les 
catégories de ressource ou toute 
autre expérience liée aux tâches 
énumérées dans la section 5.8 de 
l’Énoncé des travaux, en fournissant 
des résumés de projets terminés 
pour d’anciens clients ou 
employeurs. 

L’expérience devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :
1. la nature du travail; 
2. la pertinence par rapport aux 

tâches applicables;
3. les mois d’expérience (niveau 

d’effort).

6 12 à 23 mois d’expérience 
= 1 pt
24 à 47 mois d’expérience 
= 2 pts
48 à 71 mois d’expérience 
= 4 pts
72 à 96 mois 
d’expérience = 6 pts

C3. Le soumissionnaire doit indiquer 
les titres professionnels actuels de 
la ressource proposée qui sont liés à 
son domaine de spécialité.

Une copie du certificat et des 
qualifications déclarées doivent
être fournie avec la soumission.

6 2 points par certificat ou 
qualification
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C4. Le soumissionnaire doit dresser 
la liste des cours réussis ou donnés 
par la ressource proposée au cours 
des douze dernières années (à 
compter de la date de clôture de la 
soumission) qui sont directement 
liés aux activités communes 
énoncées à la section 5.8 de 
l’Énoncé des travaux.

Il ne faut pas inscrire les cours suivis 
pour l’obtention des titres 
professionnels indiqués ci-dessus 
au critère C3.

10 Cours suivis : 1 pt
Cours donnés : 2 pts

C5. Pour le critère O1, le 
soumissionnaire doit démontrer la 
pertinence du diplôme universitaire 
ou collégial de la ressource 
proposée par rapport à la sécurité 
des TI.

2 Le diplôme universitaire ou 
collégial est lié à la 
sécurité des TI = 2 pts
Le diplôme universitaire ou 
collégial est modérément 
lié à la sécurité des TI = 
1 pt
Le diplôme universitaire ou 
collégial n’est pas lié à la 
sécurité des TI = 0 pt

Nombre maximum de points disponibles : 32

Nombre minimum de points requis : 22
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2.8 C.5 Spécialiste de l’ICP
Critères obligatoires Respecté Non respecté Réponse du 

soumissionnaire 
(Renvoi au curriculum 

vitæ/Annexe : no de 
projet, nom de 

l’organisation, nombre 
de mois, no de page)

O1. Le profil de la ressource 
proposée doit être conforme à l’une 
des catégories suivantes :

A. Diplôme universitaire en 
informatique, en génie, en 
sciences 
physiques/naturelles, en 
mathématiques, en 
criminologie, en droit, en 
sciences politiques, en 
relations internationales, en 
économie, en administration 
publique ou dans le 
domaine des affaires, et un 
minimum de deux années 
d’expérience cumulative 
acquise au cours des 
huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste de l’ICP;

B. Diplôme collégial 
(programme de deux ou 
trois ans) en technologie du 
génie, en technologie 
informatique (informatique) 
ou en sécurité des TI, ainsi 
qu’un minimum de 
trois années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste de l’ICP;

C. Un minimum de 
quatre années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
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compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste de l’ICP.

Une copie du grade our 
diplôme doit être fournie avec 
la soumission.

O2. Le soumissionnaire doit 
soumettre un minimum de 
deux résumés de projets, liés à au 
moins une des tâches énumérées 
dans la section 5.4 de l’Énoncé des 
travaux (à l’exception de n) et de q)), 
qui ont été réalisés par la ressource 
proposée pour des clients ou des 
employeurs au cours des 
huit dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission), 
et décrire l’étendue de l’expérience 
de cette ressource avec les EMR et 
les C et A ainsi que les produits 
livrables de l’ITSG-33 ou au moins 
un des produits livrables indiqués 
dans l’EDT, à la sous-section 7.1 de 
la section 7.0 « Produits livrables ».

Il faut préciser les tâches 
particulières ainsi que l’expérience 
en fonction du nombre de mois de 
travail (un niveau d’effort d’au moins 
10 jours par projet) et démontrer 
l’achèvement des produits livrables 
du projet ou le résultat satisfaisant 
du travail (par exemple, EMR 
élaboré et exploitation autorisée, 
changement apporté au processus 
afin d’améliorer la gestion de la 
configuration, etc.).

Critères cotés Note 
maximale

Cotation numérique Réponse du 
soumissionnaire

C1. En plus des deux projets soumis 
pour satisfaire au critère O2, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
auprès du gouvernement du 
Canada, ailleurs au Canada ou à 
l’échelle internationale, en 
fournissant des résumés de projets 
terminés pour d’anciens clients ou 
employeurs au cours des 

8 12 à 23 mois d’expérience 
= 2 pts
24 à 35 mois d’expérience 
= 4 pts
36 à 47 mois d’expérience 
= 6 pts
48 mois d’expérience ou 
plus = 8 pts
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six dernières années (à compter de
la date de clôture de la soumission).
L’expérience particulière devrait être 
décrite en fonction des éléments 
suivants :

1. la nature du travail; 

2. les produits livrables concrets (les 
analyses de rentabilité, les dessins 
techniques, les plans d’essai, etc., 
constituent des exemples de 
produits livrables concrets); 

3. la pertinence par rapport aux 
tâches applicables précisées dans 
l’Énoncé des travaux (voir 
section 5.4); 

4. les mois d’expérience (niveau 
d’effort). 

C2. En plus des projets soumis pour 
satisfaire aux critères O2 et C1, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
supplémentaire pertinente pour les 
catégories de ressource ou toute 
autre expérience liée aux tâches 
énumérées dans la section 5.4 de 
l’Énoncé des travaux, en fournissant 
des résumés de projets terminés 
pour d’anciens clients ou 
employeurs.

L’expérience devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :
1. la nature du travail; 
2. la pertinence par rapport aux 

tâches applicables;
3. les mois d’expérience (niveau 

d’effort).

6 12 à 23 mois d’expérience 
= 1 pt
24 à 47 mois d’expérience 
= 2 pts
48 à 71 mois d’expérience 
= 4 pts
72 à 96 mois 
d’expérience = 6 pts

C3. Le soumissionnaire doit indiquer 
les titres professionnels actuels de 
la ressource proposée qui sont liés à 
l’ICP.

Une copie du certificat et des 
qualifications déclarées doivent
être fournie avec la soumission.

6 2 points par certificat ou 
qualification
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C4. Le soumissionnaire doit dresser 
la liste des cours réussis ou donnés 
par la ressource proposée durant les 
douze dernières années qui sont 
directement liés aux tâches 
indiquées à la section 5.4 de 
l’Énoncé des travaux.

Il ne faut pas inscrire les cours suivis 
pour l’obtention des titres 
professionnels indiqués ci-dessus 
au critère C3.

10 Cours suivis : 1 pt
Cours donnés : 2 pts

C5. Pour le critère O1, le 
soumissionnaire doit démontrer la 
pertinence du diplôme universitaire 
ou collégial de la ressource 
proposée par rapport à la sécurité 
des TI.

2 Le diplôme universitaire ou 
collégial est lié à la 
sécurité des TI = 2 pts
Le diplôme universitaire ou 
collégial est modérément 
lié à la sécurité des TI = 
1 pt
Le diplôme universitaire ou 
collégial n’est pas lié à la 
sécurité des TI = 0 pt

Nombre maximum de points disponibles : 32

Nombre minimum de points requis : 22
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2.9 C.13 Spécialiste de la sécurité physique des TI

Critères obligatoires Respecté Non respecté Réponse du 
soumissionnaire 

(Renvoi au curriculum 
vitæ/Annexe : no de 

projet, nom de 
l’organisation nombre 
de mois, no de page)

O1. Le profil de la ressource 
proposée doit être conforme à l’une 
des catégories suivantes :

A. Diplôme universitaire en 
informatique, en génie, en 
sciences 
physiques/naturelles, en 
mathématiques, en 
criminologie, en droit, en 
sciences politiques, en 
relations internationales, en 
économie, en administration 
publique ou dans le 
domaine des affaires, et un 
minimum de deux années 
d’expérience cumulative 
acquise au cours des 
huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste de la sécurité 
physique des TI;

B. Diplôme collégial 
(programme de deux ou 
trois ans) en technologie du 
génie, en technologie 
informatique (informatique) 
ou en sécurité des TI, ainsi 
qu’un minimum de 
trois années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste de la sécurité 
physique des TI;

C. Un minimum de 
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quatre années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste de la sécurité 
physique des TI.

Une copie du grade ou 
diplôme doit être fournie
avec la soumission.

O2. Le soumissionnaire doit 
soumettre un minimum de 
deux résumés de projets, liés à au 
moins une des tâches énumérées 
dans la section 5.9 de l’Énoncé des 
travaux (à l’exception de g) et de i)), 
qui ont été réalisés par la ressource 
proposée pour des clients ou des 
employeurs au cours des 
huit dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission), 
et décrire l’étendue de l’expérience 
de cette ressource avec les EMR et 
les C et A ainsi que les produits 
livrables de l’ITSG-33 ou au moins 
un des produits livrables indiqués 
dans l’EDT, à la sous-section 7.1 de 
la section 7.0 « Produits livrables ».

Il faut préciser les tâches 
particulières ainsi que l’expérience 
en fonction du nombre de mois de 
travail (un niveau d’effort d’au moins 
10 jours par projet) et démontrer 
l’achèvement des produits livrables 
du projet ou le résultat satisfaisant 
du travail (par exemple, EMR 
élaboré et exploitation autorisée, 
changement apporté au processus 
afin d’améliorer la gestion de la 
configuration, etc.).

Critères cotés Note 
maximale

Cotation numérique Réponse du 
soumissionnaire

C1. En plus des deux projets soumis 
pour satisfaire au critère O2, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
auprès du gouvernement du 

8 12 à 23 mois 
d’expérience = 2 pts
24 à 35 mois 
d’expérience = 4 pts
36 à 47 mois 
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Canada, ailleurs au Canada ou à 
l’échelle internationale, en 
fournissant des résumés de projets 
terminés pour d’anciens clients ou 
employeurs au cours des 
six dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission).
L’expérience particulière devrait être 
décrite en fonction des éléments 
suivants :

1. la nature du travail; 

2. les produits livrables concrets (les 
examens des installations 
comparativement aux lignes 
directrices de la GRC pour une 
construction sécuritaire, les rapports 
décrivant les menaces physiques et 
les risques pour le réseau, 
l’élaboration de matériel de 
formation pour les agents de 
sécurité de l’unité, etc., constituent 
des exemples de produits livrables 
concrets); 

3. la pertinence par rapport aux 
tâches applicables précisées dans 
l’Énoncé des travaux (voir 
section 5.9); 

4. les mois d’expérience (niveau 
d’effort). 

d’expérience = 6 pts
48 mois 
d’expérience ou 
plus = 8 pts

C2. En plus des projets soumis pour 
satisfaire aux critères O2 et C1, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
supplémentaire pertinente pour les 
catégories de ressource ou toute 
autre expérience liée aux tâches 
énumérées dans la section 5.9 de 
l’Énoncé des travaux, en fournissant 
des résumés de projets terminés 
pour d’anciens clients ou 
employeurs. 

L’expérience devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :
1. la nature du travail; 
2. la pertinence par rapport aux 

tâches applicables;
3. les mois d’expérience (niveau 

d’effort).

6 12 à 23 mois 
d’expérience = 1 pt
24 à 47 mois 
d’expérience = 2 pts
48 à 71 mois 
d’expérience = 4 pts
72 à 96 mois 
d’expérience = 
6 pts
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C3. Le soumissionnaire doit indiquer 
les titres professionnels actuels de 
la ressource proposée qui sont liés à 
la sécurité physique des TI.

Une copie du certificat et des 
qualifications déclarées doivent
être fournie avec la soumission.

6 2 points par certificat 
ou qualification

C4. Le soumissionnaire doit dresser 
la liste des cours réussis ou donnés 
par la ressource proposée durant les 
douze dernières années (à compter 
à partir de la date de clôture de la 
soumission) qui sont directement 
liés aux activités communes 
énoncées à la section 5.9 de 
l’Énoncé des travaux.

Il ne faut pas inscrire les cours suivis 
pour l’obtention des titres 
professionnels indiqués ci-dessus 
au critère C3.

10 Cours suivis : 1 pt
Cours donnés : 2 pts

C5. Pour le critère O1, le 
soumissionnaire doit démontrer la 
pertinence du diplôme universitaire 
ou collégial par rapport à la sécurité 
des TI.

2 Le diplôme 
universitaire ou 
collégial est lié à la 
sécurité des TI = 2 pts
Le diplôme 
universitaire ou 
collégial est 
modérément lié à la 
sécurité des TI = 1 pt
Le diplôme 
universitaire ou 
collégial n’est pas lié 
à la sécurité des TI = 
0 pt

Nombre maximum de points disponibles : 32

Nombre minimum de points requis : 22
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2.10 C.17 Spécialiste en sécurité des émissions (EMSEC)

Critères obligatoires Respecté Non respecté Réponse du 
soumissionnaire (Renvoi 

au curriculum 
vitæ/Annexe : no de 

projet, nom de 
l’organisation, nombre de 

mois, no de page)
O1. Le profil de la ressource 
proposée doit être conforme à l’une 
des catégories suivantes :

A. Diplôme universitaire en 
informatique, en génie, en 
sciences 
physiques/naturelles, en 
mathématiques, en 
criminologie, en droit, en 
sciences politiques, en 
relations internationales, en 
économie, en administration 
publique ou dans le 
domaine des affaires, et un 
minimum de deux années 
d’expérience cumulative 
acquise au cours des 
huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste en sécurité des 
émissions (EMSEC);

B. Diplôme collégial 
(programme de deux ou 
trois ans) en technologie du 
génie, en technologie 
informatique (informatique) 
ou en sécurité des TI et un 
minimum de trois années 
d’expérience cumulative 
acquise au cours des 
huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste en sécurité des 
émissions;
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C. Un minimum de 
quatre années d’expérience 
cumulative acquise au cours 
des huit dernières années (à 
compter de la date de 
clôture de la soumission) 
dans son domaine de 
spécialité en tant que 
spécialiste en sécurité des 
émissions.

Une copie du grade ou 
diplôme doit être fournie
avec la soumission.

O2. Le soumissionnaire doit 
soumettre un minimum de deux 
résumés de projets, liés à au moins 
une des tâches énumérées dans la 
section 5.10 de l’Énoncé des 
travaux (à l’exception de e) et de f)), 
qui ont été réalisés par la ressource 
proposée pour des clients ou des 
employeurs au cours des 
huit dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission), 
et décrire l’étendue de l’expérience 
de cette ressource avec les EMR et 
les C et A ainsi que les produits 
livrables de l’ITSG-33 ou au moins 
un des produits livrables indiqués 
dans l’EDT, à la sous-section 7.1 de 
la section 7.0 « Produits livrables ».

Il faut préciser les tâches 
particulières ainsi que l’expérience 
en fonction du nombre de mois de 
travail (un niveau d’effort d’au moins 
10 jours par projet) et démontrer 
l’achèvement des produits livrables 
du projet ou le résultat satisfaisant 
du travail (par exemple, EMR 
élaboré et exploitation autorisée, 
changement apporté au processus 
afin d’améliorer la gestion de la 
configuration, etc.).

Critères cotés Note 
maximale

Cotation numérique Réponse du 
soumissionnaire

C1. En plus des deux projets soumis 
pour satisfaire au critère O2, la 
ressource proposée doit démontrer 
qu’elle a acquis de l’expérience 
auprès du gouvernement du 

8 12 à 23 mois d’expérience 
= 2 pts
24 à 35 mois d’expérience 
= 4 pts
36 à 47 mois d’expérience 
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Canada, ailleurs au Canada ou à 
l’échelle internationale, en
fournissant des résumés de projets 
terminés pour d’anciens clients ou 
employeurs au cours des 
six dernières années (à compter de 
la date de clôture de la soumission).
L’expérience particulière doit être 
décrite en fonction des éléments 
suivants :

1. la nature du travail; 

2. les produits livrables concrets (les 
analyses de rentabilité, les dessins 
techniques, les plans d’essai, etc., 
constituent des exemples de 
produits livrables concrets); 

3. la pertinence par rapport aux 
tâches applicables précisées dans 
l’Énoncé des travaux (voir la 
section 5.10), et plus 
particulièrement les tâches liées à la 
salle sécurisée qui sont indiquées 
dans la section 5.10 a); 

4. les mois d’expérience (niveau 
d’effort). 

= 6 pts
48 mois d’expérience ou 
plus = 8 pts

C2. En plus des projets soumis pour 
les critères O2 et C1, le 
soumissionnaire doit démontrer qu’il 
a acquis de l’expérience 
supplémentaire pertinente pour les 
catégories de ressource ou toute 
autre expérience liée aux tâches 
énumérées dans la section 5.10 de 
l’Énoncé des travaux, en fournissant 
des résumés de projets terminés 
pour d’anciens clients ou 
employeurs. 

L’expérience devrait être décrite en 
fonction des éléments suivants :
1. la nature du travail; 
2. la pertinence par rapport aux 

tâches applicables;
3. les mois d’expérience (niveau 

d’effort).

6 12 à 23 mois d’expérience 
= 1 pt
24 à 47 mois d’expérience 
= 2 pts
48 à 71 mois d’expérience 
= 4 pts
72 à 96 mois 
d’expérience = 6 pts
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C3. Le soumissionnaire doit indiquer 
les titres professionnels actuels de 
la ressource proposée qui sont liés à 
la sécurité des émissions.

Une copie du certificat et des 
qualifications déclarées doivent
être fournie avec la soumission.

6 2 points par certificat ou 
qualification

C4. Le soumissionnaire doit dresser 
la liste des cours réussis ou donnés 
par la ressource proposée durant les 
douze dernières années (à compter 
de la date de clôture de la 
soumission) qui sont directement 
liés aux activités communes 
indiquées à la section 5.10 de 
l’Énoncé des travaux.

Il ne faut pas inscrire les cours suivis 
pour l’obtention des titres 
professionnels indiqués ci-dessus 
au critère C3.

10 Cours suivis : 1 pt
Cours donnés : 2 pts

C5. Pour le critère O1, le 
soumissionnaire doit démontrer la 
pertinence du diplôme universitaire 
ou collégial par rapport à la sécurité 
des TI.

2 Le diplôme universitaire ou 
collégial est lié à la sécurité 
des TI = 2 pts
Le diplôme universitaire ou 
collégial est modérément lié 
à la sécurité des TI = 1 pt
Le diplôme universitaire ou 
collégial n’est pas lié à la 
sécurité des TI = 0 pt

Nombre maximum de points disponibles : 32

Nombre minimum de points requis : 22
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3.0 Critères cotés – Sommaire des points

Section Référence

Nombre 
maximum de 

points 
disponibles

Nombre 
minimum de 

points 
requis

2.1 C.3 Analyste de la C et A et des EMR en matière de 
sécurité des TI

36 25

2.2 C.1 Consultant en protection et en planification 
stratégique de la sécurité des TI

32 22

2.3 C.2 Analyste des méthodes, politiques et procédures 
en sécurité des TI

32 22

2.4 C.6 Ingénieur en sécurité des TI 32 22

2.5 C.7 Spécialiste en conception de la sécurité des TI 32 22

2.6 C.8 Analyste de la sécurité des réseaux 32 22

2.7 C.12 Spécialiste en gestion des incidents 32 22

2.8 C.5 Spécialiste de l’ICP 32 22

2.9 C.13 Spécialiste de la sécurité physique des TI 32 22

2.10 C.17 Spécialiste en sécurité des émissions (EMSEC) 32 22

Nombre maximum de points disponibles – Total : 324

Nombre minimum de points requis – Total : 223

TOUS LES AUTRES TERMES ET CONDITIONS DEMEURENT INCHANGÉS.


