
8 Flux des travaux de la mise à jour de l’inscription au PSC
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1.

8.

Examiner et valider 

les renseignements

26.

Clore pour 

non-conformité

34.

Début

Fin

4.

Examine les 

demandes, les classe 

par priorités et les 

attribue

5.

Procéder à la 

mise à jour?

14.

Organiser un 

breffage avec l’ASE 

(dépend de la portée 

du changement relatif 

à l’organisation)

9.

Modifications 

touchant la 

société?

10.

Examen de 

l’organisation

15.

Toute 

l’information est-

elle reçue?

16.
Tenter 

d’obtenir des 
renseignements?

17.
Enquête de 

sécurité sur le 
personnel 
requise?

19.

21.

Problèmes?

18.

Envoyer tous les 

documents 

d’inscription à DFSP

13 

Demande 

concernant

FT ASP 

PSC

Oui

Non

20.

Examiner la trousse 

d’ASP et vérifier qu’elle 

est complète

22.
Mettre fin au 
contrat de 

l’organisation?

24.

Au besoin mettre fin 

à l’attestation/aux 

attestations de 

l’enquête de sécurité 

sur le personnel

25.

Aviser ASE et parrain

27.

Avis de 

renouvellement

28.

Soumettre le dossier 

à l’Assurance de la 

qualité pour qu’elle 

l’examine.

32.

Signer la lettre 

d’attribution

29.

Examiner le dossier

30.

Modifications 

requises?

31.

Mettre le dossier à 

jour

L’avis comprend ce qui suit :

· Lettre d’attestation de l’organisation

· Formulaires de breffage de l’enquête de sécurité sur le personnel

· Accord sur la sécurité 3G

· État de la sécurité de l’organisation

33.

Envoyer avis à l’ASE 

et au parrain

11.

Exigences en 

matière 

d’ADR?

12.

Soumettre demande 

d’inspection

3.

10 FT de 

l’inspection

du PSC

Oui

Non

Oui

Non

Oui

Oui

Oui

Oui

Oui

Oui

Non

Non

Non

Non

Non

23.
Y a-t-il 

quelque chose 
qui empêche la 

cessation 
d’emploi?

Oui

Non

Comme un contrat en cours, des visites 

prévues, ADR, contrôle des documents, etc.

2.

Soumet la mise à jour 

des renseignements

3.

Soumet la mise à jour 

des renseignements

6.

Refuser demande de 

mise à jour

7.

Aviser ASE et parrain
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