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PARTIE 1 - RENSEIGNEMENTS GENERAUX
1. Exigences relatives a la sécurité
1.1 Ala date de cléture des soumissions, les conditions suivantes doivent étre respectées :

a) le soumissionnaire doit détenir une attestation de sécurité d'organisme valable tel
gu’indiqué a la Partie 6 — Clauses du contrat subséquent;

b) les individus proposés par le soumissionnaire et qui doivent avoir acces a des
renseignements ou a des biens de nature protégée ou classifiée ou a des
établissements de travail dont I'accés est réglementé doivent posséder une attestation
de sécurité tel qu’indiqué a la Partie 6 — Clauses du contrat subséquent;

c) le soumissionnaire doit fournir le nom de tous les individus qui devront avoir acces a
des renseignements ou a des biens de nature protégée ou classifiée ou a des
établissements de travail dont I'acces est réglementé;

1.2 Pour de plus amples renseignements sur les exigences relatives a la sécurité, les
soumissionnaires devraient consulter le site Web du Programme de sécurité industrielle (PSI) de
Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (http://ssi-iss.tpsgc-pwgsc.gc.ca/index-
fra.html).

2. Enoncé des travaux
Les travaux a exécuter sont décrits en détail a l'article 2 des clauses du contrat éventuel.
3. Révision du nom du Ministére

Cette invitation a soumissionner est émise par le Service correctionnel du Canada (CSC). Toute
référence a Travaux publics et services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre
dans le texte intégral ou incorporée par renvoi dans une condition ou une clause du document,
ou dans tout contrat subséquent, doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son
ministre.

4. Compte rendu

Les soumissionnaires peuvent demander un compte rendu des résultats du processus de
demande de soumissions. Les soumissionnaires devraient en faire la demande a I'autorité
contractante dans les 15 jours ouvrables, suivant la réception des résultats du processus de
demande de soumissions. Le compte rendu peut étre fourni par écrit, par téléphone ou en
personne.

5. Ombudsman de I'approvisionnement

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement (BOA) a été mis sur pied par le
gouvernement du Canada de maniére a offrir aux fournisseurs un moyen indépendant de
déposer des plaintes liées a l'attribution de contrats de biens de moins de 25 000 $ et de services
de moins de 100 000 $. Vous pouvez déposer vos questions ou préoccupations reliées au
processus d’invitation, ou a 'attribution des contrats subséquents auprés du BOA par téléphone,
au 1-866-734-5169 ou par courriel, a 'adresse boa-opo@boa-opo.gc.ca. Vous pouvez également
obtenir de plus amples informations sur les services qu’offre le BOA, en consultant son site Web,
a 'adresse www.opo-boa.gc.ca.
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PARTIE 2 - INSTRUCTIONS A L’INTENTION DES SOUMISSIONNAIRES
1. Instructions, clauses et conditions uniformisées

Toutes les instructions, clauses et conditions identifiées dans la demande de soumissions par un
numeéro, une date et un titre sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions
uniformisées d’achat (https://achatsetventes.gc.ca/politiques-et-lignes-directrices/guide-des-
clauses-et-conditions-uniformisees-d-achat/) publié par Travaux publics et Services
gouvernementaux Canada.

Les soumissionnaires qui présentent une soumission s’engagent a respecter les instructions, les
clauses et les conditions de la demande de soumissions, et acceptent les clauses et les
conditions du contrat subséquent.

Le document 2003, (2017-04-24), Instructions uniformisées - biens ou services - besoins
concurrentiels, est incorporé par renvoi dans la demande de soumissions et en fait partie
intégrante.

Le paragraphe 5.4 du document 2003, Instructions uniformisées - biens ou services -
besoins concurrentiels, est modifié comme suit :

Supprimer : soixante (60) jours
Insérer : cent vingt (120) jours

2. Présentation des soumissions

Les soumissions doivent étre présentées uniquement au Service correctionnel du Canada (SCC)
au plus tard a la date, a I'heure et a I'endroit indiqués a la page 1 de la demande de soumissions.

3. Ancien fonctionnaire

Les contrats attribués a des anciens fonctionnaires qui touchent une pension ou qui ont regu un
paiement forfaitaire doivent résister & I'examen scrupuleux du public et constituer une dépense
équitable des fonds publics. Afin de respecter les politiques et les directives du Conseil du Trésor
sur les contrats attribués a des anciens fonctionnaires, les soumissionnaires doivent fournir
l'information exigée ci-dessous avant I'attribution du contrat. Si la réponse aux questions et, s'il y
a lieu les renseignements requis, n'ont pas été fournis par le temps ou I'évaluation des
soumissions est complétée, le Canada informera le soumissionnaire du délai a l'intérieur duquel
information doit étre fournie. Le défaut de se conformer a la demande du Canada et satisfaire a
'exigence dans le délai prescrit rendra la soumission non recevable.

Définition
Aux fins de cette clause,

« ancien fonctionnaire » signifie tout ancien employé d'un ministére au sens de la Loi sur la
gestion des finances publiques, L.R., 1985, ch. F-11, un ancien membre des Forces armées
canadiennes ou de la Gendarmerie royale du Canada. Un ancien fonctionnaire peut étre :

a. unindividu;
b. unindividu qui s'est incorporé;

C. une société de personnes constituée d'anciens fonctionnaires; ou
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d. une entreprise a propriétaire unique ou une entité dans laquelle la personne visée détient
un intérét important ou majoritaire.

« période du paiement forfaitaire » signifie la période mesurée en semaines de salaire a I'égard
de laquelle un paiement a été fait pour faciliter la transition vers la retraite ou vers un autre emploi
par suite de la mise en place des divers programmes visant a réduire la taille de la fonction
publique. La période du paiement forfaitaire ne comprend pas la période visée par l'allocation de
fin de services, qui se mesure de fagon similaire.

« pension » signifie une pension ou une allocation annuelle versée en vertu de la Loi sur la
pension de la fonction publique (LPFP),L.R., 1985, ch. P-36, et toute augmentation versée en
vertu de la Loi sur les prestations de retraite supplémentaires, L.R., 1985, ch. S-24, dans la
mesure ou elle touche la LPFP. La pension ne comprend pas les pensions payables
conformément a la Loi sur la pension de retraite des Forces canadiennes, L.R., 1985, ch. C-17, a
la Loi sur la continuation de la pension des services de défense, 1970, ch. D-3, a la Loi sur la
continuation des pensions de la Gendarmerie royale du Canada, 1970, ch. R-10, et a la Loi sur la
pension de retraite de la Gendarmerie royale du Canada, L.R., 1985, ch. R-11, a la Loi sur les
allocations de retraite des parlementaires,L.R., 1985, ch. M-5, et a la partie de la pension versée
conformément a la Loi sur le Régime de pensions du Canada, L.R., 1985, ch. C-8.

Ancien fonctionnaire touchant une pension

Selon les définitions ci-dessus, est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire
touchant une pension? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir lI'information suivante pour tous les anciens fonctionnaires
touchant une pension, le cas échéant :

a. le nom de 'ancien fonctionnaire;
b. la date de cessation d'emploi dans la fonction publique ou de la retraite.

En fournissant cette information, les soumissionnaires acceptent que le statut du soumissionnaire
retenu, en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une pension en vertu de la LPFP, soit publié
dans les rapports de divulgation proactive des marchés, sur les sites Web des ministéres, et ce
conformément a I'Avis sur la Politigue des marchés : 2012-2 et les Lignes directrices sur la
divulgation des marchés.

Directive sur le réaménagement des effectifs

Est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire qui a regu un paiement forfaitaire en
vertu de la Directive sur le réaménagement des effectifs? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir I'information suivante :
a. le nom de 'ancien fonctionnaire;
b. les conditions de l'incitatif versé sous forme de paiement forfaitaire;
c. la date de la cessation d'emploi;
d. le montant du paiement forfaitaire;
e. le taux de rémunération qui a servi au calcul du paiement forfaitaire;
f. la période correspondant au paiement forfaitaire, incluant la date du début, d'achevement

et le nombre de semaines;
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g. nombre et montant (honoraires professionnels) des autres contrats assujettis aux
conditions d'un programme de réaménagement des effectifs.

Pour tous les contrats attribués pendant la période du paiement forfaitaire, le montant total des
honoraires qui peut étre payé a un ancien fonctionnaire qui a recu un paiement forfaitaire est
limité a 5 000 $, incluant les taxes applicables.

4. Demandes de renseignements —en période de soumission

Toutes les demandes de renseignements doivent étre présentées par écrit a 'autorité
contractante au moins sept (7) jours calendrier avant la date de cléture des soumissions. Pour ce
qui est des demandes de renseignements regues apres ce délai, il est possible qu’on ne puisse
pas y répondre.

Les soumissionnaires devraient citer le plus fidélement possible le numéro de l'article de la
demande de soumissions auquel se rapporte la question et prendre soin d’énoncer chaque
question de maniére suffisamment détaillée pour que le Canada puisse y répondre avec
exactitude. Les demandes de renseignements techniques qui ont un caractére exclusif doivent
porter clairement la mention « exclusif » vis-a-vis de chaque article pertinent. Les éléments
portant la mention « exclusif » feront 'objet d’une discrétion absolue, sauf dans les cas ou le
Canada considére que la demande de renseignements n’a pas un caractére exclusif. Dans ce
cas, le Canada peut réviser les questions ou peut demander au soumissionnaire de le faire, afin
d’en éliminer le caractére exclusif, et permettre la transmission des réponses a tous les
soumissionnaires. Le Canada peut ne pas répondre aux demandes de renseignements dont la
formulation ne permet pas de les diffuser a tous les soumissionnaires.

5. Lois applicables

Tout contrat subséquent sera interprété et régi selon les lois en vigueur en Colombie Britannique,
et les relations entre les parties seront déterminées par ces lois.

A leur discrétion, les soumissionnaires peuvent indiquer les lois applicables d’une province ou
d’un territoire canadien de leur choix, sans que la validité de leur soumission ne soit mise en
guestion, en supprimant le nom de la province ou du territoire canadien précisé et en insérant le
nom de la province ou du territoire canadien de leur choix. Si aucun changement n’est indiqué,
cela signifie que les soumissionnaires acceptent les lois applicables indiquées.
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PARTIE 3 - INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES SOUMISSIONS

1. Instructions pour la préparation des soumissions
Le SCC demande que les soumissionnaires fournissent leur soumission en sections distinctes,

comme suit :

Section | : Soumission technique :  une (1) copie électronique
Section Il :  Soumission financiere :  une (1) copie électronique
Section Il :  Attestations:  une (1) copie électronique

Les prix doivent figurer dans la soumission financiere seulement. Aucun prix ne doit étre indiqué
dans une autre section de la soumission.

Les soumissionnaires doivent soumettre leur soumission financiére et leur soumission
technique dans des enveloppes distinctes.

Le SCC demande que les soumissionnaires suivent les instructions de présentation décrites ci-
apres pour préparer leur soumission.

(i) Utilisation d’'un systéme de numérotation correspondant a celui de la demande de
soumission.

En avril 2006, le Canada a approuvé une politique qui exige que les agences et les ministéres
fédéraux prennent les mesures nécessaires pour incorporer les facteurs environnementaux dans
le processus d’approvisionnement. Politique d'achats écologiques (http://www.tpsgc-
pwgsc.gc.cal/ecologisation-greening/achats-procurement/politigue-policy-fra.html). Pour aider le
Canada a atteindre ses objectifs, les soumissionnaires devraient :

(i) utiliser du papier 8,5 po x 11 po (216 mm x 279 mm) contenant des fibres certifiées
qui proviennent d’'un aménagement forestier durable et contenant au moins 30 % de
matiéres recyclées;

(i) utiliser un format qui respecte I'environnement : impression noir et blanc plutét qu’en
couleur, impression recto-verso/a double face, broché et agrafé, sans reliure Cerlox,
reliure a attaches ni reliure a anneaux.

2. Section | :  Soumission technique

Dans leur soumission technique, les soumissionnaires devraient expliquer et démontrer comment
ils entendent répondre aux exigences et comment ils réaliseront les travaux.

3. Section Il : Soumission financiere

Les soumissionnaires doivent présenter leur soumission financiére en conformité avec la base de
paiement reproduite a 'Annexe B - Base de paiement proposée. Le montant total des taxes
applicables doit étre indiqué séparément.

Consulter 'Annexe B — Base de paiement proposée pour le format du baréme de prix.

3.1 Fluctuation du taux de change

Clause du Guide des CCUA C3011T (2013-11-06), Fluctuation du taux de change
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4, Section Il : Attestations

Les soumissionnaires doivent présenter les attestations et renseignements supplémentaires
exigés a la Partie 5.
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PARTIE 4 - PROCEDURES D’EVALUATION ET METHODE DE SELECTION
1. Procédures d’évaluation

(a) Les soumissions recues seront évaluées par rapport a 'ensemble des exigences de la
demande de soumissions, incluant les critéres d’évaluation techniques et financiers.

(b) Une équipe d’évaluation composée de représentants du SCC évaluera les soumissions.

1.1 Evaluation technique
1.1.1 Critéres techniques obligatoires

Les propositions seront évaluées en vue de déterminer si elles répondent a toutes les
exigences obligatoires énoncées a 'Annexe D — Critéres d’évaluation. Les propositions
qui ne répondent pas a tous les critéres obligatoires seront déclarées non recevables, et
seront rejetées.

1.2 Evaluation financiére
Clause du Guide des CCUA A0220T (2014-06-26), Evaluation du prix - soumission

Les propositions qui contiennent une soumission financiere autre que celle exigée en vertu de
l'Article 3. Section Il : soumission financiéere de la PARTIE 3 — INSTRUCTIONS POUR LA
PREPARATION DES SOUMISSIONS seront déclarées non conformes.

2. Méthode de sélection —criteres techniques obligatoires

Une soumission doit respecter les exigences de la demande de soumissions et satisfaire a
tous les criteres d'évaluation techniques obligatoires pour étre déclarée recevable. La
soumission recevable avec le prix évalué le plus bas sera recommandée pour attribution d'un
contrat.

Dans le cas ou plusieurs offres recu conforment aux critéres techniques avec le plus bas prix
identiques ; I'attribution d’un contrat sera recommandée a la premiére soumission regu par
courriel.

3. Exigences en matiére d’assurance

Le soumissionnaire doit fournir une lettre d’un courtier ou d’'une compagnie d’assurance autorisé
a faire des affaires au Canada qui confirme que, si 'on attribue un contrat au soumissionnaire a
la suite de la demande de soumissions, celui-ci sera assuré conformément aux Exigences en
matiére d’assurance décrites a la clause 12 de la PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT
SUBSEQUENT.

Si l'information n’est pas fournie dans la soumission, I'autorité contractante en informera le
soumissionnaire et lui accordera un délai pour remplir cette condition. A défaut de se conformer a
la demande de I'autorité contractante et de fournir I'information dans le délai prévu, la soumission
sera déclarée non recevable.
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PARTIE 5 — ATTESTATIONS ET RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES

Les soumissionnaires doivent fournir les attestations et les renseignements supplémentaires
exigés pour qu’un contrat leur soit attribué.

Les attestations que les soumissionnaires remettent au Canada, peuvent faire I'objet d’'une
vérification & tout moment par le Canada. A moins d’indication contraire, le Canada déclarera une
soumission non recevable, ou a un manquement de la part de I'entrepreneur s’il est établi qu’une
attestation du soumissionnaire est fausse, sciemment ou non, que ce soit pendant la période
d’évaluation des soumissions ou pendant la durée du contrat.

L'autorité contractante aura le droit de demander des renseignements supplémentaires pour
vérifier les attestations du soumissionnaire. A défaut de répondre et de coopérer a toute
demande ou exigence imposée par I'autorité contractante, la soumission sera déclarée non
recevable, ou constituera un manquement aux termes du contrat.

1. Attestations exigées avec la soumission
Les soumissionnaires doivent fournir I‘attestation suivante diment remplie avec leur soumission.
1.1 Dispositions relatives a I'intégrité — déclaration de condamnation a une infraction

A) Conformément au paragraphe B, en présentant une soumission en réponse a la présente
demande de soumissions, le soumissionnaire atteste :

i. quilaluetqu’il comprend la Politique d'inadmissibilité et de suspension;

i. quil comprend que certaines accusations au criminel et déclarations de culpabilité au
Canada et a I'étranger, et certaines autres circonstances, décrites dans la Politique,
entraineront ou peuvent entrainer une détermination d’inadmissibilité ou une suspension
conformément a la Politique;

iii. qu'’il est au courant que le Canada peut demander des renseignements, des attestations et
des validations supplémentaires auprés du soumissionnaire ou d’un tiers, afin de prendre
une décision a I'égard de son inadmissibilité ou de sa suspension;

iv. qu’il a fourni avec sa soumission une liste compléte de toutes les accusations au criminel et
déclarations de culpabilité a I'étranger qui le touchent ou qui concernent ses affiliés et les
premiers sous-traitants qu’il propose et qui, a sa connaissance, peuvent étre semblables aux
infractions énoncées dans la Politique;

V. qu’aucune des infractions criminelles commises au Canada ni aucune autre circonstance
décrite dans la Politique et susceptible d’entrainer une détermination d’inadmissibilité ou de
suspension ne s’appliquent a lui, a ses affiliés ou aux premiers sous-traitants qu’il propose;

vi. qu’il n’est au courant d’aucune décision d’inadmissibilité ou de suspension rendue par
TPSGC a son sujet.

B) Lorsqu’un soumissionnaire est incapable de fournir les attestations exigées au paragraphe
A, il doit soumettre avec sa soumission un formulaire de déclaration de l'intégrité
(http://lwww.tpsgc-pwgsc.gc.ca/ci-if/declaration-fra.html) dOment rempli. Le soumissionnaire
doit soumettre ce formulaire au Service correctionnel du Canada avec sa soumission.
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2. Attestations préalables a I’attribution du contrat et renseignements supplémentaires

Les attestations et les renseignements supplémentaires énumérés ci-dessous devraient étre
remplis et fournis avec la soumission mais ils peuvent étre fournis plus tard. Si 'une de ces
attestations ou renseignements supplémentaires ne sont pas remplis et fournis tel que demandé,
I'autorité contractante informera le soumissionnaire du délai a I'intérieur duquel les
renseignements doivent étre fournis. A défaut de fournir les attestations ou les renseignements
supplémentaires énumérés ci-dessous dans le délai prévu, la soumission sera déclarée non
recevable.

2.1 Dispositions relatives a I'intégrité — documentation exigée

Liste des noms : Tous les soumissionnaires, peu importe leur situation au titre de la Politique,
doivent présenter les renseignements ci-dessous :

i. les soumissionnaires constitués en personne morale, y compris ceux qui présentent une
soumission a titre de coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de tous les
administrateurs actuels ou, dans le cas d’une entreprise privée, des propriétaires de la
société;

ii. les soumissionnaires soumissionnant a titre d’entreprise a propriétaire unique, y compris
ceux soumissionnant en tant que coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de
tous les propriétaires;

iii. les soumissionnaires soumissionnant a titre de société en nom collectif n’ont pas a
soumettre une liste de noms.

Liste de noms:

ou

[0 Le soumissionnaire est une société en noms collectifs

Pendant I'évaluation des soumissions, un soumissionnaire doit, dans les 10 jours ouvrables,
informer par écrit 'autorité contractante de toute modification de la liste des noms soumise avec
la soumission.

2.2 Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiére d'emploi - Attestation de
soumission

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que le soumissionnaire, et tout
membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, n'est pas nomme
dans la liste des « soumissionnaires a admissibilité limitée » du Programme de contrats
fédéraux (PCF) pour I'équité en matiére d'emploi disponible au bas de la page du site
Web d’Emploi et Développement social Canada (ESDC) — Travalil
(http://lwww.edsc.gc.ca/frlemplois/milieu_travail/droits_personne/equite_emploi/programm
e_contrats_fédéraux.page?& ga=1.152490553.1032032304.145004848).

Le Canada aura le droit de déclarer une soumission non recevable si le soumissionnaire,
ou tout membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, figure
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dans la liste des « soumissionnaires a admissibilité limitée du PCF» au moment de
l'attribution du contrat.

2.3 Statut et disponibilité du personnel

Clause du Guide des CCUA A3005T (2010-08-16), Statut et disponibilité du personnel

Le soumissionnaire atteste que, s'il obtient le contrat découlant de la demande de
soumissions, chaque individu proposé dans sa soumission sera disponible pour exécuter les
travaux, tel qu'exigé par les représentants du Canada, au moment indiqué dans la demande
de soumissions ou convenue avec ce dernier. Si pour des raisons hors de son contrdle, le
soumissionnaire est incapable de fournir les services d'un individu identifié dans sa
soumission, le soumissionnaire peut proposer un remplacant avec des qualités et une
expérience similaires. Le soumissionnaire doit aviser l'autorité contractante de la raison pour
le remplacement et fournir le nom, les qualités et I'expérience du remplacant proposé. Pour
les fins de cette clause, seule les raisons suivantes seront considérées comme étant hors du
contréle du soumissionnaire : la mort, la maladie, le congé de maternité et parental, la retraite,
la démission, le congédiement justifié ou la résiliation par manquement d'une entente.

Si le soumissionnaire a proposé un individu qui n'est pas un employé du soumissionnaire, le
soumissionnaire atteste qu'il a la permission de l'individu d'offrir ses services pour l'exécution
des travaux et de soumettre son curriculum vitae au Canada. Le soumissionnaire doit, sur
demande de l'autorité contractante, fournir une confirmation écrite, signée par l'individu, de la
permission donnée au soumissionnaire ainsi que de sa disponibilité. Le défaut de répondre a
la demande pourrait avoir pour conséquence que la soumission soit déclarée non recevable.

2.4 Exigences linguistiques — anglais essentiel

En déposant une soumission, le soumissionnaire atteste que, s'il obtient le contrat découlant de
la demande de soumissions, chaque personne proposée dans sa soumission devra pouvoir
s'exprimer couramment en anglais. La personne proposée doit communiquer verbalement et par
écrit en anglais sans aide et en faisant peu d'erreurs.

2.5 Etudes et expérience

Clause du Guide des CCUA A3010T (2010-08-16), Etudes et expérience

Le soumissionnaire atteste qu'il a vérifié tous les renseignements fournis dans les curriculum
vitae et les documents a I'appui présentés avec sa soumission, plus particulierement les
renseignements relatifs aux études, aux réalisations, a I'expérience et aux antécédents
professionnels, et que ceux-ci sont exacts. En outre, le soumissionnaire garantit que chaque
individu qu'il a proposé est en mesure d'exécuter les travaux prévus dans le contrat éventuel.

2.6 Attestation:

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que l'information fournie par le
soumissionnaire pour répondre aux exigences ci-dessus est exacte et compléte.
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PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT

Les clauses et conditions suivantes s’appliquent a tout contrat subséquent découlant de la
demande de soumissions et en font partie intégrante.

1. Exigences relatives ala sécurité

1.1 Les exigences relatives a la sécurité suivantes (LVERS et clauses connexes tel que prévu
par le PSI de TPSGC) s’appliquent et font partie intégrante du contrat.

L’entrepreneur ou l'offrant doit détenir en permanence, pendant I'exécution du contrat ou de
I'offre a commandes, une attestation de vérification d’organisation désignée (VOD) en
vigueur, délivrée par la Direction de la sécurité industrielle canadienne (DSIC) de
Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC).

2. Les membres du personnel de I'entrepreneur ou de I'offrant devant avoir accés a des
établissements de travail dont I'acces est reglementé doivent TOUS détenir une cote de
FIABILITE en vigueur, délivrée ou approuvée par la DSIC de TPSGC.

3. Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives a la sécurité NE
DOIVENT PAS étre attribués sans l'autorisation écrite préalable de la DSIC de TPSGC.

4, L’entrepreneur ou l'offrant doit respecter les dispositions
a. de la Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité et directive de
sécurité (s'il y a lieu), reproduite ci-joint a 'Annexe C;
b. du Manuel de la sécurité industrielle (derniére édition).

2.  Enoncé des travaux

L'entrepreneur doit exécuter les travaux conformément a I'énoncé des travaux qui se trouve a
'annexe « A ».

2.1 Autorisation de taches

La totalité ou une partie des travaux du contrat seront réalisés sur demande, au moyen d'une
autorisation de taches. Les travaux décrits dans l'autorisation de taches doivent étre conformes
a la portée du contrat.

2.1.1 Processus d'autorisation des taches

Autorisation de taches

La totalité ou une partie des travaux du contrat seront réalisés sur demande, au moyen d'une
autorisation de taches (AT). Les travaux décrits dans I'AT doivent étre conformes a la portée du
contrat.

Processus d'autorisation des taches :

1. Le chargé de projet fournira & I'entrepreneur une description des tdches au moyen du le
formulaire « Autorisation de taches » de l'annexe E.

2. L'AT comprendra les détails des activités a exécuter, une description des produits a livrer
et un calendrier indiquant les dates d'achévement des activités principales ou les dates
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de livraison des produits livrables. L'AT comprendra également les bases et les
méthodes de paiement applicables, comme le précise le contrat.

Dans les cing (5) jours civils suivant la réception de I'AT, I'entrepreneur doit fournir au
chargé de projet le codt total estimatif proposé pour I'exécution des taches et une
ventilation de ce codt, établie conformément a la Base de paiement du contrat.

L'entrepreneur ne doit pas commencer les travaux avant la réception de I'AT autorisée
par chargé de projet. L'entrepreneur reconnait que avant la réception d'une AT le travail
effectué sera a ses propres risques.

2.1.2 Limite d'autorisation de taches

Le chargé de projet peut autoriser les autorisations de taches individuelles jusqu'a une limite
de 10,000.00 $, les taxes applicables incluses, y compris toutes révisions.

Une autorisation de taches qui dépasserait cette limite doit étre autorisée par le chargé de
projet avant d'étre émise.

2.13
1.
2.
3.
4,
3.

Garantie des travaux minimums - Tous les travaux - autorisations de taches

Dans cette clause,

« valeur maximale du contrat » signifie le montant indiqué & la clause « Limite des
dépenses » énoncée dans le contrat;

« valeur minimale du contrat » signifie 5% de la valeur maximale du contrat.

L'obligation du Canada en vertu du contrat consiste a demander des travaux jusqu'a
concurrence de la valeur minimale du contrat ou, au choix du Canada, de payer
I'entrepreneur a la fin du contrat conformément au paragraphe 3. En contrepartie de cette
obligation, I'entrepreneur convient de se tenir prét, pendant toute la durée du contrat, a
exécuter les travaux décrits dans le contrat. La responsabilité maximale du Canada a
I'égard des travaux exécutés dans le cadre du contrat ne doit pas dépasser la valeur
maximale du contrat, a moins d'une augmentation autorisée par écrit par l'autorité
contractante.

Si le Canada ne demande pas de travaux pour un montant correspondant a la valeur
minimale du contrat pendant la période du contrat, le Canada paiera a l'entrepreneur la
différence entre la valeur minimale du contrat et le codt total des travaux demandés.

Si le Canada résilie le contrat en totalité ou en partie pour inexécution, le Canada
n‘assumera aucune obligation envers I'entrepreneur en vertu de cette clause.

Clauses et conditions uniformisées

Toutes les clauses et conditions identifiées dans le contrat par un numéro, une date et un titre,
sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions uniformisées d’achat
(https://achatsetventes.gc.ca/politigues-et-lignes-directrices/) publié par Travaux publics et

Services gouvernementaux Canada.

Le présent contrat est émis par le Service correctionnel du Canada (SCC). C’est pourquoi toute
référence a Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre
dans le texte intégral ou par référence dans une modalité, une condition ou une clause du
document doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.
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3.1 Conditions générales

2010B (2016-04-04), Conditions générales - services professionnels (complexité moyenne),
s’appliquent au contrat et en font partie intégrante.

3.2 Remplacement d'individus spécifiques

1. Sides individus spécifiques sont identifiés dans le contrat pour exécuter les travaux,
I'entrepreneur doit fournir les services de ces individus, sauf s'il n'est pas en mesure de le
faire pour des motifs indépendants de sa volonté.

2. Sil'entrepreneur n'est pas en mesure de fournir les services de tout individu spécifique
identifié dans le contrat, I'entrepreneur doit fournir les services d'un remplagant qui possede
les qualifications et I'expérience similaires. Le remplagant doit satisfaire aux critéres utilisés
pour la sélection de I'entrepreneur et étre acceptable pour le Canada. L'entrepreneur doit, le
plus tét possible, aviser l'autorité contractante du motif du remplacement de l'individu et
fournir :

a. le nom du remplagant proposé ainsi que ses qualifications et son expérience; et
b. la preuve que le remplagant proposé possede la cote de sécurité exigée accordée par le
Canada, s'il y a lieu.

3. L'entrepreneur ne doit en aucun cas permettre que les travaux soient exécutés par des
remplacants non autorisés. L'autorité contractante peut ordonner qu'un remplacant cesse
d'exécuter les travaux. L'entrepreneur doit alors se conformer sans délai & cet ordre et retenir
les services d'un autre remplacant conformément au paragraphe 2. Le fait que l'autorité
contractante n'ordonne pas qu'un remplacant cesse d'exécuter les travaux n'a pas pour effet
de relever I'entrepreneur de son obligation de satisfaire aux exigences du contrat.

4. Durée du contrat
4.1 Période du contrat

La période du contrat commence a la date d’attribution du contrat et va jusqu’au 31 mars, 2018
inclusivement.

4.2 Option de prolongation du contrat

L'entrepreneur accorde au Canada l'option irrévocable de prolonger la durée du contrat pour
au plus de trois (3) périodes supplémentaires d’'une (1) année chacune, selon les mémes
conditions. L'entrepreneur accepte que pendant la période prolongée du contrat, il sera payé
conformément aux dispositions applicables prévues a la Base de paiement.

Le Canada peut exercer cette option a n'importe quel moment, en envoyant un avis écrit &
I'entrepreneur au moins trente (30) jours civils avant la date d'expiration du contrat. Cette
option ne pourra étre exercée que par l'autorité contractante et sera confirmée, pour des
raisons administratives seulement, par une modification au contrat.
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5. Responsables
5.1 Autorité contractante
L’autorité contractante pour le contrat est :

Nom : Sophie Morin

Titre : Agent d’approvisionnement

Service correctionnel du Canada

Direction générale : Services de contrats et de gestion du matériel
Téléphone : (613) 996-8133

Télécopieur : (613) 992-8443

Adresse électronique : sophie.morin@csc-scc.gc.ca

L’autorité contractante est responsable de la gestion du contrat, et toute modification doit étre
autorisée par écrit par I'autorité contractante. L’entrepreneur ne doit pas effectuer de travaux
dépassant la portée du contrat ou des travaux qui n’y sont pas prévus suite a des demandes ou
des instructions verbales ou écrites de toute personne autre que l'autorité contractante.

5.2 Chargé de projet
Le chargé de projet pour le contrat est : (déterminer a I'attribution du contrat)

Nom : (XXX)

Titre : (XXX)

Service correctionnel du Canada
Direction générale : (XXX)
Téléphone : (XXX)

Télécopieur : (XXX)

Adresse électronique : (XXX)

Le chargé de projet représente le ministére ou 'organisme pour lequel les travaux sont exécutés
en vertu du contrat. Il est responsable de toutes les questions liées au contenu technique des
travaux prévus dans le contrat. On peut discuter des questions techniques avec le chargé de
projet; cependant, celui-ci ne peut pas autoriser les changements a apporter a I'énoncé des
travaux. De tels changements peuvent étre effectués uniguement au moyen d’'une modification
de contrat émise par I'autorité contractante.

[A remplir une fois le contrat attribué seulement.]
5.3 Représentant de I’entrepreneur

Le représentant de I'entrepreneur autorisé pour le contrat est :

Nom :
Titre :
Entreprise :
Adresse :

Téléphone : - -
Télécopieur : - -
Adresse électronique :
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6. Paiement

6.1 Base de paiement prix de lot ferme — Autorisations de taches

A condition de remplir de fagon satisfaisante toutes ses obligations en vertu de l'autorisation
de taches (AT) approuvée, l'entrepreneur sera payé un prix de lot fermede _ $
conformément a la Base de paiement, dans l'annexe B, comme précisé dans I'AT approuvée.
Les droits de douane sont inclus et les taxes applicables sont en sus.

Le Canada ne paiera pas l'entrepreneur pour tout changement a la conception, toute
modification ou interprétation des travaux, a moins que ces changements a la conception, ces
modifications ou ces interprétations n'aient été approuveés par écrit par l'autorité contractante
avant d'étre intégrés aux travaux.

6.2 Limite des dépenses - Total cumulatif de toutes les autorisations de taches

1. Laresponsabilité totale du Canada envers I'entrepreneur dans le cadre du contrat pour
toutes les autorisations de taches autorisées, y compris toutes révisions, ne doit pas
dépasser la somme de $. Les droits de douane sont inclus et les taxes
applicables sont en sus.

2. Aucune augmentation de la responsabilité totale du Canada ne sera autorisée ou payée
a l'entrepreneur, & moins qu'une augmentation ait été approuvée, par écrit, par l'autorité
contractante.

3. L'entrepreneur doit informer, par écrit, l'autorité contractante concernant la suffisance de
cette somme :

a. lorsque 75 p. 100 de la somme est engagée, ou
b. quatre (4) mois avant la date d'expiration du contrat, ou

c. deés que I'entrepreneur juge que la somme est insuffisant pour I'achévement des
travaux requis dans le cadre des autorisations de taches, y compris toutes
révisions,
selon la premiére de ces conditions a se présenter.

4. Lorsqu'il informe l'autorité contractante que les fonds du contrat sont insuffisants,
I'entrepreneur doit lui fournir par écrit une estimation des fonds additionnels requis. La
présentation de cette information par I'entrepreneur n‘augmente pas la responsabilité du
Canada a son égard.

6.3 Méthode de paiement — Paiement mensuel

Le Canada paiera I'entrepreneur chaque mois pour les travaux complétés pendant le mois
visé par la facture conformément aux dispositions de paiement du contrat si :

a. une facture exacte et compléte ainsi que tout autre document exigé par le contrat ont été
soumis conformément aux instructions de facturation prévues au contrat;

b. tous ces documents ont été vérifiés par le Canada;
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c. lestravaux livrés ont été acceptés par le Canada.
6.4 Clauses du Guide des CCUA
Clause du Guide des CCUA A9117C (2007-11-30), T1204 - demande directe du ministére client
Clause du Guide des CCUA C0710C (2007-11-30), Vérification du temps et prix contractuels
Clause du Guide des CCUA C0705C (2010-01-11), Vérification discrétionnaire des comptes
6.5 Frais de déplacement et de subsistance

Il n’y a aucuns frais de déplacement et de subsistance associés au contrat.

6.6 Paiement des factures par carte de crédit (si applicable)

L’entrepreneur accepte d’étre payé a I'aide des instruments de paiement électronique
suivants :

a. Carte d’achat Visa ;
b. Carte d’achat MasterCard ;
c. Dépbt direct (national et international) ;

d. Echange de données informatisées (EDI) ;
7. Instructions relatives a la facturation

1. L'entrepreneur doit soumettre ses factures conformément a l'article intitulé « Présentation
des factures » des conditions générales. Les factures ne doivent pas étre soumises
avant que tous les travaux identifiés sur la facture soient complétés.

Chaque facture doit étre appuyée par:
a. une copie des feuilles de temps pour corroborer le temps de travail réclamé;

b. une copie du document de sortie et de tout autre document tel qu'il est spécifié
au contrat;
C. une copie du rapport mensuel sur I'avancement des travaux.

2. Les factures doivent étre distribuées comme suit :
L'original et un (1) exemplaire doivent étre envoyés a l'adresse suivante pour
attestation et paiement.

CORCAN - EEP
33344 King Road

Abbotsford, BC V2S 6J5
Attention: Alej Holeczek

b. Un (1) exemplaire doit étre envoyé a l'autorité contractante identifiée sous
l'article intitulé « Responsables » du contrat.

c. Un (1) exemplaire doit étre envoyé au consignataire.
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8. Attestations et renseignements supplémentaires
8.1 Conformité

A moins d’indication contraire, le respect continu des attestations fournies par I'entrepreneur avec
sa soumission ou préalablement a I'attribution du contrat, ainsi que la coopération constante
guant aux renseignements supplémentaires, sont des conditions du contrat et leur non-respect
constituera un manquement de la part de I'entrepreneur. Les attestations pourront faire I'objet de
vérifications par le Canada pendant toute la durée du contrat.

9. Lois applicables

Le contrat doit étre interprété et régi selon les lois en vigueur en Colombie Britannique, et les
relations entre les parties seront déterminées par ces lois.

10. Ordre de priorité des documents

En cas d’'incompatibilité entre le libellé des textes énumérés dans la liste, c’est le libellé du
document qui apparait en premier sur la liste qui 'emporte sur celui de tout autre document qui
figure plus bas sur ladite liste.

a) Les articles de la convention;

b) Les conditions générales 2010B (2016-04-04) Conditions générales — services
professionnels (complexité moyenne);

c) Annexe A, Enoncé des travaux;

d) Annexe B, Base de paiement;

e) Annexe C, Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité;

f)  Les autorisations de taches signées (y compris toutes les annexes, s'il y a lieu);

g) Lasoumission de I'entrepreneur en date du (insérer au moment de l'attribution du
contrat).

11. Résiliation avec avis de trente jours

11.1 Le Canada se réserve le droit de résilier a n'importe quel moment le contrat, en tout ou en
partie, en donnant un avis écrit de trente (30) jours civils a I'entrepreneur.

11.2 Suite a cette résiliation, le Canada paiera uniquement les codts engageés pour les services
rendus et acceptés par le Canada avant la date de la résiliation. Malgré toute autre
disposition du contrat, aucun autre codt résultant de la résiliation ne sera payé a
I'entrepreneur.

12. Assurances
12. Assurances — exigences particulieres

L’entrepreneur doit respecter les exigences en matiére d’assurance prévus ci-bas. L’entrepreneur
doit maintenir la couverture d’'assurance exigée pendant toute la durée du contrat. Le respect des
exigences en matiére d’assurance ne dégage pas I'entrepreneur de sa responsabilité en vertu du
contrat, ni ne la diminue.

L'entrepreneur est responsable de décider si une assurance supplémentaire est nécessaire pour
remplir ses obligations en vertu du contrat et pour se conformer aux lois applicables. Toute
assurance supplémentaire souscrite est a la charge de I'entrepreneur ainsi que pour son bénéfice
et sa protection. L'entrepreneur doit faire parvenir a l'autorité contractante, dans les dix (10) jours
suivant la date d'attribution du contrat, un certificat d'assurance montrant la couverture
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d'assurance et confirmant que la police d'assurance conforme aux exigences est en vigueur.
L'assurance doit étre souscrite auprées d'un assureur autorisé a faire affaire au Canada.
L'entrepreneur doit, & la demande de l'autorité contractante, transmettre au Canada une copie
certifiée de toutes les polices d'assurance applicables.

12.1 Assurance de responsabilité civile commerciale

1. L'entrepreneur doit souscrire et maintenir pendant toute la durée du contrat une police
d'assurance responsabilité civile commerciale d'un montant équivalant a celui
habituellement fixé pour un contrat de cette nature; toutefois, la limite de responsabilité
ne doit pas étre inférieure & 2 000 000 $ par accident ou par incident et suivant le total
annuel.

2. La police d'assurance responsabilité civile commerciale doit comprendre les éléments
suivants :

a. Assuré additionnel : Le Canada est désigné comme assuré additionnel, mais
seulement en ce qui concerne les responsabilités qui peuvent découler de
I'exécution du contrat par I'entrepreneur. L'intérét du Canada devrait se lire
comme suit : Le Canada, représenté par Travaux publics et Services
gouvernementaux Canada.

b. Blessures corporelles et dommages matériels causés a des tiers découlant des
activités de I'entrepreneur.

c. Produits et activités complétées : Couverture pour les blessures corporelles et
dommages matériels découlant de biens ou de produits fabriqués, vendus,
manipulés ou distribués par I'entrepreneur, ou découlant des activités
complétées par l'entrepreneur.

d. Préjudice personnel : Sans s'y limiter, la couverture doit comprendre la violation
de la vie privée, la diffamation verbale ou écrite, l'arrestation illégale, la détention
ou l'incarcération et la diffamation.

e. Responsabilité réciproque/Séparation des assurés : Sans augmenter la limite de
responsabilité, la police doit couvrir toutes les parties assurées dans la pleine
mesure de la couverture prévue. De plus, la police doit s'appliquer & chaque
assuré de la méme maniére et dans la méme mesure que si une police distincte
avait été émise a chacun d'eux.

f. Responsabilité contractuelle générale : La police doit, sur une base générale ou
par renvoi explicite au contrat, couvrir les obligations assumées en ce qui
concerne les dispositions contractuelles.

g. Lesemployés et (s'il y a lieu) les bénévoles doivent étre désignés comme
assurés additionnels.

h. Responsabilité de I'employeur (ou confirmation que tous les employés sont
protégés par la Commission de la sécurité professionnelle et de I'assurance
contre les accidents du travail (CSPAAT) ou par un programme semblable).

i. Formule étendue d'assurance contre les dommages, comprenant les activités
complétées : Couvre les dommages matériels de maniére a inclure certains
sinistres qui seraient autrement exclus en vertu de la clause d'exclusion usuelle
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de garde, de contrble ou de responsabilité faisant partie d'une police d'assurance
type.

Avis d'annulation : L'assureur s'efforcera de donner a l'autorité contractante un
avis écrit de trente (30) jours en cas d'annulation de la police.

S'il s'agit d'une police sur la base des réclamations, la couverture doit étre valide
pour une période minimale de douze (12) mois suivant la fin ou la résiliation du
contrat.

Assurance automobile des non-propriétaires : Couvre les poursuites contre
I'entrepreneur du fait de I'utilisation de véhicules de location ou n'appartenant pas
a l'entrepreneur.

Droits de poursuite : Conformément é l'alinéa 5 d) de la Loi sur le ministére de la
Justice, L.R.C. 1993, ch. J-2, art. 1, si une poursuite est intentée par ou contre le
Canada et que, indépendamment de la présente clause, I'assureur a le droit
d'intervenir en poursuite ou en défense au nom du Canada a titre d'assuré
additionnel désigné en vertu de la police d'assurance, l'assureur doit
communiquer promptement avec le Procureur général du Canada, par lettre
recommandée ou par service de messagerie, avec accusé de réception, pour
s'entendre sur les stratégies juridiques.

Pour la province de Québec, envoyer a l'adresse suivante :

Directeur

Direction du droit des affaires
Bureau régional du Québec (Ottawa)
Ministére de la Justice

284, rue Wellington, piece SAT-6042
Ottawa (Ontario) K1A OH8

Pour les autres provinces et territoires, envoyer a l'adresse suivante :

Avocat général principal

Section du contentieux des affaires civiles
Ministére de la Justice

234, rue Wellington, Tour de I'Est

Ottawa (Ontario) K1A OH8

Une copie de cette lettre doit étre envoyée a l'autorité contractante a titre
d'information. Le Canada se réserve le droit d'intervenir en codéfense dans toute
poursuite intentée contre le Canada. Le Canada assumera tous les frais liés a
cette codéfense. Si le Canada décide de participer a sa défense en cas de
poursuite intentée contre lui et qu'il n'est pas d'accord avec un reéglement
proposeé et accepté par l'assureur de I'entrepreneur et les plaignants qui aurait
pour effet de donner lieu & un réglement ou au rejet de I'action intentée contre le
Canada, ce dernier sera responsable envers l'assureur de I'entrepreneur pour
toute différence entre le montant du reglement proposé et la somme adjugée ou
payée en fin de compte (colts et intéréts compris) au nom du Canada.

Dans le cas ou I'entrepreneur a accés a des renseignements personnels et confidentiels qui
appartiennent au Canada, au personnel du SCC ou aux détenus pour effectuer les travaux, les
modalités suivantes s’appliquent :
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a) L’entrepreneur garantit qu'’il n’est pas assujetti au contréle d’'une entité non résidente (p. ex.
personne physique, partenariat, coentreprise, corporation, société a responsabilité limitée,
société mere, affiliée ou autre).

b) L’entrepreneur devra informer le ministre de tout changement apporté au contréle pendant la
période du contrat.

c) L’entrepreneur reconnait que le ministre a conclu le contrat en raison de la garantie et que,
si celle-ci n’est pas respectée, ou si I'entrepreneur devient assujetti au contrdle d’'une entité
non résidente, le ministre aura le droit de déclarer un manque au contrat, et, en
conséquence, de résilier le contrat.

d) Auxtermes de la présente clause, une entité non résidente est une personne physique, un
partenariat, une coentreprise, une corporation, une société a responsabilité limitée, une
société mere, une société affiliée ou toute autre entité qui réside a I'extérieur du Canada.

14. Fermeture d’installations gouvernementales

14.1 Le personnel de I'entrepreneur est composé des employés au service de ce dernier et sont
payés par I'entrepreneur en fonction des services rendus. Lorsque I'entrepreneur ou les
membres du personnel de I'entrepreneur fournissent des services dans les locaux du
gouvernement en vertu du contrat et qu’ils perdent I'acces a ces locaux en raison de
I'évacuation ou de la fermeture d’installations gouvernementales et que, en conséquence,
les travaux ne peuvent plus étre effectués, le Canada n’est pas tenu responsable de payer
I'entrepreneur pendant la période de fermeture.

14.2 Les entrepreneurs qui travaillent sur les sites du SCC doivent savoir qu’ils peuvent subir des
retards ou se voir refuser I'entrée dans certains lieux et a certains moments, et ce, malgré
les arrangements préalables. On suggére aux entrepreneurs d’appeler avant de se déplacer
pour s’assurer qu’ils ont toujours accés aux lieux.

15. Dépistage de la tuberculose

15.1 Une des conditions du contrat est que I'entrepreneur ou tout employé de ce dernier qui doit
entrer dans un des établissements du Service correctionnel du Canada aux fins du contrat
peut devoir, a I'entiére discrétion du directeur, fournir la preuve qu’il a subi un test
tuberculinique récent ainsi que les résultats de celui-ci afin que I'on connaisse son état
d’infection a la tuberculose.

15.2 L’'omission de fournir une preuve du test tuberculinique et les résultats de ce test peut
entrainer la résiliation du contrat.

15.3 Tous les colts liés a ce test devront étre entierement assumés par I'entrepreneur.

16. Conformité aux politiques du SCC

16.1 L’entrepreneur convient que ses agents, ses fonctionnaires et ses sous-traitants
respecteront tous les réglements et toutes les politiques en vigueur sur le site ou ils

effectueront les travaux visés par le contrat.

16.2 Sauf disposition contraire du contrat, I'entrepreneur doit obtenir tous les permis et détenir
toutes les attestations et les licences requises pour effectuer les travaux.

16.3 De plus amples détails relatifs aux politiques actuelles du SCC se trouvent a I'adresse
suivante : WWW.CSC-SCC.(C.Ca, ou sur tout autre site Web du SCC congu a cette fin.
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17. Conditions de travail et de santé

17.1 Dans le présent article, « entité publique » désigne un organisme municipal, provincial ou
fédéral autorisé a mettre en vigueur toute loi relative a la santé ou au travail qui s’applique a
la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci.

17.2 L'entrepreneur respecte toutes les lois relatives aux conditions de travail et de santé
applicables a la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci et exige également que
tous ses sous-traitants les respectent, le cas échéant.

17.3 Si un représentant autorisé d’une entité publique demande de I'information ou effectue une
inspection relativement aux travaux, I'entrepreneur doit immédiatement en informer le
chargé de projet ou Sa Majesté.

17.4 La preuve de la conformité de I'entrepreneur ou de ses sous-traitants aux lois applicables a
la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci devra étre fournie par I'entrepreneur au
chargé de projet ou a Sa Majesté au moment ou le chargé de projet ou Sa Majesté en feront
la demande.

18. Responsabilités relatives au protocole d'identification

L'entrepreneur doit s'assurer que I'entrepreneur et chacun de ses agents, représentants ou sous-
traitants (appelés représentants de I'entrepreneur pour les besoins de cette clause) respectent
les exigences d'auto-identification suivantes :

18.1 Pendant I'exécution de tout travail sur un site du gouvernement du Canada, I'entrepreneur et
chaque représentant de I'entrepreneur doit étre clairement identifi€ comme tel, et ce, en tout
temps;

18.2 Lorsqu’ils assistent a une réunion, I'entrepreneur et les représentants de I'entrepreneur
doivent d’identifier comme tel a tous les participants de la réunion;

18.3 Si I'entrepreneur ou un représentant de I'entrepreneur doit utiliser le systéme de courriel du
gouvernement du Canada dans le cadre de I'exécution des travaux, il doit clairement
s'identifier comme étant I'entrepreneur ou un agent ou un sous-traitant de I'entrepreneur
dans le bloc de signature de tous les messages électroniques qu'il enverra ainsi que dans la
section Propriétés du compte de courriel. De plus, ce protocole d'identification doit étre
utilisé pour toute autre correspondance, communication et documentation;

18.4 Si le Canada détermine que l'entrepreneur ne se conforme pas a n'importe laquelle de ses
obligations en vertu du présent article, le Canada en informera I'entrepreneur et demandera
a I'entrepreneur de mettre en ceuvre, sans délai, les mesures correctives appropriées pour
empécher que le probléme ne se reproduise.

19. Services de réglement des différends

Les parties reconnaissent que 'ombudsman de I'approvisionnement nommé en vertu du
paragraphe 22.1 (1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des Services
gouvernementaux veillera a proposer aux parties concernées un processus de reglement de leur
différend, sur demande, avec le consentement des parties pour assumer les codts, et
consentement des parties a participer a un tel processus de réglement extrajudiciaire en vue de
résoudre un différend entre elles au sujet de l'interprétation ou de I'application d’'une modalité du
présent contrat. Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement peut étre joint par
téléphone, au 1-866-734-5169 ou par courriel, a 'adresse boa-opo@boa-opo.gc.ca.
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20. Administration du contrat

Les parties reconnaissent que 'ombudsman de I'approvisionnement nommé en vertu du
paragraphe 22.1 (1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des Services
gouvernementaux examinera une plainte déposée par le fournisseur concernant I'administration
du contrat si les exigences du paragraphe 22.2 (1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics
et des Services gouvernementaux et les articles 15 et 16 du Réglement concernant 'ombudsman
de 'approvisionnement ont été respectées, et si I'interprétation et I'application des modalités
ainsi que de la portée du contrat ne sont pas contestées. Le Bureau de 'ombudsman de
I'approvisionnement peut étre joint par téléphone, au 1-866-734-5169 ou par courriel, a I'adresse
boa-opo@boa-opo.gc.ca.

21. Renseignements personnels

21.1 L'entrepreneur reconnait que le Canada est régi par la Loi sur la protection des
renseignements personnels, S.R.C. 1985, c. P-21, pour ce qui est de la protection des
renseignements personnels tels qu'ils sont définis dans la Loi. L'entrepreneur doit maintenir
la confidentialité de toute information personnelle qu'il aura recueillie, créée ou traitée en
vertu du contrat et ne doit en aucun cas utiliser, copier, divulguer, éliminer ou détruire ces
renseignements personnels d'une autre maniére que celle prévue dans cette clause et dans
les dispositions contractuelles régissant leur livraison.

21.2 Tous les renseignements personnels sont la propriété du Canada, et I'entrepreneur ne
détient aucun droit a leur égard. L'entrepreneur doit, a la fin ou en cas de résiliation du
contrat, ou a une date antérieure si le Canada I'exige, remettre au Canada tous les
renseignements personnels sous toutes leurs formes, y compris les documents de travalil,
les notes, les notes de service, les rapports, les données sous forme lisible par machine ou
autrement, ainsi que la documentation qui aura été rédigée ou obtenue en vertu du contrat.
Aprés remise des renseignements personnels au Canada, I'entrepreneur n‘aura aucun droit
de conserver des renseignements sous quelque forme que ce soit et doit veiller & ce
gu'aucune trace des renseignements personnels ne reste en sa possession.

22. Divulgation proactive de marchés conclus avec d’anciens fonctionnaires

En fournissant de I'information sur son statut en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une
pension en vertu de la Loi sur la pension de la fonction publique (LPFP), I entrepreneur a
accepté que cette information soit publiée sur les sites Web des ministéres, dans le cadre
des rapports de divulgation proactive des marchés, et ce, conformément a I'Avis sur la
Politigue des marchés : 2012-2 du Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada.

23. Guide d’information pour les entrepreneurs

Avant le début des travaux, I'entrepreneur atteste que ses employés ou les employés de ses
sous-traitants, travaillant sous contrat pour le SCC, liront le ou les modules qui les concernent et
conserveront la ou les listes de vérification signées figurant sur le site Web du SCC « Guide
d’information pour les entrepreneurs » a I'adresse suivante : www.bit.do/SCC-FR .
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~ ANNEXE A
Enoncé des travaux
Protection contre les chutes

Le Service correctionnel du Canada (SCC) a pour mandat d’aider a la réinsertion sociale sans risque des
délinquants en leur offrant des possibilités de formation professionnelle. Le travail comportera les taches
décrites en détail ci-dessous.

1.1 Contexte

Le SCC a pour mandat d’offrir aux délinquants incarcérés dans ses établissements des possibilités de
formation professionnelle qui correspondent aux normes en vigueur dans la société et aux conditions du
marché du travail afin de les préparer a se trouver un emploi lors de leur libération dans la collectivité, et
il s’engage a le faire. La formation doit répondre aux normes de l'industrie décrites par Worksafe BC et
mener a l'obtention d'un certificat remis par un tiers pour accroitre les possibilités d'emploi.

1.2 Objectifs

L’entrepreneur doit fournir une série de cours sur la protection contre les chutes approuvés par
WorkSafeBC menant a I'obtention d'un certificat. Ce certificat sera valide en construction et dans
d’autres industries. Les objectifs d’apprentissage de chaque cours peuvent étre appliqués dans divers
secteurs de la région. Une fois leur formation terminée, les délinquants doivent obtenir un certificat valide
remis par un tiers qui leur permettra d’occuper des emplois nécessitant un certificat de protection contre
les chutes.

1.3Taches

Les services seront fournis dans le cadre du contrat et sur demande. Un formulaire d’autorisation de
tache (AT) sera utilisé pour présenter les demandes relatives aux taches pendant la durée du contrat.
Les taches que doit accomplir 'entrepreneur incluent les suivantes, mais sans s’y limiter :

1. L’entrepreneur doit fournir tous les outils, tous les matériaux et tout 'équipement pertinents au
cours menant a un certificat sur la protection contre les chutes.

2. L’entrepreneur doit assurer la sécurité dans le milieu d’enseignement.

3. L’entrepreneur doit indiquer au responsable compétent les délinquants qui ont réussi la formation
et remettra tous les certificats au gestionnaire de programmes désigné a I'établissement ou la
formation a été donnée, dans les 21 jours suivant la prestation du cours. Une copie des
certificats devra étre fournie au chargé de projet a titre de preuve pour la facturation, en plus
d’une liste des participants et des résultats.

4. L’entrepreneur doit faire passer des examens ou des évaluations des compétences qui sont
directement liés aux aptitudes et aux compétences définies approuvées par WorkSafeBC pour la
certification de protection contre les chutes.

5. L’entrepreneur doit remplir un rapport quotidien de présence et le remettre aux Programmes a la
fin de la séance.

6. L’entrepreneur doit soulever immédiatement toute inquiétude auprés du gestionnaire des

programmes désigné a I'établissement ou la formation est donnée, ainsi qu’au chargé de projet.
Si un incident ou une urgence survient, I'entrepreneur doit présenter un rapport d’observation
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10.

avant de quitter les lieux. L’entrepreneur doit signaler toute infraction a la sécurité le plus
rapidement possible.

A la fin de chaque programme de formation, les résultats des évaluations finales de chaque
participant devront étre présentés par écrit au gestionnaire de programmes désigné de
I'établissement ou la formation a été donnée. Une copie devra étre fournie au chargé de projet a
titre de preuve pour la facturation.

D’autres renseignements devront étre fournis avec la facture, notamment la date et 'endroit des
séances de formation, le nombre de participants et le nombre d’entre eux qui ont réussi le cours.

Les listes détaillées de I'équipement et des fournitures nécessaires a I'exécution du programme
ainsi que les formulaires d’autorisation de sécurité du personnel doivent étre approuvés
préalablement. Pour ce faire, 'entrepreneur doit les soumettre au chargé de projet au plus tard
14 jours avant la date de début du programme.

Le milieu opérationnel des établissements varie en ce qui a trait au temps maximum alloué pour
chague séance, et de longues pauses sont souvent nécessaires pour suivre le protocole de
sécurité de chaque établissement. On doit faire preuve de souplesse dans I'horaire, en fonction
des exigences opérationnelles.

1.4 Livrables

a) Chaque autorisation de tache (AT) subséquente précisera les produits livrables. La portée des
travaux rattachés a chaque AT permettra de déterminer le ou les produits livrables en particulier, les
taches et les autres éléments pertinents a considérer qui doivent étre mis en ceuvre par
I’'entrepreneur dans le cadre de la prestation des services.

b) Tous les textes a livrer doivent étre en format électronique (Microsoft Suite) ou dans d’autres formats
précisés dans I'AT.

Les produits livrables comprennent notamment :

1.

L’entrepreneur doit donner des cours menant a I'obtention d’un certificat de protection contre
les chutes, conformément aux normes approuvées par WorkSafeBC a des groupes de
délinquants (au moins huit délinquants par groupe, mais pas plus de 12) dans les établissements
du SCC en Colombie-Britannique. Le prix doit étre donné par séance (maximum de

12 participants.

Les représentants de I'entrepreneur qui donnent le cours doivent maintenir un inventaire des
outils et de I'équipement la ou ils le donnent, et s'assurer d'une surveillance étroite de cet
inventaire.

1.5 Lieu de travail

a. L'entrepreneur doit effectuer le travail aux emplacements suivants (selon les besoins) (le service

ne sera peut-étre pas requis dans tous les établissements) :
Etablissement de la vallée du Fraser : 33344, rue King, Abbotsford (C.-B.) V2S 6J5
Etablissement de Kent : 4732, route Cemetery, Agassiz (C.-B.) VOM 1A0

Pavillon de ressourcement Kwikwéxwelhp : Chemin Morris Valley, C. P. 110,
Harrison Mills (C.-B.) VOM 1L0

Etablissement de Matsqui : 33344, chemin King, C. P. 2500, Abbotsford (C.-B.) V2S 4P3
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Etablissement de Mission (sécurité minimale) : 33737, chemin Dewdney Trunk, Mission (C.-B.)
V2V 418

Etablissement de Mission (sécurité moyenne) : 8751, rue Stave Lake, C. P. 60, Mission (C.-B.)
V2V 418

Etablissement Mountain : 4732, route Cemetery, C.P. 1600, Agassiz (C.-B.) VOM 1A0
Etablissement du Pacifique : 33344, chemin King, Abbotsford (C.-B.) V2S 4P4

b. Aucun frais de déplacement ou de subsistance n’est associé a ce contrat.

1.6 Langue de travail
L’entrepreneur doit effectuer tous les travaux et fournir tous les livrables en anglais.
1.7 Heures de travail

L’entrepreneur doit donner le cours de protection contre les chutes pendant les heures normales de
I'établissement. Le gestionnaire de programmes indiquera quelles sont ces heures a I'endroit ou le cours
sera donné. Normalement, ces heures doivent étre de 8 h a 15 h 30. D’autres heures peuvent étre
déterminées, d’'un commun accord entre le fournisseur de la formation et le chargé de projet.

1.8 Contraintes

Les listes détaillées d’équipement et de fournitures nécessaires a I'exécution du programme ainsi que les
formulaires d’autorisation de sécurité du personnel doivent étre approuvés préalablement. Pour ce faire,
I'entrepreneur doit les soumettre au chargé de projet au plus tard 14 jours avant la date de début du
programme.

Le milieu opérationnel des établissements varie en ce qui a trait au temps maximum alloué pour chaque
cours, et de longues pauses sont souvent nécessaires pour suivre le protocole de sécurité de chaque
établissement. On doit faire preuve de souplesse dans I'horaire, en fonction des exigences
opérationnelles.

1.9 Annulation

Si un cours prévu doit étre annulé ou remis par le SCC, le chargé de projet, son délégué ou
I'établissement doit donner a I'entrepreneur un préavis d’au moins 24 heures, si possible. Un courriel ou
un message vocal envoyé au chargé de projet sera considéré comme un préavis. Les cours doivent
repris des que possible. L’entrepreneur doit téléphoner a I'établissement avant de partir donner une
journée de formation, pour s’assurer qu’aucune période de confinement n’a été ordonnée au cours des
24 heures précédentes.

2.0 A fournir par le Service correctionnel du Canada

Durant la période du contrat, le SCC fournira ce qui suit a I'entrepreneur :
un acces a la documentation requise;

un acces a des personnes;

un horaire de cours (que le chargé de projet et I'entrepreneur auront convenu apres l'attribution du
contrat).
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2.1 Réunions

Une réunion inaugurale sera prévue une fois le contrat accordé par le chargé de projet. D’autres réunions
pourraient étre prévues, selon les besoins.
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ANNEXE B — Base de paiement proposée
1.0 Période du contrat

L’entrepreneur sera rémunéré en fonction de la base de paiement suivante pour les travaux
réalisés dans le cadre du présent contrat.

En ce qui concerne la prestation des services décrits & 'Annexe A — Enoncé des travaux, I'entrepreneur
recevra le taux ferme tout compris par participant ci-dessous dans le cadre du présent contrat, taxes
applicables en sus.

A — Période du contrat (de I'attribution du contrat au 31 mars 2018)

Tarif ferme tout
Nombre de compris par
_ , h séance
Description séances prevues Total
(maximum de
12 participants)
Cours menant a l'obtention
d'un certificat de protection
contre les chutes -
comme cela est décrit a 16 $ $
I'Annexe A (Enoncé des
travaux)

Total (A) =

2.0 Options de prolongation du contrat

L’option est sous réserve de I'application de I'option de prolonger le contrat conformément a l'article 4.
Pour la durée du contrat et des prolongations exercées, s'il y a lieu, I'entrepreneur sera payé selon le
tarif journalier tout compris ferme, en conformité avec le tableau suivant, taxes applicables en sus, pour
exécuter les travaux et fournir tous les services requis dans le cadre de la prolongation du contrat.

L’entrepreneur doit informer le chargé de projet lorsqu’il atteint 75 % des limites financiéres du contrat.
Cette information financiére peut également étre exigée, au besoin, par le chargé de projet.

B - Période d’option 1 (du 1 avril 2018 au 31 mars 2019)

Tarif ferme tout
Nombre de compris par
" . . séance
Description séances prevues Total
(maximum de
12 participants)
Cours menant a l'obtention
d'un certificat de protection
contre les chutes -
comme cela est décrit a 14 $ $
I'Annexe A (Enoncé des
travaux)

Total (B) =

C - Période d’option 2 (du 1°" avril 2019 au 31 mars 2020)
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Tarif ferme tout

compris par
Nombre de ,p P
séance

Description séances prévues Total

(maximum de
12 participants)

Cours menant a l'obtention
d'un certificat de protection
contre les chutes -
comme cela est décrit a 14 $ $
I'Annexe A (Enoncé des
travaux)

Total (C) =

D - Période d'option 3 (du 1 avril 2020 au 31 mars 2021)

Tarif ferme tout

compris par
Nombr .
ombre de séance

Description séances prévues Total

(maximum de
12 participants)

Cours menant a l'obtention
d'un certificat de protection
contre les chutes -
comme cela est décrit a 14 $ $
I'Annexe A (Enoncé des
travaux)

Total (D) =

Prix total de la

soumission = Période du
contrat (A)+ période d'option 1
(B)+ période d'option 2

(C) + période d'option 3 (D) $

3.0 Taxes applicables

(a) Les prix et les sommes d’argent indiqués dans le contrat excluent les taxes applicables, a moins
d’indications contraires. Les taxes applicables viennent s’ajouter au prix indiqué dans le présent
contrat et seront acquittées par le Canada.

(b) Le montant prévu des taxes applicables de __ $ (a inscrire au moment de I'attribution du
contrat) est compris dans le total des codts prévus indiqués a la page 1 du contrat. Le montant prévu
des taxes applicables sera précisé dans toutes les factures et les demandes d’acompte en tant
qu’élément distinct. Tous les biens ou les services détaxés, exonérés ou auxquels les taxes ne
s’appliquent pas doivent étre précisés a ce titre sur toutes les factures. L’entrepreneur accepte de
verser a 'Agence du revenu du Canada les sommes acquittées ou exigibles au titre de taxes
applicables.

4.0 Paiement par carte de crédit
Le Canada demande que les soumissionnaires complétent I'une des suivantes :
(@ () Les cartes d’achat du gouvernement du Canada (cartes de crédit) sont

acceptées a titre de méthode de paiement.
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Les cartes de crédit suivantes sont acceptées :
Master Card :

(b) () Les cartes d’achat du gouvernement du Canada (cartes de crédit) ne seront
pas acceptées a titre de méthode de paiement.

Le soumissionnaire n’est pas obligé d’accepter les paiements par carte de crédit.
Le fait d’accepter les paiements par carte de crédit ne constitue pas un critére d’évaluation.
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Annexe C - Liste de Vérification des Exigences Relatives a la Sécurité

I*I Government  Gouvernement— . Conirac Number / Numara du comrat }V;// T

. ==
of Canada  du Canada - B 22 E

Securily Classllcatien { Classificafion de sécurllé ]

SECURITY REQUIRERMENTS CHECK LIST (SRCL})

] — LISTE DE VERIF!GA DES EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE {LVERS
PART A« CONTRACT INFORMATION ) PARTIE A - INFGRMATION CONTRACTUELLE :

1. Originating Govesnmeni Depariment or Organizefion / . Branch or Direciorale / Directlon générele ou Direction
Minisléne ou crganisms gouvernemental d'origing {6 <
13- B8} Subcontract Numbar 7 Numére du conlral de sous-Imitance - b} Name and Address of Subconiracior / Nom ef adressa du sous-iralant

4. Brisf Deecriplion of Work / Bréve descriplion du travsl

T\ Protee o Voc.aﬁ'\\mc.\fru:\h:rg o \\'\nh-wAE.S

5. 8} Wiil tha suppliar require acezss ip Conlrofled Gooda? No Yes
Le fournisseur aura-1-H ecods & dos marchandises contrdiéas? Non Oul
5. b} Will ths sunpliot requira accaes lo undaasified miilary lechinical data subjec! 1o e provisions of the Technical Usia Control Na Yas
Regwlations? Non Oul

Le foumilsseur aura-t-li acchs & dea données tlechnlques mElaites non classifées qui sont assujsiifes aux dispositions du Réglement
sur le contrdla des dohndas lechninues?

B. Indicats he typo of access required / Indiquer e lype d'eccls requis

[8. 2} Wil tha supplisr and iis employaes reqube acosss o PROTEGTED and/or CLASSIFIED Information or essels? Ne Yes
La foumisseur ainsl gue les employés suonl-is aceds & des rensaignaments ou & des bians PROVEGES eVou CLASSIFIES? e Ot
[Specily the lavel of acoass using the cherl tn Question 7. ¢}

{Préclser fa tilvepu d'aceés en ulllisant le lableay aid se trouve & ia guestion 7. ¢}

5. b) Wilt the suppliar and lls employess (a.g. cleaners, moiniansnce PErsDnel) requie accass lo resincled Accass areas? Nopccesslo | No Yes
PROTECGTED andfor CLASSIFIED Informalian or mssels Iy pemtiled. Non
Ls foumnissaur et sas smployas (p, ex. nelioyeurs, personnel d'anfrelien) ausonl-Ba accés 4 des 2ones d'soeis reatreinles? L/acsls ,
3 des renseinements ou & das blans PROTEGES elfou CLASSIFIES n'ast pas aulviss.

6. ¢} Is ihis B commercial courler or dolivery requiremeant whh no avemighl stacagat E No Yoo
S'agit-l d'un contrat de messagans ou de Hiwalson commerdale eans enlrepesaga de auh? Non O

iar vl be required 1o eccess { Indk w!etmtﬁnmmalkﬂa 1ie foumisseur devia avolr Geess

HATC ! OTAH I I Forsign { Etrangor ! I
Ho releasa rasticlions —_ All NATO counides Na raleate resirdions
Aucung rastricton relative Tous lss pays da 'OTAN Avcuna rasiriclion relalive D
4 Ig ditfuslon — ‘ & la dHifusion
Hot seleasabie @

ng pas diffuser
Rastticied lo: fLmillg & . D #/ Reslricted Io; f Limiid & ; D Restricisd lo: FLkndé 4 ; D
Spedily couniry{les): f Préciser lais) pays Specify counlry{ias): / Préclsar le{s) pays : Specity country(les): f Préciser la(s) pays @
{7 ¢} Level of information / Niveau dmanation

PROTECTED A D NATO UNCLASSIFIED D T PROTECTED A D
PROTEGE A NATO NON CLASSIFIE PROTEGE A
PROTECTED B = NATO RESTRICTED PROTECTED B
PROTEGE 8 - NATO DIFFUSION RESTREINTE PROTEGE B D
PROTECTED C El NATO CONFIDENTIAL E: PROTECTEDC D
FROTEGEC NATO CONFIDENTIEL ] PROTEGEC
CONFIDENTIAL E NATO SEGRET G CONFIDENTIAL E‘
CONFIDENTIEL NATD SECRET CONFIDENTIEL
SECRET D COSMIC TOP SECRET D SECRET D
SECRET COSMIC TRES SECRET SECRET
TOP SEGRET TOP SECRET
TRES SECRET D : TRES SECRET D
TOP SECRET (SIGINT) I F TYOP SECRET (SIGINT}
TAES SECRET (SIGINT) TRES SECRET {SIGINT)
TBS/SCT 350-103{2004F12) [ Securiy Classificalion / Classiication 0 Serwis . J-\gj{b d!‘l
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B S Sossneen [ 2180 gy e

Sacurlly Classification f CIg5eincanon o sewwm~

PART A fcontarupgrd PARTIE A {suife = e ;
8. Wil tha: suppiler require Bccess io PROTECTED endior CLASSIFIED COMSEC infarrnation or asseis? No
Le fousnisselr aura-Hl Bechs & des rensekinemants ot & des biens COMSEC désignés PROTEGES evou CLASSIFIES? Nen
if Yes. indleate Ba taval of sanshivity:

Dasns [affimative, indiouer |2 nivaau do sansitiiis |
0 Wil the supplier requine coess b exiremaly sensitive INFOSEC Information or assals? o Yes
L foutnisseur suwa-tB Boras A Ges renseignements ot & des biens INFOSEC da nelure extrémement déficala? Hon O

Short Tilie{s} of matarial / Tiire(s) abrbgh{s) du matériel |
Doguenent Number § Numérp du document - ]

PART B PERSOMNEL (SUPFLIER) { PARTIE B - FERECNNEL (FOLRNISSEUR) .
0. 8) Pereanns! secunity screaning leve! required / Nivesu ta contriie d [s sécurité du personnal requis

RELIABILITY STATUS CONFIDENTIAL SECRET D TOP SECRET
Y COTE DE FIABILITE CONFIDENTIEL SECRET TRES SECRET

D TOP SECRET- SIGINT NATO CONFIDENTIAL [:' MNATO SECRET COSMIC TOP SECRET
TRES SECRET = SIGINT NATO CONFIDENTIEL MNATO SECRET COSMIC TRES SECRET.
SITE ACCESS
ACCES AUX EMPLACEMENTS
8pecial commenis:
Commantaires spéciaux

NOTE: nmmmmmmmmd.nmmsﬂmemmumm.
REMARQUE : 5! plustewrs niveaux de contrifle de skaipilé sont requls. un uide de clacsificatlon de 1a gécusiié dolt &ire foumi.

10. by WMay Lnscreanad personnelbs used for porions of the work? @ No Yas
Du persennel sans sulotisalion sécuritaine peut-l 86 voir confler des pariies du travell? MNor Oul
|f Yas, will unscreenad parsonnel be ascaed? No Yes

Dans Fafmmalive, io personnal an question 3gra-1- escoré? Non Gul

PART.C . SAFEGUARDS (SUPPLIERI 7 PARTIE C -MESURES DE FROTECTION (FOURNISSELR)
INFORMATION | ASSETE | RENSEIGNEMENTS ! BIENS

11. a) Will the suppliar be required io receive end sione PROTECTED antfor CLASSIFIED information or assals on jis site or No Yes
pemisas? : f— Non Ot
L8 feomisseur serz-{-i lenu de recevolr el d'enireposer sur placs des renssignements ou des bens PROTEGES etiou
CLASSIFIES? ‘

114, b) Wikt tha supplier be requirad 1o safeguard COMSEC information or assals? - No Yas
Ls [owrnissaus sere-t8 leny de ptéger des renselgnements ot des bians COMSEC? ﬂ_ Non O

PRODUCTION

1|.I:)WHIham:ﬂnn{mmmﬁmn,mmmmﬁm)ﬂPRDﬁC!EDWMSHEmeﬂm or equipment o Yes
oo af the suppilar's slle or premisas? ] @ MonDOui
Les mamﬁmmmmm # la production {Eabdcaion etfou ripamtion elou modiication) o2 matédal PROTEGE

. elfou CLASSIFIER?

THFORIEATION TECRNOLOGY (IT) MEDIA { SUPFORT RELATIF LATECANGLOGIE DE L'INFORMATION (1}

31, ) V) the supplar ba required to Usa és 1T systamms o eiecionically procass, IOdCe o Slom PROTEGTED antior CLASSIFIED No Yes
Infosmation or data? 71 Mon O
mwmwwamdmurs&geu s informabiques pour traller, produire ou stocker Slacironiguement das
rensaionamants o des données PRO etiou CLASSIFIES?
'11.elmmmanmmmmmewmHwﬂmammmmammmmmﬂ No Yes
mmmm&?mwmumlmmmfmmmmmwderam MNon L 10w
gouvamemea!

TRSSOT 350-103(2004112) Seourity Classification / Glzssliication de sécurité 3 gt
- Canada
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* Government  Gouvernement Canract Numbgg / Numém du coplral pﬁ”
of Canada du Ganada — g
] Sacusity Classiication / etasslﬁnanuﬁ de sémﬁ!é

Taxiito)

PART G -fcontintivg) { PARTIED - B : i '
For users complaling tha form manuslly uss the sumrrmy charl balow {o indicate the G!agm‘ytlasi and hwet-,‘s) of sa!ﬂ-guaﬁinp mquhd althe wppia!s

sha{s) or promises,
Les ufiisatours qul rempEssent le fomuisim manuellement dofvent ulliser Ip teblasu mﬁapuulsul ci-dassous powr indiquer, powr chagque catégora, Tas
niveaux de sauvepasde requis sux Instalislions du foumisssu,

For usars completing tha farm online {via tha intomst), the swanmary chart & sulomatically populsied by your responsss o pravious questions,
précidentas sonl sulomatiquamset salsles

Oans la cas das uliisatsurs g mmplissent le foanulalre en ligne (par Infemat), tes réponses aux quastions.

dans [a lebleat récapilulati.
SUMMARY CHARY | TABLEAU RECAPITULATIF
Caingocy PROVLCTLD CLASSIFIED HATD COMSEC
Catbgern PROTEGE LCLASSIFIE
- - ’ Tor HATO HATO TRTG | cowsc | Prarectio Tor
\ A 1B |G |cowpmma | SICRET | SECRET | RESHECTED | CoeRDENTIL | BECAET Toe | _Prorigt | CopmoEdmiL | SecHET | Secmev
ﬁ %/ .— COHPBENTEL TRt HATD HATQ CosLET A B < CosmdEREL Tezs
/ i SicRet | DEFFUSWN | Cownntten Tats _ EBECREY
) ] Restfgose | Secaev
n7 Assals T "
A i { Blems|
Producion
Coda 1
TE
¥ s ¢
Lien dlaciennimss
12. @) Iz the dascriplion of the woik conleined wilhin this SRCL PROTECTED andfor CLASSIFIED? e D Yes
HNon Oui

|3 descriplion du travall visé par ta présenie LVERS esi-s¥s de nalvrn FROTEGEE etlou CLASSIFIEE?

if Yos, classlly this form by annoiating the {op and bettem in the ame enlitled “Security Claseification™.
Bans 'affimative, classifer le préssnt foemelalre en indiguent le plvesu de séourits dans |a case Inthulés
« Classlfication de sécurlté » au haul et au bas du formulairs,

12. b) Wil the documentalion attsched to thls SRCL ba PROTECTED sndior CLASSIFIED? No
La documentalion associée & I3 présents LVERS sera-t-ele PROTEGEE olou CLASSIFIEE? Non

¥ Yas, classify this foom by annctaling the 1op and bollom in the area entliled “Seawity Classification” and Indicate with

atiachments {e.g. SECRET with Attechments).
Dans 'aifimeative, clagsiflar la présant formulaire en Indiguant la nivesu de séeuritéd daas la case Intitulée
« CiasaHicalion da sdcurilé s oy hauf et ou bas du foemulaks ef indiquer qu'll v @ das plicss joinles {p. ex. SECRET avae

das pléces jointes).

TBSISTT 350-103{2004/12} Secumy Clasaifcalion / Classineation de secunla gbg Can Bed
Q alld
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F)
Contract Number / Numéro du contral

B/L20 - 18-S 3G L~

1

curity Classification / Classificetion de séourile

~— ] signa

n.wmm Emaaa_d_*__mm,_;._.mﬂm" 1PN 0 {1, 20)

115, Are (hare additional instruciions (e.9. Securily Guide, Setumly C cation Guida) allached? Mer” Yes |
Das insinuctions supplémentaines (p. ex. Culda de sécurilé, Bdﬂ:dednulﬁuﬂandehﬁunﬁ!uﬂ-eﬂashﬂn? n Ou |

]
i
1

116 Prozeramant Ofitcer 1 Agent & Bpprovisiannement
rams {print} - Mom (en lelires mollées)

PRe LMo

Titla - Tilre

Protisusmor n«-maj R D

lephone No. - ﬁ'dilﬂéphnng I Facsimde No. - N da

Hheopet ‘%’ﬂ%&mﬁ“ﬁeﬁ-& s lch  207F- Db OF

b\?:— ‘W@
7. C SBeurhy Authorily 7 Autaniié conlracianie en

Name (print) - Nom (an lelires mouléss)

malitre de ségurilh

TBSISCT 3501032004112} Seculy Classhcalion | Classihcation o SECUa ZSD§ au
Canadd
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Annexe D — Critéres d’évaluation

1.0 Evaluation technique

1.1 Les éléments suivants de la proposition seront évalués et notés conformément aux criteres

1.2

13

1.4

d’évaluation énoncés ci-apres.

Critéres techniques obligatoires

Il est essentiel que la proposition traite de chacun de ces critéres afin de démontrer la
conformité aux exigences.

TOUTE EXPERIENCE QUI N'EST PAS APPUYEE PAR DES DONNEESACOMPLEMENTAIRES
POUR’PRECISER OU ET COMMENT ELLE A ETE ACQUISE ENTRAINERA LE REJET DE
L’'EXPERIENCE EN QUESTION AUX FINS DE L’EVALUATION.

Tous les exemples d'expérience doivent étre strictement liés au travail. Les périodes d'études et de
formation ne seront pas prises en considération, a moins d’indication contraire.

Il faut prouver son expérience en décrivant des projets antérieurs, qu’ils soient terminés ou en
cours.

1.5 Des références doivent étre fournies pour chaque projet ou expérience de travail.

1.6

Lorsque la ressource proposée a acquis I'expérience énoncée au sein d’un ministére ou d'un
organisme fédéral canadien en tant que fonctionnaire, la référence doit étre un fonctionnaire
qui jouait un réle de supervision par rapport a la ressource proposée au cours de la période
d’emploi mentionnée.

Lorsque la ressource proposée a acquis I'expérience énoncée au sein d’'un organisme ou
ministére fédéral canadien en tant que consultant, la référence doit étre le fonctionnaire chargé
du projet dans le cadre duquel la ressource proposée a acquis I'expérience.

Les références doivent étre présentées ainsi :

nom
organisation

numéro de téléphone actuel;
adresse de courriel (s’il y a lieu)

aoop

Présentation de la réponse

Afin de faciliter I'évaluation des propositions, il est recommandé que les soumissionnaires
répondent, dans leur proposition, aux critéres obligatoires dans l'ordre ou ils apparaissent dans
le tableau Critéres d'évaluation, en utilisant la numérotation présentée.

Les soumissionnaires doivent étre conscients que le nombre de mois d’expérience ou deux
projets se chevauchent n’est compté qu’une seule fois. Par exemple, I'échéancier du projet 1
est de juillet 2001 a décembre 2001 et I'échéancier du projet2 est d’octobre 2001 a
janvier 2002. Dans ce contexte, le nombre total de mois d’expérience pour ces deux projets est
de sept (7).

Pour tout critére précisant la durée de I'expérience de travail (p. ex. deux ans), le SCC ne
tiendra pas compte des renseignements fournis si la soumission technique ne précise pas les
mois et années des dates de début et de fin de I'expérience alléguée.

Le SCC n’évaluera que la période au cours de laquelle la ressource a réellement travaillé au
projet ou aux projets (de la date de début indiquée pour la ressource jusqu’a la date de fin),
plutdét qu’a partir de la date de début et de fin générale d’'un projet ou d’'un groupe de projets
auxquels la ressource a participé.
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Criteres techniques
obligatoires

Description de la réponse
du soumissionnaire
(inclure I’endroit dans la
soumission)

Satisfait/Ne satisfait pas

M1

Qualifications du formateur

Le soumissionnaire doit fournir le
nom de chaque personne
proposée pour enseigner le cours
de protection contre les chutes.
Le soumissionnaire doit fournir
une copie du certificat Worksafe
BC valide et du c.v. de chaque
instructeur proposé.

M2

L’instructeur proposé doit avoir
donné au moins cing (5) fois le
cours de protection contre les
chutes approuvé par Worksafe
BC.

Le soumissionnaire doit fournir,
au minimum, les renseignements
suivants :

1. le nom du client ou du
ministere et les
coordonnées de ces
derniers;

2. la date de début et de fin
des séances de formation
données;

3. les détails concernant la
formation donnée par
l'instructeur proposé;

4. une référence
professionnelle pouvant
témoigner de I'expérience
de linstructeur proposé.

L’instructeur proposé doit avoir
acquis son expérience au cours
des cinq (5) années précédant
la date de cloture de I’invitation
a soumissionner.
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ANNEXE E
FORMULAIRE AUTORISATION DE TACHES DU SCC

Contract Number

Task Authorization (TA) Number

Contractor's Name and Address

Total Estimated Cost of Task (Applicable Taxes extra) before any $
revisions:

TA Revisions Previously Authorized (if applicable)

TA Revision Number: Authorized Increase or Decrease (Applicable Taxes
extra)

$

TA Revision Number: Authorized Increase or Decrease (Applicable Taxes
extra)

$

TA Revision Number: Authorized Increase or Decrease (Applicable Taxes
extra)

$

TA Revision Number: Authorized Increase or Decrease (Applicable Taxes
extra)

$

TA Revision Number: Authorized Increase or Decrease (Applicable Taxes
extra)

$

New TA Revision (if applicable)

TA Revision Number: Authorized Increase or Decrease (Applicable Taxes
extra)
$

Total Estimated Cost of Task (Applicable $

Taxes extra) after this revision:

Contract Security Requirements (as applicable)

This task includes security requirements.
O No
(J Yes. Refer to the Security Requirements Checklist (SRCL) annex of the Contract.

Remarks:

Required Work

SECTION A - Task Description of the Work Required

SECTION B — Applicable Basis of Payment

SECTION C - Cost Breakdown of Task

Page 39 of 40



* Correctional Service Service correctionnel
Canada Canada

SECTION D- Applicable Method of Payment

Authorization - Authorization

By signing this TA, the Project Authority or the PWGSC Contracting Authority or both, as
applicable, certify (ies) that the content of this TA is in accordance with the Contract.

En apposant sa signature sur cette AT, le chargé de projet ou I'autorité contractante de TPSGC
ou, s’il y a lieu, les deux atteste(nt) que le contenu de cette AT respecte les conditions du contrat.

Name of Project Authority - Nom du chargé de projet

Signature Date

Name of PWGSC Contracting Authority -
Nom de l'autorité contractante de TPSGC

Signature Date

Contractor’s Signature - Signature de I’entrepreneur

Name and title of individual authorized to sign for the Contractor
Nom et titre de la personne autorisée a signer au nom de I'entrepreneur

Signature Date
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