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REQUEST FOR PROPOSAL
DEMANDE DE PROPOSITION

Proposal to: Correctional Service Canada

We hereby offer to sell to Her Majesty the Queen
in right of Canada, in accordance with the terms
and conditions set out herein, referred to herein or
attached hereto, the goods, services, and
construction listed herein and on any attached
sheets at the price(s) set out thereof.

Proposition a: Service Correctionnel du
Canada

Nous offrons par la présente de vendre a Sa
Majesté la Reine du chef du Canada, aux
conditions énoncées ou incluses par référence
dans la présente et aux appendices ci-jointes, les
biens, services et construction énumérés ici sur
toute feuille ci-annexée, au(x) prix indiqué(s).
Comments — Commentaires :

“THIS DOCUMENT CONTAINS A SECURITY
REQUIREMENT” « LE PRESENT DOCUMENT
COMPORTE UNE EXIGENCE RELATIVE A LA
SECURITE »

Vendor/Firm Name and Address —
Raison sociale et adresse du fournisseur/de
I'entrepreneur :

Telephone # — N° de Téléphone :

Fax # — No de télécopieur :

Email / Courriel :

GST # or SIN or Business # — N° de TPS
ou NAS ou N° d’entreprise :

Service correctionnel

Title — Sujet:
Services d’optométrie

Solicitation No. — N°. de

I'invitation Date:

21460-23-2545146 20 aout 2017

Client Reference No. — N°. de Référence du Client

GETS Reference No. — N°. de Référence de SEAG

Solicitation Closes — L’invitation prend fin
at/a:2PM-TIEst
on/le: Lundi, 20 Novembre 2017

F.O.B.—F.A.B.
Plant — Usine: Destination: Other-
Autre:

Address Enquiries to — Soumettre toutes questions a:
Shane Collins, administrateur régional des
marchés

C.P. 1174, 443, rue Union Ouest

Kingston, ON K7L 2R8

E-mail: Shane.Collins@csc-scc.gc.ca

Telephone No. — N° de
téléphone: Fax No. — N° de télécopieur:

613-536-4570 613-536-4571

Destination of Goods, Services and Construction:
Destination des biens, services et construction:

L'établissement Warkworth

Instructions: See Herein
Instructions : Voir aux présentes

Delivery Required —
Livraison exigée : See
herein

Delivery Offered — Livrasion
proposée : Voir aux présentes

Name and title of person authorized to sign on behalf
of Vendor/Firm

Nom et titre du signataire autorisé du fournisseur/de
I'entrepreneur

Name / Nom Title / Titre

Signature Date

(Sign and return cover page with bid proposal /
Signer et retourner la page de couverture avec la
proposition)
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PARTIE 1 - RENSEIGNEMENTS GENERAUX

1. Exigences relatives a la sécurité

1.1 Before award of a contract, the following conditions must be met:

(a) the Bidder must hold a valid organization security clearance as indicated in Part 6 -
Resulting Contract Clauses;

(b) the Bidder's proposed individuals requiring access to classified or protected information,
assets or sensitive work sites must meet the security requirement as indicated in Part 6 -
Resulting Contract Clauses;

(c) the Bidder must provide the name of all individuals who will require access to classified or
protected information, assets or sensitive work sites.

2. Enoncé des travaux
Les travaux a exécuter sont décrits en détail a 'article 2 (Partie 6) des clauses du contrat éventuel.
3. Révision du nom du Ministere

Cette invitation & soumissionner est émise par le Service correctionnel du Canada (CSC). Toute
référence a Travaux publics et services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre
dans le texte intégral ou incorporée par renvoi dans une condition ou une clause du document, ou
dans tout contrat subséquent, doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.

4, Compte rendu

Les soumissionnaires peuvent demander un compte rendu des résultats du processus de demande
de soumissions. Les soumissionnaires devraient en faire la demande a I'autorité contractante dans
les 15 jours ouvrables, suivant la réception des résultats du processus de demande de
soumissions. Le compte rendu peut étre fourni par écrit, par téléphone ou en personne.

5. Ombudsman de I'approvisionnement

Le Bureau de I'ombudsman de I'approvisionnement (BOA) a été mis sur pied par le gouvernement
du Canada de maniére a offrir aux fournisseurs un moyen indépendant de déposer des plaintes
liees a l'attribution de contrats de biens de moins de 25 000 $ et de services de moins de 100 000
$. Vous pouvez déposer vos questions ou préoccupations reliées au processus d’invitation, ou a
I'attribution des contrats subséquents aupres du BOA par téléphone, au 1-866-734-5169 ou par
courriel, a 'adresse boa-opo@boa-opo.gc.ca. Vous pouvez également obtenir de plus amples
informations sur les services qu'offre le BOA, en consultant son site Web, a I'adresse www.opo-

boa.gc.ca.
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PART 2 - BIDDER INSTRUCTIONS
1. Instructions, clauses et conditions uniformisées

Toutes les instructions, clauses et conditions identifiées dans la demande de soumissions par un
numéro, une date et un titre sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions uniformisées
d’achat (https://achatsetventes.gc.ca/politiques-et-lignes-directrices/guide-des-clauses-et-
conditions-uniformisees-d-achat/) publié par Travaux publics et Services gouvernementaux
Canada.

Les soumissionnaires qui présentent une soumission s’engagent a respecter les instructions, les
clauses et les conditions de la demande de soumissions, et acceptent les clauses et les conditions
du contrat subséquent.

Le document 2003, (2017-04-27), Instructions uniformisées - biens ou services - besoins
concurrentiels, est incorporé par renvoi dans la demande de soumissions et en fait partie
intégrante.

Le paragraphe 5.4 du document 2003, Instructions uniformisées - biens ou services -
besoins concurrentiels, est modifié comme suit :

Supprimer : soixante (60) jours
Insérer : cent-vingt (120) jours

2. Présentation des soumissions

Les soumissions doivent étre présentées uniquement au Service correctionnel du Canada (SCC)
au plus tard a la date, a I'heure et a I'endroit indiqués a la page 1 de la demande de soumissions.

En raison du caractere de la demande de soumissions, les soumissions transmises par télécopieur
ou par courriel a I'intention SCC ne seront pas acceptées.

3. Ancien fonctionnaire

Les contrats attribués a des anciens fonctionnaires qui touchent une pension ou qui ont recu un
paiement forfaitaire doivent résister a I'examen scrupuleux du public et constituer une dépense
équitable des fonds publics. Afin de respecter les politiques et les directives du Conseil du Trésor
sur les contrats attribués a des anciens fonctionnaires, les soumissionnaires doivent fournir
I'information exigée ci-dessous avant I'attribution du contrat. Si la réponse aux questions et, s'il y a
lieu les renseignements requis, n’ont pas été fournis par le temps ou I'évaluation des soumissions
est complétée, le Canada informera le soumissionnaire du délai a I'intérieur duquel I'information
doit étre fournie. Le défaut de se conformer a la demande du Canada et satisfaire a I'exigence dans
le délai prescrit rendra la soumission non recevable.

Définition
Aux fins de cette clause,

« ancien fonctionnaire » signifie tout ancien employé d'un ministére au sens de la Loi sur la gestion
des finances publiques, L.R., 1985, ch. F-11, un ancien membre des Forces armées canadiennes
ou de la Gendarmerie royale du Canada. Un ancien fonctionnaire peut étre :

a. unindividu;
b. unindividu qui s'est incorporé;

C. une société de personnes constituée d'anciens fonctionnaires; ou
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d. une entreprise a propriétaire unique ou une entité dans laquelle la personne visée détient
un intérét important ou majoritaire.

« période du paiement forfaitaire » signifie la période mesurée en semaines de salaire a I'égard de
lagquelle un paiement a été fait pour faciliter la transition vers la retraite ou vers un autre emploi par
suite de la mise en place des divers programmes visant a réduire la taille de la fonction publique.
La période du paiement forfaitaire ne comprend pas la période visée par l'allocation de fin de
services, qui se mesure de facon similaire.

« pension » signifie une pension ou une allocation annuelle versée en vertu de la Loi sur la pension
de la fonction publigue (LPFP),L.R., 1985, ch. P-36, et toute augmentation versée en vertu de la Loi
sur les prestations de retraite supplémentaires, L.R., 1985, ch. S-24, dans la mesure ou elle touche
la LPFP. La pension ne comprend pas les pensions payables conformément a la Loi sur la pension
de retraite des Forces canadiennes, L.R., 1985, ch. C-17, a la Loi sur la continuation de la pension
des services de défense, 1970, ch. D-3, a la Loi sur la continuation des pensions de la
Gendarmerie royale du Canada, 1970, ch. R-10, et a la Loi sur la pension de retraite de la
Gendarmerie royale du Canada, L.R., 1985, ch. R-11, a la Loi sur les allocations de retraite des
parlementaires,L.R., 1985, ch. M-5, et a la partie de la pension versée conformément a la Loi sur le
Régime de pensions du Canada, L.R., 1985, ch. C-8.

Ancien fonctionnaire touchant une pension

Selon les définitions ci-dessus, est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire touchant
une pension? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir I'information suivante pour tous les anciens fonctionnaires
touchant une pension, le cas échéant :

a. le nom de I'ancien fonctionnaire;
b. la date de cessation d'emploi dans la fonction publique ou de la retraite.

En fournissant cette information, les soumissionnaires acceptent que le statut du soumissionnaire
retenu, en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une pension en vertu de la LPFP, soit publié dans
les rapports de divulgation proactive des marchés, sur les sites Web des ministéres, et ce
conformément a I'Avis sur la Politigue des marchés : 2012-2 et les Lignes directrices sur la
divulgation des marchés.

Directive sur le réaménagement des effectifs

Est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire qui a recu un paiement forfaitaire en
vertu de la Directive sur le réaménagement des effectifs? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir I'information suivante :
a. le nom de l'ancien fonctionnaire;
b. les conditions de l'incitatif versé sous forme de paiement forfaitaire;
c. ladate de la cessation d'emploi;
d. le montant du paiement forfaitaire;
e. le taux de rémunération qui a servi au calcul du paiement forfaitaire;

f. la période correspondant au paiement forfaitaire, incluant la date du début, d'achévement
et le nombre de semaines;
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nombre et montant (honoraires professionnels) des autres contrats assujettis aux
conditions d'un programme de réaménagement des effectifs.

Pour tous les contrats attribués pendant la période du paiement forfaitaire, le montant total des
honoraires qui peut étre payé a un ancien fonctionnaire qui a recu un paiement forfaitaire est limité
a 5000 $, incluant les taxes applicables.

4. Demandes de renseignements — en période de soumission

Toutes les demandes de renseignements doivent étre présentées par écrit a I'autorité contractante
au moins sept (7)jours ouvrables avant la date de cléture des soumissions. Pour ce qui est des
demandes de renseignements recues apres ce délai, il est possible qu’on ne puisse pas y
répondre.

Les soumissionnaires devraient citer le plus fidélement possible le numéro de l'article de la
demande de soumissions auquel se rapporte la question et prendre soin d’énoncer chaque
guestion de maniére suffisamment détaillée pour que le Canada puisse y répondre avec exactitude.
Les demandes de renseignements techniques qui ont un caractére exclusif doivent porter
clairement la mention « exclusif » vis-a-vis de chaque article pertinent. Les éléments portant la
mention « exclusif » feront I'objet d’une discrétion absolue, sauf dans les cas ou le Canada
considére que la demande de renseignements n'a pas un caractére exclusif. Dans ce cas, le
Canada peut réviser les questions ou peut demander au soumissionnaire de le faire, afin d’'en
éliminer le caractere exclusif, et permettre la transmission des réponses a tous les
soumissionnaires. Le Canada peut ne pas répondre aux demandes de renseignements dont la
formulation ne permet pas de les diffuser a tous les soumissionnaires.

5. Lois applicables

Tout contrat subséquent sera interprété et régi selon les lois en vigueur Ontario et les relations
entre les parties seront déterminées par ces lois.

A leur discrétion, les soumissionnaires peuvent indiquer les lois applicables d’une province ou d’un
territoire canadien de leur choix, sans que la validité de leur soumission ne soit mise en question,
en supprimant le nom de la province ou du territoire canadien précisé et en insérant le nom de la
province ou du territoire canadien de leur choix. Si aucun changement n’est indiqué, cela signifie
que les soumissionnaires acceptent les lois applicables indiquées.
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PART 3 - BID PREPARATION INSTRUCTIONS
PARTIE 3 - INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES SOUMISSIONS
1. Instructions pour la préparation des soumissions

Le SCC demande que les soumissionnaires fournissent leur soumission en sections distinctes,

comme suit :

Section | : Soumission technique :  trois (3) copies papier
Section Il :  Soumission financiere :  une (1) copie

Section Ill :  Attestations :  une (1) copie papier

dans une autre section de la soumission.

Les soumissionnaires doivent soumettre leur soumission financiére et leur soumission
technique dans des enveloppes distinctes.

Le SCC demande que les soumissionnaires suivent les instructions de présentation décrites ci-
apres pour préparer leur soumission.

i.  Utilisation de papier de 8,5 po x 11 po (216 mm x 279 mm);
ii. Utilisation d’'un systéme de numérotation correspondant a celui de la demande de
soumission.

En avril 2006, le Canada a approuvé une politique qui exige que les agences et les ministéres
fédéraux prennent les mesures nécessaires pour incorporer les facteurs environnementaux dans le
processus d'approvisionnement. Politique d'achats écologiques (http://www.tpsgc-
pwgsc.gc.ca/ecologisation-greening/achats-procurement/politique-policy-fra.html). Pour aider le
Canada a atteindre ses objectifs, les soumissionnaires devraient :

i. utiliser du papier 8,5 po x 11 po (216 mm x 279 mm) contenant des fibres certifiées qui
proviennent d’'un aménagement forestier durable et contenant au moins 30 % de
matiéres recyclées;

ii. utiliser un format qui respecte I'environnement : impression noir et blanc plutét qu’en
couleur, impression recto-verso/a double face, broché et agrafé, sans reliure Cerlox,
reliure a attaches ni reliure a anneaux.
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2. Section |: Soumission technique

Dans leur soumission technique, les soumissionnaires devraient expliquer et démontrer comment
ils entendent répondre aux exigences et comment ils réaliseront les travaux.

3. Section Il :  Soumission financiere

Les soumissionnaires doivent présenter leur soumission financiére en conformité avec la base de
paiement reproduite a ’Annexe B - Base de paiement proposée. Le montant total des taxes
applicables doit étre indiqué séparément.

Consulter 'Annexe B — Base de paiement proposée pour le format du baréme de prix.

3.1 Fluctuation du taux de change

Clause du Guide des CCUA C3011T (2013-11-06) Fluctuation du taux de change

4. Section Ill : Attestations

Les soumissionnaires doivent présenter les attestations et renseignements supplémentaires exigés
a la Partie 5.
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PARTIE 4 - PROCEDURES D’'EVALUATION ET METHODE DE SELECTION
1. Procédures d’évaluation

(@) Les soumissions recues seront évaluées par rapport a I'ensemble des exigences de la
demande de soumissions, incluant les critéres d’évaluation techniques et financiers.

(b) Une équipe d'évaluation composée de représentants du SCC évaluera les soumissions.

1.1 Evaluation technique
1.1.1 Critéres techniques obligatoires
Les propositions seront évaluées en vue de déterminer si elles répondent & toutes les
exigences obligatoires énoncées a '’Annexe D — Critéres d’évaluation. Les propositions qui
ne répondent pas a tous les critéres obligatoires seront déclarées non recevables, et seront
rejetées.

1.2 Evaluation financiére

Clause du Guide des CCUA A0220T (2014-06-26), Evaluation du prix - soumission

Les propositions qui contiennent une soumission financiére autre que celle exigée en vertu de

I'Article 3. Section Il : soumission financiére de la PARTIE 3 — INSTRUCTIONS POUR LA

PREPARATION DES SOUMISSIONS seront déclarées non conformes.

2. Méthode de sélection

Une soumission doit respecter les exigences de la demande de soumissions et satisfaire a tous les

criteres d'évaluation techniques obligatoires pour étre déclarée recevable. La soumission recevable
avec le prix évalué le plus bas sera recommandée pour attribution d'un contrat.
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PARTIE 5 — ATTESTATIONS ET RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES

Les soumissionnaires doivent fournir les attestations et les renseignements supplémentaires exigés
pour qu’un contrat leur soit attribué.

Les attestations que les soumissionnaires remettent au Canada, peuvent faire I'objet d'une
vérification & tout moment par le Canada. A moins d'indication contraire, le Canada déclarera une
soumission non recevable, ou a un manquement de la part de I'entrepreneur s’il est établi qu'une
attestation du soumissionnaire est fausse, sciemment ou non, que ce soit pendant la période
d’évaluation des soumissions ou pendant la durée du contrat.

L'autorité contractante aura le droit de demander des renseignements supplémentaires pour vérifier
les attestations du soumissionnaire. A défaut de répondre et de coopérer a toute demande ou
exigence imposée par l'autorité contractante, la soumission sera déclarée non recevable, ou
constituera un manquement aux termes du contrat.

1. Attestations exigées avec la soumission
Les soumissionnaires doivent fournir I'attestation suivante didment remplie avec leur soumission.
1.1 Dispositions relatives a I'intégrité — déclaration de condamnation a une infraction

A) Conformément au paragraphe B, en présentant une soumission en réponse a la présente
demande de soumissions, le soumissionnaire atteste :

i. quilaluetqu’il comprend la Politique d'inadmissibilité et de suspension;

i. gu’il comprend que certaines accusations au criminel et déclarations de culpabilité au Canada
et a I'étranger, et certaines autres circonstances, décrites dans la Politique, entraineront ou
peuvent entrainer une détermination d'inadmissibilité ou une suspension conformément a la
Politique;

iii. qu’il est au courant que le Canada peut demander des renseignements, des attestations et des
validations supplémentaires auprés du soumissionnaire ou d'un tiers, afin de prendre une
décision a I'égard de son inadmissibilité ou de sa suspension;

iv. qu’il afourni avec sa soumission une liste compléte de toutes les accusations au criminel et
déclarations de culpabilité a I'étranger qui le touchent ou qui concernent ses affiliés et les
premiers sous-traitants qu'il propose et qui, a sa connaissance, peuvent étre semblables aux
infractions énoncées dans la Politique;

v. qu'aucune des infractions criminelles commises au Canada ni aucune autre circonstance
décrite dans la Politique et susceptible d’entrainer une détermination d’inadmissibilité ou de
suspension ne s’appliquent & lui, a ses affiliés ou aux premiers sous-traitants qu'’il propose;

vi. qu'il n'est au courant d’aucune décision d’inadmissibilité ou de suspension rendue par TPSGC
a son sujet.

B) Lorsqu’un soumissionnaire est incapable de fournir les attestations exigées au paragraphe A, il
doit soumettre avec sa soumission un formulaire de déclaration de l'intégrité (http://www.tpsgc-
pwgsc.gc.ca/ci-if/declaration-fra.html) ddment rempli. Le soumissionnaire doit soumettre ce
formulaire au Service correctionnel du Canada avec sa soumission.

2. Attestations préalables a I'attribution du contrat et renseignements supplémentaires
Les attestations et les renseignements supplémentaires énuméreés ci-dessous devraient étre

remplis et fournis avec la soumission mais ils peuvent étre fournis plus tard. Si I'une de ces
attestations ou renseignements supplémentaires ne sont pas remplis et fournis tel que demandé,
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l'autorité contractante informera le soumissionnaire du délai a I'intérieur duquel les renseignements
doivent étre fournis. A défaut de fournir les attestations ou les renseignements supplémentaires
énumérés ci-dessous dans le délai prévu, la soumission sera déclarée non recevable.

2.1 Dispositions relatives a I'intégrité — documentation exigée

Liste des noms : Tous les soumissionnaires, peu importe leur situation au titre de la Politique,
doivent présenter les renseignements ci-dessous :

i. les soumissionnaires constitués en personne morale, y compris ceux qui présentent une
soumission a titre de coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de tous les
administrateurs actuels ou, dans le cas d’'une entreprise privée, des propriétaires de la société;

ii. les soumissionnaires soumissionnant a titre d’entreprise a propriétaire unique, y compris ceux
soumissionnant en tant que coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de tous
les propriétaires;

iii. les soumissionnaires soumissionnant a titre de société en nom collectif n'ont pas a soumettre
une liste de noms.

Liste de noms:

ou

O Le soumissionnaire est une société en noms collectifs

Pendant I'évaluation des soumissions, un soumissionnaire doit, dans les 10 jours ouvrables,
informer par écrit I'autorité contractante de toute modification de la liste des noms soumise avec la

soumission.
2.2 Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiére d'emploi - Attestation de
soumission

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que le soumissionnaire, et tout
membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, n'est pas nommé
dans la liste des « soumissionnaires a admissibilité limitée » du Programme de contrats
fédéraux (PCF) pour I'équité en matiere d'emploi disponible au bas de la page du site Web
d’Emploi et Développement social Canada (ESDC) — Travail
(http://lwww.edsc.gc.ca/fr/emplois/milieu_travail/droits_personne/equite_emploi/programme
_contrats_fédéraux.page?& ga=1.152490553.1032032304.145004848).

Le Canada aura le droit de déclarer une soumission non recevable si le soumissionnaire,
ou tout membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, figure dans
la liste des « soumissionnaires a admissibilité limitée du PCF» au moment de I'attribution
du contrat.

2.3 Statut et disponibilité du personnel
Clause du Guide des CCUA A3005T (2010-08-16) Statut et disponibilité du personnel

2.4 Exigences linguistiqgues — anglais essentiel
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En déposant une soumission, le soumissionnaire atteste que, s'il obtient le contrat découlant de la
demande de soumissions, chaque personne proposée dans sa soumission devra pouvoir
s'exprimer couramment en anglais. La personne proposée doit communiquer verbalement et par
écrit en anglais sans aide et en faisant peu d'erreurs.

1.5 Etudes et expérience

Clause du Guide des CCUA A3010T (2010-08-16), Etudes et expérience

1.6 Attestation:

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que l'information fournie par le
soumissionnaire pour répondre aux exigences ci-dessus est exacte et compléte.
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PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT

Les clauses et conditions suivantes s’appliquent a tout contrat subséquent découlant de la
demande de soumissions et en font partie intégrante.

1.

Exigences relatives a la sécurité

1.1 Les exigences relatives a la sécurité suivantes (LVERS et clauses connexes tel que prévu par
le PSI de TPSGC) s’appliquent et font partie intégrante du contrat.

111

1.1.2

1.13

114

1.15

2.

L'entrepreneur ou l'offrant doit détenir en permanence, pendant I'exécution du contrat ou
de I'offre a commandes, une attestation de vérification d’organisation désignée (VOD) en
vigueur, délivrée par la Direction de la sécurité industrielle canadienne (DSIC) de Travaux
publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC).

Les membres du personnel de I'entrepreneur ou de I'offrant devant avoir acces a des
renseignements ou a des biens PROTEGES, ou a des établissements de travail dont
l'accés est réglementé, doivent TOUS détenir une cote de FIABILITE en vigueur, délivrée
ou approuvée par la DSIC de TPSGC.

L'entrepreneur ou l'offrant NE DOIT PAS emporter de renseignements ou de biens
PROTEGES hors des établissements de travail visés; et I'entrepreneur ou I'offrant doit
s'assurer que son personnel est au courant de cette restriction et qu’il la respecte.

Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives a la sécurité NE
DOIVENT PAS étre attribués sans 'autorisation écrite préalable de la DSIC de TPSGC.

L'entrepreneur ou I'offrant doit respecter les dispositions :

a) de la Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité et directive de sécurité
(s'il'y a lieu), reproduite ci-joint a 'Annexe C ;

b) du Manuel de la sécurité industrielle (derniére édition).

Enoncé des travaux

L'entrepreneur doit exécuter les travaux conformément a I'énoncé des travaux qui se trouve a
'annexe « A ».

Clauses et conditions uniformisées

Toutes les clauses et conditions identifiées dans le contrat par un numéro, une date et un titre, sont
reproduites dans le Guide des clauses et conditions uniformisées d’achat
(https://achatsetventes.qgc.ca/politiques-et-lignes-directrices/) publié par Travaux publics et Services

gouvernementaux Canada.

Le présent contrat est émis par le Service correctionnel du Canada (SCC). C’est pourquoi toute
référence a Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre
dans le texte intégral ou par référence dans une modalité, une condition ou une clause du
document doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.

3.1 Conditions générales

2010B (2016-04-04), Conditions générales - services professionnels (complexité moyenne),
s'appliquent au contrat et en font partie intégrante.
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3.2 Conditions générales supplémentaires

4008 (2008-12-12), s’appliquent au contrat et en font partie intégrante.

3.3 Remplacement d'individus spécifiques

1.

4,

Si des individus spécifiques sont identifiés dans le contrat pour exécuter les travaux,
I'entrepreneur doit fournir les services de ces individus, sauf s'il n'est pas en mesure de le faire
pour des motifs indépendants de sa volonté.

. Si I'entrepreneur n'est pas en mesure de fournir les services de tout individu spécifique identifié

dans le contrat, I'entrepreneur doit fournir les services d'un remplagant qui posséde les
gualifications et I'expérience similaires. Le remplagant doit satisfaire aux critéres utilisés pour la
sélection de I'entrepreneur et étre acceptable pour le Canada. L'entrepreneur doit, le plus tot
possible, aviser l'autorité contractante du motif du remplacement de l'individu et

fournir :

a. le nom du remplacant proposé ainsi que ses qualifications et son expérience; et
b. la preuve que le remplagant proposé possede la cote de sécurité exigée accordée par le
Canada, s'il y a lieu.

. L'entrepreneur ne doit en aucun cas permettre que les travaux soient exécutés par des

remplacants non autorisés. L'autorité contractante peut ordonner qu'un remplagant cesse
d'exécuter les travaux. L'entrepreneur doit alors se conformer sans délai & cet ordre et retenir
les services d'un autre remplacant conformément au paragraphe 2. Le fait que l'autorité
contractante n'ordonne pas qu'un remplacant cesse d'exécuter les travaux n'a pas pour effet de
relever I'entrepreneur de son obligation de satisfaire aux exigences du contrat.

Durée du contrat

4.1 Période du contrat

La période du contrat se déroule du 18 Février 2018 au 17 Février 2020 inclusivement.

4.2 Option de prolongation du contrat

L'entrepreneur accorde au Canada l'option irrévocable de prolonger la durée du contrat pour au
plus trois (3) périodes supplémentaires d’'une (1) année chacune sous les mémes conditions.
L'entrepreneur accepte que pendant la période prolongée du contrat, il sera payé conformément
aux dispositions applicables prévues a la Base de paiement.

Le Canada peut exercer cette option a n'importe quel moment, en envoyant un avis écrit a
I'entrepreneur au moins 30 jours civils avant la date d'expiration du contrat. Cette option ne pourra
étre exercée que par l'autorité contractante et sera confirmée, pour des raisons administratives
seulement, par une modification au contrat.

5.

Responsables

5.1 Autorité contractante

L'autorité contractante pour le contrat est :

Nom : Shane Collins

Titre : Administrateur régional Entrepreneur

Service correctionnel du Canada

Direction générale : Région de I'Ontario

Téléphone : (613) 536-6127

Télécopieur : (613) 536-4571

Adresse électronique : Shane.Collins@csc-scc.gc.ca
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L'autorité contractante est responsable de la gestion du contrat, et toute modification doit étre
autorisée par écrit par I'autorité contractante. L'entrepreneur ne doit pas effectuer de travaux
dépassant la portée du contrat ou des travaux qui n'y sont pas prévus suite a des demandes ou
des instructions verbales ou écrites ou de toute autre personne que l'autorité contractante.

5.2 Chargé de projet
Le chargé de projet pour le contrat est ;

Nom :

Titre :

Service correctionnel du Canada
Direction générale :

Téléphone :

Télécopieur :

Adresse électronique :

Le chargé de projet représente le ministére ou I'organisme pour lequel les travaux sont exécutés en
vertu du contrat. Il est responsable de toutes les questions liées au contenu technique des travaux
prévus dans le contrat. On peut discuter des questions techniques avec le chargé de projet;
cependant, celui-ci ne peut pas autoriser les changements a apporter a I'énoncé des travaux. De
tels changements peuvent étre effectués uniquement au moyen d’une modification de contrat
émise par l'autorité contractante.

5.3 Représentant de I'entrepreneur

Le représentant de I'entrepreneur autorisé pour le contrat est :
Nom :

Titre :

Entreprise :
Adresse :

Téléphone : - -
Télécopieur : - -
Adresse électronique :

6. Paiement
6.1 Base de paiement — Taux horaires fermes

L'entrepreneur sera rémunéré a un taux horaire ferme pour les travaux exécutés conformément aux
modalités du contrat. Les droits de douane et taxes applicables sont en sus.

6.2 Limitation des dépenses

1. Laresponsabilité totale du Canada envers I'entrepreneur en vertu du contrat ne doit pas
dépasser la somme de $. Les droits de douane sont inclus et les taxes applicables
sont en sus.

2. Aucune augmentation de la responsabilité totale du Canada ou du prix des travaux
découlant de tout changement de conception, de toute modification ou interprétation des
travaux, ne sera autorisée ou payeée a I'entrepreneur, a moins que ces changements de
conception, modifications ou interprétations n'aient été approuvés, par écrit, par l'autorité
contractante avant d'étre intégrés aux travaux. L'entrepreneur n'est pas tenu d'exécuter des
travaux ou de fournir des services qui entraineraient une augmentation de la responsabilité
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totale du Canada a moins que l'augmentation n'ait été autorisée par écrit par 'autorité
contractante. L'entrepreneur doit informer, par écrit, I'autorité contractante concernant la
suffisance de cette somme :

a. lorsque 75 p. 100 de la somme est engagée, ou
b. quatre (4) mois avant la date d'expiration du contrat, ou

c. des que l'entrepreneur juge que les fonds du contrat sont insuffisants pour
'achévement des travaux,
selon la premiere de ces conditions a se présenter.

3. Lorsqu'il informe l'autorité contractante que les fonds du contrat sont insuffisants,
I'entrepreneur doit lui fournir par écrit une estimation des fonds additionnels requis. La
présentation de cette information par I'entrepreneur n‘augmente pas la responsabilité du
Canada a son égard.

6.3 Rémunération mensuelle

Le Canada rémunérera I'entrepreneur sur une base mensuelle pour les travaux exécutés pendant
ledit mois et couverts par la facture conformément aux dispositions de paiement énoncées dans le

contrat si :

a. une facture exacte et compléte et tout autre document requis par le contrat ont été soumis
conformément aux instructions de facturation fournies dans le contrat ;

b. tous ces documents ont été vérifiés par le Canada ;

c. les travaux exécutés ont été acceptés par le Canada.

6.4 Clauses du Guide des CCUA

Clause du Guide des CCUA A9117C (2007-11-30), T1204 - demande directe du ministére client

Clause du Guide des CCUA C0710C (2007-11-30), Vérification du temps et prix contractuels

Clause du Guide des CCUA C0705C (2010-01-11), Vérification discrétionnaire des comptes

6.5 Frais de déplacement et de subsistance

Il 'y a aucuns frais de déplacement et de subsistance associés au contrat.

7. Instructions relatives a la facturation

7.1 Le fournisseur doit fournir ses factures en respectant les clauses de la section intitulée
« Soumission des factures » des conditions générales. Les factures ne peuvent pas étre
soumises tant que le travail décrit dans la facture n’est pas achevé.

7.2 Les factures doivent étre distribuées de la fagon suivante :

La facture originale et une (1) copie doivent étre envoyées aux adresses suivantes aux fins
d’acceptation et de paiement.

Directeur des services de santé
L'établissement Warkworth
P.O. Box 760

Campbellford, Ontario

KOL 1LO
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8. Attestations et renseignements supplémentaires
8.1 Conformité

A moins d’indication contraire, le respect continu des attestations fournies par I'entrepreneur avec
sa soumission ou préalablement a I'attribution du contrat, ainsi que la coopération constante quant
aux renseignements supplémentaires, sont des conditions du contrat et leur non-respect consituera
un manquement de la part de I'entrepreneur. Les attestations pourront faire I'objet de vérifications
par le Canada pendant toute la durée du contrat.

9. Lois applicables

Le contrat étre interprété et régi selon les lois en vigueur dans la province de I'Ontario, et les
relations entre les parties seront déterminées par ces lois.

10. Ordre de priorité des documents

En cas d’'incompatibilité entre le libellé des textes énumérés dans la liste, c’est le libellé du
document qui apparait en premier sur la liste qui 'emporte sur celui de tout autre document qui
figure plus bas sur la liste.

a) Les articles de la convention;

b) Les conditions générales supplémentaires 4008 (2008-12-12) Renseignements personnels;

c) Les conditions générales 2010B (2016-04-04), Conditions générales - services professionnels
(complexité moyenne) ;

d) Annexe A, Enoncé des travaux

e) Annexe B, Base de paiement;

f)  Annexe C, Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité;

g) Annexe D, Criteres d'évaluation

h) La soumission de I'entrepreneur en date du (insérer au moment de I'attribution du
contrat).

11. Résiliation avec avis de trente jours

11.1 Le Canada se réserve le droit de résilier a n'importe quel moment le contrat, en tout ou en
partie, en donnant un avis écrit de trente (30) jours civils a I'entrepreneur.

11.2 Suite a cette résiliation, le Canada paiera uniquement les colits engagés pour les services
rendus et acceptés par le Canada avant la date de la résiliation. Malgré toute autre disposition
du contrat, aucun autre co(t résultant de la résiliation ne sera payé a l'entrepreneur.

12. Assurances

L'entrepreneur est tenu de décider s'il doit s’assurer afin de remplir ses obligations en vertu du
contrat et de se conformer a toute loi applicable. Toute assurance souscrite ou maintenue par
I'entrepreneur se fait a ses frais et pour son bénéfice et sa protection. Les assurances ne libérent
pas (entierement ou en partie) I'entrepreneur de sa responsabilité en vertu du contrat.

13. Contrdle

Dans le cas ou I'entrepreneur a accés a des renseignements personnels et confidentiels qui
appartiennent au Canada, au personnel du SCC ou aux détenus pour effectuer les travaux, les
modalités suivantes s’appliquent :

a) L'entrepreneur garantit qu'il n'est pas assujetti au contréle d’une entité non résidente (p. ex.

personne physique, partenariat, coentreprise, corporation, société a responsabilité limitée,
société mére, affiliée ou autre).
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b) L'entrepreneur devra informer le ministre de tout changement apporté au contréle pendant la
période du contrat.

c) L'entrepreneur reconnait que le ministre a conclu le contrat en raison de la garantie et que, si
celle-ci n'est pas respectée, ou si I'entrepreneur devient assuijetti au contréle d’une entité non
résidente, le ministre aura le droit de déclarer un manque au contrat, et, en conséquence, de
résilier le contrat.

d) Auxtermes de la présente clause, une entité non résidente est une personne physique, un
partenariat, une coentreprise, une corporation, une société a responsabilité limitée, une
société mére, une société affiliée ou toute autre entité qui réside a I'extérieur du Canada.

14. Fermeture d’installations gouvernementales

14.1 Le personnel de I'entrepreneur est composé des employés au service de ce dernier et sont
payés par I'entrepreneur en fonction des services rendus. Lorsque I'entrepreneur ou les
membres du personnel de I'entrepreneur fournissent des services dans les locaux du
gouvernement en vertu du contrat et qu'’ils perdent I'acces a ces locaux en raison de
I'évacuation ou de la fermeture d’installations gouvernementales et que, en conséquence, les
travaux ne peuvent plus étre effectués, le Canada n’est pas tenu responsable de payer
I'entrepreneur pendant la période de fermeture.

14.2 Les entrepreneurs qui travaillent sur les sites du SCC doivent savoir qu'ils peuvent subir des
retards ou se voir refuser I'entrée dans certains lieux et a certains moments, et ce, malgré les
arrangements préalables. On suggére aux entrepreneurs d’appeler avant de se déplacer pour
s'assurer qu'ils ont toujours accés aux lieux.

15. Dépistage de la tuberculose

15.1 Une des conditions du contrat est que I'entrepreneur ou tout employé de ce dernier qui doit
entrer dans un des établissements du Service correctionnel du Canada aux fins du contrat
peut devoir, a I'entiére discrétion du directeur, fournir la preuve qu'il a subi un test
tuberculinique récent ainsi que les résultats de celui-ci afin que I'on connaisse son état
d’infection & la tuberculose.

15.2 L’omission de fournir une preuve du test tuberculinique et les résultats de ce test peut
entrainer la résiliation du contrat.

15.3 Tous les collts liés a ce test devront étre entierement assumés par I'entrepreneur.

16. Conformité aux politiques du SCC

16.1 L'entrepreneur convient que ses agents, ses fonctionnaires et ses sous-traitants respecteront
tous les réglements et toutes les politiques en vigueur sur le site ou ils effectueront les travaux

Visés par le contrat.

16.2 Sauf disposition contraire du contrat, I'entrepreneur doit obtenir tous les permis et détenir
toutes les attestations et les licences requises pour effectuer les travaux.

16.3 De plus amples détails relatifs aux politiques actuelles du SCC se trouvent a I'adresse
suivante : www.csc-scc.gc.ca, ou sur tout autre site Web du SCC congu a cette fin.

17. Conditions de travail et de santé

17.1 Dans le présent article, « entité publique » désigne un organisme municipal, provincial ou
fédéral autorisé a mettre en vigueur toute loi relative a la santé ou au travail qui s’applique a la
réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci.
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17.2 L’entrepreneur respecte toutes les lois relatives aux conditions de travail et de santé
applicables a la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci et exige également que tous
ses sous-traitants les respectent, le cas échéant.

17.3 Si un représentant autorisé d’une entité publique demande de 'information ou effectue une
inspection relativement aux travaux, I'entrepreneur doit immédiatement en informer le chargé
de projet ou Sa Majesté.

17.4 La preuve de la conformité de I'entrepreneur ou de ses sous-traitants aux lois applicables a la
réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci devra étre fournie par I'entrepreneur au
chargé de projet ou a Sa Majesté au moment ou le chargé de projet ou Sa Majesté en feront la
demande.

18. Responsabilités relatives au protocole d'identification

L'entrepreneur doit s'assurer que I'entrepreneur et chacun de ses agents, représentants ou sous-
traitants (appelés représentants de I'entrepreneur pour les besoins de cette clause) respectent les
exigences d'auto-identification suivantes :

18.1 Pendant I'exécution de tout travail sur un site du gouvernement du Canada, I'entrepreneur et
chaque représentant de I'entrepreneur doit étre clairement identifié comme tel, et ce, en tout
temps;

18.2 Lorsqu'ils assistent a une réunion, I'entrepreneur et les représentants de I'entrepreneur doivent
d’identifier comme tel a tous les participants de la réunion;

18.3 Si I'entrepreneur ou un représentant de I'entrepreneur doit utiliser le systeme de courriel du
gouvernement du Canada dans le cadre de |'exécution des travau, il doit clairement
s'identifier comme étant I'entrepreneur ou un agent ou un sous-traitant de I'entrepreneur dans
le bloc de signature de tous les messages électroniques qu'il enverra ainsi que dans la section
Propriétés du compte de courriel. De plus, ce protocole d'identification doit étre utilisé pour
toute autre correspondance, communication et documentation;

18.4 Si le Canada détermine que I'entrepreneur ne se conforme pas a n'importe laquelle de ses
obligations en vertu du présent article, le Canada en informera I'entrepreneur et demandera a
I'entrepreneur de mettre en ceuvre, sans délai, les mesures correctives appropriées pour
empécher que le probléme ne se reproduise.

19. Services de reglement des différends

Les parties reconnaissent que I'ombudsman de I'approvisionnement nommé en vertu du
paragraphe 22.1 (1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des Services
gouvernementaux veillera & proposer aux parties concernées un processus de reglement de leur
différend, sur demande, avec le consentement des parties pour assumer les codts, et
consentement des parties a participer a un tel processus de réglement extrajudiciaire en vue de
résoudre un différend entre elles au sujet de l'interprétation ou de I'application d’'une modalité du
présent contrat. Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement peut étre joint par téléphone,
au 1-866-734-5169 ou par courriel, a 'adresse boa-opo@boa-opo.gc.ca.

20. Administration du contrat

Les parties reconnaissent que I'ombudsman de I'approvisionnement nommé en vertu du
paragraphe 22.1 (1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des Services
gouvernementaux examinera une plainte déposée par le fournisseur concernant I'administration du
contrat si les exigences du paragraphe 22.2 (1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et
des Services gouvernementaux et les articles 15 et 16 du Reglement concernant 'ombudsman de

Page 20 of 33


mailto:boa-opo@boa-opo.gc.ca

* Correctional Service Service correctionnel
Canada Canada

I'approvisionnement ont été respectées, et si I'interprétation et I'application des modalités ainsi que
de la portée du contrat ne sont pas contestées. Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement
peut étre joint par téléphone, au 1-866-734-5169 ou par courriel, a 'adresse boa-opo@boa-

0po.gc.ca.

21. Divulgation proactive de marchés conclus avec d’anciens fonctionnaires

En fournissant de I'information sur son statut en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une pension
en vertu de la Loi sur la pension de la fonction publique (LPFP), I’ entrepreneur a accepté que cette
information soit publiée sur les sites Web des ministéres, dans le cadre des rapports de divulgation
proactive des marchés, et ce, conformément a I'Avis sur la Politique des marchés : 2012-2 du
Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada.

22. Guide d’'information pour les entrepreneurs

Avant le début des travaux, I'entrepreneur atteste que ses employés ou les employés de ses
sous-traitants, travaillant sous contrat pour le SCC, liront le ou les modules qui les concernent et
conserveront la ou les listes de vérification signées figurant sur le site Web du SCC « Guide
d’information pour les entrepreneurs » a I'adresse suivante : www.bit.do/SCC-FR
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ANNEXE A — Enoncé des travaux

Le Service correctionnel du Canada est dans I'obligation de fournir des services d’'optométrie a
I'établissement de Warkworth. Les travaux incluront ce qui suit :

1. Contexte

Conformément & l'article « P » du cadre national des services de santé essentiels, le Service
correctionnel du Canada a I'obligation d’assurer les soins de la vue, y compris ceux liés a la
réfraction (2 ans), et de garantir la fourniture de montures et de verres (3 ans).

2. Objectifs :

Fournir des services d'optométrie a la population de délinquants dans le respect des normes
professionnelles reconnues. Le niveau de service réel dépendra du nombre de
recommandations.

3. Taches :

L'entrepreneur doit fournir des services d’'optométrie a la population de délinquants de
I'Etablissement de Warkworth. Aucun niveau de service n’est garanti. Les niveaux suivants ne
sont qu'approximatifs. Les niveaux de service requis dépendront du nombre de recommandations
du chef des services de santé a I'établissement. La planification des dates des séances cliniques
doit étre effectuée sur la base d'une entente mutuelle entre I'entrepreneur et le chef des services
de santé de I'établissement. Les séances cliniques des établissements doivent étre organisées
durant la semaine, entre 8 h et 16 h. L'organisation de toute séance supplémentaire doit étre
décidée apres consultation et avec I'autorisation du chef des services de santé de
I'établissement.

3.1 Evaluer les plaintes des délinquants dans le cadre de consultations optométriques, dans
le respect des normes professionnelles reconnues.

3.2 Examiner I'ceil externe et les structures adjacentes, sa réfraction, ainsi que I'ceil interne.

3.3 Calculer et enregistrer les observations et prescrire une correction optométrique, si cela
est jugé nécessaire.

3.4 Déterminer le besoin éventuel de prescrire des verres teintés.
3.5 Transmettre les observations au chef des services de santé ou déléguer tout

renseignement important pour le diagnostic; inclure toute anomalie détectée lors de
I'examen du patient qui pourrait nécessiter I'intervention d’autres professionnels de la

santé.
3.6 Former le personnel infirmier a son domaine d’expertise.
3.7 Fournir les conseils d’expert demandés par le chef des services de santé, ou déléguer

les questions relatives a I'achat de nouveau matériel d’optométrie, y compris I'installation
et I'étalonnage de ce matériel. Le Service correctionnel du Canada fournira le matériel
nécessaire a la prestation des services énumérés précédemment.

3.8 Respecter les normes et les principes des services médicaux et de santé du Service
correctionnel du Canada.

4. Résultats visés :
Assurer des services d’optométrie a la population des délinquants dans le respect des normes
professionnelles reconnues, y compris I'établissement d’'observations et de rapports pertinents a

la prestation de services optométriques aupres des délinquants.
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5. Lieu de travail :
a. Le lieu de travail de I'entrepreneur est I'Etablissement de Warkworth, 15847 County
Road 29,
Campbellford, Ontario KOL 1L0.

b. Déplacement

Aucun déplacement n’est prévu pour la prestation du travail dans le cadre du présent
contrat.

6. Langue de travail :

L’entrepreneur doit effectuer tous les travaux en anglais.
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ANNEXE B — Base de paiement proposée

1.0 Période du contrat

L'entrepreneur sera payé en fonction de la base de paiement suivante pour les travaux
réalisés dans le cadre du présent contrat.

En ce qui concerne la prestation des services décrits & 'Annexe A - Enoncé des travaux,
I'entrepreneur sera paye le taux quotidien ferme tout inclus ci-dessous dans le cadre du présent
contrat, taxes applicables en sus.

1.1 La période du contrat s’étend du 18 février 2018 au février 17, 2020

Catégorie de , Nombre de | Taux ferme Total
Nombre d’heures
ressources ressources par heure
Jusqu’a 480 heures
. , - en se basant sur
Services d’optométrie 120 séances de 1
4 heures
TOTAL:

2.0 Options de prolongation de la période du contrat

Sous réserve d’exercer I'option de prolonger la période du contrat, conformément a I'article 4.
Durée du contrat du contrat initial, Options de prolongation du contrat, I'entrepreneur sera payé le
taux journalier ferme tout inclus, d’aprées le tableau suivant, taxes applicables en sus, pour
effectuer tous les travaux et services exigés relativement a la prolongation du contrat.

L’entrepreneur doit informer le chargé de projet lorsqu’il atteint 75 % des limites financiéres du
contrat. Ces renseignements financiers peuvent également étre exigés, sur demande, par le
chargé de projet.

2.1 18 février 2020 to 17 février 2021 (Option année 1)

Catégorie de , Nombre de | Taux ferme Total
Nombre d’heures
ressources ressources par heure
Jusqu’a 240heures
Services d’optométrie en se,basant sur 1
60 séances de
4 heures
TOTAL:

2.2 18 février 2021 to 17 février 17 2022 (Option année 2)

Catégorie de , Nombre de | Taux ferme Total
Nombre d’heures
ressources ressources par heure
Jusqu’a 240heures
Services d’optométrie en se’basant sur 1
60 séances de
4 heures
TOTAL:
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2.3 18 février 2022 to 17 février 2023 (Option année 3)
Catégorie de , Nombre de Taux Total
Nombre d’heures ferme par
ressources ressources
heure
Jusqu’a 240heures
Services d’optométrie en se,basant sur 1
60 séances de
4 heures
TOTAL:

3.0

Taxes applicables

(a) Dans le contrat, tous les prix et toutes les sommes ne comprennent pas les taxes applicables
a moins d’'indication contraire. Les taxes applicables s’ajoutent au prix mentionné et seront

(b)

payées par le Canada.

Le montant estimé des taxes applicables de « A insérer & I'attribution du contrat » $ est
compris dans le co(t total estimé qui figure a la page 1 du présent contrat. Dans la mesure
ou elles s’appliquent, les taxes seront comprises dans toutes les factures et dans toutes les
demandes d’acomptes a titre d'article distinct. Tous les articles détaxés ou exemptés, ou
auxquels les taxes ne s'appliquent pas, devront apparaitre ainsi sur toutes les factures.
L'entrepreneur accepte de verser a I'’Agence du revenu du Canada (ARC) le montant des
taxes applicables acquittées ou exigibles.
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Annexe C — Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité

- Contract Number / Numéro du condrat
el Coprmment Couemement 2l - 2~ 28w 510k
" i Sec ﬁ&,;ﬁr—'-:: Trisasifration da sscune |
&

SECURITY REQUIREMENTS CHECK LIST (SRCL)
LISTE DE VERIFICATION DES EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE (LVERS
CONTRACT INFORMATION  PARTIE A - INFORMATION CONTRACTUELLE

1. Oviginating Governmant Department or Organizatian £ 2ranch or Directorats f Cirection géndoale ou Direction ]

| Ministére o orzanisme go Soriging P§-CSC csc 1

3 a} Subcentizct Numper/ Numéro du contrat de sous-taitanca r B e and -‘?ﬁ;d Subesnuraeier [ Nom el adresse du scus-trafant

4. Brief Desaription of Work / Bréve cescriplion du tavail v

Optometry services

(5. 2) Will (e supplier require acoe=s to Conlrcliac Goods? Ho Yas
Le foumisseur awra-HI ascés & des marchandises contrilées? Nan Qui

(=, ) V/Ll N2 SUppUET reqUIne BOORSS [o UnC2ssHwes MLy (echrical D&la Subject 10 the pravisions of the 1echiical Data Gontrol No Tes
Regulations? : Mon Cui
Le foumissaur aur-t-I accds & des donndes x militaires nan iites qui U aLee du .

nen: sur be conybla das donndas
#. Indicaie the type of eccess recuired [ indiquar s tyoe d'acces requis
6. a}\r.'ﬂ the Sugpker anG &3 emplayees [GUire 2008sS 10 PROTECTEB ‘andlor CLASSIFIED infermation of asssist THo g‘res_i
ains! que les ils geods & sou & des bisns PROTEGES etfou CLASSIFIES? Moa Cui

(Speciyen leve! of sccess using tha chartin Mn? )

(Préciear In n'vaau d'sccks en ubifeant le tableay qui sa trowve 3 ia cuestion 7. c)
8. b) \n‘ﬂlme suppiizr and 1is employses (e.0. cadress, mal person rEquire access to resticted access areas? Mo encass No iYes
FROTECTED and/or CLASSI ! :

IFIED infzrmation or assgts 8 parmited, Non Onsi
Lsfownwau:empbyas(p ex, fetcyeuns, personTel m-ummmamsmemmm?Lm
a des renseignements cu 4 des blens PROTEGES el'ou CLASSIFIES n'ast pas auterisé.
EN cj:smsam—amardalmm«mmmumnﬂmmnanmgef No
S'agit-ll ¢'un contrat de de Twrataan de nuity Nen
7. &) Indicata the of information that the w2l be required to access / indiguer le Sinfarmation auquel e loUrMisSEUT GEVTa Avo¥ SCois
Canada ] NATO ! OTAN Foreign ! Etranger |

chusion .
AIRATC countries D Mo releass restrictions [:|
Toua les pays de FOTAN Auzune restricion retative

& la diffusion

Aucuna restricion maﬁw
4 [a giffusion

Mot releasable
| A ne pas diffuser

Restricted to: / Limitd -
Specify country(ies): / Présiser le(s}
pays

Restrictad to: / Limitd 5 : j:l Restricted to: / Limié & ¢ D
Specity country(izs):  Précisar lafs) pays : Spechy country(ias): | Préciser le(s)
pays

3 ] NATO UNCLASSIFIED » A FROTECTED A
ﬂfg | PROTEGE A

PROTEGE A

PROTECTED B
PROTEGES
PROTEGTED C
PROTEGE ©
CONFIDENTIAL
CONFIDENTIEL
SECRET
SECRET
TGP SECRET
TRES SECRET
TOF SECRET (SIGINT)
TRES SECRET (SIGINT

TBSISCT 350-103(200412)

REEL
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Canlract Numzer | Rumars U contrat H
i CGovenment  Gouvemement Zitiao- 23~ 234514 [
l ' of Gelngrle du Canada Swri:yréesst‘k = g ~~ tgsdcurcd 1

—

ART A (conlinued) | PARTIE A {sufiz)

. Wil the suppler require access to PROTECTED andlor CLASSIFIED COMSEG informetion of axsate’

| Le fournisseur aurat-il accés & des renseignements ou & des biens COMSEC désignés PROTEGES uu'ou CLA551F1£B?

| M Yes, indicate the lavel of sansitfvity:

Yaifirmativa, indiguar e niveau de sensibilié : |
supplier require access to dive INFOSEC in% ion or 2222487 MNo Yes |

La foumisseur aura-t-E acchs & des renseignements ou & des biens INFOSEC de nature extrémement délicata? 2] Mon Oui |

| Bhot Titleis) of materizl / Titre(s) a'hri;d(s} du matdrie! ;

@ RELIABILITY STATUS COMFIDENTIAL SECRET | TOP SECRET
COTE DE FIABILITE CONFIDENTIEL SECRET i i TRES SECRET

D TOP SECRET- SIGINT MATO COMFIDENTIAL NATO SECRET COSMIC TOP SECRET !
| TRES SECRET - SIGINT NATO CONFIDENTIEL NATO SECRET COSMIC TRES SECRET |
| [j SITE AGCESS ! }
i ACCES AUX EMPLACEMENTS |
| ) i
| Speclal commants: E
| ¢ g |
NOTE: I multipla levels of scraening are identifed, a Securly Gide must be provided. |

REMARQUE : Sl plusieurs niveaux de contrle de s8zurité sont reculs, un uide da clsssii=ation do Iz sdcurté dolt &tre fouri,
10. b} IMay urscreane pe'smrlbe usad for portions of the wo

Dup sans peut-i s Vi canfiar des partles du traveil? oui |

If Yes, wil ] Yes ll
i Dans l‘sﬁr'nawe la personnel en quew'on sera-i escons? ’ INon oui |
13

BART & - SAFEGUARDS {(SUPFLIER) IFA'R‘_'HE L - MESURES DE FROTECTION (FOURNISSEUR)

i INFORMATION / ASSETS | RENSEIGNEMENTS / BIENS

|
F‘!I ) Wil the supplier be required to receive and stor PROTECTED zndior CLASSIFED information o assats on 5 2its or o Ne Yes i
i premises? ¥ NNen Qui
! Le fournisseur sera-i<1 feny de racavolr et o SUF des 4 o dos hisns PROTEGES etisy
CLASSIFIES?
f |
31, B} Will the supplier be requirsd Lo safeguard COMEES infomation or assats? No Yes |
[ Le fournisseur sera-t-l tanu de protager des renseignements ou des bions COMSED? Non Oui
| 4
] PRODUCTION |
|
'11 qmﬂ-e oreduction (manufacture, ardfor repalr and/or mecification) of PROTECTED andfor CLASSIFIED resterial or equipment eceur ke Yes |
| uwmaef‘s m o premises? . Nen Oul
i tes dla ication etiou rép etiou modification) de matérisl PROTEGE
| eru CI.ASEE‘E?

f INF(in.lAﬂDN TECHNOLOGY IT} MEDIA | SUPFORT RELATIF A LA TECHNOLOGIE DE L'IN=ORMATION 7]

1. df Wl the supplier be requised to use its IT sysfems to elecironically process, aroduce of store PROTECTED and/or CLASSIFIED No Yas |

informaion or dita? ke inMon Qul |

1 Le foumisseur serad-d ienu d'utiliser ses ropres sysiémes infermaliques pour tralier, prodifine mshoewrehmomqueﬂentéu |

f rensaignements ou des donnéss PROTEGES etfou CLASSIFIEST !
1. qh\ﬁ'nﬂ:a:humdsdrmhlnkmmwnmammmdmmemww Ne Yes
Dispesera-t-on dun li entrs k= systame et celul du ministéres ou de Tagenca Nen Oui

gouverramentals?

TBSISCT 250-103(2004112} ' Secuty G Z::’“ j 5%‘2:}- Canad'é'_
7=
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I*l Government  Gouvernement Coniract Mumber / NUmers ou coniat
[ o e ouCenaca 2iHes 23 -2 SHU S E
s,cm s AT

PART C - {continued) | PARTIE C - {stifc)

. Feorusers the form iy use the chert balow to indicete the cotegonyies) and level(s) of safeguerding required 2l the supplier's
slels) oF premicas,
les qui rempii Iz formulai il dofvent ublser = Ehieau réeapiiulalif ddessais pour indiquar, povr chague catégonis, las
nivaaux de gards requis aux fons du :
For users completing l:aefunn milnl {via the irum!:], the summary chart is & [ by your rasg 0 previous o .
Dans ie cas das qu enligne {parinfemat), les aux i i szisies

dzns Iz tableay récapiulati,

SUMMARY. CHART [ TABLEAU RECAPITULATIF |

cLASsIFED < T camees
T _Te | W0 AT RATO | COBAC | PRGFECTED T S
SEcneT | EmoRm | RmrmeTEC | CovPDENTAL | SZSRET o PRoTEcE Seeesr | geener
i =1
Tris MATO HATO comac [A |8 |C | Coumsemm Thre
Sewsr | DFFUSICH | Conrmean - Trts Seea
L_| L L) e ! !
) = |
L - Lt L] ]
! P
12. 8) Is the description of the work comtained within this SRCL PROTECTED andlor CLASSIFIED? Mo Yas
La deacription du travai visé par la présents LVERS est-ella de naturs PROTEGEE stfou CLASSIFIES? d Mon Qi
If Yes,c]assify this form by annotating the top and hnt:ml In the area entitled "Security Classificaiion”.
Dans I e présent fe niveay de séeurite dans fa case infituléa
xcmmmdamwua« hmztauhadutwmul‘aue. . i
L1z b} Will the documentation attached to this SRCL bs PROTECTED andlor CLASSIFIED? o ‘Es ,
Lz dosumentatizn asscsiée 3 la présents LVERS sera-iele PROTEGEE etiou CLASSIFIEE? on

—ul §

If Yes, classify this form by annctating the top and bettom In the area entitled “Sacurity Classifisation™ and indicate with . |
atiachments (o.g. SECRET with Attachmants). - |
Dans Maffirmative, classifer la présent formulaire en Indiguant la nivesu de sézurité dans b cose intitulée 3
= Classificaton de sécurité » au haut ot au bas du formulaine et Indiguer qu'l! ¥ 3 des pléces Jointes [p. ex. SECRET avec |
des pidces jointes). |

X% -
Canadd
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.“?l oreament Cogemement

pame (grnt) - Nom (en lelires moulées)
Dan Heurter

705-824-8041 705-924-8047

PART D - AUTHORIEZATION / PARTIE D - AUTORISATION
13, Diganization Profect Authodty f Charpé de prajet de l'orgamisme

Thie - Tira | Signature
CHS | )
i s

[Teiephone Na. - N de feiphane | Facaimiia No. - N' o ISidcopiaur

Contrat Number / Mumére du contrat
2 Ybo -~ 22— BSYSIHS

Securlty Classicetion / Clessiicaian g
oo

sécurité

1
E-mail adéress - Adresse courriel

TOmE
dan.heurter@csc-sce.ge.ca | 20170820

fame {print]) - Nom {en [stires maudas)

[ Rseerm\NME

12, Organzetion Sscunty Authorily  Respansatle de 'a sécurilé de lorgenisme.

| EE; Tiie

frelephane No. - I° de WélAphone E Facsimie Nn.—N‘dnliéJn:opiwr | B-mail addrass - Adresae courrial
f | ———

15, Are there additional instucliohs (.9, Securay Guids, smm-y Classhicalion Guide) etisched? &U
Des instuctions supplémentalres (p. ex. Guide de sdaurité, Guide de classification de Ja séouri) sont-elles jointes

B. Procuement Officer £ Agent d'zpprovisionnement
{print) - Nem (en lettres meuléas)

Tille = Tire ’ | Signaturs

[Telephons Ne., - W' de Sléphone i! Facsimils No. - N' cesdidzopieur | E-mall addrass - Adressa courrel

Nama (print) - Nerm (sn istires moutSas)

fu"

niTEcing Seciy ATToRy F AL ConTacana 2 MAtE 08 S5eiTE

“Thie . Thre:

Facsimile No. - N' de thiéccpleur

TBSISCT 350-103(200411 2} Securty Clagsi™=~+= ' Fessifioshan de s;’ rilé
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Annexe D - Critéres d’évaluation

1.0 Evaluation technique

1.1 Les éléments suivants de la proposition sont évalués et cotés selon les critéres d’évaluation
énonceés ci-apres.

e  Critéres techniques obligatoires

Il est impératif que les soumissions répondent & chacun de ces critéres pour démontrer leur
respect des exigences.

1.2 TOUTE E)'(PERIENC‘E QUI N'EST PAS APPUYEE PAR DES DONNEES CEOMPLEMENTAIRES
POUR PRECISER OU, QUAND ET COMMENT ELLE A ETE ACQUISE ENTRAINERA LE REJET DE
L’EXPERIENCE EN QUESTION AUX FINS DE L'EVALUATION.

1.3 Tous les exemples d'expérience doivent étre strictement liés au travail. Les périodes d'études et de
formation ne seront pas prises en considération, a moins d'indication contraire.

1.4 |l faut prouver son expérience en décrivant des projets et/ou emplois antérieurs, gu'ils soient terminés
ou en cours.

1.5 Des références doivent étre fournies pour chaque projet ou expérience de travail.

I.  Lorsque la ressource proposée a acquis I'expérience énoncée au sein d’'un organisme ou ministére
fédéral canadien en tant que fonctionnaire, la référence doit étre un fonctionnaire qui jouait un
réle de supervision par rapport a la ressource proposée au cours de la période d’emploi
mentionnée.

Il. Lorsque la ressource proposée a acquis I'expérience énoncée au sein d’'un organisme ou ministére
fédéral canadien en tant que consultant, la référence doit étre le fonctionnaire chargé du projet
dans le cadre duquel la ressource proposée a acquis I'expérience.

lll. Les références doivent étre présentées selon le format suivant :

Nom;

Organisme;

Numeéro de téléphone actuel; et
Adresse courriel si disponible.

coop

1.6 Présentation de la réponse

I.  Afin de faciliter I'évaluation des propositions, il est recommandé que les soumissionnaires
abordent, dans leur proposition, les criteres obligatoires dans I'ordre ou ils apparaissent dans le
tableau Critéres d’évaluation, en utilisant la numérotation présentée.

II. De plus, les soumissionnaires sont avisés que le nombre de mois d’expérience mentionné pour un
projet ou une expérience dont le délai chevauche le délai d’'un autre projet ou d’'une autre
expérience ne sera pris en considération qu’une seule fois. Par exemple, la durée du projet 1
s’échelonne de juillet 2001 a décembre 2001; la durée du projet 2 s’échelonne d’octobre 2001 a
janvier 2002. Le nombre total de mois d’expérience pour ces deux projets est de sept (7) mois.

lll.  Pour les exigences qui demandent un nombre précis d'années d'expérience (p.ex., 2 ans), le SCC

ne tiendra pas compte de cette expérience si la soumission technigque ne donne pas le mois et
l'année, tel qu’exigé, pour la date de début et la date de fin de I'expérience alléguée.
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IV. Le Canada n'évaluera que la période au cours de laquelle la ressource a réellement travaillé au
projet ou aux projets (de la date de début indiquée pour la ressource jusqu'a la date de fin), plut6t
qu'a partir de la date de début et de fin générale d'un projet ou d'un groupe de projets auxquels la

ressource a participé.
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CRITERES TECHNIQUES OBLIGATOIRES — 21460-23-2545146

Criteres techniques
obligatoires

Description de la réponse
du soumissionnaire
(inclure I'emplacement
dans la proposition)

Satisfaits/Pas satisfaits

(OX}

Fournir une preuve écrite du
statut actuel de membre en regle
aupres de I'Ordre des
optométristes de I'Ontario

02

L'optométriste proposé doit étre
inscrit et titulaire d'une licence,
conformément a la partie V de la
Loi sur les sciences de la santé.
La présentation d'une preuve
écrite est obligatoire.

03

L'optométriste proposé doit avoir
pratiqué sa profession pendant
au moins un (1) an au cours des
3 derniéres années.
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