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Autorités contractantes 

 

L'autorité contractante pour le contrat est: 

 

Nom: Jeremy Bigras 

Titre: Procureur 

Adresse e-mail: jeremy.bigras@canada.ca  

 

EXIGENCE 

 

Cette exigence est pour Services partagés Canada (SPC). 

 

Dans le cadre de la méthode d'approvisionnement des SPICT, SPC a besoin de cadres de projet et de 

gestionnaires de projet. 

 

Le niveau d'effort et la durée des projets peuvent varier (par exemple de plusieurs semaines à plusieurs 

mois). Le personnel de l'entrepreneur participant à des projets à court et à long terme doit être prêt à 

effectuer les mêmes tâches de façon répétitive. Le personnel de l'entrepreneur impliqué dans des projets 

de plus longue durée peut être tenu de participer à l'ensemble du projet, ou seulement à la partie du projet 

se rapportant à son domaine d'expertise (éventuellement en travaillant dans une équipe de projet 

préformée). 

 

1. Gère le projet durant le développement, la mise en œuvre et le démarrage des opérations en 

s'assurant que les ressources sont disponibles et que le projet est développé et pleinement 

opérationnel dans les délais, les coûts et les paramètres de performance préalablement convenus. 

2. Gère divers livrables, tels que: 

 Chartes de projet 

 Plans de gestion de projet 

 Schedules Calendriers de projet 

 Plans de ressources 

3. Soutient le développement et la gestion des budgets de projets 

4. Formule des énoncés de problèmes; établit des procédures pour le développement et la mise en 

œuvre d'éléments de projet importants, nouveaux ou modifiés afin de résoudre ces problèmes, et 

obtient leur approbation 

5. Définit et documente les objectifs du projet; détermine les besoins budgétaires, la composition, 

les rôles et responsabilités et les termes de référence de l'équipe de projet 

6. Rapporte les progrès du projet de façon continue et à des moments précis du cycle de vie. 

7. Rencontre en conférence avec les parties prenantes et autres gestionnaires de projets et expose les 

problèmes sous une forme susceptible d'être résolue 

8. Préparer des plans, des tableaux, des tableaux et des diagrammes pour faciliter l'analyse ou 

l'affichage des problèmes; travaille avec une variété d'outils de gestion de projet 

9. Appuie l'élaboration de la stratégie de communication et du plan de gestion des communications 
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10. Soutient le développement des communications stratégiques et internes du projet 

11. Assure l'approbation du projet. 

 

PROCÉDURE D'ENREGISTREMENT 

 

Cette exigence est ouverte uniquement aux titulaires d'un arrangement en matière d'approvisionnement 

(EI) des SPICT qui se sont qualifiés dans la catégorie suivante: 

 

P.5 Directeur de projet 

P.9 Gestionnaire de projet 

 

Conformément au processus de demande de soumissions visant les SPICT, les titulaires d’AMA 

suivants ont été invités à soumettre une proposition: 

 

 CGI Information Systems and Management Consultants Inc. 

 Eagle Professional Resources Inc. 

 Excel Human Resources Inc. 

 IBISKA Telecom Inc. 

 IBM Canada Ltd. 

 MaxSys Staffing & Consulting Inc. 

 Microsoft Canada Inc 

 NavPoint Consulting Group Inc.  

 Protak Consulting Group Inc.  

 Sierra Systems Group Inc. 

 TELUS Communications Inc.  

 The Bell Telephone Company of Canada or Bell Canada/La Compagnie de Téléphone Bell du 

Canada ou Bell Canada 

 The Halifax Group Inc. 

 TPG Technology Consulting Ltd. 

 Veritaaq Technology House Inc.  

 

PÉRIODE DE CONTRAT PROPOSÉE: 

 

Il est destiné à aboutir à l'attribution d'un contrat pour deux (2) ans, plus deux (2) d'un an irrévocable 

Périodes d'options permettant au Canada d'étendre la durée du (des) contrat (s). 

 

SOUMETTRE DES OFFRES 

 

Les offres doivent être soumises à l'adresse suivante: 

Services partagés Canada C / O Jeremy Bigras 

180 Kent Street, Ottawa Ontario 

13e étage 

Ottawa ON 

K1P 0B8 

 

LA LANGUE 

 

Les documents peuvent être soumis dans l'une ou l'autre langue officielle du Canada. 

 

 



NEGOCIATIONS 

 

La Couronne se réserve le droit de négocier avec les fournisseurs pour tout approvisionnement. 

 

ENQUÊTES 

 

Les demandes de renseignements concernant cette DP doivent être soumises à l'agent de négociation des 

contrats ci-dessous: 

Numéro de dossier: 18026 / A 

Responsable des marchés: Jeremy Bigras 

Courrier électronique: jeremy.bigras@canada.ca 

 

 

REMARQUES 

 

Le mode d'approvisionnement TBIPS est actualisé chaque année. Si vous souhaitez savoir comment 

devenir un détenteur qualifié de l'arrangement en matière d'approvisionnement, veuillez communiquer 

avec RCNMDAI.NCRIMOS@pwgsc.gc.ca. 

 

Les soumissionnaires sont informés qu’ Achats et Ventes n'est pas responsable de la distribution des 

documents de sollicitation. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANNEXE A 

LISTE DES FOURNISSEURS 
 

Seuls les titulaires de SA énumérés ci-dessous sont admissibles à soumettre une proposition en réponse à 

la demande de propositions n ° 18026 / A 

Les 140 fournisseurs suivants sont admissibles car ils ont été classés comme pré-qualifiés selon la 

recherche effectuée le 23 Octobre 2017 selon les critères de recherche suivants: 

 

Services professionnels: Arrangement d'approvisionnement de SPICT 

Nombre de ressources: 

5x P.5  Directeur de projet - Senior 

5x P.9  Gestionnaire de projet - Senior 

Autorisation de sécurité du fournisseur: Secret 

Sauvegarde du document: protégé B 

Région / Métropolitaine: Région de la capitale nationale (NCR) 

Exigence estimée Valeur en dollars: plus que l'ALENA à 2 millions de dollars 

Liste des fournisseurs: 

 

1. 1019837 Ontario Inc. 

2. 2707209 Canada Inc. o/a Kleins Consulting  

3. 2Keys Corporation 

4. 7792395 Canada Inc. 

5. A Hundred Answers Inc. 

6. A. Net Solutions Inc. 

7. Accenture Inc. 

8. ADGA Group Consultants Inc. 

9. Adirondack Information Management Inc., Amita Corporation, Artemp Personnel Services Inc., 

The AIM Group Inc.,in JOINT VENTURE 

10. Adobe Systems Canada Inc. 

11. ADRM Technology Consulting Group Corp. 

12. ADRM Technology Consulting Group Corp. and Randstad Interim Inc  

13. Altis Human Resources (Ottawa) Inc., and Excel Human Resources Inc., in Joint Venture 

14. ALTRUISTIC INFORMATICS CONSULTING INC. 

15. AMITA Corporation 

16. ARTEMP PERSONNEL SERVICES INC 

17. BBG Management Corporation 

18. BDO Canada LLP 

19. Belham PDS Inc. 

20. BP & M Government IM & IT Consulting Inc. 

21. Bridgetown Consulting Inc. 

22. Cache Computer Consulting Corp. 

23. CAE Inc. 

24. Calian Ltd. 

25. CALIAN LTD., DWP SOLUTIONS INC., IN JOINT VENTURE 

26. Canadian Development Consultants International Inc. 

27. CGI Information Systems and Management Consultants Inc. 

28. Cistel Technology Inc. 

29. CloseReach Ltd. 

30. Compusult Limited 



31. Computer Sciences Canada Inc. /Les sciences de l'informatique Canada Inc. 

32. Conoscenti Technologies Inc. 

33. Contract Community Inc. 

34. Coradix technology Consulting Ltd. 

35. CSI Consulting Inc. 

36. Dalian Enterprises and Coradix Technology Consulting, in Joint Venture 

37. Deloitte Inc. 

38. DLS Technology Corporation 

39. Donna Cona Inc. 

40. DONNA CONNA INC., IBM CANADA LIMITED IN JOINT VENTURE 

41. DWP Solutions Inc. 

42. Eagle Professional Resources Inc. 

43. Eclipsys Solutions Inc  

44. Emerion 

45. ENET4S SOFTWARE SOLUTIONS LTD 

46. Eperformance Inc. 

47. Ernst & Young LLP 

48. ESIT Canada Enterprise Services Co. ESIT Canada Services AuxEntreprises Cie. 

49. Excel Human Resources Inc. 

50. Fifalde Consulting Inc. 

51. Four Point Solutions Ltd. 

52. FoxRed Consulting Inc. 

53. FreeBalance Inc. 

54. Fujitsu Consulting (CANADA) Inc./Fujitsu Conseil (Canada) Inc. 

55. General Dynamics Land Systems – Canada Corporation  

56. Groupe Intersol Group Ltee. 

57. Halo Management Consulting Inc. 

58. HCM WORKS INC./HCM TRAVAIL INC. 

59. Hitachi Data Systems Inc. 

60. I.M.P. Group Limited 

61. I4C INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING INC 

62. IBISKA Telecom Inc. 

63. IBM Canada Ltd. 

64. IDS Systems Consultants Inc. 

65. iFathom Corp, Simfront Simulation System Corporation, ING Engineering Inc., in JV 

66. iFathom Corporation 

67. Info-Electronics H.P. Systems Inc. 

68. International Safety Research Inc. 

69. IT/Net - Ottawa Inc. 

70. IT/NET OTTAWA INC, KPMG LLP, in joint venture 

71. Juno Risk Solutions Incorporated 

72. KPMG LLP 

73. Lannick Contract Solutions Inc. 

74. Lansdowne Technologies Inc. 

75. Le Groupe Conseil Bronson Consulting Group 

76. Leidos Canada Inc. 

77. Leverage Technology Resources Inc. 

78. Makwa Resourcing Inc., TPG Technology Consulting Ltd. in JOINT VENTURE 

79. Maplesoft Consulting Inc. 

80. MaxSys Staffing & Consulting Inc. 

81. MDA Systems Ltd. 



82. MDOS CONSULTING INC. 

83. MGIS Inc. 

84. Michael Wager Consulting Inc. 

85. Microsoft Canada Inc. 

86. Mindstream Training Center and Professional Services Bureau, Inc 

87. Mindwire Systems Ltd. 

88. Mishkumi Technologies Inc. 

89. Modis Canada Inc 

90. N12 Consulting Corporation 

91. NATTIQ INC. 

92. NATTIQ INC., ADGA GROUP CONSULTANTS INC., IN JOINT VENTURE 

93. NavPoint Consulting Group Inc. 

94. New Technologies Inc. 

95. Newfound Recruiting Corporation 

96. Nortak Software Ltd. 

97. NRNS Incorporated 

98. Olav Consulting Corp 

99. ONIX Networking Canada Inc. 

100. OpenFrame Technologies, Inc. 

101. Pleiad Canada Inc. 

102. Presidia Security Consulting Incorporated 

103. Pricewaterhouse Coopers LLP 

104. Primex Project Management Limited 

105. Promaxis Systems Inc 

106. Protak Consulting Group Inc. 

107. QMR Staffing Solutions Incorporated 

108. Quallium Corporation 

109. Randstad Interim Incorporated 

110. Reticle Ventures Canada Incorporated 

111. S.i. Systems Ltd. 

112. SAS Institute (Canada) Inc. 

113. Sierra Systems Group Inc. 

114. Softchoice Corporation 

115. Somos Consulting Group Ltd. 

116. Spaghetti Logic Inc. 

117. Spearhead Management Canada Ltd. 

118. Sphyrna Security Incorporated 

119. Symbiotic Group Inc. 

120. SYSTEMATIX SOLUTIONS TI INC/SYSTEMATIX IT SOLUTIONS INC 

121. Systemscope Inc. 

122. Taligent Consulting Inc. 

123. TELUS Communications Inc. 

124. Thales Canada Inc. 

125. The AIM Group Inc. 

126. The Bell Telephone Company of Canada or Bell Canada/La Compagnie de Téléphone 

Bell du Canada ou Bell Canada 

127. The Halifax Group Inc. 

128. The Herjavec Group 

129. The KTL Group, Inc. 

130. The Print Operations Group Inc 

131. Tiree Facility Solutions Inc. 



132. TPG Technology Consulting Ltd. 

133. Transpolar Technology Corporation and The Halifax Computer Consulting Group In 

Joint Venture 

134. Trillys Systems inc. 

135. TRM Technologies Inc. 

136. TRM Technologies Inc., BP&M Government IM & IT Consulting Inc., IN JOINT 

VENTURE 

137. Turtle Island Staffing Inc. 

138. Unisys Canada Inc. 

139. Veritaaq Technology House Inc. 

140. Yoush Inc. 

 
 


