
AVIS DE PROJET DE MARCHÉ (APM) 

Pour les 

SERVICES PROFESSIONNELS EN INFORMATIQUE CENTRÉS SUR LES TÂCHES (SPICT) 

 

NIBS : D302A SERVICES DE MISE AU POINT DE SYSTÈMES 
INFORMATIQUES   

Numéro de reference :  Numéro de la demande 
de soumissions : 

5P300-17-5471 

Nom de l‘organisation : Agence Parcs Canada 
 

Date de la demande de 
soumissions : 

2017-10-30 
Date de cloture : 

2017-11-14 14:00 Heure de l'Est (ET Date de commencement prévu: 2017-11-27 
 

Date de livraison estimative : 2018-03-31 
Niveau d'effort 
estimative :  

 80 jours 

Durée du contrat : 
Le contrat sera d'une durée de la date d'attribution dudit contrat au 31 mars 2018, et 
il sera assorti d'une option irrévocable visant à en prolonger la durée de trois périodes 
additionnelles d'un année chacune 

Méthode de solicitation : Concurrentielle Accords commerciaux:  ALENA, ALEC … 

Ententes sur les revendications 
territoriales globales 
s’applique: 

Non 
Nombre de contrats 
prévus : 

1 

 

Détails du besoin 

Procédure d'appel d'offres : Appel d'offres sélectif 

Ce besoin est ouvert uniquement aux détenteurs qui se sont qualifiés dans le cadre de l'AMA pour des SPICT de palier 1 

dans la Région Capitale National pour la catégorie suivant : 

 

A.2. Analyste fonctionnel niveau 3 PGI 
A.5. Analyste technique niveau 2 PGI 
 
Les fournisseurs suivants ont été invités à soumettre une proposition :  

Alcea Technologies Inc  
Coradix technology Consulting Ltd.   
Dare Human Resources Corporation   
Deloitte Inc.   
Facilité Informatique Canada Inc.   
 IBM Canada Ltd.  Yes   
IT/Net - Ottawa Inc.   
 Maplesoft Consulting Inc.    
 MERAK Systems Corporation   
Pleiad Canada Inc  
Prolity Corporation  Yes   
 Sierra Systems Group Inc.   
SYSTEMATIX SOLUTIONS TI INC/SYSTEMATIX IT SOLUTIONS INC   
The VCAN Group Inc.   
Unisys Canada Inc.   



Description des travaux : 

Parcs Canada est à la recherche des services d’un analyste fonctionnel PGI niveau 3 ainsi que d’un analyste technique 
PGI niveau 2 pour aider au support et au développement du système de gestion des ressources humaines (SGRH) du 
Gouvernement du Canada (GdC) PeopleSoft version 8.9.  
 
Le travail d’analyse fonctionnelle a été effectué auparavant par la compagnie Modis entre le 1 avril 2014 et le le 31 mai 
2017 pour un montant de 367 056,95$. 
 

Exigences relatives à la sécurité : LVERS des SP centralisés #6 s’applique 

Niveau minimum d'attestation de sécurité requis pour la ou les ressources : COTE DE FIABILITÉ  

 

Autorité contractante : 

Nom :  Colleen Sheehan 

Numéro de téléphone : 709-772-6129 

Courriel : colleen.sheehan@pc.gc.ca 

 

Demandes de renseignements : 

Les demandes de renseignements concernant le besoin de cette DP doivent être transmises à l’autorité contractante  
identifiée ci-dessus.  L’autorité contractante enverra les documents de la DP directement par courriel aux détenteurs 
d’AMA qualifiés invités à soumissionner le besoin. LES SOUMISSIONNAIRES SONT PRIÉS DE NOTER QUE LA DISTRIBUTION 
DES DOCUMENTS DE L’INVITATION À SOUMISSIONNER NE RELÈVE PAS DU SITE ACHATSETVENTES.GC.CA.  L’État se réserve 
le droit de négocier avec tout fournisseur dans le cadre de tout marché. Les documents peuvent être présentés dans l'une 
ou l'autre des langues officielles. 

REMARQUE : La méthode d’approvisionnement des services professionnels en informatique centrés sur les tâches 
(SPICT) est mise à jour trois (3) fois par année. Si vous désirez savoir comment vous pouvez devenir un « titulaire d’AMA 
qualifié », veuillez communiquer avec RCNMDAI‐NCRIMOS@tpsgc.gc.ca 

 

mailto:colleen.sheehan@pc.gc.ca

