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 Services intégration du système du projet de renouvellement des outils technologiques de 
surveillance (ROTS) du Bureau du surintendant des institutions financières (BSIF), demande de 
propositions (DP) des Services professionnels en informatique centrés sur les solutions (SPICS) 

no 59017-160009/B 

Questions et réponses 

 

QUESTION 6 : Annexe A, 3.4.6 e) et LVERS – L’énoncé des travaux (annexe A, 3.4.6 e)) indique que 
« L’entrepreneur peut, à sa convenance, exécuter des travaux de construction d’application dans ses 
locaux à l’aide de ses propres processus et outils de développement. Il n’est pas autorisé à exécuter à 
distance des travaux de nature protégée qui nécessitent la transmission de données protégées. » 
L’énoncé est appuyé par la liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (LVERS) « PARTIE C 
– MESURES DE PROTECTION (FOURNISSEUR) » où toutes les exigences de sont marquées « Non ». 
Toutefois, la PARTIE A, 7. c) dénote le projet comme étant « SECRET » et, ainsi, par défaut, il s’agit d’un 
projet classifié. 

Comme l’énoncé des travaux indique clairement que l’entrepreneur ne peut pas mener de travaux de 
nature secrète hors site et que tous les travaux PROTÉGÉS/CLASSIFIÉS seront réalisés sur place pour 
le BSIF, on demande que la LVERS soit modifiée pour réduire le niveau de sécurité des renseignements 
à « Protégé B », ce qui correspond à la nature des travaux qui seraient permis au bureau de 
l’entrepreneur. 

RÉPONSE 6 : La LVERS des services professionnels communs ne peut être modifiée. Pour éclaircir les 
exigences en matière de sécurité, les ressources auront besoin d’une cote de sécurité de niveau 
« Secret » et d’une vérification de fiabilité, comme applicable à la catégorie de ressource et détaillé dans 
le guide de classification de sécurité publié avec la DP (pages 228 à 231 du fichier .pdf, à la suite de la 
LVERS). La LVERS ne signifie pas que les installations de l’entrepreneur, à partir desquels il peut opter 
d’exécuter des travaux de développement de l’application à l’aide de données d’essais, doivent avoir une 
attestation de sécurité de niveau « Secret ». De plus, l’entrepreneur ne travaillera pas avec des 
documents sensibles hors site. 

QUESTION 7 : Dans les critères d’évaluation énoncés dans le tableau C-8.6 Spécialiste de la mise au 
point de SharePoint, au point c), on indique le nombre de points que le soumissionnaire peut obtenir s’il 
aborde « chacun des points des critères cotés au point d) ». Le client peut-il confirmer que le document 
devrait plutôt indiquer « chacun des points des critères cotés au point c) »? 

RÉPONSE 7 : Oui, la DP a été corrigée. À cet égard, reportez-vous à la modification apportée à la 
demande de propositions ci-dessous. 

 

QUESTION 8 : Dans les critères d’évaluation énoncés dans le tableau C-8.6 Spécialiste de la mise au 
point de SharePoint, au point d), on indique le nombre de points que le soumissionnaire peut obtenir s’il 
aborde « chacun des points des critères cotés au point e) ». Le client peut-il confirmer que le document 
devrait plutôt indiquer « chacun des points des critères cotés au point d) »? 

RÉPONSE 8 : Oui, la DP a été corrigée. À cet égard, reportez-vous à la modification apportée à la 
demande de propositions ci-dessous. 

MODIFICATIONS À LA DP 

1. Annexe 4.1 – Critères d’évaluation technique, tableau C-8.6 Spécialiste de la mise au point de 
SharePoint 
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 SUPPRIMER : 
c) Le soumissionnaire doit démontrer, à 

l’aide des descriptions de projets, que le 
spécialiste de la mise au point de 
SharePoint proposé a de l’expérience, 
acquise dans le cadre d’un projet d’une 
durée d’au moins six mois dans les six 
années précédant l’émission de la 
présente DDP, du prototypage et de la 
configuration de la plateforme 
SharePoint (version 2013 ou plus 
récente) lors de séances de prototypage 
en interaction avec le client. 
 

10 Jusqu’à 10 points par projet (maximum d’un projet), 
comme suit :  
 10 points – Dans sa réponse, le 

soumissionnaire : 
i. aborde chacun des points des critères 

cotés au point d); 
ii. démontre tous les aspects de 

l’expérience de la ressource en 
fournissant une description du travail 
effectué à ce titre. 

 6 points – Dans sa réponse, le soumissionnaire :  
i. aborde chacun des points des critères 

cotés au point d); 
ii. fournit des renseignements qui 

démontrent certains aspects seulement 
de l’expérience alléguée. 

 2 points – Dans sa réponse, le soumissionnaire : 
i. n’aborde pas tous les points des critères 

cotés au point d); ou  
ii. aborde chacun des points des critères 

cotés au point d), mais ne fournit aucun 
renseignement qui démontre 
l’expérience alléguée. 

 0 point – Dans sa réponse, le soumissionnaire 
n’aborde pas les points des critères cotés du 
point d). 

d) Le soumissionnaire doit démontrer, à 
l’aide de descriptions de projets, que le 
spécialiste de la mise au point de 
SharePoint proposé a de l’expérience, 
acquise dans le cadre d’un projet d’une 
durée d’au moins six mois dans les six 
années précédant l’émission de la 
présente DDP, dans l’utilisation et 
l’élaboration d’une architecture 
d’information gérée fondée sur des 
métadonnées pour la mise en place de 
SharePoint (version 2010 ou plus 
récente). 
 

10 Jusqu’à 10 points par projet (maximum d’un projet), 
comme suit : 
 10 points – Dans sa réponse, le 

soumissionnaire : 
i. aborde chacun des points des critères 

cotés au point e); 
ii. démontre tous les aspects de 

l’expérience de la ressource en 
fournissant une description du travail 
effectué à ce titre. 

 6 points – Dans sa réponse, le soumissionnaire :  
i. aborde chacun des points des critères 

cotés au point e); 
ii. fournit des renseignements qui 

démontrent certains aspects seulement 
de l’expérience alléguée. 

 2 points – Dans sa réponse, le soumissionnaire : 
i. n’aborde pas tous les points des critères 

cotés au point e); ou  
ii. aborde chacun des points des critères 

cotés au point e), mais ne fournit aucun 
renseignement qui démontre 
l’expérience alléguée. 

 0 point – Dans sa réponse, le soumissionnaire 
n’aborde pas les points des critères cotés du 
point e). 
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 et INSÉRER : 
 

c) Le soumissionnaire doit démontrer, à 
l’aide des descriptions de projets, que le 
spécialiste de la mise au point de 
SharePoint proposé a de l’expérience, 
acquise dans le cadre d’un projet d’une 
durée d’au moins six mois dans les six 
années précédant l’émission de la 
présente DDP, du prototypage et de la 
configuration de la plateforme 
SharePoint (version 2013 ou plus 
récente) lors de séances de prototypage 
en interaction avec le client.   
 

10 Jusqu’à 10 points par projet (maximum d’un projet), 
comme suit : 
 10 points – Dans sa réponse, le 

soumissionnaire : 
i. aborde chacun des points des critères 

cotés au point c); 
ii. démontre tous les aspects de 

l’expérience de la ressource en 
fournissant une description du travail 
effectué à ce titre. 

 6 points – Dans sa réponse, le soumissionnaire :  
i. aborde chacun des points des critères 

cotés au point c); 
ii. fournit des renseignements qui 

démontrent certains aspects seulement 
de l’expérience alléguée. 

 2 points – Dans sa réponse, le soumissionnaire : 
i. n’aborde pas tous les points des critères 

cotés au point c);  
ii. aborde chacun des points des critères 

cotés au point c), mais ne fournit aucun 
renseignement qui démontre 
l’expérience alléguée. 

 0 point – Dans sa réponse, le soumissionnaire 
n’aborde pas les points des critères cotés du 
point c). 

d) Le soumissionnaire doit démontrer, à 
l’aide de descriptions de projets, que le 
spécialiste de la mise au point de 
SharePoint proposé a de l’expérience, 
acquise dans le cadre d’un projet d’une 
durée d’au moins six mois dans les six 
années précédant l’émission de la 
présente DDP, dans l’utilisation et 
l’élaboration d’une architecture 
d’information gérée fondée sur des 
métadonnées pour la mise en place de 
SharePoint (version 2010 ou plus 
récente).   
 

10 Jusqu’à 10 points par projet (maximum d’un projet), 
comme suit : 
 10 points – Dans sa réponse, le 

soumissionnaire : 
i. aborde chacun des points des critères 

cotés au point d); 
ii. démontre tous les aspects de 

l’expérience de la ressource en 
fournissant une description du travail 
effectué à ce titre. 

 6 points – Dans sa réponse, le soumissionnaire :  
i. aborde chacun des points des critères 

cotés au point d); 
ii. fournit des renseignements qui 

démontrent certains aspects seulement 
de l’expérience alléguée. 

 2 points – Dans sa réponse, le soumissionnaire : 
i. n’aborde pas tous les points des critères 

cotés au point d); ou  
ii. aborde chacun des points des critères 

cotés au point d), mais ne fournit aucun 
renseignement qui démontre 
l’expérience alléguée. 

 0 point – Dans sa réponse, le soumissionnaire 
n’aborde pas les points des critères cotés du 
point d). 
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