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AVIS DE PROJET DE MARCHÉ (APM) 

 
Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT) 

 
Numéro de la demande de soumissions : IC187444. 
 
Autorités contractantes :  
 
Les autorités contractantes pour le contrat est représentée par : 
 
Nom : Melyssa Zawadka 
Titre : Agente principal des marchés et des achats 
Courriel : melyssa.zawadka@canada.ca 
 
Le présent marché concerne Innovation, Sciences et Développement économique Canada. 
 
La présente demande de propositions (DDP) est ouverte seulement aux titulaires d’un arrangement en 
matière d’approvisionnement (AMA) énumérés plus bas qui ont été présélectionnés aux termes de la 
catégorie Volet 1 Services d’application – A.3 Analyste-Programmeur PGI – Niveau 3 en vertu de Services 
professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT) l’arrangement en matière 
d’approvisionnement # EN578-170432. 
 
Les titulaires suivants d’un AMA sont invités à présenter une soumission : 
 

1. Beyond Technologies Consulting Inc. 
2. Cache Computer Consulting Corp. 
3. Calian Ltd. 
4. CGI Information Systems and Management Consultants Inc. 
5. Excel Human Resources Inc. 
6. Groupe Alithya Inc / Alithya Group Inc 
7. IT/Net - Ottawa Inc. 
8. KPMG LLP 
9. Makwa Resourcing Inc., TPG Technology Consulting Ltd. in JOINT VENTURE 
10. Myticas Consulting Inc. 
11. NRNS Incorporated 
12. Paralucent Inc 
13. PRECISIONERP INCORPORATED 
14. Randstad Interim Incorporated 
15. Shore Consulting Group Inc. 
16. Somos Consulting Group Ltd. 
17. Symbiotic Group Inc. 
18. Systematix IT Solutions Inc./Systematix Technologies de L'Information Inc./Les Services Conseils 

Systematix Inc. in Joint Venture. 
19. TAG HR The Associates Group Inc. 
20. TEKSYSTEMS CANADA INC./SOCIETY TEKSYSTEMS CANADA INC. 

 
Pour faciliter le processus, Innovation, Sciences et Développement économique Canada a choisi de 
joindre un exemplaire de la DDP au présent APM de manière à permettre aux fournisseurs qui n’ont pas 
été officiellement invités à soumissionner de présenter une soumission s’ils le souhaitent. Seuls les 
fournisseurs figurant à l’Annexe A du présent avis peuvent présenter une soumission. (Les fournisseurs 
énumérés à l'annexe A de cet avis devrait par les présentes se considérer eux-mêmes invités à 
soumissionner; il n'y a aucune obligation pour les fournisseurs énumérés à l'annexe A de faire la 
demande à être ajouté à la liste de soumissionnaires invités). 
 
Remarque : Les questions et réponses découlant de cette DDP seront affichées sur le SEAOG à mesure 
qu’elles seront préparées. Aucune liste de questions et réponses ne sera envoyée directement par 
courriel aux fournisseurs. Cette liste ne sera pas mise à jour si des soumissionnaires supplémentaires 
demandent des copies de la demande de soumissions.   



 

2 | P a g e  

DESCRIPTION DE L’EXIGENCE : 
 
La Direction des opérations d’entreprise (DOE) recherche des analystes-programmeurs PGI (niveau 3) 
pour diriger l’équipe actuelle avec les développements du flux de travail, ABAP et Web Dynpro (variante 
d’ABAP) dans le cadre de l’Initiative de modernisation du processus d’approvisionnement au sein du 
SIFM (Système intégré des finances et du matériel).  La ressource(s) travaillera directement avec l’équipe 
de projet technique et fonctionnelle fournissant une expertise dans le domaine du développement du 
SIFM. 
 
Les fonctions de l’analyste(s)-programmeur(s) principal PGI peuvent notamment comprendre ce qui suit : 
 

 Effectuer les travaux conformément aux normes et aux pratiques exemplaires en matière de 
programmation et de documentation établies par ISDE; 

 Offrir du soutien pour assurer un service à la clientèle de grande qualité pendant toute la durée 
du contrat; 

 Analyser les besoins et répondre adéquatement aux demandes sur le plan de la conception, du 
développement et de la mise en œuvre selon les besoins fonctionnels; 

 Collaborer avec tous les membres de l’équipe afin d’élaborer des systèmes dynamiques et 
souples qui répondent aux besoins des clients; 

 Formuler des avis de nature technique et fonctionnelle, sur demande et au besoin; 
 Mener ou assister à des séances de groupe de travail, des entrevues et des réunions avec les 

intervenants pour développer des spécifications techniques; 
 Préparer des estimations, des spécifications et des documents techniques pour attribuer la 

charge de travail associé au projet, selon les besoins; 
 Préparer et consigner les exigences en matière d’écran, d’interface et de production de rapports; 
 Concevoir des méthodes, programmes, routines, extraits, modules fonctionnels et procédures en 

fonction des exigences techniques; 
 Analyser les anomalies et apporter les corrections et les améliorations nécessaires; 
 Élaborer les spécifications techniques et les estimations du flux de travail, ABAP et Web Dynpro 

(variante d’ABAP) pour le travail assigné, s’il y a lieu; 
 Élaborer des solutions ABAP et de flux de travail en fonction des exigences techniques; 
 Assurer l’intégration entre SAP et d’autres architectures; 
 Produire la documentation pour les formulaires, manuels, programmes, fichiers de données et 

procédures; 
 Assurer l’achèvement du projet en respectant les délais et le budget prescrits; 
 Résoudre les problèmes en temps opportun; 
 Faire du mentorat et assurer le transfert des connaissances aux membres de l’équipe 

indéterminée du SIFM du Ministère; 
 Élaborer des plans d’essai et des scripts; 
 Présenter des exposés ainsi que des rapports d’étape et des mises à jour à la direction, au 

besoin; et 
 Effectuer au besoin d’autres tâches. 

 
 
DURÉE DU CONTRAT PROPOSÉE : 
 
La présente vise l'attribution d’un (1) contrat(s) d’un (1) an(s) chacun, assortis de deux (2) options 
irrévocables d'une année(s) chacune, qui permettent au Canada de prolonger la durée du contrat. 
 
 
SÉCURITÉ EXIGENCE : 
 
Autorisation de sécurité du fournisseur : Secret 
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ANNEXE A 
LISTE DES FOURNISSEURS 

 
 
Seuls les titulaires d’un AMA énumérés plus bas ont le droit de présenter une soumission en réponse à la 
DDP no IC187444. 
 
Les 224 fournisseurs suivants sont admissibles puisqu’ils étaient indiqués comme présélectionnés selon 
la recherche faite le 05 février 2018 en fonction des critères de recherche suivants : 
 
Service professionnel : SPICT- Arrangement en matière d'approvisionnement  
Nombre de ressources : 1 x A.3 Analyste-Programmeur PGI – Niveau 3 
Autorisation de sécurité du fournisseur : Secret 
Protection des documents : Aucun requis 
Région/zone métropolitaine : Région de la Capital Nationale (RCN) 
Fourchette de prix prévue : Supérieure à ALENA - 2 Million $ 
 
 
Liste des fournisseurs : 
 
1. 01 Millennium Consulting Inc. 
2. 1728193 Ontario Inc 
3. 2707209 Canada Inc. o/a Kleins Consulting 
4. 2iSolutions Inc. 
5. 4165047 Canada Inc. 
6. 529040 ONTARIO INC and 880382 ONTARIO INC 
7. 6362222 CANADA INC., doing business as the Createch Group 
8. 7792395 Canada Inc. 
9. 8si Inc. 
10. A Hundred Answers Inc. 
11. A. Net Solutions Inc. 
12. A.S.G. Inc. 
13. Accenture Inc. 
14. Access Corporate Technologies Inc. 
15. ADGA Group Consultants Inc. 
16. Adhartas Consulting Inc. 
17. Adirondack Information Management Inc., Amita Corporation, Artemp Personnel Services Inc., The 

AIM Group Inc.,in JOINT VENTURE 
18. ADRM Technology Consulting Group Corp. 
19. ADRM Technology Consulting Group Corp. and Randstad Interim Inc 
20. Aerotek ULC 
21. Alcea Technologies Inc. 
22. Alika Internet Technologies Inc. 
23. Alivaktuk Consulting Inc. & NavPoint Consulting Group Inc. in JV 
24. Altis Human Resources (Ottawa) Inc., and Excel Human Resources Inc., in Joint Venture 
25. ALTRUISTIC INFORMATICS CONSULTING INC. 
26. AMITA Corporation 
27. Andrew Mazeikis, Andrew Lee 
28. AQR Management services Inc. 
29. Axio Solutions Inc. 
30. AZUR HUMAN RESOURCES LIMITED 
31. BBG Management Corporation 
32. BDO Canada LLP 
33. Bevertec CST Inc. 
34. Beyond Technologies Consulting Inc. 
35. BiR Consulting Inc. 
36. BMB Data Consulting Services Inc. 
37. BP & M Government IM & IT Consulting Inc. 
38. Bridgetown Consulting Inc. 
39. Buchanan Technologies Ltd 
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40. Cache Computer Consulting Corp. 
41. Calian Ltd. 
42. CALIAN LTD., DWP SOLUTIONS INC., IN JOINT VENTURE 
43. CGI Information Systems and Management Consultants Inc. 
44. CISTEL TECHNOLOGY INC, TECSIS CORPORATION IN JOINT VENTURE 
45. Cistel Technology Inc. 
46. CloseReach Ltd. 
47. CloseReach, FoxRed Consulting Inc., Bell, Browne, Molnar & Delicate Consulting Inc., IN JOINT 

VENTURE 
48. CM Inc. 
49. Cofomo Inc. 
50. Cogniva Information Solutions Inc. 
51. Computer Sciences Canada Inc. /Les sciences de l'informatique Canada Inc. 
52. Confluence Consulting Inc. 
53. Confluence Consulting Inc. in Joint Venture with the Corporate Renaissance Group 
54. Conoscenti Technologies Inc. 
55. Contract Community Inc. 
56. Coradix technology Consulting Ltd. 
57. CSI Consulting Inc. 
58. CSI Consulting Inc., FoxWise Technologies Inc., DWP Solutions Inc., Innovision Consulting Inc., IN 

JOINT VENTURE 
59. CVL INFORMATION SOLUTIONS INC. 
60. Dalian Enterprises and Coradix Technology Consulting, in Joint Venture 
61. Dare Human Resources Corporation 
62. Deloitte Inc. 
63. DLS Technology Corporation 
64. DOLOMITE - PUR – PHIRELIGHT – SPHYRNA IN JV 
65. Donna Cona Inc. 
66. DONNA CONNA INC., IBM CANADA LIMITED IN JOINT VENTURE 
67. Eagle Professional Resources Inc. 
68. Eclipsys Solutions Inc 
69. Emerion 
70. Emtec Infrastructure Services Canada Corporation 
71. ENET4S SOFTWARE SOLUTIONS LTD 
72. Eperformance Inc. 
73. Equasion Business Technologies Consulting Inc 
74. Equasion Business Technologies Consulting Inc and Watershed Information Technology Inc in CJV 
75. Ernst & Young LLP 
76. ESIT Canada Enterprise Services Co. ESIT Canada Services AuxEntreprises Cie. 
77. Etico, Inc. 
78. eVision Inc., SoftSim Technologies Inc. in Joint Venture 
79. Evolving Web Inc. 
80. Excel Human Resources Inc. 
81. Facilité Informatique Canada Inc. 
82. Flex Tech Services Inc. 
83. FoxRed Consulting Inc. 
84. FreeBalance Inc. 
85. Fujitsu Consulting (CANADA) Inc./Fujitsu Conseil (Canada) Inc. 
86. GCSTRATEGIES INCORPORATED 
87. Gevity Consulting Inc. / Gevity Conseil Inc. 
88. Groupe Alithya Inc / Alithya Group Inc 
89. Groupe In-RGY Consultation inc. / Group In-RGY Consulting inc. 
90. Harrington Marketing Limited 
91. Hays Specialist Recruitment (Canada) Inc. 
92. Helix Management Consulting Services Inc. 
93. HELM'S DEEP CONSULTING CORP., MESSA COMPUTING INC., THINKPOINT INC., IN JOINT 

VENTURE 
94. Holonics Inc. 
95. I.M.P. Group Limited 
96. I4C INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING INC 
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97. IAN MARTIN LIMITED 
98. IBISKA Telecom Inc. 
99. Ibiska Telecom Inc. and CM Inc., as a contratual Joint Venture 
100. IBM Canada Ltd. 
101. IDS Systems Consultants Inc. 
102. iFathom Corp, Simfront Simulation System Corporation, ING Engineering Inc., in JV 
103. iFathom Corporation 
104. InfoMagnetics Technologies Corporation (IMT) 
105. Infosys Public Services Inc 
106. Inround Innovations Incorporated, 3056058 Canada Inc., IN JOINT VENTURE 
107. Intergraph Canada Ltd 
108. Isheva Inc. 
109. IT/Net - Ottawa Inc. 
110. IT/NET OTTAWA INC, KPMG LLP, in joint venture 
111. iVedha Inc. 
112. Koroc Consulting Inc., Isheva Inc. in JOINT VENTURE 
113. KPMG LLP 
114. Lannick Contract Solutions Inc. 
115. Le Groupe Conseil Bronson Consulting Group 
116. Leo-Pisces Services Group Inc. 
117. Leverage Technology Resources Inc. 
118. Leverage Technology Resources Inc., Farlane Systems Inc., IN JOINT VENTURE 
119. Lightning Tree Consulting, Burbek, and P.G. Rodier Consulting in Joint Venture 
120. LIKE 10 INC. 
121. LIKE 10 INC., SoftMosis Inc. IN JOINT VENTURE 
122. Lintex Computer Group Inc. 
123. LNW Consulting Inc 
124. Logic 2000 Incorporated 
125. Logica Consulting Inc 
126. Lumina IT inc. 
127. Makwa Resourcing Inc., TPG Technology Consulting Ltd. in JOINT VENTURE 
128. Maplesoft Consulting Inc. 
129. MAXIMUS Canada Services, Inc. 
130. MaxSys Staffing & Consulting Inc. 
131. MDA Systems Ltd. 
132. MDOS Consulting Inc., INVA Corporation, KOZA Technology Consulting Inc., in Joint Venture 
133. MERAK Systems Corporation 
134. Messa Computing Inc. 
135. Metaflow Inc. 
136. MGIS Inc. 
137. Michael Wager Consulting Inc. 
138. Microsoft Canada Inc. 
139. Miipe Inc. 
140. Mindwire Systems Ltd. 
141. Modis Canada Inc 
142. Myticas Consulting Inc. 
143. N12 Consulting Corporation 
144. NATTIQ INC. 
145. NATTIQ INC., ADGA GROUP CONSULTANTS INC., IN JOINT VENTURE 
146. NavPoint Consulting Group Inc. 
147. Newfound Recruiting Corporation 
148. Nisha Technologies Inc. 
149. Nisha Technologies Inc., Contract Community Inc., IN JOINT VENTURE 
150. Nortak Software Ltd. 
151. Northern Micro Inc. 
152. NRNS Incorporated 
153. Olav Consulting Corp 
154. ONIX Networking Canada Inc. 
155. OnX Enterprise Solutions Ltd. 
156. Orangutech Inc. 
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157. Paralucent Inc 
158. Pentelar Inc. 
159. PlanIT Search 
160. Pleiad Canada Inc. 
161. PRECISIONERP INCORPORATED 
162. PrecisionIT Inc,IDS Systems Consultants Inc., PrecisionERP Incorporated, in JOINT VENTURE 
163. Pricewaterhouse Coopers LLP 
164. Primex Project Management Limited 
165. Procom Consultants Group Ltd. 
166. Procom Consultants Group Ltd., Emerion , IN JOINT VENTURE 
167. Proex Inc. 
168. Prolity Corporation 
169. Prologic Systems Ltd. 
170. Promaxis Systems Inc. and Holonics Inc. IN JOINT VENTURE 
171. Protak Consulting Group Inc. 
172. QMR Staffing Solutions Incorporated 
173. Quality Services International 
174. Quallium Corporation 
175. Randstad Interim Incorporated 
176. Robertson & Company Ltd. 
177. S.i. Systems Ltd. 
178. Semantic Consulting Inc 
179. SERTI Placement TI inc. 
180. Shore Consulting Group Inc. 
181. Sierra Systems Group Inc. 
182. Solutions Moerae Inc 
183. Somos Consulting Group Ltd. 
184. Spearhead Management Canada Ltd. 
185. Spectra FX Inc. 
186. SRA Staffing Solutions Ltd. 
187. StoneShare Services Inc. 
188. Strategic Relationships Solutions Inc. 
189. Sundiata Warren Group Inc. 
190. Symbiotic Group Inc. 
191. Systematix IT Solutions Inc./Systematix Technologies de L'Information Inc./Les Services Conseils 

Systematix Inc. in Joint Venture. 
192. SYSTEMATIX SOLUTIONS TI INC/SYSTEMATIX IT SOLUTIONS INC 
193. T.E.S. Contract Services INC. 
194. TAG HR The Associates Group Inc. 
195. Talentlab Inc. 
196. Teambuilder Consulting Inc. 
197. TECSIS Corporation 
198. TEKSYSTEMS CANADA INC./SOCIETY TEKSYSTEMS CANADA INC. 
199. TELUS Communications Inc. 
200. Thales Canada Inc. 
201. The Addmore Group Inc. 
202. The AIM Group Inc. 
203. The Bell Telephone Company of Canada or Bell Canada/La Compagnie de Téléphone Bell du 

Canada ou Bell Canada 
204. The Halifax Group Inc. 
205. The KTL Group, Inc. 
206. THE SOURCE STAFFING SOLUTIONS INC. 
207. The VCAN Group Inc. 
208. Thinking Big Information Technology Inc. 
209. Tiree Facility Solutions Inc. 
210. TPG Technology Consulting Ltd. 
211. Transpolar Technology Corporation and The Halifax Computer Consulting Group In Joint Venture 
212. Trillys Systems inc. 
213. TRM Technologies Inc. 
214. TRM Technologies Inc., BP&M Government IM & IT Consulting Inc., IN JOINT VENTURE 
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215. Tundra Technical Solutions Inc 
216. Turtle Technologies Inc. 
217. Turtle Technologies Inc. and SOMOS Consulting Group Ltd. In Joint Venture 
218. Unisys Canada Inc. 
219. Valcom Consulting group Inc. 
220. Veritaaq Technology House Inc. 
221. Watershed Information Technology Inc., ED-COM Software Inc. and IDEV Solutions Inc. as a 

contractual Joint Venture 
222. WorldReach Software Corporation 
223. Yoush Inc. 
224. Zernam Enterprise Inc 


