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MODIFICATION NO 007

La présente modification vise à modifier la demande de propositions (DP) et à répondre aux questions
des soumissionnaires.

MODIFICATIONS À LA DDP :

1. Enlever: Section 7.5 Volet de travail 1 – Secret, de (a) à (k) ; et

Remplacer par:

EXIGENCE EN MATIÈRE DE SÉCURITÉ POUR ENTREPRENEUR CANADIEN: DOSSIER

TPSGC # W6369-17-P5LA S1 Révision # 1

(a) L’entrepreneur ou l’offrant doit détenir en permanence, pendant l’exécution du contrat ou de 
l’offre à commandes, une cote de sécurité d’installation valable au niveau NATO SECRET
délivrée par la Direction de la sécurité industrielle canadienne (DSIC) de Travaux publics et 
Services gouvernementaux Canada (TPSGC).

(b) Ce contrat comprend un accès à des marchandises contrôlées. Avant d'avoir accès, le 
soumissionnaire doit être inscrit au Programme des Marchandises Contrôlées de Travaux 
publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC).

(c) Les membres du personnel de l’entrepreneur ou de l’offrant devant avoir accès à des 
renseignements ou à des biens CLASSIFIÉS/ PROTÉGÉS RESTREINTS, ou à des 
établissements de travail dont l’accès est réglementé, doivent être citoyens du Canada ou 
des États-Unis et doivent TOUS détenir une cote de sécurité du personnel valable au 
niveau NATO SECRET, délivrée ou approuvée par la DSIC de TPSGC.

(d) Les membres du personnel de l'entrepreneur ou de l'offrant devant avoir accès à des 
renseignements ou à des biens CLASSIFIÉS OTAN, ou à des établissements de travail 
dont l'accès est réglementé, doivent être citoyens du Canada ou des États-Unis et 
doivent TOUS détenir une cote de sécurité du personnel valable au niveau NATO 
SECRET, délivrée ou approuvée par l'autorité de sécurité compétente déléguée par 
l'OTAN.

(e) L’entrepreneur ou l’offrant NE DOIT PAS emporter de renseignements ou de biens                           
CLASSIFIÉS/ PROTÉGÉS hors des établissements de travail visés; et l’entrepreneur ou 
l’offrant doit s’assurer que son personnel est au courant de cette restriction et qu’il l’a 
respecte.

(f) Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives à la sécurité NE doivent 
pas être attribués sans l’autorisation écrite préalable de la DSIC de TPSGC. 

(g) Avant l’attribution du contrat, l’entrepreneur doit remplir un questionnaire sur la 
Participation, le contrôle et l’influence étrangers (PCIE) ainsi que les documents 
connexes indiqués dans les lignes directrices sur la PCIE destinées aux organisations. 
L’entrepreneur doit soumettre ces documents dûment remplis afin d’indiquer si une tierce 
partie (personne, entreprise ou gouvernement) peut accéder, sans en avoir l’autorisation, à 
des biens ou à des renseignements COMSEC / INFOSEC ou CLASSIFÉS DE L’OTAN / 
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ÉTRANGERS. Travaux publics et Services gouvernementaux Canada  (TPSGC) 
déterminera si le statut « Sans PCIE » ou « Avec PCIE » doit être attribué à l’entreprise de 
l’entrepreneur. Si le statut « Avec PCIE » est attribué à l’entreprise, TPSGC déterminera si 
des mesures d’atténuation existent ou doivent être prises par l’entreprise afin qu’elle puisse 
obtenir le statut « Sans PCIE par atténuation ».

(h) En permanence pendant l’exécution du contrat, l’entrepreneur doit détenir une lettre de 
TPSGC indiquant les résultats de l’évaluation de la PCIE ainsi que le statut attribué à son 
entreprise, c’est-à-dire « Sans PCIE » ou « Sans PCIE par atténuation ».

(i) Tout changement au questionnaire et aux facteurs connexes d’évaluation de la PCIE doit 
être immédiatement signalé au Secteur de la sécurité industrielle (SSI) aux fins de 
détermination de l’incidence du changement sur le statut lié à la PCIE.

(j) En outre, l’entrepreneur ou l’offrant doit respecter les dispositions de :

(i) la liste de vérification des exigences relatives à la sécurité qui se trouve à 
l’annexe C;

(ii) la plus récente version du Manuel de la sécurité industrielle.

2. Enlever: Section 7.5 Volet de travail 2 – Très Secret, de (l) à (v) ; et

Remplacer par:

EXIGENCE EN MATIÈRE DE SÉCURITÉ POUR ENTREPRENEUR CANADIEN: DOSSIER

TPSGC # W6369-17-P5LA S2 Révision # 1

(k) L’entrepreneur ou l’offrant doit détenir en permanence, pendant l’exécution du contrat ou de 
l’offre à commandes, une cote de sécurité d’installation valable au niveau NATO SECRET et 
TRÈS SECRET, délivrée par la Direction de la sécurité industrielle canadienne (DSIC) de 
Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC).

(l) Ce contrat comprend un accès à des marchandises contrôlées. Avant d'avoir accès, le 
soumissionnaire doit être inscrit au Programme des Marchandises Contrôlées de Travaux 
publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC).

(m) Les membres du personnel de l'entrepreneur devant avoir accès à des renseignements ou à 
des biens PROTÉGÉS/CLASSIFIÉS RESTREINS, ou à des établissements de travail dont 
l'accès est réglementé, doivent être citoyens du Canada et doivent TOUS détenir une cote 
de sécurité du personnel valable au niveau TRÈS SECRET SIGINT, délivrée par la Direction 
de la sécurité industrielle canadienne (DSIC) de Travaux publics et Services 
gouvernementaux Canada (TPSGC).

(n) Les membres du personnel de l'entrepreneur ou de l'offrant devant avoir accès à des 
renseignements ou à des biens CLASSIFIÉS OTAN, ou à des établissements de travail dont 
l'accès est réglementé, doivent être citoyens du Canada et doivent TOUS détenir une cote 
de sécurité du personnel valable au niveau NATO SECRET, délivrée ou approuvée par 
l'autorité de sécurité compétente déléguée par l'OTAN.
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(o) L’entrepreneur ou l’offrant NE DOIT PAS emporter de renseignements ou de biens 
PROTÉGÉS/CLASSIFIÉS hors des établissements de travail visés; et l’entrepreneur ou 
l’offrant doit s’assurer que son personnel est au courant de cette restriction et qu’il l’a 
respecte. 

(p) Avant l’attribution du contrat, l’entrepreneur doit remplir un questionnaire sur la Participation, 
le contrôle et l’influence étrangers (PCIE) ainsi que les documents connexes indiqués 
dans les lignes directrices sur la PCIE destinées aux organisations. L’entrepreneur doit 
soumettre ces documents dûment remplis afin d’indiquer si une tierce partie (personne, 
entreprise ou gouvernement) peut accéder, sans en avoir l’autorisation, à des biens ou à des 
renseignements CLASSIFÉS DE L’ OTAN. Travaux publics et Services 
gouvernementaux Canada  (TPSGC) déterminera si le statut « Sans PCIE » ou « Avec 
PCIE » doit être attribué à l’entreprise de l’entrepreneur. Si le statut « Avec PCIE » est 
attribué à l’entreprise, TPSGC déterminera si des mesures d’atténuation existent ou doivent 
être prises par l’entreprise afin qu’elle puisse obtenir le statut « Sans PCIE par atténuation ».

(q) En permanence pendant l’exécution du contrat, l’entrepreneur doit détenir une lettre de 
TPSGC indiquant les résultats de l’évaluation de la PCIE ainsi que le statut attribué à son 
entreprise, c’est-à-dire « Sans PCIE » ou « Sans PCIE par atténuation ».

(r) Tout changement au questionnaire et aux facteurs connexes d’évaluation de la PCIE doit 
être immédiatement signalé au Secteur de la sécurité industrielle (SSI) aux fins de 
détermination de l’incidence du changement sur le statut lié à la PCIE.

(s) Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives à la sécurité NE doivent 
pas être attribués sans l’autorisation écrite préalable de la DSIC de TPSGC.

(t) En outre, l’entrepreneur ou l’offrant doit respecter les dispositions de :

(iii) la liste de vérification des exigences relatives à la sécurité qui se trouve à 
l’annexe C;

(iv) la plus récente version du Manuel de la sécurité industrielle.

3. Enlever: Le document entier en l’annexe C - Liste de vérification des exigences relatives à la 
sécurité - Volet de Travail 1 – Secret et Volet de travail 2 – Très Secret; et 

 
Remplacer par : Le document ci-après en format PDF. 

4. Enlever: Le document entier en appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire de 
la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité – Volet de travail 1 – Secret; et 

 
Remplacer par : Le document ci-après en format PDF. 

5. Enlever: Le document entier en appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire de 
la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité – Volet de travail 2 – Très Secret; et 

 
Remplacer par : Le document ci-après en format PDF. 

6. Enlever: Le document entier en Annexe A – Énoncé des travaux : Volet de Travail 1 – Secret; et 
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Remplacer par : Le document ci-après en format PDF.
 
 

7. Enlever: Le document entier en Annexe A – Énoncé des travaux : Volet de Travail 2 – Très Secret; 
et 

 
Remplacer par : Le document ci-après en format PDF.
 

8. Enlever: La version française de « le document entier en appendice C de l’annexe A - Critères 
d’évaluation des ressources et tableau de réponses, Volet de travail 1 – Secret » pour 
harmoniser avec la version anglaise; et

Remplacer par : Le document ci-après en format PDF.

9. Enlever: La version française de « Le document entier en appendice C de l’annexe A - Critères 
d’évaluation des ressources et tableau de réponses, Volet de travail 2 – Très Secret » pour 
harmoniser avec la version anglaise; et

Remplacer par : Le document ci-après en format PDF.

10. Enlever: La version française de « Le document entier en pièce jointe 4.1: Critères d’évaluation 
des soumissions, Volet de travail 1 – Secret » pour harmoniser avec la version anglaise; et

Remplacer par : Le document ci-après en format PDF.

11. Enlever: La version française de « Le document entier en pièce jointe 4.1: Critères d’évaluation 
des soumissions, Volet de travail 2 – Très Secret » pour harmoniser avec la version anglaise; et

Remplacer par : Le document ci-après en format PDF.

QUESTIONS et RÉPONSES:

Question 35: 

La section 7.5, Volet de travail 7.5 – Secret, (a) à (k), qui sont les termes du contrat qui s’appliqueront à 
la phase d’autorisation des tâches, et qui fût récemment amendée par l’amendement #2,  indique que les 
exigences de sécurité pour les fournisseurs canadiens sont :

(c) Les membres du personnel de l’entrepreneur ou de l’offrant devant avoir accès à des
renseignements ou à des biens PROTEGES/CLASSIFIÉS NON RESTREINTS, ou à des
établissements de travail dont l’accès est réglementé, doivent TOUS détenir une cote de
sécurité du personnel valable au niveau FIABILITÉ en vigueur, SECRET et/ou NATO SECRET,
tel que requis, délivrée ou approuvée par la DSIC de TPSGC.

(e) Les membres du personnel de l'entrepreneur ou de l'offrant devant avoir accès à des
renseignements ou à des biens CLASSIFIÉS OTAN, ou à des établissements de travail dont
l'accès est réglementé, doivent être résidents permanents du Canada ou citoyens d'un
pays membre de l'OTAN et doivent TOUS détenir une cote de sécurité du personnel valable
au niveau NATO SECRET, délivrée ou approuvée par l'autorité de sécurité compétente
déléguée par l'OTAN.
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Cette clause suppose que le client a la capacité et/ou la discrétion de choisir le niveau approprié de 
sécurité à la phase d’autorisation des tâches.

La réponse fournie à l’amendement #5, Question #33 (a) fournie ci-après, contredit ce qui est 
présentement indiqué aux termes et conditions du contrat, section 7.5 pour le volet de travail 1 :

a) Ceci indique seulement que le MDN aura des besoins pour des ressources de différents niveaux
lesquels seront définis par voie d’ ‘autorisations de tâches’ en attente de l’information de sécurité
(Protégé, Secret, ou NATO Secret)?

Réponse 33-1 : La Couronne confirme que toutes les ressources proposées pour les
exigences du volet de travail 1 à la date de fermeture des soumissions devront avoir les
autorisations de sécurité SECRET et NATO SECRET avant l’octroi du contrat. La
Couronne confirme aussi que toutes les ressources proposées pour les exigences du
volet de travail 1 à la phase d’autorisation des tâches doivent avoir les autorisations de
sécurité SECRET et NATO SECRET.

Considérant les informations fournies dans ces amendements, est-ce que la Couronne peut confirmer :

i. Est-ce que la section 7.5 pour le volet de travail 1 modifiée par l’amendement 2 est correcte, ou 
est-elle substituée par la réponse à la question 33 fournie par l’amendement 5, et devrait être 
modifié conséquemment?

Réponse 35-1: Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 1, la 
mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de 
travail 1), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire 
de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 1 . La Couronne 
confirme que toutes les ressources du volet de travail 1 présentées pour répondre aux catégories 
d’exigences doivent, à la date de clôture des propositions, être citoyens canadiens ou 
américains, et doivent chacune détenir une autorisation de sécurité NATO SECRET avant l’octroi 
des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de travail 1 
présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de tâches, être 
citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une autorisation de sécurité NATO 
SECRET.

ii. Est-ce que le client a la possibilité, à la phase d’autorisation des tâches, de déterminer le niveau 
sécurité exigé pour chacune des tâches émises, ou si toutes les ressources devront avoir 
l’autorisation de sécurité SECRET et NATO SECRET indépendamment des exigences, c-à-d des 
travaux non-OTAN?

Réponse 35-2 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 
1, la mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité 
(Volet de travail 1), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité 
complémentaire de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de 
Travail 1 . La Couronne confirme que toutes les ressources du volet de travail 1 
présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de 
tâches, être citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une 
autorisation de sécurité NATO SECRET.

S’il n’est pas de la discrétion du client et que le contrat exige les deux niveaux de sécurité, nous pensons 
qu’il n’est pas dans le meilleur intérêt de la Couronne, puisque notre expérience démontre que les temps 
de traitement pour obtenir NATO SECRET atteignent jusqu’à 210 jours ouvrables et plus dans les cas de 
dossiers complexes où des informations additionnelles sont requises par CISSD. Comme tel, lorsque le 
client débute l’octroi d’autorisations de tâches, ou le remplacement de ressources, il sera restreint à un 
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bassin limité de ressources qui pourront rencontrer cette très inhabituelle exigence. Encore une fois, nous 
demandons que la Couronne de reconsidère cette exigence et honore le texte tel que décrit aux termes 
du contrat en section 7.5? 

iii. Présentement, il n’y a pas d’indication dans l’énoncé de travail que toutes les ressources devront 
accéder à de l’information PROTEGES/CLASSIFIÉS NON RESTREINTS; CLASSIFIÉS 
RESTREINTS; et CLASSIFIÉS OTAN. Comme tel, est-ce que la Couronne peut fournir de plus 
amples justifications à l’effet d’avoir des autorisations de sécurité SECRET et NATO SECRET 
pour toutes les ressources de façon à octroyer le contrat? 

Réponse 35-3 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 1, la 
mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de 
travail 1), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire 
de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 1 . La Couronne 
confirme que toutes les ressources du volet de travail 1 présentées pour répondre aux catégories 
d’exigences doivent, à la date de clôture des propositions, être citoyens canadiens ou 
américains, et doivent chacune détenir une autorisation de sécurité NATO SECRET avant l’octroi 
des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de travail 1 
présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de tâches, être 
citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une autorisation de sécurité NATO 
SECRET.

iv. Est-ce que toutes les ressources actuelles ont l’exigence d’avoir les autorisations SECRET et 
NATO SECRET. Sinon, qu’est-ce qui a changé dans la version actuelle des exigences pour 
justifier ce besoin?

Réponse 35-4 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 1, la 
mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de 
travail 1), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire
de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 1 . La Couronne 
confirme que toutes les ressources du volet de travail 1 présentées pour répondre aux catégories 
d’exigences doivent, à la date de clôture des propositions, être citoyens canadiens ou 
américains, et doivent chacune détenir une autorisation de sécurité NATO SECRET avant l’octroi 
des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de travail 1 
présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de tâches, être 
citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une autorisation de sécurité NATO 
SECRET.

Question 36 :

À la section 7.5, volet de travail 2, Très Secret, les items (i) à  (v), qui sont les termes contractuels qui 
s’appliquent à la phase d’autorisation des tâches, et tel que fourni dans la DDP originale, indiquent que 
les exigences de sécurité pour les fournisseurs canadiens sont :

(o) Les membres du personnel de l'entrepreneur devant avoir accès à des renseignements ou à des
biens CLASSIFIÉS RESTREINS, ou à des établissements de travail dont l'accès est réglementé,
doivent être citoyens du Canada ou des États Unis et doivent TOUS détenir une cote de sécurité
du personnel valable au niveau TRÈS SECRET ou TRÈS SECRET SIGINT tel que requis,
délivrée par la Direction de la sécurité industrielle canadienne (DSIC) de Travaux publics et
Services gouvernementaux Canada (TPSGC). 

(p) Les membres du personnel de l'entrepreneur ou de l'offrant devant avoir accès à des
renseignements ou à des biens CLASSIFIÉS OTAN, ou à des établissements de travail dont
l'accès est réglementé, doivent être résidents permanents du Canada ou citoyens d'un pays
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membre de l'OTAN et doivent TOUS détenir une cote de sécurité du personnel valable au
niveau NATO SECRET, délivrée ou approuvée par l'autorité de sécurité compétente déléguée
par l'OTAN. 

Cette clause implique que le client a la capacité discrétionnaire  de choisir l’autorisation de 
sécurité appropriée de la ressource à la phase d’autorisation de tâches.

La réponse fournie dans l’amendement 5, question 33 (a), contredit ce qui est actuellement indiqué à la 
section 7.5 des termes et conditions du contrat pour le volet de travail 1 :

a) Ceci indique seulement que le MDN aura des besoins pour des ressources de différents niveaux 
lesquels seront définis par voie d’ ‘autorisations de tâches’ en attente de l’information de sécurité 
(Protégé, Secret, ou NATO Secret)? 

NOTE : La Couronne assume que le demandeur se réfère plutôt au volet de travail 2 dans le deux 
précédents paragraphes.

Réponse 33-4 : La Couronne confirme que toutes les ressources proposées pour les exigences du volet 
de travail 2 à la date de fermeture des soumissions devront avoir les autorisations de sécurité NATO 
Secret, et Top (Très) Secret, et Top (Très) Secret SIGINT avant l’octroi du contrat. La Couronne confirme 
aussi que toutes les ressources proposées pour les exigences du volet de travail 2 à la phase 
d’autorisation des tâches doivent avoir les autorisations de sécurité NATO Secret, et Top (Très) 
Secret, et Top (Très) Secret SIGINT.

Sur la base des informations fournies dans ces amendements, est-ce que la Couronne peut confirmer :

i. Est-ce que la section 7.5 pour le volet de travail 2, telle que stipulée dans la DDP est 
correcte, ou est-elle substituée par la réponse à la question 33 fournie par l’amendement 5, 
et devrait être modifié conséquemment? 

Réponse 36-1 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 2, la 
mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de 
travail 2), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire 
de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 2 . La Couronne 
confirme que toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories 
d’exigences doivent, à la date de clôture des propositions, être citoyens canadiens, et doivent 
chacune détenir les deux autorisations de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT 
avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de 
travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de 
tâches, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations de sécurité 
NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT.

ii. Est-ce que le client a la possibilité, à la phase d’autorisation des tâches, de déterminer le 
niveau sécurité exigé pour chacune des tâches émises, ou si toutes les ressources devront 
avoir l’autorisation de sécurité TOP SECRET SIGINT, TOP SECRET et NATO SECRET 
indépendamment des exigences, c-à-d des travaux non-OTAN 

Réponse 36-2 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 2, la 
mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de 
travail 2), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire
de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 2 . La Couronne 
confirme que toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories 
d’exigences, doivent à la phase d’octroi de tâches, être citoyens canadiens, et doivent chacune 
détenir les deux autorisations de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT.
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S’il n’est pas de la discrétion du client et que le contrat exige les trois niveaux de sécurité, nous 
pensons qu’il n’est pas dans le meilleur intérêt de la Couronne, puisque notre expérience 
démontre que les temps de traitement pour obtenir NATO SECRET et TS SIGINT atteignent 
jusqu’à 210 jours ouvrables et plus dans les cas de dossiers complexes où des informations 
additionnelles sont requises par CISSD. Comme tel, lorsque le client débute l’octroi 
d’autorisations de tâches, ou le remplacement de ressources, il sera restreint à un bassin limité 
de ressources qui pourront rencontrer cette très inhabituelle exigence. Encore une fois, nous 
demandons que la Couronne de reconsidère cette exigence et honore le texte tel que décrit aux 
termes du contrat en section 7.5?

iii. Présentement, il n’y a pas d’indication dans l’énoncé de travail que toutes les ressources 
devront accéder à de l’information PROTÉGÉS; CLASSIFIÉS RESTREINTS; et 
CLASSIFIÉS OTAN. Comme tel, est-ce que la Couronne peut fournir de plus amples 
justifications à l’effet d’avoir des autorisations de sécurité NATO SECRET,  TOP SECRET et 
TOP SECRET SIGINT pour toutes les ressources de façon à octroyer le contrat? 

Réponse 36-3 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 2, la 
mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de 
travail 2), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire 
de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 2 . La Couronne 
confirme que toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories 
d’exigences doivent, à la date de clôture des propositions, être citoyens canadiens, et doivent 
chacune détenir les deux autorisations de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT 
avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de 
travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de 
tâches, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations de sécurité 
NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT.

iv. Est-ce toutes les ressources actuelles ont l’exigence d’avoir les autorisations NATO 
SECRET, Top Secret et Top Secret SIGINT. Sinon, qu’est-ce qui a changé dans la version 
actuelle des exigences pour justifier ce besoin?

a. Réponse 36-4 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 
2, la mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité 
(Volet de travail 2), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité 
complémentaire de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de 
Travail 2 . La Couronne confirme que toutes les ressources du volet de travail 2 
présentées pour répondre aux catégories d’exigences doivent, à la date de clôture des 
propositions, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations 
de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT avant l’octroi des contrats. La 
Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour 
répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de tâches, être citoyens 
canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations de sécurité NATO SECRET 
et TRÈS SECRET-SIGINT.

Question 37:

Pour obtenir l’autorisation de sécurité Très Secret SIGINT pour une ressource via le Portail de DSIC 
(CISSD), les fournisseurs sont confrontés aux instructions suivantes :

“*Justification for request (maximum 240 characters)
Warning: You have selected a personnel security clearance at the Top Secret level with SIGINT (Signals 
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Intelligence) access. A request at this level must be substantiated by a specific contractual 
requirement.”

Cet avertissement ne permet pas aux fournisseurs d’utiliser la DDP et la perspective d’un potentiel 
contrat en tant que justification, et conséquemment, les fournisseurs ne peuvent traiter une autorisation 
de sécurité de niveau Très Secret SIGINT qui n’est pas justifiée par une exigence contractuelle 
spécifique. En maintenant les exigences de sécurité actuelles tel que stipulé à l’amendement #5, et selon 
les politiques du DSIC (CISSD), ceci donne aux titulaires actuels un avantage injuste. Dans le but 
d’assurer un marché juste et équitable et pour donner à la Couronne plus d’options et une meilleure 
valeur, nous demandons respectueusement d’enlever l’exigence extrêmement restrictive d’avoir toutes 
les autorisations de sécurité au niveau NATO SECRET, Top Secret and Top Secret SIGINT pour toutes 
les ressources (pour le volet de travail 2) ?

Réponse 37 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 2, la mise-à-jour 
de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de travail 2), et la mise-à-
jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire de la Liste de vérification des 
exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 2 . La Couronne confirme que toutes les ressources du 
volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences doivent, à la date de clôture des 
propositions, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations de sécurité 
NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que 
toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent 
à la phase d’octroi de tâches, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations 
de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT. Selon la section 6.1(b) de la demande de 
propositions : ‘ La décision de retarder l’attribution du contrat, pour permettre au soumissionnaire retenu 
d’obtenir la cote de sécurité requise, demeure à l’entière discrétion de l’autorité contractante.’ . Veuillez 
aussi noter que l’exigence inclue le processus Foreign Ownership, Control and Influence (FOCI), donc en 
conséquence, il y aura parallèlement assez de temps pour obtenir les autorisations de sécurité 
nécessaires pour tous les soumissionnaires. DSIC (CISD) a confirmé qu’une autorisation de sécurité 
TRÈS SECRET SIGINT peut être demandée avant l’octroi d’un contrat. Un numéro valide d’appel d’offre 
peut être fourni à DSIC (CISD) en guise de substitut à un numéro de contrat lors d’une demande 
d’autorisation TRÈS SECRET SIGINT pour une ressource.

Question 38:

Selon l’amendement 5, toutes les ressources doivent posséder les autorisation de sécurité SECRET et
NATO SECRET pour le volet de sécurité 1, et NATO SECRET, Top Secret et Top Secret SIGINT pour le 
volet de travail 2 à la date de l’octroi des contrats. Ceci est une exigence extrêmement restrictive qu’un 
nombre minimal de ressources pourront rencontrer et qui aura pour conséquence de limiter sérieusement 
le nombre de réponses de soumissionnaires pour cette sollicitation.

De plus, si un fournisseur démarrerait une demande d’autorisation de sécurité à n’importe quel niveau, 
pour n’importe quel candidat, avant la soumission de sa proposition, il est probable qu’il n’obtiendrait pas 
les autorisations nécessaires avant l’octroi des contrats, puisque notre expérience montre que les temps 
de traitement pour l’obtention de NATO Secret et TS SIGINT sont jusqu’à 210 jours ouvrables et plus 
dans les cas complexes où des informations supplémentaires sont exigées par CISSD.

Est-ce que la Couronne peut répondre aux suivantes :

Si un fournisseur soumet une proposition et est sélectionné,  mais que durant le processus d’octroi des 
contrats, des ressources ont seulement les autorisations de sécurité pour rencontrer les exigences de la 
soumission, mais pas toutes les exigences du SRCL (les autorisations additionnelles étant  en attente), 
alors, qu’arrivera t-il?

Réponse 38-1 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 1, la mise-à-jour 
de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de travail 1), et la mise-à-
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jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire de la Liste de vérification des 
exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 1 . La Couronne confirme que toutes les ressources du 
volet de travail 1 présentées pour répondre aux catégories d’exigences doivent, à la date de clôture des 
propositions, être citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une autorisation de 
sécurité NATO SECRET avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les 
ressources du volet de travail 1 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase 
d’octroi de tâches, être citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une autorisation de 
sécurité NATO SECRET. Selon la section 6.1(b) de la demande de propositions : ‘ La décision de 
retarder l’attribution du contrat, pour permettre au soumissionnaire retenu d’obtenir la cote de sécurité 
requise, demeure à l’entière discrétion de l’autorité contractante.’ . Veuillez aussi noter que l’exigence 
inclue le processus Foreign Ownership, Control and Influence (FOCI), donc en conséquence, il y aura 
parallèlement assez de temps pour obtenir les autorisations de sécurité nécessaires pour tous les 
soumissionnaires.

Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 2, la mise-à-jour de l’Annexe C 
Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de travail 2), et la mise-à-jour de l’ 
Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire de la Liste de vérification des exigences 
relatives à la sécurité - Volet de Travail 2 . La Couronne confirme que toutes les ressources du volet de 
travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences doivent, à la date de clôture des 
propositions, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations de sécurité 
NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que 
toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent 
à la phase d’octroi de tâches, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations 
de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT.

Selon la section 6.1(b) de la demande de propositions : ‘ La décision de retarder l’attribution du contrat, 
pour permettre au soumissionnaire retenu d’obtenir la cote de sécurité requise, demeure à l’entière 
discrétion de l’autorité contractante.’ . Veuillez aussi noter que l’exigence inclue le processus Foreign 
Ownership, Control and Influence (FOCI), donc en conséquence, il y aura parallèlement assez de temps 
pour obtenir les autorisations de sécurité nécessaires pour tous les soumissionnaires.

Est-ce que le fournisseur perdra l’octroi du contrat?

Réponse 38-2 :

Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 1, la mise-à-jour de l’Annexe C 
Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de travail 1), et la mise-à-jour de l’ 
Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire de la Liste de vérification des exigences 
relatives à la sécurité - Volet de Travail 1 . La Couronne confirme que toutes les ressources du volet de 
travail 1 présentées pour répondre aux catégories d’exigences doivent, à la date de clôture des 
propositions, être citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une autorisation de 
sécurité NATO SECRET avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les 
ressources du volet de travail 1 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase 
d’octroi de tâches, être citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une autorisation de 
sécurité NATO SECRET. Selon la section 6.1(b) de la demande de propositions : ‘ La décision de 
retarder l’attribution du contrat, pour permettre au soumissionnaire retenu d’obtenir la cote de sécurité 
requise, demeure à l’entière discrétion de l’autorité contractante.’ . Veuillez aussi noter que l’exigence 
inclue le processus Foreign Ownership, Control and Influence (FOCI), donc en conséquence, il y aura 
parallèlement assez de temps pour obtenir les autorisations de sécurité nécessaires pour tous les 
soumissionnaires.

Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 2, la mise-à-jour de l’Annexe C 
Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de travail 2), et la mise-à-jour de l’ 
Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire de la Liste de vérification des exigences 
relatives à la sécurité - Volet de Travail 2 . La Couronne confirme que toutes les ressources du volet de 
travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences doivent, à la date de clôture des 
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propositions, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations de sécurité 
NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que 
toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent 
à la phase d’octroi de tâches, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations 
de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT.

Selon la section 6.1(b) de la demande de propositions : ‘ La décision de retarder l’attribution du contrat, 
pour permettre au soumissionnaire retenu d’obtenir la cote de sécurité requise, demeure à l’entière 
discrétion de l’autorité contractante.’ . Veuillez aussi noter que l’exigence inclue le processus Foreign 
Ownership, Control and Influence (FOCI), donc en conséquence, il y aura parallèlement assez de temps 
pour obtenir les autorisations de sécurité nécessaires pour tous les soumissionnaires.

Attendu cette exigence extrêmement restrictive, est-ce que la Couronne  peut identifier pour le volet de 
travail 1 :
Quel est le % d’autorisations de tâches qui nécessitent accès à de l’information NATO Secret?

Réponse 38-3 : 100%

Pour le volet de travail 2, 
Quel est le % d’autorisations de tâches qui nécessitent accès à de l’information NATO Secret?

Réponse 38-4 : 100%

Quel est le % d’autorisations de tâches qui nécessitent accès à de l’information Top Secret SIGINT?

Réponse 38-5 :  100%  

Est-ce que les ressources ne rencontrant les exigences de sécurité énoncés dans le SRCL pourront 
commencer à travailler pour des tâches spécifiques au niveau Secret et/ou Très Secret, tout en attendant 
que les autorisations de sécurité additionnelles soient traitées?

Réponse 38-6 :
Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 1, la mise-à-jour de l’Annexe C 
Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de travail 1), et la mise-à-jour de l’ 
Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire de la Liste de vérification des exigences 
relatives à la sécurité - Volet de Travail 1 . La Couronne confirme que toutes les ressources du volet de 
travail 1 présentées pour répondre aux catégories d’exigences doivent, à la date de clôture des 
propositions, être citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une autorisation de 
sécurité NATO SECRET avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les 
ressources du volet de travail 1 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase 
d’octroi de tâches, être citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une autorisation de 
sécurité NATO SECRET.

Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 2, la mise-à-jour de l’Annexe C 
Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de travail 2), et la mise-à-jour de l’ 
Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire de la Liste de vérification des exigences 
relatives à la sécurité - Volet de Travail 2 . La Couronne confirme que toutes les ressources du volet de 
travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences doivent, à la date de clôture des 
propositions, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations de sécurité 
NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que 
toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent 
à la phase d’octroi de tâches, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations 
de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT.
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Question 39:

Référence 1A: Pièce jointe 4.1 : Critères d’évaluation des soumissions : Volet de Travail 2 – Très Secret,
C.7 Spécialiste en conception de sécurité des TI – Niveau 3, Critère coté C5

Pour obtenir le maximum de points, les ressources proposées doivent avoir quatre certifications.

Référence 1B : Nous avons consulté ANNEXE A – ÉNONCÉ DES TRAVAUX
W6369-17-P5LA - Volet 2, section 7.3 : C.7 – Spécialiste en conception de la sécurité des TI, niveau 3, 
Et nous avons noté que les tâches pour ce rôle une compréhension de la gestion des incidents.

Question 1 : La formation SANS GIAC Certified Incident Handler (GCIH) démontre une expertise dans la 
gestion des incidents, étant associé ainsi aux compétences exigées dans l’énoncé de travail. SVP, 
veuillez confirmer que le Canada acceptera la certification GCIH comme l’un des quatre points de ce 
critère.

Réponse 39: Après avoir considéré la demande, la Couronne à décidé de ne pas modifier les critères.
 

Question 40: Relativement à l’ Annexe A Énoncé des travaux : Volet de Travail 1 – Secret, et à l’ 
Annexe A Énoncé des travaux : Volet de Travail 2 – Très Secret; sous-section 6. Période de transition, 
6.1.1.1 déclare : ‘L’entrepreneur doit fournir un plan de transition détaillé dans les trois (3) semaines 
suivant l’attribution du contrat,’ Subséquemment à cet énoncé, à la section 6.2, Plan de transition : Le
soumissionnaire doit décrire l’approche, la méthodologie et la gestion des évaluations des risques qu’il 
prévoit adopter pour répondre aux exigences de la période de transition…. Il est très peu fréquent d’avoir 
un critère évaluation de soumission spécifié dans un énoncé de travail. Le soumissionnaire soupçonne 
un défaut de terminologie ( soumissionnaire VS entrepreneur). Veuillez confirmer qu’à la section 6.2, la 
référence au ‘soumissionnaire’ devrait être lue en tant qu’ ‘entrepreneur’.

Réponse 40 : Veuillez consulter la mise-à-jour de l’Annexe A – Énoncé de travail- Volet de travail 1, et 
Volet de travail 2 en section 6.2 : La référence au ‘soumissionnaire’ est remplacé par ‘Entrepreneur’.

 

Question 41:

Q 41-1) Pouvez-vous confirmer que pour le volet de travail  1 de la demande de propositions, les 
ressources proposées peuvent avoir des autorisations de sécurité de niveau Secret et/ou NATO 
Secret et/ou Fiabilité; cependant, avant que les contrats soient octroyés aux soumissionnaires, 
ces mêmes ressources doivent avoir les deux autorisations Secret et NATO Secret?

Réponse 41-1: Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 1, la 
mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de 
travail 1), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire 
de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 1 . La Couronne 
confirme que toutes les ressources du volet de travail 1 présentées pour répondre aux catégories 
d’exigences doivent, à la date de clôture des propositions, être citoyens canadiens ou 
américains, et doivent chacune détenir une autorisation de sécurité NATO SECRET avant l’octroi 
des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de travail 1 
présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de tâches, être 
citoyens canadiens ou américains, et doivent chacune détenir une autorisation de sécurité NATO 
SECRET.

 

Q41-2) De façon similaire, pouvez-vous confirmer que pour le volet de travail 2 de la demande 
de propositions, les ressources proposées doivent avoir les autorisations de sécurité NATO Secret 
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et/ou Très Secret et/ou Très Secret SIGINT; cependant, avant l’octro des contrats, les mêmes 
ressources doivent avoir toutes les autorisations NATO Secret et Très Secret et Très Secret 
SIGINT? 

Réponse 41-2: Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 2, la 
mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de 
travail 2), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire 
de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 2 . La Couronne 
confirme que toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories 
d’exigences doivent, à la date de clôture des propositions, être citoyens canadiens, et doivent 
chacune détenir les deux autorisations de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT 
avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de 
travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de 
tâches, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations de sécurité 
NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT.

Q41-3) Si notre compréhension en Q42-1 est correcte, en sachant le délai requis pour obtenir ces 
autorisations en considérant les arrérages à DSIC (CISD) et qu’en réalité, les soumissionnaires 
ont peu de contrôle sur le processus d’octroi des autorisations de sécurité, nous demandons que, 
en autant que les ressources ont une autorisation de sécurité Secret pour le volet de travail 1, 
qu’une demande à DSIC fût initié à la date d’octroi des contrats et montre au minimum le statut ‘en 
cours’, que ceci soit acceptable? Pouvez-vous confirmer? 

Réponse 41-3 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 1, la mise-
à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de travail 1), 
et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire de la Liste 
de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 1 . La Couronne confirme que 
toutes les ressources du volet de travail 1 présentées pour répondre aux catégories d’exigences 
doivent, à la date de clôture des propositions, être citoyens canadiens ou américains, et doivent 
chacune détenir une autorisation de sécurité NATO SECRET avant l’octroi des contrats. La 
Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de travail 1 présentées pour répondre 
aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de tâches, être citoyens canadiens ou 
américains, et doivent chacune détenir une autorisation de sécurité NATO SECRET. Selon la 
section 6.1(b) de la demande de propositions : ‘ La décision de retarder l’attribution du contrat, pour 
permettre au soumissionnaire retenu d’obtenir la cote de sécurité requise, demeure à l’entière 
discrétion de l’autorité contractante.’ . Veuillez aussi noter que l’exigence inclue le processus 
Foreign Ownership, Control and Influence (FOCI), donc en conséquence, il y aura parallèlement 
assez de temps pour obtenir les autorisations de sécurité nécessaires pour tous les 
soumissionnaires.

Q 41-4: Si notre compréhension de la question 42-2 est correcte, en sachant le délai requis pour 
obtenir ces autorisations en considérant les arrérages à DSIC (CISD) et qu’en réalité, les 
soumissionnaires ont peu de contrôle sur le processus d’octroi des autorisations de sécurité, nous 
demandons que, en autant que les ressources ont une autorisation de sécurité Très Secret pour 
le volet de travail 2, qu’une demande à DSIC fût initié à la date d’octroi des contrats et montre au 
minimum le statut ‘en cours’, que ceci soit acceptable? Pouvez-vous confirmer? 

Réponse 41-4 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 2, la 
mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de 
travail 2), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire 
de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 2 . La Couronne 
confirme que toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories 
d’exigences doivent, à la date de clôture des propositions, être citoyens canadiens, et doivent 
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chacune détenir les deux autorisations de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT 
avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de 
travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de 
tâches, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations de sécurité 
NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT.

Selon la section 6.1(b) de la demande de propositions : ‘ La décision de retarder l’attribution du 
contrat, pour permettre au soumissionnaire retenu d’obtenir la cote de sécurité requise, demeure 
à l’entière discrétion de l’autorité contractante.’ . Veuillez aussi noter que l’exigence inclue le 
processus Foreign Ownership, Control and Influence (FOCI), donc en conséquence, il y aura 
parallèlement assez de temps pour obtenir les autorisations de sécurité nécessaires pour tous les 
soumissionnaires.

Q 41-5) Relativement à l’exigence pour l’autorisation Très Secret SIGINT pour les ressources 
proposées du volet de travail 2, notre expérience avec DSIC est que les autorisations Très Secret 
SIGINT ne peuvent être demandées que lorsqu’un contrat est octroyé, et qu’il inclue des exigences 
pour ce niveau de sécurité; un numéro de contrat est requis à l’intérieur de la demande 
d’autorisation pour un individu à ce niveau. Ceci étant le cas, nous demandons que l’autorisation 
Très Secret SIGINT ne soit requise qu’à la phase d’octroi des tâches. Pouvez-vous confirmer?

Réponse  41-5 : Veuillez consulter la mise-à-jour de la section 7.5 pour le volet de travail 2, la 
mise-à-jour de l’Annexe C Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité (Volet de 
travail 2), et la mise-à-jour de l’ Appendice A de l’annexe C - Guide de sécurité complémentaire 
de la Liste de vérification des exigences relatives à la sécurité - Volet de Travail 2 . La Couronne 
confirme que toutes les ressources du volet de travail 2 présentées pour répondre aux catégories 
d’exigences doivent, à la date de clôture des propositions, être citoyens canadiens, et doivent 
chacune détenir les deux autorisations de sécurité NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT 
avant l’octroi des contrats. La Couronne confirme aussi que toutes les ressources du volet de 
travail 2 présentées pour répondre aux catégories d’exigences, doivent à la phase d’octroi de 
tâches, être citoyens canadiens, et doivent chacune détenir les deux autorisations de sécurité 
NATO SECRET et TRÈS SECRET-SIGINT.

Selon la section 6.1(b) de la demande de propositions : ‘ La décision de retarder l’attribution du 
contrat, pour permettre au soumissionnaire retenu d’obtenir la cote de sécurité requise, demeure 
à l’entière discrétion de l’autorité contractante.’ . Veuillez aussi noter que l’exigence inclue le 
processus Foreign Ownership, Control and Influence (FOCI), donc en conséquence, il y aura 
parallèlement assez de temps pour obtenir les autorisations de sécurité nécessaires pour tous les 
soumissionnaires. DSIC (CISD) a confirmé qu’une autorisation de sécurité TRÈS SECRET 
SIGINT peut être demandée avant l’octroi d’un contrat. Un numéro valide d’appel d’offre peut être 
fourni à DSIC (CISD) en guise de substitut à un numéro de contrat lors d’une demande 
d’autorisation TRÈS SECRET SIGINT pour une ressource.

TOUTES LES AUTRES MODALITÉS DEMEURENT INCHANGÉES.
NOTA : UNE SOUMISSIONS DÉJÀ PRÉSENTÉE PEUT ÊTRE MODIFIÉE AVANT LA
DATE DE CLÔTURE.
LA CORRESPONDANCE CONCERNANT LA MODIFICATIONS DOIT INDIQUER LE
NUMÉRO DE LA DEMANDE DE SOUMISSIONS ET LA DATE DE CLÔTURE DES
SOUMISSIONS; ELLE SOIT ÊTRE ADRESSÉE À :
RÉCEPTION DES SOUMISSIONS
SERVICES PUBLICS ET APPROVISIONNEMENT CANADA
PLACE DU PORTAGE, PHASE III
HALL PRINCIPAL, SALLE 0A1
11, RUE LAURIER

GATINEAU (QUÉBEC) K1A 0S5
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ANNEXE A – ÉNONCÉ DES TRAVAUX
W6369-17-P5LA – Volet 1

1. CONTEXTE

1.1. La Direction de l’ingénierie et de l’intégration (Gestion de l’information) [DIIGI] est responsable 
de la conception, de la mise à l’essai et de l’intégration des capacités de l’infrastructure de 
Gestion de l’information et technologie de l’information (GI-TI) pour le ministère de la Défense 
nationale et les Forces armées canadiennes (MDN et FAC). Il soutient l’officier principal de 
l’information de la Défense en qualité d’ingénieur en chef et d’architecture en chef et il participe 
à la fonction Commandement, contrôle, communications, informatique, renseignement, 
surveillance et reconnaissance (C4ISR) et à la cybersécurité. La DIIGI détermine s’il est 
possible dans l’architecture technique actuelle d’améliorer l’efficacité, de réduire la complexité 
et les coûts ou d’accroître l’interopérabilité avec d’autres organismes partenaires. La section 
responsable de l’ingénierie relative à la cybersécurité et des services d’architecture est 
actuellement connue sous le nom de DIIGI 3.

1.2. L’ingénierie relative à la cybersécurité et les services d’architecture (DIIGI 3) se composent de 
six services essentiels :

1.2.1. Orientation sur la sécurité technique : correspond à l’élaboration, à l’interprétation ou à la 
mise en œuvre des normes sur la sécurité technique des TI et des processus connexes;

1.2.2. Gestion des justificatifs d’identité et de l’accès : correspond à la mise en œuvre et au 
renforcement des solutions d’Infrastructure à clés publiques (ICP) d’entreprise du MDN et 
l’établissement de l’interopérabilité de l’ICP avec les autres ministères et alliés;

1.2.3. Sécurité des réseaux : correspond à la transformation de la sécurité des réseaux par 
l’entremise des mesures de protection, à l’intégrité et la confidentialité des transmissions 
des réseaux du MDN et à la sécurité du périmètre en assurant l’inspection du contenu, 
ainsi que la détermination, l’autorisation et l’enregistrement du trafic lorsqu’il traverse des 
périmètres de réseaux;

1.2.4. Sécurité des hôtes, des applications et des données : correspond au soutien en matière 
d’ingénierie, d’orientation et d’intégration pour mettre en œuvre des solutions de sécurité 
pour les hôtes validés, les applications et les données dans des environnements du MDN 
et des FAC;

1.2.5. Surveillance et intervention : correspond à l’ingénierie, au déploiement et au soutien des 
solutions techniques d’enregistrement, de vérification et de surveillance à l’appui des 
missions du Ministère visant la détection des cybermenaces et des utilisations 
malveillantes;

1.2.6. Ingénierie de la sécurité et validation : correspond à l’évaluation de la position des 
systèmes en matière de sécurité technique avant le volet de mise en œuvre du cycle de 
vie de la conception d’un système donné.

2. OBJECTIF

2.1. Le présent besoin concerne la prestation de services d’ingénierie et d’architecture de GI-TI au 
MDN. Les travaux exécutés dans le cadre du présent contrat assureront le soutien de tous les 
systèmes et de tous les services de GI-TI des domaines classifiés et désignés liés à la 
cybersécurité des six services essentiels énoncés plus haut.
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3. PORTÉE

3.1. Les travaux consisteront à planifier et à mettre en œuvre de nouvelles capacités, ainsi qu’à
renforcer les capacités actuelles. Toute une gamme de produits et d’équipement devra être 
prise en charge, ce qui crée des besoins pour des connaissances, des compétences et de 
l’expérience variées.

3.2. Les ressources travailleront principalement avec le personnel de la DIIGI du MDN. Toutefois, 
dans certaines occasions, les ressources travailleront avec d’autres organisations du MDN à 
l’appui des initiatives visant à améliorer la sécurité des systèmes de GI-TI du MDN et des FAC.

4. DOCUMENTS APPLICABLES 

4.1. Au besoin, le responsable (RT) fournira aux ressources les documents nécessaires pour 
accomplir les tâches qui leur sont attribuées. Les ressources doivent exécuter les travaux 
conformément aux versions approuvées par le MDN et les FAC de ces documents.

4.2. Les ressources doivent veiller à assurer la confidentialité de tous les documents et 
renseignements exclusifs et conserver toute la documentation en lieu sûr. Tout le matériel 
appartenant au MDN doit lui être remis à la fin du contrat.

5. CONTRAINTES

5.1. Les ressources doivent pouvoir travailler aux installations du MDN de la Région de la capitale 
nationale (RCN) de 7 h à 18 h du lundi au vendredi (à l’exception des jours fériés de la 
province de travail), à moins qu’il en ait été convenu autrement avec l’entrepreneur et le RT.

5.2. Tout travail effectué en dehors de l’horaire normal de travail doit avoir été approuvé au 
préalable par le RT par écrit. Si la personne-ressource prévoit que la journée de travail de 7,5 
heures stipulée au contrat sera dépassée, elle doit obtenir l’autorisation du RT avant 
d’effectuer le travail au-delà de l’horaire prévu.

6. PÉRIODE DE TRANSITION

6.1. Afin d’assurer la continuité des activités, une période de transition sera requise à la suite de 
l’attribution du contrat au nouvel entrepreneur retenu pour ce besoin. Cette période de transition 
laissera au nouvel entrepreneur le temps de préparer ses ressources, d’assumer ses 
responsabilités et d’atteindre un état de stabilité. Elle donnera aussi à l’entrepreneur titulaire le 
temps de terminer ses activités en cours. L’entrepreneur titulaire transfère au nouvel 
entrepreneur les responsabilités des activités en cours et des activités prévues à la fin de la 
période de transition.

6.1.1. La période de transition débutera à la date d’attribution du contrat et se terminera 
environ deux (2) ans après l’attribution du contrat. Dans le but de garantir la transition 
des services actuels de soutien d’ingénierie et d’architecture de gestion de 
l’information et technologie de l’information (GI-TI) à la pleine mise en œuvre des 
services décrit dans le présent énoncé des travaux, et ce, sans interruption du soutien 
ou perturbation des processus et activités du ministère de la Défense nationale 
(MDN), l’entrepreneur doit prendre les mesures suivantes :
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6.1.1.1. L’entrepreneur doit fournir un plan de transition détaillé dans les 
trois (3) semaines suivant l’attribution du contrat, conformément aux
échéanciers convenus, afin d’assurer une transition efficace pour toutes les 
ressources et activités et de permettre une configuration ordonnée et rapide 
afin de répondre à toutes les exigences du MDN mentionnées dans l’énoncé 
des travaux. Le plan de travail sera élaboré en collaboration avec le MDN et 
approuvé par l’autorité technique.

6.1.1.2. Conformément au plan de transition, la transition se termine par le transfert des 
responsabilités du titulaire à l’entrepreneur.

6.2. Plan de transition : L’entrepreneur doit décrire l’approche, la méthodologie et la gestion des 
évaluations des risques qu’il prévoit adopter pour répondre aux exigences de la période de 
transition. 

6.2.1. La description doit inclure à tout le moins les composantes suivantes :

a. la portée, les buts et l’objectif de la transition;

b. les activités à réaliser pendant la transition;

c. les ressources et le niveau d’efforts requis pour réaliser chaque activité;

d. les rôles et les responsabilités du personnel clé;

e. la gestion des évaluations des risques;

f. les échéanciers proposés pour toutes les activités et sous-activités et les jalons 

connexes.

7. TÂCHES ET PRODUITS LIVRABLES 

7.1. P.1 – Conseiller en gestion du changement, niveau 3

Le consultant en gestion du changement de niveau 3 doit :

7.1.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.1.2. Analyser et élaborer des « facteurs critiques du succès » dans les opérations;

7.1.3. Examiner, analyser et élaborer la conception des exigences liées à l’architecture, la 

conception des processus, la schématisation de processus et la formation;

7.1.4. Élaborer des documents de gestion de projet conformément aux directives du guide 

Project Management Body of Knowledge (PMBOK);

7.1.5. Offrir du soutien à la gestion des documents à l’aide de Microsoft SharePoint; 

7.1.6. Définir les stratégies et les processus opérationnels qui favoriseront les activités de 

transformation et de gestion du changement, et ce, en collaboration avec d’autres 

employés fonctionnels du MDN et de la DIIGI;

7.1.7. Participer à l’analyse des répercussions du changement et des activités de gestion du

changement et l’examiner;

7.1.8. Mettre en œuvre le remaniement et le réaménagement organisationnel en 

collaboration avec d’autres employés fonctionnels du MDN et de la DIIGI;

7.1.9. Concevoir du matériel de formation avec d’autres intervenants;
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7.1.10. Créer des exposés et les présenter à divers intervenants, ainsi qu’animer des 

réunions et des discussions;

7.1.11. Participer aux réunions et aux groupes de travail, à la demande du RT;

7.1.12. Réaliser des vérifications des processus de gestion de la configuration et du 

changement; 

7.1.13. Transmettre au RT par courriel chaque semaine des comptes rendus concernant 

toute demande de changements en attente ou en suspens;

7.1.14. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.2. P.9 – Gestionnaire de projet, niveau 3

Le gestionnaire de projet de niveau 3 doit :

7.2.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.2.2. Gérer plusieurs gestionnaires de projet, chacun d’eux étant responsable d’un élément 

du projet et de l’équipe de projet connexe;

7.2.3. Élaborer des documents de gestion de projet conformément aux directives du guide 

Project Management Body of Knowledge (PMBOK);

7.2.4. Créer, appuyer, mettre à jour et suivre des projets à l’aide de Microsoft Project; 

7.2.5. Fournir du soutien à la gestion des documents; 

7.2.6. Gérer l’élaboration et la mise en œuvre et le début des projets, en veillant à ce que les 

ressources soient disponibles et que les projets soient développés et totalement 

fonctionnels selon les contraintes de délai, de coût et de rendement établies à 

l’avance;

7.2.7. Planifier, évaluer, suivre et surveiller les activités d’une équipe de projet dans les 

délais et les paramètres financiers prévus, puis prodiguer des conseils;

7.2.8. Formuler des énoncés de problèmes, et établir des procédures servant à élaborer et à 

mettre en œuvre des éléments de projets, nouveaux ou modifiés dans le but de 

résoudre ces problèmes;

7.2.9. Définir et documenter les jalons des projets en plus d’établir les exigences financières, 

les rôles et les responsabilités ainsi que le mandat des équipes des projets; 

7.2.10. Faire continuellement état des progrès réalisés dans le cadre des projets;

7.2.11. S’occuper de la planification et de la gestion des affaires financières;

7.2.12. Superviser et coordonner les ressources en cas de nouvelles exigences;

7.2.13. Examiner les exigences opérationnelles, ce qui comprend la gestion de contrat et le 

suivi de l’approvisionnement;

7.2.14. Diriger les réunions et les groupes de travail, à la demande du RT;

7.2.15. Rédiger des documents d’information et les transmettre aux intervenants et aux 

autres gestionnaires de projet;
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7.2.16. Créer des exposés et les présenter à divers intervenants, ainsi qu’animer des 

réunions et des discussions;

7.2.17. Élaborer des plans, des graphiques, des tableaux et des diagrammes en vue d’aider à 

analyser ou à présenter des problèmes ainsi que travailler avec divers outils de 

gestion de projets. 

7.2.18. Concevoir du matériel de formation avec d’autres intervenants;

7.2.19. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.3. C.5 – Spécialistes de l’ICP, niveaux 2 et 3

Les spécialistes de l’ICP de niveaux 2 et 3 doivent :

7.3.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.3.2. Élaborer des politiques, des normes, des lignes directrices et des procédures relatives 

à l’ICP;

7.3.3. Examiner, analyser et évaluer les politiques, les normes, les lignes directrices et les 

procédures en vigueur en matière d’ICP, et prodiguer des conseils quant à leur 

pertinence et à leur efficacité;

7.3.4. Examiner, analyser, évaluer les éléments suivants et prodiguer des conseils à leur 

égard :

7.3.4.1. l’architecture de l’ICP;

7.3.4.2. les certificats et signatures numériques; 

7.3.4.3. les produits d’ICP;

7.3.4.4. les produits ou solutions reposant sur les clés publiques;

7.3.4.5. les normes d’annuaire, comme X.500;

7.3.4.6. les normes de certificat, comme X.509;

7.3.4.7. protocoles de sécurité Internet (TSL, S-MIME, IPSec, SSH, etc.);

7.3.4.8. la conception, le développement et les services d’autorité de certification (AC);

7.3.5. Établir une politique de certification et des énoncés de pratique de certification 

applicables à l’ICP, et mener des inspections et des vérifications de la conformité à la 

politique; 

7.3.6. Examiner, concevoir et élaborer des documents sur les procédés techniques liés à 

l’ICP, entre autres : des documents sur les exigences, les architectures des solutions, 

la réalisation et la configuration; des plans de mise à l’essai; des procédures 

opérationnelles normalisées (PON); des guides de l’utilisateur; des mesures de 

rendement des systèmes et de la planification de la capacité et des documents sur la 

planification de la continuité des opérations et de la reprise des activités;

7.3.7. Architecturer, concevoir, élaborer, mettre à l’essai, consigner et mettre en œuvre les 

solutions d’ICP, entre autres : l’autorité de certification Entrust, l’autorité de 
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certification Microsoft, les modules de sécurité matériels, les solutions de gestion des 

cartes, les cartes à puce, le logiciel client Entrust, les logiciels de carte à puce et les 

applications conformes à l’ICP;

7.3.8. Fournir de l’orientation aux équipes de soutien technique sur l’ICP et les applications 

connexes et s’assurer que les nouvelles applications n’interfèrent pas avec 

l’infrastructure actuelle;

7.3.9. Formuler des commentaires sur les aspects des systèmes applicatifs en cours de 

développement qui concernent les ICP;

7.3.10. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.3.11. Élaborer et fournir une trousse de matériel de formation pertinente à l’ICP;

7.3.12. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.4. C.6 – Ingénieur en sécurité des TI, niveaux 1 à 3

Les ingénieurs en sécurité des TI de niveaux 1 à 3 doivent :

7.4.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.4.2. Examiner, analyser, évaluer diverses technologies de la sécurité et prodiguer des 

conseils à leur égard, entre autres :

7.4.2.1. les normes d’annuaire comme X.500 et LDAP;

7.4.2.2. les systèmes d’exploitation, comme Microsoft, Unix et Linux;

7.4.2.3. les protocoles réseau comme HTTP, FTP et Telnet;

7.4.2.4. les notions de base des architectures sécurisées des TI, les normes et les 

protocoles de communications et de sécurité comme IPSec, IPv6, TSL et SSH;

7.4.2.5. les protocoles de sécurité des TI pour toutes les couches de l’OSI 

(Interconnexion des systèmes ouverts) et toutes les piles TCP/IP (Transmission 

Control Protocol/Internet Protocol);

7.4.2.6. les protocoles DNS (services de nom de domaine) et NTP (protocole de 

synchronisation réseau);

7.4.2.7. les routeurs, les multiplexeurs et les commutateurs réseau;

7.4.2.8. les techniques de renforcement de la sécurité des applications, des hôtes ou du 

réseau, les produits et les pratiques exemplaires en matière de sécurité (p. ex., 

procédure d’interpréteur de commandes [shell scripting], identification des 

services et contrôle des accès);

7.4.2.9. les systèmes de détection/prévention des intrusions, la défense contre les codes 

malveillants, l’intégrité des fichiers, la gestion de la sécurité d’entreprise et les 

pare-feu;

7.4.2.10. la technologie sans fil;
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7.4.2.11. les algorithmes cryptographiques.

7.4.3. Élaborer et mettre en œuvre des applications et des infrastructures de sécurité des 

applications dans divers domaines, notamment les suivants :

7.4.3.1. systèmes de prévention des intrusions au niveau de l’hôte;

7.4.3.2. technologies de sécurité de réseautage sans fil;

7.4.3.3. systèmes de détection des intrusions;

7.4.3.4. systèmes de prévention des intrusions réseau;

7.4.3.5. gestion de l’information et des incidents de sécurité;

7.4.3.6. saisie intégrale des paquets;

7.4.3.7. contrôle de l’accès réseau;

7.4.3.8. gestion de l’identité, des justificatifs d’identité et de l’accès;

7.4.3.9. protection des points terminaux.

7.4.4. Déceler et analyser les menaces techniques pesant sur les réseaux et les 

vulnérabilités de ces derniers;

7.4.5. Examiner et analyser les éléments suivants, puis présenter des rapports à leur égard :

7.4.5.1. les outils et les techniques de sécurité des TI;

7.4.5.2. les données de sécurité et la présentation d’avis et de rapports; 

7.4.5.3. les analyses statistiques de la sécurité des TI;

7.4.5.4. la gestion de la configuration de la sécurité des TI.

7.4.6. Rédiger des plans d’analyse et de mise en œuvre des options de solutions de sécurité 

des TI;

7.4.7. Examiner, concevoir et élaborer des documents sur les procédés techniques, entre 

autres : des documents sur les exigences, les architectures des solutions, la 

réalisation et la configuration; des plans de mise à l’essai; des procédures 

opérationnelles normalisées (PON); des guides de l’utilisateur; des mesures de 

rendement des systèmes et de la planification de la capacité et des documents sur la 

planification de la continuité des opérations et de la reprise des activités;

7.4.8. Fournir un soutien pour la vérification et la validation par un tiers dans le cadre des 

projets de sécurité des TI, notamment :

7.4.8.1. les vérifications de sécurité des TI, y compris les rapports, présentations et 

autres documents applicables;

7.4.8.2. l’examen des plans d’urgence, des plans de continuité des activités et des plans 

de reprise après sinistre;

7.4.8.3. la conception ou l’élaboration de protocoles de sécurité des TI;

7.4.8.4. l’élaboration et la réalisation de tests et d’exercices;

7.4.8.5. la supervision de projets.

7.4.9. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;
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7.4.10. Élaborer et fournir une trousse de matériel de formation en matière de sensibilisation 

à l’évaluation de l’ingénierie de la sécurité des TI;

7.4.11. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.5. C.7 – Spécialiste en conception de la sécurité des TI, niveaux 2 et 3

Les spécialistes en conception de sécurité des TI de niveaux 2 et 3 doivent :

7.5.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.5.2. Examiner, analyser, évaluer diverses technologies de la sécurité et prodiguer des 

conseils à leur égard, entre autres :

7.5.2.1. les normes d’annuaire comme X.500 et LDAP;

7.5.2.2. les systèmes d’exploitation, comme Microsoft, Unix et Linux;

7.5.2.3. les protocoles réseau comme HTTP, FTP et Telnet;

7.5.2.4. les routeurs, les multiplexeurs et les commutateurs réseau;

7.5.2.5. les protocoles DNS (services de nom de domaine) et NTP (protocole de 

synchronisation réseau);

7.5.2.6. les architectures sécurisées des TI, normes, et protocoles de communications et 

de sécurité comme IPSec, TSL, SSH, S-MIME, HTTPS;

7.5.2.7. les protocoles de sécurité des TI pour toutes les couches de l’OSI 

(interconnexion des systèmes ouverts) et toutes les piles TCP/IP;

7.5.2.8. l’importance et les implications des tendances du marché et des technologies 

afin de les appliquer dans le cadre des feuilles de route pour les architectures et 

de la conception des solutions (p. ex., la sécurité des services Web, la gestion

des incidents, la gestion de l’identité);

7.5.2.9. les pratiques exemplaires et les normes en matière de zonage réseau et des 

principes de défense en profondeur.

7.5.3. Analyser les outils et les techniques de sécurité des TI;

7.5.4. Analyser les données de sécurité et présenter des avis et des rapports;

7.5.5. Examiner, concevoir et élaborer des documents sur les procédés techniques, entre 

autres : des documents sur les exigences, les architectures des solutions, la 

réalisation et la configuration; des plans de mise à l’essai; des procédures 

opérationnelles normalisées (PON); des guides de l’utilisateur; des mesures de 

rendement des systèmes et de la planification de la capacité et des documents sur la 

planification de la continuité des opérations et de la reprise des activités;

7.5.6. Rédiger des rapports techniques : analyse des besoins, analyse des possibilités, 

documents d’architecture technique, modélisation mathématique des risques, etc.;

7.5.7. Assurer la conception d’architectures de sécurité et le soutien technique;

7.5.8. Effectuer des analyses statistiques de la sécurité des TI;
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7.5.9. Réaliser des études liées à la classification ou à la désignation de sécurité des 

données;

7.5.10. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.5.11. Créer des alertes et des avis de sécurité des TI sur mesure provenant de sources 

publiques et privées;

7.5.12. Élaborer et fournir une trousse de matériel de formation en matière de sensibilisation 

à l’évaluation de la conception de la sécurité des TI;

7.5.13. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.6. C.8 – Analyste de la sécurité des réseaux, niveaux 2 et 3

Les analystes de la sécurité des réseaux de niveaux 2 et 3 doivent :

7.6.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.6.2. Examiner, analyser, évaluer diverses technologies de la sécurité et prodiguer des 

conseils à leur égard, entre autres :

7.6.2.1. les normes d’annuaire comme X.500 et LDAP;

7.6.2.2. les systèmes d’exploitation, comme Microsoft, Unix et Linux;

7.6.2.3. les protocoles réseau comme HTTP, FTP et Telnet;

7.6.2.4. les protocoles de sécurité Internet (TSL, HTTPS, S-MIME, IPSec, SSH),

7.6.2.5. les protocoles comme TCP/IP, UDP, DNS, LDAP et autres protocoles 

applicables;

7.6.2.6. les routeurs, les multiplexeurs et les commutateurs réseau;

7.6.2.7. les techniques de renforcement des réseaux, notamment procédure 

d’interpréteur de commandes [shell scripting], identification des services et 

contrôle des accès);

7.6.2.8. les algorithmes cryptographiques approuvés par le gouvernement;

7.6.2.9. les systèmes de détection et de prévention des intrusions et pare-feu;

7.6.2.10. les mesures de protection techniques des TI; et

7.6.2.11. la technologie sans fil;

7.6.3. Élaborer et mettre en œuvre des applications et des infrastructures de sécurité des 

applications dans divers domaines, notamment les suivants :

7.6.3.1. systèmes de prévention des intrusions au niveau de l’hôte;

7.6.3.2. technologies de sécurité de réseautage sans fil;

7.6.3.3. systèmes de détection des intrusions;

7.6.3.4. systèmes de prévention des intrusions réseau;

7.6.3.5. gestion de l’information et des incidents de sécurité;

7.6.3.6. saisie intégrale des paquets;
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7.6.3.7. contrôle de l’accès réseau;

7.6.3.8. gestion de l’identité, des justificatifs d’identité et de l’accès;

7.6.3.9. protection des points terminaux.

7.6.4. Analyser et renforcer les outils et les techniques de sécurité des TI; 

7.6.5. Analyser les données de sécurité et présenter des avis et des rapports;

7.6.6. Analyser les répercussions de la mise en œuvre de nouveaux logiciels et de 

modifications de configuration importantes ainsi que de la gestion des correctifs;

7.6.7. Élaborer des modèles de validation et des essais pour la sécurité des TI;

7.6.8. la conception ou l’élaboration de protocoles de sécurité des TI;

7.6.9. Déceler et analyser les menaces techniques pesant sur les réseaux et les 

vulnérabilités de ces derniers;

7.6.10. Créer des alertes et des avis de sécurité des TI sur mesure provenant de sources 

publiques et privées;

7.6.11. Effectuer les tâches associées à l’autorisation et à l’authentification sécurisées dans 

les réseaux et applications physiques et logiques;

7.6.12. Examiner et analyser les journaux de sécurité aux fins des événements de sécurité 

dans le but de concevoir des garanties et des contre-mesures;

7.6.13. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.6.14. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 
des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

8. EXIGENCES EN MATIÈRE DE RAPPORTS

8.1. L’entrepreneur doit présenter un rapport de progression mensuel pour chacune des ressources 
et l’envoyer au RT au début du mois suivant. Une copie de ce rapport doit également être jointe 
à la facture mensuelle. Tous les rapports d’étape doivent contenir au moins les renseignements 
suivants :

8.1.1. Toutes les activités importantes réalisées au cours de la période visée susceptibles 
d’avoir une incidence sur le rendement des travaux;

8.1.2. L’état de toute activité non terminée qui peut dépasser les délais normaux;

8.1.3. La description des problèmes rencontrés qui nécessiteront une attention ou qui 
pourraient s’aggraver; et

8.1.4. Toute recommandation visant la mise à jour des procédures.

8.2. Tous les rapports doivent être remis dans un format acceptable aux yeux du RT. 

9. EXIGENCES LINGUISTIQUES

9.1. Chacune des autorisations de tâches précisera les exigences linguistiques.
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9.1.1. Les ressources doivent maîtriser l’anglais pour toutes les tâches. Par « maîtriser », on 
entend la capacité à communiquer de vive voix ou par écrit, sans aide et en faisant peu 
d’erreurs.

10. LIEU DE TRAVAIL 

10.1. Tous les travaux doivent être effectués dans les installations du MDN, dans la RCN. 

11. DÉPLACEMENTS

11.1. Les frais de déplacement au sein de la région de la RCN ne seront pas remboursés.

11.2. Si, pendant la période du contrat, des déplacements s’avèrent nécessaires à l’extérieur de la 
RCN, les factures de frais de déplacement et de subsistance présentées doivent être 
accompagnées de pièces justificatives (reçus) et seront remboursées conformément à la 
politique et aux lignes directrices du Conseil du Trésor sur les voyages en vigueur au moment 
des déplacements, au coût réel, sans provision pour la marge bénéficiaire ou le profit. Tous les 
déplacements à l’extérieur de la RCN doivent être approuvés au préalable par le RT par écrit.
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ANNEXE A – ÉNONCÉ DES TRAVAUX
W6369-17-P5LA - Volet 2

1. CONTEXTE

1.1. La Direction de l’ingénierie et de l’intégration (Gestion de l’information) [DIIGI] est responsable 
de la conception, de la mise à l’essai et de l’intégration des capacités de l’infrastructure de 
Gestion de l’information et technologie de l’information (GI-TI) pour le ministère de la Défense 
nationale et les Forces armées canadiennes (MDN et FAC). Elle soutient le dirigeant principal 
de l’information de la Défense en qualité d’ingénieur en chef et d’architecture en chef et 
participe à la fonction Commandement, contrôle, communications, informatique, 
renseignement, surveillance et reconnaissance (C4ISR) et à la cybersécurité. La DIIGI 
détermine s’il est possible dans l’architecture technique actuelle d’améliorer l’efficacité, de 
réduire la complexité et les coûts ou d’accroître l’interopérabilité avec d’autres organismes 
partenaires. La section responsable de l’ingénierie relative à la cybersécurité et des services 
d’architecture est actuellement connue sous le nom de DIIGI 3.

1.2. La DIIGI 3 se compose de six services essentiels :

1.2.1. Orientation sur la sécurité technique : correspond à l’élaboration, à l’interprétation ou à la 
mise en œuvre des normes techniques sur la sécurité des TI et des processus connexes;

1.2.2. Gestion des justificatifs d’identité et de l’accès : correspond à la mise en œuvre et au 
renforcement des solutions d’Infrastructure à clé publique (ICP) du MDN et 
l’établissement de l’interopérabilité de l’ICP avec les autres ministères et alliés;

1.2.3. Sécurité des réseaux : correspond à la transformation de la sécurité des réseaux par 
l’entremise des mesures de protection, à l’intégrité et la confidentialité des transmissions 
des réseaux du MDN et à la sécurité du périmètre en assurant l’inspection du contenu, 
ainsi que la détermination, l’autorisation et l’enregistrement du trafic lorsqu’il traverse des 
périmètres de réseaux;

1.2.4. Sécurité des hôtes, des applications et des données : correspond au soutien en matière 
d’ingénierie, d’orientation et d’intégration pour mettre en œuvre des solutions de sécurité 
pour les hôtes validés, les applications et les données dans des environnements du MDN 
et des FAC;

1.2.5. Surveillance et intervention : correspond à l’ingénierie, au déploiement et au soutien des 
solutions techniques d’enregistrement, de vérification et de surveillance à l’appui des 
missions du Ministère visant la détection des cybermenaces et des utilisations 
malveillantes;

1.2.6. Ingénierie et validation de la sécurité : correspond à l’évaluation de la position des 
systèmes en matière de sécurité technique avant le volet de mise en œuvre du cycle de 
vie de la conception d’un système donné.

2. OBJECTIF

2.1. Le présent document concerne la prestation de services d’ingénierie et d’architecture de GI-TI 
au MDN. Les travaux exécutés dans le cadre du présent contrat assureront le soutien de tous 
les systèmes et de tous les services de GI-TI des domaines classifiés et désignés liés à la 
cybersécurité des six services essentiels énoncés plus haut.
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3. PORTÉE

3.1. Les travaux consisteront à planifier et à mettre en œuvre de nouvelles capacités, ainsi qu’à
renforcer les capacités actuelles. Toute une gamme de produits et d’équipement devra être 
prise en charge, ce qui crée des besoins pour des connaissances, des compétences et de 
l’expérience variées.

3.2. Les ressources travailleront principalement avec le personnel de la DIIGI du MDN. Toutefois, 
dans certaines occasions, les ressources travailleront avec d’autres organisations du MDN à 
l’appui des initiatives visant à améliorer la sécurité des systèmes de GI-TI du MDN et des FAC.

4. DOCUMENTS APPLICABLES 

4.1. Au besoin, le responsable technique (RT) fournira aux ressources les documents nécessaires 
pour accomplir les tâches qui leur sont attribuées. Les ressources doivent exécuter les travaux
conformément aux versions approuvées par le MDN et les FAC de ces documents.

4.2. Les ressources doivent veiller à assurer la confidentialité de tous les documents et 
renseignements exclusifs et conserver toute la documentation en lieu sûr. Tout le matériel 
appartenant au MDN doit lui être remis à la fin du contrat.

5. CONTRAINTES

5.1. Les ressources doivent pouvoir travailler aux installations du MDN de la Région de la capitale 
nationale (RCN) de 7 h à 18 h du lundi au vendredi (à l’exception des jours fériés de la
province de travail), à moins qu’il en ait été convenu autrement avec l’entrepreneur et le RT. 

5.2. Tout travail effectué en dehors de l’horaire normal de travail doit avoir été approuvé au 
préalable par l’autorité technique par écrit. Si une ressource prévoit que la journée de travail 
de 7,5 heures stipulée au contrat sera dépassée, elle doit obtenir l’autorisation du RT avant 
d’effectuer le travail au-delà de l’horaire prévu.

6. PÉRIODE DE TRANSITION

6.1. Afin d’assurer la continuité des activités, une période de transition sera requise à la suite de 
l’attribution du contrat au nouvel entrepreneur retenu pour ce besoin. Cette période de transition 
laissera au nouvel entrepreneur le temps de préparer ses ressources, d’assumer ses 
responsabilités et d’atteindre un état de stabilité. Elle donnera aussi à l’entrepreneur titulaire le 
temps de terminer ses activités en cours. L’entrepreneur titulaire transfère au nouvel 
entrepreneur les responsabilités des activités en cours et des activités prévues à la fin de la 
période de transition.

6.1.1. La période de transition débutera à la date d’attribution du contrat et se terminera 
environ deux (2) ans après l’attribution du contrat. Dans le but de garantir la transition 
des services actuels de soutien d’ingénierie et d’architecture de gestion de 
l’information et technologie de l’information (GI-TI) à la pleine mise en œuvre des 
services décrit dans le présent énoncé des travaux, et ce, sans interruption du soutien 
ou perturbation des processus et activités du ministère de la Défense nationale 
(MDN), l’entrepreneur doit prendre les mesures suivantes :

6.1.1.1. L’entrepreneur doit fournir un plan de transition détaillé dans les 
trois (3) semaines suivant l’attribution du contrat, conformément aux 
échéanciers convenus, afin d’assurer une transition efficace pour toutes les 
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ressources et activités et de permettre une configuration ordonnée et rapide 
afin de répondre à toutes les exigences du MDN mentionnées dans l’énoncé 
des travaux. Le plan de travail sera élaboré en collaboration avec le MDN et 
approuvé par l’autorité technique.

6.1.1.2. Conformément au plan de transition, la transition se termine par le transfert des 
responsabilités du titulaire à l’entrepreneur.

6.2. Plan de transition : L’entrepreneur doit décrire l’approche, la méthodologie et la gestion des 
évaluations des risques qu’il prévoit adopter pour répondre aux exigences de la période de 
transition. 

6.2.1. La description doit inclure à tout le moins les composantes suivantes :

a. la portée, les buts et l’objectif de la transition;

b. les activités à réaliser pendant la transition;

c. les ressources et le niveau d’efforts requis pour réaliser chaque activité;

d. les rôles et les responsabilités du personnel clé;

e. la gestion des évaluations des risques;

f. les échéanciers proposés pour toutes les activités et sous-activités et les jalons 
connexes.

7. TÂCHES ET PRODUITS LIVRABLES 

7.1. C.5 – Spécialiste de l’ICP – Niveau 3

Les spécialistes de l’ICP de niveau 3 doivent :

7.1.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.1.2. Élaborer des politiques, des normes, des lignes directrices et des procédures relatives 

à l’ICP;

7.1.3. Examiner, analyser et évaluer les politiques, les normes, les lignes directrices et les 

procédures en vigueur en matière d’ICP, et prodiguer des conseils quant à leur 

pertinence et à leur efficacité;

7.1.4. Examiner, analyser, évaluer les éléments suivants et prodiguer des conseils à leur 

égard :

7.1.4.1. architecture de l’ICP;

7.1.4.2. certificats et signatures numériques; 

7.1.4.3. produits d’ICP;

7.1.4.4. produits ou solutions reposant sur les clés publiques;

7.1.4.5. normes d’annuaire, comme X.500;

7.1.4.6. normes de certificat, comme X.509;

7.1.4.7. protocoles de sécurité Internet (TSL, S-MIME, IPSec, SSH, etc.);

7.1.4.8. conception, développement et services d’autorité de certification (AC);
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7.1.5. Établir une politique de certification et des énoncés de pratique de certification 

applicables à l’ICP, et mener des inspections et des vérifications de la conformité à la 

politique; 

7.1.6. Examiner, concevoir et élaborer des documents sur les procédés techniques liés à 

l’ICP, entre autres : des documents sur les exigences, les architectures des solutions, 

la réalisation et la configuration; des plans de mise à l’essai; des procédures 

opérationnelles normalisées (PON); des guides de l’utilisateur; des mesures de 

rendement des systèmes et de la planification de la capacité et des documents sur la 

planification de la continuité des opérations et de la reprise des activités;

7.1.7. Architecturer, concevoir, élaborer, mettre à l’essai, consigner et mettre en œuvre les 

solutions d’ICP, entre autres : l’autorité de certification Entrust, l’autorité de 

certification Microsoft, les modules de sécurité matériels, les solutions de gestion des 

cartes, les cartes à puce, le logiciel client Entrust, les logiciels de carte à puce et les 

applications conformes à l’ICP;

7.1.8. Fournir de l’orientation aux équipes de soutien technique sur l’ICP et les applications 

connexes et s’assurer que les nouvelles applications n’interfèrent pas avec 

l’infrastructure actuelle;

7.1.9. Formuler des commentaires écrits sur les aspects des systèmes applicatifs en cours 

d’élaboration qui concernent l’ICP;

7.1.10. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.1.11. Élaborer et fournir une trousse de matériel de formation pertinente à l’ICP;

7.1.12. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.2. C.6 – Ingénieur en sécurité des TI – Niveaux 1 à 3

Les ingénieurs en sécurité des TI de niveaux 1 à 3 doivent :

7.2.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.2.2. Examiner, analyser, évaluer diverses technologies de la sécurité et prodiguer des 

conseils à leur égard, entre autres :

7.2.2.1. normes d’annuaire comme X.500 et LDAP;

7.2.2.2. systèmes d’exploitation, comme Microsoft, Unix et Linux;

7.2.2.3. protocoles réseau comme HTTP, FTP et Telnet;

7.2.2.4. notions de base des architectures sécurisées des TI, normes et protocoles de 

communications et de sécurité comme IPSec, IPv6, TSL et SSH;

7.2.2.5. protocoles de sécurité des TI pour toutes les couches de l’OSI (Interconnexion 

des systèmes ouverts) et toutes les piles TCP/IP (Transmission Control 

Protocol/Internet Protocol);
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7.2.2.6. protocoles DNS (services de nom de domaine) et NTP (protocole de 

synchronisation réseau);

7.2.2.7. routeurs, multiplexeurs et commutateurs réseau;

7.2.2.8. techniques de renforcement de la sécurité des applications, des hôtes ou du 

réseau, produits et les pratiques exemplaires en matière de sécurité (p. ex., 

procédure d’interpréteur de commandes [shell scripting], identification des 

services et contrôle des accès);

7.2.2.9. systèmes de détection/prévention des intrusions, défense contre les codes 

malveillants, intégrité des fichiers, gestion de la sécurité d’entreprise et coupe-

feu;

7.2.2.10. technologie sans fil;

7.2.2.11. algorithmes cryptographiques approuvés par le gouvernement;

7.2.3. Élaborer et mettre en œuvre des applications et des infrastructures de sécurité des 

applications dans divers domaines, notamment les suivants :

7.2.3.1. systèmes de prévention des intrusions au niveau de l’hôte;

7.2.3.2. technologies de sécurité de réseautage sans fil;

7.2.3.3. systèmes de détection des intrusions;

7.2.3.4. systèmes de prévention des intrusions dans un réseau;

7.2.3.5. gestion de l’information et des incidents de sécurité;

7.2.3.6. saisie intégrale des paquets;

7.2.3.7. contrôle de l’accès au réseau;

7.2.3.8. gestion de l’identité, des justificatifs d’identité et de l’accès;

7.2.3.9. protection des points terminaux;

7.2.4. Déceler et analyser les menaces techniques pesant sur les réseaux et les 

vulnérabilités de ces derniers;

7.2.5. Examiner et analyser les éléments suivants, puis présenter des rapports à leur égard :

7.2.5.1. outils et techniques de sécurité des TI;

7.2.5.2. données de sécurité et présentation d’avis et de rapports; 

7.2.5.3. analyses statistiques de la sécurité des TI;

7.2.5.4. gestion de la configuration de la sécurité des TI;

7.2.6. Rédiger des plans d’analyse et de mise en œuvre des options de solutions de sécurité 

des TI;

7.2.7. Examiner, concevoir et élaborer des documents sur les procédés techniques, entre 

autres : des documents sur les exigences, les architectures des solutions, la 

réalisation et la configuration; des plans de mise à l’essai; des procédures 

opérationnelles normalisées (PON); des guides de l’utilisateur; des mesures de 

rendement des systèmes et de la planification de la capacité et des documents sur la 

planification de la continuité des opérations et de la reprise des activités;
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7.2.8. Fournir un soutien pour la vérification et la validation par un tiers dans le cadre des 

projets de sécurité des TI, notamment :

7.2.8.1. les vérifications de sécurité des TI, y compris les rapports, présentations et 

autres documents applicables;

7.2.8.2. l’examen des plans d’urgence, des plans de continuité des activités et des plans 

de reprise après sinistre;

7.2.8.3. la conception ou élaboration de protocoles de sécurité des TI;

7.2.8.4. l’élaboration et la réalisation de tests et d’exercices;

7.2.8.5. la supervision de projets.

7.2.9. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.2.10. Élaborer et fournir une trousse de matériel de formation en matière de sensibilisation 

à l’évaluation de l’ingénierie de la sécurité des TI;

7.2.11. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.3. C.7 – Spécialiste en conception de la sécurité des TI, niveau 3

Les spécialistes en conception de sécurité des TI de niveau 3 doivent :

7.3.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.3.2. Examiner, analyser, évaluer diverses technologies de la sécurité et prodiguer des 

conseils à leur égard, entre autres :

7.3.2.1. normes d’annuaire comme X.500 et LDAP;

7.3.2.2. systèmes d’exploitation, comme Microsoft, Unix et Linux;

7.3.2.3. protocoles réseau comme HTTP, FTP et Telnet;

7.3.2.4. routeurs, multiplexeurs et commutateurs réseau;

7.3.2.5. protocoles DNS (services de nom de domaine) et NTP (protocole de 

synchronisation réseau);

7.3.2.6. architectures sécurisées des TI, normes, et protocoles de communications et de 

sécurité comme IPSec, TSL, SSH, S-MIME, HTTPS;

7.3.2.7. protocoles de sécurité des TI pour toutes les couches de l’OSI (interconnexion 

des systèmes ouverts) et toutes les piles TCP/IP;

7.3.2.8. l’importance et implications des tendances du marché et des technologies afin de 

les appliquer dans le cadre des feuilles de route pour les architectures et de la 

conception des solutions (p. ex. la sécurité des services Web, la gestion des 

incidents, la gestion de l’identité);

7.3.2.9. pratiques exemplaires et normes en matière de zonage réseau et des principes 

de défense en profondeur;

7.3.3. Analyser les outils et les techniques de sécurité des TI;



7/14

7.3.4. Analyser les données de sécurité et présenter des avis et des rapports;

7.3.5. Examiner, concevoir et élaborer des documents sur les procédés techniques, entre 

autres : des documents sur les exigences, les architectures des solutions, la 

réalisation et la configuration; des plans de mise à l’essai; des procédures 

opérationnelles normalisées (PON); des guides de l’utilisateur; des mesures de 

rendement des systèmes et de la planification de la capacité et des documents sur la 

planification de la continuité des opérations et de la reprise des activités;

7.3.6. Rédiger des rapports techniques : analyse des besoins, analyse des options, 

documents d’architecture technique, modélisation mathématique des risques, etc.;

7.3.7. Assurer la conception d’architectures de sécurité et le soutien technique;

7.3.8. Effectuer des analyses statistiques de la sécurité des TI;

7.3.9. Réaliser des études liées à la classification ou à la désignation de sécurité des 

données;

7.3.10. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.3.11. Créer des alertes et des avis de sécurité des TI sur mesure provenant de sources 

publiques et privées;

7.3.12. Élaborer et fournir une trousse de matériel de formation en matière de sensibilisation 

à l’évaluation de la conception de la sécurité des TI;

7.3.13. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.4. C.8 – Analyste de la sécurité des réseaux, niveau 3

Les analystes de la sécurité des réseaux de niveau 3 doivent :

7.4.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.4.2. Examiner, analyser, évaluer diverses technologies de la sécurité et prodiguer des 

conseils à leur égard, entre autres :

7.4.2.1. normes d’annuaire comme X.500 et LDAP;

7.4.2.2. systèmes d’exploitation, comme Microsoft, Unix et Linux;

7.4.2.3. protocoles réseau comme HTTP, FTP et Telnet;

7.4.2.4. protocoles de sécurité Internet (TSL, HTTPS, S-MIME, IPSec, SSH);

7.4.2.5. protocoles comme TCP/IP, UDP, DNS, LDAP et autres protocoles applicables;

7.4.2.6. routeurs, multiplexeurs et commutateurs réseau;

7.4.2.7. techniques de renforcement des réseaux, notamment procédure d’interpréteur de 

commandes [shell scripting], identification des services et contrôle des accès);

7.4.2.8. algorithmes cryptographiques approuvés par le gouvernement;

7.4.2.9. systèmes de détection et de prévention des intrusions et pare-feu;

7.4.2.10. mesures de protection techniques des TI;
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7.4.2.11. technologie sans fil.

7.4.3. Élaborer et mettre en œuvre des applications et des infrastructures de sécurité des 

applications dans divers domaines, notamment les suivants :

7.4.3.1. systèmes de prévention des intrusions au niveau de l’hôte;

7.4.3.2. technologies de sécurité de réseautage sans fil;

7.4.3.3. systèmes de détection des intrusions;

7.4.3.4. systèmes de prévention des intrusions dans un réseau;

7.4.3.5. gestion de l’information et des incidents de sécurité;

7.4.3.6. saisie intégrale des paquets;

7.4.3.7. contrôle de l’accès au réseau;

7.4.3.8. gestion de l’identité, des justificatifs d’identité et de l’accès;

7.4.3.9. protection des points terminaux.

7.4.4. Analyser et renforcer les outils et les techniques de sécurité des TI; 

7.4.5. Analyser les données de sécurité et présenter des avis et des rapports;

7.4.6. Analyser les répercussions de la mise en œuvre de nouveaux logiciels et de 

modifications de configuration importantes ainsi que de la gestion des correctifs;

7.4.7. Élaborer des modèles de validation et des essais pour la sécurité des TI;

7.4.8. Concevoir/élaborer des protocoles de sécurité des TI;

7.4.9. Déceler et analyser les menaces techniques pesant sur les réseaux et les 

vulnérabilités de ces derniers;

7.4.10. Créer des alertes et des avis de sécurité des TI sur mesure provenant de sources 

publiques et privées;

7.4.11. Effectuer les tâches associées à l’autorisation et à l’authentification sécurisées dans 

les réseaux et applications physiques et logiques;

7.4.12. Examiner et analyser les journaux de sécurité aux fins des événements de sécurité 

dans le but de concevoir des garanties et des contre-mesures;

7.4.13. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.4.14. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.5. C.9 – Opérateur de systèmes de sécurité des TI, niveau 3

Les opérateurs de systèmes de sécurité des technologies de l’information de niveau 3

doivent :

7.5.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.5.2. Examiner, analyser, évaluer diverses technologies de la sécurité et prodiguer des 

conseils à leur égard, notamment :

7.5.2.1. normes d’annuaire comme X.500 et LDAP;
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7.5.2.2. protocoles réseau comme HTTP, FTP et Telnet;

7.5.2.3. protocoles de sécurité Internet (TSL, HTTPS, S-MIME, IPSec, SSH);

7.5.2.4. protocoles comme TCP/IP, UDP, DNS, SMTP et autres protocoles applicables;

7.5.2.5. routeurs, multiplexeurs et commutateurs réseau;

7.5.2.6. techniques de renforcement des réseaux, notamment procédure d’interpréteur de 

commandes [shell scripting], identification des services et contrôle des accès);

7.5.2.7. algorithmes cryptographiques approuvés par le gouvernement;

7.5.2.8. mesures de protection techniques des TI;

7.5.2.9. technologie sans fil.

7.5.3. Déceler les menaces techniques pesant sur les réseaux et leurs vulnérabilités;

7.5.4. Configurer ou administrer les systèmes d’exploitation, comme MS, Unix et Linux;

7.5.5. Configurer et surveiller les systèmes de détection/prévention d’intrusion, les coupe-feu 

et les vérificateurs de contenu; 

7.5.6. Extraire des données des rapports et des registres et les analyser, et répondre aux 

incidents en matière de sécurité;

7.5.7. Configurer et mettre à jour les détecteurs de virus;

7.5.8. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.5.9. Élaborer et fournir une trousse de matériel de formation en matière de sensibilisation 

à la sécurité des TI;

7.5.10. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.6. C.3 – Analyste, Certification et accréditation (C et A) pour l’Évaluation de la menace et 

des risques (EMR) en matière de sécurité des TI, niveau 3

Les analystes, Certification et accréditation (C et A) pour l’Évaluation de la menace et des 

risques (EMR) en matière de sécurité des TI, niveau 3 doivent :

7.6.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.6.2. Effectuer des examens et des analyses et veiller au respect :

7.6.2.1. des politiques fédérales, provinciales et territoriales sur la sécurité des TI;

7.6.2.2. des processus relatifs aux systèmes de C et A en sécurité des TI;

7.6.2.3. des produits, des mesures de protection et des pratiques exemplaires pour la 

sécurité des TI;

7.6.2.4. des stratégies d’atténuation des risques liés à la sécurité des TI;

7.6.3. Examiner et déterminer :

7.6.3.1. les menaces à l’égard des systèmes d’exploitation comme Microsoft (MS), Unix 

et Novell et les vulnérabilités de ceux-ci; 

7.6.3.2. les menaces à l’égard des architectures sans fil et les vulnérabilités de celles-ci;
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7.6.3.3. les menaces de diverses natures (personnelle, technique, procédurale) et les 

vulnérabilités à l’égard des systèmes de TI fédéraux, provinciaux et territoriaux;

7.6.4. Analyser et réaliser :

7.6.4.1. des analyses sur la sécurité des données; 

7.6.4.2. des contrôles de sécurité;

7.6.4.3. des concepts d’opération (CONOP); 

7.6.4.4. des énoncés de sensibilité; 

7.6.4.5. des évaluations des menaces;

7.6.4.6. des évaluations des facteurs relatifs à la vie privée (EFVP);

7.6.4.7. des évaluations non techniques de la vulnérabilité;

7.6.4.8. des évaluations des risques;

7.6.4.9. des réunions d’information sur les menaces, les vulnérabilités ou les risques en 

matière de sécurité des TI;

7.6.5. Effectuer des tâches liées à la certification telles :

7.6.5.1. l’élaboration de plans de certification;

7.6.5.2. la vérification de la conformité des mécanismes de sécurité aux politiques et 

normes applicables; 

7.6.5.3. la validation des exigences de sécurité en mettant en correspondance la politique 

de sécurité propre au système et les exigences de fonctionnalité de sécurité et 

en faisant le suivi des exigences de sécurité tout au long de la préparation des 

spécifications du système; 

7.6.5.4. la vérification des mesures de protection pour s’assurer qu’elles ont été 

aménagées correctement et qu’elles offrent l’assurance voulue. Cela comprend 

la confirmation que le système a été correctement configuré et la mise en place 

de mesures de protection qui satisfont aux normes applicables;

7.6.5.5. les essais et évaluations de sécurité visant à déterminer si les mesures de 

protection techniques fonctionnent correctement;

7.6.5.6. l’évaluation des risques résiduels mis au jour par l’évaluation des risques 

(consulter la section 6.6.4.8) afin de déterminer si le niveau de risque est 

acceptable;

7.6.6. Effectuer des tâches liées à l’accréditation telles :

7.6.6.1. l’examen, par l’autorité d’accréditation, des résultats de la certification reproduits 

dans les documents d’examen conceptuel fournis, pour s’assurer que les risques 

entourant l’exploitation du système seront acceptables et que ce dernier 

respectera les politiques et normes de sécurité pertinentes du Ministère et celles 

qui lui sont propres;
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7.6.6.2. la détermination des conditions dans lesquelles le système devra fonctionner 

(aux fins d’approbation). Cela peut comprendre les formes d’autorisation du MDN 

suivantes :

7.6.6.2.1. l’autorisation d’élaboration, donnée de concert par l’exploitant et par l’autorité 

d’accréditation, de passer à l’étape d’élaboration suivante dans le cycle de vie 

du système de TI si celui-ci doit traiter des renseignements de nature délicate 

pendant son élaboration;

7.6.6.2.2. l’autorisation d’exploitation, donnée par écrit, pour autoriser l’exploitation du 

système de TI mis en place, de même que le traitement de renseignements 

de nature délicate, lorsque les risques assortis à l’exploitation du système 

sont jugés acceptables et que le système respecte les normes et politiques de 

sécurité pertinentes; 

7.6.6.2.3. l’autorisation provisoire, également donnée par écrit, pour autoriser le 

traitement de renseignements de nature délicate dans des circonstances 

particulières, lorsqu’on n’a pas encore réussi à ramener les risques à un 

niveau acceptable, mais qu’il est nécessaire d’exploiter le système en cours 

d’élaboration;

7.6.7. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.6.8. Élaborer et fournir une trousse de matériel de formation pertinente à la C et A et à 

l’ÉMR en matière de sécurité des TI;

7.6.9. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.7. C.11 – Spécialiste des analyses de vulnérabilité de la sécurité des TI, niveau 3

Les spécialistes des analyses de vulnérabilité de la sécurité des technologies des TI de

niveau 3 doivent :

7.7.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.7.2. Examiner, analyser et évaluer divers outils d’analyse des agents de menace et 

technologies émergentes et prodiguer des conseils à leur égard, notamment :

7.7.2.1. la protection des renseignements personnels, l’analyse prédictive, la VoIP, la 

visualisation et la fusion des données;

7.7.2.2. les dispositifs de sécurité sans fil, PBX et le coupe-feu pour téléphonie;

7.7.2.3. les détecteurs d’accès entrant et les perceurs de mots de passe;

7.7.2.4. les services consultatifs publics en matière de vulnérabilité des TI;

7.7.2.5. les analyseurs de réseau et outils d’analyse des vulnérabilités comme le logiciel 

SATAN (Security Administrator Tool for Analysing Networks), le soutien en 

service (ISS), Portscan, KALI et NMap;
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7.7.3. Examiner, analyser, évaluer diverses technologies de la sécurité et prodiguer des 

conseils à leur égard, notamment :

7.7.3.1. protocoles réseau comme HTTP, FTP et Telnet;

7.7.3.2. protocoles de sécurité Internet (TSL, HTTPS, S-MIME, IPSec, SSH);

7.7.3.3. protocoles comme TCP/IP, UDP, DNS, SMTP et autres protocoles applicables;

7.7.3.4. sécurité sans fil;

7.7.3.5. systèmes de détection/prévention d’intrusion, coupe-feu, logiciels antivirus et 

vérificateurs de contenu;

7.7.4. Déceler les menaces techniques pesant sur les réseaux et leurs vulnérabilités;

7.7.5. Réaliser des examens et des analyses sur place des registres de sécurité des 

systèmes;

7.7.6. Recueillir, examiner et évaluer de l’information publique sur les menaces et les 

vulnérabilités pesant sur les ordinateurs en réseau, les incidents de sécurité et les 

interventions en réponse aux incidents, avant de diffuser l’information et l’analyse à la 

cybersécurité du MDN;

7.7.7. Documenter et tenir des réunions d’information sur les menaces, les vulnérabilités ou 

les risques liés à la sécurité des TI;

7.7.8. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.7.9. Élaborer et fournir une trousse de matériel de formation en matière d’analyse de 

vulnérabilité de la sécurité des TI;

7.7.10. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 

des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

7.8. C.12 – Spécialiste de la gestion des incidents, niveau 3

Le spécialiste en gestion des incidents de niveau 3 doit :

7.8.1. Créer des échéanciers et des plans de travail;

7.8.2. Examiner, analyser, évaluer les éléments suivants et prodiguer des conseils à leur 

égard :

7.8.2.1. analyseurs de réseau et outils d’analyse des vulnérabilités comme le logiciel 

SATAN (Security Administrator Tool for Analysing Networks), le soutien en 

service (ISS), Portscan, KALI et NMap;

7.8.2.2. procédures de rapport et de résolution des incidents de sécurité des TI (p. ex., 

attaque par déni de service) et services-conseils internationaux en matière 

d’incidents de sécurité des TI;

7.8.3. Examiner, analyser, évaluer diverses technologies de la sécurité et prodiguer des 

conseils à leur égard, notamment :

7.8.3.1. protocoles réseau comme HTTP, FTP et Telnet;
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7.8.3.2. protocoles de sécurité Internet (TSL, HTTPS, S-MIME, IPSec, SSH);

7.8.3.3. protocoles comme TCP/IP, UDP, DNS, SMTP et autres protocoles applicables;

7.8.3.4. systèmes de détection d’intrusion, coupe-feu, logiciels antivirus et vérificateurs de 

contenu;

7.8.3.5. routeurs, multiplexeurs et commutateurs réseau;

7.8.4. Assurer un soutien pour l’analyse des incidents, notamment :

7.8.4.1. les mécanismes d’intervention;

7.8.4.2. la coordination de tous les plans de prévention et d’intervention;

7.8.4.3. les activités du Centre des opérations d’urgence (COE);

7.8.4.4. la coordination avec le Centre intégré d’évaluation des menaces à l’échelle 

nationale et le Centre des opérations du gouvernement;

7.8.4.5. la participation ou la contribution au cadre de sécurité nationale intégré et à la 

stratégie nationale de cybersécurité;

7.8.5. Recueillir, examiner et évaluer de l’information publique sur les menaces et les 

vulnérabilités pesant sur les ordinateurs en réseau, les incidents de sécurité et les 

interventions en réponse aux incidents, avant de diffuser l’information et l’analyse à la 

cybersécurité du MDN;

7.8.6. Réaliser des examens et des analyses sur place des registres de sécurité des 

systèmes;

7.8.7. Générer des rapports d’activité et des registres des activités et des analyses des 

incidents;

7.8.8. Régler les problèmes signalés au centre de réponse aux incidents et aider à 

l’administration du centre;

7.8.9. Participer aux réunions et aux groupes de travail hebdomadaires, à la demande du 

RT;

7.8.10. Élaborer et fournir une trousse de matériel de formation en matière de gestion des 

incidents;

7.8.11. Effectuer d’autres tâches désignées par le RT liées à cette catégorie professionnelle 
des Services professionnels en informatique centrés sur les tâches (SPICT).

8. EXIGENCES EN MATIÈRE DE RAPPORTS

8.1. L’entrepreneur doit présenter un rapport de progression mensuel pour chacune des ressources 
et l’envoyer au RT au début du mois suivant. Une copie de ce rapport doit également être jointe 
à la facture mensuelle. Tous les rapports d’étape doivent contenir au moins les renseignements 
suivants :

8.1.1. Toutes les activités importantes réalisées au cours de la période visée susceptibles 
d’avoir une incidence sur la réalisation des travaux;

8.1.2. L’état de toute activité non terminée qui peut dépasser les délais normaux;
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8.1.3. La description des problèmes rencontrés qui nécessiteront une attention ou qui 
pourraient s’aggraver;

8.1.4. Toute recommandation visant la mise à jour des procédures.

8.2. Tous les rapports doivent être remis dans un format acceptable aux yeux du RT. 

9. EXIGENCES LINGUISTIQUES

9.1. Chacune des autorisations de tâches précisera les exigences linguistiques.

9.1.1. Les ressources doivent maîtriser l’anglais pour toutes les tâches. Par « maîtriser », on 
entend la capacité à communiquer de vive voix ou par écrit, sans aide et en faisant peu 
d’erreurs.

10. LIEU DE TRAVAIL 

10.1. Tous les travaux doivent être effectués dans les installations du MDN, dans la RCN. 

11. DÉPLACEMENTS

11.1. Les frais de déplacement au sein de la région de la RCN ne seront pas remboursés.

11.2. Si, pendant la période du contrat, des déplacements s’avèrent nécessaires à l’extérieur de la 
RCN, les factures de frais de déplacement et de subsistance présentées doivent être 
accompagnées de pièces justificatives (reçus) et seront remboursées conformément à la 
politique et aux lignes directrices du Conseil du Trésor sur les voyages en vigueur au moment 
des déplacements, au coût réel, sans provision pour la marge bénéficiaire ou le profit. Tous les 
déplacements à l’extérieur de la RCN doivent être approuvés au préalable par le RT par écrit.
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 d
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at
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 d
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 d
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 p
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 p
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 d
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 c
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 d
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 d
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 d
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 p
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 d
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 d
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 d
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, c
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t d
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 d
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pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
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 d
u 

P
ro

je
ct

 M
an

ag
em

en
t B

od
y 

of
 

K
no

w
le

dg
e 

(r
éf

ér
en

ti
el

 d
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 d
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 d
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 d
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at
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m
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 d
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t f
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 p
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 c
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 d
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t d
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d
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 d
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 d
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 œ
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 d
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 d
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 d
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 d
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t l
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si
on

 
S

/M
IM

E
;

5)
pr

od
ui

ts
 d

’a
nn

ua
ir

e
X

.5
00

;
6)

no
rm

es
 d

e 
ce

rt
if

ic
at

X
.5

09
;

7)
pr

ot
oc

ol
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 I
nt

er
ne

t;
8)

pr
od

ui
ts

 d
u 

pr
ot

oc
ol

e 
de

 
vé

ri
fi

ca
ti

on
 e

n 
li

gn
e 

de
 l’

ét
at

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

s.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
2

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

de
ux

(2
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 é

no
nc

ée
s 

da
ns

 u
n 

co
nt

ex
te

 d
’I

C
P

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
qu

at
re

(4
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

ou
 

pl
us

 d
es

 te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 

un
 c

on
te

xt
e 

d’
IC

P

5
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1

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 c
om

bi
né

e 
da

ns
 le

s 
él

ém
en

ts
 s

ui
va

nt
s

:

1)
él

ab
or

at
io

n 
de

 p
ol

it
iq

ue
s 

de
 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
po

ur
 l’

IC
P

;
2)

él
ab

or
at

io
n 

d’
én

on
cé

s 
de

 
pr

at
iq

ue
s 

de
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

 p
ou

r 
l’

IC
P

;
3)

vé
ri

fi
ca

ti
on

s 
et

 in
sp

ec
ti

on
s 

de
 la

 
co

nf
or

m
it

é 
à 

la
 p

ol
it

iq
ue

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
po

ur
 l’

IC
P

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2 
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 –

pl
us

 d
e 

3 
à 

4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 

4

C
3

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 la
 

ré
da

ct
io

n 
de

s 
do

cu
m

en
ts

 
d’

in
gé

ni
er

ie
 s

ui
va

nt
s 

li
és

 à
 l’

IC
P

:

1)
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

de
 s

ol
ut

io
ns

;
2)

le
s 

sp
éc

if
ic

at
io

ns
 d

e 
la

 
co

nc
ep

ti
on

 d
u 

sy
st

èm
e;

3)
le

s 
an

al
ys

e 
d’

op
ti

on
s;

4)
le

s 
pr

oc
éd

ur
es

 o
pé

ra
ti

on
ne

ll
es

 
no

rm
al

is
ée

s 
(P

O
N

);
5)

le
s 

m
es

ur
es

 d
e 

re
nd

em
en

t d
es

 
sy

st
èm

es
 e

t d
e 

la
 p

la
ni

fi
ca

ti
on

 
de

 la
 c

ap
ac

it
é;

 
6)

le
s 

pl
an

s 
de

 c
on

ti
nu

it
é 

de
s 

ac
ti

vi
té

s 
et

 d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2 
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 –

pl
us

 d
e 

3 
à 

4 
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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1

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 m

on
tr

er
 q

ue
 la

 
re

ss
ou

rc
e 

pr
op

os
ée

 a
 tr

av
ai

ll
é 

pe
nd

an
t a

u 
m

oi
ns

 d
eu

x
(2

)
an

né
es

 
av

ec
 le

s 
pr

od
ui

ts
 e

t l
es

 s
ol

ut
io

ns
 

d’
IC

P
 c

i-
de

ss
ou

s
:

1)
au

to
ri

té
 d

e 
ce

rt
if

ic
at

io
n 

E
nt

ru
st

;
2)

au
to

ri
té

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
M

ic
ro

so
ft

;
3)

m
od

ul
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 m
at

ér
ie

ll
e;

4)
so

lu
ti

on
s 

de
ge

st
io

n 
de

s 
ca

rt
es

;
5)

ca
rt

es
 à

 p
uc

e 
et

 lo
gi

ci
el

s 
de

s 
ca

rt
es

 à
 p

uc
e;

6)
lo

gi
ci

el
 c

li
en

t E
nt

ru
st

.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
(1

) 
de

s 
pr

od
ui

ts
/s

ol
ut

io
ns

 d
’I

C
P

 é
nu

m
ér

és
2

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

de
ux

(2
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

3
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
tr

oi
s

(3
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
qu

at
re

(4
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

5
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
ci

nq
(5

) 
ou

 
pl

us
 d

es
 p

ro
du

it
s/

so
lu

ti
on

s 
d’

IC
P

 
én

um
ér

és

5

C
5

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
dé

ti
en

t u
ne

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 s

ui
va

nt
es

:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
S

S
P

);
 e

t
3)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 d
oi

t ê
tr

e 
jo

in
te

 à
 la

 
so

um
is

si
on

. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2
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1

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
T

ot
al

:
N

ot
e 

d
e 

p
as

sa
ge

 m
in

im
al

e
:

12
p

oi
n

ts
N

ot
e 

m
ax

im
al

e
:

20
p

oi
n

ts
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/5

1

C
.5

 S
p

éc
ia

li
st

e 
d

e 
l’

IC
P

–
N

iv
ea

u
3

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.5
 S

p
éc

ia
li

st
e 

d
e 

l’
IC

P
–

N
iv

ea
u

3
C

1
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

au
 

m
oi

ns
 c

in
q

(5
)

an
né

es
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
da

ns
 l’

ex
am

en
, l

’a
na

ly
se

, 
la

 m
is

e 
en

 œ
uv

re
 e

t l
e 

so
ut

ie
n 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 s
ui

va
nt

es
 d

an
s 

un
 

co
nt

ex
te

 d
’I

C
P

:

1)
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

d’
IC

P
;

2)
si

gn
at

ur
es

 n
um

ér
iq

ue
s 

et
 

ch
if

fr
em

en
t;

3)
pr

od
ui

ts
 d

’I
C

P
, n

ot
am

m
en

t 
l’

au
to

ri
té

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
et

 
l’

au
to

ri
té

 d
’e

nr
eg

is
tr

em
en

t;
4)

pr
od

ui
ts

 r
ep

os
an

t s
ur

 d
es

 c
lé

s 
pu

bl
iq

ue
s,

 c
om

m
e 

le
s 

ré
se

au
x 

pr
iv

és
 v

ir
tu

el
s,

 la
 v

oi
x 

pa
r 

le
 

pr
ot

oc
ol

e 
In

te
rn

et
 e

t l
’e

xt
en

si
on

 
S

/M
IM

E
;

5)
pr

od
ui

ts
 d

’a
nn

ua
ir

e
X

.5
00

;
6)

no
rm

es
 d

e 
ce

rt
if

ic
at

X
.5

09
;

7)
pr

ot
oc

ol
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 I
nt

er
ne

t;
8)

pr
od

ui
ts

 d
u 

pr
ot

oc
ol

e 
de

 
vé

ri
fi

ca
ti

on
 e

n 
li

gn
e 

de
 l’

ét
at

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

s.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
2

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

de
ux

(2
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 é

no
nc

ée
s 

da
ns

 u
n 

co
nt

ex
te

 d
’I

C
P

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
qu

at
re

(4
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

ou
 

pl
us

 d
es

 te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 

un
 c

on
te

xt
e 

d’
IC

P
 

5
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1

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 c
om

bi
né

e 
da

ns
 le

s 
él

ém
en

ts
 s

ui
va

nt
s

:

1)
él

ab
or

at
io

n 
de

 p
ol

it
iq

ue
s 

de
 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
po

ur
 l’

IC
P

;
2)

él
ab

or
at

io
n 

d’
én

on
cé

s 
de

 
pr

at
iq

ue
s 

de
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

 p
ou

r 
l’

IC
P

;
3)

vé
ri

fi
ca

ti
on

s 
et

 in
sp

ec
ti

on
s 

de
 la

 
co

nf
or

m
it

é 
à 

la
 p

ol
it

iq
ue

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
po

ur
 l’

IC
P

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 

4

C
3

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 la
 

ré
da

ct
io

n 
de

s 
do

cu
m

en
ts

 
d’

in
gé

ni
er

ie
 s

ui
va

nt
s 

li
és

 à
 l’

IC
P

:

1)
le

s 
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

de
 s

ol
ut

io
ns

;
2)

le
s 

sp
éc

if
ic

at
io

ns
 d

e 
la

 
co

nc
ep

ti
on

 d
u 

sy
st

èm
e;

3)
le

s 
an

al
ys

e 
d’

op
ti

on
s;

4)
le

s 
pr

oc
éd

ur
es

 o
pé

ra
ti

on
ne

ll
es

 
no

rm
al

is
ée

s 
(P

O
N

);
5)

le
s 

m
es

ur
es

 d
e 

re
nd

em
en

t d
es

 
sy

st
èm

es
 e

t d
e 

la
 p

la
ni

fi
ca

ti
on

 
de

 la
 c

ap
ac

it
é;

 
6)

le
s 

pl
an

s 
de

 c
on

ti
nu

it
é 

de
s 

ac
ti

vi
té

s 
et

 d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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1

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

a 
tr

av
ai

ll
é 

pe
nd

an
t a

u 
m

oi
ns

 c
in

q
(5

)
an

né
es

 
av

ec
 le

s 
pr

od
ui

ts
/s

ol
ut

io
ns

 d
’I

C
P

 c
i-

de
ss

ou
s

:

1)
au

to
ri

té
 d

e 
ce

rt
if

ic
at

io
n 

E
nt

ru
st

;
2)

au
to

ri
té

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
M

ic
ro

so
ft

;
3)

m
od

ul
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 m
at

ér
ie

ll
e;

4)
so

lu
ti

on
s 

de
 g

es
ti

on
 d

es
 c

ar
te

s;
5)

ca
rt

es
 à

 p
uc

e 
et

 lo
gi

ci
el

s 
de

s 
ca

rt
es

 à
 p

uc
e;

6)
lo

gi
ci

el
 c

li
en

t E
nt

ru
st

.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
(1

) 
de

s 
pr

od
ui

ts
/s

ol
ut

io
ns

 d
’I

C
P

 é
nu

m
ér

és
2

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

de
ux

(2
)

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

3
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
tr

oi
s

(3
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
qu

at
re

(4
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

5
po

in
ts

=
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
ci

nq
(5

) 
ou

 
pl

us
 d

es
 p

ro
du

it
s/

so
lu

ti
on

s 
d’

IC
P

 
én

um
ér

és
 

5

C
5

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
dé

ti
en

t u
ne

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 s

ui
va

nt
es

:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

IS
S

P
);

2)
C

er
ti

fi
ed

 C
lo

ud
 S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

S
S

P
);

 e
t

3)
S

ys
te

m
s 

S
ec

ur
it

y 
C

er
ti

fi
ed

 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

S
S

C
P

);

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 d
oi

t ê
tr

e 
jo

in
te

 à
 la

 
so

um
is

si
on

. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2
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1

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
T

ot
al

:
N

ot
e 

d
e 

p
as

sa
ge

 m
in

im
al

e
:

12
p

oi
n

ts
N

ot
e 

m
ax

im
al

e
:

20
p

oi
n

ts
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1

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

1
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.6
 I

n
gé

n
ie

u
r 

en
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
1

C
1

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r 

do
it

 d
ém

on
tr

er
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

au
 

m
oi

ns
 u

ne
(1

)
an

né
e 

d’
ex

pé
ri

en
ce

 
co

m
bi

né
e 

de
 l’

él
ab

or
at

io
n 

et
 d

e 
la

 
do

cu
m

en
ta

ti
on

 d
e 

sp
éc

if
ic

at
io

ns
 

re
la

ti
ve

s 
au

x 
ex

ig
en

ce
s 

de
 s

ys
tè

m
e 

po
ur

 le
s 

so
lu

ti
on

s 
en

 m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I 

su
iv

an
te

s
:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 (

H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 r

és
ea

ut
ag

e 
sa

ns
 f

il
;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 

de
s 

in
ci

de
nt

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
(S

IE
M

);
6)

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

7)
C

on
tr

ôl
e 

de
 l’

ac
cè

s 
au

 
ré

se
au

 (
N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s 

5
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1

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
le

 d
év

el
op

pe
m

en
t 

d’
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

ré
se

au
 

(n
iv

ea
u

II
 o

u 
su

pé
ri

eu
r)

 b
as

ée
s 

su
r 

le
s 

di
re

ct
iv

es
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I

(D
S

T
I)

 o
u 

le
s 

co
ns

ei
ls

 e
n 

m
at

iè
re

 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I
(I

T
S

G
).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2 
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

3

C
3

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 c

ré
at

io
n 

ou
 la

 
ré

al
is

at
io

n 
d’

an
al

ys
es

 d
e 

pl
an

s 
de

 
co

nt
in

ui
té

 d
es

 a
ct

iv
it

és
 e

t d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

3

C
4

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 r

éd
ac

ti
on

 d
e 

ra
pp

or
ts

 te
ch

ni
qu

es
 c

om
m

e 
de

s 
an

al
ys

es
 d

es
 o

pt
io

ns
 o

u 
de

s 
pl

an
s 

de
 

m
is

e 
en

 œ
uv

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 a

nn
ée

s 
d’

ex
pé

ri
en

ce
.

3

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

: 
8

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
14

p
oi

n
ts



34
/5

1

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

2
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.6
 I

n
gé

n
ie

u
r 

en
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
2

C
1

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
au

 
m

oi
ns

 d
eu

x
(2

)
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

de
 l’

él
ab

or
at

io
n 

et
 d

e 
la

 
do

cu
m

en
ta

ti
on

 d
e 

sp
éc

if
ic

at
io

ns
 

re
la

ti
ve

s 
au

x 
ex

ig
en

ce
s 

de
 s

ys
tè

m
e 

po
ur

 le
s 

so
lu

ti
on

s 
en

 m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I 

su
iv

an
te

s
:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 (

H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 

ré
se

au
ta

ge
 s

an
s 

fi
l;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 

de
s 

in
ci

de
nt

s 
de

sé
cu

ri
té

 
(S

IE
M

);
6)

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

7)
C

on
tr

ôl
e 

de
 l’

ac
cè

s 
au

 
ré

se
au

 (
N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s 

5
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1

N
°
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R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
le

 d
év

el
op

pe
m

en
t 

d’
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

ré
se

au
 

(n
iv

ea
u

II
 o

u 
su

pé
ri

eu
r)

 b
as

ée
s 

su
r 

le
s 

di
re

ct
iv

es
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I

(D
S

T
I)

 o
u 

le
s 

co
ns

ei
ls

 e
n 

m
at

iè
re

 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I
(I

T
S

G
).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
3

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 c

ré
at

io
n 

ou
 la

 
ré

al
is

at
io

n 
d’

an
al

ys
es

 d
e 

pl
an

s 
de

 
co

nt
in

ui
té

 d
es

 a
ct

iv
it

és
 e

t d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
4

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 r

éd
ac

ti
on

 d
e 

ra
pp

or
ts

 te
ch

ni
qu

es
 c

om
m

e 
de

s 
an

al
ys

es
 d

es
 o

pt
io

ns
 o

u 
de

s 
pl

an
s 

de
 

m
is

e 
en

 œ
uv

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
N

O
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A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

5
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

dé
ti

en
t u

ne
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 s
ui

va
nt

es
:

1)
pr

of
es

si
on

ne
l a

gr
éé

 e
n 

sé
cu

ri
té

 
de

s 
sy

st
èm

es
 d

’i
nf

or
m

at
io

n;
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

pr
of

es
si

on
ne

l 
ag

ré
é 

en
 s

éc
ur

it
é 

de
 

l’
in

fo
rm

at
iq

ue
 e

n 
nu

ag
e)

;
3)

pr
of

es
si

on
ne

l a
gr

éé
 e

n 
sé

cu
ri

té
 

de
s 

sy
st

èm
es

.

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 d
oi

t ê
tr

e 
jo

in
te

 à
 la

 
so

um
is

si
on

. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
11

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
19

p
oi

n
ts
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1

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
P

A
R

A
G

R
A

P
H

E
)

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
C

1
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

au
 

m
oi

ns
 q

ua
tr

e
(4

)
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

de
 

l’
él

ab
or

at
io

n 
et

 d
e 

la
 d

oc
um

en
ta

ti
on

 
de

 s
pé

ci
fi

ca
ti

on
s 

re
la

ti
ve

s 
au

x 
ex

ig
en

ce
s 

de
 s

ys
tè

m
e 

po
ur

 le
s 

so
lu

ti
on

s 
en

 m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 
T

I 
su

iv
an

te
s

:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 (

H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 

ré
se

au
ta

ge
 s

an
s 

fi
l;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 

de
s 

in
ci

de
nt

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
(S

IE
M

);
6)

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

7)
C

on
tr

ôl
e 

de
 l’

ac
cè

s 
au

 
ré

se
au

 (
N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s 

5
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D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
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 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
P

A
R

A
G

R
A

P
H

E
)

C
2

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

le
 d

év
el

op
pe

m
en

t 
d’

ar
ch

it
ec

tu
re

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
ré

se
au

 
(n

iv
ea

u
II

 o
u 

su
pé

ri
eu

r)
 b

as
ée

s 
su

r 
le

s 
di

re
ct

iv
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 
T

I
(D

S
T

I)
 o

u 
le

s 
co

ns
ei

ls
 e

n 
m

at
iè

re
 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I

(I
T

S
G

).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
3

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 c

ré
at

io
n 

ou
 la

 
ré

al
is

at
io

n 
d’

an
al

ys
es

 d
e 

pl
an

s 
de

 
co

nt
in

ui
té

 d
es

 a
ct

iv
it

és
 e

t d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
4

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 r

éd
ac

ti
on

 d
e 

ra
pp

or
ts

 te
ch

ni
qu

es
 c

om
m

e 
de

s 
an

al
ys

es
 d

es
 o

pt
io

ns
 o

u 
de

s 
pl

an
s 

de
 

m
is

e 
en

 œ
uv

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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1
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E

S
B

A
R

È
M

E
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E
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O
T

A
T

IO
N

M
A

X
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D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
P

A
R

A
G

R
A

P
H

E
)

C
5

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 d
ét

ie
nt

 u
ne

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 s

ui
va

nt
es

:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
C

S
P

);
 a

nd
/o

r
3)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
);

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 d
oi

t ê
tr

e 
jo

in
te

 à
 la

 
so

um
is

si
on

. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
11

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
19

p
oi

n
ts
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1

C
.7

 S
p

éc
ia

li
st

e 
en

 c
on

ce
p

ti
on

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
2

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
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d
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t f
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in
ze

(1
5)

de
rn

iè
re

s 
an

né
es

 
da

ns
 la

 r
éa

li
sa

ti
on

 d
’a

na
ly

se
s 

de
 la

 
vu

ln
ér

ab
il

it
é 

de
 la

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I.

O
2

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 la

 
re

ss
ou

rc
e 

pr
op

os
ée

po
ss

èd
e 

au
 m

oi
ns

 
ci

nq
(5

)
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
ac

qu
is

e 
au

 
co

ur
s 

de
s 

di
x

(1
0)

de
rn

iè
re

s 
an

né
es

 d
an

s 
l’

ad
m

in
is

tr
at

io
n 

et
 l’

év
al

ua
ti

on
 d

’o
ut

il
s 

d’
an

al
ys

e 
de

s 
ag

en
ts

 d
e 

m
en

ac
e 

et
 d

es
 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
m

er
ge

nt
es

 d
an

s 
au

 m
oi

ns
 

un
(1

) 
de

s 
do

m
ai

ne
s 

su
iv

an
ts

:

1)
pr

ot
ec

ti
on

 d
es

 r
en

se
ig

ne
m

en
ts

 
pe

rs
on

ne
ls

, a
na

ly
se

 p
ré

di
ct

iv
e,

 
V

oI
P

, v
is

ua
li

sa
ti

on
 e

t f
us

io
n 

de
s 

do
nn

ée
s;

2)
di

sp
os

it
if

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
sa

ns
 f

il
, 

P
B

X
 e

t c
ou

pe
-f

eu
 p

ou
r 

té
lé

ph
on

ie
;

3)
dé

te
ct

eu
rs

 d
’a

cc
ès

 e
nt

ra
nt

 e
t 

pe
rc

eu
rs

 d
e 

m
ot

s 
de

 p
as

se
;

4)
se

rv
ic

es
 c

on
su

lt
at

if
s 

pu
bl

ic
s 

en
 

m
at

iè
re

 d
e 

vu
ln

ér
ab

il
it

é 
de

s 
T

I;
5)

an
al

ys
eu

rs
 d

e 
ré

se
au

 e
t o

ut
il

s 
d’

an
al

ys
e 

de
s 

vu
ln

ér
ab

il
it

és
 

co
m

m
e 

le
 lo

gi
ci

el
 S

A
T

A
N

 
(S

ec
ur

it
y 

A
dm

in
is

tr
at

or
 T

oo
l f

or
 

A
na

ly
si

ng
N

et
w

or
ks

),
 le

 s
ou

ti
en

 e
n 

se
rv

ic
e 

(I
S

S
),

 P
or

ts
ca

n,
 K

A
L

I 
et

 
N

M
ap

.
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E
X
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E

N
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E
R

E
SP

E
C

T
É

E
N

O
N

 
R

E
SP

E
C

T
É

E
C

O
M

M
E

N
T

A
IR

E
S 

(E
N

D
R

O
IT

 D
A

N
S 

L
A

 
P

R
O

P
O

SI
T

IO
N

, C
R

IT
È

R
E

S 
N

O
N

 S
A

T
IS

F
A

IT
S,

 E
T

C
.)

C
on

fo
rm

e 
(o

u
i/

n
on

)?



17
/4

5

C
.1

2 
S

p
éc

ia
li

st
e 

d
e 

la
 g

es
ti

on
 d

es
 in

ci
d

en
ts

–
N

iv
ea

u
3

E
X

IG
E

N
C

E
R

E
SP

E
C

T
É

E
N

O
N

 
R

E
SP

E
C

T
É

E
C

O
M

M
E

N
T

A
IR

E
S 

(E
N

D
R

O
IT

 D
A

N
S 

L
A

 
P

R
O

P
O

SI
T

IO
N

, C
R

IT
È

R
E

S 
N

O
N

 S
A

T
IS

F
A

IT
S,

 E
T

C
.)

C
.1

2 
S

p
éc

ia
li

st
e 

d
e 

la
 g

es
ti

on
 d

es
 in

ci
d

en
ts

–
N

iv
ea

u
3

O
1

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 la

 
re

ss
ou

rc
e 

pr
op

os
ée

 p
os

sè
de

 a
u 

m
oi

ns
 

di
x

(1
0)

an
né

es
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

ac
qu

is
e 

au
 

co
ur

s 
de

s 
qu

in
ze

(1
5)

de
rn

iè
re

s 
an

né
es

 
da

ns
 la

 g
es

ti
on

 d
es

 in
ci

de
nt

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I.

O
2

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 la

 
re

ss
ou

rc
e 

pr
op

os
ée

 p
os

sè
de

 a
u 

m
oi

ns
 

ci
nq

(5
)

an
né

es
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

ac
qu

is
e 

au
 

co
ur

s 
de

s 
di

x
(1

0)
de

rn
iè

re
s 

an
né

es
 à

 
as

su
re

r 
le

 s
ou

ti
en

 d
’a

u 
m

oi
ns

 u
ne

(1
) 

de
s 

an
al

ys
es

 d
es

 in
ci

de
nt

s 
su

iv
an

te
s

:

1)
m

éc
an

is
m

es
 d

’i
nt

er
ve

nt
io

n;
2)

pl
an

s 
de

 p
ré

ve
nt

io
n 

et
 

d’
in

te
rv

en
ti

on
 d

’u
rg

en
ce

;
3)

ac
ti

vi
té

s 
du

 C
en

tr
e 

de
s 

op
ér

at
io

ns
 

d’
ur

ge
nc

e.

C
on

fo
rm

e 
(o

u
i/

n
on

)?
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5

C
R

IT
È

R
E

S
 C

O
T

É
S

C
.3

 A
n

al
ys

te
 d

e 
la

 C
et

A
 e

t 
d

es
 E

M
R

 e
n

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.3
 A

n
al

ys
te

 d
e 

la
 C

et
A

 e
t 

d
es

 E
M

R
 e

n
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
3

C
1

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

e 
la

 r
éa

li
sa

ti
on

 d
e 

tâ
ch

es
 e

n 
sé

cu
ri

té
 d

es
 T

I 
co

nf
or

m
ém

en
t à

 la
 P

ol
it

iq
ue

 d
u 

go
uv

er
ne

m
en

t s
ur

 la
 s

éc
ur

it
é 

et
 a

ux
 

do
cu

m
en

ts
 c

on
ne

xe
s 

de
 to

ut
e 

co
m

bi
na

is
on

 a
ve

c 
au

 m
oi

ns
 

un
(1

)
or

ga
ni

sm
e 

re
sp

on
sa

bl
e 

ci
-

ap
rè

s
:

1)
G

en
da

rm
er

ie
 r

oy
al

e 
du

 
C

an
ad

a;
2)

C
en

tr
e 

de
 la

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
té

lé
co

m
m

un
ic

at
io

ns
;

3)
S

ec
ré

ta
ri

at
 d

u 
C

on
se

il
 d

u 
T

ré
so

r 
du

 C
an

ad
a.

 

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

d’
ex

pé
ri

en
ce

4

C
2

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e
po

ss
èd

e 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

e 
l’

an
al

ys
e 

de
 la

 
co

nc
ep

ti
on

 d
’a

rc
hi

te
ct

ur
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

3
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e

dé
ti

en
t a

u 
m

oi
ns

 u
ne

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 

su
iv

an
te

s
:

1)
pr

of
es

si
on

ne
l a

gr
éé

 e
n 

sé
cu

ri
té

 d
es

 s
ys

tè
m

es
 

d’
in

fo
rm

at
io

n 
(C

IS
S

P
);

2)
vé

ri
fi

ca
te

ur
 a

gr
éé

 d
es

 
sy

st
èm

es
 d

’i
nf

or
m

at
io

n 
(C

IS
A

);
3)

ge
st

io
nn

ai
re

 c
er

ti
fi

é 
en

 
sé

cu
ri

té
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

(C
IS

M
);

4)
at

te
st

at
io

n 
re

la
ti

ve
 a

u 
co

nt
rô

le
 

de
s 

sy
st

èm
es

 d
’i

nf
or

m
at

io
n 

et
 

de
s 

ri
sq

ue
s 

de
 l’

A
ss

oc
ia

tio
n 

de
s 

pr
of

es
si

on
ne

ls
 d

e 
la

 
vé

ri
fi

ca
ti

on
 e

t d
u 

co
nt

rô
le

 d
es

 
sy

st
èm

es
 d

’i
nf

or
m

at
io

n 
(I

S
A

C
A

);
5)

ce
rt

if
ic

at
io

n 
de

 v
ér

if
ic

at
eu

r 
re

sp
on

sa
bl

e 
IS

O
27

00
1.

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

(1
) 

de
s

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 é

nu
m

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 p
re

uv
e 

d’
au

 m
oi

ns
 

de
ux

(2
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 é

nu
m

ér
ée

s

4
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e

a 
su

iv
i 

l’
un

(1
) 

de
s 

co
ur

s 
de

 f
or

m
at

io
n 

su
iv

an
ts

:

1)
ad

m
in

is
tr

at
eu

r 
ce

rt
if

ié
 d

e 
R

S
A

 
A

rc
he

r;
2)

ad
m

in
is

tr
at

eu
r 

d’
O

pe
nP

ag
es

 
d’

IB
M

;
3)

ad
m

in
is

tr
at

eu
r 

ce
rt

if
ié

 e
n 

ge
st

io
n 

d’
ad

m
in

is
tr

at
io

n 
de

 
sy

st
èm

e 
de

 g
ou

ve
rn

an
ce

, 
ri

sq
ue

 e
t c

on
fo

rm
it

é 
de

 
M

et
ri

cs
tr

ea
m

.

U
ne

 c
op

ie
 d

u 
ce

rt
if

ic
at

 d
e 

co
ur

s 
va

li
de

 d
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 

êt
re

 jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

C
5

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

e 
la

 p
ro

du
ct

io
n 

et
de

 
l’

év
al

ua
ti

on
 d

e 
pr

od
ui

ts
 li

vr
ab

le
s 

de
 

C
et

A
 a

ux
 f

in
s 

d’
ac

cr
éd

it
at

io
n 

d’
un

 
sy

st
èm

e 
de

 T
I.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
11

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
18

p
oi

n
ts
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C
.5

 S
p

éc
ia

li
st

e 
d

e 
l’

IC
P

–
N

iv
ea

u
3

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)

C
.5

 S
p

éc
ia

li
st

e 
d

e 
l’

IC
P

–
N

iv
ea

u
3

C
1

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
au

 
m

oi
ns

 c
in

q
(5

)
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 
l’

ex
am

en
, l

’a
na

ly
se

, l
a 

m
is

e 
en

 
œ

uv
re

 e
t l

e 
so

ut
ie

n 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 s

ui
va

nt
es

 d
an

s 
un

 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
:

1)
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

d’
IC

P
;

2)
si

gn
at

ur
es

 n
um

ér
iq

ue
s 

et
 

ch
if

fr
em

en
t;

3)
pr

od
ui

ts
 d

’I
C

P
, n

ot
am

m
en

t 
l’

au
to

ri
té

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
et

 
l’

au
to

ri
té

 d
’e

nr
eg

is
tr

em
en

t;
4)

pr
od

ui
ts

 r
ep

os
an

t s
ur

 d
es

 
cl

és
 p

ub
li

qu
es

, c
om

m
e 

le
s 

ré
se

au
x 

pr
iv

és
 v

ir
tu

el
s,

 la
 

vo
ix

 p
ar

 le
 p

ro
to

co
le

 I
nt

er
ne

t 
et

 l’
ex

te
ns

io
n 

S
/M

IM
E

;
5)

pr
od

ui
ts

 d
’a

nn
ua

ir
e

X
.5

00
;

6)
no

rm
es

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
X

.5
09

;
7)

pr
ot

oc
ol

es
 d

e 
sé

cu
ri

té
 

In
te

rn
et

;
8)

pr
od

ui
ts

 d
u 

pr
ot

oc
ol

e 
de

 
vé

ri
fi

ca
ti

on
 e

n 
li

gn
e 

de
 l’

ét
at

 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

s.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
2

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

de
ux

(2
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 é

no
nc

ée
s 

da
ns

 u
n 

co
nt

ex
te

 d
’I

C
P

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
qu

at
re

(4
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

au
 m

oi
ns

 
ci

nq
(5

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 é

no
nc

ée
s 

da
ns

 u
n 

co
nt

ex
te

 d
’I

C
P

5
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)

C
2

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 le
s 

él
ém

en
ts

 s
ui

va
nt

s
:

1)
él

ab
or

at
io

n 
de

 p
ol

it
iq

ue
s 

de
 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
po

ur
 l’

IC
P

;
2)

él
ab

or
at

io
n 

d’
én

on
cé

s 
de

 
pr

at
iq

ue
s 

de
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

 
po

ur
 l’

IC
P

;
3)

vé
ri

fi
ca

ti
on

s 
et

 in
sp

ec
ti

on
s 

de
 la

 c
on

fo
rm

it
é 

à 
la

 
po

li
ti

qu
e 

de
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

 
po

ur
 l’

IC
P

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 

4

C
3

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 la
 

ré
da

ct
io

n 
de

s 
do

cu
m

en
ts

 
d’

in
gé

ni
er

ie
 s

ui
va

nt
s 

li
és

 à
 l’

IC
P

:

1)
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

de
 s

ol
ut

io
ns

;
2)

an
al

ys
e 

d’
op

ti
on

s;
3)

m
es

ur
es

 d
e 

re
nd

em
en

t d
es

 
sy

st
èm

es
 e

t d
e 

la
 

pl
an

if
ic

at
io

n 
de

 la
 c

ap
ac

it
é;

 
4)

pl
an

s 
de

 c
on

ti
nu

it
é 

de
s 

ac
ti

vi
té

s 
et

 d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)

C
4

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
a 

tr
av

ai
ll

é 
pe

nd
an

t a
u 

m
oi

ns
 c

in
q

(5
)

an
né

es
 

av
ec

 le
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

ci
-d

es
so

us
:

1)
au

to
ri

té
 d

e 
ce

rt
if

ic
at

io
n 

E
nt

ru
st

;
2)

au
to

ri
té

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
M

ic
ro

so
ft

;
3)

m
od

ul
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 
m

at
ér

ie
ll

e;
4)

so
lu

ti
on

s 
de

 g
es

ti
on

 d
es

 
ca

rt
es

;
5)

ca
rt

es
 à

 p
uc

e 
et

 lo
gi

ci
el

s 
de

s 
ca

rt
es

 à
 p

uc
e;

6)
lo

gi
ci

el
 c

li
en

t E
nt

ru
st

.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
(1

) 
de

s 
pr

od
ui

ts
/s

ol
ut

io
ns

 d
’I

C
P

 é
nu

m
ér

és
2

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

de
ux

(2
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

3
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
tr

oi
s

(3
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
qu

at
re

(4
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

5
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
au

 m
oi

ns
 

ci
nq

(5
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 

d’
IC

P
 é

nu
m

ér
és

5
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)

C
5

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
dé

ti
en

t 
un

e
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 
su

iv
an

te
s

:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

IS
S

P
);

2)
C

er
ti

fi
ed

 C
lo

ud
 S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

C
S

P
);

 
an

d/
or

3)
S

ys
te

m
s 

S
ec

ur
it

y 
C

er
ti

fi
ed

 P
ro

fe
ss

io
na

l 
(S

SC
P

).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
12

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

: 20
p

oi
n

ts
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5

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

1
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.6
 I

n
gé

n
ie

u
r 

en
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
1

C
1

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
au

 
m

oi
ns

 u
ne

(1
)

an
né

e 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 

co
m

bi
né

e 
de

 l’
él

ab
or

at
io

n 
et

 d
e 

la
 

do
cu

m
en

ta
ti

on
 d

e 
sp

éc
if

ic
at

io
ns

 
re

la
ti

ve
s 

au
x 

ex
ig

en
ce

s 
de

 s
ys

tè
m

e 
po

ur
 a

u 
m

oi
ns

 d
eu

x
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

en
 m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I 

su
iv

an
te

s
:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 (

H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 r

és
ea

ut
ag

e 
sa

ns
 f

il
;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 

de
s 

in
ci

de
nt

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
(S

IE
M

);
6)

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

7)
C

on
tr

ôl
e 

de
 l’

ac
cè

s 
au

 
ré

se
au

 (
N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

6
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
au

 m
oi

ns
 

si
x

(6
) 

de
s 

so
lu

tio
ns

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I 

én
um

ér
ée

s 

6
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
le

 d
év

el
op

pe
m

en
t 

d’
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

ré
se

au
 

(n
iv

ea
u

II
 o

u 
su

pé
ri

eu
r)

 b
as

ée
s 

su
r 

le
s 

di
re

ct
iv

es
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I

(D
S

T
I)

 o
u 

le
s 

co
ns

ei
ls

 e
n 

m
at

iè
re

 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I
(I

T
S

G
).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

3

C
3

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 c

ré
at

io
n 

ou
 la

 
ré

al
is

at
io

n 
d’

an
al

ys
es

 d
e 

pl
an

s 
de

 
co

nt
in

ui
té

 d
es

 a
ct

iv
it

és
 e

t d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 –

pl
us

 d
e 

3 
à 

4 
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

3

C
4

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 r

éd
ac

ti
on

 d
e 

ra
pp

or
ts

 te
ch

ni
qu

es
 c

om
m

e 
de

s 
an

al
ys

es
 d

es
 o

pt
io

ns
 o

u 
de

s 
pl

an
s 

de
 

m
is

e 
en

 œ
uv

re
.

1
po

in
t =

 d
e

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 –

pl
us

 d
e 

3 
à 

4 
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

3

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

: 
8

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
15

p
oi

n
ts
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5

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

2
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.6
 I

n
gé

n
ie

u
r 

en
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
2

C
1

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
au

 
m

oi
ns

 d
eu

x
(2

)
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

de
 l’

él
ab

or
at

io
n 

et
 d

e 
la

 
do

cu
m

en
ta

ti
on

 d
e 

sp
éc

if
ic

at
io

ns
 

re
la

ti
ve

s 
au

x 
ex

ig
en

ce
s 

de
 s

ys
tè

m
e 

po
ur

 le
s 

so
lu

ti
on

s 
en

 m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I 

su
iv

an
te

s
:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 (

H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 r

és
ea

ut
ag

e 
sa

ns
 f

il
;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 

de
s 

in
ci

de
nt

s 
de

sé
cu

ri
té

 
(S

IE
M

);
6)

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

7)
C

on
tr

ôl
e 

de
 l’

ac
cè

s 
au

 
ré

se
au

 (
N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
)

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

au
 m

oi
ns

 
ci

nq
(5

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s 

5
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
le

 d
év

el
op

pe
m

en
t 

d’
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

ré
se

au
 

(n
iv

ea
u

II
 o

u 
su

pé
ri

eu
r)

 b
as

ée
s 

su
r 

le
s 

di
re

ct
iv

es
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I

(D
S

T
I)

 o
u 

le
s 

co
ns

ei
ls

 e
n 

m
at

iè
re

 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I
(I

T
S

G
).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
3

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 c

ré
at

io
n 

ou
 la

 
ré

al
is

at
io

n 
d’

an
al

ys
es

 d
e 

pl
an

s 
de

 
co

nt
in

ui
té

 d
es

 a
ct

iv
it

és
 e

t d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
4

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 r

éd
ac

ti
on

 d
e 

ra
pp

or
ts

 te
ch

ni
qu

es
 c

om
m

e 
de

s 
an

al
ys

es
 d

es
 o

pt
io

ns
 o

u 
de

s 
pl

an
s 

de
 

m
is

e 
en

 œ
uv

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

5
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

dé
ti

en
t u

ne
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 s
ui

va
nt

es
:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
C

S
P

);
 a

nd
/o

r
3)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
11

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
19

p
oi

n
ts
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/4

5

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.6
 I

n
gé

n
ie

u
r 

en
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
3

C
1

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
au

 
m

oi
ns

 q
ua

tr
e

(4
)

an
né

es
 

d’
ex

pé
ri

en
ce

 c
om

bi
né

e 
de

 
l’

él
ab

or
at

io
n 

et
 d

e 
la

 d
oc

um
en

ta
ti

on
 

de
 s

pé
ci

fi
ca

ti
on

s 
re

la
ti

ve
s 

au
x 

ex
ig

en
ce

s 
de

 s
ys

tè
m

e 
po

ur
 le

s 
so

lu
ti

on
s

en
 m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I 

su
iv

an
te

s
:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 (

H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 r

és
ea

ut
ag

e 
sa

ns
 f

il
;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 

de
s 

in
ci

de
nt

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
(S

IE
M

);
6)

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

7)
C

on
tr

ôl
e 

de
 l’

ac
cè

s 
au

 
ré

se
au

 (
N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

au
 m

oi
ns

 
ci

nq
(5

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s 

5
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
le

 d
év

el
op

pe
m

en
t 

d’
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

ré
se

au
 

(n
iv

ea
u

II
 o

u 
su

pé
ri

eu
r)

 b
as

ée
s 

su
r 

le
s 

di
re

ct
iv

es
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I

(D
S

T
I)

 o
u 

le
s 

co
ns

ei
ls

 e
n 

m
at

iè
re

 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I
(I

T
S

G
).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
.

4
po

in
ts

 =
 p

lu
s 

de
 8

an
né

es
 

d’
ex

pé
ri

en
ce

4

C
3

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 c

ré
at

io
n 

ou
 la

 
ré

al
is

at
io

n 
d’

an
al

ys
es

 d
e 

pl
an

s 
de

 
co

nt
in

ui
té

 d
es

 a
ct

iv
it

és
 e

t d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
4

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 r

éd
ac

ti
on

 d
e 

ra
pp

or
ts

 te
ch

ni
qu

es
 c

om
m

e 
de

s 
an

al
ys

es
 d

es
 o

pt
io

ns
 o

u 
de

s 
pl

an
s 

de
 

m
is

e 
en

 œ
uv

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
.

4
po

in
ts

 =
 p

lu
s 

de
 8

an
né

es
 

d’
ex

pé
ri

en
ce

4
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

5
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 d

ét
ie

nt
 u

ne
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 s
ui

va
nt

es
:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
C

S
P

);
 a

nd
/o

r
3)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
11

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
19

p
oi

n
ts
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5

C
.7

 S
p

éc
ia

li
st

e 
en

 c
on

ce
p

ti
on

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
3

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.7
 S

p
éc

ia
li

st
e 

en
 c

on
ce

p
ti

on
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
C

1
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 c
on

ce
pt

io
n 

d’
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

sé
cu

ri
sé

es
 e

n 
re

sp
ec

ta
nt

 le
s 

li
gn

es
 d

ir
ec

tr
ic

es
 d

es
 

co
ns

ei
ls

 e
n 

m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 
te

ch
no

lo
gi

es
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

du
 

C
en

tr
e 

de
 la

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
té

lé
co

m
m

un
ic

at
io

ns
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
2

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

l’
an

al
ys

e 
d’

au
 

m
oi

ns
 u

n
(1

) 
de

s 
él

ém
en

ts
 s

ui
va

nt
s

:

1)
ou

ti
ls

 e
t t

ec
hn

iq
ue

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I;
2)

do
nn

ée
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

et
 

pr
és

en
ta

ti
on

 d
’a

vi
s 

et
 d

e 
ra

pp
or

ts
;

3)
st

at
is

ti
qu

es
 s

ur
 la

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
3

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

le
s 

ét
ud

es
 d

e 
cl

as
si

fi
ca

ti
on

 o
u 

de
 d

és
ig

na
ti

on
 d

u 
ni

ve
au

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 d
on

né
es

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 r
éd

ac
ti

on
 d

’a
u 

m
oi

ns
 u

n 
(1

) 
de

s 
ra

pp
or

ts
 

te
ch

ni
qu

es
 s

ui
va

nt
s

:

1)
an

al
ys

e 
de

s 
be

so
in

s;
2)

an
al

ys
e 

de
s 

op
ti

on
s;

3)
do

cu
m

en
ts

 d
’a

rc
hi

te
ct

ur
e 

te
ch

ni
qu

e;
4)

m
od

él
is

at
io

n 
m

at
hé

m
at

iq
ue

 
de

s 
ri

sq
ue

s.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
5

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e
dé

ti
en

t a
u 

m
oi

ns
 u

ne
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 
su

iv
an

te
s

:

1)
M

ic
ro

so
ft

 C
er

ti
fi

ed
 A

rc
hi

te
ct

 
(M

C
A

);
2)

V
M

w
ar

e 
C

er
ti

fi
ed

 D
es

ig
n 

E
xp

er
t (

V
C

D
X

);
 

3)
M

ic
ro

so
ft

 C
er

ti
fi

ed
 S

ys
te

m
 

E
ng

in
ee

r 
(M

C
SE

);
4)

C
er

ti
fi

ed
 I

nf
or

m
at

io
n 

S
ys

te
m

 
S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

IS
S

P
);

5)
C

er
ti

fi
ed

 C
lo

ud
 S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

S
S

P
);

 e
t/

ou
6)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
);

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
.

1
po

in
t=

 u
ne

(1
)

at
te

st
at

io
n

2
po

in
ts

=
 d

eu
x

(2
)

at
te

st
at

io
ns

3
po

in
ts

=
 tr

oi
s

(3
)

at
te

st
at

io
ns

4
po

in
ts

=
 q

ua
tr

e
(4

)
at

te
st

at
io

ns
 o

u 
pl

us

4
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
T

ot
al

:
N

ot
e 

d
e 

p
as

sa
ge

 m
in

im
al

e
:

12
p

oi
n

ts
N

ot
e 

m
ax

im
al

e
:

20
p

oi
n

ts
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5

C
.8

 A
n

al
ys

te
 d

e 
la

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 r

és
ea

u
x

–
N

iv
ea

u
3

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.8
 A

n
al

ys
te

 d
e 

la
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 r
és

ea
u

x
–

N
iv

ea
u

3
C

1
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

au
 

m
oi

ns
 tr

oi
s

(3
)

an
né

es
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
da

ns
 l’

ex
am

en
, l

’a
na

ly
se

, 
la

 m
is

e 
en

 œ
uv

re
 e

t l
’a

pp
ui

 d
’a

u 
m

oi
ns

 d
eu

x
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

en
 

m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 s
ui

va
nt

es
:

1)
pr

ot
oc

ol
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 I
nt

er
ne

t;
2)

pr
ot

oc
ol

es
 r

és
ea

u;
3)

al
go

ri
th

m
es

 c
ry

pt
og

ra
ph

iq
ue

s;
4)

no
rm

es
 d

’a
nn

ua
ir

e;
5)

re
nf

or
ce

m
en

t d
e 

la
 s

éc
ur

it
é 

ré
se

au
;

6)
sy

st
èm

es
 d

’e
xp

lo
it

at
io

n.

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s 

5
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

au
 

m
oi

ns
 d

eu
x

(2
)

an
né

es
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

da
ns

 l’
él

ab
or

at
io

n 
d’

ex
ig

en
ce

s 
et

 la
 

co
nc

ep
ti

on
 d

’a
pp

li
ca

ti
on

s 
et

 
d’

in
fr

as
tr

uc
tu

re
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

da
ns

 a
u 

m
oi

ns
 tr

oi
s

(3
) 

de
s 

do
m

ai
ne

s 
su

iv
an

ts
:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 (

H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 r

és
ea

ut
ag

e 
sa

ns
 f

il
;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 

de
s 

in
ci

de
nt

s 
de

 s
éc

ur
ité

(S
IE

M
);

6)
S

ai
si

e 
in

té
gr

al
e 

de
 p

aq
ue

t 
(F

P
C

);
7)

C
on

tr
ôl

e 
de

 l’
ac

cè
s 

au
 

ré
se

au
 (

N
A

C
);

8)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

id
en

ti
té

, d
es

 
ju

st
if

ic
at

if
s 

d’
id

en
ti

té
 e

t d
e 

l’
ac

cè
s 

(I
C

A
M

);
 e

t/
ou

9)
P

ro
te

ct
io

n 
de

s 
te

rm
in

au
x

3
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 d
an

s 
tr

oi
s

(3
) 

de
s 

do
m

ai
ne

s 
én

um
ér

és
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 d

an
s 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
do

m
ai

ne
s 

én
um

ér
és

5
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 d
an

s 
ci

nq
(5

) 
ou

 p
lu

s 
de

s 
do

m
ai

ne
s 

én
um

ér
és

 

5
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

3
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

dé
ti

en
t u

ne
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 s
ui

va
nt

es
:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
C

S
P

);
 e

t/
ou

3)
S

ys
te

m
s 

S
ec

ur
it

y 
C

er
ti

fi
ed

 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

S
S

C
P

).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
7

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
12

p
oi

n
ts
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5

C
.9

 O
p

ér
at

eu
r 

d
e

sy
st

èm
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
3

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.9
 O

p
ér

at
eu

r 
d

e 
sy

st
èm

es
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
C

1
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

au
 

m
oi

ns
 d

eu
x

(2
)

an
né

es
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
da

ns
 l’

ex
am

en
, l

’a
na

ly
se

, 
la

 m
is

e 
en

 œ
uv

re
 o

u 
l’

ap
pu

i d
’a

u 
m

oi
ns

 tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

ou
 p

lu
s 

en
 m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 T

I 
su

iv
an

te
s

:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 (

H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 r

és
ea

ut
ag

e 
sa

ns
 f

il
;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 

de
s 

in
ci

de
nt

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
(S

IE
M

);
6)

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

7)
C

on
tr

ôl
e 

de
 l’

ac
cè

s 
au

 
ré

se
au

 (
N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x

3
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
tr

oi
s

(3
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
qu

at
re

(4
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

5
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
ci

nq
(5

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
6

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

au
 m

oi
ns

 
si

x
(6

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s 

6
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

dé
ti

en
t u

ne
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 s
ui

va
nt

es
:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
C

S
P

);
 a

nd
/o

r
3)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
5

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
8

p
oi

n
ts
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5

C
.1

1 
S

p
éc

ia
li

st
e 

en
 a

n
al

ys
es

 d
e 

vu
ln

ér
ab

il
it

é 
d

e 
la

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.1
1 

S
p

éc
ia

li
st

e 
en

 a
n

al
ys

es
 d

e 
vu

ln
ér

ab
il

it
é 

d
e 

la
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
3

C
1

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
au

 
m

oi
ns

 c
in

q
(5

)
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

da
ns

 l’
ex

am
en

, l
’a

na
ly

se
 

et
 le

 s
ou

ti
en

 d
’a

u 
m

oi
ns

 d
eu

x
(2

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 s

ui
va

nt
es

:

1)
pr

ot
oc

ol
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 I
nt

er
ne

t;
2)

pr
ot

oc
ol

es
 r

és
ea

u;
3)

ré
se

au
 s

an
s 

fi
l;

4)
no

rm
es

 d
’a

nn
ua

ir
e;

5)
re

nf
or

ce
m

en
t d

e 
la

 s
éc

ur
it

é 
ré

se
au

;
6)

sy
st

èm
es

 d
’e

xp
lo

it
at

io
n.

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 é

nu
m

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 é

nu
m

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
nu

m
ér

ée
s

6
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
si

x
(6

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 é

nu
m

ér
ée

s 

6
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

au
 

m
oi

ns
 d

eu
x

(2
)

an
né

es
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
da

ns
 l’

ex
am

en
, l

’a
na

ly
se

, 
la

 m
is

e 
en

 œ
uv

re
 e

t l
’a

pp
ui

 d
’a

u 
m

oi
ns

 d
eu

x
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

en
 

m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 s
ui

va
nt

es
:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 (

H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 r

és
ea

ut
ag

e 
sa

ns
 f

il
;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 

de
s 

in
ci

de
nt

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
(S

IE
M

);
6)

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

7)
C

on
tr

ôl
e 

de
 l’

ac
cè

s 
au

 
ré

se
au

 (
N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x.

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

6
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
au

 m
oi

ns
 

si
x

(6
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s 

6
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5

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

3
L

’e
nt

re
pr

en
eu

r
do

it
 d

ém
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
e 

la
 d

oc
um

en
ta

ti
on

 e
t 

de
 la

 f
ou

rn
it

ur
e 

d’
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 c
on

ce
p

ti
on

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
3

O
1

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 la

 
re

ss
ou

rc
e 

pr
op

os
ée

 p
os

sè
de

 a
u 

m
oi

ns
 

di
x

(1
0)

an
né

es
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

ac
qu

is
e 

au
 

co
ur

s 
de

s 
qu

in
ze

(1
5)

de
rn

iè
re

s 
an

né
es

 
da

ns
 la

 p
la

ni
fi

ca
ti

on
 e

t l
a 

m
is

e 
en

 œ
uv

re
 

d’
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

d’
in

té
gr

at
io

n 
de

 la
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I.

O
2

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 la

 
re

ss
ou

rc
e 

pr
op

os
ée

 p
os

sè
de

 a
u 

m
oi

ns
 

tr
oi

s
(3

)
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

da
ns

 la
 r

éd
ac

ti
on

 d
’a

u 
m

oi
ns

 tr
oi

s
(3

) 
de

s 
ty

pe
s 

de
 d

oc
um

en
ts

 d
’i

ng
én

ie
ri

e 
de

s 
sy

st
èm

es
 s

ui
va

nt
s

:
sp

éc
if

ic
at

io
ns

 d
e 

la
 c

on
ce

pt
io

n 
du

 
sy

st
èm

e;
do

cu
m

en
ts

 s
ur

 la
 c

on
ce

pt
io

n 
et

 la
 

co
nf

ig
ur

at
io

n;
C

O
N

O
P

; 
pl

an
s 

de
 m

is
e 

en
 œ

uv
re

 d
e 

sy
st

èm
es

;
pl

an
s 

et
 r

ap
po

rt
s 

de
 m

is
es

 à
 

l’
es

sa
i;

 
pl

an
s 

de
 s

ou
ti

en
 d

u 
cy

cl
e 

de
 v

ie
.

C
on

fo
rm

e 
(o

u
i/

n
on

)?
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C
R

IT
È

R
E

S
 C

O
T

É
S

P
.1

 C
on

se
il

le
r 

en
 g

es
ti

on
 d

u
 c

h
an

ge
m

en
t

–
N

iv
ea

u
3

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
P

.1
 C

on
se

il
le

r 
en

 g
es

ti
on

 d
u

 c
h

an
ge

m
en

t
–

N
iv

ea
u

3
C

1
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 m

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 r

éd
ac

ti
on

 d
e 

do
cu

m
en

ts
 d

e 
ge

st
io

n 
de

 p
ro

je
t à

 
l’

ai
de

 d
es

 li
gn

es
 d

ir
ec

tr
ic

es
 d

u 
P

ro
je

ct
 M

an
ag

em
en

t B
od

y 
of

 
K

no
w

le
dg

e 
(r

éf
ér

en
ti

el
 d

es
 

co
nn

ai
ss

an
ce

s 
en

 g
es

ti
on

 d
e 

pr
oj

et
).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
2

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 m
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 g
es

ti
on

 d
e 

l’
in

fo
rm

at
io

n 
au

 m
oy

en
 d

’u
n 

ou
ti

l, 
co

m
m

e 
S

ha
re

P
oi

nt
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 m
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 d
ir

ec
ti

on
 e

t 
l’

an
im

at
io

n 
de

 r
éu

ni
on

s,
 d

e 
gr

ou
pe

s 
de

 tr
av

ai
l e

t d
e 

di
sc

us
si

on
s,

 a
in

si
 

qu
e 

da
ns

 la
 p

ré
pa

ra
ti

on
 d

’e
xp

os
és

 e
t 

le
ur

 p
ré

se
nt

at
io

n 
à 

di
ve

rs
 

in
te

rv
en

an
ts

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 m

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
da

ns
 la

 c
on

du
it

e 
d’

an
al

ys
es

 d
es

 r
ép

er
cu

ss
io

ns
 d

u 
ch

an
ge

m
en

t e
t d

’a
ct

iv
it

és
 d

e 
ge

st
io

n 
du

 c
ha

ng
em

en
t.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
5

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 m
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

da
ns

 la
 g

es
ti

on
 d

’a
ut

re
s 

em
pl

oy
és

 a
fi

n 
de

 d
éf

in
ir

 le
s 

st
ra

té
gi

es
 e

t l
es

 p
ro

ce
ss

us
 

op
ér

at
io

nn
el

s 
pe

rm
et

ta
nt

 d
e 

fa
vo

ri
se

r 
le

s 
tr

an
sf

or
m

at
io

ns
 e

t l
es

 
ac

ti
vi

té
s 

de
 g

es
ti

on
 d

u 
ch

an
ge

m
en

t.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
6

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 m
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 r
éa

li
sa

ti
on

 d
e 

vé
ri

fi
ca

ti
on

s 
de

s 
pr

oc
es

su
s 

de
 

ge
st

io
n 

de
 la

 c
on

fi
gu

ra
ti

on
 e

t d
u 

ch
an

ge
m

en
t.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
14

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
24

p
oi

n
ts
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P
.9

 G
es

ti
on

n
ai

re
 d

e 
p

ro
je

t
–

N
iv

ea
u

3
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
P

.9
 G

es
ti

on
n

ai
re

 d
e 

p
ro

je
t

–
N

iv
ea

u
3

C
1

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 g
es

ti
on

 d
’a

u 
m

oi
ns

 d
eu

x
(2

)
ge

st
io

nn
ai

re
s 

de
 

pr
oj

et
, c

ha
cu

n 
ét

an
t r

es
po

ns
ab

le
 

d’
un

 é
lé

m
en

t l
ié

 à
 u

n 
pr

oj
et

 e
t d

e 
l’

éq
ui

pe
 d

e 
pr

oj
et

 c
on

ne
xe

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
2

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 m
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 r
éd

ac
ti

on
 d

e 
do

cu
m

en
ts

 d
e 

ge
st

io
n 

de
 p

ro
je

t à
 

l’
ai

de
 d

es
 li

gn
es

 d
ir

ec
tr

ic
es

 d
u 

P
ro

je
ct

 M
an

ag
em

en
t B

od
y 

of
 

K
no

w
le

dg
e 

(r
éf

ér
en

ti
el

 d
es

 
co

nn
ai

ss
an

ce
s 

en
 g

es
ti

on
 d

e 
pr

oj
et

).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

3
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 m

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
a 

ac
qu

is
, a

u 
co

ur
s 

de
s 

ci
nq

(5
)

de
rn

iè
re

s 
an

né
es

, 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 g
es

ti
on

 d
e 

pr
oj

et
s 

de
 G

I-
T

I 
au

x 
ph

as
es

 
d’

él
ab

or
at

io
n 

ou
 d

e 
m

is
e 

en
 œ

uv
re

 à
 

l’
ai

de
 d

e 
M

ic
ro

so
ft

 P
ro

je
ct

 a
fi

n 
de

 
ga

ra
nt

ir
 q

ue
 le

s 
re

ss
ou

rc
es

 s
on

t 
di

sp
on

ib
le

s 
et

 q
ue

 le
 p

ro
je

t e
st

 
co

nç
u 

et
 e

nt
iè

re
m

en
t f

on
ct

io
nn

el
.

P
ou

r 
êt

re
 p

ri
se

 e
n 

co
m

pt
e,

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

oi
t a

vo
ir

 é
té

 d
’a

u 
m

oi
ns

 s
ix

(6
)

m
oi

s.

3
pr

oj
et

s 
=

 1
po

in
t

4
pr

oj
et

s 
=

 2
po

in
ts

5
pr

oj
et

s 
=

 3
po

in
ts

6
pr

oj
et

s 
=

 4
po

in
ts

4

C
4

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 m
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

a 
ac

qu
is

, a
u 

co
ur

s 
de

s 
ci

nq
(5

)
de

rn
iè

re
s 

an
né

es
,

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 

dé
te

rm
in

at
io

n 
et

 la
 d

oc
um

en
ta

ti
on

 
de

s 
ja

lo
ns

 d
es

 p
ro

je
ts

 d
e 

G
I-

T
I,

 la
 

dé
te

rm
in

at
io

n 
de

s 
ex

ig
en

ce
s 

bu
dg

ét
ai

re
s,

 la
 c

on
st

it
ut

io
n 

d’
éq

ui
pe

s 
de

 p
ro

je
t, 

ai
ns

i q
ue

 la
 

dé
fi

ni
ti

on
 d

es
 r

ôl
es

, d
es

 
re

sp
on

sa
bi

li
té

s 
et

 d
u 

m
an

da
t d

es
 

m
em

br
es

 d
es

éq
ui

pe
s.

P
ou

r 
êt

re
 p

ri
se

 e
n 

co
m

pt
e,

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

oi
t a

vo
ir

 é
té

 d
’a

u 
m

oi
ns

 s
ix

(6
)

m
oi

s.

3
pr

oj
et

s 
=

 1
po

in
t

4
pr

oj
et

s 
=

 2
po

in
ts

5
pr

oj
et

s 
=

 3
po

in
ts

6
pr

oj
et

s 
=

 4
po

in
ts

4
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
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E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

5
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 m

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 g

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

au
 m

oy
en

 d
’u

n 
ou

ti
l, 

co
m

m
e 

S
ha

re
P

oi
nt

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 

=
 

pl
us

 
de

 
8

an
né

es
 

d’
ex

pé
ri

en
ce

4

C
6

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 m
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 d
ir

ec
ti

on
 e

t 
l’

an
im

at
io

n 
de

 r
éu

ni
on

s,
 d

e 
gr

ou
pe

s 
de

 tr
av

ai
l e

t d
e 

di
sc

us
si

on
s,

 a
in

si
 

qu
e 

da
ns

 la
 p

ré
pa

ra
ti

on
 d

’e
xp

os
és

 e
t 

le
ur

 p
ré

se
nt

at
io

n 
à 

di
ve

rs
 

in
te

rv
en

an
ts

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
7

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 m
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

a 
de

 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 e

n
m

at
iè

re
 

d’
él

ab
or

at
io

n 
et

 d
e 

ge
st

io
n 

d’
un

 p
la

n 
d’

ac
ti

vi
té

s.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
8

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 m
on

tr
er

 q
ue

 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
le

 la
nc

em
en

t e
t l

a 
ge

st
io

n 
de

 l’
ap

pr
ov

is
io

nn
em

en
t, 

ai
ns

i q
ue

 la
 g

es
ti

on
 d

e 
co

nt
ra

t d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

T
ot

al
:

N
ot

e 
m

in
im

al
e 

d
e 

p
as

sa
ge

:
19

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
32

p
oi

n
ts
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8

C
.5

 S
p

éc
ia

li
st

e 
d

e 
l’

IC
P

–
N

iv
ea

u
2

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.5
 S

p
éc

ia
li

st
e 

d
e 

l’
IC

P
–

N
iv

ea
u

2
C

1
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 m

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
os

sè
de

 a
u 

m
oi

ns
 

tr
oi

s
(3

)
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

da
ns

 l’
ex

am
en

, l
’a

na
ly

se
, 

la
 m

is
e 

en
 œ

uv
re

 e
t l

e 
so

ut
ie

n 
de

s
te

ch
no

lo
gi

es
 s

ui
va

nt
es

 d
an

s 
un

 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
:

1)
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

d’
IC

P
;

2)
si

gn
at

ur
es

 n
um

ér
iq

ue
s 

et
 

ch
if

fr
em

en
t;

3)
pr

od
ui

ts
 d

’I
C

P
, n

ot
am

m
en

t 
l’

au
to

ri
té

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
et

 
l’

au
to

ri
té

 d
’e

nr
eg

is
tr

em
en

t;
4)

pr
od

ui
ts

 r
ep

os
an

t s
ur

 d
es

 c
lé

s 
pu

bl
iq

ue
s,

 c
om

m
e 

le
s 

ré
se

au
x 

pr
iv

és
 v

ir
tu

el
s,

 la
 v

oi
x 

pa
r 

le
 

pr
ot

oc
ol

e 
In

te
rn

et
 e

t l
’e

xt
en

si
on

 
S

/M
IM

E
;

5)
pr

od
ui

ts
 d

’a
nn

ua
ir

e
X

.5
00

;
6)

no
rm

es
 d

e 
ce

rt
if

ic
at

X
.5

09
;

7)
pr

ot
oc

ol
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 I
nt

er
ne

t;
8)

pr
od

ui
ts

 d
u 

pr
ot

oc
ol

e 
de

 
vé

ri
fi

ca
ti

on
 e

n 
li

gn
e 

de
 l’

ét
at

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

s.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
2

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

de
ux

(2
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 é

no
nc

ée
s 

da
ns

 u
n 

co
nt

ex
te

 d
’I

C
P

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
qu

at
re

(4
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

ou
 

pl
us

 d
es

 te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 

un
 c

on
te

xt
e 

d’
IC

P

5
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 le
s 

él
ém

en
ts

 s
ui

va
nt

s
:

1)
él

ab
or

at
io

n 
de

 p
ol

it
iq

ue
s 

de
 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
po

ur
 l’

IC
P

;
2)

él
ab

or
at

io
n 

d’
én

on
cé

s
de

 
pr

at
iq

ue
s 

de
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

 p
ou

r 
l’

IC
P

;
3)

vé
ri

fi
ca

ti
on

s 
et

 in
sp

ec
ti

on
s 

de
 la

 
co

nf
or

m
it

é 
à 

la
 p

ol
it

iq
ue

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
po

ur
 l’

IC
P

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2 
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 –

pl
us

 d
e 

3 
à 

4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 

4

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 c
om

bi
né

e 
da

ns
 la

 
ré

da
ct

io
n 

de
s 

do
cu

m
en

ts
 

d’
in

gé
ni

er
ie

 s
ui

va
nt

s 
li

és
 à

 l’
IC

P
:

1)
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

de
 s

ol
ut

io
ns

;
2)

le
s 

sp
éc

if
ic

at
io

ns
 d

e 
la

 
co

nc
ep

ti
on

 d
u 

sy
st

èm
e;

3)
le

s 
an

al
ys

e 
d’

op
ti

on
s;

4)
le

s 
pr

oc
éd

ur
es

 o
pé

ra
ti

on
ne

ll
es

 
no

rm
al

is
ée

s 
(P

O
N

);
5)

le
s 

m
es

ur
es

 d
e 

re
nd

em
en

t d
es

 
sy

st
èm

es
 e

t d
e 

la
 p

la
ni

fi
ca

ti
on

 d
e 

la
 c

ap
ac

it
é;

 
6)

le
s 

pl
an

s 
de

 c
on

ti
nu

it
é 

de
s 

ac
ti

vi
té

s 
et

 d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2 
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 –

pl
us

 d
e 

3 
à 

4 
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 m

on
tr

er
 q

ue
 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
a 

tr
av

ai
ll

é 
pe

nd
an

t a
u 

m
oi

ns
 d

eu
x

(2
)

an
né

es
 

av
ec

 le
s 

pr
od

ui
ts

 e
t l

es
 s

ol
ut

io
ns

 
d’

IC
P

 c
i-

de
ss

ou
s

:

1)
au

to
ri

té
 d

e 
ce

rt
if

ic
at

io
n 

E
nt

ru
st

;
2)

au
to

ri
té

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
M

ic
ro

so
ft

;
3)

m
od

ul
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 m
at

ér
ie

ll
e;

4)
so

lu
ti

on
s 

de
 g

es
ti

on
 d

es
 c

ar
te

s;
5)

ca
rt

es
 à

 p
uc

e 
et

 lo
gi

ci
el

s 
de

s 
ca

rt
es

 à
 p

uc
e;

6)
lo

gi
ci

el
 c

li
en

t E
nt

ru
st

.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
(1

) 
de

s 
pr

od
ui

ts
/s

ol
ut

io
ns

 d
’I

C
P

 é
nu

m
ér

és
2

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

de
ux

(2
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

3
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
tr

oi
s

(3
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
qu

at
re

(4
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

5
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
ci

nq
(5

) 
ou

 
pl

us
 d

es
 p

ro
du

it
s/

so
lu

ti
on

s 
d’

IC
P

 
én

um
ér

és

5

C
5

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
dé

tie
nt

 
un

e
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 s
ui

va
nt

es
:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
C

S
P

);
 e

t
3)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
);

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 d
oi

t ê
tr

e 
jo

in
te

 à
 la

 
so

um
is

si
on

.

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
T

ot
al

:
N

ot
e 

d
e 

p
as

sa
ge

 m
in

im
al

e
:

12
p

oi
n

ts
N

ot
e 

m
ax

im
al

e
:

20
p

oi
n

ts
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8

C
.5

 S
p

éc
ia

li
st

e 
d

e 
l’

IC
P

–
N

iv
ea

u
3

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.5
 S

p
éc

ia
li

st
e 

d
e 

l’
IC

P
–

N
iv

ea
u

3
C

1
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

au
 m

oi
ns

 c
in

q
(5

)
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 
l’

ex
am

en
, l

’a
na

ly
se

, l
a 

m
is

e 
en

 
œ

uv
re

 e
t l

e 
so

ut
ie

n 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 

su
iv

an
te

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
:

1)
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

d’
IC

P
;

2)
si

gn
at

ur
es

 n
um

ér
iq

ue
s 

et
 

ch
if

fr
em

en
t;

3)
pr

od
ui

ts
 d

’I
C

P
, n

ot
am

m
en

t 
l’

au
to

ri
té

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
et

 
l’

au
to

ri
té

 d
’e

nr
eg

is
tr

em
en

t;
4)

pr
od

ui
ts

 r
ep

os
an

t s
ur

 d
es

 c
lé

s 
pu

bl
iq

ue
s,

 c
om

m
e 

le
s 

ré
se

au
x 

pr
iv

és
 v

ir
tu

el
s,

 la
 v

oi
x 

pa
r 

le
 

pr
ot

oc
ol

e 
In

te
rn

et
 e

t l
’e

xt
en

si
on

 
S

/M
IM

E
;

5)
pr

od
ui

ts
 d

’a
nn

ua
ir

e
X

.5
00

;
6)

no
rm

es
 d

e 
ce

rt
if

ic
at

X
.5

09
;

7)
pr

ot
oc

ol
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 I
nt

er
ne

t;
8)

pr
od

ui
ts

 d
u 

pr
ot

oc
ol

e 
de

 
vé

ri
fi

ca
ti

on
 e

n 
li

gn
e 

de
 l’

ét
at

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

s.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
2

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

de
ux

(2
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
te

ch
no

lo
gi

es
 é

no
nc

ée
s 

da
ns

 u
n 

co
nt

ex
te

 d
’I

C
P

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

av
ec

 q
ua

tr
e

(4
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 u

n 
co

nt
ex

te
 d

’I
C

P
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

ou
 

pl
us

 d
es

 te
ch

no
lo

gi
es

 é
no

nc
ée

s 
da

ns
 

un
 c

on
te

xt
e 

d’
IC

P
 

5
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 le
s 

él
ém

en
ts

 s
ui

va
nt

s
:

1)
él

ab
or

at
io

n 
de

 p
ol

it
iq

ue
s 

de
 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
po

ur
 l’

IC
P

;
2)

él
ab

or
at

io
n 

d’
én

on
cé

s 
de

 
pr

at
iq

ue
s 

de
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

 p
ou

r 
l’

IC
P

;
3)

vé
ri

fi
ca

ti
on

s 
et

 in
sp

ec
ti

on
s 

de
 la

 
co

nf
or

m
it

é 
à 

la
 p

ol
it

iq
ue

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
po

ur
 l’

IC
P

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 

4

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 c
om

bi
né

e 
da

ns
 la

 
ré

da
ct

io
n 

de
s 

do
cu

m
en

ts
 

d’
in

gé
ni

er
ie

 s
ui

va
nt

s 
li

és
 à

 l’
IC

P
:

1)
le

s 
ar

ch
it

ec
tu

re
s 

de
 s

ol
ut

io
ns

;
2)

le
s 

sp
éc

if
ic

at
io

ns
 d

e 
la

 
co

nc
ep

ti
on

 d
u 

sy
st

èm
e;

3)
le

s 
an

al
ys

e 
d’

op
ti

on
s;

4)
le

s 
pr

oc
éd

ur
es

 o
pé

ra
ti

on
ne

ll
es

 
no

rm
al

is
ée

s 
(P

O
N

);
5)

le
s 

m
es

ur
es

 d
e 

re
nd

em
en

t d
es

 
sy

st
èm

es
 e

t d
e 

la
 p

la
ni

fi
ca

ti
on

 d
e 

la
 c

ap
ac

it
é;

 
6)

le
s 

pl
an

s 
de

 c
on

ti
nu

it
é 

de
s 

ac
ti

vi
té

s 
et

 d
e 

re
pr

is
e 

ap
rè

s 
si

ni
st

re
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

a 
tr

av
ai

ll
é 

pe
nd

an
t a

u 
m

oi
ns

 c
in

q
(5

)
an

né
es

 
av

ec
 le

s 
pr

od
ui

ts
/s

ol
ut

io
ns

 d
’I

C
P

 c
i-

de
ss

ou
s

:

1)
au

to
ri

té
 d

e 
ce

rt
if

ic
at

io
n 

E
nt

ru
st

;
2)

au
to

ri
té

 d
e 

ce
rt

if
ic

at
io

n 
M

ic
ro

so
ft

;
3)

m
od

ul
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 m
at

ér
ie

ll
e;

4)
so

lu
ti

on
s 

de
 g

es
ti

on
 d

es
 c

ar
te

s;
5)

ca
rt

es
 à

 p
uc

e 
et

 lo
gi

ci
el

s 
de

s 
ca

rt
es

 à
 p

uc
e;

6)
lo

gi
ci

el
 c

li
en

t E
nt

ru
st

.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
(1

) 
de

s 
pr

od
ui

ts
/s

ol
ut

io
ns

 d
’I

C
P

 é
nu

m
ér

és
2

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

de
ux

(2
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

3
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
tr

oi
s

(3
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

4
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
qu

at
re

(4
) 

de
s 

pr
od

ui
ts

/s
ol

ut
io

ns
 d

’I
C

P
 

én
um

ér
és

5
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
ci

nq
(5

) 
ou

 
pl

us
 d

es
 p

ro
du

it
s/

so
lu

ti
on

s 
d’

IC
P

 
én

um
ér

és
 

5

C
5

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e
dé

tie
nt

 
un

e
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 s
ui

va
nt

es
:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
C

S
P

);
 e

t/
ou

3)
S

ys
te

m
s 

S
ec

ur
it

y 
C

er
ti

fi
ed

 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

S
S

C
P

);

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 d
oi

t ê
tr

e 
jo

in
te

 à
 la

 
so

um
is

si
on

.

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
12

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
20

p
oi

n
ts
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8

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

1
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.6
 I

n
gé

n
ie

u
r 

en
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
1

C
1

L
’e

nt
re

pr
en

eu
r 

do
it

 m
on

tr
er

 q
ue

 la
 

re
ss

ou
rc

e 
pr

op
os

ée
 p

os
sè

de
 a

u 
m

oi
ns

 u
ne

(1
)

an
né

e 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 

co
m

bi
né

e 
de

 l’
él

ab
or

at
io

n 
et

 d
e 

la
 

do
cu

m
en

ta
ti

on
 d

e 
sp

éc
if

ic
at

io
ns

 
re

la
ti

ve
s 

au
x 

ex
ig

en
ce

s 
de

 s
ys

tè
m

e 
po

ur
 le

s 
so

lu
ti

on
s 

en
 m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 T

I 
su

iv
an

te
s

:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
(H

IP
S

);
2)

T
ec

hn
ol

og
ie

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

 
ré

se
au

ta
ge

 s
an

s 
fi

l;
3)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
dé

te
ct

io
n 

d’
in

tr
us

io
n

(I
D

S
);

4)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 d

an
s 

un
 r

és
ea

u
(I

P
S

);
5)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
in

fo
rm

at
io

n 
et

 
de

s 
in

ci
de

nt
s 

de
 s

éc
ur

it
é

(S
IE

M
);

6)
S

ai
si

e 
in

té
gr

al
e 

de
 p

aq
ue

t
(F

P
C

);
7)

C
on

tr
ôl

e 
de

 l’
ac

cè
s 

au
 

ré
se

au
(N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s
(I

C
A

M
);

et
/o

u 
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s 

5
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

le
 

dé
ve

lo
pp

em
en

t d
’a

rc
hi

te
ct

ur
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 r
és

ea
u 

(n
iv

ea
u

II
 o

u 
su

pé
ri

eu
r)

 b
as

ée
s 

su
r 

le
s 

di
re

ct
iv

es
 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I

(D
ST

I)
 o

u 
le

s 
co

ns
ei

ls
 e

n 
m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I

(I
T

S
G

).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2 
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

3

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 c
ré

at
io

n 
ou

 
la

 r
éa

li
sa

ti
on

 d
’a

na
ly

se
s 

de
 p

la
ns

 d
e 

co
nt

in
ui

té
 d

es
 a

ct
iv

it
és

 e
t d

e 
re

pr
is

e 
ap

rè
s 

si
ni

st
re

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

3

C
4

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 r
éd

ac
ti

on
 d

e 
ra

pp
or

ts
 te

ch
ni

qu
es

 c
om

m
e 

de
s 

an
al

ys
es

 d
es

 o
pt

io
ns

 o
u 

de
s 

pl
an

s 
de

 
m

is
e 

en
 œ

uv
re

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 a

nn
ée

s 
d’

ex
pé

ri
en

ce
.

3

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

: 
8

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
14

p
oi

n
ts
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8

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

2
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.6
 I

n
gé

n
ie

u
r 

en
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
2

C
1

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
au

 m
oi

ns
 d

eu
x

(2
)

an
né

es
 

d’
ex

pé
ri

en
ce

 c
om

bi
né

e 
de

 
l’

él
ab

or
at

io
n 

et
 d

e 
la

 d
oc

um
en

ta
ti

on
 

de
 s

pé
ci

fi
ca

ti
on

s 
re

la
ti

ve
s 

au
x 

ex
ig

en
ce

s 
de

 s
ys

tè
m

e 
po

ur
 le

s 
so

lu
ti

on
s 

en
 m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I 

su
iv

an
te

s
:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
(H

IP
S

);
2)

T
ec

hn
ol

og
ie

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

 
ré

se
au

ta
ge

 s
an

s 
fi

l;
3)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
dé

te
ct

io
n 

d’
in

tr
us

io
n

(I
D

S
);

4)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 d

an
s 

un
 r

és
ea

u
(I

P
S

);
5)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
in

fo
rm

at
io

n 
et

 
de

s 
in

ci
de

nt
s 

de
 s

éc
ur

it
é

(S
IE

M
);

6)
S

ai
si

e 
in

té
gr

al
e 

de
 p

aq
ue

t
(F

P
C

);
7)

C
on

tr
ôl

e 
de

 l’
ac

cè
s 

au
 

ré
se

au
(N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s
(I

C
A

M
);

et
/o

u
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s 

5
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

le
 

dé
ve

lo
pp

em
en

t d
’a

rc
hi

te
ct

ur
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 r
és

ea
u 

(n
iv

ea
u

II
 o

u 
su

pé
ri

eu
r)

 b
as

ée
s 

su
r 

le
s 

di
re

ct
iv

es
 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I

(D
ST

I)
 o

u 
le

s 
co

ns
ei

ls
 e

n 
m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I

(I
T

S
G

).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 c
ré

at
io

n 
ou

 la
 

ré
al

is
at

io
n 

d’
an

al
ys

es
 d

e 
pl

an
s 

de
 

co
nt

in
ui

té
 d

es
 a

ct
iv

it
és

 e
t d

e 
re

pr
is

e 
ap

rè
s 

si
ni

st
re

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
4

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 r
éd

ac
ti

on
 d

e 
ra

pp
or

ts
 te

ch
ni

qu
es

 c
om

m
e 

de
s 

an
al

ys
es

 d
es

 o
pt

io
ns

 o
u 

de
s 

pl
an

s 
de

 
m

is
e 

en
 œ

uv
re

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

5
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

dé
tie

nt
 

un
e

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 s

ui
va

nt
es

:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
C

S
P

);
 a

nd
/o

r
3)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
);

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 d
oi

t ê
tr

e 
jo

in
te

 à
 la

 
so

um
is

si
on

.

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
11

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
19

p
oi

n
ts
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8

C
.7

 S
p

éc
ia

li
st

e 
en

 c
on

ce
p

ti
on

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
2

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.7
 S

p
éc

ia
li

st
e 

en
 c

on
ce

p
ti

on
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

2
C

1
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
e 

l’
ap

pl
ic

at
io

n 
de

s 
po

li
ti

qu
es

 d
u 

go
uv

er
ne

m
en

t e
n 

m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I 

à 
la

 
ré

da
ct

io
n 

d’
un

 d
oc

um
en

t d
e 

pl
an

if
ic

at
io

n,
 d

’a
na

ly
se

 o
u 

de
 m

is
e 

en
 œ

uv
re

. 

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
.

3

C
2

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
os

sè
de

 d
e 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 c
om

bi
né

e 
da

ns
 

l’
an

al
ys

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
n

(1
) 

de
s 

él
ém

en
ts

 s
ui

va
nt

s
:

1)
ou

ti
ls

 e
t t

ec
hn

iq
ue

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I;
2)

do
nn

ée
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

et
 

pr
és

en
ta

ti
on

 d
’a

vi
s 

et
 d

e 
ra

pp
or

ts
;

3)
st

at
is

ti
qu

es
 s

ur
 la

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 c
la

ss
if

ic
at

io
n 

ou
 la

 d
és

ig
na

ti
on

 d
u 

ni
ve

au
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 d

on
né

es
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4



34
/3

8

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 la
 

ré
da

ct
io

n 
d’

au
 m

oi
ns

 u
n 

de
s 

ra
pp

or
ts

 
te

ch
ni

qu
es

 s
ui

va
nt

s
:

1)
an

al
ys

e 
de

s 
be

so
in

s;
2)

an
al

ys
e 

de
s 

op
ti

on
s;

3)
do

cu
m

en
ts

 d
’a

rc
hi

te
ct

ur
e 

te
ch

ni
qu

e;
4)

m
od

él
is

at
io

n 
m

at
hé

m
at

iq
ue

 d
es

 
ri

sq
ue

s.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
5

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
dé

tie
nt

 a
u 

m
oi

ns
 u

ne
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 
su

iv
an

te
s

:

1)
M

ic
ro

so
ft

 C
er

ti
fi

ed
 A

rc
hi

te
ct

 
(M

C
A

);
2)

V
M

w
ar

e 
C

er
ti

fi
ed

 D
es

ig
n 

E
xp

er
t (

V
C

D
X

);
 

3)
M

ic
ro

so
ft

 C
er

ti
fi

ed
 S

ys
te

m
 

E
ng

in
ee

r 
(M

C
SE

);
4)

C
er

ti
fi

ed
 I

nf
or

m
at

io
n 

S
ys

te
m

 
S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

IS
S

P
);

5)
C

er
ti

fi
ed

 C
lo

ud
 S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

S
S

P
);

 e
t/

ou
6)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
);

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 d
oi

t ê
tr

e 
jo

in
te

 à
 la

 
so

um
is

si
on

. 

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 é

nu
m

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 p
re

uv
e 

d’
au

 m
oi

ns
 d

eu
x

(2
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 é

nu
m

ér
ée

s

4
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A
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P
A

R
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G
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H
E

)
T
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:
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e
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p
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n

ts
N

ot
e 
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e
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p
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C
.7

 S
p

éc
ia

li
st

e 
en

 c
on

ce
p

ti
on

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
3

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.7
 S

p
éc

ia
li

st
e 

en
 c

on
ce

p
ti

on
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
C

1
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

l’
ap

pl
ic

at
io

n 
de

s 
po

li
ti

qu
es

 d
u 

go
uv

er
ne

m
en

t e
n 

m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

à 
la

 
ré

da
ct

io
n 

de
s 

do
cu

m
en

ts
 

d’
in

gé
ni

er
ie

 d
es

 s
ys

tè
m

es
 

(c
on

ce
pt

io
n,

 r
éa

li
sa

ti
on

, e
ss

ai
 e

t 
m

is
e 

en
 œ

uv
re

) 
ou

 à
 la

 m
is

e 
en

 
œ

uv
re

 d
’u

ne
 s

ol
ut

io
n.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
2

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
os

sè
de

 d
e 

l’
ex

pé
ri

en
ce

 c
om

bi
né

e 
da

ns
 

l’
an

al
ys

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
n

(1
) 

de
s 

él
ém

en
ts

 s
ui

va
nt

s
:

1)
ou

ti
ls

 e
t t

ec
hn

iq
ue

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I;
2)

do
nn

ée
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

et
 

pr
és

en
ta

ti
on

 d
’a

vi
s 

et
 d

e 
ra

pp
or

ts
;

3)
st

at
is

ti
qu

es
 s

ur
 la

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
le

s 
ét

ud
es

 d
e 

cl
as

si
fi

ca
ti

on
 o

u 
de

 d
és

ig
na

ti
on

 d
u 

ni
ve

au
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 d

on
né

es
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 la
 

ré
da

ct
io

n 
d’

au
 m

oi
ns

 u
n 

de
s 

ra
pp

or
ts

 
te

ch
ni

qu
es

 s
ui

va
nt

s
:

1)
an

al
ys

e 
de

s 
be

so
in

s;
2)

an
al

ys
e 

de
s 

op
ti

on
s;

3)
do

cu
m

en
ts

 d
’a

rc
hi

te
ct

ur
e 

te
ch

ni
qu

e;
4)

m
od

él
is

at
io

n 
m

at
hé

m
at

iq
ue

 d
es

 
ri

sq
ue

s.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
5

L
e

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
dé

tie
nt

 a
u 

m
oi

ns
 u

ne
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 
su

iv
an

te
s

:

1)
M

ic
ro

so
ft

 C
er

ti
fi

ed
 A

rc
hi

te
ct

 
(M

C
A

);
2)

V
M

w
ar

e 
C

er
ti

fi
ed

 D
es

ig
n 

E
xp

er
t (

V
C

D
X

);
 

3)
M

ic
ro

so
ft

 C
er

ti
fi

ed
 S

ys
te

m
 

E
ng

in
ee

r 
(M

C
SE

);
4)

C
er

ti
fi

ed
 I

nf
or

m
at

io
n 

S
ys

te
m

 
S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

IS
S

P
);

5)
C

er
ti

fi
ed

 C
lo

ud
 S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

S
S

P
);

 e
t/

ou
6)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
);

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 d
oi

t ê
tr

e 
jo

in
te

 à
 la

 
so

um
is

si
on

.

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 é

nu
m

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 p
re

uv
e 

d’
au

 m
oi

ns
 d

eu
x

(2
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 é

nu
m

ér
ée

s

4
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P
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1/
34

P
IÈ

C
E

 J
O

IN
T

E
 4

.1

C
R

IT
È

R
E

S
 D

’É
V

A
L

U
A

T
IO

N
 D

E
S

 S
O

U
M

IS
S

IO
N

S

V
O

L
E

T
 D

E
  

 T
R

A
V

A
IL

 2
–

T
R

È
S

S
E

C
R

E
T

1.
Le

s 
cr

itè
re

s 
d

’é
va

lu
at

io
n 

d
e

 la
 p

ré
se

nt
e

 p
iè

ce
 jo

in
te

 s
er

vi
ro

nt
 à

 é
va

lu
er

 le
s 

so
um

is
si

on
s 

da
ns

 le
 c

ad
re

 d
e 

la
 d

em
an

de
 d

e 
so

um
is

si
on

s 
et

 à
 

fa
ci

lit
er

 l’
év

al
u

at
io

n 
de

s 
re

ss
ou

rc
es

 a
pr

ès
 l’

at
tr

ib
ut

io
n 

d
u 

co
nt

ra
t.

 

2.
Le

 s
ou

m
is

si
on

na
ire

 d
oi

t f
ou

rn
ir 

un
 c

ur
ric

u
lu

m
 v

itæ
 a

dm
is

si
bl

e 
po

ur
 c

ha
q

ue
 c

at
ég

or
ie

 d
e 

re
ss

ou
rc

es
 d

em
an

dé
e 

au
x 

fin
s 

d
’é

va
lu

at
io

n 
(le

 
so

um
is

si
on

na
ire

 n
e 

do
it 

pa
s 

pr
op

os
er

 la
 m

êm
e 

re
ss

ou
rc

e 
pl

us
 d

’u
ne

 f
oi

s 
e

n 
ré

p
o

ns
e 

à 
la

 p
ré

se
nt

e
 d

em
an

de
 d

e 
so

um
is

si
on

s)
.

 3.
Le

 s
ou

m
is

si
on

na
ire

 d
oi

t r
e

m
pl

ir 
un

e 
gr

ill
e 

d
’é

va
lu

at
io

n
 p

ou
r 

ch
ac

u
n 

d
es

 c
ur

ric
ul

u
m

 v
itæ

 f
ou

rn
is

, t
e

l q
u

e 
d

éc
rit

 d
an

s 
le

 ta
bl

ea
u

1 
ci

-d
es

so
us

.
P

ou
r 

ch
aq

u
e 

cr
itè

re
, 

il 
d

oi
t 

in
di

qu
er

 la
 p

ar
tie

 d
u 

cu
rr

ic
ul

um
 v

itæ
où

 la
 c

o
nf

or
m

ité
 a

ve
c 

le
s 

cr
itè

re
s 

es
t 

dé
cr

ite
.

À
 d

éf
au

t 
de

 f
ou

rn
ir 

u
n 

cu
rr

ic
ul

um
 

vi
tæ

 a
dm

is
si

bl
e 

po
ur

 c
ha

qu
e 

ca
té

g
or

ie
 d

e 
re

ss
ou

rc
es

, 
la

 s
ou

m
is

si
on

 s
er

a 
ju

gé
e 

n
on

 c
on

fo
rm

e.
 

 T
ab

le
au

1
: L

e 
so

um
is

si
on

na
ire

 d
o

it 
so

um
et

tr
e 

le
 n

om
br

e 
su

iv
a

nt
 d

e 
re

ss
ou

rc
es

pa
r 

ca
té

g
or

ie
 e

n 
ré

po
ns

e 
à 

la
 p

ré
se

nt
e 

é
va

lu
at

io
n

.L
es

 n
om

br
es

 
ré

el
s 

de
 r

es
so

ur
ce

s 
re

qu
is

es
 f

ig
ur

en
t 

au
 p

oi
nt

1
.2

, R
é

su
m

é,
 d

e 
la

 d
em

an
de

 d
e

 s
ou

m
is

si
on

s.

C
at

ég
or

ie
 d

e 
re

ss
ou

rc
es

N
iv

ea
u

N
om

b
re

 d
e 

cu
rr

ic
u

lu
m

 v
it

æ
C

.3
 A

na
ly

st
e 

de
 la

 C
et

A
 e

t d
es

 E
M

R
 e

n 
sé

cu
ri

té
 d

es
 T

I
3

1
C

.6
 I

ng
én

ie
ur

 e
n 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

1
1

C
.6

 I
ng

én
ie

ur
 e

n 
sé

cu
ri

té
 d

es
 T

I
2

1
C

.6
 I

ng
én

ie
ur

 e
n 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

3
1

C
.7

 S
pé

ci
al

is
te

 e
n 

co
nc

ep
ti

on
 d

e 
la

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I
3

1
C

.8
 A

na
ly

st
e 

de
 la

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
ré

se
au

x
3

1
C

.9
 O

pé
ra

te
ur

 d
e 

sy
st

èm
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

3
1
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1.
E

X
IG

E
N

C
E

S
 R

E
L

A
T

IV
E

S
 À

 L
’E

N
T

R
E

P
R

IS
E

1.
1.

E
xi

ge
n

ce
s 

ob
li

ga
to

ir
es

 r
el

at
iv

es
 à

 l’
en

tr
ep

ri
se

E
X

IG
E

N
C

E
S 

O
B

L
IG

A
T

O
IR

E
S

–
C

R
IT

È
R

E
S 

R
E

L
A

T
IF

S
 À

 L
’E

N
T

R
E

P
R

IS
E

P
oi

n
t

C
ri

tè
re

s 
ob

li
ga

to
ir

es
 r

el
at

if
s 

à 
l’

en
tr

ep
ri

se
R

E
S

P
E

C
T

É
 

(o
u

i/
n

on
)

N
os

d
e 

p
ag

e 
d

an
s 

le
 

d
oc

u
m

en
t 

d
e 

so
u

m
is

si
on

O
1

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 s
’ê

tr
e 

fa
it

 o
ct

ro
ye

r 
au

 m
oi

ns
 d

eu
x

(2
)

co
nt

ra
ts

 d
e 

se
rv

ic
es

 
pr

of
es

si
on

ne
ls

 e
n 

in
fo

rm
at

iq
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 c
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ra
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 m
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 d
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, d
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 c
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 d
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 d
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 p
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m
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 c
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 d
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 d
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 d
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t d
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 d
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 c
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 d
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 d
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 d
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 c
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, l
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 d
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 d
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 c
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 d
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 p
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m
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 c
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 c
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 c
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 c
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 c
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 p
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 c
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t d
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 d
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 p
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ra
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 d

’a
pp

ro
vi

si
on

ne
m

en
t 

(A
M

A
) 

ou
 u

ne
 o

ff
re

 à
 c

om
m

an
de

s 
ne

 c
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 c
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 d
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 d
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 d
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 d
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 c
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 d

es
 q

ui
nz

e
(1

5)
de

rn
iè

re
s 

an
né

es
 à

 la
 r

éa
li

sa
ti

on
 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 m
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t d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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op

os
ée

 p
os

sè
de

 a
u 

m
oi

ns
 

di
x

(1
0)

an
né

es
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

ac
qu

is
e 

au
 

co
ur

s 
de

s 
qu

in
ze

(1
5)

de
rn

iè
re

s 
an

né
es

 
da

ns
 l’

ex
am

en
, l

’a
na

ly
se

, l
a 

m
is

e 
en

 
œ

uv
re

 o
u 

le
 s

ou
ti

en
 d

’a
u 

m
oi

ns
 d

eu
x

(2
) 

de
s 

te
ch

no
lo

gi
es

 s
ui

va
nt

es
:

1)
pr

ot
oc

ol
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 I
nt

er
ne

t;
2)

pr
ot

oc
ol

es
 r

és
ea

u;
3)

al
go

ri
th

m
es

 c
ry

pt
og

ra
ph

iq
ue

s;
4)

no
rm

es
 d

’a
nn

ua
ir

e;
5)

re
nf

or
ce

m
en

t d
e 

la
 s

éc
ur

it
é 

ré
se

au
;

6)
sy

st
èm

es
 d

’e
xp

lo
it

at
io

n.
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4

E
X

IG
E

N
C

E
R

E
SP

E
C

T
É

E
N

O
N

 
R

E
SP

E
C

T
É

E
C

O
M

M
E

N
T

A
IR

E
S 

(E
N

D
R

O
IT

 D
A

N
S 

L
A

 P
R

O
P

O
S

IT
IO

N
, 

C
R

IT
È

R
E

S 
N

O
N

 S
A

T
IS

F
A

IT
S,

 E
T

C
.)

O
2

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 q

ue
 la

 
re

ss
ou

rc
e 

pr
op

os
ée

 p
os

sè
de

 a
u 

m
oi

ns
 

ci
nq

(5
)

an
né

es
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

ac
qu

is
e 

au
 

co
ur

s 
de

s 
di

x
(1

0)
de

rn
iè

re
s 

an
né

es
 d

an
s 

l’
él

ab
or

at
io

n 
d’

ex
ig

en
ce

s 
et

 la
 c

on
ce

pt
io

n 
d’

ap
pl

ic
at

io
ns

 e
t d

’i
nf

ra
st

ru
ct

ur
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I 

da
ns

 a
u 

m
oi

ns
 d

eu
x

(2
) 

de
s 

do
m

ai
ne

s 
su

iv
an

ts
:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 

(H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 

ré
se

au
ta

ge
 s

an
s 

fi
l;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 d

es
 

in
ci

de
nt

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
(S

IE
M

);
6)

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t (

F
P

C
);

7)
C

on
tr

ôl
e 

de
 l’

ac
cè

s 
au

 r
és

ea
u 

(N
A

C
);

8)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

id
en

ti
té

, d
es

 
ju

st
if

ic
at

if
s 

d’
id

en
ti

té
 e

t d
e 

l’
ac

cè
s 

(I
C

A
M

);
 e

t/
ou

9)
P

ro
te

ct
io

n 
de

s 
te

rm
in

au
x.

C
on

fo
rm

e 
(o

u
i/

n
on

)?
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4

C
R

IT
È

R
E

S
 C

O
T

É
S

C
.3

 A
n

al
ys

te
 d

e 
la

 C
et

A
 e

t 
d

es
 E

M
R

 e
n

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.3
 A

n
al

ys
te

 d
e 

la
 C

et
A

 e
t 

d
es

 E
M

R
 e

n
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
3

C
1

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
e 

la
 r

éa
li

sa
ti

on
 d

e 
tâ

ch
es

 e
n 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I 

co
nf

or
m

ém
en

t à
 la

 P
ol

it
iq

ue
 d

u 
go

uv
er

ne
m

en
t s

ur
 la

 s
éc

ur
it

é 
et

 a
ux

 
do

cu
m

en
ts

 c
on

ne
xe

s 
de

 to
ut

e 
co

m
bi

na
is

on
 a

ve
c 

au
 m

oi
ns

 
un

(1
)

or
ga

ni
sm

e 
re

sp
on

sa
bl

e 
ci

-
ap

rè
s

:

1)
G

en
da

rm
er

ie
 r

oy
al

e 
du

C
an

ad
a;

2)
C

en
tr

e 
de

 la
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

té
lé

co
m

m
un

ic
at

io
ns

;
3)

S
ec

ré
ta

ri
at

 d
u 

C
on

se
il

 d
u 

T
ré

so
r 

du
 C

an
ad

a.
 

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
2

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e
po

ss
èd

e 
l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

e 
l’

an
al

ys
e 

de
 la

 
co

nc
ep

ti
on

 d
’a

rc
hi

te
ct

ur
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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4

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

3
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e

dé
tie

nt
 a

u 
m

oi
ns

 u
ne

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 

su
iv

an
te

s
:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
s 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 I

nf
or

m
at

io
n 

S
ys

te
m

s 
A

ud
it

or
 (

C
IS

A
);

3)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
Se

cu
ri

ty
 M

an
ag

er
 (

C
IS

M
);

4)
IS

A
C

A
 C

er
ti

fi
ca

ti
on

 in
 

R
is

k 
an

d 
In

fo
rm

at
io

n 
S

ys
te

m
s 

C
on

tr
ol

; a
nd

/o
r

5)
IS

O
 2

70
01

 L
ea

d 
A

ud
it

or
 

C
er

ti
fi

ca
ti

on
.

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
.

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 é

nu
m

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 p
re

uv
e 

d’
au

 m
oi

ns
 d

eu
x

(2
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 é

nu
m

ér
ée

s

4
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4

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e

a 
su

iv
i 

l’
un

(1
) 

de
s 

co
ur

s 
de

 f
or

m
at

io
n 

su
iv

an
ts

:

1)
ad

m
in

is
tr

at
eu

r 
ce

rt
if

ié
 d

e 
R

S
A

 
A

rc
he

r;
2)

ad
m

in
is

tr
at

eu
r 

d’
O

pe
nP

ag
es

 
d’

IB
M

;
3)

ad
m

in
is

tr
at

eu
r 

ce
rt

if
ié

 e
n 

ge
st

io
n 

d’
ad

m
in

is
tr

at
io

n 
de

 
sy

st
èm

e 
de

 g
ou

ve
rn

an
ce

, 
ri

sq
ue

 e
t c

on
fo

rm
it

é 
de

 
M

et
ri

cs
tr

ea
m

.

U
ne

 c
op

ie
 d

u 
ce

rt
if

ic
at

 d
e 

co
ur

s 
va

li
de

 d
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 

êt
re

 jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
.

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

C
5

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
e 

la
 p

ro
du

ct
io

n 
et

de
 l’

év
al

ua
ti

on
 d

e 
pr

od
ui

ts
 li

vr
ab

le
s 

de
 C

et
A

 a
ux

 f
in

s 
d’

ac
cr

éd
it

at
io

n 
d’

un
 s

ys
tè

m
e 

de
 T

I.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
11

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
18

p
oi

n
ts
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4

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

1
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.6
 I

n
gé

n
ie

u
r 

en
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
1

C
1

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
au

 m
oi

ns
 u

ne
(1

)
an

né
e 

d’
ex

pé
ri

en
ce

 
co

m
bi

né
e 

de
 l’

él
ab

or
at

io
n 

et
 d

e 
la

 
do

cu
m

en
ta

ti
on

 d
e 

sp
éc

if
ic

at
io

ns
 

re
la

ti
ve

s 
au

x 
ex

ig
en

ce
s 

de
 s

ys
tè

m
e 

po
ur

 a
u 

m
oi

ns
 d

eu
x

(2
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
en

 m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I 

su
iv

an
te

s
: S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 a
u 

ni
ve

au
 d

e 
l’

hô
te

 (
H

IP
S

);
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 

ré
se

au
ta

ge
 s

an
s 

fi
l;

S
ys

tè
m

es
 d

e 
dé

te
ct

io
n 

d’
in

tr
us

io
n 

(I
D

S
);

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

G
es

ti
on

 d
e 

l’
in

fo
rm

at
io

n 
et

 
de

s 
in

ci
de

nt
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

(S
IE

M
);

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

C
on

tr
ôl

e 
de

 l’
ac

cè
s 

au
 

ré
se

au
 (

N
A

C
);

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
P

ro
te

ct
io

n 
de

s 
te

rm
in

au
x.

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

ci
nq

(5
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

6
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
au

 m
oi

ns
 

si
x

(6
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s 

6



20
/3

4

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

le
 

dé
ve

lo
pp

em
en

t d
’a

rc
hi

te
ct

ur
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 r
és

ea
u 

(n
iv

ea
u

II
 o

u 
su

pé
ri

eu
r)

 b
as

ée
s 

su
r 

le
s 

di
re

ct
iv

es
 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I

(D
ST

I)
 o

u 
le

s 
co

ns
ei

ls
 e

n 
m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I

(I
T

S
G

).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

3

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 c
ré

at
io

n 
ou

 
la

 r
éa

li
sa

ti
on

 d
’a

na
ly

se
s 

de
 p

la
ns

 d
e 

co
nt

in
ui

té
 d

es
 a

ct
iv

it
és

 e
t d

e 
re

pr
is

e 
ap

rè
s 

si
ni

st
re

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 –

pl
us

 d
e 

3 
à 

4 
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

3

C
4

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 r
éd

ac
ti

on
 d

e 
ra

pp
or

ts
 te

ch
ni

qu
es

 c
om

m
e 

de
s 

an
al

ys
es

 d
es

 o
pt

io
ns

 o
u 

de
s 

pl
an

s 
de

 
m

is
e 

en
 œ

uv
re

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 –

pl
us

 d
e 

3 
à 

4 
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

3

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

: 
8

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
15

p
oi

n
ts



21
/3

4

C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

2
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.6
 I

n
gé

n
ie

u
r 

en
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
2

C
1

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
au

 m
oi

ns
 d

eu
x

(2
)

an
né

es
 

d’
ex

pé
ri

en
ce

 c
om

bi
né

e 
de

 
l’

él
ab

or
at

io
n 

et
 d

e 
la

 d
oc

um
en

ta
ti

on
 

de
 s

pé
ci

fi
ca

ti
on

s 
re

la
ti

ve
s 

au
x 

ex
ig

en
ce

s 
de

 s
ys

tè
m

e 
po

ur
 le

s 
so

lu
ti

on
s 

en
 m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I 

su
iv

an
te

s
:

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 a
u 

ni
ve

au
 d

e 
l’

hô
te

 (
H

IP
S

);
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 

ré
se

au
ta

ge
 s

an
s 

fi
l;

S
ys

tè
m

es
 d

e 
dé

te
ct

io
n 

d’
in

tr
us

io
n 

(I
D

S
);

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

G
es

ti
on

 d
e 

l’
in

fo
rm

at
io

n 
et

 
de

s 
in

ci
de

nt
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

(S
IE

M
);

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

C
on

tr
ôl

e 
de

 l’
ac

cè
s 

au
 

ré
se

au
 (

N
A

C
);

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
P

ro
te

ct
io

n 
de

s 
te

rm
in

au
x.

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

au
 m

oi
ns

 
ci

nq
(5

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s 

5
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S
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A
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È
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X
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D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

le
 

dé
ve

lo
pp

em
en

t d
’a

rc
hi

te
ct

ur
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

ré
se

au
 (

ni
ve

au
II

 o
u 

su
pé

ri
eu

r)
 b

as
ée

s 
su

r 
le

s 
di

re
ct

iv
es

 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I
(D

ST
I)

 o
u 

le
s 

co
ns

ei
ls

 e
n 

m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 
T

I
(I

T
S

G
).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 c
ré

at
io

n 
ou

 
la

 r
éa

li
sa

ti
on

 d
’a

na
ly

se
s 

de
 p

la
ns

 d
e 

co
nt

in
ui

té
 d

es
 a

ct
iv

it
és

 e
t d

e 
re

pr
is

e 
ap

rè
s 

si
ni

st
re

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
4

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 r
éd

ac
ti

on
 d

e 
ra

pp
or

ts
 te

ch
ni

qu
es

 c
om

m
e 

de
s 

an
al

ys
es

 d
es

 o
pt

io
ns

 o
u 

de
s 

pl
an

s 
de

 
m

is
e 

en
 œ

uv
re

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

2
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 2
 à

 3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 4
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4
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S
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A
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È
M
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E
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O
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A
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M
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D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
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 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

5
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

dé
tie

nt
 

un
e

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 s

ui
va

nt
es

:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

IS
S

P
);

2)
C

er
ti

fi
ed

 C
lo

ud
 S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

S
S

P
);

 e
t

3)
S

ys
te

m
s 

S
ec

ur
it

y 
C

er
ti

fi
ed

 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

S
S

C
P

).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
.

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
11

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
19

p
oi

n
ts
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C
.6

 I
n

gé
n

ie
u

r 
en

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
N

°
C

R
IT

È
R

E
S

B
A

R
È

M
E

 D
E

 N
O

T
A

T
IO

N
M

A
X

.
D

E
 

P
O

IN
T

S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.6
 I

n
gé

n
ie

u
r 

en
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
3

C
1

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
au

 m
oi

ns
 q

ua
tr

e
(4

)
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

de
 

l’
él

ab
or

at
io

n 
et

 d
e 

la
 d

oc
um

en
ta

ti
on

 
de

 s
pé

ci
fi

ca
ti

on
s 

re
la

ti
ve

s 
au

x 
ex

ig
en

ce
s 

de
 s

ys
tè

m
e 

po
ur

 le
s 

so
lu

ti
on

s 
en

 m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 
T

I 
su

iv
an

te
s

:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
 (

H
IP

S
);

2)
T

ec
hn

ol
og

ie
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
 

ré
se

au
ta

ge
 s

an
s 

fi
l;

3)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

dé
te

ct
io

n 
d’

in
tr

us
io

n 
(I

D
S

);
4)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
pr

év
en

ti
on

 d
es

 
in

tr
us

io
ns

 d
an

s 
un

 r
és

ea
u 

(I
P

S
);

5)
G

es
ti

on
 d

e 
l’

in
fo

rm
at

io
n 

et
 

de
s 

in
ci

de
nt

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
(S

IE
M

);
6)

S
ai

si
e 

in
té

gr
al

e 
de

 p
aq

ue
t 

(F
P

C
);

7)
C

on
tr

ôl
e 

de
 l’

ac
cè

s 
au

 
ré

se
au

 (
N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s 
(I

C
A

M
);

 e
t/

ou
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x

1
po

in
t =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

un
e

(1
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I 
én

um
ér

ée
s

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

au
 m

oi
ns

 
ci

nq
(5

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s 

5
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

2
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

le
 

dé
ve

lo
pp

em
en

t d
’a

rc
hi

te
ct

ur
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 r
és

ea
u 

(n
iv

ea
u

II
 o

u 
su

pé
ri

eu
r)

 b
as

ée
s 

su
r 

le
s 

di
re

ct
iv

es
 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I

(D
ST

I)
 o

u 
le

s 
co

ns
ei

ls
 e

n 
m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

T
I

(I
T

S
G

).

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
.

4
po

in
ts

 =
 p

lu
s 

de
 8

an
né

es
 

d’
ex

pé
ri

en
ce

4

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 c
ré

at
io

n 
ou

 
la

 r
éa

li
sa

ti
on

 d
’a

na
ly

se
s 

de
 p

la
ns

 d
e 

co
nt

in
ui

té
 d

es
 a

ct
iv

it
és

 e
t d

e 
re

pr
is

e 
ap

rè
s 

si
ni

st
re

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
4

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
la

 r
éd

ac
ti

on
 d

e 
ra

pp
or

ts
 te

ch
ni

qu
es

 c
om

m
e 

de
s 

an
al

ys
es

 d
es

 o
pt

io
ns

 o
u 

de
s 

pl
an

s 
de

 
m

is
e 

en
 œ

uv
re

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
.

4
po

in
ts

 =
 p

lu
s 

de
 8

an
né

es
 

d’
ex

pé
ri

en
ce

4
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N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

5
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 d

ét
ie

nt
 u

ne
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 s
ui

va
nt

es
:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

IS
S

P
);

2)
C

er
ti

fi
ed

 C
lo

ud
 S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

S
S

P
);

 e
t

3)
S

ys
te

m
s 

S
ec

ur
it

y 
C

er
ti

fi
ed

 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

S
S

C
P

).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
.

2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 d
es

 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
11

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
19

p
oi

n
ts
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4

C
.7

 S
p

éc
ia

li
st

e 
en

 c
on

ce
p

ti
on

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I

–
N

iv
ea

u
3

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.7
 S

p
éc

ia
li

st
e 

en
 c

on
ce

p
ti

on
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 T

I
–

N
iv

ea
u

3
C

1
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 c

on
ce

pt
io

n 
d’

ar
ch

it
ec

tu
re

s 
sé

cu
ri

sé
es

 e
n 

re
sp

ec
ta

nt
 le

s 
li

gn
es

 d
ir

ec
tr

ic
es

 d
es

 
co

ns
ei

ls
 e

n 
m

at
iè

re
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 

te
ch

no
lo

gi
es

 d
e 

l’
in

fo
rm

at
io

n 
du

 
C

en
tr

e 
de

 la
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

té
lé

co
m

m
un

ic
at

io
ns

.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
2

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
l’

an
al

ys
e 

d’
au

 
m

oi
ns

 u
n

(1
) 

de
s 

él
ém

en
ts

 s
ui

va
nt

s
:

1)
ou

ti
ls

 e
t t

ec
hn

iq
ue

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I;
2)

do
nn

ée
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

et
 

pr
és

en
ta

ti
on

 d
’a

vi
s 

et
 d

e 
ra

pp
or

ts
;

3)
st

at
is

ti
qu

es
 s

ur
 la

 s
éc

ur
it

é 
de

s 
T

I.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
3

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
po

ss
èd

e 
de

 l’
ex

pé
ri

en
ce

 d
an

s 
le

s 
ét

ud
es

 d
e 

cl
as

si
fi

ca
ti

on
 o

u 
de

 d
és

ig
na

ti
on

 d
u 

ni
ve

au
 d

e 
sé

cu
ri

té
 d

es
 d

on
né

es
.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4



28
/3

4

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

4
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

de
 l’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

la
 r

éd
ac

ti
on

 
d’

au
 m

oi
ns

 u
n 

(1
) 

de
s 

ra
pp

or
ts

 
te

ch
ni

qu
es

 s
ui

va
nt

s
:

1)
an

al
ys

e 
de

s 
be

so
in

s;
2)

an
al

ys
e 

de
s 

op
ti

on
s;

3)
do

cu
m

en
ts

 d
’a

rc
hi

te
ct

ur
e 

te
ch

ni
qu

e;
4)

m
od

él
is

at
io

n 
m

at
hé

m
at

iq
ue

 
de

s 
ri

sq
ue

s.

1
po

in
t =

 d
e 

1 
à 

3
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
2

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 3
 à

 5
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
3

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 5
 à

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
4

po
in

ts
 =

 p
lu

s 
de

 8
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce

4

C
5

L
e 

so
um

is
si

on
na

ir
e 

do
it

 d
ém

on
tr

er
 

qu
e 

la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e
dé

tie
nt

 a
u 

m
oi

ns
 u

ne
(1

) 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 
su

iv
an

te
s

:

1)
M

ic
ro

so
ft

 C
er

ti
fi

ed
 A

rc
hi

te
ct

 
(M

C
A

);
2)

V
M

w
ar

e 
C

er
ti

fi
ed

 D
es

ig
n 

E
xp

er
t (

V
C

D
X

);
 

3)
M

ic
ro

so
ft

 C
er

ti
fi

ed
S

ys
te

m
 

E
ng

in
ee

r 
(M

C
SE

);
4)

C
er

ti
fi

ed
 I

nf
or

m
at

io
n 

S
ys

te
m

 
S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

IS
S

P
);

5)
C

er
ti

fi
ed

 C
lo

ud
 S

ec
ur

it
y 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
C

S
S

P
);

 e
t/

ou
6)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
so

ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e

jo
in

te
 à

 la
 s

ou
m

is
si

on
.

1
po

in
t=

 u
ne

(1
)

at
te

st
at

io
n

2
po

in
ts

=
 d

eu
x

(2
)

at
te

st
at

io
ns

3
po

in
ts

=
 tr

oi
s

(3
)

at
te

st
at

io
ns

4
po

in
ts

=
 q

ua
tr

e
(4

)
at

te
st

at
io

ns
 o

u 
pl

us

4
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4

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
T

ot
al

:
N

ot
e 

d
e 

p
as

sa
ge

 m
in

im
al

e
:

12
p

oi
n

ts
N

ot
e 

m
ax

im
al

e
:

20
p

oi
n

ts
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4

C
.8

 A
n

al
ys

te
 d

e 
la

 s
éc

u
ri

té
 d

es
 r

és
ea

u
x

–
N

iv
ea

u
3

N
°

C
R

IT
È

R
E

S
B

A
R

È
M

E
 D

E
 N

O
T

A
T

IO
N

M
A

X
.

D
E

 
P

O
IN

T
S

N
O

T
E

R
É

F
É

R
E

N
C

E
 À

 L
A

 
P

R
O

P
O

S
IT

IO
N

 (
P

A
G

E
 E

T
 

P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
C

.8
 A

n
al

ys
te

 d
e 

la
 s

éc
u

ri
té

 d
es

 r
és

ea
u

x
–

N
iv

ea
u

3
C

1
L

e 
so

um
is

si
on

na
ir

e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

au
 m

oi
ns

 tr
oi

s
(3

)
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 c

om
bi

né
e 

da
ns

 
l’

ex
am

en
, l

’a
na

ly
se

, l
a 

m
is

e 
en

 
œ

uv
re

 e
t l

’a
pp

ui
 d

’a
u 

m
oi

ns
 

de
ux

(2
) 

de
s 

so
lu

ti
on

s 
en

 m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

ri
té

 s
ui

va
nt

es
:

1)
pr

ot
oc

ol
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 I
nt

er
ne

t;
2)

pr
ot

oc
ol

es
 r

és
ea

u;
3)

al
go

ri
th

m
es

 c
ry

pt
og

ra
ph

iq
ue

s;
4)

no
rm

es
 d

’a
nn

ua
ir

e;
5)

re
nf

or
ce

m
en

t d
e 

la
 s

éc
ur

it
é 

ré
se

au
;

6)
sy

st
èm

es
 d

’e
xp

lo
it

at
io

n.

2
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 a
ve

c 
de

ux
(2

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
3

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
so

lu
ti

on
s 

de
 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
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lu
ti

on
s 
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 s

éc
ur

it
é 

de
s 

T
I 

én
um

ér
ée

s
5

po
in

ts
 =

 m
in
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um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 a

ve
c 
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nq

(5
) 
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s 

so
lu

ti
on

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

s
T

I 
én

um
ér

ée
s 

5
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È
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O
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É

R
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N
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P
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O

P
O

S
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P

A
G

E
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P
A

R
A

G
R

A
P

H
E

)
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2
L

e 
so
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si
on

na
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e 
do

it
 d

ém
on

tr
er

 
qu

e 
la

 r
es

so
ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

po
ss

èd
e 

au
 m

oi
ns

 d
eu

x
(2

)
an

né
es

 
d’

ex
pé

ri
en

ce
 d

an
s 

l’
él

ab
or

at
io

n 
d’

ex
ig

en
ce

s 
et

 la
 c

on
ce

pt
io

n 
d’

ap
pl

ic
at

io
ns

 e
t d

’i
nf

ra
st

ru
ct

ur
es

 d
e 

sé
cu

ri
té

 d
es

 T
I 

da
ns

 a
u 

m
oi

ns
 

tr
oi

s
(3

) 
de

s 
do

m
ai

ne
s 

su
iv

an
ts

:

1)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 a

u 
ni

ve
au

 d
e 

l’
hô

te
(H

IP
S

);
2)

T
ec

hn
ol

og
ie

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

 
ré

se
au

ta
ge

 s
an

s 
fi

l;
3)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
dé

te
ct

io
n 

d’
in

tr
us

io
n

(I
D

S
);

4)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 d

an
s 

un
 r

és
ea

u
(I

P
S

);
5)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
in

fo
rm

at
io

n 
et

 
de

s 
in

ci
de

nt
s 

de
 s

éc
ur

it
é

(S
IE

M
);

6)
S

ai
si

e 
in

té
gr

al
e 

de
 p

aq
ue

t
(F

P
C

);
7)

C
on

tr
ôl

e 
de

 l’
ac

cè
s 

au
 

ré
se

au
(N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s
(I

C
A

M
);

et
/o

u
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x.

3
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 d
an

s 
tr

oi
s

(3
) 

de
s 

do
m

ai
ne

s 
én

um
ér

és
4

po
in

ts
 =

 m
in

im
um

 d
’e

xp
ér

ie
nc

e 
co

m
bi

né
e 

dé
m

on
tr

ée
 d

an
s 

qu
at

re
(4

) 
de

s 
do

m
ai

ne
s 

én
um

ér
és

5
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 

co
m

bi
né

e 
dé

m
on

tr
ée

 d
an

s 
ci

nq
(5

) 
ou

 p
lu

s 
de

s 
do

m
ai

ne
s 

én
um

ér
és
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R
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P
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P
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R
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R

A
P

H
E

)
C

3
L
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e 
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 d
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tr
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qu

e 
la

 r
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ur

ce
 p

ro
po

sé
e 

dé
tie

nt
 

un
e

(1
) 

de
s 

ce
rt

if
ic

at
io

ns
 s

ui
va

nt
es

:

1)
C

er
ti

fi
ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
C

S
P

);
 a

nd
/o

r
3)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
ti

fi
ca

ti
on

s 
va

li
de

s 
de

 la
 r

es
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ur
ce

 p
ro

po
sé

e 
do

it
 ê

tr
e 

jo
in

te
 à
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 s

ou
m

is
si

on
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2
po

in
ts

 =
 p

re
uv

e 
d’

au
 m

oi
ns

 u
ne

 
de

s 
ce

rt
if

ic
at

io
ns

 é
nu

m
ér

ée
s

2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
7

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m

ax
im

al
e

:
12

p
oi

n
ts
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 d
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at
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1
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um
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 d

ém
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e 
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e 
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 d
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x
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)
an

né
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ex
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 c
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bi
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e 

da
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, l
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se
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a 

m
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e 
en

 
œ
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u 

l’
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i d
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u 

m
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ns
 

tr
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s
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s 

ou
 p
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s 

en
 

m
at

iè
re

 d
e 
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cu

ri
té

 d
es

 T
I 
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iv

an
te

s
:
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S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr
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io

ns
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u 
ni

ve
au

de
 

l’
hô

te
(H

IP
S

);
2)

T
ec

hn
ol

og
ie

s 
de

 s
éc

ur
it

é 
de

 
ré

se
au

ta
ge

 s
an

s 
fi

l;
3)

S
ys

tè
m

es
 d

e 
dé

te
ct

io
n 

d’
in

tr
us

io
n

(I
D

S
);

4)
S

ys
tè

m
es

 d
e 

pr
év

en
ti

on
 d

es
 

in
tr

us
io

ns
 d

an
s 

un
 r

és
ea

u
(I

P
S

);
5)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
in

fo
rm

at
io

n 
et

 
de

s 
in

ci
de

nt
s 

de
 s

éc
ur

it
é

(S
IE

M
);

6)
S

ai
si

e 
in

té
gr

al
e 

de
 p

aq
ue

t
(F

P
C

);
7)

C
on

tr
ôl

e 
de

 l’
ac

cè
s 

au
 

ré
se

au
(N

A
C

);
8)

G
es

ti
on

 d
e 

l’
id

en
ti

té
, d

es
 

ju
st

if
ic

at
if

s 
d’

id
en

ti
té

 e
t d

e 
l’

ac
cè

s
(I

C
A

M
);

et
/o

u
9)

P
ro

te
ct

io
n 

de
s 

te
rm

in
au

x

3
po

in
ts

 =
 m

in
im

um
 d

’e
xp

ér
ie

nc
e 
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m
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e 
dé

m
on

tr
ée

 a
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c 
tr
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s

(3
) 
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s 
de

 s
éc

ur
it
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T

I 
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ér
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s

4
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 d

’e
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e 
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m
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at
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s

5
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 d
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s 
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I 
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um

ér
ée

s
6
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 d
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m
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e 
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m
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ve
c 
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 m
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2
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po
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nt
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) 

de
s 
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ic

at
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ns
 s
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va

nt
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:

1)
C

er
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ed

 I
nf

or
m

at
io

n 
S

ys
te

m
 

S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
IS

S
P

);
2)

C
er

ti
fi

ed
 C

lo
ud

 S
ec

ur
it

y 
P

ro
fe

ss
io

na
l (

C
C

S
P

);
 a

nd
/o

r
3)

S
ys

te
m

s 
S

ec
ur

it
y 

C
er

ti
fi

ed
 

P
ro

fe
ss

io
na

l (
S

S
C

P
).

U
ne

 c
op

ie
 d

es
 c

er
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va
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s 
de
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 r
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ur
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 p
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e 
do
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tr
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te
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 s

ou
m
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2
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in
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 =
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re
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e 
d’
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 m

oi
ns
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ne

 
de

s 
ce

rt
if

ic
at
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ns

én
um

ér
ée

s
2

T
ot

al
:

N
ot

e 
d

e 
p

as
sa

ge
 m

in
im

al
e

:
5

p
oi

n
ts

N
ot

e 
m
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im

al
e

:
8

p
oi

n
ts


