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La modification numéro 5 vise à répondre aux questions des fournisseurs et à apporter des modifications 
à l’invitation à soumissionner en titre.  
 
 
Question 1 

Référence : Volet de travail 2 – O.1 Consultant en protection et en planification stratégiques de la 
sécurité des technologies de l’information – niveau 3 

En ce qui a trait aux exigences obligatoires (O) et cotées (C) O.1, C.1, C.2 et C.3, la période minimale 
actuelle de six (6) mois au titre de la durée des projets cités en référence constitue une restriction pour 
une vaste majorité de professionnels très qualifiés en sécurité des technologies de l’information (TI) car 
les projets gouvernementaux caractéristiques en matière de sécurité sont ordinairement d’une durée, 
nettement moindre, d’un (1) ou deux (2) mois. L’État pourrait-il envisager de ramener le minimum de six 
(6) mois de durée de ces projets à un (1) mois pour cette catégorie de ressources?  
 
Réponse 1 

Veuillez vous reporter aux modifications apportées à la pièce jointe 2, à la pièce jointe 3 et à 
l’appendice C de l’annexe A. 
 
 
Question 2  

Référence : Volet de travail 2 – O.1 Consultant en protection et en planification stratégiques de la 
sécurité des technologies de l’information – niveau 3 

En ce qui a trait à l’exigence obligatoire O.2 – Formation, l’État confirme-t-il qu’une ressource titulaire 
d’un « diplôme universitaire supérieur en direction d’études techniques de l’Université d’Ottawa » et d’un 
« baccalauréat ès sciences spécialisé en géochimie de l’université Carleton » satisfait aux exigences du 
poste au chapitre de la formation? 
 
Réponse 2 

Veuillez vous reporter aux modifications apportées à la pièce jointe 2 et à l’appendice C de l’annexe A. 
 
 
Question 3 

Tâches de l’analyste de plateforme selon son énoncé des travaux (EDT) 

Selon le libellé de l’invitation à soumissionner, la Direction des services relatifs aux applications 
opérationnelles (DSAO) gère les initiatives de gestion de l’information (GI)/TI telles que (sans en exclure 
d’autres) : 

1. le système ministériel SAP de l’agence; 
2. l’entrepôt de données d’entreprise (EDE) et les solutions de renseignement d’entreprise (RE);  
3. l’automatisation des processus opérationnels, l’intégration des services 

interentreprises et la Plateforme du commerce électronique des douanes;  
4. les applications administratives et d’entreprise; 
5. les technologies nouvelles et émergentes du système ministériel et de sécurité de GI/TI; 
6. l’infrastructure et les nouvelles initiatives évolutives de GI/TI. 
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a) Les tâches énumérées dans l’EDT de l’analyste de plateforme sont-elles nécessaires à la prise en 

charge de l’automatisation des processus opérationnels, à l’intégration des services 
interentreprises et à la Plateforme du commerce électronique des douanes? 

b) L’État peut-il détailler davantage le type de travail attendu de l’analyste de plateforme? 
 

Réponse 3 

a) Non; 

b) en plus des tâches énumérées dans l’EDT de l’analyste de plateforme – niveau 3, celui-ci sera 
responsable, entre autres, de la fourniture d’interventions d’intégration et d’instauration des types 
suivants de plateformes de technologie : plateforme biométrique, plateformes modernes 
d’identification et plateformes de sécurité infonuagique;  

 
 
Question 4 

En ce qui a trait au consultant en protection et en planification stratégiques de la sécurité des technologies 
de l’information; le point C2 octroie des points selon les années d’expérience de la ressource en 
développement d’une ou de plusieurs combinaisons des programmes et postures de sécurité suivants : 

- biométrie; 
- identification par radiofréquence (IRF); 
- contrôle de l’accès; 
- protection d’appareils mobiles. 

Dans le cas du contrôle de l’accès, l’État accepterait-il l’expérience du champ de sécurité des 
infrastructures à clé publique (ICP) qui traite du contrôle de l’accès à partir du développement et de la mise 
en œuvre de certificats de sécurité des ICP? 
 
Réponse 4 

Non. Pour C.2, la ressource proposée devrait avoir de l’expérience dans le développement d’un ou 
plusieurs programmes ou postures de sécurité tel que décrits dans la liste. Le développement de 
certificats de sécurité des ICP ne se qualifie pas sous cette liste. 
 
 
Question 5 

À la section 3.1, Instructions pour la préparation des soumissions, l’option de présentation (b) précise 
qu’il s’agit d’une transmission sur support électronique (cédérom ou clé USB); cependant, au paragraphe 
(i), la clé USB est l’unique option mentionnée. L’État accepterait-il une copie électronique sur cédérom 
plutôt que sur une clé USB? 
 
Réponse 5 

Merci du signalement. En ce qui a trait à la transmission électronique des soumissions, le Canada 
n’accepte comme format que la clé USB. 
 
 



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif.  Buyer ID – Id. de l'acheteur 
47419-206529/A 005 632el 
 

 

Part – Partie 2 of – de 2 / Page 3 of - de 5 
 

Question 6 

En ce qui a trait à l’exigence pour l’organisation O.1 (4) du volet de travail 1 : comme les tâches 
standard de SPICT ont été créées pour établir un ensemble commun d’expérience pour des 
catégories/niveaux spécifiques de ressources, l’État pourrait-il confirmer qu’aucune mise en 
correspondance n’est requise pour les ressources données appartenant à la même catégorie et au même 
niveau que celles qui paraissent dans l’exigence en titre et qu’une correspondance à 50 % n’est requise 
que pour démontrer la pertinence de catégories semblables, mais pas pour autant les mêmes? 
 
Réponse 6 

Veuillez vous reporter à la modification 004 à l’invitation à soumissionner, réponse 1. 
 
 
Question 7 

La présente invitation à soumissionner a pour objet l’attribution d’un maximum de deux (2) contrats pour 
le volet de travail 1 et d’un (1) contrat pour le volet de travail 2. L’État peut-il indiquer les valeurs totales, à 
l’attribution, des deux volets? 
 
Réponse 7 

Le Canada n’a pas encore déterminé les valeurs totales d’attribution des deux volets. 
 
 
Question 8 

En ce qui a trait à la grille du point A.1, Architecte d’applications et de logiciels – niveau 3, critère C.1, 
l’État peut-il confirmer qu’il manque un mot après « to meet business and application »? [Question 
valable pour la version anglaise seulement]  
 
Réponse 8 

Merci du signalement. Ce passage devrait se lire : « […] satisfaire aux exigences opérationnelles et des 
applications ». Veuillez vous reporter à la modification apportée à la pièce jointe 3. [Réponse valable pour 
la version anglaise seulement]  
 
 
Question 9 

Au vu de la complexité, pour les organisations, des exigences du processus de l’invitation à 
soumissionner et comme le congé de la Saint-Jean-Baptiste tombe pendant la période de l’invitation, 
nous demandons respectueusement un report de deux (2) semaines de la date de clôture de la réception 
des soumissions, soit jusqu’au 9 juillet 2019. 
 
Réponse 9 

Le Canada apprécie la participation et l’intérêt de tous les fournisseurs préqualifiés dans le cadre de la 
présente invitation à soumissionner. Comme le présent besoin doit être satisfait en urgence, le Canada 
ne reportera pas, en ce moment, la date de clôture de la réception des soumissions. 
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Question 10 

En ce qui a trait à l’exigence O.2/C.1, on lit au point 2) que : « Pour chaque catégorie de ressources, 
les jours facturables doivent faire partie d’une période de soixante (60) mois […] ». 

L’État peut-il préciser si la limite de 60 mois vise chacune des différentes catégories de ressources ou si 
les jours facturables démontrés de toutes les catégories de ressources doivent se situer pendant une 
période de 60 mois? 

Par exemple : 

A.1. Architecte d’applications (niveau 3) – 2000 jours facturés démontrés entre août 2012 et 
décembre 2016 (période de 52 mois, d’où conformité); 

A.6 Programmeur/analyste (niveau 3) – 4000 jours facturés démontrés entre avril 2014 et avril 2018 
(période de 48 mois, d’où conformité); 

et ainsi de suite; 

OU 

le compte se fait-il d’août 2012 à avril 2018 (période de 68 mois, mais non-conformité)? 
 
Réponse 10 

En ce qui concerne les exigences pour l’organisation O.2 et C.1, le Canada confirme que le point 2) porte 
sur l’évaluation des catégories de ressources séparément les unes des autres. Les jours facturables n’ont 
pas à se situer dans la même période de soixante (60) mois pour toutes les catégories de ressources. 
 
 
Question 11 

Malgré plusieurs demandes, les modifications 1 à 3 ont refusé d’allouer une prolongation aux vendeurs. Il 
existe une liste beaucoup plus courte de fournisseurs qualifiés pour le Programme de marchés réservés 
aux entreprises autochtones (PMREA), et plusieurs de ces fournisseurs ont la capacité de prendre en 
charge le travail demandé par l’État, mais sont exclus du présent processus concurrentiel en raison de la 
façon dont l’invitation à soumissionner est rédigée. Nous demandons respectueusement à l’État de 
permettre aux soumissionnaires de démontrer, à l’exigence O.1, leurs heures facturables dans sept (7) 
des dix (10) catégories de ressources citées. 
 
Réponse 11 

Le Canada a pris votre demande en considération. L’exigence obligatoire pour l’organisation O.2, 
toutefois, demeure inchangée. 
 
 
Question 12 

Nous demandons que l’État consente aux fournisseurs autochtones une prolongation d’une (1) semaine 
pour favoriser l’ouverture et l’équité du processus concurrentiel. 
 
Réponse 12 

Veuillez vous reporter à la réponse 9. 
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Question 13 

L’État peut-il confirmer que pour se qualifier au titre du volet de travail 2, le soumissionnaire n’est pas 
tenu de satisfaire à des exigences obligatoires pour l’organisation? 
 
Réponse 13 

Le Canada confirme qu’il n’y a pas, pour le volet de travail 2, d’exigences pour l’organisation. 
 
 
Question 14 

Veuillez confirmer que nous devons fournir deux (2) soumissions distinctes pour le présent marché de 
SPICT, même si nous soumissionnons les deux volets? 

Une soumission pour le Volet 1 – Données techniques, financières et attestations 

Une soumission pour le Volet 2 – Données techniques, financières et attestations 
 
Réponse 14 

Le Canada confirme que les soumissionnaires doivent fournir une (1) soumission par Volet de travail. 
 
 
Question 15 

Veuillez également confirmer qu’il n’y a aucune exigence pour l’organisation pour le Volet 2. 
 
Réponse 15  

Voir la réponse à la question 13. 
 
 

TOUTES LES AUTRES MODALITÉS DEMEURENT INCHANGÉES. 



N
um

ér
o 

de
 la

 d
em

an
de

 d
e 

so
um

is
si

on
s 

:  
  

   
N

um
ér

o 
de

 la
 m

od
ifi

ca
tio

n 
:  

 
 

 
 

 
ID

 d
e 

l’a
ch

et
eu

r :
 

47
41

9-
20

65
29

/A
 

00
5 

63
2e

l 
  

PI
ÈC

E 
JO

IN
TE

 2
 - 

RÉ
VI

SI
O

N
 3

 
CR

IT
ÈR

ES
 D

’É
VA

LU
A

TI
O

N
 D

E 
LA

 S
O

U
M

IS
SI

O
N

 –
 E

XI
G

EN
CE

S 
O

BL
IG

A
TO

IR
ES

 
 Le

s 
pr

op
os

iti
on

s 
te

ch
ni

qu
es

 s
er

on
t é

va
lu

ée
s 

en
 fo

nc
tio

n 
de

s 
cr

itè
re

s 
d’

év
al

ua
tio

n 
ci

-d
es

so
us

. I
l n

e 
su

ffi
t p

as
 d

e 
re

pr
en

dr
e 

un
e 

à 
un

e 
le

s 
ex

ig
en

ce
s 

ob
lig

at
oi

re
s;

 le
 

so
um

is
si

on
na

ire
 d

oi
t e

xp
liq

ue
r e

t d
ém

on
tre

r l
a 

fa
ço

n 
do

nt
 il

 s
at

is
fe

ra
 a

ux
 e

xi
ge

nc
es

. S
i l

e 
C

an
ad

a 
dé

te
rm

in
e 

qu
e 

la
 ju

st
ifi

ca
tio

n 
de

 la
 c

on
fo

rm
ité

 à
 u

ne
 e

xi
ge

nc
e 

ob
lig

at
oi

re
 n

’e
st

 p
as

 c
om

pl
èt

e,
 le

 s
ou

m
is

si
on

na
ire

 s
er

a 
ju

gé
 n

on
 c

on
fo

rm
e.

 
 *L

a 
da

te
 d

e 
cl

ôt
ur

e 
d’

or
ig

in
e 

de
 l’

in
vi

ta
tio

n 
à 

so
um

is
si

on
ne

r e
st

 le
 2

5-
06

-2
01

9.
 

 1.
0 

VO
LE

T 
D

E 
TR

A
VA

IL
 1

 
  

 1.
1 

EX
IG

EN
CE

S 
O

BL
IG

A
TO

IR
ES

 P
O

U
R 

L’
O

RG
A

N
IS

A
TI

O
N

 

N
o  

Cr
itè

re
s 

ob
lig

at
oi

re
s 

po
ur

 le
s 

en
tr

ep
ris

es
 

Ré
po

ns
e 

du
 s

ou
m

is
si

on
na

ire
 

Cr
itè

re
 re

sp
ec

té
 

O
ui

/N
on

 

Ex
pé

rie
nc

e 
dé

m
on

tr
ée

  
(à

 re
m

pl
ir 

pa
r l

e 
so

um
is

si
on

na
ire

) 
O

.1
PC

 
Le

 s
ou

m
is

si
on

na
ire

 d
oi

t d
ém

on
tr

er
 q

ue
 d

eu
x 

co
nt

ra
ts

 d
e 

se
rv

ic
es

 p
ro

fe
ss

io
nn

el
s 

en
 in

fo
rm

at
iq

ue
* 

lu
i 

on
t é

té
 a

tt
rib

ué
s 

au
 c

ou
rs

 d
es

 c
in

q 
an

né
es

 p
ré

cé
da

nt
 la

 d
at

e 
de

 c
lô

tu
re

 d
’o

rig
in

e 
de

 l’
in

vi
ta

tio
n 

à 
so

um
is

si
on

ne
r.

 C
e 

co
nt

ra
t s

at
is

fa
is

ai
t a

ux
 c

rit
èr

es
 s

ui
va

nt
s 

: 
 (1

) 
Le

 c
on

tr
at

 v
is

ai
t à

 a
pp

uy
er

 u
n 

pr
oj

et
 re

la
tif

 à
 u

n 
sy

st
èm

e 
de

 G
I-T

I. 
U

n 
ré

su
m

é 
de

 la
 p

or
té

e 
et

 d
es

 
pr

in
ci

pa
le

s 
re

sp
on

sa
bi

lit
és

 d
e 

ch
aq

ue
 c

on
tr

at
 d

oi
t ê

tr
e 

fo
ur

ni
; 

 (2
) 

Va
le

ur
 d

u 
co

nt
ra

t*
* 

: 2
 0

00
 0

00
 $

 m
in

im
um

. 
 *L

’e
xi

ge
nc

e 
ci

-d
es

su
s 

do
it 

êt
re

 d
ém

on
tr

ée
 a

u 
m

oy
en

 d
’u

ne
 le

tt
re

 s
ig

né
e 

pa
r l

e 
cl

ie
nt

. L
e 

no
m

 d
u 

cl
ie

nt
 e

t l
e 

no
m

 d
’u

ne
 p

er
so

nn
e-

re
ss

ou
rc

e 
du

 c
lie

nt
 d

oi
ve

nt
 ê

tr
e 

fo
ur

ni
s 

da
ns

 la
 le

tt
re

. U
ne

 a
dr

es
se

 d
e 

co
ur

rie
l e

t u
n 

nu
m

ér
o 

de
 té

lé
ph

on
e 

do
iv

en
t é

ga
le

m
en

t ê
tr

e 
fo

ur
ni

s.
 L

a 
de

sc
rip

tio
n 

de
s 

se
rv

ic
es

 p
ro

fe
ss

io
nn

el
s 

en
 

in
fo

rm
at

iq
ue

 d
oi

t s
e 

lim
ite

r à
 u

n 
pa

ra
gr

ap
he

, i
nc

lu
an

t l
e 

tit
re

 o
u 

le
 n

um
ér

o 
de

 s
ér

ie
 d

u 
co

nt
ra

t. 
 **

 L
a 

va
le

ur
 e

st
 d

éf
in

ie
 c

om
m

e 
ét

an
t s

oi
t l

e 
m

on
ta

nt
 p

ré
ci

sé
 d

an
s 

l’a
rt

ic
le

 d
u 

co
nt

ra
t s

ur
 la

 li
m

ita
tio

n 
de

s 
dé

pe
ns

es
, p

lu
s 

le
s 

ta
xe

s 
ap

pl
ic

ab
le

s,
 s

oi
t l

e 
pr

ix
 to

ta
l d

u 
co

nt
ra

t, 
le

 m
on

ta
nt

 le
 p

lu
s 

él
ev

é 
ét

an
t r

et
en

u.
 

 
 

 



N
um

ér
o 

de
 la

 d
em

an
de

 d
e 

so
um

is
si

on
s 

:  
  

   
N

um
ér

o 
de

 la
 m

od
ifi

ca
tio

n 
:  

 
 

 
 

 
ID

 d
e 

l’a
ch

et
eu

r :
 

47
41

9-
20

65
29

/A
 

00
5 

63
2e

l 
  

O
.2

 P
C  

Le
 s

ou
m

is
si

on
na

ire
 d

oi
t d

ém
on

tr
er

 u
n 

no
m

br
e 

m
in

im
al

 d
e 

jo
ur

s 
fa

ct
ur

ab
le

s 
po

ur
 T

O
U

TE
S 

le
s 

ca
té

go
rie

s 
de

 
re

ss
ou

rc
es

 in
di

qu
ée

s 
ci

-d
es

so
us

. 
 Po

ur
 q

ue
 la

 s
ou

m
is

si
on

 s
oi

t j
ug

ée
 re

ce
va

bl
e 

: 

1)
 

Le
s 

jo
ur

s 
fa

ct
ur

ab
le

s 
do

iv
en

t ê
tr

e 
lié

s 
à 

la
 p

re
st

at
io

n 
de

 s
er

vi
ce

s 
pr

of
es

si
on

ne
ls

 e
n 

in
fo

rm
at

iq
ue

; 

2)
 

Po
ur

 c
ha

qu
e 

ca
té

go
rie

 d
e 

re
ss

ou
rc

es
, l

es
 jo

ur
s 

fa
ct

ur
ab

le
s 

do
iv

en
t f

ai
re

 p
ar

tie
 d

’u
ne

 p
ér

io
de

 d
e 

60
 m

oi
s 

au
 c

ou
rs

 d
es

 s
ep

t a
nn

ée
s 

pr
éc

éd
an

t l
a 

da
te

 d
e 

cl
ôt

ur
e 

d’
or

ig
in

e 
de

 l’
in

vi
ta

tio
n 

à 
so

um
is

si
on

ne
r;

 

3)
 

Le
s 

jo
ur

s 
fa

ct
ur

ab
le

s 
de

 to
ut

es
 le

s 
ca

té
go

rie
s 

de
 re

ss
ou

rc
es

 d
oi

ve
nt

 ê
tr

e 
as

so
ci

és
 à

 c
in

q 
hu

it 
co

nt
ra

ts
 

au
 m

ax
im

um
; 

4)
 

Le
s 

tr
av

au
x 

ef
fe

ct
ué

s 
pa

r u
ne

 c
at

ég
or

ie
 d

e 
re

ss
ou

rc
es

 d
on

né
e 

do
iv

en
t c

om
pr

en
dr

e 
au

 m
oi

ns
 5

0 
%

 
de

s 
tâ

ch
es

 c
on

ne
xe

s 
én

um
ér

ée
s 

à 
l’a

rt
ic

le
 5

 d
e 

l’a
nn

ex
e 

A 
(É

no
nc

é 
de

s 
tr

av
au

x)
 p

ou
r c

et
te

 c
at

ég
or

ie
 

de
 re

ss
ou

rc
es

; 

5)
 

le
 s

ou
m

is
si

on
na

ire
 d

oi
t r

em
et

tr
e 

un
 F

or
m

ul
ai

re
 d

e 
ré

po
ns

e 
– 

Jo
ur

s 
fa

ct
ur

ab
le

s 
(a

pp
en

di
ce

 A
) 

dû
m

en
t r

em
pl

i. 
Il 

do
it 

au
ss

i p
ré

se
nt

er
 u

n 
Fo

rm
ul

ai
re

 d
e 

ré
po

ns
e 

– 
Ré

fé
re

nc
es

 d
e 

l’e
nt

re
pr

is
e 

(a
pp

en
di

ce
 B

), 
pr

és
en

té
 d

an
s 

la
 p

ré
se

nt
e 

pi
èc

e 
jo

in
te

, p
ou

r c
ha

qu
e 

ca
té

go
rie

 d
e 

re
ss

ou
rc

es
. 

 

Ca
té

go
rie

 d
e 

re
ss

ou
rc

es
 

N
om

br
e 

m
in

im
um

 d
e 

jo
ur

s 
fa

ct
ur

ab
le

s 
pa

r c
at

ég
or

ie
 d

e 
re

ss
ou

rc
es

 
(u

n 
jo

ur
 fa

ct
ur

ab
le

 =
 7

,5
 h

eu
re

s)
 

A.
1 

– 
Ar

ch
ite

ct
e 

d’
ap

pl
ic

at
io

ns
 e

t d
e 

lo
gi

ci
el

s 
– 

ni
ve

au
 3

 
50

0 

A.
6 

- P
ro

gr
am

m
eu

r/d
év

el
op

pe
ur

 d
e 

lo
gi

ci
el

s 
– 

ni
ve

au
x 

2 
ou

 3
 o

u 
to

ut
e 

co
m

bi
na

is
on

 d
e 

ce
ux

-c
i  

1 
00

0 

A.
8 

– 
An

al
ys

te
 d

e 
sy

st
èm

e 
– 

ni
ve

au
 3

 
50

0 
A.

13
 –

 C
on

ce
pt

eu
r W

eb
 –

 n
iv

ea
u 

2 
50

0 
I.7

 –
 A

na
ly

st
e 

de
 p

la
te

fo
rm

e 
– 

ni
ve

au
 3

 
50

0 
I.1

1 
– 

Ar
ch

ite
ct

e 
de

 te
ch

no
lo

gi
e 

– 
ni

ve
au

 3
 

50
0 

B.
1 

– 
An

al
ys

te
 d

es
 a

ct
iv

ité
s 

– 
ni

ve
au

 3
 

50
0 

B.
6 

- A
na

ly
st

e 
de

s 
sy

st
èm

es
 

op
ér

at
io

nn
el

s 
– 

ni
ve

au
x 

2 
ou

 3
 o

u 
to

ut
e 

co
m

bi
na

is
on

 d
e 

ce
ux

-c
i  

1 
00

0 

B.
14

 –
 R

éd
ac

te
ur

 te
ch

ni
qu

e 
– 

ni
ve

au
x 

2 
ou

 3
 o

u 
to

ut
e 

co
m

bi
na

is
on

 d
e 

ce
ux

-c
i 

50
0 

P.
5 

– 
D

ire
ct

eu
r d

e 
pr

oj
et

 –
 n

iv
ea

u 
3 

50
0 

 
 



N
um

ér
o 

de
 la

 d
em

an
de

 d
e 

so
um

is
si

on
s 

:  
  

   
N

um
ér

o 
de

 la
 m

od
ifi

ca
tio

n 
:  

 
 

 
 

 
ID

 d
e 

l’a
ch

et
eu

r :
 

47
41

9-
20

65
29

/A
 

00
5 

63
2e

l 
  

  



Numéro de la demande de soumissions :  Numéro de la modification :    ID de l’acheteur : 
47419-206529/A 005 632el 
 
 

 

1.2  EXIGENCES OBLIGATOIRES RELATIVES AUX RESSOURCES 
 

Le soumissionnaire doit proposer une (1) ressource pour chacune des catégories suivantes et joindre un curriculum 
vitae à jour pour chacune des ressources proposées. 
 
1.2.1 A.1 – Architecte d’applications et de logiciels – niveau 3 

  
 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
Le soumissionnaire DOIT prouver que l’architecte d’applications et de logiciels – niveau 3 proposé 
possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse du soumissionnaire 
 

  INDIQUER LE NO DE PAGE 
DU CURRICULUM VITÆ 

Critèr
e 

respec
té 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1PC 

Au minimum dix (10) ans d’expérience dans la 
conception et la documentation de spécifications 
architecturales pour les interfaces ou l’intégration 
entre les systèmes nouveaux et existants.  
 
Pour chaque projet cité en référence*, le 
soumissionnaire devrait fournir les détails suivants, 
y compris, mais sans s’y limiter : 
 
- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la 
ressource proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en référence doit 
être d’au moins six mois pour que ledit projet soit 
pris en compte. 

   

 
O.2 PC 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme 
d’études postsecondaires en technologie de 
l’information, en informatique ou en génie 
électrique.  

Ou 

Un baccalauréat en commerce avec une majeure 
en gestion de systèmes de l’information et du 
traitement de données. 
 
Le soumissionnaire devrait joindre à sa soumission 
une copie lisible du diplôme en anglais ou en 
français. 
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1.2.2  A.6 – Programmeur/développeur de logiciel – niveau 3 

  
 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
Le soumissionnaire DOIT prouver que le programmeur/développeur de logiciel – niveau 3 proposé 
possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse du soumissionnaire 
 

  INDIQUER LE NO DE 
PAGE DU 

CURRICULUM VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1PC 

Au minimum sept (7) ans d’expérience en tant que 
programmeur/développeur de logiciel dans le 
développement d’applications Web ou mobiles ou 
d’une combinaison de celles-ci en utilisant un ou 
plusieurs des langages de programmation suivants :  
 

- Java 
- JavaScript 
- HTML 5 
- CSS 
- C++ 
- Objectif C 
- C# 
- Kotlin 
- React 
- .NET 

Pour chaque projet cité en référence*, le 
soumissionnaire devrait fournir les détails suivants, 
y compris, mais sans s’y limiter : 
 
- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la 
ressource proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en référence doit 
être d’au moins six mois pour que ledit projet soit 
pris en compte. 
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Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
Le soumissionnaire DOIT prouver que le programmeur/développeur de logiciel – niveau 3 proposé 
possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse du soumissionnaire 
 

  INDIQUER LE NO DE 
PAGE DU 

CURRICULUM VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.2 PC 

 
Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme 
d’études postsecondaires en technologie de 
l’information, en informatique ou en génie 
électrique. 
 
Le soumissionnaire devrait joindre à sa soumission 
une copie lisible du diplôme en anglais ou en 
français. 
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2.0 VOLET DE TRAVAIL 2 

2.1  EXIGENCES OBLIGATOIRES RELATIVES AUX RESSOURCES 
 

Le soumissionnaire doit proposer une (1) ressource pour la catégorie suivante et joindre un curriculum vitæ à jour 
pour la ressource proposée. 
 
2.1.1 C.1 – Consultant en protection et en planification stratégiques de la sécurité des technologies de 
l’information – niveau 3 

  
 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
Le soumissionnaire DOIT démontrer que le consultant proposé en protection et en planification 
stratégiques de la sécurité des technologies de l’information - niveau 3 possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse du soumissionnaire 
 

  INDIQUER LE NO DE 
PAGE DU 

CURRICULUM VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1PC 

Au minimum de sept (7) ans d’expérience dans 
l’exécution d’initiatives à l’appui d’un programme 
de cyberprotection et de sécurité des TI.  
 
Pour chaque projet cité en référence*, le 
soumissionnaire devrait fournir les détails suivants, 
y compris, mais sans s’y limiter : 
 
- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la 
ressource proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en référence doit 
être d’au moins six mois pour que ledit projet soit 
pris en compte. 

   

 
O.2 PC 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme 
d’études postsecondaires en technologie de 
l’information, en informatique, ou en génie 
électrique, en direction d’études techniques ou en 
géochimie.  
 
Le soumissionnaire devrait joindre à sa soumission 
une copie lisible du diplôme en anglais ou en 
français. 
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APPENDICE B DE LA PIÈCE JOINTE 2 
 

FORMULAIRE DE RÉPONSE – RÉFÉRENCES DE L’ENTREPRISE 
Pour respecter l’exigence de la pièce jointe 2, le soumissionnaire doit avoir une expérience contractuelle confirmée 
dans la fourniture de ressources de TOUTES les catégories suivantes ou de catégories similaires, expérience 
totalisant le minimum de jours facturables par catégorie pendant une période de 60 jours au cours des sept années 
précédant la date de clôture d’origine de l’invitation à soumissionner. Toutes les ressources proposées ont effectué 
au moins 50 % des tâches présentées à la section 5 de l’annexe A (Énoncé des travaux) dans la catégorie de 
ressources où elles sont proposées.  
 
Il ne suffit pas de reprendre simplement les tâches; le soumissionnaire doit expliquer les responsabilités et 
démontrer la façon dont il a exécuté le travail en effectuant les tâches. 
 
 
Nom du soumissionnaire : __________________ Numéro de contrat du soumissionnaire : __________    
 

SECTION 1 : RENSEIGNEMENTS SUR LE CLIENT 

Client gouvernemental (Oui/Non) 
 
 

Nom de l’organisation cliente  

Nom de la personne-ressource du client  

Adresse 
 
 
 

Numéro de téléphone  

Numéro de télécopieur  

Courriel  

SECTION 2 : INFORMATION SUR LE CONTRAT 

Valeur du contrat  

Date d’attribution  

Date d’expiration  

Description du besoin : 
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 SECTION 3 : RENSEIGNEMENTS SUR LES RESSOURCES 

Catégorie de personnel et 
niveau 

Tâche de la section 5 de 
l’annexe A –  Énoncé des travaux 

Tâche exécutée dans le cadre du contrat (incluant la 
justification) 
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APPENDICE C DE L’ANNEXE A - RÉVISION 2 
CRITÈRES D’ÉVALUATION DES RESSOURCES ET TABLEAU DE RÉPONSES 

 
Pour faciliter l’évaluation des ressources, les entrepreneurs doivent préparer et soumettre leur réponse à un projet 
d’autorisation de tâches en utilisant les tableaux fournis dans la présente annexe. Aux fins de l’établissement des grilles 
de ressources, les entrepreneurs devraient fournir des renseignements précis démontrant le respect des critères établis 
et un renvoi au numéro de page approprié du curriculum vitæ, de façon à ce que le Canada puisse vérifier ces 
renseignements. Les tableaux ne devraient pas renfermer toutes les données du projet provenant du curriculum vitæ. 
Seule la réponse demandée doit être fournie. 

Note à l’intention des soumissionnaires : Tout contrat résultant indiquera seulement les volets de travail 
pertinents ci-dessous qui seront attribués aux soumissionnaires acceptés conformément à la méthode 
d’évaluation décrite dans la présente demande de soumissions. 

VOLET DE TRAVAIL 1 

1.0 EXIGENCES OBLIGATOIRES RELATIVES AUX RESSOURCES 
 
1.1 A.1 – Architecte d’applications et de logiciels – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT prouver que l’architecte d’applications et de logiciels – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 

NO DE PAGE DU 

CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum dix (10) ans d’expérience dans la conception et la 
documentation de spécifications architecturales pour les 
interfaces ou l’intégration entre les systèmes nouveaux et 
existants.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée du soumissionnaire dans le projet, le processus ou 
l’initiative. 
 
* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 
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Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT prouver que l’architecte d’applications et de logiciels – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 

NO DE PAGE DU 

CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en technologie de l’information, en 
informatique ou en génie électrique. 

Ou 

Un baccalauréat en commerce avec une majeure en gestion de 
systèmes de l’information et du traitement de données. 

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.2 B.14 –Rédacteur technique – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que le rédacteur technique – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum dix (10) ans d’expérience à titre de rédacteur 
technique dans la rédaction de spécifications techniques pour les 
demandes de propositions relatives aux projets de développement 
d’applications en GI-TI.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires 
 
L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.3 B.14 - Rédacteur technique - niveau 2 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que le rédacteur technique – niveau 2 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum sept (7) ans d’expérience à titre de rédacteur 
technique dans la rédaction de spécifications techniques pour les 
demandes de propositions relatives aux projets de développement 
d’applications en GI-TI.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les renseignements suivants : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires 

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.4 I.11 – Architecte de technologie – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que l’architecte de technologie – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum dix (10) ans d’expérience à titre d’architecte de 
technologie dans le développement d’architectures, de cadres et 
de stratégies techniques pour répondre aux exigences 
opérationnelles et aux exigences des applications.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en technologie de l’information, en informatique 
ou en génie électrique. 

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.5 P.5 –Directeur de projet – niveau 3  

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que le directeur de projet –niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum de dix (10) ans d’expérience en tant que directeur de 
projet.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Au minimum dix (10) ans d’expérience dans la documentation des 
produits livrables et des objectifs du projet, l’établissement des 
exigences budgétaires et la résolution des problèmes liés à un 
projet.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les renseignements suivants : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 
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O.3 

La ressource proposée doit posséder l’une des certifications 
professionnelles reconnues et valides suivantes :  

a) PMP 

b) Prosci, ADKAR 

c) BITI 

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible de la 
certification en anglais ou en français. 

   

O.4 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en administration des affaires, en technologie de 
l’information, en informatique, en génie électrique, en économie 
ou en commerce. 

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.6 A.8 – Analyste de système – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que l’analyste de système – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum sept (7) ans d’expérience dans la rédaction de 
documents sur les exigences, la faisabilité, les coûts, la conception 
et les spécifications des systèmes de GI-TI.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en technologie de l’information, en informatique 
ou en génie électrique. 
 
L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.7 A.6 – Programmeur/développeur de logiciel – niveau 3  

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT prouver que le programmeur/développeur de logiciel – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum sept (7) ans d’expérience en tant que 
programmeur/développeur de logiciel dans le développement 
d’applications Web ou mobiles ou d’une combinaison de celles-ci 
en utilisant un ou plusieurs des langages de programmation 
suivants : 

- Java 
- JavaScript 
- HTML 5 
- CSS 
- C++ 
- Objectif C 
- C# 
- Kotlin 
- React 
- .NET 

 
Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en technologie de l’information, en informatique 
ou en génie électrique. 

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.8 A.6 – Programmeur/développeur de logiciel – niveau 2 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT prouver que le programmeur/développeur de logiciel – niveau 2 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum trois (3) ans d’expérience en tant que 
programmeur/développeur de logiciel dans le développement 
d’applications Web ou mobiles ou d’une combinaison de celles-ci 
en utilisant un ou plusieurs des langages de programmation 
suivants :  

- Java 
- JavaScript 
- HTML 5 
- CSS 
- C++ 
- Objectif C 
- C# 
- Kotlin 
- React 
- .NET 

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en technologie de l’information, en informatique 
ou en génie électrique. 
 
L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.9 I.7 – Analyste de plateforme – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que l’analyste de plateforme – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum dix (10) ans d’expérience en tant qu’analyste de 
plateforme et avoir élaboré et documenté un énoncé détaillé des 
besoins pour les plateformes proposées.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en technologie de l’information, en informatique 
ou en génie électrique. 

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.10 B.1 – Analyste des activités – niveau 3  

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que l’analyste des activités – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum dix (10) ans d’expérience dans l’analyse des exigences 
fonctionnelles en vue de déterminer les flux d’information, de 
procédures et de décisions ainsi que dans la documentation des 
énoncés des besoins.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme d’études collégiales ou universitaires ou un diplôme 
d’études postsecondaires en administration des affaires, en 
commerce, en économie, en technologie de l’information, en 
informatique ou en génie électrique.  

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.11 B.6 - Analyste des systèmes opérationnels – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que l’analyste des systèmes opérationnels – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respec

té 

Critère 
non 

respec
té 

 
O.1 

Au minimum dix (10) ans d’expérience dans l’analyse opérationnelle 
des exigences fonctionnelles pour déterminer les flux d’information, 
de procédures et de décisions.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait fournir 
les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins six 
mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en technologie de l’information, en informatique ou 
en génie électrique. 

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.12 B.6 – Analyste des systèmes opérationnels – niveau 2 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que l’analyste des systèmes opérationnels – niveau 2 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum cinq (5) ans d’expérience dans l’analyse 
opérationnelle des exigences fonctionnelles pour déterminer les 
flux d’information, de procédures et de décisions.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en technologie de l’information, en informatique 
ou en génie électrique.  

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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1.13 A.13 – Concepteur Web – niveau 2 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que le concepteur Web – niveau 2 proposé possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Au minimum cinq (5) ans d’expérience dans l’exécution d’initiatives 
à l’appui des Règles pour l’accessibilité des contenus Web.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en technologie de l’information, en informatique 
ou en génie électrique. 

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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2.0 EXIGENCES COTÉES RELATIVES AUX RESOURCES 

2.1 A.1 – Architecte d’applications et de logiciels – niveau 3 

Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 

L’entrepreneur DEVRAIT prouver que l’architecte d’applications et de logiciels – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 

de 
points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1  

Plus de cinq (5) ans d’expérience en 
tant qu’architecte d’applications et de 
logiciels chargé de l’élaboration de 
stratégies, de cadres et d’architectures 
techniques ou de projets de 
développement d’applications Web afin 
de satisfaire aux exigences 
opérationnelles et des applications.  

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
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C.2 

Une expérience autre que celle 
mentionnée au critère O1 dans la 
conception et la documentation de 
spécifications architecturales pour les 
interfaces ou l’intégration entre les 
systèmes nouveaux et existants.  

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 10 ans = 0 point 

 Plus de 10 à 11 ans = 1 point 

 Plus de 11 à 12 ans = 2 points 

 Plus de 12 à 13 ans = 3 points 

 Plus de 13 à 14 ans = 4 points 

 Plus de 14 ans = 5 points 

 

 

Total des points pouvant être accordés 10   

Note minimale de passage  7   
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2.2 B.14 –Rédacteur technique – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que le rédacteur technique – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 
de points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1  

Plus de dix (10) ans d’expérience dans 
la rédaction de documentation 
technique. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée.  

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 10 ans = 0 point 

 Plus de 10 à 11 ans = 1 point 

 Plus de 11 à 12 ans = 2 points 

 Plus de 12 à 13 ans = 3 points 

 Plus de 13 à 14 ans = 4 points 

 Plus de 14 ans = 5 points 

 

 

C.2 

Une expérience, acquise au cours des 
dix (10) années précédant la date de 
délivrance de l’AT, de la création ou de 
la rédaction de documents internes et 
de produits livrables contractuels à 
l’appui de projets de grande envergure 
de développement d’applications de GI-
TI*.  

Pour chaque projet cité en référence**, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

/15 

 De 0 à 6 mois = 0 point 
 Plus de 6 mois à 1 an = 

1 point 
 Plus de 1 à 2 ans = 2 points 
 Plus de 2 à 3 ans = 3 points 
 Plus de 3 à 4 ans = 4 points 
 Plus de 4 à 5 ans = 5 points 
 Plus de 5 à 6 ans = 6 points 
 Plus de 6 à 7 ans = 7 points 
 Plus de 7 à 8 ans = 8 points 
 Plus de 8 à 9 ans = 9 points 
 Plus de 9 ans = 10 points 

ET 
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- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

*On entend par projet de grande 
envergure de développement 
d’applications de GI-TI, un système 
d’application d’entreprise utilisé dans 
un environnement professionnel 
comme une entreprise ou un 
gouvernement, conçu pour répondre 
aux besoins d’un groupe important de 
1 000 employés et plus plutôt qu’à ceux 
d’utilisateurs individuels. Le projet doit 
avoir une valeur supérieure à 5 millions 
de dollars avec une durée minimale de 
mise en œuvre de 18 mois ou plus. 

** La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

 0 projet = 0 point 
 1 projet = 1 point 
 2 projets = 2 points 
 3 projets = 3 points 
 4 projets = 4 points 
 5 projets ou plus = 

5 points 

 

Total des points pouvant être accordés 20   

Note minimale de passage  14   
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2.3 B.14 – Rédacteur technique – niveau 2 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que le rédacteur technique – niveau 2 proposé possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 
de points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1  

Plus de cinq (5) ans d’expérience dans 
la rédaction de documentation 
technique. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée.  

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 

 

 

C.2 

Une expérience, acquise au cours des 
sept (7) années précédant la date de 
délivrance de l’AT, de la création ou de 
la rédaction de documents internes et 
de produits livrables contractuels à 
l’appui de projets de grande envergure 
de développement d’applications de 
GI-TI*.  

Pour chaque projet cité en référence**, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

/15 

 De 0 à 6 mois = 0 point 
 Plus de 6 mois à 1 an = 

2 points 
 Plus de 1 à 2 ans = 4 points 
 Plus de 2 à 3 ans = 6 points 
 Plus de 3 à 4 ans = 8 points 
 Plus de 4 ans = 10 points 

ET 

 0 projet = 0 point 
 1 projet = 1 point 
 2 projets = 2 points 
 3 projets = 3 points 
 4 projets = 4 points 
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- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

*On entend par projet de grande 
envergure de développement 
d’applications de GI-TI, un système 
d’application d’entreprise utilisé dans 
un environnement professionnel 
comme une entreprise ou un 
gouvernement, conçu pour répondre 
aux besoins d’un groupe important de 
1 000 employés ou plus plutôt qu’à 
ceux d’utilisateurs individuels. Le projet 
doit avoir une valeur supérieure à 
5 millions de dollars avec une durée 
minimale de mise en œuvre de 18 mois 
ou plus. 

** La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

 5 projets ou plus = 
5 points 

 

Total des points pouvant être accordés 20   

Note minimale de passage  14   
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2.4 I.11 – Architecte de technologie – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que l’architecte de technologie – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 
de points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1  

Au minimum de dix (10) ans 
d’expérience dans l’analyse et 
l’évaluation de solutions 
technologiques actuelles et d’autres 
solutions technologiques pour répondre 
aux exigences opérationnelles.  

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 10 ans = 0 point 

 Plus de 10 à 11 ans = 1 point 

 Plus de 11 à 12 ans = 2 points 

 Plus de 12 à 13 ans = 3 points 

 Plus de 13 à 14 ans = 4 points 

 Plus de 14 ans = 5 points 
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C.2 

Plus de cinq (5) ans d’expérience dans 
le soutien aux applications ou aux 
équipes de soutien technique, l’examen 
de la conception des applications et des 
programmes ou de l’infrastructure 
technique afin de veiller à ce que celle-
ci soit conforme aux normes établies et 
recommander des améliorations de 
rendement. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
 

 

Total des points pouvant être accordés 10   

Note minimale de passage  7   
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2.5 P.5 – Directeur de projet – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que le directeur de projet –niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 

de 
points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1  

Une expérience, autre que celle 
mentionnée au critère O.1, à titre de 
directeur de projet. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 10 ans = 0 point 

 Plus de 10 à 11 ans = 1 point 

 Plus de 11 à 12 ans = 2 points 

 Plus de 12 à 13 ans = 3 points 

 Plus de 13 à 14 ans = 4 points 

 Plus de 14 ans = 5 points 

 

 

C.2 

Plus de sept (7) ans d’expérience dans 
la préparation de plans de projet 
détaillés, des graphiques, de plans de 
gestion du changement et de 
communications, de tableaux et de 
diagrammes pour aider à analyser ou à 
illustrer les problèmes; de travail avec 
différents outils de gestion de projet. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

/5 

 De 0 à 7 ans = 0 point 

 Plus de 7 à 8 ans = 1 point 

 Plus de 8 à 9 ans = 2 points 

 Plus de 9 à 10 ans = 3 points 

 Plus de 10 à 11 ans = 4 points 

 Plus de 11 ans = 5 points 
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- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

C.3 

Une expérience, autre que celle 
mentionnée au critère O.2 dans la 
documentation des produits livrables 
et des objectifs du projet, 
l’établissement des exigences 
budgétaires et la résolution des 
problèmes liés à un projet. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails relatifs au projet suivants, y 
compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 10 ans = 0 point 

 Plus de 10 à 11 ans = 1 point 

 Plus de 11 à 12 ans = 2 points 

 Plus de 12 à 13 ans = 3 points 

 Plus de 13 à 14 ans = 4 points 

 Plus de 14 ans = 5 points 

 

 

Total des points pouvant être accordés 15   

Note minimale de passage  10   

 

 

  



Numéro de la demande de soumissions : Numéro de la modification : ID de l’acheteur : 
47419-206529/A  005 632el 

2.6 A.8 – Analyste de système – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que l’analyste de système – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 

de 
points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1  

Une expérience, autre que celle 
mentionnée au critère O.1, dans la 
rédaction de documents sur les 
exigences, la faisabilité, les coûts, la 
conception et les spécifications des 
systèmes de GI-TI. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et 
des responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 7 ans = 0 point 

 Plus de 7 à 8 ans = 1 point 

 Plus de 8 à 9 ans = 2 points 

 Plus de 9 à 10 ans = 3 points 

 Plus de 10 à 11 ans = 
4 points 

 Plus de 11 ans = 5 points 

 

 

C.2 

Plus de sept (7) ans d’expérience dans 
la mise en œuvre de systèmes en vue 
d’appuyer des projets, des ministères, 
des organisations ou des entreprises. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

/5 

 De 0 à 7 ans = 0 point 

 Plus de 7 à 8 ans = 1 point 

 Plus de 8 à 9 ans = 2 points 

 Plus de 9 à 10 ans = 3 points 

 Plus de 10 à 11 ans = 
4 points 

 Plus de 11 ans = 5 points 
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- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et 
des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

 

C.3 

Plus de cinq (5) ans d’expérience dans 
la conversion des exigences 
opérationnelles en conceptions et 
spécifications de systèmes. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et 
des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 

 

 

C.4 

Plus de cinq (5) ans d’expérience dans 
l’élaboration de spécifications 
techniques en vue du développement, 
de la conception et de la mise en 
œuvre de systèmes. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
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- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et 
des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

Total des points pouvant être accordés 20   

Note minimale de passage  14   
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2.7   A.6 – Programmeur/développeur de logiciels – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT prouver que le programmeur/développeur de logiciel – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 
de points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1  

Plus de sept (7) ans d’expérience en 
tant que programmeur/développeur de 
logiciels, dans le développement et la 
modification de codes et de logiciels en 
utilisant un des langages de 
programmation suivants ou une 
combinaison de ceux-ci :  

- Java 
- JavaScript 
- HTML 5 
- CSS 
- C++ 
- Objectif C 
- C# 
- Kotlin 
- React 
- .NET 
- JEE 
- Angular 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 7 ans = 0 point 

 Plus de 7 à 8 ans = 1 point 

 Plus de 8 à 9 ans = 2 points 

 Plus de 9 à 10 ans = 3 points 

 Plus de 10 à 11 ans = 4 points 

 Plus de 11 ans = 5 points 
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C.2 

Une expérience, autre que celle 
mentionnée au critère O.1, en tant que 
programmeur/développeur de logiciels 
dans le développement d’applications 
Web ou mobiles ou d’une combinaison 
de celles-ci en utilisant un ou plusieurs 
des langages de programmation 
suivants :  

- Java 
- JavaScript 
- HTML 5 
- CSS 
- C++ 
- Objectif C 
- C# 
- Kotlin 
- React 
- .NET 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 7 ans = 0 point 

 Plus de 7 à 8 ans = 1 point 

 Plus de 8 à 9 ans = 2 points 

 Plus de 9 à 10 ans = 3 points 

 Plus de 10 à 11ans = 4 points 

 Plus de 11 ans = 5 points 
 

 

Total des points pouvant être accordés 10   

Note minimale de passage  7   
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2.8   A.6 – Programmeur/développeur de logiciels – niveau 2 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
Le soumissionnaire DEVRAIT démontrer que le programmeur/développeur de logiciels – niveau 2 proposé 
possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 
de points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1  

Plus de trois (3) ans d’expérience en 
tant que programmeur/développeur de 
logiciels, dans le développement et la 
modification de codes et de logiciels en 
utilisant un des langages de 
programmation suivants ou une 
combinaison de ceux-ci :  

- Java 
- JavaScript 
- HTML 5 
- CSS 
- C++ 
- Objectif C 
- C# 
- Kotlin 
- React 
- .NET 
- JEE 
- Angular 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 

/5 

 De 0 à 3 ans = 0 point 

 Plus de 3 à 4 ans = 1 point 

 Plus de 4 à 5 ans = 2 points 

 Plus de 5 à 6 ans = 3 points 

 Plus de 6 à 7 ans = 4 points 

 Plus de 7 ans = 5 points 
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pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

C.2 

Une expérience, autre que celle 
mentionnée au critère O.1, en tant que 
programmeur/développeur de logiciels 
dans le développement d’applications 
Web ou mobiles ou d’une combinaison 
de celles-ci en utilisant un ou plusieurs 
des langages de programmation 
suivants :  

- Java 
- JavaScript 
- HTML 5 
- CSS 
- C++ 
- Objectif C 
- C# 
- Kotlin 
- React 
- .NET 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 3 ans = 0 point 

 Plus de 3 à 4 ans = 1 point 

 Plus de 4 à 5 ans = 2 points 

 Plus de 5 à 6 ans = 3 points 

 Plus de 6 à 7 ans = 4 points 

 Plus de 7 ans = 5 points 
 

 

Total des points pouvant être accordés 10   

Note minimale de passage  7   
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2.9 I.7 – Analyste de plateforme – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que l’analyste de plateforme – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 
de points 

Répartition des points Renseignements à 
l’appui, renvoi à 

la proposition  

C.1  

Une expérience en tant qu’analyste de 
plateforme, autre que celle mentionnée 
au critère O.1, dans la rédaction et la 
documentation d’un énoncé détaillé 
des besoins pour les plateformes 
proposées. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 10 ans = 0 point 

 Plus de 10 à 11 ans = 1 point 

 Plus de 11 à 12 ans = 2 points 

 Plus de 12 à 13 ans = 3 points 

 Plus de 13 à 14 ans = 4 points 

 Plus de 14 ans = 5 points 

 

 

C.2 

Plus de cinq (5) ans d’expérience dans 
l’analyse des exigences fonctionnelles, 
des procédures et des flux décisionnels. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
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- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

C.3 

Plus de cinq (5) ans d’expérience dans 
la définition et la documentation des 
interfaces entre les opérations 
manuelles et automatisées dans les 
sous-systèmes, avec les systèmes 
externes ainsi qu’entre les nouveaux 
systèmes et ceux en place. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
 

 

Total des points pouvant être accordés 15   

Note minimale de passage  10   
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2.10 B.1 – Analyste des activités – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que l’analyste des activités – niveau 3 proposé possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 

de 
points 

Répartition des points Renseignements à 
l’appui, renvoi à 

la proposition  

C.1  

Une expérience, autre que celle 
mentionnée au critère O.1, dans 
l’analyse des exigences fonctionnelles 
en vue de déterminer les flux 
d’information, de procédures et de 
décisions ainsi que dans la 
documentation des énoncés des 
besoins. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 10 ans = 0 point 

 Plus de 10 à 11 ans = 1 point 

 Plus de 11 à 12 ans = 2 points 

 Plus de 12 à 13 ans = 3 points 

 Plus de 13 à 14 ans = 4 points 

 Plus de 14 ans = 5 points 
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C.2 

Plus de cinq (5) ans d’expérience dans 
l’évaluation des méthodes et procédés 
actuels, le recensement et la 
description d’éléments tels que, sans 
s’y limiter, le contenu, la structure et 
les sous-systèmes d’application des 
bases de données. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
 

 

Total des points pouvant être accordés 10   

Note minimale de passage  7   
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2.11 B.6 - Analyste des systèmes opérationnels – niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que l’analyste des systèmes opérationnels – niveau 3 proposé 
possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 

de 
points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1  

Une expérience autre que celle 
mentionnée au critère O.1, de l’analyse 
des exigences fonctionnelles en vue de 
déterminer les flux d’information, de 
procédures et de décisions. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les détails 
suivants, y compris, mais sans s’y 
limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 10 ans = 0 point 

 Plus de 10 à 11 ans = 1 point 

 Plus de 11 à 12 ans = 2 points 

 Plus de 12 à 13 ans = 3 points 

 Plus de 13 à 14 ans = 4 points 

 Plus de 14 ans = 5 points 
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C.2 

Plus de cinq (5) ans d’expérience dans 
l’évaluation des méthodes et procédés 
actuels, le recensement et la description 
d’éléments tels que, sans s’y limiter, le 
contenu, la structure et les sous-
systèmes d’application des bases de 
données. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les détails 
suivants, y compris, mais sans s’y 
limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
 

 

C.3 Plus de cinq (5) ans d’expérience, 
acquise au cours des dix (10) années 
précédant la date d’émission de l’AT, 
dans l’exécution d’activités de 
facilitation au cours de la collecte des 
besoins, en collaboration avec les 
clients, les partenaires et les membres 
de l’équipe de projet afin de s’assurer 
que les composantes du processus 
opérationnel sont bien cernées et 
documentées. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les détails 
suivants, y compris, mais sans s’y 
limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
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- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

Total des points pouvant être accordés 15   

Note minimale de passage  10   
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2.12 B.6 – Analyste des systèmes opérationnels – niveau 2 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que l’analyste des systèmes opérationnels – niveau 2 proposé 
possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 
de points 

Répartition des points Renseignem
ents à 

l’appui, 
renvoi à la 

proposition  

C.1  

Une expérience autre que celle 
mentionnée au critère O.1, de 
l’analyse des exigences fonctionnelles 
en vue de déterminer les flux 
d’information, de procédures et de 
décisions 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et 
des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six 
mois pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
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C.2 

Plus de trois (3) ans d’expérience dans 
l’évaluation des méthodes et 
procédés actuels, le recensement et la 
description d’éléments tels que, sans 
s’y limiter, le contenu, la structure et 
les sous-systèmes d’application des 
bases de données. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et 
des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six 
mois pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 3 ans = 0 point 

 Plus de 3 ans à 4 ans = 1 point 

 Plus de 4 à 5 ans = 2 points 

 Plus de 5 à 6 ans = 3 points 

 Plus de 6 à 7 ans = 4 points 

 Plus de 7 ans = 5 points 
 

 

C.3 Plus de trois (3) ans d’expérience, 
acquise au cours des dix (10) années 
précédant la date de délivrance de 
l’AT, dans l’exécution d’activités de 
facilitation au cours de la 
détermination des besoins, en 
collaboration avec les clients, les 
partenaires et les membres de 
l’équipe de projet afin de s’assurer 
que les composantes du processus 
opérationnel sont bien cernées et 
documentées. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

/5 

 De 0 à 3 ans = 0 point 

 Plus de 3 à 4 ans = 1 point 

 Plus de 4 à 5 ans = 2 points 

 Plus de 5 à 6 ans = 3 points 

 Plus de 6 à 7 ans = 4 points 

 Plus de 7 ans = 5 points 
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- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et 
des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six 
mois pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

Total des points pouvant être accordés 15   

Note minimale de passage  10   
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2.13 A.13 – Concepteur Web – niveau 2 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que le concepteur Web – niveau 2 proposé possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 

de 
points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1 

Au minimum cinq (5) ans d’expérience 
dans l’exécution d’initiatives à l’appui 
des Règles pour l’accessibilité des 
contenus Web.  

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 

 

 

C.2 

Au minimum cinq (5) ans d’expérience 
dans l’exécution d’initiatives à l’appui 
des Règles pour l’accessibilité des 
contenus Web destinées aux 
applications Web.  

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails suivants, y compris, mais sans 
s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
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- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

Total des points pouvant être accordés 10   

Note minimale de passage  7   
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VOLET DE TRAVAIL 2 

1.0 EXIGENCES OBLIGATOIRES RELATIVES AUX RESSOURCES 

1.1 C.1 – Consultant en protection et en planification stratégiques de la sécurité des technologies de 
l’information - niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DOIT démontrer que le consultant proposé en protection et en planification stratégiques 
de la sécurité des technologies de l’information - niveau 3 possède : 

Critères Exigence obligatoire Réponse de l’entrepreneur 
 

  INDIQUER LE 
NO DE PAGE DU 
CURRICULUM 

VITÆ 

Critère 
respecté 

Critère 
non 

respecté 

 
O.1 

Un minimum de sept (7) ans d’expérience dans l’exécution 
d’initiatives à l’appui d’un programme de cyberprotection et de 
sécurité des TI.  

Pour chaque projet cité en référence*, l’entrepreneur devrait 
fournir les détails suivants, y compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du projet; 

- description des rôles et des responsabilités de la ressource 
proposée. 

* La durée de chaque projet cité en référence doit être d’au moins 
six mois pour que ledit projet soit pris en compte. 

   

 
O.2 

Un diplôme collégial ou universitaire ou un diplôme d’études 
postsecondaires en technologie de l’information, en informatique, 
ou en génie électrique, en direction d’études techniques ou en 
géochimie.  

L’entrepreneur devrait joindre à sa réponse une copie lisible du 
diplôme en anglais ou en français. 
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2.0 EXIGENCES COTÉES RELATIVES AUX RESSOURCES 

2.1 C.1 – Consultant en protection et en planification stratégiques de la sécurité des technologies de 
l’information - niveau 3 

 
Nom de la ressource proposée : ___________________________________ 
 
L’entrepreneur DEVRAIT démontrer que le consultant proposé en protection et en planification stratégiques 
de la sécurité des technologies de l’information - niveau 3 possède : 

Critères Exigence cotée Nombre 
maximal 
de points 

Répartition des points Renseignements 
à l’appui, renvoi 
à la proposition  

C.1  

Une expérience, autre que celle 
mentionnée au critère O.1, dans 
l’exécution d’initiatives à l’appui d’un 
programme de cyberprotection et de 
sécurité des TI. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails relatifs au projet suivants, y 
compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six mois 
pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 7 ans = 0 point 

 Plus de 7 à 8 ans = 1 point 

 Plus de 8 à 9 ans = 2 points 

 Plus de 9 à 10 ans = 3 points 

 Plus de 10 à 11 ans = 4 points 

 Plus de 11 ans = 5 points 
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C.2 

Plus de cinq (5) ans d’expérience dans 
le développement d’un ou plusieurs 
programmes ou postures de sécurité 
parmi les suivants :  

- Biométrie 
- IRF 
- Contrôle de l’accès 
- Protection d’appareils mobiles  

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails relatifs au projet suivants, y 
compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente; 

- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six trois 
mois pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 

 

 

C.3 

Plus de cinq (5) ans d’expérience, 
acquise au cours des dix (10) années 
précédant la date de délivrance de 
l’AT, dans l’exécution d’activités de 
facilitation au cours de la 
détermination des besoins, en 
collaboration avec les clients, les 
partenaires et les membres de l’équipe 
de projet afin de s’assurer que les 
composantes du processus 
opérationnel sont bien cernées et 
documentées. 

Pour chaque projet cité en référence*, 
l’entrepreneur devrait fournir les 
détails relatifs au projet suivants, y 
compris, mais sans s’y limiter : 

- nom et description de l’organisation 
cliente;  

/5 

 De 0 à 5 ans = 0 point 

 Plus de 5 à 6 ans = 1 point 

 Plus de 6 à 7 ans = 2 points 

 Plus de 7 à 8 ans = 3 points 

 Plus de 8 à 9 ans = 4 points 

 Plus de 9 ans = 5 points 
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- portée, objectifs et calendrier du 
projet; 

- description du projet, des rôles et des 
responsabilités de la ressource 
proposée. 
 
* La durée de chaque projet cité en 
référence doit être d’au moins six trois 
mois pour que ledit projet soit pris en 
compte. 

Total des points pouvant être accordés 15   

Note minimale de passage  10   

 

 

 


