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RETURN OFFERS TO :
RETOURNER LES OFFRES A :

Bid Receiving - Réception des
soumissions:

PAR COURRIEL :

bidsubmissions.GEN-NHQContracting@CSC-
SCC.GC.CA

ATTENTION: Claudette Chabot

REQUEST FOR A STANDING
OFFER

DEMANDE D’OFFRE A
COMMANDES

Regional Master Standing Offer (RMSO)
Offre & commandes maitre régionale (OCMR)

Canada, as represented by the Minister of the
Correctional Service of Canada, hereby requests a
Standing Offer on behalf of the Identified Users
herein.

Le Canada, représenté par le ministre du Service
correctionnel Canada, autorise par la présente, une
offre & commandes au nom des utilisateurs
identifiés énumérés ci-apres.

Comments — Commentaires :

Vendor/Firm Name and Address —
Raison sociale et adresse du fournisseur/de
I’entrepreneur :

Telephone # — N° de Téléphone :

Fax # — No de télécopieur :

Email / Courriel :

GST # or SIN or Business # — N° de TPS
ou NAS ou N° d’entreprise :

Service correctionnel
Canada

Title — Sujet:
Formation sur la sécurité — Divers

Solicitation No. — N°. de
Pinvitation
21C50-19-3141723 21 novembre, 2019

Date:

Client Reference No. — N°. de Référence du Client
21C50-19-3141723

GETS Reference No. — N°, de Référence de SEAG
21C50-19-3141723

Solicitation Closes — Time Zone
Fuseau horaire
CST

Heure normale du centre

L’invitation prend fin

at /a: 14 :00

On/Le: 6 décembre, 2019/
December 6, 2019

Delivery Required — Livraison exigée :
See herein — Voir aux présentes

F.O0.B.—F.AB.

Plant — Usine: Destination: Other-Autre:

Address Enquiries to — Soumettre toutes questions a:

Claudette Chabot
Claudette.Chabot@csc-scc.gc.ca

Telephone No. — N° de

s Fax No. — N° de télécopieur:
téléphone:

306-659-9255

Destination of Goods, Services and Construction:
Destination des biens, services et construction:
Multiple as per call-up

Multiples, selon la commande subséquente.

Security — Sécurité

This request for a Standing Offer includes provisions for security.

Cette Demande d’offre a commandes comprend des dispositions en matiére
de sécurité.

Instructions: See Herein
Instructions : Voir aux présentes

Name and title of person authorized to sign on behalf of Vendor/Firm
Nom et titre du signataire autorisé du fournisseur/de I’entrepreneur

Name / Nom Title / Titre

Signature Date

(Sign and return cover page with offer/
Signer et retourner la page de couverture avec I'offre)
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PARTIE 1 - RENSEIGNEMENTS GENERAUX
1. Introduction

La demande d'offre a commandes (DOC) contient sept parties, ainsi que des piéces jointes et
des annexes, et elle est divisée comme suit:

Partie 1 Renseignements généraux: renferme une description générale du besoin;

Partie 2 Instructions a l'intention des offrants : renferme les instructions relatives aux
clauses et conditions de la DOC;

Partie 3 Instructions pour la préparation des offres : donne aux offrants les instructions
pour préparer leur offre afin de répondre aux criteres d'évaluation spécifiés;

Partie 4 Procédures d'évaluation et méthode de sélection : décrit la facon selon laquelle
se déroulera I'évaluation, les critéres d'évaluation auxquels on doit répondre,
ainsi que la méthode de sélection;

Partie 5 Attestations et renseignements supplémentaires : comprend les attestations et
les renseignements supplémentaires a fournir;

Partie 6 Exigences relatives a la sécurité, exigences financiéres et d’assurances :
comprend des exigences particuliéres auxquelles les offrants doivent répondre;
et

Partie 7 7A, Offre a commandes, et 7B, Clauses du contrat subséquent :

7A, contient I'offre a commandes incluant I'offre de I'offrant et les clauses et
conditions applicables;

7B, contient les clauses et les conditions qui s'appliqueront a tout contrat
résultant d'une commande subséquente a I'offre a commandes.

Les annexes comprennent 'Enoncé des travaux, la Base de paiement et toute autre annexe.
2. Sommaire

(i) Le Service correctionnel du Canada est tenu d’offrir une formation professionnelle aux
délinquants purgeant une peine de ressort fédéral afin de répondre aux besoins d’emploi qui
sont conformes aux normes communautaires et aux conditions du marché du travail. Les
certificats qui en découlent doivent étre reconnus sur le marché du travail et cadrer avec les
exigences des emplois offerts. Dans ce contexte, il est crucial de faire affaire avec des tiers
aptes a délivrer des certificats respectant les normes en vigueur dans la collectivité. La
présente exigence a pour but de fournir des certificats de tierces parties pour divers cours de
formation sur la sécurité a des groupes de délinquants et de délinquantes de différents
établissements de la région des Prairies. La formation requise comprend les éléments
suivants, présentés sous forme de VOLETS, qui seront offerts dans divers lieux de travalil
(unités opérationnelles de la région des Prairies) :

VOLETS

VOLET 1 : H2S Alive

VOLET 2 : Espace confiné

VOLET 3 : Signaleur

VOLET 4 : Protection contre les chutes

VOLET 5 : Transport de matiéres dangereuses (TMD)
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VOLET 6 : Perturbation du sol

LIEUX DE TRAVAIL

Unités opérationnelles du sud de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du centre de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du nord de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du Manitoba

Unité opérationnelle du nord de I'Alberta

Unités opérationnelles du sud de I'Alberta

Unités opérationnelles du centre de 'Alberta

ETMMUOw>

e Lutilisateur désigné autorisé a passer des commandes subséquentes a I'offre a
commandes est :

Service correctionnel du Canada - CORCAN dans la région des Prairies
Les gestionnaires de CORCAN des divers établissements énumérés a 'annexe A —
Enoncé des travaux

H. Des commandes subséquentes a cette offre & commandes pourront étre passées a
partir de la date d’attribution jusqu’au 31 janvier 2021 avec une possibilité de deux (2)
périodes optionnelles supplémentaire d’un an.

(i) Le présent approvisionnement n’est assujetti & aucun accord sur le commerce.

3. Révision du nom du Ministére

Cette demande d’offre a commandes est émise par le Service correctionnel du Canada (CSC).
Toute référence a Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son
ministre dans le texte intégral ou incorporée par renvoi dans une condition ou une clause du
document, ou dans tout contrat subséquent, doit étre interprétée comme une référence au SCC ou
a son ministre.

4, Exigences relatives a la sécurité

Ce besoin comporte des exigences relatives a la sécurité. Pour de plus amples renseignements,
consulter la Partie 6 — Exigences relatives a la sécurité, exigences financiéres et d’assurances; et
la Partie 7 — Offre a commandes et clauses du contrat subséquent. Pour de plus amples
renseignements sur les enquétes de sécurité sur le personnel et les organismes, les offrants
devraient consulter le site Web du Programme de sécurité industrielle (PSI) de Travaux publics et
Services gouvernementaux Canada (http://ssi-iss.tpsgc-pwgsc.gc.ca/index-fra.html.

5. Compte rendu

Les offrants peuvent demander un compte rendu des résultats du processus de demande d'offres
a commandes. Les offrants devraient en faire la demande au responsable de I'offre &
commandes dans les 15 jours ouvrables, suivant la réception des résultats du processus de
demande d'offres a commandes. Le compte rendu peut étre fourni par écrit, par téléphone ou en
personne.

6. Ombudsman de I'approvisionnement
Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement (BOA) a été mis sur pied par le
gouvernement du Canada de maniére a offrir aux soumissionnaires canadiens un moyen

indépendant de déposer des plaintes liées a I'attribution de contrats de moins de 25 300 $ pour
des biens et de moins de 101 100 $ pour des services. Si vous avez des préoccupations au sujet
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de lattribution d’un contrat du gouvernement fédéral dont la valeur est inférieure a ces seuils,
veuillez communiquer avec le BOA par courriel, a 'adresse boa.opo@boa-opo.gc.ca, par
téléphone, au 1-866-734-5169, ou par I'entremise du site Web, a I'adresse www.opo-boa.gc.ca.
Pour de plus amples renseignements, y compris les services offerts, veuillez consulter le site
Web du BOA.

7. Offres a commandes multiples

Il est prévu que de multiples offres & commandes seront établies a la suite de la présente
demande d’offre a commandes. Jusqu’a un maximum de cinq (5) offres a commandes peuvent
étre accordées par VOLET de formation 1-3, et jusqu’a un maximum de sept (7) offres a
commandes peuvent étre accordées par VOLET de formation 4-6, conformément a la liste ci-
dessous.

VOLETS LIEUX DE TRAVAIL

VOLET 1: H2S Unités opérationnelles du sud de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du centre de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du nord de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du Manitoba

Unité opérationnelle du nord de I'Alberta

moowp

VOLET 2: Espace confiné Unités opérationnelles du sud de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du centre de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du nord de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du Manitoba

Unité opérationnelle du nord de I'Alberta

moow>»

VOLET 3: Signaleur Unités opérationnelles du sud de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du centre de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du nord de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du Manitoba

Unité opérationnelle du nord de I'Alberta

moow>»

VOLET 4: Protection contre
les chutes

Unités opérationnelles du sud de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du centre de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du nord de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du Manitoba

Unité opérationnelle du nord de I'Alberta

Unités opérationnelles du sud de 'Alberta

Unités opérationnelles du centre de I'Alberta

GmMmMoOOw>

VOLET 5: Transport de
matiéres dangereuses (TMD)

Unités opérationnelles du sud de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du centre de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du nord de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du Manitoba

Unité opérationnelle du nord de I'Alberta

Unités opérationnelles du sud de I'Alberta

Unités opérationnelles du centre de I'Alberta

GMmMoOw>

VOLET 6: Perturbation du sol Unités opérationnelles du sud de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du centre de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du nord de la Saskatchewan
Unités opérationnelles du Manitoba

Unité opérationnelle du nord de I'Alberta

Unités opérationnelles du sud de I'Alberta

Unités opérationnelles du centre de I'Alberta

GmMmoow>
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Les soumissionnaires peuvent soumissionner sur un ou plusieurs VOLETS. Cependant, la
formation doit étre fournie dans les unités opérationnelles mentionnées dans la section sur les
lieux de travail (A-G).

Voir 'Annexe A — Enoncé des travaux pour la liste des unités opérationnelles dans chaque lieu
de travail (A-G).

Les soumissionnaires doivent fournir suffisamment de ressources en fonction du nombre prévu
de séances par VOLET pour lequel ils veulent fournir des services. Voir ’Annexe A — Enoncé des
travaux pour le nombre estimé de séances par unité opérationnelle et VOLET.
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PARTIE 2 - INSTRUCTIONS A L'INTENTION DES OFFRANTS
1. Instructions, clauses et conditions uniformisées

Toutes les instructions, clauses et conditions identifiées dans la demande d'offres a commandes
(DOC) par un numéro, une date et un titre sont reproduites dans le Guide des clauses et
conditions uniformisées d'achat (https://achatsetventes.gc.ca/politiques-et-lignes-
directrices/guide-des-clauses-et-conditions-uniformisees-d-achat) publié par Travaux publics et
Services gouvernementaux Canada.

Les offrants qui présentent une offre s'engagent a respecter les instructions, les clauses et les
conditions de la DOC et acceptent les clauses et les conditions de I'offre a commandes et du ou
des contrats subséquents.

Le document 2006 (2019-03-04) Instructions uniformisées - demande d'offres a commandes -
biens ou services - besoins concurrentiels, sont incorporées par renvoi a la DOC et en font partie
intégrante.

Le paragraphe 5.4 du document 2006, Instructions uniformisées - demande d'offres a
commandes - biens ou services - besoins concurrentiels, est modifié comme suit :

Supprimer : soixante (60) jours
Insérer : un cent et vingt (120) jours

2. Présentation des offres

Les offres doivent étre présentées uniquement au Service correctionnel du Canada (SCC) au
plus tard a la date, a I'neure et a I'endroit indiqués a la page 1 de la demande d'offres a
commandes.

En raison du caractere de la demande d'offre a commandes, les offres transmises par
télécopieur ou le service Connexion postel de la Société canadienne des postes a
I'intention du SCC ne seront pas acceptées.

3. Ancien fonctionnaire

Les contrats attribués a des anciens fonctionnaires qui touchent une pension ou qui ont regu un
paiement forfaitaire doivent résister & I'examen scrupuleux du public et constituer une dépense
équitable des fonds publics. Afin de respecter les politiques et les directives du Conseil du
Trésor sur les contrats attribués a des anciens fonctionnaires, les offrants doivent fournir
l'information exigée ci-dessous avant I'émission d’une offre 8 commandes. Si la réponse aux
questions et, s’il y a lieu les renseignements requis, n'ont pas été fournis par le temps ou
I'évaluation des offres est complétée, le Canada informera I'offrant du délai a I'intérieur duquel
l'information doit étre fournie. Le défaut de se conformer a la demande du Canada et satisfaire
a I'exigence dans le délai prescrit rendra I'offre non recevable.

Définitions
Pour les fins de cette clause,

« ancien fonctionnaire » signifie tout ancien employé d'un ministére au sens de la Loi sur la
gestion des finances publiques, L.R., 1985, ch. F-11, un ancien membre des Forces armées
canadiennes ou de la Gendarmerie royale du Canada. Un ancien fonctionnaire peut étre :

a. unindividu;
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b. unindividu qui s'est incorporé;
C. une société de personnes constituée d'anciens fonctionnaires; ou

d. une entreprise a propriétaire unigue ou une entité dans laquelle la personne visée détient
un intérét important ou majoritaire.

« période du paiement forfaitaire » signifie la période mesurée en semaines de salaire a
I'égard de laquelle un paiement a été fait pour faciliter la transition vers la retraite ou vers un
autre emploi par suite de la mise en place des divers programmes visant a réduire la taille de
la fonction publique. La période du paiement forfaitaire ne comprend pas la période visée par
I'allocation de fin de services, qui se mesure de fagon similaire.

« pension » signifie une pension ou une allocation annuelle versée en vertu de la Loi sur la
pension de la fonction publique (LPFP), L.R., 1985, ch. P-36, et toute augmentation versée en
vertu de la Loi sur les prestations de retraite supplémentaires L.R., 1985 ch. S-24, dans la
mesure ou elle touche la LPFP. La pension ne comprend pas les pensions payables
conformément a la Loi sur la pension de retraite des Forces canadiennes, L.R., 1985, ch. C-
17, ala Loi sur la continuation de la pension des services de défense, 1970, ch. D-3, a la Loi
sur la continuation des pensions de la Gendarmerie royale du Canada, 1970, ch. R-10, et a la
Loi sur la pension de retraite de la Gendarmerie royale du Canada, L.R., 1985, ch. R-11, a la
Loi sur les allocations de retraite des parlementaires, L.R., 1985, ch. M-5, et a la partie de la
pension versée conformément & la Loi sur le Régime de pensions du Canada, L.R., 1985, ch.
C-8.

Ancien fonctionnaire touchant une pension
Selon les définitions ci-dessus, est-ce que I'offrant est un ancien fonctionnaire touchant une
pension?
Oui() Non ()
Si oui, I'offrant doit fournir I'information suivante pour tous les anciens fonctionnaires touchant
une pension, le cas échéant :
a. le nom de 'ancien fonctionnaire;

b. la date de cessation d'emploi dans la fonction publique ou de la retraite.

En fournissant cette information, les offrants acceptent que le statut de I'offrant retenu, en tant
gu’ancien fonctionnaire touchant une pension en vertu de la LPFP, soit publié dans les
rapports de divulgation proactive des marchés, sur les sites Web des ministéres, et ce
conformément a I'Avis sur la Politique des marchés : 2012-2 et les Lignes directrices sur la
divulgation des marchés.

Directive sur le réaménagement des effectifs

Est-ce que l'offrant est un ancien fonctionnaire qui a recu un paiement forfaitaire en vertu de
la Directive sur le reaménagement des effectifs?

Oui () Non ()

Si oui, l'offrant doit fournir I'information suivante :

a. le nom de 'ancien fonctionnaire;
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b. les conditions de l'incitatif versé sous forme de paiement forfaitaire;
c. la date de la cessation d'emploi;

d. le montant du paiement forfaitaire;

e. le taux de rémunération qui a servi au calcul du paiement forfaitaire;

f. la période correspondant au paiement forfaitaire, incluant la date du début, d'achévement
et le nombre de semaines;

g. nombre et montant (honoraires professionnels) des autres contrats assujettis aux
conditions d'un programme de réaménagement des effectifs.

Pour tous les contrats attribués pendant la période du paiement forfaitaire, le montant total
des honoraires qui peut étre payé a un ancien fonctionnaire qui a recu un paiement forfaitaire
est limité a 5 000 $, incluant les taxes applicables.

4, Demandes de renseignements — demande d’offres a commandes

Toutes les demandes de renseignements doivent étre présentées par écrit au responsable de
I'offre & commandes au moins cing (5) jours civils avant la date de cl6ture de la demande d’offres
a commandes (DOC). Pour ce qui est des demandes de renseignements recues aprés ce délai, il
est possible qu’on ne puisse pas y répondre.

Les offrants devraient citer le plus fidélement possible le numéro de l'article de la DOC auquel se
rapporte la question et prendre soin d’énoncer chaque question de maniére suffisamment
détaillée pour que le Canada puisse y répondre avec exactitude. Les demandes de
renseignements techniques qui ont un caractere « exclusif » doivent porter clairement la mention
« exclusif » vis-a-vis de chaque article pertinent. Les éléments portant la mention « exclusif »
feront I'objet d'une discrétion absolue, sauf dans les cas ou le Canada considére que la demande
de renseignements n’a pas un caractére exclusif. Dans ce cas, le Canada peut réviser les
guestions ou peut demander a l'offrant de le faire, afin d'en éliminer le caractére exclusif, et
permettre la transmission des réponses a tous les offrants. Le Canada peut ne pas répondre aux
demandes de renseignements dont la formulation ne permet pas de les diffuser a tous les
offrants.

5. Lois applicables

L'offre a commandes et tout contrat découlant de I'offre a commandes seront interprétés et régis
selon les lois en vigueur Alberta, Saskatchewan et Manitoba et les relations entre les parties
seront déterminées par ces lois.

A leur discrétion, les offrants peuvent indiquer les lois applicables d'une province ou d'un territoire
canadien de leur choix, sans que la validité de leur offre ne soit mise en question, en supprimant
le nom de la province ou du territoire canadien précisé et en insérant le nom de la province ou du
territoire canadien de leur choix. Si aucun changement n'est indiqué, cela signifie que les
offrants acceptent les lois applicables indiquées.
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PARTIE 3 - INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES OFFRES
1. Instructions pour la préparation des offres

Le Canada demande que les offrants fournissent leur offre en sections distinctes, comme suit :

Section | : offre technique une (1) copie électronique
Section Il : offre financiére une (1) copie électronique
Section Il attestations une (1) copie électronique

Les prix doivent figurer dans l'offre financiere seulement. Aucun prix ne doit étre indiqué dans
une autre section de l'offre.

Les offrants doivent soumettre leur offre financiéere et leur offre technique dans des documents
distincts.

Le Canada demande que les offrants suivent les instructions de présentation décrites ci-aprés
pour préparer leur offre.

a) utiliser du papier de 8,5 po x 11 po (216 mm x 279 mm);
b) utiliser un systéeme de numeérotation correspondant a celui de la demande d'offre a
commandes.

En avril 2006, le Canada a approuvé une politique exigeant que les agences et ministeres
fédéraux prennent les mesures nécessaires pour incorporer les facteurs environnementaux dans
le processus d'approvisionnement Politique d'achats écologiques (http://www.tpsgc-
pwgsc.gc.ca/ecologisation-greening/achats-procurement/politique-policy-fra.html).  Pour aider le
Canada a atteindre ses objectifs, les offrants devraient :

1) utiliser du papier de 8,5 po x 11 po (216 mm x 279 mm) contenant des fibres certifiées
provenant d'un aménagement forestier durable et contenant au moins 30 % de matiéres
recyclées; et

2) utiliser un format qui respecte I'environnement : impression noir et blanc, recto-verso/a
double face, broché ou agrafé, sans reliure Cerlox, reliure a attaches ni reliure a
anneaux.

Section | : Offre technique

Dans leur offre technique, les offrants devraient expliquer et démontrer comment ils entendent
répondre aux exigences et comment ils réaliseront les travaux.

Section Il : Offre financiére

Les proposants DOIVENT présenter leur offre financiére conformément a 'Annexe B, Base de
paiement et ’TAPPENDICE B1 — Base de paiement (jointe séparément). Le montant total des
taxes applicables doit étre indiqué séparément.

Paiement par carte de crédit
Le Canada demande que les offrants complétent I'une des suivantes :

a) ( ) les cartes d'achat du gouvernement du Canada (cartes de crédit) seront acceptées pour
le paiement des commandes subséquentes a I'offre a commandes.

Page 11 de 45


http://www.tpsgc-pwgsc.gc.ca/ecologisation-greening/achats-procurement/politique-policy-fra.html

* Correctional Service Service correctionnel
Canada Canada

Les cartes de crédit suivantes sont acceptées :
Master Card

b) ( ) les cartes d'achat du gouvernement du Canada (cartes de crédit) ne seront pas
acceptées pour le paiement des commandes subséquentes a l'offre a commandes.

L'offrant n'est pas obligé d'accepter les paiements par carte de crédit.

L'acceptation du paiement par carte de crédit des commandes ne sera pas considérée comme
un critere d'évaluation.

Section ll: Attestations

Les offrants doivent présenter les attestations et renseignements supplémentaires exigés a la
Partie 5.
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PARTIE 4 - PROCEDURES D'EVALUATION ET METHODE DE SELECTION
1. Procédures d'évaluation

a) Les offres seront évaluées par rapport a I'ensemble du besoin de la demande d'offre a
commandes incluant les critéres d'évaluation techniques et financiers.

b) Une équipe d'évaluation composée de représentants du SCC évaluera les offres.
1.1 Evaluation technique

1.1.1 Critéres techniques obligatoires

Les offres seront évaluées en vue de déterminer si elles répondent a toutes les
exigences énoncées a I’Annexe D — Critéres d’évaluation. Les offres qui ne répondent
pas aux critéres obligatoires seront déclarées non recevables, et seront rejetées.

1.2 Evaluation financiére
Clause du guide des CCUA M0220T (2016-01-28), Evaluation du Prix - offre

Les offres qui contiennent une offre financiere autre que celle exigée en vertu de 'Article 3.
Section Il : offre financiére de la PARTIE 3 — INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES
OFFRES seront déclarées non conformes.

2. Méthode de sélection
2.1 Méthode de sélection — Critéres techniques obligatoires seulement

Pour étre déclarée recevable, I'offre doit satisfaire aux exigences de la demande d’offres a
commandes et a tous les criteres d’évaluation technique obligatoires (O1 a O3 dans I'annexe E).
L’offre recevable présentant le prix jugé le plus bas pour chaque VOLET (1-6) et pour chaque lieu
de travail (A-G) sera recommandée en prévision de I'émission d’'une offre a commandes.

Une évaluation distincte sera réalisée pour chague VOLET (1-6) et chaque lieu de travail

(A-G).

En cas d’égalité, la soumission estampillée en premier (selon la date et I'heure) qui satisfait a
toutes les exigences et dont le prix évalué est le plus bas sera retenue pour I'attribution de I'offre
a commandes.
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PARTIE 5 — ATTESTATIONS ET RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES

Les offrants doivent fournir les attestations et les renseignements supplémentaires exigés pour
gu’une offre a commandes leur soit émise.

Les attestations que les offrants remettent au Canada peuvent faire I'objet d’'une vérification a
tout moment par le Canada. A moins d’indication contraire, le Canada déclarera une offre non
recevable, aura le droit de mettre de c6té une offre a commandes, ou de mettre I'entrepreneur en
défaut, s'il est établi qu’une attestation de I'offrant est fausse, sciemment ou non, que ce soit
pendant la période d’évaluation des offres, pendant la période de I'offre a commandes, ou
pendant la durée du contrat.

Le responsable de I'offre & commandes aura le droit de demander des renseignements
supplémentaires pour vérifier les attestations de I'offrant. A défaut de répondre et de coopérer &
toute demande ou exigence imposée par le responsable de I'offre a commandes, I'offre sera
déclarée non recevable ou entrainera la mise de c6té de I'offre a commandes ou constituera un
manquement au termes du contrat.

1. Attestations préalables a I’émission d’une offre a commandes et renseignements
supplémentaires.

Les attestations et les renseignements supplémentaires énumérés ci-dessous devraient étre
remplis et fournis avec I'offre, mais ils peuvent étre fournis plus tard. Si 'une de ces attestations
ou renseignements supplémentaires ne sont pas remplis et fournis tel que demandé, le
responsable de 'offre & commandes informera 'offrant du délai a 'intérieur duquel les
renseignements doivent étre fournis A défaut de fournir les attestations ou les renseignements
supplémentaires énumérés ci-dessous dans le délai prévu, I'offre sera déclarée non recevable.

1.1 Dispositions relatives a I'intégrité — déclaration de condamnation a une infraction

a) Conformément au paragraphe B, en présentant une offre en réponse a la présente demande
de soumissions, I'offrant atteste :

i. qulilaluetqu’il comprend la Politique d'inadmissibilité et de suspension;

i. qu’il comprend que certaines accusations au criminel et déclarations de culpabilité au
Canada et a I'étranger, et certaines autres circonstances, décrites dans la Politique,
entraineront ou peuvent entrainer une détermination d’inadmissibilité ou une suspension
conformément a la Politique;

iii. qu'’il est au courant que le Canada peut demander des renseignements, des attestations et
des validations supplémentaires auprés de I'offrant ou d’un tiers, afin de prendre une
décision a I'égard de son inadmissibilité ou de sa suspension;

iv. qu’il a fourni avec son offre une liste compléte de toutes les accusations au criminel et
déclarations de culpabilité a I'étranger qui le touchent ou qui concernent ses affiliés et les
premiers sous-traitants qu’il propose et qui, a sa connaissance, peuvent étre semblables aux
infractions énoncées dans la Politique;

V. qu’aucune des infractions criminelles commises au Canada ni aucune autre circonstance
décrite dans la Politique et susceptible d’entrainer une détermination d’inadmissibilité ou de
suspension ne s’appliquent a lui, a ses affiliés ou aux premiers sous-traitants qu’il propose;

vi. qu’il n’est au courant d’aucune décision d’inadmissibilité ou de suspension rendue par
TPSGC a son sujet.
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b) Lorsqu’un offrant est incapable de fournir les attestations exigées au paragraphe A, il doit
soumettre avec son offre un formulaire de déclaration de l'intégrité (http://www.tpsgc-
pwgsc.gc.calci-if/declaration-fra.html) ddment rempli. L’offrant doit soumettre ce formulaire
au Service correctionnel du Canada avec son offre.

1.2 Dispositions relatives a I'intégrité — documentation exigée

Liste des noms : Tous les offrants, peu importe leur situation au titre de la Politique, doivent
présenter les renseignements ci-dessous :

i. les offrants constitués en personne morale, y compris ceux qui présentent une offre a titre
de coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de tous les administrateurs
actuels ou, dans le cas d’une entreprise privée, des propriétaires de la société;

i. les offrants présentant un offre a titre d’entreprise a propriétaire unique, y compris ceux
présentant un offre en tant que coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de
tous les propriétaires;

ii. les offrants présentant un offre a titre de société en nom collectif n’ont pas a soumettre une
liste de noms.

Liste de noms:

ou

O LUoffrant est une société en noms collectifs

Pendant I'évaluation des offres, un offrant doit, dans les 10 jours ouvrables, informer par écrit
l'autorité contractante de toute modification de la liste des noms soumise avec I'offre.

1.3 Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiére d'emploi - Attestation
d’offre

En présentant une offre, I'offrant atteste que I'offrant, et tout membre de la coentreprise si I'offrant
est une coentreprise, n'est pas nommeé dans la liste des « soumissionnaires a admissibilité
limitée du PCF » du Programme de contrats fédéraux (PCF) pour I'équité en matiére d'emploi
disponible au bas de la page du site Web d’Emploi et Développement social Canada (ESDC) -
Travail
(http://lwww.edsc.gc.ca/frlemplois/milieu_travailédroits_personne/équite_emploi/programme/contr
ats/federaux.page?& ga=1.152490553.1032032304.1454004848).

Le Canada aura le droit de déclarer une offre non recevable ou de mettre de cété I'offre a
commandes, si I'offrant, ou tout membre de la coentreprise si I'offrant est une coentreprise, figure
dans la liste des « soumissionnaires a admissibilité limitée du PCF » au moment d’émettre I'offre
a commandes ou durant la période de I'offre a commandes..
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1.4 Statut et disponibilité du personnel

Clause du Guide des CCUA M3020T (2016-01-28), Statut et disponibilité du personnel

1.5 Exigences linguistiques —anglais essentiel

En déposant une offre, 'offrant atteste que, s'il obtient I'offre a commandes découlant de la
demande d’offre a commandes, chaque personne proposée dans son offre devra pouvoir
s'exprimer couramment en anglais. La personne proposée doit communiquer verbalement et par
écrit 'anglais sans aide et en faisant peu d'erreurs.

1.6 Etudes et expérience

Clause du Guide des CCUA M3021T (2012-07-16), Etudes et expérience
1.7 Attestation:

En présentant une offre, I'offrant atteste que l'information fournie par I'offrant pour répondre aux
exigences ci-dessus est exacte et complete.
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PARTIE 6 - EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE, EXIGENCES FINANCIERES ET
D’ASSURANCES

1. Exigences relatives a la sécurité

1. Les conditions suivantes doivent étre respectées avant I'émission de I'offre a
commandes :
a) I'offrant doit détenir une attestation de sécurité d’organisme valable tel quindiqué

a la Partie 7A - Offre a commandes;

b) les individus proposés par I'offrant et qui doivent avoir acces a des
renseignements ou a des biens de nature classifiée ou protégée ou a des
établissements de travail dont I'accés est réglementé doivent posséder une
attestation de sécurité tel qu’indiqué a la Partie 7A - Offre a commandes;

c) I'offrant doit fournir le nom de tous les individus qui devront avoir accés a des
renseignements ou a des biens de nature classifiée ou protégée ou a des
établissements de travail dont I'accés est réglementé;

2. On rappelle aux offrants d’obtenir rapidement la cote de sécurité requise. La décision de
retarder I'émission de I'offre 8 commandes, pour permettre a I'offrant retenu d’obtenir la
cote de sécurité requise, demeure a I'entiére discrétion du responsable de |'offre a
commandes.

3. Pour de plus amples renseignements sur les exigences relatives a la sécurité, les
offrants devraient consulter le site Web du Programme de sécurité industrielle (PSI) de
Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (http://ssi-iss.tpsgc-
pwgsc.gc.ca/index-fra.html).

2. Exigences en matiére d'assurance

L'offrant doit fournir une lettre d'un courtier ou d'une compagnie d'assurances autorisé a faire des
affaires au Canada stipulant que I'offrant peut étre assuré conformément aux exigences en
matiére d'assurance décrites a I'annexe D si une offre & commandes lui est émise & la suite de la
demande d'offres a commandes.

Si l'information n'est pas fournie dans I'offre, le responsable de I'offre a commandes en informera
I'offrant et lui donnera un délai afin de se conformer a cette exigence. Le défaut de répondre a la
demande du responsable de I'offre a commandes et de se conformer a I'exigence dans les délais
prévus aura pour conséquence que I'offre sera déclarée non recevable.
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PARTIE 7 - OFFRE A COMMANDES ET CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT

A. OFFRE A COMMANDES

1. Offre

11 L'offrant offre de remplir le besoin conformément a I'énoncé des travaux reproduit a
'annexe A.

2. Exigences relatives a la sécurité

2.1 Les exigences relatives a la sécurité suivantes (LVERS et clauses connexes, tel que

prévu par le PSI), s’appliquent et font partie intégrante de I'offre a commandes.

1. L’entrepreneur ou l'offrant doit détenir en permanence, pendant I'exécution du
contrat ou de I'offre a commandes, une attestation de vérification d’organisation désignée
(VOD) en vigueur, délivrée par le Programme de sécurité des contrats (PSC) du Secteur
de la sécurité industrielle (SSI) de Travaux publics et Services gouvernementaux Canada
(TPSGC).

2. Les membres du personnel de I'entrepreneur ou de I'offrant devant avoir accés a
des établissements de travail dont I'accés est réglementé doivent TOUS détenir une cote
de FIABILITE en vigueur, délivrée ou approuvée par le PSC/SSI/TPSGC.

3. Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives a la sécurité
NE DOIVENT PAS étre attribués sans I'autorisation écrite préalable du PSC/SSI/TPSGC.

4, L’entrepreneur ou l'offrant doit respecter les dispositions

a) de la Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité et
directive de sécurité (s’il y a lieu), reproduite ci-joint a 'Annexe C ;

b) du Manuel de la sécurité industrielle (derniére édition).
3. Clauses et conditions uniformisées

Toutes les clauses et conditions identifiées dans l'offre @ commandes et contrat(s) subséquent(s)
par un numéro, une date et un titre sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions
uniformisées d'achat (https://achatsetventes.gc.ca/politiques-et-lignes-directrices/guide-des-
clauses-et-conditions-uniformisees-d-achat) publié par Travaux publics et Services
gouvernementaux Canada.

La présente offre a commandes est émise par le Service correctionnel du Canada (SCC). C’est
pourquoi toute référence a Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a
son ministre dans le texte intégral ou par référence dans une modalité, une condition ou une
clause du document doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.

3.1 Conditions générales

2005 (2017-06-21), Conditions générales - offres a commandes - biens ou services, s'appliquent
a la présente offre a commandes et en font partie intégrante.

4, Durée de I'offre a commandes

4.1 Période de I'offre a commandes
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Des commandes subséquentes a cette offre a commandes pourront étre passées de la date de
l'attribution de I'offre 8 commandes au 31 janvier, 2021.

4.2 Prolongation de I'offre a commandes

Si l'utilisation de I'offre a commandes est autorisée au-dela de la période initiale, I'offrant
consent a prolonger son offre pour deux (2) périodes supplémentaire d’'une (1) année chaque,
aux mémes conditions et aux taux ou prix indiqués dans I'offre a commandes, ou aux taux ou
prix calculés selon la formule mentionnée dans I'offre & commandes.

L'offrant sera avisé de la décision d'autoriser I'utilisation de I'offre a commandes pour une
période prolongée par le responsable de I'offre @ commandes 30 jours avant la date d'expiration
de celle-ci. Une révision a l'offre a commandes sera émise par le responsable de I'offre a

commandes.
5. Responsables
5.1 Responsable de I'offre & commandes

Le responsable de I'offre & commandes est :

Nom : Claudette Chabot

Titre : Agente d’approvisionnement principale p.i.
Service correctionnel Canada

Services de contrats et de gestion du matériel
Téléphone : 306-659-9255

Courriel : Claudette.Chabot@csc-scc.gc.ca

Le responsable de I'offre a commandes est chargé de I'émission de I'offre a commandes et de
son administration et de sa révision, s'il y a lieu. En tant qu'autorité contractante, il est
responsable de toute question contractuelle liee aux commandes subséquentes a l'offre &
commandes passées par tout utilisateur désigné.

5.2 Chargé de projet

Le chargé de projet pour I'offre & commandes est identifié dans la commande subséquente a
l'offre & commandes.

Le chargé de projet représente le ministére ou organisme pour lequel les travaux sont exécutés
dans le cadre d'une commande subséquente a l'offre a commandes. Il est responsable de toutes
les questions liées au contenu technique des travaux prévus dans le contrat subséquent.

5.3 Représentant de I'offrant
[Compléter ou supprimer, s'il y a lieu.]

6. Divulgation proactive de marchés conclus avec d’anciens fonctionnaires

En fournissant de I'information sur son statut en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une
pension en vertu de la Loi sur la pension de la fonction publique (LPFP), I entrepreneur a
accepté que cette information soit publiée sur les sites Web des ministéres, dans le cadre des
rapports de divulgation proactive des marchés, et ce, conformément a I'Avis sur la Politigue des
marchés : 2012-2 du Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada.
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7. Utilisateurs désignés
L'utilisateur désigné autorisé a passer des commandes subséquentes a l'offre a commandes est :
L'utilisateur désigné autorisé a passer des commandes subséquentes a l'offre a commandes est :

Service correctionnel du Canada — CORCAN dans la Région des prairies
Les gestionnaires de CORCAN des divers établissements désignés dans la région des Prairies

8. Instrument de commande

Les travaux seront autorisés ou confirmés par le ou les utilisateurs désignés par I'entremise du
formulaire Commande subséquente a une offre a commandes ou une version électronique.

9. Limite des commandes subséquentes

Les commandes individuelles subséquentes a I'offre a commandes ne doivent pas dépasser
$ (insérer la limite totale individuelle pour les commandes subséquentes) (taxes
applicables incluses).

10. Limitation financiére

Le co(t total, pour le Canada, des commandes subséquentes a I'offre & commandes ne doit pas
dépasser le montant de $ (insérer la limite de I'offre a commandes), (taxes applicables
exclues) a moins d'une autorisation écrite du responsable de I'offre & commandes. L'offrant ne
doit pas exécuter de travaux ou fournir des services ou des articles sur réception de commandes
gui porteraient le co(t total, pour le Canada a un montant supérieur au montant indiqué
précédemment, sauf si une telle augmentation est autorisée.

L'offrant doit aviser le responsable de I'offre & commandes si cette somme est suffisante dés que
75 p. 100 de ce montant est engagé, ou (insérer le nombre de mois) mois avant
I'expiration de I'offre & commandes, selon la premiére des deux circonstances a se présenter.
Toutefois, si a n'importe quel moment, I'offrant juge que ladite limite sera dépassée, il doit en
aviser aussitot le responsable de I'offre & commandes.

11. Ordre de priorité des documents
En cas d'incompatibilité entre le libellé des textes énumérés dans la liste, c'est le libellé du

document qui apparait en premier sur la liste qui I'emporte sur celui de tout autre document qui
figure plus bas sur la liste.

a) la commande subséquente a I'offre a commandes, incluant les annexes;

b) les articles de I'offre a commandes;

c) les conditions générales 2005 (2017-06-21), Conditions générales - offres & commandes
- biens ou services

d) les conditions générales 2010B (2018-06-21), Conditions générales - services
professionnel (complexité moyenne)

e) I'Annexe A, Enoncé des travaux;

f) I'Annexe B, Base de paiement;

s)] I'Annexe C, Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité;

h) I'Annexe D, Exigences en matiére d'assurance;

i) I'offre de I'offrant en date du (insérer la date de l'offre), (siloffre a été
clarifiée ou modifiée, insérer au moment de I'émission de I'offre: « clarifiée le » OU
« telle que modifiée le » et insérer la ou les date(s) de la ou des

clarification(s) ou modification(s)).
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12. Attestations et renseignements supplémentaires
12.1  Conformité

A moins d’'indication contraire, le respect continu des attestations fournies par l'offrant avec son
offre ou préalablement a 'émission de I'offre a commandes (OC), ainsi que la coopération
constante quant aux renseignements supplémentaires, sont des conditions d'émission de I'OC et
le non-respect constituera un manquement de la part de I'offrant. Les attestations pourront faire
l'objet de vérifications par le Canada pendant toute la durée de I'offre a commandes et de tout
contrat subséquent qui serait en vigueur au-dela de la période de I'offre a commandes.

12.2  Statut et disponibilité du personnel — offre a commandes

Si pour des raisons hors de son contréle, I'offrant est incapable de fournir les services d'un
individu identifié dans son offre, I'offrant peut proposer un remplacant avec des qualités et une
expérience similaire. L'offrant doit aviser le responsable de I'offre & commandes de la raison
pour le remplacement et fournir le nom, les qualités et I'expérience du remplagant proposé.
Pour les fins de cette clause, seule les raisons suivantes seront considérées comme étant hors
du contréle de l'offrant : la mort, la maladie, le congé de maternité et parental, la retraite, la
démission, le congédiement justifié ou la résiliation par manquement d'une entente.

Si l'offrant est incapable de fournir un remplacant avec des qualités et une expérience similaire,
le Canada pourrait mettre de c6té I'offre a commandes.

13. Lois applicables

L'offre a commandes et tout contrat découlant de I'offre a commandes doivent étre interprétés et
régis selon les lois en vigueur Alberta, Saskatchewan et Manitoba et les relations entre les
parties seront déterminées par ces lois.

B. CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT

Les clauses et conditions suivantes s'appliquent et font partie intégrante de tout contrat résultant
d'une commande subséquente a l'offre & commandes.

1. Enoncé des travaux

L'entrepreneur doit effectuer les travaux décrits dans la commande subséquente a I'offre a
commandes.

2. Clauses et conditions uniformisées
2.1 Conditions générales

2010B (2018-06-21), Conditions générales - services professionnel (complexité moyenne)
s'appliquent au contrat et en font partie intégrante.

2.2 Remplacement d'individus spécifiques

1. Sides individus spécifiques sont identifiés dans le contrat pour exécuter les travaux,
I'entrepreneur doit fournir les services de ces individus, sauf s'il n'est pas en mesure de le
faire pour des motifs indépendants de sa volonté.

2. Sil'entrepreneur n'est pas en mesure de fournir les services de tout individu spécifique

identifié dans le contrat, I'entrepreneur doit fournir les services d'un remplacant qui posséde
les qualifications et I'expérience similaires. Le remplagant doit satisfaire aux critéres utilisés
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pour la sélection de I'entrepreneur et étre acceptable pour le Canada. L'entrepreneur doit, le
plus tét possible, aviser l'autorité contractante du motif du remplacement de l'individu et
fournir :

a. le nom du remplacant proposé ainsi que ses qualifications et son expérience; et
b. la preuve que le remplacant proposé posséde la cote de sécurité exigée accordée par le
Canada, s'il y a lieu.

3. L'entrepreneur ne doit en aucun cas permettre que les travaux soient exécutés par des
remplacants non autorisés. L'autorité contractante peut ordonner qu'un remplagant cesse
d'exécuter les travaux. L'entrepreneur doit alors se conformer sans délai a cet ordre et retenir
les services d'un autre remplacant conformément au paragraphe 2. Le fait que l'autorité
contractante n'ordonne pas qu'un remplacant cesse d'exécuter les travaux n'a pas pour effet
de relever I'entrepreneur de son obligation de satisfaire aux exigences du contrat.

3. Durée du contrat
3.1 Date de livraison

Les travaux doivent étre complétés conformément a la commande subséquente a l'offre a
commandes.

4, Divulgation proactive de marchés conclus avec d’anciens fonctionnaires

En fournissant de I'information sur son statut en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une
pension en vertu de la Loi sur la pension de la fonction publique (LPFP), I entrepreneur a
accepté que cette information soit publiée sur les sites Web des ministéres, dans le cadre des
rapports de divulgation proactive des marchés, et ce, conformément a I'Avis sur la Politigue des
marchés : 2012-2 du Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada.

5. Paiement
51 Base de paiement
Les paiements seront effectués conformément a 'annexe B, Base de paiement.

5.2 Limitation financiére - totale

Le codt total, pour le Canada, des commandes subséquentes a I'offre & commandes ne doit
pas dépasser le montant de $, (taxes applicables exclues) a moins d'une autorisation
écrite du responsable de I'offre & commandes. L'offrant ne doit pas exécuter de travaux ou
fournir des services ou des articles sur réception de commandes qui porteraient le co(t total,
pour le Canada a un montant supérieur au montant indiqué précédemment, sauf si une telle
augmentation est autorisée.

L'offrant doit aviser le responsable de I'offre a commandes si cette somme est suffisante des
gue 75 p. 100 de ce montant est engagé, ou mois avant I'expiration de l'offre a
commandes, selon la premiere des deux circonstances a se présenter. Toutefois, si a n'importe
quel moment, I'offrant juge que ladite limite sera dépassée, il doit en aviser aussitot le
responsable de l'offre & commandes.

5.3 Paiements multiples

Le Canada paiera I'entrepreneur lorsque des unités auront été complétés et livrés
conformément aux dispositions de paiement du contrat si :
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a. une facture exacte et compléte ainsi que tout autre document exigé par le contrat ont été
soumis conformément aux instructions de facturation prévues au contrat;

b. tous ces documents ont été vérifiés par le Canada;
c. lestravaux livrés ont été acceptés par le Canada.

5.4 Clauses du Guide des CCUA

Clause du Guide des CCUA A9117C (2007-11-30), T1204 - demande directe du ministére client
Clause du Guide des CCUA C0710C (2007-11-30), Vérification du temps et prix contractuels
Clause du Guide des CCUA C0705C (2010-01-11), Vérification discrétionnaire des comptes

5.5 Frais de déplacement et de subsistance
Il N’y a aucuns frais de déplacement et de subsistance associés au contrat.

5.6 Paiement par carte de crédit (Compléter ou supprimer, s'il y a lieu)

6. Instructions pour la facturation

1. L'entrepreneur doit soumettre ses factures conformément a l'article intitulé « Présentation
des factures » des conditions générales. Les factures ne doivent pas étre soumises
avant que tous les travaux identifiés sur la facture soient complétés.

Chaque facture doit étre appuyée par:

a. une copie des feuilles de temps pour corroborer le temps de travail réclamé;
2. Les factures doivent étre distribuées comme suit :

Un (1) exemplaire doit étre envoyé au chargé de projet identifiée sous l'article intitulé
« Responsables » du contrat.

7. Assurances — exigences particuliéres

L’entrepreneur doit respecter les exigences en matiére d’assurance prévus ici-bas.
L’entrepreneur doit maintenir la couverture d’assurance exigée pendant toute la durée du contrat.
Le respect des exigences en matiére d’assurance ne dégage pas I'entrepreneur de sa
responsabilité en vertu du contrat, ni ne la diminue.

L'entrepreneur est responsable de décider si une assurance supplémentaire est nécessaire pour
remplir ses obligations en vertu du contrat et pour se conformer aux lois applicables. Toute
assurance supplémentaire souscrite est a la charge de I'entrepreneur ainsi que pour son bénéfice
et sa protection. L'entrepreneur doit faire parvenir a l'autorité contractante, dans les dix (10) jours
suivant la date d'attribution du contrat, un certificat d'assurance montrant la couverture
d'assurance et confirmant que la police d'assurance conforme aux exigences est en vigueur.
L'assurance doit étre souscrite auprés d'un assureur autorisé a faire affaire au Canada.
L'entrepreneur doit, & la demande de l'autorité contractante, transmettre au Canada une copie
certifiée de toutes les polices d'assurance applicables.
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Controle

Dans le cas ou I'entrepreneur a accés a des renseignements personnels et confidentiels qui
appartiennent au Canada, au personnel du SCC ou aux détenus pour effectuer les travaux, les
modalités suivantes s’appliquent :

a)

b)

c)

d)

9.1

9.2

10.

10.1

10.2

10.3
11.

111

L’entrepreneur garantit qu'’il n’est pas assuijetti au contrdle d’'une entité non résidente (p. ex.
personne physique, partenariat, coentreprise, corporation, société a responsabilité limitée,
société mere, affiliée ou autre).

L’entrepreneur devra informer le ministre de tout changement apporté au contrdle pendant la
période du contrat.

L’entrepreneur reconnait que le ministre a conclu le contrat en raison de la garantie et que,
si celle-ci n’est pas respectée, ou si I'entrepreneur devient assujetti au contréle d’'une entité
non résidente, le ministre aura le droit de déclarer un manque au contrat, et, en
conséquence, de résilier le contrat.

Aux termes de la présente clause, une entité non résidente est une personne physique, un
partenariat, une coentreprise, une corporation, une société a responsabilité limitée, une
société mere, une société affiliée ou toute autre entité qui réside a I'extérieur du Canada.

Fermeture d’installations gouvernementales

Le personnel de I'entrepreneur est composé des employés au service de ce dernier et sont
payés par I'entrepreneur en fonction des services rendus. Lorsque I'entrepreneur ou les
membres du personnel de I'entrepreneur fournissent des services dans les locaux du
gouvernement en vertu du contrat et qu’ils perdent I'accés a ces locaux en raison de
I'évacuation ou de la fermeture d’installations gouvernementales et que, en conséquence,
les travaux ne peuvent plus étre effectués, le Canada n’est pas tenu responsable de payer
I'entrepreneur pendant la période de fermeture.

Les entrepreneurs qui travaillent sur les sites du SCC doivent savoir qu’ils peuvent subir des
retards ou se voir refuser I'entrée dans certains lieux et a certains moments, et ce, malgré
les arrangements préalables. On suggére aux entrepreneurs d’appeler avant de se déplacer
pour s’assurer qu’ils ont toujours acces aux lieux.

Dépistage de latuberculose

Une des conditions du contrat est que I'entrepreneur ou tout employé de ce dernier qui doit
entrer dans un des établissements du Service correctionnel du Canada aux fins du contrat
peut devoir, a I'entiére discrétion du directeur, fournir la preuve qu'il a subi un test
tuberculinique récent ainsi que les résultats de celui-ci afin que I'on connaisse son état
d’infection a la tuberculose.

L’'omission de fournir une preuve du test tuberculinique et les résultats de ce test peut
entrainer la résiliation du contrat.

Tous les colts liés a ce test devront étre entierement assumés par I'entrepreneur.
Conformité aux politiques du SCC
L’entrepreneur convient que ses agents, ses fonctionnaires et ses sous-traitants

respecteront tous les réglements et toutes les politiques en vigueur sur le site ou ils
effectueront les travaux visés par le contrat.
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11.2 Sauf disposition contraire du contrat, I'entrepreneur doit obtenir tous les permis et détenir
toutes les attestations et les licences requises pour effectuer les travaux.

11.3 De plus amples détails relatifs aux politiques actuelles du SCC se trouvent a I'adresse
suivante ;: www.Csc-scc.gc.ca, ou sur tout autre site Web du SCC concgu a cette fin.

12. Conditions de travail et de santé

12.1 Dans le présent article, « entité publique » désigne un organisme municipal, provincial ou
fédéral autorisé a mettre en vigueur toute loi relative a la santé ou au travail qui s’applique a
la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci.

12.2 L’entrepreneur respecte toutes les lois relatives aux conditions de travail et de santé
applicables a la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci et exige également que
tous ses sous-traitants les respectent, le cas échéant.

12.3 Si un représentant autorisé d’'une entité publique demande de I'information ou effectue une
inspection relativement aux travaux, I'entrepreneur doit immédiatement en informer le
chargé de projet ou Sa Majesté.

12.4 La preuve de la conformité de I'entrepreneur ou de ses sous-traitants aux lois applicables a
la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci devra étre fournie par I'entrepreneur au
chargé de projet ou & Sa Majesté au moment ou le chargé de projet ou Sa Majesté en feront
la demande.

13. Responsabilités relatives au protocole d'identification

L'entrepreneur doit s'assurer que I'entrepreneur et chacun de ses agents, représentants ou sous-
traitants (appelés représentants de I'entrepreneur pour les besoins de cette clause) respectent
les exigences d'auto-identification suivantes :

13.1 Pendant I'exécution de tout travail sur un site du gouvernement du Canada, I'entrepreneur et
chaque représentant de I'entrepreneur doit étre clairement identifié comme tel, et ce, en tout
temps;

13.2 Lorsqu’ils assistent a une réunion, I'entrepreneur et les représentants de I'entrepreneur
doivent d’identifier comme tel a tous les participants de la réunion;

13.3 Si I'entrepreneur ou un représentant de I'entrepreneur doit utiliser le systéme de courriel du
gouvernement du Canada dans le cadre de I'exécution des travaux, il doit clairement
s'identifier comme étant I'entrepreneur ou un agent ou un sous-traitant de I'entrepreneur
dans le bloc de signature de tous les messages électroniques qu'il enverra ainsi que dans la
section Propriétés du compte de courriel. De plus, ce protocole d'identification doit étre
utilisé pour toute autre correspondance, communication et documentation;

13.4 Si le Canada détermine que I'entrepreneur ne se conforme pas a n'importe laquelle de ses
obligations en vertu du présent article, le Canada en informera I'entrepreneur et demandera
a I'entrepreneur de mettre en ceuvre, sans délai, les mesures correctives appropriées pour
empécher que le probléme ne se reproduise.

14. Services de réglement des différends
Les parties conviennent de faire tous les efforts raisonnables, de bonne foi, pour régler a
I'amiable tout différend ou toute revendication qui découle du contrat par des négociations entre

les représentants des parties ayant autorité pour régler un différend. Si les parties ne parviennent
pas a un accord dans les 10 jours ouvrables, chaque partie consent a participer pleinement au
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processus de réglement des différends dirigé par 'ombudsman de I'approvisionnement, en vertu
du paragraphe 22.1(3)(d) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des Services
gouvernementaux et de I'article 23 du Réglement concernant 'ombudsman de
'approvisionnement, et a en assumer les codts.

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement peut étre joint par téléphone, au 1 866 734
5169, par courriel a I'adresse boa.opo@boa-opo.gc.ca, ou par I'entremise de son site Web a
'adresse www.opo-boa.gc.ca.

15. Administration du contrat

Les parties reconnaissent que 'ombudsman de I'approvisionnement nommé en vertu du
paragraphe 22.1(1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des Services
gouvernementaux examinera une plainte déposée par le plaignant concernant I'administration du
contrat si les exigences du paragraphe 22.2(1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et
des Services gouvernementaux et les articles 15 et 16 du Réglement concernant 'ombudsman
de I'approvisionnement ont été respectés.

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement peut étre joint par téléphone, au 1 866 734
5169, par courriel a I'adresse boa.opo@boa-opo.gc.ca, ou par I'entremise de son site Web a
'adresse www.opo-boa.gc.ca pour le dépdt d’une plainte.

16. Renseignements personnels

16.1 L'entrepreneur reconnait que le Canada est régi par la Loi sur la protection des
renseignements personnels, S.R.C. 1985, c. P-21, pour ce qui est de la protection des
renseignements personnels tels qu'ils sont définis dans la Loi. L'entrepreneur doit maintenir
la confidentialité de toute information personnelle qu'il aura recueillie, créée ou traitée en
vertu du contrat et ne doit en aucun cas utiliser, copier, divulguer, éliminer ou détruire ces
renseignements personnels d'une autre maniére que celle prévue dans cette clause et dans
les dispositions contractuelles régissant leur livraison.

16.2 Tous les renseignements personnels sont la propriété du Canada, et I'entrepreneur ne
détient aucun droit a leur égard. L'entrepreneur doit, a la fin ou en cas de résiliation du
contrat, ou a une date antérieure si le Canada I'exige, remettre au Canada tous les
renseignements personnels sous toutes leurs formes, y compris les documents de travail,
les notes, les notes de service, les rapports, les données sous forme lisible par machine ou
autrement, ainsi que la documentation qui aura été rédigée ou obtenue en vertu du contrat.
Aprés remise des renseignements personnels au Canada, I'entrepreneur n‘aura aucun droit
de conserver des renseignements sous quelque forme que ce soit et doit veiller a ce
gu'aucune trace des renseignements personnels ne reste en sa possession.

17. Guide d’information pour les entrepreneurs

Avant le début des travaux, I'entrepreneur atteste que ses employés ou les employés de ses
sous-traitants, travaillant sous contrat pour le SCC, liront le ou les modules qui les concernent et
conserveront la ou les listes de vérification signées figurant sur le site Web du SCC « Guide
d’'information pour les entrepreneurs » a I'adresse suivante : www.bit.do/SCC-FR

18. Reéglements concernant les emplacements du gouvernement

L’entrepreneur doit se conformer a tous les réglements, instructions et directives en vigueur a
'emplacement ou les travaux sont exécutés.
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ANNEXE A - ENONCE DES TRAVAUX

Le Service correctionnel du Canada doit fournir des certificats de tierces parties pour divers cours
de formation sur la sécurité a des groupes de délinquants et de délinquantes de différents
établissements de la région des Prairies.

1.0 Contexte

CORCAN est un organisme du Service correctionnel du Canada (SCC), au sein du ministere de
la Sécurité publique et de la Protection civile. Le SCC et CORCAN sont tenus d’offrir aux
délinquants de la formation, des programmes et des services destinés a faciliter leur réintégration
au sein du marché du travail au moment de leur mise en liberté. Ces programmes visent a
s’assurer que les délinquants qui participent aux activités de CORCAN sont entiérement,
régulierement et correctement employés dans un milieu de travail respectant les normes du
secteur privé.

Pour faciliter la réinsertion sociale des délinquants et les aider a trouver un empiloi, il faut offrir
des programmes de formation professionnelle. Les certificats qui en découlent doivent étre
reconnus sur le marché du travail et cadrer avec les exigences des emplois offerts. Dans ce
contexte, il est crucial de faire affaire avec des tiers aptes a délivrer des certificats respectant les
normes en vigueur dans la collectivité.

2.0 Objectif

Fournir divers programmes de formation sur la sécurité professionnelle assortis d’un certificat
délivré par une tierce partie a des groupes de délinquants et de délinquantes dans divers
établissements du SCC énumérés a la section 5.0, Lieu de travail.

Des certificats seront remis aux participants ayant terminé avec succes la formation.

Les divers cours de formation requis sont décrits dans le tableau qui suit (notez que chaque
programme de formation s’est vu attribuer un numéro de VOLET 1 a 6) :

VOLET 1 VOLET 2 VOLET 3 VOLET 4 VOLET 5 VOLET 6
H2S Alive | Espace Signaleur Protection | Transport de Perturbation
confiné contreles | marchandises | du sol
chutes dangereuses
3.0 Taches

L’entrepreneur doit fournir :

a) un ou des instructeurs certifiés pour fournir les séances de formation associées aux VOLETS
susmentionnés pour les cours de formation suivants : H2S Alive, espace confiné, signaleur,
protection contre les chutes, transport de marchandises dangereuses (TMD) et perturbation
du sol. La formation doit inclure de I'apprentissage en classe et, pour les cours qui I'exigent,
I'application des connaissances apprises en classe dans un environnement pratique grace a
des exercices concrets;

b) le contenu du programme de formation requis pour fournir un certificat aux participants dans
les lieux de travail indiqués a la section 5.0;

c) tous les manuels, les exercices écrits, le matériel et I'équipement nécessaires pour la
ressource de I'entrepreneur et les participants. L’entrepreneur est aussi responsable du
transport des instructeurs a destination et en provenance des lieux de travail, ainsi que de
tout le matériel et I'équipement nécessaires a la formation;

d) un programme de formation qui doit mener a une certification conformément a chacun des
VOLETS de formation décrits ci-dessous. Le contenu en classe et les exercices pratiques
doivent couvrir, entre autres, les éléments suivants :
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VOLET 1
H2S Alive (cours d’une durée minimale de 8 heures)

Propriétés physiques du sulfure d’hydrogene (H2S), moyens de le
reconnalitre, endroits ol on peut en trouver, dangers pour la santé;
Reconnaissance et détection du danger;

Appareils respiratoires approuvés, inspection et fonctionnement des appareils
respiratoires autonomes;

Stratégie et techniques d’intervention;

Formation pratique.

VOLET 2
Espace confiné (cours d’une durée minimale de 6 heures)

Sensibilisation aux espaces confinés;

Dangers existants et potentiels associés aux espaces confinés;
Méthodes pour contr6ler et éliminer les dangers;
Responsabilités du travailleur;

Classification des espaces confinés;

Equipement de protection individuelle;

Protection respiratoire;

Planification d’'une entrée et autorisation préalable;

Procédures de sauvetage d’'urgence.

VOLET 3
Signaleur (cours d’une durée minimale de 4 heures)

Techniques, équipement et obligations légales pour travailler comme
signaleur

Dispositifs de contréle de la circulation et équipement de protection adéquat
Techniques de contréle de la circulation : signalisation a I'aide des mains,
signes d’arrét et de ralentissement, position du signaleur

Comprendre les automobilistes

Préparation de la zone de travail : aménagement, entretien et enlévement des
installations

Placement des signaux pour contréler la circulation

Responsabilités et pouvoirs

Réglements et normes (lois)

VOLET 4
Protection contre les chutes (OSSA) (cours d’une durée minimale de 6 heures)

Dynamique des chutes et protection contre les chutes;
Planification de la protection contre les chutes et identification des dangers;
Calculs de la chute libre et de la distance d’arrét;

Points d’ancrage — exigences relatives aux types et a la force;
Connecteurs;

Entretien et inspection de I'équipement;

Principes de sauvetage;

Organismes de gouvernance et réglementation;

Dispositifs de protection contre les chutes;

Composantes d’un dispositif antichute;

Ajustement du harnais;

Syndrome du harnais;

Page 28 de 45



i+l

Correctional Service Service correctionnel
Canada Canada

e Procédures de sauvetage.

VOLET 5

Transport de marchandises dangereuses (TMD) (cours d’'une durée minimale
de 3 heures)

Apercu des exigences et reglements liés au TMD

Responsabilités des expéditeurs, des manipulateurs et des transporteurs
Neuf classes de marchandises dangereuses

Documentation d’expédition

Affiches, étiquettes et marques de sécurité

Différents moyens de confinement

Situations particulieres

Plan d’intervention d’'urgence (PIU) et mesures connexes

VOLET 6
Perturbation du sol (cours d’'une durée minimale de 4 heures)
e Cerner et définir les perturbations du sol;
e Décrire les dangers associés aux perturbations du sol;
e Décrire les permis et les accords qui seront requis;
e Cerner et situer les installations souterraines;
e Réglements et responsabilités connexes.

REMARQUE : Les délinquants n’ont pas acces a des ordinateurs ni a Internet — tous
les VOLETS des cours de formation DOIVENT étre offerts en classe par des
instructeurs.

Le nombre annuel estimé de cours pour chaque programme dans chaque emplacement est
indiqué ci-dessous a la section 5.0, Lieu de travail. L’estimation des besoins en matiére de
formation ne constitue pas une garantie contractuelle, et il n’'y a aucun minimum garanti de
séances de formation pour chaque établissement.

d) L’entrepreneur ou la ressource de I’entrepreneur qui offrira la formation doit :

prendre part & une séance d’orientation, a I'endroit désigné, avant la prestation de la
formation, conformément a la section 8.0, Orientation avant la prestation du cours;
travailler avec le gestionnaire désigné de chaque lieu de travail afin de fixer les dates de
la formation;

arriver au moins de 30 a 45 minutes avant I’heure du début de la formation, afin de
passer le contréle de sécurité a I'entrée principale et de régler tout probléme logistique,
de s’installer et d’étre prét pour I'arrivée des participants;

s’assurer que tout le matériel du cours est prét et, au besoin, demander de I'aide aux
employés du SCC pour la formation pratigue, comme mentionné a la section 8.0,
Orientation avant la prestation du cours;

s’assurer que l'aire de travail est fouillée a la fin de chaque journée et que le contréle des
outils, la gestion des présences et les procédures de sécurité sont effectués,
conformément aux directives fournies lors de la séance d’orientation préalable a la
prestation de la formation.

4.0 Produits livrables

En ce qui concerne tous les programmes associés aux VOLETS chaisis, I'entrepreneur doit

fournir :

a) suffisamment de ressources (instructeurs) pour assurer la formation en classe a chacun

b)

des emplacements proposés pour le VOLET de formation en question;
le matériel de formation, les exercices écrits et pratiques et les évaluations nécessaires
pour I'achévement du cours de formation applicable;
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c) un plan de cours détaillé;

d) tout le matériel nécessaire, ce qui comprend notamment les manuels, les documents
distribués, le matériel, I'équipement de protection individuelle (EPI), et 'équipement
associé a la santé et la sécurité au travail (SST) approuvés pour chaque programme
ainsi que toute autre piece d’équipement nécessaire;

e) lalivraison de tout le matériel et I'équipement a 'unité avant le début de la formation (le
matériel et 'équipement seront entreposés sur place pendant la formation);

f) une liste des participants ayant réussi la formation, qui doit étre remise au gestionnaire
désigné;

g) une copie papier des certificats décernés aux participants ayant réussi la formation, qui
doit étre remise au gestionnaire désigné (par courriel ou par la poste) dans les 21 jours
suivant la fin de la formation;

h) les dates et le lieu de la formation, ainsi que le nombre de participants, qui doivent étre
remis au chargé de projet et a I'autorité contractante dans les 21 jours suivant la fin de
chaque formation.

Le SCC (CORCAN) doit fournir ce qui suit pour chaque formation :

a) une sélection de participants avec le nombre confirmé de participants au cours, a fournir a
I'entrepreneur deux jours ouvrables avant la date de début de la formation;

b) des installations de formation pour la prestation, y compris les salles de classe et tout
I'équipement requis devant servir dans le cadre de l'instruction en classe (il convient de
souligner que tous les types de médias utilisés pour la prestation de la formation doivent étre
préapprouvés par le chargé de projet, et les types de médias seront cernés dans les
commandes subséquentes);

¢) achague emplacement, un espace suffisant pour effectuer des travaux pratiques;

d) achaque emplacement, un espace suffisant et un acces a cet espace (selon le protocole en
vigueur) pour la ressource embauchée par I'entrepreneur, afin de ranger tout le matériel et
'équipement de I'entrepreneur pendant la durée de la formation;

e) des gants et des bottes a embouts d’acier pour tous les participants.

Le chargé de projet du SCC (CORCAN) fournira a I'entrepreneur une liste des gestionnaires
désignés de chaque établissement du SCC au moment de l'attribution de I'offre 8 commandes.

Le gestionnaire désigné de chaque établissement du SCC travaillera avec I'entrepreneur afin
d’établir les dates des cours.

Volume estimé

Le nombre prévu de cours pour chaque programme par année et pour chaque emplacement est
indiqué ci-dessous. L’estimation des besoins en matiére de formation ne constitue pas une garantie
contractuelle; il 'y a aucun minimum garanti de séances de formation pour chaque établissement.

Un groupe doit compter au moins 8 participants par séance de formation, mais ne peut
pas en compter plus de 15.

Le gestionnaire désigné de chaque établissement du SCC travaillera en collaboration avec
I'entrepreneur afin d’établir les dates des cours.

5.0 Lieu de travail

L’entrepreneur doit faire le travail dans les établissements, pavillons de ressourcement et
emplacements communautaires du SCC indiqués ci-dessous (A-G).

Nombre estimé de
Classification de sécurité | séances/par
VOLET/par année

Etablissement du SCC du nord de
la Saskatchewan
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Pénitencier de la Saskatchewan

15¢ Rue Ouest,

B.P. 160

Prince Albert (Saskatchewan) S6V 5R6

Service correctionnel

Etablissement & sécurité
moyenne et établissement
a sécurité minimale

Jusqu’a 4 cours

Pavillon de ressourcement Willow
Cree

B.P. 520

Duck Lake (Saskatchewan) SOK 1J0

Etablissement & sécurité
minimale

Jusqu’a 4 cours

Etablissement du SCC du centre de

= la Saskatchewan

Classification de sécurité

Nombre estimé de
séances/par
VOLET/par année

Centre psychiatrique régional
2520, avenue Central Nord

C.P. 9243

Saskatoon (Saskatchewan) S7K 3X5

Etablissement & sécurité
moyenne

Jusqu’a 4 cours

Ateliers industriels en milieu
communautaire

2410, 11° Rue Ouest
Saskatoon (Saskatchewan)

Etablissement
communautaire

Jusqu’a 6 cours

Etablissement du SCC du sud de la

= Saskatchewan

Classification de sécurité

Nombre estimé de
séances/par
VOLET/par année

Pavillon de ressourcement Okimaw
Ohci

C.P. 1929

Maple Creek (Saskatchewan) SON 1NO

Etablissement & sécurité
minimale

Jusqu’a 4 cours

Oskana, CCC

1650, rue Halifax
Regina (Saskatchewan)
S4P 1S8

Etablissement
communautaire

Jusqu’a 2 cours

Etablissement du SCC du

= Manitoba

Classification de
sécurité

Nombre estimé de
séances/par
VOLET/par année

Etablissement de Stony Mountain
Autoroute 7 Nord
Stony Mountain (Manitoba) ROC 3A0

Etablissement & sécurité
moyenne et établissement
a sécurité minimale

Jusqu’a 4 cours

Centre Osborne, CCC
1048, rue Principale
Winnipeg (Manitoba)
R2W 3R3

Etablissement
communautaire

Jusqu’a 6 cours

Etablissement du SCC du nord de

E- | PAIberta

Classification de sécurité

Nombre estimé de
séances/par
VOLET/par année

Etablissement de Grande Cache
Avenue Hoppe

Etablissement & sécurité
moyenne

Jusqu’a 4 cours
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Sac 4000
Grande Cache (Alberta) TOE 0YO

Etablissement du SCC du sud de

F- I’ Alberta

Classification de sécurité

Nombre estimé de
séances/par
VOLET/par année

Etablissement de Bowden
Route 2

C.P. 6000

Innisfail (Alberta) T4G 1V1

Etablissement & sécurité
moyenne et établissement
a sécurité minimale

Jusqu’a 4 cours

Etablissement de Drumheller
Route 9 C.P. 3000
Drumbheller (Alberta) T0J 0YO

Etablissement & sécurité
moyenne et établissement
a sécurité minimale

Jusqu’a 4 cours

Etablissement du SCC du centre de

G- |rAlberta

Classification de sécurité

Nombre estimé de
séances/par
VOLET/par année

Etablissement d’Edmonton pour
femmes

11151, 1782 Rue

Edmonton (Alberta) T5S 2H9

Etablissement & sécurité
moyenne et établissement
a sécurité minimale

Jusqu’a 4 cours

Centre Grierson
9530, 1018 Avenue
Edmonton (Alberta) T5H 0B3

Etablissement & sécurité
minimale

Jusqu’a 4 cours

Ateliers industriels en milieu
communautaire

3940, 53¢ Avenue N.-O.
Edmonton (Alberta) T6B 3N7

Etablissement
communautaire

Jusqu’a 6 cours

Centre Pé Sékastéw

Route 2A

C.P. 1500

Maskwacis (Alberta) TOC 1NO

Etablissement & sécurité
minimale

Jusqu’a 4 cours

(http://www.csc-scc.gc.calfacilities-and-security/001-0005-fra.shtml)

Déplacements : il n’y a aucuns frais de déplacement et de subsistance associés a la présente

offre & commandes.

6.0 Heures de travalil

L’entrepreneur doit fournir la formation durant les heures d’exploitation des établissements
disponibles (du lundi au vendredi, de 8 h a 16 h).

Le nombre d’heures de formation prévues dans un établissement communautaire et a sécurité

minimale est de 8 heures par jour.

Le nombre d’heures disponibles attendu pour la formation dans un établissement & sécurité
moyenne et maximale est de 5 heures par jour.
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Les heures de travail peuvent varier quelque peu (commencer un peu plus tard, se terminer un
peu plus t6t) selon 'emplacement; elles seront précisées au moment de la commande de
services. Pour des raisons opérationnelles, toutes les activités se déroulant dans les
établissements seront interrompues pendant 30 a 90 minutes pour le diner. Tous les détails
concernant cette période de diner seront indiqués dans la commande de services.

7.0 Langue de travail
Les ressources de I'entrepreneur doivent étre en mesure de donner la formation (bien lire et bien
s’exprimer a l'oral et a 'écrit) en anglais.

8.0 Orientation avant la prestation du cours

Avant de commencer la prestation de chaque cours (a une date acceptable pour I'entrepreneur et
le gestionnaire délégué), la ressource de I'entrepreneur doit recevoir une orientation, participer a
une séance d’'information sur les politiques et les procédures, y compris les procédures de
sécurité, la prestation et I'entreposage du matériel/de I'équipement et passer en revue toute
guestion de logistique et tous les autres renseignements nécessaires avant le début de la
prestation du cours, y compris la formation pratique. Cette visite peut durer jusqu’a trois (3)
heures (mais peut étre plus courte si la ressource a déja donné une formation a cet
emplacement) et peut se faire au moyen de lectures préalables, au téléphone, par
vidéoconférence ou en personne, a la discrétion du gestionnaire désigné de CORCAN, SCC.

9.0 Réunions

En tout temps, le responsable de projet peut convoquer une réunion afin de résoudre des
guestions urgentes ou des problemes ou de répondre aux préoccupations. Le chargé de projet et
I'entrepreneur détermineront le lieu, la date et I'heure des réunions.

10.0 Contraintes

a) Les cours sont offerts a des délinquants sous responsabilité fédérale détenus dans des
établissements fédéraux (y compris des détenus a sécurité minimale, moyenne et
maximale). Les politiques concernant la détermination de la classification de sécurité et
les établissements fédéraux se retrouvent sur le site Web du SCC, www.csc-scc.gc.ca.

b) Les participants peuvent avoir une attitude difficile ou étre réfractaires.

c) |l peuty avoir des délais au moment d’entrer dans I'établissement. Tous les articles qui y
entrent doivent étre inspectés, radiographiés et peuvent étre soumis a des tests visant a
trouver des objets interdits.

d) Les gens pénétrant dans I'unité peuvent aussi étre soumis a une fouille (p. ex. a l'aide de
chiens détecteurs, de portique de détection de métaux, de détecteur ionique, etc.).

e) Les participants n'ont pas accés a Internet.

11. Annulation

Si un cours prévu doit étre annulé ou remis par le SCC, le chargé de projet, son délégué ou
I'établissement doit donner a I'entrepreneur un préavis d’au moins 24 heures. Un message sera
considéré comme un préavis. Les cours seront repris dés que possible. L’entrepreneur doit
téléphoner a I'établissement avant de partir, aprés une journée de formation, pour s’assurer
qgu’aucune période de confinement n’a été ordonnée au cours des 24 heures précédentes.
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ANNEXE B - BASE DE PAIEMENT PROPOSEE

Les soumissionnaires DOIVENT remplir les tableaux de I’Appendice B1 — Base de
paiement (jointe séparément), et soumettre la copie électronique avec I'offre.

Les prix doivent étre fournis taxes applicables en sus.

REMARQUE : Les soumissionnaires peuvent soumissionner sur un ou plusieurs VOLETS.
Cependant, la formation doit étre fournie dans les unités opérationnelles mentionnées des
lieux de travail conformément a I’'annexe A — Enoncé des travaux (5.0, Lieu de travail (A-

G)).

Les soumissionnaires doivent préciser clairement le ou les VOLETS et le ou les
EMPLACEMENTS pour lesquels des services sont proposés.

Une évaluation distincte sera réalisée pour chague VOLET (1-6) et chaque lieu de travail

(A-G).

Méthode de sélection : L'offre recevable présentant le prix évalué le plus bas pour chaque
VOLET (1-6) et chaque lieu de travail (A-G) sera recommandée en prévision de I'émission d’'une
offre & commandes.

La base de paiement suivante s’appliquera a toute commande subséquente émise en vertu
de I'offre a commande.

1.0 Services professionnels fournis a prix ferme :

Pour la prestation des services professionnels demandés par le Canada, le Canada paiera a
I'entrepreneur le prix ferme établi dans le contrat selon les taux fermes tout compris établis dans
cette annexe, taxes applicables en sus.

Période du contrat allant de I'attribution de I’offre a commandes au 31 janvier, 2021.

2.0 Options de prolongation de la période de I'offre a commandes :

Sous réserve d’exercer I'option de prolonger la période de I'offre 8 commandes, conformément a
l'article « A insérer a I'attribution de I'offre 8 commandes » de 'offre & commandes initiale,
Options de prolongation de 'offre 8 commandes, I'entrepreneur sera payé le taux horaire ferme
tout inclus, d’aprés le tableau suivant, taxes applicables en sus, pour effectuer tous les travaux et
services exigés relativement & toute commande subséquente émise suite & la prolongation de
I'offre @ commandes.

Période d’option 1 — du 1 février, 2021 au 31 janvier, 2022.

Période d’option 2 — du 1 février, 2022 au 31 janvier, 2023..

3.0 Taxes applicables

(a) Dans l'offre 8 commandes, tous les prix et toutes les sommes ne comprennent pas les taxes

applicables, selon le cas, a moins d’indication contraire. Les taxes applicables s’ajoutent au
prix mentionné et seront payées par le Canada.
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(b) Le montant estimé des taxes applicables de « A insérer a I'attribution de I'offre &
commandes » $ est compris dans le co(t total estimé qui figure a la page 1 de la présente
offre a commandes. Les taxes applicables seront comprises dans toutes les factures et dans
toutes les demandes d’acomptes a titre d’article distinct. Tous les articles détaxés ou
exemptés, ou auxquels les taxes ne s’appliquent pas, devront apparaitre ainsi sur toutes les
factures. L’offrant accepte de verser a ’'Agence du revenu du Canada (ARC) le montant des
taxes applicables acquittées ou exigibles.

4.0 Paiement par carte de crédit
Le Canada exige que les offrants sélectionnent 'une des options suivantes :

(@ () Les cartes d’achat du gouvernement du Canada (cartes de crédit) sont acceptées
a titre de méthode de paiement.

Les cartes de crédit suivantes sont acceptées :
Master Card :

(b)  ( )Les cartes d’achat du gouvernement du Canada (cartes de crédit) ne sont pas
acceptées a titre de méthode de paiement.

L’offrant n’est pas obligé d’accepter les paiements par carte de crédit.

Le fait d’accepter les paiements par carte de crédit ne constitue pas un critere d’évaluation.
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ANNEXE C - LISTE DE VERIFICATION DES EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE

Government
of Canada

| Ly

du Canada

LISTE DE VERIFICATION DES EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE (LVERS

Gouvernement

DSD-PRA3555-CORCAN

A0 =\ A~ SN

Contract Number / Numéro du contrat

Security Classification / Classificalion de sécurité

SECURITY REQUIREMENTS CHECK LI

ST (SRCL)

PART A RA ORMA PAR ORMATIO
n. Onglnalmg Govommanl Doparlmanl or Organlzanonl 2. Branch or Direclorate / Direclion générale ou Direclion
gouver d'origine csc CORCAN
3 a) Subwnlract Number / Numéro du conltral de

|3, b) Name and Address of Subcontractor / Nom el adresse du sous-irailant

4. Brief Description of Work / Bréve descnplion du lravail
Salaty Tramlng for Manitoba and Saskatchewan-H2S Alive, Conlined Space, Flag Person, Fall Protection & Ground Dislurbance

T osinbrg st e VR, S AR

a)WII the supplier require access to Conlrolled Goods?
Le fournisseur aura-t-il accés & des marchandises controlées?

D Yes
Non

5. b) Will the supplier require access to unclassified mililary lechnical data subject to lhe provisions of the Technical Data Conlrol No Yes
Regulalions? Non Oui
Le founisseur aura-1-1l accés a des non classifiées qui sont aux dispositions du
sur [e conlrdle des données techniques?

B. Indicate the type of access required / Indiquer le type d'accés requis

6. a) Will the supplier and ils employees require accass to PROTECTED and/or CLASSIFIED informalion or assels? No Yas
Le foumisseur ainsi que les amgloyes auront-ils accés a des renseignements ou  des biens PROTEGES elou CLASSIFIES? Non Qui
{Spedily the tevel of access using tha chart in Question 7 c)

Préciser le niveau d'accés en utilisant le lableau ui se trouve a la queslion 7. ¢)
6 b) Will Ihe supplier and its i require accass o reslricled access areas? No access lo No

(og.
PROTECTED and/or CLASSIFIED m!om\auon or assels is pnnmnnd

La foumi: ot ses employ

6 c) Is this a commercial courier or dshvery raqu»rsmenl with no ovemight storage?
e |

(p & | d' ien) auront-ils accés A des zones d'acces restreintes? L'accas
2 des renseignements ou & des blans PROTEGES elou CLASSIFIES n'es pas aulorisé

de nuit?

S'agit-il d'un conirat do ou d

7 a)Indicale the type of i
Canada

ion thal the supplier will be required to access / Ind

NATO / OTAN

iquer fe lype d'information auquel le fournisseur devra avoir accés
l Foreign / Etranger [

7.b;
No release reslriclions
Aucune restriction relalive
a la diffusion

]
[

Restricted lo. / Limité & l:]
Specify country(ies): / Préciser le(s) pays

NIA

Not releasable
A ne pas ditfuser

Release restrictions / Restriclions relatives 4 la ditfusion

All NATO countries
Tous les pays de IOTAN

L]

Reslricled lo: / Limité & D
Specify country(ies): / Préciser le(s) pays

No release restriclions
Aucune roslriction relative
a la diffusion

]

Restricted to: / Limité a :
Specify country(ies) 7 Préciser le(s) pays

7_c) Level of information / Niveau d'informalion

PROTECTED A NATO UNCLASSIFIED D PROTECTED A [
PROTEGE A NATO NON CLASSIFIE PROTEGE A L
PROTECTED B NATO RESTRICTED PROTECTED B

PROTEGE B NATO DIFFUSION RESTREINTE PROTEGE B L
PROTECTED C D NATO CONFIDENTIAL [:] PROTECTED C D
PROTEGE C NATO CONFIDENTIEL PROTEGE C

CONFIDENTIAL I: NATO SECRET D CONFIDENTIAC D
CONFIDENTIEL NATO SECRET CONFIDENTIEL

SECRET D COSMIC TOP SECRET D SECRET D
SECRET COSMIC TRES SECRET SECRET

TOP SECRET TOP SECRET

TRES SECRET D TRES SECRET D
TOP SECRET (SIGINT) L__] TOP SECRET (SIGINT) D
TRES SECRET (SIGINT) TRES SECRET (SIGINT)

TBS/SCT 350-103(2004/12)

Secunty Classificalion / Classification de

sécurité ]

Canadi
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DSD-PRA3555-CORCAN

l* Government  Gouvernement Contract Number / Numéro du cantrat

of Canada du Canada a \Q-EQ '—\q - 3\\\ \"\ 3\3

Secunty Classilication / Classification de sécurilé

PART A (continued) | PARTIE A (suite)
8. Will the supplier require access to PROTECTED and/or CLASSIFIED COMSEC infonmalion or assels?

Le foumisseur aura-t-Il accés & des renseignements ou & des biens COMSEC désignés PROTEGES el/ou CLASSIFIES?
If Yes, indicale the level of sensilivity:

Dans l'affirmative, indiquer le niveau de sensibilil
9. Wil the supplier require access 1o itive INFOSEC i ion or assels?
Le foumisseur aura-t-il accés a des renselgnemenls ou & des biens INFOSEC de nalure extriémement délicale?

Short Title(s) of material / Titre(s) abrégé(s) du matériel
Document Number / Numéro du document :
PART B - PERSONNEL (SUPPLIER) / PARTIE B - PERSONNEL (FOURNISSEUR)

[10. a) P securily ing level required / Niveau de contrdle de la sécurité du personnel requis
RELIABILITY STATUS CONFIDENTIAL SECRET TOP SECRET
COTE OE FIABILITE CONFIDENTIEL SECRET TRES SECRET
TOP SECRET- SIGINT NATO CONFIDENTIAL NATO SECRET D COSMIC TOP SECRET
TRES SECRET - SIGINT NATO CONFIDENTIEL NATO SECRET COSMIC TRES SECRET
SITE ACCESS
ACCES AUX EMPLACEMENTS
Special comments:
P H .
NOTE: {f multipte lavels of ing are identified, a Security Classification Guide must be provided.
REMARQUE : Si plusieurs niveaux de contrdle de sécurilé sont requis. un guide de classlfication de la sécurité doit &ire fou
10. b) May unscreened parsonnel bo used lor poriions of the work? No Yes
Du ire peut-il se voir confier des parties du travail? Non Oui
If Yes, will unscreened personnel be ascoma? Yes
Dans I'affi le en sera-1-il escorié? Nun Oui

PART C - SAFEGUARDS (SUPPLIER) / PARTIE C - MESURES DE PROTECTION (FOURNISSEUR)
INFORMATION / ASSETS / RENSEIGNEMENTS / BIENS

11 a) Wil the supplier be required lo receive and stora PROTECTED and/or CLASSIFIED information or assels on its site or

Yes
premises?. Oui
Le foumnisseur sera-t-il tenu de recevoir el d'enirépaser sur place des renseignements ou des biens PROTEGES etiou
CLASSIFIES?
11 b) Will the suppliar be required to safe rd COMSEC i ion or assels? No Yes
Le foumisseur sera-t-il tenu de protéger des renseignements ou des biens COMSEC? Non Qui
PRODUCTION
11. c) Will the production (manulaclure, and/or repair and/or modification) of PROTECTED and/or CLASSIFIED malerial or equipment Yes
occur at the supplier’s sile or premises? Qui
Les installations du foumisseur serviront-efies 4 la producti ication elou ion et/ou modification) de matériel PROTEGE
eVou CLASSIFIE?
INFORMATION TECHNOLOGY (IT) MEDIA / SUPPORT RELATIF A LA TECHNOLOGIE DE L'INFORMATION (11)
11 d) Will the supplier be required to use its IT systems la electronically process, produce or store PROTECTED and/or CLASSIFIED No Yes
information or data? Non Oui
Le foumisseur sera-t-l fenu d'utiliser ses propres systémes informatiques pour lrailer, produire ou stocker électroniquement des
renseignements ou des données PROTEGES ellou CLASSIFIES?
11 8) W»II there be an electronic link between the suppher’s iT systems and the govemment department or agency? No Yes
{+-on d'un lien entre la du founisseur et celui du minisiére ou de l'agence Non Oui
gowememenlare"
TBS/SCT 350-103(2004/12) Security Classificalion / Classification de sécurité

Canada
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l* Government  Gouvernement Contract Number / Numéro du contrat

ofCanada  du Canada DALDO ~\O ~ 3\\\ 1 33

Security Classificalion / Classification de sécurité

PART C - (continued) | P, E C - (suile)
For users. g lhe form use the y charl below 1o indicate \he calegory(ies) and level(s) of safeguarding required at the supptier's
site(s) or premises.
Les qui i le fi lai doivent uliliser le fableau récapitulaf ci-dessous pour indiquer, pour chaque calégorie, les
niveaux de g requis aux du T 4
For users completing the form online (via the Internet), the summary char is by your lop questi
Dans fe cas des utilisateurs qui remplissent le formulaire en ligne (par Inlemet), les réponses aux ions précé sont i saisies

dans le lableau récapitulalil. P
SUMMARY CHART [/ TABLEAU RECAPITULATIF

Category PROTECTED CLASSIFIED NATO COMSEC
Catégone PROTEGE CLASSIFIE
Tor RATO HATO NATO | cosuic PROTECTED 167
A |8 |C | ConnoenTIAL SECRET SecreT | Restricted | ComnoentiaL | Secrer Top PROTEGE. ConncenmaL | SEcRer Seceer
SEcRET
ConmoENTIEL TRES NATO NATO cosuic A |B [C |Conrcenner TRES
Secrer | DFFUSION | Connoenmey TRES SECRET
RESTREINTE Secrer

fomavon | Astols
IRensegnements 1 Biens
IBroducton

T Modia ¢
T

T Lnk 7
Hectronique

12 3) Is the descriplion of the work ined wilhin this SRCL PROTECTED and/or CLASSIFIED?

No Yes
La descriplian du travail visé par la présenle LVERS est-elle de nature PROTEGEE et/ou GLASSIFIEE?

Non Oui

if Yes, classify this form by annotating the top and bottom In the area entitled “Security Classiication".
Dans l'affirmative, classifier le présent formulaire en Indiquant le nivoau de sécurité dans la case Intitulée
« Classification de sécurité » au haut et au bas du formulalre.

12. b) Will the documentalion attached to this SRCL be PROTECTED and/or CLASSIFIED?

Yes
La ion associée A 1a pré LVERS t-elle PROTEGEE elou CLASSIFIEE?

Ou

If Yes, classify this form by annotating the top and bottom In the area entitled S ity C and with
attachmants (e.g. SECRET with Attachments).

Dans I'affirmative, classifier le présent formulalre en Indiquant le niveau do sécurité dans la case intltulée

« Classification de sécurité » au haut et au bas du formulalre et indiquor qu'il y a des places Jointes (p. ex. SECRET avec
des pi¢coes jointes).

TBS/SCT 350-103(2004/12) Securily Classificalion / Classificalion de sécurité Ca_rl dl’l
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I* Government  Gouvernement Contract Number f Numére du contrat

of Canada  du Canada AN HO— O - 5\"\ 1233

Secunty Classificalion / Classification de sécurité

PART D - AUTHORIZATION / PARTIE D - AUTQRISATION

3. Organizalion Project Authorily 7 Chargé de projet da I'arganisme:

MNamae (print) - Nam (en laltras moulées) Tille - Titre Signalure / 1

Kelly Harlle AICEO, CORCAN P AL A

[Telephone No - N° de téléphone Facsimile No - N’ de 1&lécopieur | E-mail address - Adresse courriel | Dale = e |
613-943-0051 kelly.hartle@csc-scc ge.cs 2019-07-11

\4. Organizalion Security Aulhority / Responsable de la sécurilé de I'organisme
Namae {print) - Nom {en letires moulées) Tille - Titre Signature

Robert Wattie - A'Phusical Security Analyst

Telaphone No. - N° de 1éléphone Facsimild No - N" de 1élécopleur I"E-mail addrdss - Adresse coumiel

b 2019-07-11

[15. Are there addilional inslnuclions {8 g Security Guida, Security Classification Guide) atlached? No Yes
Des inslructions supplémenlaires (0. ex_Guida da sécurité Guidr da cassification de la sécwité) sont-elles jointes? Nan Oui

Claudette Chabot

Signat
Procurement Officer S
Tel: 306-659-9255 ) N N N
Email: claudette.chabot@csc-scc.ge.ca mail address - Adresse cauriet DFe  5012.07-11

14 LUTIMELUTIY STGUTILY AU £ AULONE COMIracianie en mauere de securté

Name (print) - Nom (en lellres moulées) Tille - Titrs @Uod Da D|g|ta”y Signed
by
: _ GoodDavidson, |

I Vanessa

Date: 2019.07.24

Vanessa 144727 0x00

[Telephone No - N° de téléphone Facsimile No. - N de 1élécopieur | E-mail address - Adresse coulkip!

TBSISCT 350-103{2004/12) Security Classification ! Classification de sécunte

Canada
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ANNEXE D - EXIGENCES EN MATIERE D’ASSURANCE

Assurance de responsabilité civile commerciale

1.

L'entrepreneur doit souscrire et maintenir pendant toute la durée du contrat une police
d'assurance responsabilité civile commerciale d'un montant équivalant a celui

habituellement fixé pour un contrat de cette nature; toutefois, la limite de responsabilité
ne doit pas étre inférieure & 2 000 000 $ par accident ou par incident et suivant le total

annuel.

La police d'assurance responsabilité civile commerciale doit comprendre les éléments
suivants :

a.

Assuré additionnel : Le Canada est désigné comme assuré additionnel, mais
seulement en ce qui concerne les responsabilités qui peuvent découler de
I'exécution du contrat par I'entrepreneur. L'intérét du Canada devrait se lire
comme suit : Le Canada, représenté par Travaux publics et Services
gouvernementaux Canada.

Blessures corporelles et dommages matériels causés a des tiers découlant des
activités de l'entrepreneur.

Produits et activités complétées : Couverture pour les blessures corporelles et
dommages matériels découlant de biens ou de produits fabriqués, vendus,
manipulés ou distribués par I'entrepreneur, ou découlant des activités
complétées par l'entrepreneur.

Préjudice personnel : Sans s'y limiter, la couverture doit comprendre la violation
de la vie privée, la diffamation verbale ou écrite, l'arrestation illégale, la détention
ou l'incarcération et la diffamation.

Responsabilité réciproque/Séparation des assurés : Sans augmenter la limite de
responsabilité, la police doit couvrir toutes les parties assurées dans la pleine
mesure de la couverture prévue. De plus, la police doit s'appliquer & chaque
assuré de la méme maniére et dans la méme mesure que si une police distincte
avait été émise a chacun d'eux.

Responsabilité contractuelle générale : La police doit, sur une base générale ou
par renvoi explicite au contrat, couvrir les obligations assumées en ce qui
concerne les dispositions contractuelles.

Les employés et (s'il y a lieu) les bénévoles doivent étre désignés comme
assurés additionnels.

Responsabilité de I'employeur (ou confirmation que tous les employés sont
protégés par la Commission de la sécurité professionnelle et de I'assurance
contre les accidents du travail (CSPAAT) ou par un programme semblable).

Formule étendue d'assurance contre les dommages, comprenant les activités
complétées : Couvre les dommages matériels de maniére a inclure certains
sinistres qui seraient autrement exclus en vertu de la clause d'exclusion usuelle
de garde, de contrble ou de responsabilité faisant partie d'une police d'assurance

type.
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Avis d'annulation : L’entrepreneur fournira a I'autorité contractante un avis écrit
de trente (30) jours avant 'annulation de la police ou tout autre changement a la
police d’assurance.

S'il s'agit d'une police sur la base des réclamations, la couverture doit étre valide
pour une période minimale de douze (12) mois suivant la fin ou la résiliation du
contrat.

Responsabilité civile indirecte du propriétaire ou de I'entrepreneur : Couvre les
dommages découlant des activités d'un sous-traitant que I'entrepreneur est
juridiguement responsable de payer.

Droits de poursuite : Conformément é l'alinéa 5 d) de la Loi sur le ministere de la
Justice, L.R.C. 1993, ch. J-2, art. 1, si une poursuite est intentée par ou contre le
Canada et que, indépendamment de la présente clause, I'assureur a le droit
d'intervenir en poursuite ou en défense au nom du Canada a titre d'assuré
additionnel désigné en vertu de la police d'assurance, I'assureur doit
communiquer promptement avec le Procureur général du Canada, par lettre
recommandée ou par service de messagerie, avec accusé de réception, pour
s'entendre sur les stratégies juridiques.

Pour la province de Québec, envoyer a l'adresse suivante :

Directeur

Direction du droit des affaires
Bureau régional du Québec (Ottawa)
Ministére de la Justice

284, rue Wellington, piéce SAT-6042
Ottawa (Ontario) K1A OH8

Pour les autres provinces et territoires, envoyer a l'adresse suivante :
Avocat général principal

Section du contentieux des affaires civiles

Ministére de la Justice

234, rue Wellington, Tour de I'Est

Ottawa (Ontario) K1A OH8

Une copie de cette lettre doit étre envoyée a l'autorité contractante a titre
d'information. Le Canada se réserve le droit d'intervenir en codéfense dans toute
poursuite intentée contre le Canada. Le Canada assumera tous les frais liés a
cette codéfense. Si le Canada décide de participer a sa défense en cas de
poursuite intentée contre lui et qu'il n'est pas d'accord avec un réglement
proposé et accepté par l'assureur de I'entrepreneur et les plaignants qui aurait
pour effet de donner lieu a un réglement ou au rejet de I'action intentée contre le
Canada, ce dernier sera responsable envers l'assureur de I'entrepreneur pour
toute différence entre le montant du réeglement proposé et la somme adjugée ou
payée en fin de compte (co(ts et intéréts compris) au nom du Canada.
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ANNEXE E - CRITERES D’EVALUATION

1.0 Evaluation technique

11

1.2

13

14

15

1.6

Les éléments suivants de I'offre sont évalués et cotés selon les critéres d’évaluation
énonceés ci-apres.

e  Criteres technigues obligatoires

Il est impératif que les offres répondent & chacun de ces critéres pour démontrer leur
respect des exigences.

TOUTE EXPERIENCE QUI NEST PAS APPUYEE PAR DES DONNEES
COMPLEMENTAIRES POUR PRECISER OU, QUAND ET COMMENT ELLE A ETE ACQUISE
ENTRAINERA LE REJET DE L’EXPERIENCE EN QUESTION AUX FINS DE L’EVALUATION.

Tous les exemples d'expérience doivent étre strictement liés au travail. Les périodes d'études et
de formation ne seront pas prises en considération, a moins d’indication contraire.

Il faut prouver son expérience en décrivant des projets et/ou emplois antérieurs, qu'ils soient
terminés ou en cours.

Des références doivent étre fournies pour chaque projet ou expérience de travail.

I.  Lorsque la ressource proposée a acquis I'expérience énoncée au sein d’'un organisme ou
ministére fédéral canadien en tant que fonctionnaire, la référence doit étre un fonctionnaire
qui jouait un réle de supervision par rapport a la ressource proposée au cours de la période
d’emploi mentionnée.

Il. Lorsque la ressource proposée a acquis I'expérience énoncée au sein d’'un organisme ou
ministére fédéral canadien en tant que consultant, la référence doit étre le fonctionnaire
chargé du projet dans le cadre duquel la ressource proposée a acquis I'expérience.

lll. Les références doivent étre présentées selon le format suivant :

Nom;

Organisme;

Numeéro de téléphone actuel; et
Adresse courriel si disponible.

coow

Présentation de laréponse

I.  Afin de faciliter I'évaluation des offres, il est recommandé que les offrants abordent, dans
leur offre, les critéres obligatoires dans 'ordre ou ils apparaissent dans le tableau Critéres
d’évaluation, en utilisant la numérotation présentée.

II. De plus, les offrants sont avisés que le nombre de mois d’expérience mentionné pour un
projet ou une expérience dont le délai chevauche le délai d’'un autre projet ou d’'une autre
expérience ne sera pris en considération qu’une seule fois. Par exemple, la durée du projet
1 s’échelonne de juillet 2001 & décembre 2001; la durée du projet 2 s’échelonne d’octobre
2001 a janvier 2002. Le nombre total de mois d’expérience pour ces deux projets est de
sept (7) mois.

lll.  Pour les exigences qui demandent un nombre précis d'années d'expérience (p.ex., 2 ans),
le SCC ne tiendra pas compte de cette expérience si I'offre technique ne donne pas le
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mois et 'année, tel qu’exigé, pour la date de début et la date de fin de I'expérience
alléguée.

V. Le Canada n'évaluera que la période au cours de laquelle la ressource a réellement travaillé
au projet ou aux projets (de la date de début indiquée pour la ressource jusqu'a la date de
fin), plutdt qu'a partir de la date de début et de fin générale d'un projet ou d'un groupe de
projets auxquels la ressource a participé.

CRITERES OBLIGATOIRES -

Description du
soumissionnaire

Satisfait/non
satisfait

Pour chacun des VOLETS de
formation pour lequel le
soumissionnaire propose d’assurer la
prestation de service — le
soumissionnaire doit fournir des
preuves documentaires que la
formation est reconnue par I'industrie.
Le soumissionnaire doit fournir une
preuve de certification avec sa
proposition.

Formation reconnue par I'industrie on
entend que la formation fournie par le
soumissionnaire permet d’obtenir un
certificat reconnu par I'industrie, a un
niveau équivalent, entre autres :
ENFORM HzS Alive (norme de
l'industrie pétroliére et gaziere), Energy
Safety Canada (anciennement connu
sous le nom d’ENFORM),
Occupational Safety and Health
Administration (OSHA) des Etats-Unis,
réglementation des provinces et
territoires canadiens en matiere de
SST, Association canadienne de
normalisation (CSA), normes
canadiennes en matiére de santé et de
sécurité au travail (SST), Energy Safe
Canada et Transports Canada.

Par exemple, fournir de la
documentation sous forme de lettre ou
de certificat émis par des approbateurs
fédéraux ou provinciaux de I'assurance
de la qualité attestant que le
soumissionnaire est reconnu comme
formateur officiel pour offrir de la
formation a des établissements

Numéro | Critéres techniques obligatoires (indiquer
I’emplacement dans
la proposition)

o1 Formation reconnue par l'industrie :
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d’enseignement, des organismes
gouvernementaux, des associations
industrielles ou plusieurs
emplacements industriels dans chaque
province ou le soumissionnaire
présente une soumission.

Un certificat reconnu seulement par
une entreprise ou un lieu de travail ne
respecte pas la présente norme.

02

Accréditation des ressources
proposées pour fournir la formation :

Pour chacun des VOLETS de
formation pour lequel le
soumissionnaire propose d’assurer la
prestation de service — le
soumissionnaire doit fournir le nom de
la ou des ressources accréditées
proposées pour fournir la formation.

Le soumissionnaire doit fournir, pour
chague ressource proposée, une
documentation valide actuelle (p. ex.
lettres d’attestation incluant une date
d’expiration d’un organisme
d’accréditation provincial ou national
reconnu prouvant que la ressource
proposée possede I'attestation lui
permettant de donner la formation
reconnue par I'industrie, conformément
a I'exigence O1.

Le soumissionnaire doit fournir, avec
sa proposition, une preuve de
certification pour chague ressource
proposeée a laquelle le soumissionnaire
entend avoir recours pour fournir la
formation.

03

Pour chacun des VOLETS de
formation pour lequel le
soumissionnaire propose d’assurer la
prestation de service — la ou les
ressources proposeées par le
soumissionnaire doivent avoir donné
un minimum de douze (12) cours en
tant qu’instructeur accrédité, cette
expérience ayant été acquise au cours
des trois (3) années précédant la date
de publication de I'appel d’offres.

Pour prouver I'expérience, le
soumissionnaire doit fournir, pour
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chaque ressource proposée, des
renseignements détaillés sur les cours
gu’elles ont animés, notamment :

a) nom du volet

b) le nom du client; (nom, numéro de
téléphone et/ou adresse de courriel de
la personne-ressource);

c) date de début et de fin (de
mois/année a mois/année) (12 cours
au cours des 3 dernieéres années);
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