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Cette modification 001 est pour répondre aux questions des offrants, pour remplacer des 
sections dans la Demande d’offres à commandes, les présentations de la conférence des 

offrants, modifier le LTU et d’incorporer les cartes du site pour COMOX. 

QUESTIONS :  

Question 1 : 

Je vois que cet élément se divise en tonte de pelouse, aménagement paysager et déneigement. Serai-je 
tenu de remplir une fiche de critères techniques distincts (MT1, MT2, MT3, MT4) pour chaque métier, 
comme c’est le cas pour l’offre en pourcentage? 

Réponse 1 : 

Non, vous n’avez pas besoin de remplir une fiche de critères techniques distincts pour les métiers 
individuels; vous devez cependant prouver que vous possédez de l’expérience d’entrepreneur général 
en ce qui a trait à la fourniture de services qui font partie des trois métiers indiqués à l’annexe A – 
Énoncé des travaux, paragraphe 3 qui touche un portefeuille de logements résidentiels.  

Question 2 : 

Si je ne suis pas tenu de faire ce qui est décrit ci-dessus, suis-je autorisé à citer en référence les 
dernières conventions d’offre à commandes (COC) dans les critères techniques? Aussi, serai-je en 
mesure de me servir des références actuelles et passées de l’ALFC à cette fin? 

Réponse 2 : 

Oui, vous êtes autorisé à citer en référence les dernières COC signées avec l’ALFC et de vous servir de 
l’ALFC à titre de références. Vous devrez vous organiser avec le personnel du CSL de l’Agence pour 
fournir les références. 

Question 3 : 

Le travail par métier sera-t-il réparti à 60 % et 40 %, ou bien 100 %? 

Réponse 3 :

Pour l’OC nº W3705-21CX01/A (métiers CF, AS, MA, CP, RF, HF, PT, VC, CL, HA, EL, PL), la répartition du 
travail sera de 100 % (voir la DOC, alinéa 7.81). 

Pour l’OC nº W3705-21CX02/A (métier HZ), la répartition du travail sera de 100 % (voir la DOC, alinéa 
7.81). 

Pour l’OC nº W3705-21CX03/A (métiers GC, LA, SN), la répartition du travail sera de 100 % (voir la DOC, 
alinéa 7.81). 



Question 4 : 

Tous les métiers ont-ils la même pondération?

Réponse 4 : 

Oui, tous les métiers seront pondérés uniformément. 

Question 5 : 

Un entrepreneur d’OC actuel peut-il se servir de l’ALFC à titre de référence? 

Réponse 5 :  

Les soumissionnaires peuvent se servir de l’ALFC à titre de référence, mais devront s’organiser avec le 
personnel de l’Agence local. 

Question 6 :

Quelle est la date de clôture du processus? 

Réponse 6 :  

Vous reporter au champ qui contient la date de clôture de l’appel d’offres à la page 1 de la DOC. 

Question 7 : 

S’attend-t-on à ce que les corps de métiers prennent des mesures mineures d’élimination des matières 
dangereuses? 

Réponse 7 : 

Tous les entrepreneurs doivent respecter les règlements provinciaux applicables et suivre les 
précautions connexes qui touchent la manutention, le transport et l’élimination des matières 
dangereuses, comme exigé par l’énoncé des travaux et les exigences environnementales du devis pour 
chaque métier. 



Question 8 :

À quelle époque les ULR ont-elles été construites? 

Réponse 8 : 

La majorité des ULR ont été construites dans les années 1950 et 1960 et ont fait l’objet de travaux de 
modernisation et de rénovation à divers degrés. Les rénovations touchent, sans toutefois s’y limiter, le 
revêtement extérieur, l’isolation, les cuisines, les salles de bains, la plomberie et le câblage électrique, y 
compris les tableaux. 

Question 9 : 

S’attend-t-on à ce que nous travaillions dans des logements occupés?

Réponse 9 : 

Oui, vous devrez travailler dans des maisons occupées par des familles, ainsi que dans des maisons 
vacantes. Reconnaissant l’importance des entrepreneurs en tant que contact principal avec les clients et 
leurs familles, l’ALFC a préparé un document intitulé « Exigences en matière de service à la clientèle ». 
L’entrepreneur et ses sous-traitants doivent suivre ces exigences lorsqu’ils traitent avec les occupants. 
Ces exigences font partie des documents de l’énoncé des travaux et se trouvent à l’appendice 2 – 
Exigences en matière de service à la clientèle. 

Question 10 : 

Un rapport sur les matières dangereuses sera-t-il disponible pour chaque ULR? 

Réponse 10 :  

Les types de matières dangereuses qu’on trouve couramment dans les ULR de l’ALFC et qui peuvent être 
perturbées par les travaux qui relèvent de chaque métier sont indiqués, sans se limiter à ceux énumérés 
dans le devis lié à chaque métier. Tous les types de matières dangereuses connus ou soupçonnés seront 
signalés à l’entrepreneur au moment d’une commande subséquente. 

Question 11 : 

L’entrepreneur général est-il responsable du rapport? 

Réponse 11 :

Tous les types de matières dangereuses connus ou soupçonnés seront signalés à l’entrepreneur au 
moment d’une commande subséquente. L’entrepreneur doit s’assurer que toutes les matières 
dangereuses sont manipulées, transportées et éliminées conformément aux lois fédérales et 
provinciales qui s’appliquent. Tout rapport requis en dehors de la portée de l’offre à commandes sera 
demandé par un mécanisme à base de temps et matériel ou un mécanisme contractuel distinct. 



Question 12 :

Si un danger se manifeste pendant les travaux d’entretien, comment sera-t-il traité? 

Réponse 12 :

L’entrepreneur doit fournir à l’autorité technique une copie de sa politique en matière de sécurité 
conformément aux exigences du règlement provincial applicable dans le domaine de la santé et de la 
sécurité au travail. 

Comme l’énonce l’annexe A – Énoncé des travaux, si l’entrepreneur cause un déversement intentionnel 
ou non intentionnel, il doit interrompre les travaux et aviser immédiatement l’autorité technique et les 
autres autorités compétentes et prendre toutes les mesures nécessaires raisonnables pour minimiser les 
dommages environnementaux probablement causés par le déversement. Davantage de détails se 
trouvent à l’article 13 de l’annexe A – Énoncé des travaux, qui porte sur la santé et la sécurité au travail. 

LTU: 

Supprimer  Appendice 5 et Remplacer par la nouvelle pièce jointe MOD SUR – LTU . 

Demande d’offres à commandes (en français seulement)  

1- Effacez la Section 8.8.1.5 et la remplacer par: 

Si SPAC ou l’entrepreneur ne sont pas d’accord avec l’arbitre proposé par Construction de défense Canada, SPAC 
demandera alors à l’institut d’arbitrage provincial de nommer un arbitre indépendant qualifié adéquat. Une 
détermination dans une telle situation d’arbitrage sera définitive et aura force exécutoire pour SPAC et 
l’entrepreneur. Tous les coûts liés au processus d’arbitrage, à l’exception de ceux engendrés par SPAC et 
l’entrepreneur en leur propre nom, seront assumés de manière égale entre SPAC et l’entrepreneur.

2- Effacez la Section 8.3.2 “Inspection et acceptation” et la remplacer par: 

Le chargé de projet est le responsable de l'inspection. Tous les rapports, éléments livrables, documents, biens et 
services fournis en vertu du contrat peuvent être inspectés par le responsable de l'inspection ou son représentant. 
Si un rapport, un document, un bien ou un service n'est pas conforme aux exigences de l'énoncé des travaux et à la 
satisfaction du responsable de l'inspection tel que présenté, le responsable de l'inspection aura le droit de le 
refuser ou d'en exiger la correction au frais de l'entrepreneur avant de recommander le paiement. 

TOUS LES AUTRES TERMES ET CONDITIONS DEMEURENT INCHANGÉS
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