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Cette modification 003 est pour répondre aux questions des offrants, insérer les 
présentations de la conférence des offrants et d’incorporer une carte du site pour 

MONTREAL. 

Question 1 : 

Tableau A Offre de pourcentage item Prix évalué total: devons-nous inscrire quelque chose à cette ligne, 
si oui Quoi. Devons-nous additionner les 2 pourcentages…ou devons-nous faire la moyenne 

Réponse 1 : 

Vous devez saisir la somme de toutes les offres en pourcentage pour tous les métiers dans le tableau. 

Question 2 : 

Est-ce qu’il y aura une visite des lieux? 

Réponse 2 : 

Une visite était prévue mais a dû être annuler car aucun représentant de SPAC disponible mais vous 
pouvez aller sur les lieux c’est publique. Une future visite n'est pas garantie, toutes les informations 
seront affichées sur achatsetventes.gc.ca 

Question 3 :  

La visite était pour constater l’état des maisons?

Réponse 3 :  

Oui, mais notre site à Montréal est bien entretenue. 

Question 4 :  

L’adresse affichée est 105 Salaberry, Saint-Hubert, QC? 

Réponse 4 :  

Ça c’est le bureau de l’ALFC. 



Question 5 : 

Les autres immeubles sont sur la même rue?

Réponse 5 : 

Oui, toutes les maisons sont dans les environs du 105 Salaberry, Saint-Hubert, QC sauf les condos de 
luxe tout près. 

Question 6 : 

La liste des prix SUR je ne comprends pas comment ça fonctionne, ou sont les prix je vois des dates ect?

Réponse 6 :  

Vous ne regardez pas le bon fichier. Ça c’est l’historique des années passées. Les prix des taux unitaires 
sont dans l’appendice 5 Liste des taux unitaires. 

Question 7 : 

Quand vous dites un entrepreneur aura 100% et qu’un sera deuxième à 0%, que voulez-vous dire? Est-
ce que le deuxième sera engagé pour 5 ans pour être sur appel?

Réponse 7 :  

Le deuxième titulaire d'OC avec 0% d'allocation de travail peut être contacté pour travailler pendant la 
période d'OC (2 ans et 2 années optionnelles si accepté). 

Si vous êtes l'offrant avec la deuxième offre, vous avez 30 jours pour décider d'accepter l'offre à 
commandes et d'être en attente. 

Question 8 : 

En regardant les diapositives nous aurons possiblement d’autres questions. Est ce qu’on écrit à M. 
Dallaire directement? 

Réponse 8 :  

Vous pouvez écrire à Amanda Assi, responsable de l'offre à commandes. Les questions et réponses 
seront affichées sur achatsetventes.g.ca sans préciser d'où venaient les questions. 



Question 9 : 

Régis de mécanique action  horaire de travail est de  8h à 17h? Temps supplémentaires temps et demi? 
Selon la loi?

Réponse 9 :  

L'applicabilité du taux des heures supplémentaires dépendra de la priorité d'appel. Veuillez-vous 
reporter à la DOC, paragraphe 8.6.6, Paiement après les heures régulières de travail et travaux de 
priorité 1 pour plus de détails. Les taux horaires après les heures normales de travail seront calculés à 
1,5 fois le taux horaire normal indiqué sur le formulaire d'offre. 

Question 10 : 

Les jours fériés et Fin de semaine compter à temps supplémentaire?

Réponse 10 :  

Si le responsable technique détermine l'exigence de travail pendant les vacances énumérées au 
paragraphe 4.1.2 de l'énoncé des travaux et les fins de semaine, cela comptera comme heures 
supplémentaires. Pour plus de détails, veuillez-vous reporter à la section 4.2 de l'énoncé des travaux au 
DOC para 8.6.6 Paiement pour les travaux après les heures de travail et priorité 1. 

Question 11 : 

Est-ce que nous aurons un compte rendu de la conférence? 

Réponse 11 :  

Les présentations, les questions et réponses seront affichées sur achatsetventes.gc.ca 

Question 12 : 

Est-ce que nous pouvons avoir une copie des Slide et SUR par courriel? 

Réponse 12 :  

Non, les présentations, les questions et réponses seront affichées sur achatsetventes.gc.ca
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