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Titre : l’évaluation mi-parcours du projet : Meilleur éducation grâce à la formation d’enseignants pour 
renforcer l’autonomie et les résultats au Mozambique  

A. MODIFICATIONS 

1. À la section 5, Critères d’évaluation, sous le critère C2.1 Chef d’équipe d’évaluation – 
Expérience professionnelle ENLEVER la phrase  « À l’aide du formulaire TECH-4 – 
Expérience du personnel proposé, le soumissionnaire doit décrire deux (2) exemples de 
mandats d’évaluation dans un projet de développement international dans le secteur de 
l’éducation» et le REMPLACER par la phrase « À l’aide du formulaire TECH-4 – 
Expérience du personnel proposé, le soumissionnaire devrait décrire deux (2) exemples de 
mandats d’évaluation dans un projet de développement international dans le secteur de 
l’éducation ». 

2. À la Section 1.  Instructions aux soumissionnaires (IS), sous la Fiche de renseignements 
spécifiques, sous la Définitions (d), ENLEVER la date suivante « 2020-03-31 » et la 
REMPLACER par la date suivante « 2020-04-15 ». 

B. QUESTIONS ET RÉPONSES 

C. TOUS AUTRES TERMES ET CONDITIONS DEMEURENT INCHANGÉS. 

Question 1 

Suite à l'appel d'offres lancé par le MAECD pour  l’évaluation mi-parcours du projet : 
Meilleur éducation grâce à la formation d’enseignants pour renforcer l’autonomie et les 
résultats au Mozambique (BETTER) - 2020-7412428-1, je demande par la présente les 
formulaires en format word pour remplir la proposition technique et financière 

Réponse 1 Les documents seront ajoutés sur Achat&ventes 

Question 2 

Le chef d’équipe doit démonter préférablement une expérience en tant que chef d’équipe 
pour deux mandats d’évaluation en éducation au Mozambique (après 2010 selon les 
modifications apportées à la DDP), lesquels doivent avoir été menés dans un pays en 
développement et dans le domaine du développement international.  
 
Ce que la DDP demande : un chef d’équipe doit être spécialisé en évaluation (400 
jours…); spécialisé en éducation (2 mandats en évaluation de projet d’éducation) au 
Mozambique (10 points si les projets sont faits là-bas) est peut-être trop ciblé (et très 
rare).  
 
Les mandats peuvent-ils avoir été menés en développement international dans un pays en 
développement, mais dans un autre domaine puisque la ddp demande un spécialiste en 
évaluation qui est souvent généraliste (400 jours de mandat d’évaluation) et qu’il sera 
accompagné d’un expert sénior en éducation (ainsi qu’un autre expert sénior en genre)?  
Ma question porte vraiment sur la qualification thématique du chef d’équipe : à savoir si 
celle-ci doit vraiment être en éducation pour obtenir tous les points.  

Réponse 2 
Voir la modification 1 plus haut. Ceci n’est pas un critère obligatoire. Le secteur des 
mandats proposes sont évalués sous le critère 2.3 pour un total de 5 points par mandat 
dans le secteur d’éducation. 

Question 3 
Est-ce que la date de remise de la DDP sera prolongée en raison de la crise du COVID-
19? 

Réponse 3 Oui, voir la modification 2 ci-haut 


