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on/le:June25th,2020-le 25 juin2020

DEMANDE DE PROPOSITION

Proposal to: Correctional Service Canada

F.0.B.—F.AB.

Plant — Usine: Destination: Other-Autre:

We hereby offer to sell to Her Majesty the Queen in right
of Canada, in accordance with the terms and conditions
set out herein, referred to herein or attached hereto, the

Address Enquiriesto — Soumettre toutes questions a:

Danielle Blanchet
Agente Régionale des Contrats

goods, services, and construction listed herein and on any
attached sheets at the price(s) set out thereof.

Telephone No. — N° de téléphone:
506-851-7690

Fax No. —N° de télécopieur:
506-851-6327

Proposition a: Service Correctionnel du Canada

Nous offrons par la présente de vendre a Sa Majesté la
Reine du chef du Canada, aux conditions énoncées ou
incluses par référence dans la présente et aux appendices
ci-jointes, les biens, services et construction énumérés ici

Destination of Goods, Services and Construction:
Destination des biens, services et construction:

Etablissement Nova pour Femmes, Truro N.-E

sur toute feuille ci-annexée, au(x) prix indiqué(s).
Comments — Commentaires :

Instructions: See Herein
Instructions : Voir aux présentes

“THIS DOCUMENT CONTAINS A SECURITY
REQUIREMENT” « LE PRESENT DOCUMENT COMPORTE

Delivery Required — Livraison
exigée : See herein

Delivery Offered — Livraison
proposée : Voir aux présentes

UNE EXIGENCE RELATIVE A LASECURITE »

Vendor/Firm Name and Address —
Raison sociale etadresse du fournisseur/de
I’entrepreneur :

Telephone #—N°deT éléphone :

Fax #— No de télécopieur :

Email / Courriel :

GST # or SIN or Business #— N°de TPS
ou NAS ou N° d’entreprise :

Name and title of person authorizd to sign on behalf of Vendor/Firm
Nom et titre du signataire autorisé du fournisseur/de’entrepreneur

Name / Nom

Title/Titre

Signature

(Sign and return cover page with bid proposal /
Signer et retourner lapage de couverture avec la proposition)

Date
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PARTIE 1 - RENSEIGNEMENTS GENERAUX
1. Exigencesrelativesa lasécurité
1.1 Avant l'attribution d'un contrat, les conditions suivantes doivent étre respectées :

a) le soumissionnaire doit détenir une attestation de sécurité d’organisme valable tel
gu’indiqué a la Partie 6 — Clauses du contrat subséquent;

b) les individus proposés par le soumissionnaire et qui doivent avoir acces a des
renseignements ou a des biens de nature protégée ou classifiée ou a des
établissements de travail dont l'acceés est réglementé doivent posséder une attestation
de sécurité tel qu'indiqué a la Partie 6 — Clauses du contrat subséquent;

c) le soumissionnaire doit fournir le nom de tous les individus qui dewont awir acces a
des renseignements ou a des biens de nature protégée ou classifiée ou a des
établissements de travail dont I'accés est réglementé;

1.2 On rappelle aux soumissionnaires d’obtenir rapidement la cote de sécurité requise. La
décision de retarder I'attribution du contrat, pour permettre au soumissionnaire retenu
d’obtenir la cote de sécurité requise, demeure a I’entiére discrétion de I'autorité contractante.

1.3 Pour de plus amples renseignements sur les exigences relatives a la sécurité, les
soumissionnaires dewaient consulter le site Web du Programme de sécurité industrielle
(PSI) de Travaux publics et Senices gouvernementaux Canada (http://ssi-iss.tpsgc-
pwgsc.gc.calindex-fra.html).

2. Enoncé destravaux
Les travaux a exécuter sont décrits en détail a I'article 2 des clauses du contrat éventuel.
3. Reévision du nom du Ministére

Cette invitation a soumissionner est émise par le Senice correctionnel du Canada (SCC). Toute
référence a Travaux publics et senices gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre
dans le texte intégral ou incorporée par renvoi dans une condition ou une clause du document, ou
dans tout contrat subséquent, doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.

4. Compte rendu

Les soumissionnaires peuvent demander un compte rendu des résultats du processus de
demande de soumissions. Les soumissionnaires dewaient en faire la demande a 'autorité
contractante dans les 15 jours ouwables, suivant la réception des résultats du processus de
demande de soumissions. Le compte rendu peut étre fourni par écrit, par téléphone ou en
personne.

5.  Ombudsman de I’approvisionnement

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement (BOA) a été mis sur pied par le
gouvernement du Canada de maniére a offrir aux soumissionnaires canadiens un moyen
indépendant de déposer des plaintes liées a I'attribution de contrats de moins de 25 300 $ pour
des biens et de moins de 101 100 $ pour des senices. Si vous avez des préoccupations au sujet
de l'attribution d’un contrat du gouvernement fédéral dont la valeur est inférieure a ces seuils,
veuillez communiquer avec le BOA par courriel, a I'adresse boa.opo@boa-opo.gc.ca, par
téléphone, au 1-866-734-5169, ou par I'entremise du site Web, a I'adresse www.opo-boa.gc.ca.
Pour de plus amples renseignements, y compris les senices offerts, veuillez consulter le site
Web du BOA.
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PARTIE 2 - INSTRUCTIONS A L’INTENTION DES SOUMISSIONNAIRES
1. Instructions, clauses et conditions uniformisées

Toutes les instructions, clauses et conditions identifiées dans la demande de soumissions par un
numeéro, une date et un titre sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions
uniformisées d’achat (https://achatsetventes.gc.ca/politiques-et-lignes-directrices/guide-des-
clauses-et-conditions-uniformisees-d-achat/) publié par Travaux publics et Senices
gouvernementaux Canada.

Les soumissionnaires qui présentent une soumission s'engagent a respecter les instructions, les
clauses et les conditions de la demande de soumissions, et acceptent les clauses et les
conditions du contrat subséquent.

Le document 2003 (2019-03-04) Instructions uniformisées - biens ou senices - besoins
concurrentiels, estincorporé par renwi dans la demande de soumissions et en fait partie
intégrante.

Le paragraphe 5.4 du document 2003, Instructions uniformisées - biens ou
services - besoins concurrentiels, est modifié comme suit :

Supprimer : soixante (60) jours
Insérer : 120 jours

2. Présentation des soumissions

Les soumissions doivent étre présentées uniquement au Senvice correctionnel du Canada (SCC)
au plus tard a la date, a I’heure et a I'endroit indiqués a la page 1 de la demande de soumissions.

En raison du caractére de la demande de soumissions, les soumissions transmises par
télécopieur ou par le senice Connexion postel a I'intention SCC ne seront pas acceptées.

3. Ancien fonctionnaire

Les contrats attribués a des anciens fonctionnaires qui touchent une pension ou qui ont regu un
paiement forfaitaire doivent résister a I'examen scrupuleux du public et constituer une dépense
équitable des fonds publics. Afin de respecter les politiques et les directives du Conseil du Trésor
sur les contrats attribués a des anciens fonctionnaires, les soumissionnaires doivent fournir
l'information exigée ci-dessous avant I'attribution du contrat. Si la réponse aux questions et, s’il y
a lieu les renseignements requis, n’ont pas été fournis par le temps ou I'évaluation des
soumissions est complétée, le Canada informera le soumissionnaire du délai a l'intérieur duquel
I'information doit étre fournie. Le défaut de se conformer a la demande du Canada et satisfaire a
I'exigence dans le délai prescrit rendra la soumission non recevable.
Définition
Aux fins de cette clause,
« ancien fonctionnaire » signifie tout ancien employé d'un ministére au sens de la Loi sur la
gestion des finances publiques, L.R., 1985, ch. F-11, un ancien membre des Forces armées
canadiennes ou de la Gendarmerie royale du Canada. Un ancien fonctionnaire peut étre :

a. unindividu;

b. unindividu qui s'est incorporé;

C. Uune société de personnes constituée d'anciens fonctionnaires; ou

d. une entreprise a propriétaire unique ou une entité dans laquelle la personne visée détient

un intérét important ou majoritaire.

« période du paiement forfaitaire » signifie la période mesurée en semaines de salaire a I'égard
de laquelle un paiement a été fait pour faciliter la transition vers la retraite ou vers un autre emploi
par suite de la mise en place des divers programmes visant a réduire la taille de la fonction
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publique. La période du paiement forfaitaire ne comprend pas la période visée par l'allocation de
fin de senices, qui se mesure de fagon similaire.

« pension » signifie une pension ou une allocation annuelle versée en vertu de la Loi sur la
pension de la fonction publique (LPFP),L.R., 1985, ch. P-36, et toute augmentation versée en
vertu de la Loi sur les prestations de retraite supplémentaires, L.R., 1985, ch. S-24, dans la
mesure ou elle touche la LPFP. La pension ne comprend pas les pensions payables
conformément a la Loi sur la pension de retraite des Forces canadiennes, L.R., 1985, ch. C-17, a
la Loi sur la continuation de la pension des services de défense, 1970, ch. D-3, ala Loi surla
continuation des pensions de la Gendarmerie royale du Canada, 1970, ch. R-10, et a la Loi sur la
pension de retraite de la Gendarmerie royale du Canada, L.R., 1985, ch. R-11, ala Loi surles
allocations de retraite des parlementaires,L.R., 1985, ch. M-5, et a la partie de la pension versée
conformément a la Loi sur le Régime de pensions du Canada, L.R., 1985, ch. C-8.

Ancien fonctionnaire touchant une pension

Selon les définitions ci-dessus, est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire
touchant une pension? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir l'information suivante pour tous les anciens fonctionnaires
touchant une pension, le cas échéant :

a. le nom de I'ancien fonctionnaire;

b. la date de cessation d'emploi dans la fonction publique ou de la retraite.

En fournissant cette information, les soumissionnaires acceptent que le statut du soumissionnaire
retenu, en tant gu’ancien fonctionnaire touchant une pension en vertu de la LPFP, soit publié
dans les rapports de diwilgation proactive des marchés, sur les sites Web des ministéres, et ce
conformément a I'Avis sur la Politique des marchés : 2012-2 et les Lignes directrices sur la
divulgation des marchés.

Directive sur le réaménagement des effectifs

Est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire qui a regu un paiement forfaitaire en
vertu de la Directive sur le réaménagement des effectifs? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir l'information suivante :

le nom de I'ancien fonctionnaire;

les conditions de l'incitatif versé sous forme de paiement forfaitaire;

la date de la cessation d'emploi;

le montant du paiement forfaitaire;

le taux de rémunération qui a seni au calcul du paiement forfaitaire;

i la période correspondant au paiement forfaitaire, incluant la date du début, d'achevement
et le nombre de semaines;

g. nombre et montant (honoraires professionnels) des autres contrats assuijettis aux
conditions d'un programme de réaménagement des effectifs.

TOoQo0T R

Pour tous les contrats attribués pendant la période du paiement forfaitaire, le montant total des
honoraires qui peut étre payé a un ancien fonctionnaire qui a regu un paiement forfaitaire est
limité 25 000 $, incluant les taxes applicables.

4, Demandes de renseignements —en période de soumission

Toutes les demandes de renseignements doivent étre présentées par écrit a I'autorité
contractante au moins (15) jours ouwables avant la date de cl6ture des soumissions. Pour ce qui
est des demandes de renseignements regues apres ce délai, il est possible qu’on ne puisse pas
y répondre.

Les soumissionnaires devraient citer le plus fidélement possible le numéro de 'article de la
demande de soumissions auquel se rapporte la question et prendre soin d’énoncer chaque
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guestion de maniére sufisamment détaillée pour que le Canada puisse y répondre avec
exactitude. Les demandes de renseignements techniques qui ont un caractére exclusif doivent
porter clairement la mention « exclusif » vis-a-\vis de chaque article pertinent. Les éléments
portant la mention « exclusif » feront I'objet d’'une discrétion absolue, sauf dans les cas ou le
Canada considére que la demande de renseignements n’a pas un caractére exclusif. Dans ce
cas, le Canada peut réviser les questions ou peut demander au soumissionnaire de le faire, afin
d’en éliminer le caractere exclusif, et permettre la transmission des réponses a tous les
soumissionnaires. Le Canada peut ne pas répondre aux demandes de renseignements dont la
formulation ne permet pas de les diffuser a tous les soumissionnaires.

5. Loisapplicables

Tout contrat subséquent sera interprété et régi selon les lois en vigueur en Nouwelle-Ecosse, et
les relations entre les parties seront déterminées par ces lois.

A leur discrétion, les soumissionnaires peuvent indiquer les lois applicables d’une province ou
d’un territoire canadien de leur choix, sans que la validité de leur soumission ne soit mise en
guestion, en supprimant le nom de la province ou du territoire canadien précisé et en insérant le
nom de la province ou du territoire canadien de leur choix. Siaucun changement n’estindiqué,
cela signifie que les soumissionnaires acceptent les lois applicables indiquées.
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PARTIE 3 - INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES SOUMISSIONS
1. Instructions pour la préparation des soumissions

Le SCC demande aux soumissionnaires de fournir leur soumission en sections distinctes, comme
Suit:

Les soumissionnaires sont invités a présenter leur offre financiere dans une enveloppe
séparée de leur proposition technique.

Par la poste ou courrier :

Section I: Soumission technique: trois (3) copies papier
Section Il: Soumission financiére: une (1) copie papier
Section llI: Attestations: une (1) copie papier

ou

Par courrier électronique:

Section I: Soumission technique: une (1) copie électronique
Section Il: Soumission financiére: une (1) copie électronique
Section llI: Attestations: une (1) copie électronique

Les prix doivent figurer dans la soumission financiére seulement. Aucun prix ne doit étre indiqué
dans une autre section de la soumission.

Le SCC demande que les soumissionnaires suivent les instructions de présentation décrites ci-
apres pour préparer leur soumission.

(i) Utilisation de papier de 8,5 po x 11 po (216 mm x 279 mm);
(i) Utilisation d’'un systéme de numérotation correspondant a celui de la demande de
soumission.

En awil 2006, le Canada a approuvé une politique qui exige que les agences et les ministéres
fédéraux prennent les mesures nécessaires pour incorporer les facteurs environnementaux dans
le processus d’approvisionnement. Politique d'achats écologiques (http:/Aww.tpsgc-
pwgsc.gc.calecologisation-greening/achats-procurement/politique-policy-fra.html). Pour aider le
Canada a atteindre ses objectifs, les soumissionnaires dewraient :

(i) utiliser du papier 8,5 po x 11 po (216 mm x 279 mm) contenant des fibres certifiées
qui proviennent d’un aménagement forestier durable et contenant au moins 30 % de
matieres recyclées;

(ii) utiliser un format qui respecte I'environnement : impression noir et blanc plutét qu’en
couleur, impression recto-verso/a double face, broché et agrafé, sans reliure Cerlox,
reliure a attaches ni reliure a anneaux.

2. Section|: Soumission technique

Dans leur soumissiontechnique, les soumissionnaires dewaient expliquer et démontrer comment
ils entendent répondre aux exigences et comment ils réaliseront les travaux.

3. Section Il Soumission financiéere

Les soumissionnaires doivent présenter leur soumission financiére en conformité avec la base de
paiement reproduite a ’Annexe B - Base de paiement proposée. Le montant total des taxes
applicables doit étre indiqué séparément.

Consulter I'Annexe B — Base de paiement proposée pour le format du baréme de prix.
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3.1 Fluctuation du taux de change
Clause du Guide des CCUA C3011T (2013-11-06) Fluctuation du taux de change
4. Section Il ; Attestations

Les soumissionnaires doivent présenter les attestations et renseignements supplémentaires
exigés ala Partie 5.
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PARTIE 4 - PROCEDURES D’EVALUATION ET METHODE DE SELECTION
1. Procéduresd’évaluation

(@) Les soumissions regues seront évaluées par rapport a 'ensemble des exigences de la
demande de soumissions, incluant les criteres d’évaluation techniques et financiers.

(b) Une équipe d’évaluation composée de représentants du SCC évaluera les soumissions.
1.1 Evaluationtechnique
1.1.1 Criterestechniques obligatoires

Les propositions seront évaluées en we de déterminer si elles répondent a toutes les
exigences obligatoires énoncées a I'’Annexe D — Critéres d’évaluation. Les propositions
qui ne répondent pas atous les critéres obligatoires seront déclarées non recevables, et
seront rejetées.

1.2 Evaluationfinanciére

Les propositions qui contiennent une soumission financiere autre que celle exigée en vertu de
'Article 3. Section Il : soumission financiére de la PARTIE 3 — INSTRUCTIONS POUR LA
PREPARATION DES SOUMISSIONS seront déclarées non conformes.

2. Méthode de sélection

Une soumission doit respecter les exigences de la demande de soumissions et satisfaire a tous
les critéres d'évaluation techniques obligatoires pour étre déclarée recevable. La soumission
recevable avec le prix évalué le plus bas sera recommandée pour attribution d'un contrat.

3. Exigencesen matiére d’assurance

Le soumissionnaire doit fournir une lettre d’'un courtier ou d’'une compagnie d’assurance autorisé
a faire des affaires au Canada qui confirme que, si I'on attribue un contrat au soumissionnaire a
la suite de la demande de soumissions, celui-ci sera assuré conformément aux Exigences en
matiére d’assurance décrites a la clause 12 de la PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT
SUBSEQUENT.

Sil'information n’est pas fournie dans la soumission, I'autorité contractante en informera le
soumissionnaire et lui accordera un délai pour remplir cette condition. A défaut de se conformer a
la demande de I'autorité contractante et de fournir I'information dans le délai préw, la soumission
sera déclarée non recevable.
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PARTIE5 - ATTESTATIONS ET RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES

Les soumissionnaires doivent fournir les attestations et les renseignements supplémentaires
exigés pour qu’un contrat leur soit attribué.

Les attestations que les soumissionnaires remettent au Canada, peuvent faire I'objet d’'une
vérification a tout moment par le Canada. A moins d’indication contraire, le Canada déclarera une
soumission non recevable, ou a un manquement de la part de I'entrepreneur s'il est établi qu'une
attestation du soumissionnaire est fausse, sciemment ou non, que ce soit pendant la période
d’évaluation des soumissions ou pendant la durée du contrat.

L'autorité contractante aura le droit de demander des renseignements supplémentaires pour
vérifier les attestations du soumissionnaire. A défaut de répondre et de coopérer a toute
demande ou exigence imposée par I'autorité contractante, la soumission sera déclarée non
recevable, ou constituera un manquement aux termes du contrat.

1. Attestationspréalables a I'attribution du contrat et renseignements supplémentaires

Les attestations et les renseignements supplémentaires énumérés ci-dessous devraient étre
remplis et fournis avec la soumission mais ils peuvent étre fournis plus tard. Si'une de ces
attestations ou renseignements supplémentaires ne sont pas remplis et fournis tel que demandé,
l'autorité contractante informera le soumissionnaire du délai a I'intérieur duquel les
renseignements doivent étre fournis. A défaut de fournir les attestations ou les renseignements
supplémentaires énumérés ci-dessous dans le délai préw, la soumission sera déclarée non
recevable.

1.1 Dispositionsrelatives a I’intégrité — déclaration de condamnation a une infraction

A) Conformément au paragraphe B, en présentant une soumission en réponse a la présente
demande de soumissions, le soumissionnaire atteste :

i. qu’ilaluetquil comprend la Politique d'inadmissibilité et de suspension;

ii. quil comprend que certaines accusations au criminel et déclarations de culpabilité au
Canada et a I'étranger, et certaines autres circonstances, décrites dans la Politique,
entraineront ou peuvent entrainer une détermination d’inadmissibilité ou une suspension
conformément a la Politique;

iii. quil est au courant que le Canada peut demander des renseignements, des attestations et
des validations supplémentaires auprés du soumissionnaire ou d’un tiers, afin de prendre
une décision a I'égard de son inadmissibilité ou de sa suspension;

iv. qu’il afourni avec sa soumission une liste compléte de toutes les accusations au criminel et
déclarations de culpabilité a I'étranger qui le touchent ou qui concernent ses affiliés et les
premiers sous-traitants qu’il propose et qui, a sa connaissance, peuvent étre semblables aux
infractions énoncées dans la Politique;

V. quaucune des infractions criminelles commises au Canada ni aucune autre circonstance
décrite dans la Politique et susceptible d’entrainer une détermination d’inadmissibilité ou de
suspension ne s’appliquent a lui, a ses affiliés ou aux premiers sous-traitants qu'’il propose;

vi. qu’il n’est au courant d’aucune décision d'inadmissibilité ou de suspension rendue par
TPSGC a son sujet.

B) Lorsqu’un soumissionnaire est incapable de fournir les attestations exigées au paragraphe
A, il doit soumettre avec sa soumission un formulaire de déclaration de I'intégrité
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(http://www.tpsgc-pwgsc.gc.calci-if/declaration-fra.html) diment rempli. Le soumissionnaire
doit soumettre ce formulaire au Senice correctionnel du Canada avec sa soumission.

1.2 Dispositions relatives a I'intégrité — documentation exigée

Liste desnoms: Tous les soumissionnaires, peu importe leur situation au titre de la Politique,
doivent présenter les renseignements ci-dessous :

i. les soumissionnaires constitués en personne morale, y compris ceux qui présentent une
soumission a titre de coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de tous les
administrateurs actuels ou, dans le cas d’'une entreprise privée, des propriétaires de la
société;

ii. les soumissionnaires soumissionnant a titre d’entreprise a propriétaire unique, y compris
ceux soumissionnant en tant que coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de
tous les propriétaires;

iii. les soumissionnaires soumissionnant a titre de société en nom collectif n’ont pas a
soumettre une liste de noms.

Liste de noms:

ou

O Le soumissionnaire est une société en noms collectifs

Pendant I'évaluation des soumissions, un soumissionnaire doit, dans les 10 jours ouvrables,
informer par écrit I'autorité contractante de toute modification de la liste des noms soumise avec
la soumission.

1.3 Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiere d'emploi - Attestation de
soumission

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que le soumissionnaire, et tout
membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, n'est pas nommé dans la
liste des « soumissionnaires a admissibilité limitée » du Programme de contrats fédéraux (PCF)
pour I'équité en matiére d'emploi disponible au bas de la page du site Web d’Emploi et
Développement social Canada (ESDC) — Travail (https:/AMww.canada.ca/frfemploi-
developpement-social/programmes/equite-emploi/programme-contrats-federaux.html#afed).

Le Canada aura le droit de déclarer une soumission non recevable si le soumissionnaire, ou tout
membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, figure dans la liste des «
soumissionnaires a admissibilité limitée du PCF» au moment de l'attribution du contrat.

1.4 Statut et disponibilité du personnel

Clause du Guide des CCUA A3005T (2010-08-16) Statut et disponibilité du personnel
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1.6 Exigenceslinguistiques —anglais essentiel
En déposant une soumission, le soumissionnaire atteste que, s'il obtient le contrat découlant de
la demande de soumissions, chaque personne proposée dans sa soumission devra pouvoir
s'exprimer couramment en anglais. La personne proposée doit communiquer verbalement et par
écrit en anglais sans aide et en faisant peu d'erreurs.
1.7 Etudesetexpérience
Clause du Guide des CCUA A3010T (2010-08-16) Etudes et expérience
1.8 Attestation:

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que l'information fournie par le
soumissionnaire pour répondre aux exigences ci-dessus est exacte et compléte.
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PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT

Les clauses et conditions suivantes s’appliquent a tout contrat subséquent découlant de la
demande de soumissions et en font partie intégrante.

1. Exigencesrelativesa lasécurité

1.1 Les exigences relatives a la sécurité suivantes (LVERS et clauses connexes tel que préw
par le PSl de TPSGC) s’appliquent et font partie intégrante du contrat.

1. L’entrepreneur ou I'offrant doit détenir en permanence, pendant I'exécution du contrat ou
de I'offre a commandes, une attestation de \érification d’organisation désignée (VOD) en
vigueur, déliwée par le Programme de sécurité des contrats (PSC) du Secteur de la
sécurité industrielle (SSI) de Travaux publics et Senices gouvernementaux Canada
(TPSGC).

2. Les membres du personnel de I'entrepreneur ou de I'offrant devant avoir acces a des
établissements de travail dont I'acces est réglementé doivent TOUS détenir une cote de
FIABILITE en vigueur, déliwvée ou approuvée parle PSC/SSI/TPSGC.

3. Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives a la sécurité NE
DOIVENT PAS étre attribués sans I'autorisation écrite préalable du PSC/SSI/TPSGC.

4. L’entrepreneur ou I'offrant doit respecter les dispositions

a) dela Liste de \érification des exigences relatives a la sécurité et directive de
sécurité (s'il y a lieu), reproduite ci-joint a I’Annexe C;

b) du Manuel de la sécurité industrielle (derniére édition).
2.  Enoncé destravaux

L'entrepreneur doit exécuter les travaux conformément a I'énoncé des travaux qui se trouve a
'annexe A.

2.1 Autorisation detaches

La totalité des travaux du contrat seront réalisés sur demande, au moyen d'une autorisation de
taches. Les travaux décrits dans l'autorisation de taches doivent étre conformes a la portée du
contrat.

3. Clausesetconditionsuniformisées

Toutes les clauses et conditions identifiées dans le contrat par un numéro, une date et un titre,
sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions uniformisées d’achat
(https://achatsetventes.gc.ca/palitiques-et-lignes-directrices/) publié par Travaux publics et
Senices gouvernementaux Canada.

Le présent contrat est émis par le Senice correctionnel du Canada (SCC). C’est pourquoi toute
référence a Travaux publics et Senvices gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre
dans le texte intégral ou par référence dans une modalité, une condition ou une clause du
document doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.
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3.1 Conditions générales

2010C (2018-06-21) Conditions générales - senices (complexité moyenne), s’appliquent au
contrat et en font partie intégrante.

3.3 Remplacement d'individus spécifiques

1. Sides individus spécifiques sont identifiés dans le contrat pour exécuter les travaux,
I'entrepreneur doit fournir les senices de ces individus, sauf s'il n'est pas en mesure de le
faire pour des motifs indépendants de sa wlonté.

2. Sil'entrepreneur n'est pas en mesure de fournir les senices de tout individu spécifique
identifié dans le contrat, I'entrepreneur doit fournir les senices d'un remplagant qui posséde
les qualifications et I'expérience similaires. Le remplacant doit satisfaire aux critéres utilisés
pour la sélection de I'entrepreneur et étre acceptable pour le Canada. L'entrepreneur doit, le
plus tét possible, aviser l'autorité contractante du motif du remplacement de l'individu et
fournir :

a. le nom du remplagant proposé ainsi que ses qualifications et son expérience; et
b. la preuve que le remplacant proposé possede la cote de sécurité exigée accordée par le
Canada, s'ily alieu.

3. L'entrepreneur ne doit en aucun cas permettre que les travaux soient exécutés par des
remplagants non autorisés. L'autorité contractante peut ordonner qu'un remplagant cesse
d'exécuter les travaux. L'entrepreneur doit alors se conformer sans délai a cet ordre et retenir
les senices d'un autre remplacant conformément au paragraphe 2. Le fait que l'autorité
contractante n'ordonne pas qu'un remplacant cesse d'exécuter les travaux n'a pas pour effet
de relever I'entrepreneur de son obligation de satisfaire aux exigences du contrat.

4. Durée du contrat

4.1 Période du contrat

La période du contrat se déroule du ler aout 2020 au 31 juillet 2021 inclusivement.

4.2 Option de prolongation du contrat

L'entrepreneur accorde au Canada l'option irrévocable de prolonger la durée du contrat pour au
plus quatre (4) périodes supplémentaires de une (1) année chacune, selonles mémes
conditions. L'entrepreneur accepte que pendant la période prolongée du contrat, il sera payé
conformément aux dispositions applicables préwes a la Base de paiement.

Le Canada peut exercer cette option a nimporte quel moment, en envoyant un avis écrit a
I'entrepreneur au moins trente (30) jours civils avant la date d'expiration du contrat. Cette option
ne pourra étre exercée que par l'autorité contractante et sera confirmée, pour des raisons
administratives seulement, par une modification au contrat.

5. Responsables

5.1 Autorité contractante

L’autorité contractante pour le contrat est:

Nom : Danielle Blanchet

Titre : Agente Régionale des Contrats

Senice correctionnel du Canada
Direction générale : RHQ Finance/Gestion des Matériels
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Téléphone : 506-851-7690
Télécopieur : 506-851-6327
Adresse électronigue : danielle.blanchet@csc-scc.gc.ca

L’autorité contractante est responsable de la gestion du contrat, et toute modification doit étre
autorisée par écrit par I'autorité contractante. L'entrepreneur ne doit pas effectuer de travaux
dépassant la portée du contrat ou des travaux qui n’y sont pas préws suite a des demandes ou
des instructions verbales ou écrites de toute personne autre que I'autorité contractante.

5.2 Chargéde projet
Le chargé de projet pour le contrat est :

Nom :

Titre :

Senice correctionnel du Canada
Direction générale :

Téléphone :

Télécopieur :

Adresse électronique :

Le chargé de projet représente le ministére ou I'organisme pour lequel les travaux sont exécutés
en vertu du contrat. Il est responsable de toutes les questions liées au contenu technique des
travaux préwus dans le contrat. On peut discuter des questions techniques avec le chargé de
projet; cependant, celui-ci ne peut pas autoriser les changements a apporter a I'’énoncé des
travaux. De tels changements peuvent étre effectués uniquement au moyen d’'une modification
de contrat émise par I'autorité contractante.

5.3 Représentant de I’entrepreneur

Le représentant de I'entrepreneur autorisé pour le contrat est :
Nom :

Titre :

Entreprise :
Adresse :

Téléphone : - -
Télécopieur : - -
Adresse électronique :

6. Paiement
6.1 Base de paiement

L'entrepreneur sera payé pour les travaux décrits dans l'autorisation de taches (AT) autorisée,
conformément a la base de paiement a l'annexe B.

La responsabilité du Canada envers I'entrepreneur en vertu de I'AT autorisée ne doit pas
dépasser la limitation des dépenses indiqué dans I'AT autorisée. Les droits de douane sontinclus
et les taxes applicables sont en sus.

Aucune augmentation de la responsabilité totale du Canada ou du prix des travaux précisés dans

toute AT autorisée découlant de tout changement a la conception, ou de toute modification ou
interprétation des travaux, ne sera autorisée ou payée a l'entrepreneur, a moins que ces
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changements a la conception, ces modifications ou ces interprétations n'aient été approuvés, par
écrit, par l'autorité contractante avant d'étre intégrés aux travaux.

6.2 Limite des dépenses - Total cumulatif de toutes les autorisations de taches

1. Laresponsabilité totale du Canada envers l'entrepreneur dans le cadre du contrat pour

toutes les autorisations de taches autorisées, y compris toutes révisions, ne doit pas
dépasser la somme de $. Les droits de douane sont inclus et les taxes
applicables sont en sus.

Aucune augmentation de la responsabilité totale du Canada ne sera autorisée ou payée
al'entrepreneur, a moins qu'une augmentation ait é&té approuvée, par écrit, par l'autorité
contractante.

L'entrepreneur doit informer, par écrit, l'autorité contractante concernant la suffisance de
cette somme :
a. lorsque 75 p. 100 de la somme est engagée, ou
b. quatre (4) mois avant la date d'expiration du contrat, ou
c. dés que I'entrepreneur juge que la somme est insuffisant pour 'achévement des
travaux requis dans le cadre des autorisations de taches, y compris toutes
révisions, selon la premiére de ces conditions a se présenter.

Lorsqu'il informe l'autorité contractante que les fonds du contrat sont insuffisants,
I'entrepreneur doit lui fournir par écrit une estimation des fonds additionnels requis. La
présentation de cette information par I'entrepreneur n'augmente pas la responsabilité du
Canada a son égard.

6.3 Paiement mensuel

Clause du Guide des CCUA H1008C (2008-05-12) Paiement mensuel

6.4 Clauses du Guide des CCUA

Clause du Guide des CCUA A9117C (2007-11-30), T1204 - demande directe du ministére client
Clause du Guide des CCUA C0710C (2007-11-30), Vérification du temps et prix contractuels
Clause du Guide des CCUA C0705C (2010-01-11), Vérification discrétionnaire des comptes

6.5 Fraisde déplacement et de subsistance

Il N’y a aucuns frais de déplacement et de subsistance associés au contrat.

7.

Instructionsrelatives a lafacturation

7.1 L'entrepreneur doit soumettre ses factures conformément a l'article intitulé

« Présentation des factures » des conditions générales. Les factures ne doivent pas
étre soumises avant que tous les travaux identifiés sur la facture soient complétés.

Chaque facture doit étre appuyée par:

a. une copie du rapport mensuel sur I'avancement des travaux.

7.2 Les factures doivent étre distribuées comme suit:

a. L'original et un (1) exemplaire doivent étre enwoyés a l'adresse suivante pour
attestation et paiement.
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Attention: Directeur adjoint, Senvices de gestion
Etablissement Nova pour femmes

180, rue James

Truro (Nouvelle-Ecosse)

B2N 6R8

8. Attestations et renseignements supplémentaires
8.1 Conformité

A moins d’indication contraire, le respect continu des attestations fournies par I'entrepreneur avec
sa soumission ou préalablement a I'attribution du contrat, ainsi que la coopération constante
guant aux renseignements supplémentaires, sont des conditions du contrat et leur non-respect
constituera un manquement de la part de I'entrepreneur. Les attestations pourront faire I'objet de
vérifications par le Canada pendant toute la durée du contrat.

9. Loisapplicables

Le contrat doit étre interprété et régi selon les lois en vigueur en Nouvelle-Ecosse, et les relations
entre les parties seront déterminées par ces lois.

10. Ordre de priorité des documents

En cas d’'incompatibilité entre le libellé des textes énumérés dans la liste, c'est le libellé du
document qui apparait en premier sur la liste qui I'emporte sur celui de tout autre document qui
figure plus bas sur ladite liste.

a) Les articles de la convention;

c) Les conditions générales 2010C (2018-06-21) - senices (complexité moyenne) ;

d) AnnexeA, Enoncé des travaux;

e) Annexe B, Base de paiement;

f)  Annexe C, Liste de \érification des exigences relatives a la sécurité;

g) Les autorisations de taches signées;

h) Lasoumission de I'entrepreneur en date du (insérer au moment de l'attribution du
contrat).

11. Résiliation avec avis de trente jours

11.1Le Canada se résene le droit de résilier a nimporte quel moment le contrat, en tout ou en
partie, en donnant un avis écrit de trente (30) jours civils a I'entrepreneur.

11.2 Suite a cette résiliation, le Canada paiera uniqguement les colts engagés pour les senices
rendus et acceptés par le Canada avant la date de la résiliation. Malgré toute autre
disposition du contrat, aucun autre co(t résultant de la résiliation ne sera payé a
I'entrepreneur.

12. Assurances —exigences particulieres

L’entrepreneur doit respecter les exigences en matiére d’assurance préws ci-bas. L’entrepreneur
doit maintenir la couverture d’assurance exigée pendant toute la durée du contrat. Le respect des
exigences en matiére d’assurance ne dégage pas |'entrepreneur de sa responsabilité en vertu du
contrat, ni ne la diminue.

L'entrepreneur est responsable de décider si une assurance supplémentaire est nécessaire pour
remplir ses obligations en vertu du contrat et pour se conformer aux lois applicables. Toute
assurance supplémentaire souscrite est a la charge de I'entrepreneur ainsi que pour son bénéfice
et sa protection. L'entrepreneur doit faire parvenir a l'autorité contractante, dans les dix (10) jours
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suivant la date d'attribution du contrat, un certificat d'assurance montrant la couverture
d'assurance et confirmant que la police d'assurance conforme aux exigences est en vigueur.
L'assurance doit étre souscrite aupres d'un assureur autorisé a faire affaire au Canada.
L'entrepreneur doit, a la demande de l'autorité contractante, transmettre au Canada une copie
certifiée de toutes les polices d'assurance applicables.

12.1 L'entrepreneur doit souscrire et maintenir pendant toute la durée du contrat une police
d'assurance responsabilité civile commerciale d'un montant équivalant a celui
habituellement fixé pour un contrat de cette nature; toutefois, la limite de responsabilité ne
doit pas étre inférieure a 2 000 000 $ par accident ou par incident et suivant le total annuel.

12.2 La police d'assurance responsabilité civile commerciale doit comprendre les éléments
suivants :

a. Assuré additionnel : Le Canada est désigné comme assuré additionnel, mais
seulement en ce qui concerne les responsabilités qui peuvent découler de
I'exécution du contrat par I'entrepreneur. L'intérét du Canada dewait se lire comme
suit : Le Canada, représenté par Travaux publics et Senices gouvernementaux
Canada.

b. Blessures corporelles et dommages matériels causés a des tiers découlant des
activités de l'entrepreneur.

c. Produits et activités complétées : Couverture pour les blessures corporelles et
dommages matériels découlant de biens ou de produits fabriqués, vendus,
manipulés ou distribués par I'entrepreneur, ou découlant des activités complétées
par l'entrepreneur.

d. Préjudice personnel : Sans s'y limiter, la couverture doit comprendre la violation de
la\ie privée, la diffamation verbale ou écrite, l'arrestation illégale, la détention ou
lincarcération et la diffamation.

e. Responsabilité réciproque/Séparation des assurés : Sans augmenter la limite de
responsabilité, la police doit couwrir toutes les parties assurées dans la pleine
mesure de la couverture préwue. De plus, la police doit s'appliquer a chaque assuré
de la méme maniére et dans la méme mesure que si une police distincte avait été
émise a chacun d'eux.

f. Responsabilité contractuelle générale : La police doit, sur une base générale ou par
renvoi explicite au contrat, couwrir les obligations assumées en ce qui concerne les
dispositions contractuelles.

g. Les employés et (s'il y a lieu) les bénévoles doivent étre désignés comme assurés
additionnels.

h. Responsabilité de I'employeur (ou confirmation que tous les employés sont protégés
par la Commission de la sécurité professionnelle et de I'assurance contre les
accidents du travail (CSPAAT) ou par un programme semblable).

i. Formule étendue d'assurance contre les dommages, comprenant les activités
complétées : Couwre les dommages matériels de maniére a inclure certains sinistres
qui seraient autrement exclus en vertu de la clause d'exclusion usuelle de garde, de
contrdle ou de responsabilité faisant partie d'une police d'assurance type.

j- Avis d'annulation : L’entrepreneur fournira a I'autorité contractante un avis écrit de
trente (30) jours avant I'annulation de la police ou tout autre changement a la police
d’assurance.

k. S'il s'agit d'une police sur la base des réclamations, la couverture doit étre valide
pour une période minimale de douze (12) mois suivant la fin ou la résiliation du
contrat.

13. Contréle
Dans le cas ou I'entrepreneur a accés a des renseignements personnels et confidentiels qui

appartiennent au Canada, au personnel du SCC ou aux détenus pour effectuer les travaux, les
modalités suivantes s’appliquent :
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a) L’entrepreneur garantit qu’il n’est pas assujetti au contr6le d’'une entité non résidente (p. ex.
personne physique, partenariat, coentreprise, corporation, société a responsabilité limitée,
société mere, affiliée ou autre).

b) L’entrepreneur dewa informer le ministre de tout changement apporté au contr6le pendant la
période du contrat.

c) L’entrepreneur reconnait que le ministre a conclu le contrat en raison de la garantie et que,
si celle-ci n’est pas respectée, ou si I'entrepreneur devient assuijetti au contréle d’une entité
non résidente, le ministre aura le droit de déclarer un manque au contrat, et, en
conséquence, de résilier le contrat.

d) Auxtermes de la présente clause, une entité non résidente est une personne physique, un
partenariat, une coentreprise, une corporation, une société a responsabilité limitée, une
société mére, une société affiliée ou toute autre entité qui réside a I'extérieur du Canada.

14. Fermeture d’installations gouvernementales

14.1 Le personnel de I'entrepreneur est composé des employés au senice de ce dernier et sont
payés par I’entrepreneur en fonction des senvices rendus. Lorsque I’entrepreneur ou les
membres du personnel de I'entrepreneur fournissent des senices dans les locaux du
gouvernement en vertu du contrat et qu’ils perdent I'accés a ces locaux en raison de
I’évacuation ou de la fermeture d’installations gouvernementales et que, en conséquence,
les travaux ne peuvent plus étre effectués, le Canada n’est pas tenu responsable de payer
I'entrepreneur pendant la période de fermeture.

14.2 Les entrepreneurs qui travaillent sur les sites du SCC doivent sawir qu’ils peuvent subir des
retards ou se woir refuser I'entrée dans certains lieux et a certains moments, et ce, malgré
les arrangements préalables. On suggére aux entrepreneurs d’appeler avant de se déplacer
pour s’assurer qu’ils ont toujours acces aux lieux.

15. Dépistage delatuberculose

15.1 Une des conditions du contrat est que I'entrepreneur ou tout employé de ce dernier qui doit
entrer dans un des établissements du Senvice correctionnel du Canada aux fins du contrat
peut dewvoir, a I'entiére discrétion du directeur, fournir la preuve qu’il a subi un test
tuberculinique récent ainsi que les résultats de celui-ci afin que I'on connaisse son état
d’infection a la tuberculose.

15.2’omission de fournir une preuve du test tuberculinique et les résultats de ce test peut
entrainer la résiliation du contrat.

15.3 Tous les codts liés a ce test devront étre entierement assumés par I'entrepreneur.

16. Conformité aux politiques du SCC

16.1 L’entrepreneur convient que ses agents, ses fonctionnaires et ses sous-traitants
respecteront tous les réglements et toutes les politiques en vigueur sur le site ou ils
effectueront les travaux visés par le contrat.

16.2 Sauf disposition contraire du contrat, I'entrepreneur doit obtenir tous les permis et détenir
toutes les attestations et les licences requises pour effectuer les travaux.
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16.3 De plus amples détails relatifs aux politiques actuelles du SCC se trouvent & I'adresse
suivante : WWW.CSC-SCC.QC.Ca, ou surtout autre site Web du SCC concu a cette fin.

17. Conditionsde travail et de santé

17.1Dans le présent article, « entité publique » désigne un organisme municipal, provincial ou
fédéral autorisé a mettre en vigueur toute loi relative a la santé ou au travail qui s’applique a
la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci.

17.2 L’entrepreneur respecte toutes les lois relatives aux conditions de travail et de santé
applicables a la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci et exige également que
tous ses sous-traitants les respectent, le cas échéant.

17.3 Si un représentant autorisé d’'une entité publique demande de I'information ou effectue une
inspection relativement aux travaux, I'entrepreneur doit immédiatement en informer le
chargé de projet ou Sa Majesté.

17.4Lapreuve de la conformité de I'entrepreneur ou de ses sous-traitants aux lois applicables a
la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci devra étre fournie par I'entrepreneur au
chargé de projet ou a Sa Majesté au moment ou le chargé de projet ou Sa Majesté en feront
la demande.

18. Responsabilitésrelatives au protocole d'identification

L'entrepreneur doit s'assurer que I'entrepreneur et chacun de ses agents, représentants ou sous-
traitants (appelés représentants de I'entrepreneur pour les besoins de cette clause) respectent
les exigences d'auto-identification suivantes :

18.1 Pendant I'exécution de tout travail sur un site du gouvernement du Canada, I'entrepreneur et
chaque représentant de I'entrepreneur doit étre clairement identifié comme tel, et ce, en tout
temps;

18.2 Lorsqu’ils assistent a une réunion, I'entrepreneur et les représentants de I'entrepreneur
doivent d’identifier comme tel a tous les participants de la réunion;

18.3 Si I'entrepreneur ou un représentant de I'entrepreneur doit utiliser le systéme de courriel du
gouvernement du Canada dans le cadre de I'exécution des travaux, il doit clairement
s'identifier comme étant I'entrepreneur ou un agent ou un sous-traitant de l'entrepreneur
dans le bloc de signature de tous les messages électroniques gqu'il enverra ainsi que dans la
section Propriétés du compte de courriel. De plus, ce protocole d'identification doit étre
utilisé pour toute autre correspondance, communication et documentation;

18.4 Si le Canada détermine que l'entrepreneur ne se conforme pas a n'importe laquelle de ses
obligations en vertu du présent article, le Canada en informera I'entrepreneur et demandera
al'entrepreneur de mettre en ceuwre, sans délai, les mesures correctives appropriées pour
empécher que le probléme ne se reproduise.

19. Servicesde reglement desdifférends

Les parties conviennent de faire tous les efforts raisonnables, de bonne foi, pour régler a
I'amiable tout différend ou toute revendication qui découle du contrat par des négociations entre
les représentants des parties ayant autorité pour régler un différend. Si les parties ne parviennent
pas a un accord dans les 10 jours ouwables, chaque partie consent a participer pleinement au
processus de reglement des différends dirigé par 'ombudsman de 'approvisionnement, en vertu
du paragraphe 22.1(3)(d) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des Senvices
gouvernementaux et de I'article 23 du Réglement concernant 'ombudsman de
I'approvisionnement, et a en assumer les codts.
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Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement peut étre joint par téléphone, au 1 866 734
5169, par courriel a 'adresse boa.opo@boa-opo.gc.ca, ou par I'entremise de son site Web a
I’adresse www.opo-boa.gc.ca.

20. Administration du contrat

Les parties reconnaissent que 'ombudsman de I'approvisionnement nommé en vertu du
paragraphe 22.1(1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des Senices
gouvernementaux examinera une plainte déposée par le plaignant concernant 'administration du
contrat si les exigences du paragraphe 22.2(1) de la Loi sur le ministere des Travaux publics et
des Senvices gouvernementaux et les articles 15 et 16 du Réglement concernant 'ombudsman
de I'approvisionnement ont été respectés.

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement peut étre joint par téléphone, au 1 866 734
5169, par courriel a I'adresse boa.opo@boa-opo.gc.ca, ou par I'entremise de son site Web a
I'adresse www.opo-boa.gc.ca pour le dépét d’une plainte.

21. Renseignementspersonnels

21.1L'entrepreneur reconnait que le Canada est régi par la Loi sur la protection des
renseignements personnels, S.R.C. 1985, c. P-21, pour ce qui est de la protection des
renseignements personnels tels qu'ils sont définis dans la Loi. L'entrepreneur doit maintenir
la confidentialité de toute information personnelle qu'il aura recueillie, créée ou traitée en
vertu du contrat et ne doit en aucun cas utiliser, copier, divulguer, éliminer ou détruire ces
renseignements personnels d'une autre maniére que celle préwue dans cette clause et dans
les dispositions contractuelles régissant leur livraison.

21.2 Tous les renseignements personnels sont la propriété du Canada, et I'entrepreneur ne
détient aucun droit a leur égard. L'entrepreneur doit, a la fin ou en cas de résiliation du
contrat, ou a une date antérieure si le Canada l'exige, remettre au Canada tous les
renseignements personnels sous toutes leurs formes, y compris les documents de travail,
les notes, les notes de seniice, les rapports, les données sous forme lisible par machine ou
autrement, ainsi que la documentation qui aura été rédigée ou obtenue en vertu du contrat.
Aprés remise des renseignements personnels au Canada, I'entrepreneur n‘aura aucun droit
de consener des renseignements sous quelque forme que ce soit et doit \eiller a ce
gu'aucune trace des renseignements personnels ne reste en sa possession.

22. Divulgation proactive de marchés conclus avec d’anciens fonctionnaires

En fournissant de l'information sur son statut en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une
pension en vertu de la Loi surla pension de la fonction publigue (LPFP), I entrepreneur a
accepté que cette information soit publiée sur les sites Web des ministéres, dans le cadre des
rapports de diwlgation proactive des marchés, et ce, conformément a I’ Avis sur la Politique des
marchés : 2012-2 du Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada.

23. Guide d’information pour les entrepreneurs

Avant le début des travaux, I'entrepreneur atteste que ses employés ou les employés de ses
sous-traitants, travaillant sous contrat pour le SCC, liront le ou les modules qui les concernent et
consenveront la ou les listes de érification signées figurant sur le site Web du SCC « Guide
d’information pour les entrepreneurs » a l'adresse suivante : www.bit.do/SCC-FR.
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ANNEXE A —Enoncé destravaux

Le Senice correctionnel du Canada doit offrir des services de coiffure pour femmes aux détenus.
Ces senvices de base (shampoing, coupe et mise en plis) seront offerts et fournis au besoin et au
moment requis a I'Etablissement Nova jusqu’a huit (8) heures par semaine.

Les senvices de coiffure pour femmes comprennent ce qui suit, entre autres :

e coupes de cheweux;
e shampoing, coupe de cheveux et mise en plis.

Le SCC assumera le colt d’'un shampoing, d’une coupe de cheveux et d’'une mise en plis pour
chaque client une fois aux six semaines.

Le travail comportera ce qui sulit :
1.1 Contexte

L’Etablissement Nova n’a pas les ressources requises pour fournir des services de coiffure pour
femmes aux détenus. Les senices de coiffure pour femmes sont essentiels pour soutenir et
entretenir I'estime de soi d’'un détenu. L’Etablissement Nova a examiné les co(its liés & ce contrat
et appuie le fait qu’il s’agisse d’'un senice essentiel, car les détenus ont droit a un shampoing,
une coupe de cheveux et une mise en plis toutes les six semaines.

Le co(t de tout senice supplémentaire demandé par un détenu allant au-dela du shampoing, de
la coupe de chewveux et de la mise en plis de base aux six semaines doit étre assumé par le
détenu au moyen du Fonds de fiducie des détenus.

1.2 Objectifs

L'entrepreneur doit assurer jusqu’a huit (8) heures de senice par semaine aux détenus de
I'Etablissement Nova, conformément aux besoins opérationnels du chargé de projet. Tous les
senices doivent étre fournis dans un endroit approuve par le chargé de projet.

Demande/autorisation de tache

L’autorisation du chargé de projet est requise avant le début du travail. Le travail doit étre
effectué sous réserve de I'inspection et de I'acceptation par le chargé de projet. Toute obligation
n’entrera en vigueur que lorsqu’une demande/autorisation de tache sera émise et uniquement
selon la portée précisée dans la demande/autorisation de tache.

1.3 Taches

L’entrepreneur fournira des senvices de coiffure pour femmes tels qu’ils figurent ci-dessous :

shampoing, coupe de cheveux et mise en plis;
permanente ou défrisant;

agent de texture;

coloration;

meéches;

méches (une feuille);

teinture;

décoloration;

cirage (sourcils et lewe supérieure).

Seuls les senices énumérés a la section 1.3 Taches sont autorisés.
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L’entrepreneur sera responsable de fournir les produits et le matériel nécessaire pour offrir les
senices de coiffure pour femmes. L’entrepreneur doit également signaler au chargé de projet
toute préoccupation liée a I'entretien au chargé de projet et \eiller a ce que le secteur soit propre
aprés la prestation des senices. La norme en matiére de nettoyage doit correspondre aux
normes de I'industrie dans la collectivité, conformément aux normes de propreté que doivent
suiwre les salons dans la collectivité. L’entrepreneur est tenu de veiller a ce que tous les outils
soient propres et en bon état. Il doit fournir les outils fonctionnels nécessaires pour fournir tous
les senices énumérés ci-haut. L’entrepreneur doit s’assurer que tous les outils sont propres et
stérilisés en conformité avec les normes de I'industrie et que tous les contenants de désinfectant
pour la barbe sont propres. Tous les produits et outils approuvés utilisés pour le nettoyage seront
fournis par I'établissement et I'entrepreneur y aura facilement acces.

1.4 Produitslivrables

L’entrepreneur doit fournir jusqu’a huit (8) heures de senice par semaine aux détenus de
I'Etablissement Nova, conformément aux besoins opérationnels du chargé de projet. Tous les
senices doivent étre fournis dans un endroit approuvé par le chargé de projet.

L’entrepreneur est tenu de coordonner les senices fournis a chaque détenu, conformément au
processus d’autorisation.

L’entrepreneur doit communiquer avec le gestionnaire et le consulter.

L’entrepreneur doit posséder de bonnes habiletés en communication et de bonnes habiletés
interpersonnelles et il dewa awoir un comportement qui favorise le respect mutuel, le respect de
lavie privée, la dignité, I'estime de soi, le respect des limites professionnelles, un langage
inclusif, la sensibilisation sur le plan multiculturel, ainsi que la sensibilité et la compréhension.
L’Etablissement Nova est un milieu inclusif qui favorise le respect et la dignité.

L’entrepreneur doit se montrer sensible au milieu correctionnel, en particulier en ce qui concerne
la sécurité, et signaler toute préoccupation en matiere de sécurité au chargé de projet ou au
gestionnaire correctionnel en senvice.

L’entrepreneur doit se conformer aux politiques de I'établissement, ce qui comprend les directives
du commissaire, la Loi sur le systéeme correctionnel et la mise en liberté sous condition et son
Réglement, ainsi que les ordres permanents.

1.5Lieu de travall

a. Lentrepreneur travaillera & I'Etablissement Nova, & Truro, Nouvelle-Ecosse B2N 6R8

1.6 Langue de travail

Le travail doit étre effectué en anglais.
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ANNEXE B —Base de paiement proposée
Services de coiffeur

Veuillez nous faire parvenir vos prix pour les services suivants. Notez s'il vous plait, toutes les
guantités sont des estimations et sont utilisés seulement pour des fins d’évaluation. Les quantités
réelles pourraient étre plus ou moins ;

Vos frais liés a I’exécution raisonnable et adéquate de vos travaux vous seront payés comme
suit :

L’entrepreneur doit fournir les senvices de coiffure durant un maximum de huit (8) heures par
semaine, selon les besoins opérationnels du chargé de projet.

La période INITIALE s’étendra du 1* aodt 2020 au 31 juillet 2021.
Travail, prix fermes tout compris : (taxes applicables en sus)

SERVICE Quantité PRIX Total prévu
prévue

Shampoing, coupe et mise | 250

en plis

Permanente, défrisant ou 15
agent de texture

Coloration 15

Méches 10

Meéches (une feuille) 90

Teinture 25

Décoloration 10

Cirage (sourcils et lewre 30

supérieure)

Total I A

La PREMIERE période optionnelle s’étendra du 1* aoiit 2021 au 31 juillet 2022.
Travail, prix fermes tout compris : (taxes applicables en sus)

SERVICE Quantité PRIX Total prévu
prévue

Shampoing, coupe et mise | 250

en plis

Permanente, défrisantou | 15
agent de texture

Coloration 15
Méches 10
Méches (une feuille) 90
Teinture 25
Décoloration 10
Cirage (sourcils et lewre 30
supérieure)

Tota
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La DEUXIEME période optionnelle s’étendra du 1% ao(t 2022 au 31 juillet 2023.

Travail, prix fermes tout compris : (taxes applicables en sus)

SERVICE Quantité PRIX Total prévu
prévue

Shampoing, coupe et mise | 250

en plis

Permanente, défrisantou | 15

agent de texture

Coloration 15

Meches 10

Meches (une feuille) 90

Teinture 25

Décoloration 10

Cirage (sourcils et lewe 30

supérieure)

Total I

La TROISIEME période optionnelle s’étendra du 1¢ ao(it 2023 au 31 juillet 2024.

Travail, prix fermes tout compris : (taxes applicables en sus)

SERVICE Quantité PRIX Total prévu
prévue

Shampoing, coupe et 250

mise en plis

Permanente, défrisant ou | 15

agent de texture

Coloration 15

Méches 10

Méches (une feuille) 90

Teinture 25

Décoloration 10

Cirage (sourcils et lewe 30

supérieure)

Total I R

La QUATRIEME période optionnelle s’étendra du 1" aoiit 2024 au 31 juillet 2025.

Travail, prix fermes tout compris : (taxes applicables en sus)

SERVICE Quantité PRIX Total prévu
prévue

Shampoing, coupe et 250

mise en plis

Permanente, défrisantou | 15

agent de texture

Coloration 15

Méches 10

Méches (une feuille) 90

Teinture 25

Décoloration 10

Cirage (sourcils et lewe 30

supérieure)

Total I

Page 26 de 35



* Correctional Senice  Senvice correctionnel
Canada Canada

Annexe C—Liste de vérification des exigencesrelatives a la sécurité

DSD-ATL3639

Covernment  Gouvarnemant Conlroct MUmber { Mumeén du contrl
l* of Canada  du Canada g - -

Sacuiily Claseihcalon / Classificalion de sécuritd

SECURITY REQUIREMENTS CHECHK LIST {SRCL)
LISTE DE VERIFICATION DES EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE (L

FARTA=CONTRACT IMFORMATION | PARTIE A= INFORMATION CONTRACTUELLE
, Branch or Dirocliceale [ Diociion générale ou Direciion

{1, Grginating Govammanl Daparimant or Organizaton
| Minlsbére ou organksma gasvamomenlal d riging c5C Atlantic EEF]-QD Mova Institulion

13, m) Bubcahbacl Mumber F Numén du conleil e scus-irallance 3. b} Mama and Addross of Suboontrclor § Mom ol adresse du sous-trailant

4 Brel Dascription of Wark /| Biévo doecsiglion du bmwvail

riglfeey sing s Marssring Sondces bor newies Al e Inethulk |
. a) Will e supplier require 0ccoss ko Cantoliod Goods? Ha Yee
Lo foumisseur aum-1-il accéds 4 des maschondises canirdldes? - Mar Oui |
-b}'ll'ﬁ'llh wmmmqurumsluunm{mmumutdmmaﬂlnm provisions of ive Technical Dala Conbod . = !:I‘rn|
Reguatic n

La lu1.|.r|'|l-uu|r sura-iHl meeds o deg dum lechalqgues mlllsines non cassiftes gul son pesujoilios aux disposiiions du Réglamanl
sur le conindile des donndea ]
hﬁﬂhh}ltypﬂnfl:lumqnﬁadfhdlmﬁllwpndamhnqdﬁ |

.I}Wﬂhtumlhrmd is amplayees meuire accesa (o PROTECTED andiar CLASSIFIED Informalian or assels? HKa Wes |

Le daumisseur ainsi que les employés auront-ls accés & des renseignements ou b des biens PROTEGES eliow CLASSIFIZST Man Ous |

:s‘gpﬂp&nhﬂﬂmdnﬂnawﬂhmﬁm? e} |

lakileau qul 58 e & (5 queation 7.

5. b} thlmﬁiﬂnﬂll employaes (0.0, daanors, manlanancs personnel) requing access to resticted pocess oreac? Mo access in D Ha . Yoz
PROTECTED andior CLASSIFIED infarmalion or nesels |8 pamlthod. Man

Le fowmilsssur of ses employés [p. ex rathaypurs, pmlmlummm: A s zones d'acoés resinoinios? L'acchs
nemenls o & des bisns P sl pas auloiissd,

B. &) ks thiz & cormmercial courier or defvery ne mmnﬂhnnnmﬂyﬂulungﬂ Mo Yos
S‘hgn-lifmmhlﬂmwurhwﬁ fals sans ent go do uir? Hen Oul

HATO | OTAN

hlhll'l_-‘u&ﬂjurll:lun.l! : & = Wﬁmmm ko risscs restickons

AUEURD resirieten retalive Touws lo= pays da FOTAN Aucune residction mlalive

4 la diffutlan & 1a diffuslon

Mol raleazable D

A ne pas diffuser

Fesiicied to: F Limia & D Reslricted lo: P Limild & @ D Featichad 1a: J Limllé 4 ¢ D
Spadfy comningies): ! Préciser be(s) poys | Spaclly countny(les): § Préciser hais) pays : Spocily counirplies): / Préchar lodo) pays

PRJD'I'EETED!. NATO UNCLASSIFIED D FROTECTED A [
< HATO HON CLASSIFIE PROTEGE A |
WATO RESTRICTED E I PROTECTED B l_
| HATC DIFFUGHON RESTREIMTE L) | PROTEGES L]
NATO COMFIDENTIAL I:I PROTECTED C
KATO CONFIDENTIGL EC
NATO SECRET l I CONFIDENTIAL
COSMIC TOP SECRET D SECRET |
COSMIC TRES SECRET SECRET |
TOP SECRET l:]
TOP SECRET (SIGINT)
TRES SECAET (SIGINT)
TRS/SCT 250-103(20041 2) Becurly Classiicabon | ClasHicabon de shcunit

i Canada

Page 27 of 35



* Correctional Senice  Senvice correctionnel
Canada Canada

gl Gosrermen a[asﬁ'ga " 3317315
. Secusty | Clasacadon o» sdcardd

ngim scoans OALSEE D CONGEL whormaban or
mmo;mnnmmmcmm~M
@ bovel of saniihiy

S wdass oSty sy $ G Viawrabn o 3aesT e [T
a4 pesks  Oms rermelyvavents ou & des blers INFOSED de roturs extobmeren! déhcoi?

3 - PLRSCNKEL T O INESELS
bowauds

Ry &3 borvel raqaved ||

canatie 20 b st &y persoene] s
JABIITY STATLG CONTIENTAL SECRET TOP SECAsT
12 OF PAmILITE D CONMRDENTEL Dlm D TRES BECHET
# SECRET- S0INT NATOD CONFIDENTIAL NATD sRCEY COBVIC TOP SECRET
05 SECRET - SOWT D FATO CONFIDENTIEL Dnnom D COSWC TRES SECREY
E ACCESS
SRS ALK DNFUCEVENTS

TE) ¥ ondiplo lyvels of prwasing am Kendied, o Secady Cnalcston Gode rmust be peevided.
persanal by ned fer of b woik? Mo

:-Mdum&untammnmmm lh-

serveced pamovd be s scaried? o Dx:

vt o persenntl o8 Question cam & eeceih? M

PPLIERY ? PARTIE C -~ VESURES LC MR IECTION

AL (SU
MISETE | REASRIGNEMINTS / BiDes

Bat be seqatned 1o recaive and 3icre PROTECTED andier CLASSIFED Ilormarion ar stasts on Bx wh ¢ ::‘Dm
- Amrude J v phace con Yew

won wrcor { PROTECTED el CLASSF cuipe N ¥
I*'h.-mh Y, "'Elo.:
ey

[CHNOLOGY [T MEDUA | WP oY R X LATECHUECOGE O LINFORMATION (19
;uu.:-umm

n— il S A

Page 28 of 35



j+

Correctional Senice  Senvice correctionnel

Canada Canada
DED-ATL3639
[ “Conlrac Number | Numérs de conlral
Government  Gouvernament
Bl St du Canada gﬁ@*ﬂgaﬂiffﬁ
I Secusty Classilicalion ] Classiiicalion de I#

ARTC = lcontinucd) | PARTIE S = [swire) t

Faor users completing ihe form manually use The summary char below bo Indicale the calegorny(ies) and bevel(s) of safeguarding required 21 the supplier's
slle(s) or premizes. ‘

Las ublisaleurs qul rempiissent be formulabe manuelismant dodvend uiilisor o tablenu récapliulalif el-dessous pour indiquar, pour chague calégonie, les
riveal de souvegande eguls sux instolialions du fotmissoeur,

Far users compleling W larm anfine (via e Inkrmel], (e summary char is sulomptically pepalated by your responses fo previous questions, .
Dane la e=s des ullisabours gul rempliseant fe formulae on ligno (par inleme), les rdponses aux quesBons préctdenles sonl aulomaliquement salsies

dans lo lablway récapileialil,
SUMMARY CHART | TABLEAU RECAPITULATIF
Cripgory PrEIT CLASSINE HATO COWSEC
Carbiont FROTIGE CLAGIE
T HATO HATO 10 4= FREITEILS Tar
a |8 | | Comopmer | Sroesy | Seomer | Aestmcmo | Cowmoemes il b CoRFmiuma | Speapy | Sremev
SEcRET
Corf REHEL ThEs HATO HSTD eosus | A (B (B | Cowreoimia ThaLa
SEERM | IFFUSION | CoungiemcL Tais Epzmrr
Lt SEEREY
Inlprmuaboe | Azses
(Frerd s i # flaberd]
Precusen.
11 Masn !
i 7]
I L 7
[

12. a) Is the descripiicn offhe wark conlained wilhin this SRCL PROTECTED and'or CLASSIFIED? Mo
a:u deseriptien du v visé par (2 présente LVERS est-olle de nalure PROTEGEE elfou CLASSIFIEET m,q.n

1l Yoa, clansliy this torm by sanotoling the 1op and bottem in tho ares antlited *Socurity Classification”.
Dans Mafinmalive, dassifar ke présenl formalalre sn indiguant fa nivesy de sécurité dans la caso intiulie
w Classificatfon do sheurld » ou haut ot ou Bag da fermulalne.

12, b} Will the decumentation alizched to this SRCL be PROTECTED andfor CLASSIFIED? m
La documentalion ssiodbe & (b présenie LYEAS stra-l-olie PROTEGEE ooy CLASSIFIGET Han

If Yo, clagally this farm by annetating the top and botiom In the ama eniftlad “Securty ClassiNcallon™ and indicate with

attachmonis [o.g. SEC wiith Attechmants).
Dans 'siirmative, dasslflor lo présont formalalre on indiguant lo niveay do sdeuritd dans In caso Intleeléc
« Classificalbon de 2bcuribd » au heut ot 5w bas du formautalne of Indiquer qu'll y a dos plices jeintos (p. ox, SECRET avec

das pléces joinies).

ki
Oul

Yes
Qi

Page 29 of 35



* Correctional Senice  Senvice correctionnel
Canada Canada

DSD ATL3639
Cenlraci Numbar | Nowérodu cortat. |

Bl Summ Gommoen ety 70

Securily Classifention { Classiication de sécurtié

PART O 7 AUTHORIZATION | PARTIE O = AU TORISATIO N

1 3. Orgasization Pro ject Autharity (Ch aigé de proje! dz fomganisma
¥ ama (prial) « Nem (an lelires moclbes) Tite - Thro i . -
Lourie Bomard Astlstsal Waedon Monspersant Servicas ree &'JK&Q
% Facs - E-mail sddruss - Adrasse courriol ] -
liuh;uvﬂ:' I de Wiphane | Facsimin o - N do Wibcopar Eeul :;“ L.?ZIY’ 07 aq
ra Securlly g 1a st do
N nma (print) » Mhnhlnlud!u) Title - Tire Sigealure
Kita Dibsie A [Contiact Sheundy 4. Dubois, Rita 2572,
Tolophera No, - N de (lépheno | Facsimio No. - N' de Ecopisd’ l Emal < Adrosse countal I_o... 2019-09-05
5, A Sug 9 ity ity G o _Emj___] Yoz |
Dea Insiructions suppiémonisires (p. ex. Guide du stcuhe. Guide de dussiication de |» sécudid) son-eles jonies?
16.F Officer | Age o -
}ama (prinl) - Nom (an fetires mowlé s;.-n-
Danielle Blanchet. g-oammt OLlicer
3&5"[’3&1&5‘“ g5/ o, “""’m&g Sol ¢/17
stharky [ Aderle mu LT gc.ox
o Digitally signed by
S s Mk Gdtokhov Gorokhowski, Vikenti
ulmwuwmum Date: 20190918 |
Tel/Tél $13-957-9337 oplew liﬂm-mu%ﬁ‘)«'w

TBS/SCT 290-103(200412) FW—*M—WW Canad4

Page 30 of 35



j+

Correctional Senice  Senvice correctionnel
Canada Canada

Annexe D - Critéres d’évaluation

1.0 Evaluation technique

11

1.2

1.3

1.4

15

1.6

Les éléments suivants de la proposition sont évalués et cotés selon les critéres d’évaluation
énoncés ci-apres.

e  Critéres techniques obligatoires

Il est impératif que les soumissions répondent & chacun de ces critéres pour démontrer leur
respect des exigences.

TOUTE EXPERIENCE QUIN'ESTPAS APPUYEE PAR DES DONNEES COMPLEMENTAIRES POUR
PRECISER OU, QUAND ET COMMENT ELLE A ETE ACQUISE ENTRAINERA LE REJET DE
L’'EXPERIENCE EN QUESTION AUXFINS DE L’EVALUATION.

Tous les exemples d'expérience doivent étre strictement liés au travail. Les périodes d'études et de
formation ne seront pas prises en considération, a moins d'indication contraire.

Il faut prouver son expérience en décrivant des projets et/ou emplois antérieurs, gu'ils soient terminés ou
en cours.

Des références doivent étre fournies pour chaque projet ou expérience de travail.

I.  Lorsque la ressource proposée a acquis 'expérience énoncée au sein d'un organisme ou ministére
fédéral canadien en tant que fonctionnaire, la référence doit étre un fonctionnaire qui jouait un
rble de supenvision par rapport a la ressource proposée au cours de la période d’emploimentionnée.

Il.  Lorsque la ressource proposée a acquis 'expérience énoncée au sein d'un organisme ou ministere
fédéral canadien en tant que consultant, la référence doit étre le fonctionnaire chargé du projet
dans le cadre duquel la ressource proposée a acquis I'expérience.

lll. Les références doivent étre présentées selon le format suivant :

a. Nom;

b. Organisme;

c.  Numéro de téléphone actuel; et
d. Adresse courriel sidisponible.

Présentation de laréponse

I.  AfindefaciliterI’évaluation des propositions, il estrecommandé que les soumissionnaires abordent,
dans leur proposition, les critéres obligatoires dans I'ordre ou ils apparaissent dans le tableau
Critéres d’évaluation, en utilisant la numérotation présentée.

Il.  De plus, les soumissionnaires sont avisés que le nombre de mois d'expérience mentionné pour un
projet ou une expérience dont le délai chevauche le délai d’'un autre projet ou d’une autre
expérience ne sera pris en considération qu'une seule fois. Par exemple, la durée du projet 1
s’échelonne dejuillet 2001 a décembre 2001; la durée du projet 2 s’échelonne d’'octobre 2001 a
janvier 2002. Le nombre total de mois d’expérience pour ces deux projets est de sept (7) mois.

lll.  Pourles exigences qui demandent un nombre précis d'années d'expérience (p.ex., 2 ans), le SCC
ne tiendra pas compte de cette expérience si la soumission technique ne donne pas le mois et
I'année, tel qu’exige, pour la date de début et la date de fin de I'expérience alléguée.

IV. Le Canada n'évaluera que la période au cours de laquelle la ressource a réellement travaillé au
projet ou aux projets (de la date de début indiquée pour laressource jusqu'a la date de fin), plutot
gu'a partir de la date de début et de fin générale d'un projet ou d'un groupe de projets auxquels la
ressource a participé.
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Criteres d’évaluation obligatoires

Soumissionnaire :

1

2.

Les propositions DOIVENT satisfaire a toutes les exigences obligatoires suivantes. Elles
doivent étre étayées au moyen de détails précis et adéquats, en particulier lorsqu’un point
obligatoire nécessite des preuves a I’appui. Les propositions qui ne satisfont pas a toutes ces
exigencesobligatoires seront rejetées.

Les criteres d’évaluation obligatoires figurent ci-dessous.

A L’INTENTION DES PROPOSANTS : VEUILLEZ INDIQUER LE NUMERO DES PAGES
PERTINENTES DE VOTRE PROPOSITION QUI ABORDENT LA QUESTION A COTE DES
CRITERES CI-DESSOUS.

AUX FINS DE L’EVALUATION SEULEMENT

Exigence

N° de page

Satisfait

Ne satisfait pas

Commentaires

Fournir une copiedela
licence de maitre coiffeur ou
de spécialiste en
esthétique (coiffure)
octroyée par la
Cosmetology Association of
Nova Scotia.

Fournir une copie de votre
curriculum vitee faisant état
d’une expérience d’au moins
deux ansdansle domaine
desservices de coiffure.

Fournirune copiedela
preuve d’achévement d’un
cours sur les coiffures
ethnoculturelles, soit dansle
cadre de I’obtention de la
licence de maitre coiffeur ou
dansle cadre d’une mise a
niveau, conformément au
comité provincial chargé de
I’octroi de licence de la
Cosmetology Association of
Nova Scotia.

Présenter une lettre recue
d’un assureur ou d’un
courtier en assurance
autorisé a ceuvrer au Canada
qgui indique que le
soumissionnaire, si le
contrat lui est attribué,
obtiendraune assurance
commerciale de

responsabilité civile.
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Exigences obligatoires : Réussite

Equipe d’évaluation

Ministére Nom de I’évaluateur Signature
(en lettres moulées)

Echec

Date

Page 33 0f 35



j+

Correctional Senice  Senvice correctionnel
Canada Canada

ANNEXE F — Formulaire d’Autorisation de Tache

Task Authorization Contract Mymher — Muméro du contrat

Autorisation de tache

Confraciors. Mame and Address — Mom et adresse de l'enfrepreneur Task Authorization (TA) No. — Mo de ['autorisation de taghe (AT)

Title of the task, if applicable — Titre de la tache, s'il y a lieu

Total Estimated Cost of Task (applicable faxes extra)
Coit total estimatif de la tache (taxes applicables en sus)

5

Security Requirements: This task includes security requirements
Exigences relatives a la sécurité : Cette tiche comprend des exigences relatives a la sécurité

D Mo — Men D es — Oul If YES, refer to the Security Requirements Checklist (SRCL) included in the Contract
Si OUN, voir la Liste de vérification des exigences relatives a la securité

For Revision only — Aux fins de révision seulement
TA Bexision.

Mumber. if applicable Total Estimated Cost of Task (applicable taxes Increase or Decrease (applicable taxes exira),
MNuméro de révision de AT, il v a lieu exira) before the revision as applicable
Colt total estimatif de |a tiche (taxes Augmentation ou réduction (taxes applicables
applicables en sus) en sus), il y a lieu
-] 3
Start of the Work for a TA: Work cannot commence until Début des travaux pout I'AT : Les travaux ne peuvent pas
the TA has.been.authorized in accordance with the commencer avant que I'AT soit autorisée conformément
conditions of the contract. au contrat.

1. Required Work: - Travaux requis :

A, Task Description of the Work required — Description de tache des travaux requis See Attached — Ci-Joint |:|

[Describe the work the contractor must perform in this box, include as an attachment or refer to Annex A of the contract if the tasks
are standard — dégrire les irayaux que [enireprensur doit sffeciuer dans celie case, inglure la description gomme piéce joinig gu. se
reporter a [annexe A 5l 5'aoit de taches standard]

E. Basis of Payment — Base de payment

As per Annex B of the Contract — Copformément 8 I'Annexe B du conirat.

C. Cost of Task (to be completed by contractor) — Coit de 1a tache (3 compléter par Lentreprensur)

[Select the appropriate costing table according fo the basis of payment of the goodcant. or, refer to Annex B Basis of Payment of the contract— cheisir le
tableau des goiis qui s/appliqus selan la base de paisment du caniral, ou se eferer a lanngygs B base de paigment du gooirat]

Category, Level and Mame of Proposed Per Diem,.- Taux Estimated number of (select as | Total Cost — Cpiit total
Resource quotidien appropriate) Days (OR)
_ (OR—QU) Hours.
Categorie, niveau et nom de la rgsource. Hourly Rate —
proposée Taux horaire Nombre estimé de (choisir
selon le cas) jours (OU)
d’heures

ESTIMATED COST PROFESSIONAL SERVICES — COUT ESTIMATIF SERVICES PROFESSIONELS
ESTIMATED TRAVEL & LIVING EXPENSES — ESTIME DES FRAIS DE DEPLACEMENT ET DE
SUBSISTANCE

TOTAL ESTIMATED COST — COUT ESTIMATIF TOTAL

(OR — Q1)
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Deliverable or milestone — Produit liveable ou étape All-inclusive Firm price — prix ferme. tout
COMPIS

ESTIMATED TRAVEL & LIVING EXPENSES — ESTIME DES FRAIS DE DEPLACEMENT ET
DE SUBSISTANCE
TOTAL ESTIMATED COST — COUT ESTIMATIF TOTAL

(OR —OU)
As per Annex B of the Contract — Conformement a 'Annexe B du conirat.
D. Method of Payment — Méthode de payment

[Inzert the applicable method of payment, as per the Contract clauses — Insérer la méthode de paiement qui s'applique,
conformément gy clauses du contrat ]

2. ization(s) — Autorisation(s)

By signing this TA, the authorized client and (or) the C5C Contracting En apposant sa signature sur 'AT, le client autorisé et (gu)
Authority gertifulies) that the content of this TA is in accordance with the  I"autorité contractante du SCC atteste(nt) que le contenu de
conditions of the contract. cette AT respecte les conditions du contrat.

The client's authorization limit j3.identified in the contract. When the La limite dautorisation du client est précizée dans le contrat.
value of the TA and its revisions is in excess of this limit, the TA musthe. Lorsque la valeur de I'AT et ses révisions dépasse cette limite,
fopaarded to the CSC Contracting Authority for authorization. I'AT doit &tre transmise a Fautorité contractante du SCC pour

autorisation.

Mame and title of authorized client — Mom et fitre du client autorise a signer

Signature Date

CSC Contracting Suthority — Autorité contractante du SCC

Signature Date

3. Contractor’'s Signature — Signature de I'entrepreneur

Mame and title of individual autherized te sign for the Contractor
Mom et fitre de la personne autorisée a signer au nom de Ientrepreneur

Signature Date
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