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PARTIE 1 - RENSEIGNEMENTS GENERAUX
1. Exigences relatives a la sécurité
1.1 Avant l'attribution d'un contrat, les conditions suivantes doivent étre respectées :

a) le soumissionnaire doit détenir une attestation de sécurité d’'organisme valable tel
gu’indiqué a la Partie 6 — Clauses du contrat subséquent;

b) les individus proposés par le soumissionnaire et qui doivent avoir acces a des
renseignements ou a des biens de nature protégée ou classifiée ou a des établissements
de travail dont I'accés est réglementé doivent posséder une attestation de sécurité tel
gu’indiqué a la Partie 6 — Clauses du contrat subséquent;

c) le soumissionnaire doit fournir le nom de tous les individus qui devront avoir accés a des
renseignements ou a des biens de nature protégée ou classifiée ou a des établissements
de travail dont I'accés est réglementé;

d) le lieu proposé par le soumissionnaire pour la réalisation des travaux et la sauvegarde
des documents doit satisfaire aux exigences relatives a la sécurité précisées a la Partie 6
— Clauses du contrat subséquent;

e) le soumissionnaire doit fournir I'adresse des lieux proposés pour la réalisation des
travaux et la sauvegarde des documents, tel qu’indiqué a la Partie 3 — section IV
Renseignements supplémentaires.

1.2 On rappelle aux soumissionnaires d’obtenir rapidement la cote de sécurité requise. La décision
de retarder I'attribution du contrat, pour permettre au soumissionnaire retenu d’obtenir la cote
de sécurité requise, demeure a I'entiére discrétion de I'autorité contractante.

1.3 Pour de plus amples renseignements sur les exigences relatives a la sécurité, les
soumissionnaires devraient consulter le site Web du Programme de sécurité des contrats
(PSC) de Travaux publics et Services gouvernementaux Canada.

2. Enoncé des travaux
Les travaux a exécuter sont décrits en détail a I'article 2 des clauses du contrat éventuel.
3. Révision du nom du Ministére

Cette invitation & soumissionner est émise par le Service correctionnel du Canada (SCC). Toute
référence a Travaux publics et services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre dans
le texte intégral ou incorporée par renvoi dans une condition ou une clause du document, ou dans
tout contrat subséquent, doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.

4, Compte rendu

Les soumissionnaires peuvent demander un compte rendu des résultats du processus de demande
de soumissions. Les soumissionnaires devraient en faire la demande a I'autorité contractante dans
les 15 jours ouvrables, suivant la réception des résultats du processus de demande de
soumissions. Le compte rendu peut étre fourni par écrit, par téléphone ou en personne.


https://www.tpsgc-pwgsc.gc.ca/esc-src/index-fra.html

5. Ombudsman de ’approvisionnement

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement (BOA) a été mis sur pied par le gouvernement
du Canada de maniére a offrir aux soumissionnaires canadiens un moyen indépendant de déposer
des plaintes liées a l'attribution de contrats de moins de 25 300 $ pour des biens et de moins de
101 100 $ pour des services. Si vous avez des préoccupations au sujet de I'attribution d’un contrat
du gouvernement fédéral dont la valeur est inférieure a ces seuils, veuillez communiquer avec le
BOA par courriel, a 'adresse courriel du Bureau de I'ombudsman de I'approvisionnement, par
téléphone, au 1-866-734-5169, ou par I'entremise du site Web du Bureau de I'ombudsman de
l'approvisionnement. Pour de plus amples renseignements, y compris les services offerts, veuillez
consulter le site Web du BOA.



mailto:boa.opo@boa-opo.gc.ca
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PARTIE 2 - INSTRUCTIONS A L’INTENTION DES SOUMISSIONNAIRES
1. Instructions, clauses et conditions uniformisées

Toutes les instructions, clauses et conditions identifiées dans la demande de soumissions par un
numéro, une date et un titre sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions uniformisées
d’achat publié par Travaux publics et Services gouvernementaux Canada.

Les soumissionnaires qui présentent une soumission s'engagent a respecter les instructions, les
clauses et les conditions de la demande de soumissions, et acceptent les clauses et les conditions
du contrat subséquent.

Le document 2003 (2020-05-28), Instructions uniformisées - biens ou services - besoins
concurrentiels, est incorporé par renvoi dans la demande de soumissions et en fait partie
intégrante.

Le paragraphe 5.4 du document 2003, Instructions uniformisées - biens ou
services - besoins concurrentiels, est modifié comme suit :

Supprimer : soixante (60) jours
Insérer : cent vingt (120) jours

2. Présentation des soumissions

Les soumissions doivent étre présentées uniquement au Service correctionnel du Canada (SCC)
au plus tard a la date, a I'heure et a I'endroit indiqués a la page 1 de la demande de soumissions.

3. Ancien fonctionnaire

Les contrats attribués a des anciens fonctionnaires qui touchent une pension ou qui ont regu un
paiement forfaitaire doivent résister a I'examen scrupuleux du public et constituer une dépense
équitable des fonds publics. Afin de respecter les politiques et les directives du Conseil du Trésor
sur les contrats attribués a des anciens fonctionnaires, les soumissionnaires doivent fournir
l'information exigée ci-dessous avant I'attribution du contrat. Si la réponse aux questions et, s’il y a
lieu les renseignements requis, n'ont pas été fournis par le temps ou I'évaluation des soumissions
est complétée, le Canada informera le soumissionnaire du délai a I'intérieur duquel I'information
doit étre fournie. Le défaut de se conformer a la demande du Canada et satisfaire a 'exigence dans
le délai prescrit rendra la soumission non recevable.

Définition

Aux fins de cette clause, « ancien fonctionnaire » signifie tout ancien employé d'un ministere au
sens de la Loi sur la gestion des finances publiques, L.R., 1985, ch. F-11, un ancien membre des
Forces armées canadiennes ou de la Gendarmerie royale du Canada. Un ancien fonctionnaire peut
étre :

un individu;

un individu qui s'est incorporé;

une société de personnes constituée d'anciens fonctionnaires; ou

une entreprise a propriétaire unique ou une entité dans laquelle la personne visée détient
un intérét important ou majoritaire.

oo

« période du paiement forfaitaire » signifie la période mesurée en semaines de salaire a I'égard de
laquelle un paiement a été fait pour faciliter la transition vers la retraite ou vers un autre emploi par
suite de la mise en place des divers programmes visant a réduire la taille de la fonction publique.
La période du paiement forfaitaire ne comprend pas la période visée par l'allocation de fin de
services, qui se mesure de facon similaire.


https://achatsetventes.gc.ca/politiques-et-lignes-directrices/guide-des-clauses-et-conditions-uniformisees-d-achat/
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« pension » signifie une pension ou une allocation annuelle versée en vertu de la Loi sur la pension
de la fonction publigue (LPFP),L.R., 1985, ch. P-36, et toute augmentation versée en vertu de la Loi
sur les prestations de retraite supplémentaires, L.R., 1985, ch. S-24, dans la mesure ou elle touche
la LPFP. La pension ne comprend pas les pensions payables conformément a la Loi sur la pension
de retraite des Forces canadiennes, L.R., 1985, ch. C-17, & la Loi sur la continuation de la pension
des services de défense, 1970, ch. D-3, & la Loi sur la continuation des pensions de la
Gendarmerie royale du Canada, 1970, ch. R-10, et a la Loi sur la pension de retraite de la
Gendarmerie royale du Canada, L.R., 1985, ch. R-11, a la Loi sur les allocations de retraite des
parlementaires,L.R., 1985, ch. M-5, et a la partie de la pension versée conformément a la Loi sur le
Régime de pensions du Canada, L.R., 1985, ch. C-8.

Ancien fonctionnaire touchant une pension

Selon les définitions ci-dessus, est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire touchant
une pension? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir I'information suivante pour tous les anciens fonctionnaires
touchant une pension, le cas échéant :

a. le nom de 'ancien fonctionnaire;
b. la date de cessation d'emploi dans la fonction publique ou de la retraite.

En fournissant ces renseignements, les soumissionnaires acceptent que le statut du
soumissionnaire retenu, en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une pension, figure dans les
rapports de divulgation proactive, sur les sites Web des ministéres, conformément a I'Avis sur la
Politigue des marchés : 2019-01 et aux Lignes directrices sur la divulgation des marchés.
Directive sur le réaménagement des effectifs

Est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire qui a recu un paiement forfaitaire en
vertu de la Directive sur le réaménagement des effectifs? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir l'information suivante :

le nom de l'ancien fonctionnaire;

les conditions de l'incitatif versé sous forme de paiement forfaitaire;

la date de la cessation d'emploi;

le montant du paiement forfaitaire;

le taux de rémunération qui a servi au calcul du paiement forfaitaire;

la période correspondant au paiement forfaitaire, incluant la date du début, d'achevement
et le nombre de semaines;

g. nombre et montant (honoraires professionnels) des autres contrats assujettis aux
conditions d'un programme de réaménagement des effectifs.
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4, Demandes de renseignements — en période de soumission

Toutes les demandes de renseignements doivent étre présentées par écrit a I'autorité contractante
au moins cing (5) jours ouvrables avant la date de cl6ture des soumissions. Pour ce qui est des
demandes de renseignements regues apres ce délai, il est possible qu’on ne puisse pas y
répondre.

Les soumissionnaires devraient citer le plus fidélement possible le numéro de I'article de la
demande de soumissions auquel se rapporte la question et prendre soin d’énoncer chaque
guestion de maniére suffisamment détaillée pour que le Canada puisse y répondre avec exactitude.
Les demandes de renseignements techniques qui ont un caractére exclusif doivent porter
clairement la mention « exclusif » vis-a-vis de chaque article pertinent. Les éléments portant la
mention « exclusif » feront I'objet d’une discrétion absolue, sauf dans les cas ou le Canada
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considére que la demande de renseignements n’a pas un caractére exclusif. Dans ce cas, le
Canada peut réviser les questions ou peut demander au soumissionnaire de le faire, afin d’en
éliminer le caractére exclusif, et permettre la transmission des réponses a tous les
soumissionnaires. Le Canada peut ne pas répondre aux demandes de renseignements dont la
formulation ne permet pas de les diffuser a tous les soumissionnaires.

5. Lois applicables

Tout contrat subséquent sera interprété et régi selon les lois en vigueur en Nouvelle-Ecosse, et les
relations entre les parties seront déterminées par ces lois.

A leur discrétion, les soumissionnaires peuvent indiquer les lois applicables d’une province ou d’un
territoire canadien de leur choix, sans que la validité de leur soumission ne soit mise en question,
en supprimant le nom de la province ou du territoire canadien précisé et en insérant le nom de la
province ou du territoire canadien de leur choix. Si aucun changement n’est indiqué, cela signifie
gue les soumissionnaires acceptent les lois applicables indiquées.



PARTIE 3 - INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES SOUMISSIONS
1. Instructions pour la préparation des soumissions

Le SCC demande que les soumissionnaires fournissent leur soumission en sections distinctes,
comme suit :

Section | : Soumission technique : une (1) copie électronique
Section Il :  Soumission financiére : une (1) copie électronique
Section Ill :  Attestations : une (1) copie électronique

Section IV :  Renseignements supplémentaires : une (1) copie électronique

Les prix doivent figurer dans la soumission financiére seulement. Aucun prix ne doit étre
indiqué dans une autre section de la soumission.

Le SCC demande que les soumissionnaires suivent les instructions de présentation décrites ci-
apres pour préparer leur soumission.

(i) Utilisation de papier de 8,5 po x 11 po (216 mm x 279 mm);
(i) Utilisation d’'un systéme de numérotation correspondant a celui de la demande de
soumission.

En avril 2006, le Canada a approuvé une politique qui exige que les agences et les ministéres
fédéraux prennent les mesures nécessaires pour incorporer les facteurs environnementaux dans le
processus d’approvisionnement la Politique d'achats écologiques. Pour aider le Canada a atteindre
ses objectifs, les soumissionnaires devraient :

(i) utiliser du papier 8,5 po x 11 po (216 mm x 279 mm) contenant des fibres certifiées qui
proviennent d’'un aménagement forestier durable et contenant au moins 30 % de
matiéres recyclées;

(i) utiliser un format qui respecte I'environnement : impression noir et blanc plutot qu’en
couleur, impression recto-verso/a double face, broché et agrafé, sans reliure Cerlox,
reliure & attaches ni reliure a anneaux.

2. Section | :  Soumission technique

Dans leur soumission technique, les soumissionnaires devraient expliquer et démontrer comment
ils entendent répondre aux exigences et comment ils réaliseront les travaux.

3. Section Il : Soumission financiere

Les soumissionnaires doivent présenter leur soumission financiere en conformité avec la base de
paiement reproduite a 'Annexe B - Base de paiement proposée. Le montant total des taxes
applicables doit étre indiqué séparément.

Consulter I'Annexe B — Base de paiement proposée pour le format du baréme de prix.

3.1 Fluctuation du taux de change

Clause du Guide des CCUA C3011T (2013-11-06) Fluctuation du taux de change

4. Section Il : Attestations

Les soumissionnaires doivent présenter les attestations et renseignements supplémentaires exigés
a la Partie 5.


http://www.tpsgc-pwgsc.gc.ca/ecologisation-greening/achats-procurement/politique-policy-fra.html

5. Section IV : Renseignements supplémentaires

5.1 Installations ou locaux proposées par le soumissionnaire nécessitant des mesures de
sauvegarde

(a) Tel guindiqué a la Partie 1 Exigences relatives a la sécurité, le soumissionnaire doit fournir
'adresse compléte de ses installations ou de ses locaux et celles des individus proposés, pour
lesquelles des mesures de sauvegarde sont nécessaires a la réalisation des travaux :

N° civique / nom de la rue, unité / N° de bureau / d’appartement
Ville, province, territoire / Etat

Code postal / code zip

Pays

(b) L’agent de sécurité d’entreprise (ASE) doit s’assurer, par I'entremise du Programme de
sécurité des contrats (PSC) que le soumissionnaire et les individus proposés sont titulaires d’'une
cote de sécurité en vigueur et au niveau exigeé, tel que décrit & la Partie 1, clause 1.1, Exigences
relatives a la sécurité.
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PARTIE 4 - PROCEDURES D’EVALUATION ET METHODE DE SELECTION
1. Procédures d’évaluation

(a) Les soumissions recues seront évaluées par rapport a 'ensemble des exigences de la
demande de soumissions, incluant les critéres d’évaluation techniques et financiers.

(b) Une équipe d’évaluation composée de représentants du SCC évaluera les soumissions.
1.1 Evaluation technique
1.1.1 Critéres techniques obligatoires

Les propositions seront évaluées en vue de déterminer si elles répondent a toutes les
exigences obligatoires énoncées a 'Annexe D — Critéres d’évaluation. Les propositions qui
ne répondent pas a tous les critéres obligatoires seront déclarées non recevables, et seront
rejetées.

1.1.2 Critéres techniques cotés

Les propositions seront évaluées en vue de déterminer leur note relativement aux critéres
techniques cotés énumérés a 'Annexe D — Critéres d’évaluation.

1.2 Evaluation financiére
Clause du Guide des CCUA A0220T (2014-06-26), Evaluation du prix - soumission

Les propositions qui contiennent une soumission financiére autre que celle exigée en vertu de
I'Article 3. Section Il : soumission financiere de la PARTIE 3 — INSTRUCTIONS POUR LA
PREPARATION DES SOUMISSIONS seront déclarées non conformes.

2. Méthode de sélection
1. Pour étre déclarée recevable, une soumission doit :

a. respecter toutes les exigences de la demande de soumissions;

b. satisfaire a tous les critéres d'évaluation techniques obligatoires; et

c. obtenir au moins 90 points pour I'ensemble des critéres d'évaluation techniques qui
sont cotés. L'échelle de cotation compte 120 points.

2. Les soumissions ne répondant pas aux exigences de a) ou b) ou c) seront déclarées non
recevables. La soumission recevable ayant le prix évalué le plus bas sera recommandée
pour attribution d'un contrat.

3. Exigences en matiére d’assurance

Le soumissionnaire doit fournir une lettre d’'un courtier ou d’'une compagnie d’assurance autorisé a
faire des affaires au Canada qui confirme que, si I'on attribue un contrat au soumissionnaire a la
suite de la demande de soumissions, celui-ci sera assuré conformément aux Exigences en matiere
d’assurance décrites a la clause 12 de la PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT.

Si l'information n’est pas fournie dans la soumission, I'autorité contractante en informera le
soumissionnaire et lui accordera un délai pour remplir cette condition. A défaut de se conformer a la
demande de l'autorité contractante et de fournir I'information dans le délai prévu, la soumission
sera déclarée non recevable.



PARTIE 5 — ATTESTATIONS ET RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES

Les soumissionnaires doivent fournir les attestations et les renseignements supplémentaires exigés
pour qu’un contrat leur soit attribué.

Les attestations que les soumissionnaires remettent au Canada, peuvent faire 'objet d’'une
vérification & tout moment par le Canada. A moins d’indication contraire, le Canada déclarera une
soumission non recevable, ou a un manquement de la part de I'entrepreneur s'il est établi qu’une
attestation du soumissionnaire est fausse, sciemment ou non, que ce soit pendant la période
d’évaluation des soumissions ou pendant la durée du contrat.

L'autorité contractante aura le droit de demander des renseignements supplémentaires pour vérifier
les attestations du soumissionnaire. A défaut de répondre et de coopérer a toute demande ou
exigence imposée par I'autorité contractante, la soumission sera déclarée non recevable, ou
constituera un manquement aux termes du contrat.

1. Attestations préalables a I’attribution du contrat et renseignements supplémentaires

Les attestations et les renseignements supplémentaires énuméreés ci-dessous devraient étre
remplis et fournis avec la soumission mais ils peuvent étre fournis plus tard. Si 'une de ces
attestations ou renseignements supplémentaires ne sont pas remplis et fournis tel que demandé,
l'autorité contractante informera le soumissionnaire du délai a 'intérieur duquel les renseignements
doivent étre fournis. A défaut de fournir les attestations ou les renseignements supplémentaires
énumeérés ci-dessous dans le délai prévu, la soumission sera déclarée non recevable.

1.1 Dispositions relatives a I'intégrité — déclaration de condamnation a une infraction

A) Conformément au paragraphe B, en présentant une soumission en réponse a la présente
demande de soumissions, le soumissionnaire atteste :

i. quilaluetqu’il comprend la Politique d'inadmissibilité et de suspension;

i. quil comprend que certaines accusations au criminel et déclarations de culpabilité au Canada
et a I'étranger, et certaines autres circonstances, décrites dans la Politique, entraineront ou
peuvent entrainer une détermination d’'inadmissibilité ou une suspension conformément a la
Politique;

iii. qu’il est au courant que le Canada peut demander des renseignements, des attestations et des
validations supplémentaires auprés du soumissionnaire ou d’un tiers, afin de prendre une
décision a I'égard de son inadmissibilité ou de sa suspension;

iv. qu’il a fourni avec sa soumission une liste compléte de toutes les accusations au criminel et
déclarations de culpabilité a I'étranger qui le touchent ou qui concernent ses affiliés et les
premiers sous-traitants qu’il propose et qui, a sa connaissance, peuvent étre semblables aux
infractions énoncées dans la Politique;

V. qu’aucune des infractions criminelles commises au Canada ni aucune autre circonstance
décrite dans la Politique et susceptible d’entrainer une détermination d’inadmissibilité ou de
suspension ne s’appliquent a lui, a ses affiliés ou aux premiers sous-traitants qu’il propose;

vi. qu’il n’est au courant d’aucune décision d’inadmissibilité ou de suspension rendue par TPSGC
a son sujet.

B) Lorsqu’un soumissionnaire est incapable de fournir les attestations exigées au paragraphe A, il
doit soumettre avec sa soumission un formulaire de déclaration de l'intégrité diment rempli.
Le soumissionnaire doit soumettre ce formulaire au Service correctionnel du Canada avec sa
soumission.



http://www.tpsgc-pwgsc.gc.ca/ci-if/declaration-fra.html

1.2 Dispositions relatives a I'intégrité — documentation exigée

Liste des noms : Tous les soumissionnaires, peu importe leur situation au titre de la Politique,
doivent présenter les renseignements ci-dessous :

i. les soumissionnaires constitués en personne morale, y compris ceux qui présentent une
soumission a titre de coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de tous les
administrateurs actuels ou, dans le cas d’'une entreprise privée, des propriétaires de la société;

ii. les soumissionnaires soumissionnant a titre d’entreprise a propriétaire unique, y compris ceux
soumissionnant en tant que coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de tous
les propriétaires;

iii. les soumissionnaires soumissionnant a titre de société en nom collectif n’ont pas a soumettre
une liste de noms.

Liste de noms:

ou

O Le soumissionnaire est une société en noms collectifs

Pendant I'évaluation des soumissions, un soumissionnaire doit, dans les 10 jours ouvrables,
informer par écrit 'autorité contractante de toute modification de la liste des noms soumise avec la
soumission.

1.3 Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiére d'emploi - Attestation de
soumission

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que le soumissionnaire, et tout membre
de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, n'est pas nommé dans la liste des «
soumissionnaires a admissibilité limitée » du Programme de contrats fédéraux (PCF) pour I'équité
en matiére d'emploi disponible au bas de la page du site Web d’Emploi et Développement social
Canada (ESDC).

Le Canada aura le droit de déclarer une soumission non recevable si le soumissionnaire, ou tout
membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, figure dans la liste des
« soumissionnaires a admissibilité limitée du PCF» au moment de l'attribution du contrat.

1.4 Exigences linguistiques —anglais

En déposant une soumission, le soumissionnaire atteste que, s'il obtient le contrat découlant de la
demande de soumissions, chaque personne proposée dans sa soumission devra pouvoir
s'exprimer couramment en anglais. La personne proposée doit communiquer verbalement et par
écrit en anglais sans aide et en faisant peu d'erreurs.

1.5 Etudes et expérience

Clause du Guide des CCUA A3010T (2010-08-16), Etudes et expérience


https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social.html

1.6 Attestation:

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que l'information fournie par le
soumissionnaire pour répondre aux exigences ci-dessus est exacte et compléte.



PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT

Les clauses et conditions suivantes s’appliquent a tout contrat subséquent découlant de la
demande de soumissions et en font partie intégrante.

1. Exigences relatives ala sécurité

1.1 Les exigences relatives a la sécurité suivantes (LVERS et clauses connexes tel que prévu par
le PSC de TPSGC) s’appliquent et font partie intégrante du contrat.

1.

1.2

L'entrepreneur ou l'offrant doit détenir en permanence, pendant I'exécution du contrat ou de
I'offre a commandes, une attestation de vérification d’organisation désignée (VOD) en
vigueur, ainsi qu'une cote de protection des documents approuvée au niveau PROTEGE B,
délivrées par le Programme de sécurité des contrats (PSC), Travaux publics et Services
gouvernementaux Canada (TPSGC).

Les membres du personnel de I'entrepreneur ou de I'offrant devant avoir accés a des
renseignements ou a des biens PROTEGES, ou a des établissements dont l'accés est
réglementé, doivent TOUS détenir une cote de FIABILITE en vigueur, délivrée ou
approuvée par le PSC, TPSGC.

Le traitement électronique de données PROTEGES dans 'établissement de I'entrepreneur
ou l'offrant, n'est PAS autorisé dans le cadre de ce contrat ou offre & commandes.

Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives a la sécurité NE doivent
pas étre attribués sans l'autorisation écrite préalable du PSC, TPSGC.

. L’entrepreneur ou I'offrant doit respecter les dispositions :
a) de la Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité et directive de
sécurité (s'il y a lieu), reproduite ci-joint a 'Annexe C;
b) du Manuel de la sécurité industrielle (derniére édition).

Installations ou locaux de I’entrepreneur nécessitant des mesures de sauvegarde /
autorisation de la Tl pour le stockage et le traitement des données

1.2.1 Lorsque des mesures de sauvegarde sont nécessaires pour réaliser les travaux,
I'entrepreneur doit diligemment tenir a jour les renseignements relatifs a ses
installations ou a ses locaux, et ceux des individus proposés, pour les adresses
suivantes :

Numéro civique / nom de la rue, unité / N° de bureau/ no. d’appartement
Ville, province, territoire / Etat

Code postal / code zip

Pays

1.2.2 L’agent de sécurité d’entreprise (ASE) doit s’assurer, par I'entremise du Programme
de sécurité des contrats (PSC) que le soumissionnaire et les individus proposés sont
titulaires d’une cote de sécurité en vigueur et au niveau exigé.

2.  Enoncé des travaux

L'entrepreneur doit exécuter les travaux conformément a I'énoncé des travaux qui se trouve a
annexe A.



3. Clauses et conditions uniformisées

Toutes les clauses et conditions identifiées dans le contrat par un numéro, une date et un titre, sont
reproduites dans le Guide des clauses et conditions uniformisées d’achat publié par Travaux
publics et Services gouvernementaux Canada.

Le présent contrat est émis par le Service correctionnel du Canada (SCC). C’est pourquoi toute
référence a Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre
dans le texte intégral ou par référence dans une modalité, une condition ou une clause du
document doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.

3.1 Conditions générales

2010B (2020-05-28), Conditions générales - services professionnels (complexité moyenne),
s’appliquent au contrat et en font partie intégrante.

3.3 Remplacement d'individus spécifiques

1. Sides individus spécifiqgues sont identifiés dans le contrat pour exécuter les travaux,
I'entrepreneur doit fournir les services de ces individus, sauf s'il n'est pas en mesure de le faire
pour des motifs indépendants de sa volonté.

2. Si l'entrepreneur n'est pas en mesure de fournir les services de tout individu spécifique identifié
dans le contrat, I'entrepreneur doit fournir les services d'un remplagant qui posséde les
gualifications et I'expérience similaires. Le remplagant doit satisfaire aux critéres utilisés pour la
sélection de I'entrepreneur et étre acceptable pour le Canada. L'entrepreneur doit, le plus tét
possible, aviser l'autorité contractante du motif du remplacement de l'individu et
fournir :

a. le nom du remplagant proposé ainsi que ses qualifications et son expérience; et
b. la preuve que le remplacant proposé posséde la cote de sécurité exigée accordée par le
Canada, s'il y a lieu.

3. L'entrepreneur ne doit en aucun cas permettre que les travaux soient exécutés par des
remplacants non autorisés. L'autorité contractante peut ordonner qu'un remplagant cesse
d'exécuter les travaux. L'entrepreneur doit alors se conformer sans délai a cet ordre et retenir
les services d'un autre remplacant conformément au paragraphe 2. Le fait que l'autorité
contractante n'ordonne pas qu'un remplacant cesse d'exécuter les travaux n'a pas pour effet de
relever I'entrepreneur de son obligation de satisfaire aux exigences du contrat.

4. Durée du contrat
4.1 Période du contrat

Les travaux seront effectués pendant la période suivante : du 1¢" octobre 2020 au 30 septembre
2021.

4.2 Option de prolongation du contrat

L'entrepreneur accorde au Canada l'option irrévocable de prolonger la durée du contrat pour au
plus quatre (4) période(s) supplémentaire(s) de une (1) année chacune, selon les mémes
conditions. L'entrepreneur accepte que pendant la période prolongée du contrat, il sera payé
conformément aux dispositions applicables prévues a la Base de paiement.

Le Canada peut exercer cette option a n'importe quel moment, en envoyant un avis écrit a
I'entrepreneur au moins quinze (15) jours civils avant la date d'expiration du contrat. Cette option ne


https://achatsetventes.gc.ca/politiques-et-lignes-directrices/

pourra étre exercée que par l'autorité contractante et sera confirmée, pour des raisons
administratives seulement, par une modification au contrat.

5. Responsables
5.1 Autorité contractante

L’autorité contractante pour le contrat est :

Nom : Josee Belliveau

Titre : Agente de district, Services des contrats et de gestion du matériel
Service correctionnel du Canada

Direction générale : District de I'Atlantique

Téléphone : (506) 851-3923

Adresse électronique : josee.belliveau@csc-scc.gc.ca

L’autorité contractante est responsable de la gestion du contrat, et toute modification doit étre
autorisée par écrit par I'autorité contractante. L’entrepreneur ne doit pas effectuer de travaux
dépassant la portée du contrat ou des travaux qui n’y sont pas prévus suite & des demandes ou
des instructions verbales ou écrites de toute personne autre que l'autorité contractante.

5.2 Chargé de projet
Le chargé de projet pour le contrat est ;

Nom :

Titre :

Service correctionnel du Canada
Direction générale :

Téléphone :

Télécopieur :

Adresse électronique :

Le chargé de projet représente le ministére ou I'organisme pour lequel les travaux sont exécutés en
vertu du contrat. Il est responsable de toutes les questions liées au contenu technique des travaux
prévus dans le contrat. On peut discuter des questions techniques avec le chargé de projet;
cependant, celui-ci ne peut pas autoriser les changements a apporter a I'énoncé des travaux. De
tels changements peuvent étre effectués uniguement au moyen d’'une modification de contrat
émise par l'autorité contractante.

5.3 Représentant de I’entrepreneur

Le représentant de I'entrepreneur autorisé pour le contrat est :
Nom :

Titre :

Entreprise :
Adresse :

Téléphone : - -
Télécopieur : - -
Adresse électronique :

6. Paiement



6.1 Base de paiement

L'entrepreneur sera payé pour les colts qu'il a raisonnablement et convenablement engagés dans
I'exécution des travaux, conformément a la base de paiement a I'annexe B, jusqu'a une limitation
des dépenses de $ (insérer le montant au moment de I'attribution du contrat). Les droits
de douane sont exclus et les taxes applicables sont en sus.

6.2 Limitation des dépenses

1. Laresponsabilité totale du Canada envers I'entrepreneur en vertu du contrat ne doit pas
dépasser la somme de $. Les droits de douane sont exclus et les taxes
applicables sont en sus.

2. Aucune augmentation de la responsabilité totale du Canada ou du prix des travaux
découlant de tout changement de conception, de toute modification ou interprétation des
travaux, ne sera autorisée ou payée a l'entrepreneur, a moins que ces changements de
conception, modifications ou interprétations n'aient été approuvés, par écrit, par l'autorité
contractante avant d'étre intégrés aux travaux. L'entrepreneur n'est pas tenu d'exécuter
des travaux ou de fournir des services qui entraineraient une augmentation de la
responsabilité totale du Canada a moins que l'augmentation n'ait été autorisée par écrit par
l'autorité contractante. L'entrepreneur doit informer, par écrit, I'autorité contractante
concernant la suffisance de cette somme :

a. lorsque 75 % de la somme est engagée, ou

b. quatre mois avant la date d'expiration du contrat, ou

c. deés que I'entrepreneur juge que les fonds du contrat sont insuffisants pour
l'achévement des travaux,

selon la premiere de ces conditions a se présenter.

3. Lorsqu'il informe l'autorité contractante que les fonds du contrat sont insuffisants,
I'entrepreneur doit lui fournir par écrit une estimation des fonds additionnels requis. La
présentation de cette information par I'entrepreneur n‘augmente pas la responsabilité du
Canada a son égard.

6.3 Modalités de paiement
Clause du Guide des CCUA H1008C (2008-05-12), Paiement mensuel
6.4 Clauses du Guide des CCUA

Clause du Guide des CCUA A9117C (2007-11-30), T1204 - demande directe du ministére client
Clause du Guide des CCUA C0710C (2007-11-30), Vérification du temps et prix contractuels
Clause du Guide des CCUA C0705C (2010-01-11), Vérification discrétionnaire des comptes

6.5 Frais de déplacement et de subsistance

L'entrepreneur sera remboursé pour ses frais autorisés de déplacement et de subsistance qu'il a
raisonnablement et convenablement engagés dans I'exécution des travaux, au prix co(tant, sans
aucune indemnité pour le profit et(ou) les frais administratifs généraux, conformément aux
indemnités relatives aux repas et a l'utilisation d'un véhicule privé qui sont précisées aux
appendices B, C et D de la Directive sur les voyages du Conseil national mixte et selon les autres
dispositions de la Directive qui se rapportent aux « voyageurs » plutdt que celles qui se rapportent
aux « employés ». Le Canada ne versera a I'entrepreneur aucune indemnité de faux frais pour les
voyages autorisés.

Tout déplacement doit étre approuvé au préalable par le chargé de projet.


http://www.njc-cnm.gc.ca/directive/d10/fr

Tous les paiements sont assujettis a une vérification par le gouvernement.
6.6 Paiement électronique des factures - contrat
L’entrepreneur accepte d’étre payé a I'aide des instruments de paiement électronique suivants :

(a) Carte d’achat MasterCard ;
(b) Dépbt direct (national et international) ;

7. Instructions relatives a la facturation

1. L'entrepreneur doit soumettre ses factures conformément a l'article intitulé « Présentation
des factures » des conditions générales. Les factures ne doivent pas étre soumises avant
gue tous les travaux identifiés sur la facture soient complétés.

Chaque facture doit étre appuyée par:

a. une copie du document de sortie et de tout autre document tel qu'il est spécifié au
contrat;

2. Les factures doivent étre distribuées comme suit :

a. L'original et un (1) exemplaire doivent étre envoyés a l'adresse qui apparait a la
page 1 du contrat pour attestation et paiement.

8. Attestations et renseignements supplémentaires
8.1 Conformité

A moins d’'indication contraire, le respect continu des attestations fournies par I'entrepreneur avec
sa soumission ou préalablement a I'attribution du contrat, ainsi que la coopération constante quant
aux renseignements supplémentaires, sont des conditions du contrat et leur non-respect
constituera un manquement de la part de I'entrepreneur. Les attestations pourront faire I'objet de
vérifications par le Canada pendant toute la durée du contrat.

9. Lois applicables

Le contrat doit étre interprété et régi selon les lois en vigueur Nouvelle-Ecosse, et les relations
entre les parties seront déterminées par ces lois.

10. Ordre de priorité des documents

En cas d'incompatibilité entre le libellé des textes énumérés dans la liste, c’est le libellé du
document qui apparait en premier sur la liste qui 'emporte sur celui de tout autre document qui
figure plus bas sur ladite liste.

a) Les articles de la convention;

b) Les conditions générales 2010B (2020-05-28), Conditions générales - services professionnels
(complexité moyenne);

c) Annexe A, Enoncé des travaux;

d) Annexe B, Base de paiement;

e) Annexe C, Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité;

f)  La soumission de I'entrepreneur en date du _ (insérer au moment de ['attribution du contrat).



11. Résiliation avec avis de trente jours

11.1 Le Canada se réserve le droit de résilier a n‘importe quel moment le contrat, en tout ou en
partie, en donnant un avis écrit de trente (30) jours civils a I'entrepreneur.

11.2 Suite a cette résiliation, le Canada paiera uniquement les colts engagés pour les services
rendus et acceptés par le Canada avant la date de la résiliation. Malgré toute autre disposition
du contrat, aucun autre co(t résultant de la résiliation ne sera payé a l'entrepreneur.

12. Assurances —exigences particulieres

L’entrepreneur doit respecter les exigences en matiere d’assurance prévus ci-bas. L’entrepreneur
doit maintenir la couverture d’'assurance exigée pendant toute la durée du contrat. Le respect des
exigences en matiére d’assurance ne dégage pas I'entrepreneur de sa responsabilité en vertu du
contrat, ni ne la diminue.

L'entrepreneur est responsable de décider si une assurance supplémentaire est nécessaire pour
remplir ses obligations en vertu du contrat et pour se conformer aux lois applicables. Toute
assurance supplémentaire souscrite est a la charge de l'entrepreneur ainsi que pour son bénéfice
et sa protection. L'entrepreneur doit faire parvenir a l'autorité contractante, dans les dix (10) jours
suivant la date d'attribution du contrat, un certificat d'assurance montrant la couverture d'assurance
et confirmant que la police d'assurance conforme aux exigences est en vigueur. L'assurance doit
étre souscrite auprés d'un assureur autorisé a faire affaire au Canada. L'entrepreneur doit, a la
demande de l'autorité contractante, transmettre au Canada une copie certifiée de toutes les polices
d'assurance applicables.

12.1 Assurance de responsabilité civile commerciale

1. L'entrepreneur doit souscrire et maintenir pendant toute la durée du contrat une police
d'assurance responsabilité civile commerciale d'un montant équivalant a celui
habituellement fixé pour un contrat de cette nature; toutefois, la limite de responsabilité ne
doit pas étre inférieure & 2 000 000 $ par accident ou par incident et suivant le total annuel.

2. La police d'assurance responsabilité civile commerciale doit comprendre les éléments
suivants :

a. Assuré additionnel : Le Canada est désigné comme assuré additionnel, mais
seulement en ce qui concerne les responsabilités qui peuvent découler de
I'exécution du contrat par I'entrepreneur. L'intérét du Canada devrait se lire comme
suit : Le Canada, représenté par Travaux publics et Services gouvernementaux
Canada.

b. Blessures corporelles et dommages matériels causés a des tiers découlant des
activités de I'entrepreneur.

c. Produits et activités complétées : Couverture pour les blessures corporelles et
dommages matériels découlant de biens ou de produits fabriqués, vendus,
manipulés ou distribués par I'entrepreneur, ou découlant des activités complétées
par I'entrepreneur.

d. Préjudice personnel : Sans s'y limiter, la couverture doit comprendre la violation de
la vie privée, la diffamation verbale ou écrite, l'arrestation illégale, la détention ou
l'incarcération et la diffamation.

e. Responsabilité réciproque/Séparation des assurés : Sans augmenter la limite de
responsabilité, la police doit couvrir toutes les parties assurées dans la pleine
mesure de la couverture prévue. De plus, la police doit s'appliquer & chaque assuré



n.

de la méme maniére et dans la méme mesure que si une police distincte avait été
émise a chacun d'eux.

Responsabilité contractuelle générale : La police doit, sur une base générale ou par
renvoi explicite au contrat, couvrir les obligations assumées en ce qui concerne les
dispositions contractuelles.

Les employés et (s'il y a lieu) les bénévoles doivent étre désignés comme assurés
additionnels.

Responsabilité de I'employeur (ou confirmation que tous les employés sont protégés
par la Commission de la sécurité professionnelle et de l'assurance contre les
accidents du travail (CSPAAT) ou par un programme semblable).

Formule étendue d'assurance contre les dommages, comprenant les activités
complétées : Couvre les dommages matériels de maniére a inclure certains sinistres
qui seraient autrement exclus en vertu de la clause d'exclusion usuelle de garde, de
contrble ou de responsabilité faisant partie d'une police d'assurance type.

Avis d'annulation : L’entrepreneur fournira a l'autorité contractante un avis écrit de
trente (30) jours avant I'annulation de la police ou tout autre changement a la police
d’assurance.

S'il s'agit d'une police sur la base des réclamations, la couverture doit étre valide
pour une période minimale de douze (12) mois suivant la fin ou la résiliation du
contrat.

Responsabilité civile indirecte du propriétaire ou de I'entrepreneur ; Couvre les
dommages découlant des activités d'un sous-traitant que I'entrepreneur est
juridiguement responsable de payer.

Assurance automobile des non-propriétaires : Couvre les poursuites contre
I'entrepreneur du fait de I'utilisation de véhicules de location ou n'appartenant pas a
I'entrepreneur.

Assurance tous risques de responsabilité civile des locataires : Pour protéger
I'entrepreneur a I'égard des responsabilités découlant de I'occupation d'installations
louées.

Droits de poursuite : Conformément é l'alinéa 5 d) de la Loi sur le ministére de la
Justice, L.R.C. 1993, ch. J-2, art. 1, si une poursuite est intentée par ou contre le
Canada et que, indépendamment de la présente clause, l'assureur a le droit
d'intervenir en poursuite ou en défense au nom du Canada a titre d'assuré
additionnel désigné en vertu de la police d'assurance, l'assureur doit communiquer
promptement avec le Procureur général du Canada, par lettre recommandée ou par
service de messagerie, avec accusé de réception, pour s'entendre sur les stratégies
juridiques.

Pour la province de Québec, envoyer a I'adresse suivante :

Directeur

Direction du droit des affaires
Bureau régional du Québec (Ottawa)
Ministére de la Justice

284, rue Wellington, piéce SAT-6042
Ottawa (Ontario) K1A OH8


http://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/J-2/
http://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/J-2/

Pour les autres provinces et territoires, envoyer a l'adresse suivante :

Avocat général principal

Section du contentieux des affaires civiles
Ministére de la Justice

234, rue Wellington, Tour de I'Est

Ottawa (Ontario) K1A OH8

Une copie de cette lettre doit étre envoyée a l'autorité contractante a titre
d'information. Le Canada se réserve le droit d'intervenir en codéfense dans toute
poursuite intentée contre le Canada. Le Canada assumera tous les frais liés a cette
codéfense. Si le Canada décide de participer a sa défense en cas de poursuite
intentée contre lui et qu'il n'est pas d'accord avec un réglement proposé et accepté
par I'assureur de I'entrepreneur et les plaignants qui aurait pour effet de donner lieu
a un réglement ou au rejet de I'action intentée contre le Canada, ce dernier sera
responsable envers l'assureur de I'entrepreneur pour toute différence entre le
montant du réglement proposé et la somme adjugée ou payée en fin de compte
(codts et intéréts compris) au nom du Canada

13. Contrble

Dans le cas ou I'entrepreneur a accés a des renseignements personnels et confidentiels qui
appartiennent au Canada, au personnel du SCC ou aux détenus pour effectuer les travaux, les
modalités suivantes s’appliquent :

a)

b)

d)

L’entrepreneur garantit qu’il n’est pas assujetti au contréle d’'une entité non résidente (p. ex.
personne physique, partenariat, coentreprise, corporation, société a responsabilité limitée,
société mere, affiliée ou autre).

L’entrepreneur devra informer le ministre de tout changement apporté au contréle pendant la
période du contrat.

L’entrepreneur reconnait que le ministre a conclu le contrat en raison de la garantie et que, si
celle-ci n’est pas respectée, ou si I'entrepreneur devient assujetti au contréle d’une entité non
résidente, le ministre aura le droit de déclarer un manque au contrat, et, en conséquence, de
résilier le contrat.

Aux termes de la présente clause, une entité non résidente est une personne physique, un
partenariat, une coentreprise, une corporation, une société a responsabilité limitée, une
société mere, une société affiliée ou toute autre entité qui réside a I'extérieur du Canada.

14. Fermeture d’installations gouvernementales

14.1 Le personnel de I'entrepreneur est composé des employés au service de ce dernier et sont

payés par I'entrepreneur en fonction des services rendus. Lorsque I'entrepreneur ou les
membres du personnel de I'entrepreneur fournissent des services dans les locaux du
gouvernement en vertu du contrat et qu’ils perdent I'accés a ces locaux en raison de
I'évacuation ou de la fermeture d’installations gouvernementales et que, en conséquence, les
travaux ne peuvent plus étre effectués, le Canada n’est pas tenu responsable de payer
I'entrepreneur pendant la période de fermeture.

14.2 Les entrepreneurs qui travaillent sur les sites du SCC doivent savoir qu’ils peuvent subir des

retards ou se voir refuser I'entrée dans certains lieux et a certains moments, et ce, malgré les
arrangements préalables. On suggére aux entrepreneurs d’appeler avant de se déplacer pour
s’assurer qu'ils ont toujours accés aux lieux.



15. Dépistage de la tuberculose

15.1 Une des conditions du contrat est que I'entrepreneur ou tout employé de ce dernier qui doit
entrer dans un des établissements du Service correctionnel du Canada aux fins du contrat
peut devoir, a I'entiére discrétion du directeur, fournir la preuve qu’il a subi un test
tuberculinique récent ainsi que les résultats de celui-ci afin que I'on connaisse son état
d’infection a la tuberculose.

15.2 L'omission de fournir une preuve du test tuberculinique et les résultats de ce test peut
entrainer la résiliation du contrat.

15.3 Tous les colts liés a ce test devront étre entierement assumés par I'entrepreneur.
16. Conformité aux politiques du SCC

16.1 L’entrepreneur convient que ses agents, ses fonctionnaires et ses sous-traitants respecteront
tous les réglements et toutes les politiques en vigueur sur le site ou ils effectueront les travaux
Visés par le contrat.

16.2 Sauf disposition contraire du contrat, I'entrepreneur doit obtenir tous les permis et détenir
toutes les attestations et les licences requises pour effectuer les travaux.

16.3 De plus amples détails relatifs aux politiques actuelles du SCC se trouvent sur le site web du
SSC, ou sur tout autre site Web du SCC concu a cette fin.

17. Conditions de travail et de santé

17.1 Dans le présent article, « entité publique » désigne un organisme municipal, provincial ou
fédéral autorisé a mettre en vigueur toute loi relative a la santé ou au travail qui s’applique a la
réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci.

17.2 L’entrepreneur respecte toutes les lois relatives aux conditions de travail et de santé
applicables a la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci et exige également que tous
ses sous-traitants les respectent, le cas échéant.

17.3 Si un représentant autorisé d’'une entité publique demande de I'information ou effectue une
inspection relativement aux travaux, I'entrepreneur doit immédiatement en informer le chargé
de projet ou Sa Majesté.

17.4 La preuve de la conformité de I'entrepreneur ou de ses sous-traitants aux lois applicables a la
réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci devra étre fournie par I'entrepreneur au
chargé de projet ou a Sa Majesté au moment ou le chargé de projet ou Sa Majesté en feront la
demande.

18. Responsabilités relatives au protocole d'identification

L'entrepreneur doit s'assurer que I'entrepreneur et chacun de ses agents, représentants ou sous-
traitants (appelés représentants de I'entrepreneur pour les besoins de cette clause) respectent les
exigences d'auto-identification suivantes :

18.1 Pendant I'exécution de tout travail sur un site du gouvernement du Canada, I'entrepreneur et
chaque représentant de I'entrepreneur doit étre clairement identifié comme tel, et ce, en tout
temps;

18.2 Lorsqu’ils assistent a une réunion, I'entrepreneur et les représentants de I'entrepreneur doivent
d’identifier comme tel a tous les participants de la réunion;


http://www.csc-scc.gc.ca/
http://www.csc-scc.gc.ca/

18.3 Si I'entrepreneur ou un représentant de I'entrepreneur doit utiliser le systéme de courriel du
gouvernement du Canada dans le cadre de I'exécution des travaux, il doit clairement
s'identifier comme étant I'entrepreneur ou un agent ou un sous-traitant de I'entrepreneur dans
le bloc de signature de tous les messages électroniques qu'il enverra ainsi que dans la section
Propriétés du compte de courriel. De plus, ce protocole d'identification doit étre utilisé pour
toute autre correspondance, communication et documentation;

18.4 Si le Canada détermine que I'entrepreneur ne se conforme pas a n'importe laquelle de ses
obligations en vertu du présent article, le Canada en informera I'entrepreneur et demandera a
'entrepreneur de mettre en ceuvre, sans délai, les mesures correctives appropriées pour
empécher que le probléme ne se reproduise.

19. Services de réglement des différends

Les parties conviennent de faire tous les efforts raisonnables, de bonne foi, pour régler a I'amiable
tout différend ou toute revendication qui découle du contrat par des négociations entre les
représentants des parties ayant autorité pour régler un différend. Si les parties ne parviennent pas
a un accord dans les 10 jours ouvrables, chaque partie consent a participer pleinement au
processus de réglement des différends dirigé par 'ombudsman de I'approvisionnement, en vertu du
paragraphe 22.1(3)(d) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des Services
gouvernementaux et de I'article 23 du Réglement concernant 'ombudsman de I'approvisionnement,
et a en assumer les codts.

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement peut étre joint par téléphone, au 1-866-734-
5169, par courriel a I'adresse courriel du Bureau de I'ombudsman de |'approvisionnement, ou par
'entremise du site web du Bureau de I'ombudsman de I'approvisionnement .

20. Administration du contrat

Les parties reconnaissent que 'ombudsman de I'approvisionnement nommé en vertu du
paragraphe 22.1(1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des Services
gouvernementaux examinera une plainte déposée par le plaignant concernant I'administration du
contrat si les exigences du paragraphe 22.2(1) de la Loi sur le ministére des Travaux publics et des
Services gouvernementaux et les articles 15 et 16 du Réglement concernant 'ombudsman de
I'approvisionnement ont été respectés.

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement peut étre joint par téléphone, au 1-866-734-
5169, par courriel a 'adresse courriel du Bureau de I'ombudsman de ['approvisionnement, ou par
I'entremise du site web du Bureau de I'ombudsman de I'approvisionnement pour le dép6t d’'une
plainte.

21. Renseignements personnels

21.1 L'entrepreneur reconnait que le Canada est régi par la Loi sur la protection des
renseignements personnels, S.R.C. 1985, c. P-21, pour ce qui est de la protection des
renseignements personnels tels qu'ils sont définis dans la Loi. L'entrepreneur doit maintenir la
confidentialité de toute information personnelle qu'il aura recueillie, créée ou traitée en vertu du
contrat et ne doit en aucun cas utiliser, copier, divulguer, éliminer ou détruire ces
renseignements personnels d'une autre maniére que celle prévue dans cette clause et dans
les dispositions contractuelles régissant leur livraison.

21.2 Tous les renseignements personnels sont la propriété du Canada, et I'entrepreneur ne détient
aucun droit a leur égard. L'entrepreneur doit, a la fin ou en cas de résiliation du contrat, ou a
une date antérieure si le Canada l'exige, remettre au Canada tous les renseignements
personnels sous toutes leurs formes, y compris les documents de travail, les notes, les notes
de service, les rapports, les données sous forme lisible par machine ou autrement, ainsi que la
documentation qui aura été rédigée ou obtenue en vertu du contrat. Apreés remise des
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renseignements personnels au Canada, I'entrepreneur n'aura aucun droit de conserver des
renseignements sous quelque forme que ce soit et doit veiller a ce qu'aucune trace des
renseignements personnels ne reste en sa possession.

22. Divulgation proactive de marchés conclus avec d’anciens fonctionnaires

En fournissant de I'information sur son statut en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une pension
en vertu de la Loi sur la pension de la fonction publique (LPFP), I entrepreneur a accepté que cette
information soit publiée sur les sites Web des ministéres, dans le cadre des rapports de divulgation
proactive des marchés, et ce, conformément a I'Avis sur la Politigue des marchés : 2019-01 du
Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada.

23. Guide d’information pour les entrepreneurs

Avant le début des travaux, I'entrepreneur atteste que ses employés ou les employés de ses
sous-traitants, travaillant sous contrat pour le SCC, liront le ou les modules qui les concernent et
conserveront la ou les listes de vérification signées figurant sur le site Web du SCC « Guide
d’'information pour les entrepreneurs » a I'adresse suivante : www.bit.do/SCC-FR.


http://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/P-36/TexteComplet.html
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ANNEXE A — Enoncé des travaux
Travailleur de soutien dans la collectivité — Santé mentale et réinsertion sociale
Objectif

Le but est de favoriser la réinsertion sociale des délinquants aux prises avec des troubles mentaux
graves en assurant la continuité des soins et du soutien pour 'ensemble des aspects de la vie d'un
délinquant, alors qu'il entreprend la transition entre la prison et la collectivité. Le Service
correctionnel du Canada (SCC) n’a pas de travailleurs communautaires en santé mentale pour
fournir de tels services.

Contexte

Le SCC est I'organisme fédéral responsable de 'administration des peines d’emprisonnement de
deux ans ou plus imposées par les tribunaux. Le SCC gére des établissements de divers niveaux
de sécurité et surveille les délinquants en liberté sous condition dans la collectivité.

Le Bureau de district de I'Atlantique du SCC aide a fournir aux délinquants des services efficaces et
efficients qui les encouragent & prendre leurs responsabilités en favorisant une saine réinsertion
sociale et en renforcant la sécurité dans les collectivités.

L’objectif principal du travailleur de soutien dans la collectivité est d’améliorer la préparation des
délinquants aux prises avec des troubles mentaux graves en vue de leur libération dans la
collectivité en renforcant le continuum de soins spécialisés en santé mentale et en assurant la
continuité du soutien, de I'établissement a la collectivité.

Portée : L'entrepreneur doit fournir les services au SCC au fur et & mesure des besoins. Les
heures travaillées peuvent varier d’'un mois a I'autre en fonction des services requis. Toutes les
heures de travail doivent étre approuvées au préalable chaque mois par le chargé de projet.

Taches et spécifications

L’entrepreneur doit fournir des services aux délinquants identifiés par le SCC comme ayant des
troubles mentaux graves et nécessitant de I'aide dans le cadre de leur réinsertion sociale dans la
collectivité. L’aiguillage sera effectué par le chargé de projet ou son délégué en fonction des
besoins du délinquant.

Ces services comprennent, sans s’y limiter, ce qui suit :
— Une aide au client sur les plans suivants :

= |e développement des aptitudes a la vie quotidienne telles que cuisiner, magasiner, gérer
ses finances, prendre des rendez-vous et s’y rendre, aider a déterminer les besoins en
matiére de réinsertion sociale dans la collectivité, qui incluent, sans s’y limiter, la carte
d’assurance sociale, la carte d’assurance-maladie, les piéces d’identité avec photo et le
certificat de naissance;

= larecherche d’'un logement sécuritaire et abordable, une aide pour trouver des
ressources financiéres, la communication avec des locateurs potentiels, la prévention de
I'expulsion du logement et une aide pour obtenir de 'ameublement et I'entretenir;

= les possibilités d’apprentissage dans le domaine des troubles mentaux, les stratégies de
réduction des méfaits et la gestion des symptémes;

= la prévention et I'intervention en cas de crise.



— La consultation du SCC et des intervenants et la collaboration connexe :

= en participant a des conférences de cas a I'endroit déterminé par les services du
spécialiste en santé mentale dans la collectivité (SSMC) et/ou le personnel de I'équipe de
gestion de cas;

= en communiguant de fagon continue avec les divers membres du personnel du SCC, les
agents d’aide financiére, les services de santé et communautaires et d’autres services
dans la collectivité, au besoin.

L’entrepreneur doit offrir des services souples aux délinquants, individuellement ou en groupe,
selon I'activité et/ou les besoins. Le SCC fera tous les efforts possibles d’informer I'entrepreneur a
'avance, mais parfois, le SCC peut demander a I'entrepreneur de fournir des services avec un
préavis trés court.

Le SCC informera I'entrepreneur si une surveillance en tandem est requise pour des clients en
particulier. Dans un tel cas, I'entrepreneur devra s’organiser pour qu’'une deuxiéme personne,
autorisée au préalable par le SCC, soit présente au moment de la rencontre avec le client.

L’entrepreneur doit assumer la responsabilité de 'ensemble des fournitures, du matériel, des
documents a remettre et des enregistrements vidéo, entre autres. L’entrepreneur assumera
également la responsabilité des véhicules de transport, des permis de conduire et des assurances.

Processus d’aiguillage

L’agent de libération conditionnelle (ALC) du client doit procéder a un aiguillage, au moyen du
formulaire a I'annexe D, vers le Comité d’intervention correctionnelle (CIC)/gestionnaire de
programme, aprés avoir déterminé les besoins du client en matiere de services de SSMC.
L’aiguillage doit comprendre le plan d’aide et les heures requises.

Les aiguillages doivent tenir compte de tous les critéres suivants : Les clients 1) aux prises avec
des troubles de santé mentale graves 2) qui ne sont pas au courant des services communautaires
dans la région ou ils résideront et 3) qui bénéficient de peu de soutien, voire d’aucun soutien dans
la région ou ils résident.

Une fois l'aiguillage accepté et approuvé par le CIC/gestionnaire de programme, le SSMC
communiquera avec I'entrepreneur pour lui fournir le plan d’aide qui comprend les services requis
et les heures approuvées au préalable. Les services continus sont examinés avec I'ALC et les
responsables de I'Initiative sur la santé mentale dans la collectivité chaque mois au cours de la
réunion du CIC.

Etablissement de rapports sur les services

Durant la présente période d’offre a commandes ou de commandes subséquentes, si le
comportement du participant se détériore ou s’il enfreint toute condition imposée au moment de sa
libération, I'entrepreneur doit signaler les problémes a I'ALC du participant durant les jours
ouvrables, ou au Centre national de surveillance le soir, la fin de semaine ou les
jours fériés afin qu’il soit possible de prendre les mesures appropriées pour assurer la sécurité du
public. Il arrive que ces mesures entrainent le retrait temporaire du délinquant de la collectivité.

Un rapport mensuel présentant les renseignements suivants sur chaque client sera requis :

a) lenom

b) le numéro dans le Systeme d’empreintes digitales
c) le type de service fourni et la date

d) le nom du travailleur



e) les consultations avec d’autres partenaires.

Tous les travaux seront exécutés sous réserve de I'inspection et de I'acceptation par le chargé de
projet. Tout le kilométrage doit étre approuvé au préalable par le chargé de projet. Tous les
rapports mensuels peuvent étre présentés sur papier au chargé de projet dans la langue officielle
choisie par I'entrepreneur avant le 15¢ jour du mois.

ASSURANCE RESPONSABILITE AUTOMOBILE

L’entrepreneur doit obtenir et tenir a jour, durant toute la durée du contrat, 'assurance requise en ce qui
concerne les pertes, les dommages ou les blessures que des tiers ou des employés de Sa Majesté ou
de I'entrepreneur ou les véhicules de I'entrepreneur peuvent subir dans le cadre de I'exercice de leurs
fonctions en vertu du contrat. Sa Majesté n’assumera ni perte ou blessure ni dommage causé par
'entrepreneur ou les employés de I'entrepreneur.



ANNEXE B — Base de paiement proposée
Définitions

Taux horaire tout compris : Le taux horaire tout compris sera versé selon le temps passé
a offrir du soutien direct au délinquant. Les heures supplémentaires passées a réaliser des
taches administratives connexes, comme appeler un délinquant pour fixer un rendez-vous,
ne seront pas rémunérées.

Frais pour défaut de se présenter : Des frais pour défaut de se présenter seront verseés si
le délinquant ne se présente pas, sans préavis, a la réunion prévue avec l'intervenant
communautaire.

1.0 Période du contrat

L’entrepreneur sera payé en fonction de la base de paiement suivante pour les travaux
réalisés dans le cadre du présent contrat.

En ce qui concerne la prestation des services décrits & ’Annexe A - Enoncé des travaux,
I'entrepreneur sera payé les taux fermes tout inclus ci-dessous dans le cadre du présent contrat,
taxes applicables en sus.

Du 1° octobre 2020 au 30 septembre 2021;

A) Main-d’ceuvre au taux horaire ferme tout compris de $ $
pour 720 heures environ.

Si le SCC exige une surveillance en tandem, 50 % du taux horaire
indiqué ci-dessus sera versé a la deuxieme personne qui doit
rencontrer le délinquant.

Si le délinquant ne se présente pas, on versera a I'entrepreneur
des frais pour défaut de se présenter de 15 $ pour cette réunion.

B) Déplacement et logementt 2 000,00 %

2.0 Options de prolongation de la période du contrat

Sous réserve d’exercer I'option de prolonger la période du contrat, conformément a I'article 4.
Durée du contrat du contrat initial, Options de prolongation du contrat, I'entrepreneur sera payé le
taux journalier ferme tout inclus, d’aprés le tableau suivant, taxes applicables en sus, pour effectuer
tous les travaux et services exigés relativement a la prolongation du contrat.

L’entrepreneur doit informer le chargé de projet lorsqu’il atteint 75 % des limites financiéres du
contrat. Ces renseignements financiers peuvent également étre exigés, sur demande, par le
chargé de projet.



Du 1°¢ octobre 2021 au 30 septembre 2022;

A)

B)

Main-d’ceuvre au taux horaire ferme tout compris de $
pour 720 heures environ.

Si le SCC exige une surveillance en tandem, 50 % du taux horaire
indiqué ci-dessus sera versé a la deuxieme personne qui doit
rencontrer le délinquant.

Si le délinquant ne se présente pas, on versera a I'entrepreneur
des frais pour défaut de se présenter de 15 $ pour cette réunion.

Déplacement et logementt

Du 1° octobre 2022 au 30 septembre 2023;

A)

B)

Main-d’ceuvre au taux horaire ferme tout compris de $
pour 720 heures environ.

Sile SCC exige une surveillance en tandem, 50 % du taux horaire
indiqué ci-dessus sera versé a la deuxieme personne qui doit
rencontrer le délinquant.

Si le délinquant ne se présente pas, on versera a I'entrepreneur
des frais pour défaut de se présenter de 15 $ pour cette réunion.

Déplacement et logementt

Du 1*" octobre 2023 au 30 septembre 2024;

A)

B)

Main-d’ceuvre au taux horaire ferme tout compris de $
pour 720 heures environ.

Si le SCC exige une surveillance en tandem, 50 % du taux horaire
indiqué ci-dessus sera versé a la deuxiéme personne qui doit
rencontrer le délinquant.

Si le délinquant ne se présente pas, on versera a I'entrepreneur
des frais pour défaut de se présenter de 15 $ pour cette réunion.

Déplacement et logementt

Du 1°" octobre 2020 au 30 septembre 2021,

A)

B)

Main-d’ceuvre au taux horaire ferme tout compris de $
pour 720 heures environ.

Sile SCC exige une surveillance en tandem, 50 % du taux horaire
indiqué ci-dessus sera versé a la deuxieme personne qui doit
rencontrer le délinquant.

Si le délinquant ne se présente pas, on versera a I'entrepreneur
des frais pour défaut de se présenter de 15 $ pour cette réunion.

Déplacement et logementt

2 000,00 $

2 000,00 $

2 000,00 $

2000,00 $



3.0 Taxes applicables

(a) Dans le contrat, tous les prix et toutes les sommes ne comprennent pas les taxes applicables a
moins d’indication contraire. Les taxes applicables s’ajoutent au prix mentionné et seront
payées par le Canada.

(b) Le montant estimé des taxes applicables est compris dans le co(t total estimé qui figure a la
page 1 du présent contrat. Dans la mesure ou elles s’appliquent, les taxes seront comprises
dans toutes les factures et dans toutes les demandes d’acomptes a titre d’article distinct. Tous
les articles détaxés ou exemptés, ou auxquels les taxes ne s’appliquent pas, devront apparaitre
ainsi sur toutes les factures. L’entrepreneur accepte de verser a ’Agence du revenu du Canada
(ARC) le montant des taxes applicables acquittées ou exigibles.

4.0 Paiement électronique de factures - soumission

Le Canada demande que les soumissionnaires remplissent I'option 1 ou 2 ci-dessous :

1. () Les instruments de paiement électronique seront acceptés pour le paiement des factures.
Les instruments de paiement électronique suivants sont acceptés :

() Carte d’achat MasterCard ;

() Dépbt direct (national et international).

2. () Les instruments de paiement électronique ne seront pas acceptés pour le paiement des
factures.

Le soumissionnaire n'est pas obligé d'accepter les paiements effectués a l'aide d'instruments de
paiement électronique.

L'acceptation des instruments de paiement électronique ne sera pas considérée comme un critére
d'évaluation.



Annexe C - Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité

DSD-ATL3731

‘*I Government  Gouvernament Canltact Numbar J Fuméars du conbl
of Canada  du Canada U280 - 20- 310834y

Securily Classicalion | Classiicalion de SECUNLE

SECURITY REQUIREMENTS CHECK LIST (SRCL)
LISTE DE VERIFICATION DES EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE (LVERS

CONTRACT INEORMATION | PARTIE A - INFORMATION CONTRACTUELLE
Qriginating Gowernmaenl Dapariment ar Oeganization [ 2 Branch of rata | Divecti nebrale au chinn
csc Menta?ﬁléa tf1 and Reinteg rtgfmn

3. @) Subconiract Number | Muméro du conlral de sous-trailance La. b} Hame and Address of Subcontractor f Hom o1 adresae du sous-iraigant

FERT A -

" Mirlstére oo arganisme gouvernemenial d oeigine

4 Bl Description of Wark { Breve destriplion ou il

i ” > SL Al & f-’t‘].d‘-q\.uf{"
‘ng Ofprrdins, W Loame Marbk haesit alogrdsat b 1 [Jvrzw.rr _ _ x
ﬁeﬁm&-—& 5-\.5 14 ﬁ!'ﬂ""—*\- *‘T"’#}‘-‘-’"“-’tﬂ“"at’["-‘- L b\_ﬂ_‘_gl._rl
%-,,1_9‘51,—5}?4 a1~ ﬁm Mlu&ﬁ«?_w‘y__

—

&) Wil the supplier require access 1o Conirglied Goods? Ho Yas
Le fawmissour awa--il accés & des marchandises conlrdiées? Mee el
oy Vel B suppller requine access 1o wnclassified mailany Iechnical data swecl bo the provisians of the Technical Dala Condral Ho Yas
Regulalions? Hom Cus

Le foumisseur aura-1il aceés & des donndes lechniques millaires non classiides qui som sssujellies sux dispositions du Retglement
sl e conbrdle des donndes lechniques?

F_ Irdficale the fype of @ceass fequined | Indiguer b 10 d Accet requs

P a) Wil the supplier and i15 employees requie sccess 16 PROTEGTED andior GLASSIFIED inloimalion of asselsy ) Yoz
Le foumisseur airsi que bes employés suronl-ils accis & dos renselgnemants ou b des biens PROTEGES alou CLASSIFIEST Han Ol
(Specily he level of access using lhe chadt in Question 7, o)

%Eﬂur le niveaw daceds en wilisan le tableay gui se roave 3 |a guestian 7. c)
by Wi the supplier and il employees {e.g. deaness, mainlerance persennel) Fequing acoss b resinclied accoss areas? Ko access o 3 T Yes
PROTECTED andier CLASSIFIED Informalion or assels is pesrifled. “ 1 Man O

La foumissewr et se5 amployes (p. ex. nelloyews, persannel denlrelien) aurantils acchs 4 des rones @ accés resirginles? LUacobs

|4 des renaaignements o 4 des biens PROTEGES eliow CLASSIFIES nast pas sulorisé,
|6 €18 1hi= a commercial courier of defivery requirement with no auernight skarage? . N Wing
Fagdd d'vn conlral de messagenie ou do lvialson commensials sans enlfegosage de nuit? l?< Men Cii

|7 &) Indicate ihe type of infoeemation thal the supplier wall b2 required lo aocess | Indiguer ke iype dinformalion suguel e fourmissour Gawa avos acchs
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Far users completing the form manually use the summary chart below lo indicata the categorylies) and level(s) of safeguarding required al the supplers
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Dans le cas des ulilisatours qui ramplissent le feemulaice on ligne (par Internst), les réponses aux queskons précédentes sont automatiquement saisies
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« Classification de sécurité » au haut ot au bas du formulaire at Indiquor qu'il y a des plécos Jointes {p. ex, SECRET avec

dos pléces jointes),
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Annexe D — Renvoi au travailleur de soutien dans la collectivité

Date de renvoi:

Nom: SED:

Résidence: Numéro tel:

Agent de libération conditionelle:

Surveillance en tandem:

Critéres de renvoi

Voici les conditions du délinquant, telles qu’elles sont définies dans les Lignes directrices sur la prestation de
services de santé mentale dans la collectivité (2013-03-22)

[ Trouble mental majeur et/ou incapacité modérée a grave (déterminé par la SMC)
\ Ne connait pas les services communautaires dans la région ou il habitera
0 N’a que peu de soutien dans la région ou il habitera, voire aucun

Services et activités demandés

[l Perfectionnement des compétences de vie dans des domaines tels que la cuisine, le magasinage, la
gestion de I'argent, la prise de rendez-vous et la participation aux rendez-vous, I'aide a cerner les besoins
de reinsertion sociale comme la carte blanche, 'assurance-maladie, la piece d’identité avec photo, les
certificats de naissance, entre autres.

La recherche de logements sdrs et abordables, la promotion des ressources financiéres, la liaison avec les
propriétaires potentiels, la prévention des expulsions et I'obtention et I'entretien des meubles.

Faciliter les possibilités d’apprentissage dans les domaines de la maladie mentale, des stratégies de
réduction des méfaits et de la gestion des symptdmes.

[1  Intervention et prévention en cas de crise.

Motif du renvoi

Je comprends que ma participation dans ce service est volontaire et que j’ai la liberté de me retirer a tout
moment.

Consentement a participer aux services fournis par le TSC

Signature du délinquant

Signature du témoin

Date

Heures demandées (a remplir par le gestionnaire de programme) :
Date(s) de suivi :
Evaluation des besoins :
Approuvé par :
Date :
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Annexe E - Critéres d’évaluation

1.0 EXIGENCES OBLIGATOIRES

Il est convenu par les parties qui font une proposition, que pour étre considéré valide, une offre DOIT
étre conforme aux exigences obligatoires suivantes. Les propositions doivent étre appuyées avec des
détails suffisants et appropriés, notamment lorsqu’une preuve est exigée en vertu d’un critére
obligatoire. Les propositions qui ne sont pas conformes aux exigences obligatoires seront rejetées.

ATTENTION PROPOSANTS : VEUILLEZ INDIQUER LE NUMERO DE LA PAGE DE VOTRE
PROPOSITION OU LES CRITERES CI-DESSOUS SONT TRAITES.

1. En mentionnant des projets antérieurs a titre d’exemples, les détails doivent comprendre des
renseignements comme les suivants :

a. Des descriptions des projets et un survol des livrables ;

b. Les dates du début et de la fin (le mois/'année) du projet et indiquer le temps précisément
consacré au projet (les mois, les années) (le cas échéant) ;

c. Lerdle et les responsabilités de votre société dans le cadre du projet, y compris une description
des services donnés au client et le genre de livrables ; et

d. Indiquer I'organisme client (fournir des références). Veuillez indiquer le nom de la personne
ressources pour qui le travail a été directement effectué ainsi que ses coordonnées. Veuillez
noter que les coordonnées pour une référence mentionnée doivent comprendre le nom de la
personne, son titre et son numéro de téléphone.

2. Les curriculum vitae utilisés pour les fins de la proposition doivent donner les détails concernant les
compétences, I'expérience pertinente et 'expertise des membres proposés de I'équipe, avec un
sommaire et une description de leurs projets antérieurs. Veuillez noter que les coordonnées pour une
référence doivent comprendre le nom de la personne, son titre, son adresse de courriel et son
numéro de téléphone.

3. Veuillez noter que pour les fins de vérification des paragraphes 1 et 2 ci-dessus, I’équipe
d’évaluation se réserve le droit de communiquer avec une référence donnée.

4. Une copie du dipléme du travailleur communautaire proposé doit étre incluse avec la proposition.

5. Les proposants doivent fournir toute autre documentation et des détails selon les exigences.
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NO

Critere obligatoire

Description du
soumissionnaire
(inclure un renvoi
vers la soumission)

Satisfaite (oui/non)

o1

Démontrer que les travailleurs communautaires
ont gradué d’une université ou d’'un collége
communautaire reconnu, avec un diplédme dans
un domaine concernant le développement
communautaire, les conseils de services aux
personnes, de la criminologie ou le
développement du bénévolat. Une copie du
dipldme peut étre requise avant I'octroi du
contrat et devrait étre jointe a la proposition.

02

Démontrer que les travailleurs communautaires
possédent un (1) an d’expérience de travalil
aupres des personnes défavorisées dans un
établissement provincial ou fédéral et/ou dans la
collectivité.

03

Fournir des curriculums vitae pour chaque
travailleur communautaire proposé pour
confirmer les habiletés et I'expertise
demandées.

04

Démontrer que le proposant posséde au moins
deux années d’expérience dans la prestation de
soutien aux personnes socialement démunies.

2.0 CRITERES COTES

En outre des exigences obligatoires, la proposition technique sera évaluée selon les critéres suivants.
Une proposition doit recevoir 70 % de la note maximale pour chaque partie (Section 1 et Section 2) afin
d’étre considérée conforme.

ATTENTION PROPOSANTS : VEUILLEZ INDIQUER A COTE DES CRITERES CI-DESSOUS LES
NUMEROS DES PAGES OU CHAQUE ELEMENT EST TRAITE.
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N° | Criteres cotés Note | Commentaires
C1
L’organisation a de I'expérience dans la prestation de soutien aux
populations vulnérables qui souffrent d’'une maladie mentale.
5 ans ou plus d’expérienCe...........cccevvviiieiiiieiiiiie e 30 points
4.ans A’'@XPETIENCE .......oiviiiiieiiiiieeee e 25 points
3.aNS A'@XPEMENCE .....eeiiiiiieiiiiee ettt 20 points
2.aNS A'EXPEMHENCE .....eeiiiiiieiiiie ettt 15 points
1 AN A’ EXPEMIENCE. .. .t 5 points
Cc2
L’organisation a de I'expérience de travail avec les délinquants dans
les établissements provinciaux et fédéraux et dans la collectivité.
5 ans ou plus d’eXPEIENCE .........cvvveeeeeeeiiiiiiee e e e e e e e 30 points
4.anS A’'@XPETIENCE .......vviiiiiiiiiiiiie ittt 25 points
3.aNS A'EXPENIENCE .....oeviiiiieiiiieciiie et 20 points
2.aNS A'EXPEHIENCE .....oeiiiiiieiiiieeitit ettt 15 points
1 AN A’EXPEIIENCE. .. . it 5 points
C3
L’organisation a de I'expérience dans la prestation de soutien aux
personnes socialement désavantagées.
personnes socialement désavantagées comprend entre autres, des
personnes ayant une déficience mentale, des personnes ayant des
antécédents de comportements violents, des survivants de
traumatismes, des personnes aux prises avec le systéme de justice
criminelle, victimes de crime, etc.
5 ans oU PluS d’eXPEIIENCE ........ouvureiieeiiiiiiieee e 30 points
4.aNS A'E@XPEIIENCE ....eeeeeeiiiiiiieee ettt e et e e e e 25 points
3.aNS A’EXPEIIENCE ....ccoiiiiiiiiie ettt 20 points
2.aNS A'EXPEHIENCE .....oeiiiiiieiiiie ettt 15 points
1 AN A’ EXPEIIENCE. .. c.uieeeii e 5 points
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C4

L’organisation a de I'expérience en liaison avec des agences

communautaires et les personnes pour faire la prestation de diverses
sortes de soutien, parmi d’autres, un soutien financier, un soutien pour
le logement, des services varies de soutien, telles les habiletés de vie

et I'hygiéne personnelle.

5 ans ou plus d’eXpériencCe............ccevvviiiiiciiieiniiie e 30 points
4.ans A’'@XPETIENCE .......oiviiiiieiiiiiciee e 25 points
3.aNS A’EXPENIENCE ......eeiiiiieiiiiiiiiee e 20 points
2.aNS A'EXPEMENCE .....eeviiiiieiiiiee ettt 15 points
1 AN AEXPEMIENCE. .. .t 5 points

Nombre total de points

Note minimale nécessaire :

90/120
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