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Titre du projet

Etude de faisabilité de I'instrument imageur des aérosols du limbe (ALI), de l'instrument pour les
observations hétérodynes de I'eau depuis I'espace (SHOW) et celui de I'expérience dans l'infrarouge
lointain sur les nuages de glace minces (TICFIRE), pour la mission Aérosols — Nuages, convection,
précipitation (A-CCP)

Modification 002

Cette demande de proposition est par la présente modifiee comme suit :

A. Pour répondre a des questions regues :

ANNEXE A
Question 1 : Annexe A pour SHOW (Volet 2), Documents de référence

Le document de référence RD-8 « Contraintes de la mission et requis liés a l'interface communiqués par
I'équipe de I'étude A-CCP de la NASA » sera-t-il disponible avant la date de cloture ?

Réponse 1 : (s’applique aux trois volets)

Non, ces informations seront communiquées en 2021 au cours de la derniére année de I'étude A-CCP.

Question 2 : Annexe A pour SHOW (Volet 2), Tableau 3-2

Une date est donnée pour tous les jalons, examens et réunions, a I'exception de la réunion de lancement
qui est liée a l'attribution du contrat. La date d’attribution du contrat est-elle déja connue ? Sinon, quel est
le délai prévu entre la réunion de lancement et la publication initiale des documents MDO et EN3 le

15 février 2021 ?

Réponse 2 : (s’applique aux trois volets)

L’attribution du contrat devrait avoir lieu en décembre 2020. Le délai entre la réunion de lancement et la
publication initiale des documents MDO et EN3 devrait étre d’environ un mois.

Question 3 : Annexe A pour SHOW (Volet 2), Tableau 3-2

La section 3.3.1 fait référence a « 'examen des requis (de la mission) de I'instrument », mais cette
réunion d’examen n’est pas mentionnée dans le tableau 3-2. Fait-il référence a I'une des deux réunions
d’examen énumérées (étapes 1 et 2) ? Laquelle ?

Réponse 3 : (s’applique aux trois volets)

L’examen des exigences relatives a I'instrument (mission) se déroulera en deux étapes. La premiére

étape sera lors de la réunion d’examen (jalon 2) en juin 2021 et la deuxiéme étape sera lors de la réunion
d’examen final en octobre 2021.
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Question 4 : Annexe A pour SHOW (Volet 2), section 3. Description des travaux

Nous croyons comprendre que les sections 3.5 « Calendrier » et 3,6 « Organigramme » traitent des
livrables requis pour la proposition technique, et non dans le cadre des travaux de A-CCP Phase 0 (sauf
peut-étre pour fournir des mises a jour du calendrier et de 'organigramme). Pouvez-vous confirmer ?

Réponse 4 : (s’applique aux trois volets)

Oui, les sections 3.5 « Calendrier » et 3,6 « Organigramme » traitent des produits livrables requis pour la
proposition technique. Il est prévu que le calendrier et 'organigramme seront mis a jour si nécessaire au
cours des travaux.

ANNEXE C
Question 5 : Annexe C, Critére technique coté (CP4) concernant I'Expertise pour volet 2 (SHOW)

Notre interprétation actuelle du critére (en comparant les libellés utilisés dans les versions anglaise et
frangaise de I'annexe C) est qu’au moins un membre de I'’équipe doit démontrer une expérience de travail
suffisante pour les huit domaines d’expertise énumérés, en méme temps, pour obtenir le maximum de 30
points. Le nombre de points est réduit si le nombre de domaines d’expertise de ce membre de I'équipe
est réduit. Si personne au sein de I'équipe ne démontre d’expérience de travail dans au moins cinq des
domaines d’expertise énumeérés, en méme temps, aucun point n’est obtenu, méme si le critére obligatoire
CO2 est satisfait. Cette interprétation (stricte) est-elle correcte ? Doit-on plutét comprendre que pour
chacun des huit domaines d’expertise énumérés, il doit y avoir au moins un membre de I'équipe
démontrant une expérience suffisante pour obtenir le maximum de 30 points ? Cette derniére
interprétation serait plus conforme au critere obligatoire CO2 de notre point de vue.

Réponse 5 : (s’applique aux trois volets)

Le critére obligatoire 2 (CO2) stipule que I'expertise combinée des membres de I'équipe doit comprendre
au moins six des huit spécialisations désignées. Au moins six des membres de I'équipe fournie doivent
posséder les compétences techniques désignées, et la majorité d’entre eux doivent étre employés par le
soumissionnaire.

Le critére coté 4 (CP4) stipule que ce critere détermine si les ressources clés, y compris les sous-
traitants, possédent 'ensemble des compétences nécessaires pour exécuter le travail contractuel. Pour
démontrer qu’elle satisfait a ce critére, la soumission doit identifier les principales ressources techniques
et énoncer I'expertise et la tache de chaque personne. Le curriculum vitae de chaque ressource clé, tel
que requis par le critere CO2, sera utilisé pour évaluer son niveau d’expérience et la pertinence de son
affectation a ces travaux. Seules les ressources qui ont utilisé leur expertise dans au moins deux (2)
projets répondant au critere CO1 sont admissibles dans cette évaluation, c’est-a-dire considérées comme
ayant démontré un niveau d’expérience suffisant.

Notez qu’'un membre de I'’équipe peut avoir une expertise dans plus d’'une spécialisation.

Par souci de clarté, lorsque PC4 déclare :

« Excellent (30 pts) : La soumission comporte le nom d’au moins un employé spécialisé€, possédant un
niveau d’expérience professionnelle suffisant dans chacun des huit domaines d’'expertise suivants : »

cela signifie que les CV des membres de I'équipe démontrent que I'équipe dans son ensemble (expertise
combinée des membres de I'équipe) posséde une expertise dans les huit domaines.
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Question 6 : Annexe C, Critéres techniques cotés 1,2 et 3

Sous CP1, CP2 et CP3, les critéres se réferent a « I'expérience du soumissionnaire ». Pouvez-vous s’il
vous plait confirmer que les sous-traitants sont également inclus pour ces critéres ?

Réponse 6 : (s’applique aux trois volets)

Seul CP3 et CP4 font référence a I'expérience et 'expertise du soumissionnaire. Les criteres CP1, CP2
et CP5 évaluent d’autres aspects de la soumission.

Le critére obligatoire 2 (CO2) stipule qu’au moins six des membres de I'équipe fournie doivent posséder
les compétences techniques désignées, et la majorité d’entre eux doivent étre employés par le
soumissionnaire. Les membres de I'équipe peuvent inclure des sous-traitants.

Question 7 : Annexe C, Critére technique coté 4

Sous CP4, les critéres se réféerent aux « employés spécialisés ». Pouvez-vous clarifier la définition des
employés spécialisés ? D’aprés notre lecture des critéres, on s’attend a ce qu’une grande équipe
d’experts individuels soit demandée, ce qui ne semble pas compatible avec le budget relativement
restreint de I'étude.

Réponse 7 : (s’applique aux trois volets)

Le critere obligatoire 2 (CO2) stipule que I'expertise combinée des membres de I'équipe doit comprendre
au moins six des huit spécialisations désignées. Au moins six des membres de I'équipe fournie doivent
posséder les compétences techniques désignées, et la majorité d’entre eux doivent étre employés par le
soumissionnaire.

Le critére coté 4 (CP4) stipule que ce critere détermine si les ressources clés, y compris les sous-
traitants, possédent 'ensemble des compétences nécessaires pour exécuter le travail contractuel. Pour
démontrer qu’elle satisfait a ce critére, la soumission doit identifier les principales ressources techniques
et énoncer I'expertise et la tache de chaque personne. Le curriculum vitae de chaque ressource clé, tel
que requis par le critere CO2, sera utilisé pour évaluer son niveau d’expérience et la pertinence de son
affectation a ces travaux. Seules les ressources qui ont utilisé leur expertise dans au moins deux (2)
projets répondant au critére CO1 sont admissibles dans cette évaluation, c’est-a-dire considérées comme
ayant démontré un niveau d’expérience suffisant.

Par « employés spécialisés », nous entendons les membres de I'équipe (ressources clés) qui sont
identifiés dans la proposition. Notez qu’un membre de I'équipe peut avoir une expertise dans plus d’'une
spécialisation.

Selon I'analyse de I’ASC, le budget est suffisant pour réaliser ces travaux.

Question 8 : Annexe C, Critére obligatoire 2

Sous MC2, c’est écrit « Au moins six (6) des membres de I'équipe fournie doivent posséder les
compétences techniques ci-dessus, et la majorité d’entre eux (plus de 50 %) doivent étre employés par le
soumissionnaire. » Nous prévoyons un conflit entre cette exigence de 50% et la formation d'une équipe
technique appropriée, y compris des sous-traitants, pour réaliser les travaux. Un exemple serait un
accord de collaboration ou une partie apporte I'expertise de développement de mission / systéme et
dirigerait naturellement I'étude, et une autre partie apporte I'expertise technique spécifique mais est plus
adapté a un rble de sous-traitant.
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Réponse 8 : (s’applique aux trois volets)

Le Canada recherche des soumissionnaires qui possédent leur propre expertise technique. Il appartient
entiérement a chaque soumissionnaire de choisir le meilleur arrangement au sein des équipes
proposees.

Toutes les autres clauses et conditions demeurent inchangées.
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