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Solicitation No. - N° de l'invitation

Responsive Maintenance ServicesTitle - Sujet

Date 
2020-12-15
Amendment No. - N° modif.
001

W857A-21VA03/B

W857A-21VA03

For the Minister - Pour le Ministre

Signature Date

Acknowledgement copy required No - NonYes - Oui
Accusé de réception requis

The Offeror hereby acknowledges this revision to its Offer.
Le proposant constate, par la présente, cette révision à son offre.

Name and title of person authorized to sign on behalf of offeror. (type or print)
Nom et titre de la personne autorisée à signer au nom du proposant.
(taper ou écrire en caractères d'imprimerie)

Instructions:  See Herein

Instructions:  Voir aux présentes

GETS Reference No. - N° de référence de SEAG
PW-$$FK-304-79347
Date of Original Request for Standing Offer 
Date de la demande de l'offre à commandes originale

Solicitation Closes - L'invitation prend fin

Heure Normale du l'Est HNE
Eastern Standard Time EST

Page 1 of - de 1



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur
W857A-21VA03/B 001 FK304
Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME

W857A-21VA03/B W857A-21VA03/B

Page 1 of - de 2

Cette modification 00 est produite pour: 

1.      Modifier la Date de Fermeture de cette Demande d'offre à commandes; 
2.      Répondre aux questions envoyés par les offrants; 
3.  Modifier et mettre à jour la clause sur l’indice de référence des prix à la consommation (IPC); Et
4.  Attacher les présentations présentées lors de la conférence des offrants.

1. Sur la première page SUPRIMER - L'invitation prend fin - dans son intégralité et remplacer par: 

L'invitation prend fin à 02:00 PM le 2021-01-08

2. QUESTION ET REPONSE  

Q1 : Pour Dundurn et Moose Jaw, si nous souhaitons uniquement faire une offre sur Moose Jaw, 
notre offre sera-t-elle rejetée si nous n'incluons pas Dundurn ? 

R1 : Chaque DOC est un processus distinct. Vous devrez soumettre une offre pour chaque processus 
séparément si vous souhaitez y participer. Vous pouvez faire une offre pour Moose Jaw seulement 
si vous le souhaitez. Si vous avez l'intention de soumissionner à la fois sur Moose Jaw et Dundurn, 
vous devrez soumettre une offre pour chaque processus.  

Q2 : Est-il possible de bénéficier d'une prolongation pour l'un ou l'autre de ces processus ? 

R2 : Oui, des prolongations sont possibles. Les demandes de prolongation doivent être envoyées au 
responsable de l'offre à commandes du CPFP par courriel (voir la clause 7.5.1 de la DOC pour les 
coordonnées) 

Q3 : Au sujet des certifications, paragraphe 5.5.2 de la DOC, Programme de contrats fédéraux 
pour l'équité en matière d'emploi, pouvez-vous expliquer ce que cela signifie ? 

R3 : Il s'agit de confirmer que l'offrant ou l'un de ses membres ne figure pas sur une "liste noire", c'est-à-
dire sur une liste de personnes qui ne peuvent pas offrir des services. Si l'offrant ou l'un de ses 
membres figure sur la liste des soumissionnaires à admissibilité limitée du PCF, ils ne peuvent pas 
faire d'offre. L'Offrant certifie simplement en soumettant une offre, sans rien d'autre à fournir.  

Q4 : Dans le cadre de l'offre initiale - Les maisons du site de Shearwater et de New Port Corners 
ont été incluses dans l'offre de Halifax - Je confirme simplement qu'il en est de même pour cette 
nouvelle soumission 

R4 : Il n'y a pas de changement dans l'étendue des travaux ou du site à Halifax. Il est le même que lors 
de l'appel d'offres précédent. Les maisons de Shearwater et de New Port Corners sont incluses 
dans le champ d'application de l'appel d'offres. 

     
Q5 : Si une offre est envoyée par courrier ordinaire, devez-vous la recevoir à Ottawa avant la date 
limite ? 

R5 : Si vous choisissez de soumettre l'offre par courrier, nous devons la recevoir avant la date limite. 
Toutefois, si vous envoyez l'offre par Postes Canada, elle doit être envoyée au moins 24 heures 
avant la date de fermeture. Veuillez conserver la confirmation d'envoi de Postes Canada. Si la 
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livraison par Postes Canada devait être retardée, pour quelque raison que ce soit, par exemple le 
temps, etc., la confirmation de Postes Canada prouverait si votre offre a été envoyée à temps. La 
soumission sera considérée comme retardée mais sera tout de même acceptée. Cet arrangement 
n'est applicable que si vous utilisez Postes Canada pour envoyer l'offre. Vous pouvez envoyer les 
offres par l'intermédiaire d'autres fournisseurs de services de courrier, par exemple Purolator, mais 
la date et l'heure d'envoi ne seront pas pertinentes, et si l'offre est reçue après la date d'échéance, 
elle ne sera pas acceptée.     

3. SUPRIMER la Section 11 de la PIÈCE JOINTE 1 DE LA PARTIE 3, BARÈME DE PRIX et la 
Section 6 de l’ ANNEXE B, BASE DE PAIEMENT  dans son intégralité et remplacer par: 

La liste des taux unitaires (LTU), les taux horaires et les prix unitaires, selon le cas, indiqués dans le 
barème de prix, doivent demeurer fermes pendant une période de deux ans après l’établissement de 
l’OC.

Le rajustement des prix reposera sur la variation en pourcentage de l’indice de référence des prix à la 
consommation (IPC), ensemble excluant huit des composantes les plus volatiles telles que définies par la 
Banque du Canada et excluant l'effet des variations d'impôts indirects. La LTU, les taux horaires et les 
prix unitaires, selon le cas, seront rajustés au début des années d’options de l’OC, en calculant la 
variation en pourcentage de l’IPC entre janvier 2021 et janvier 2023. 

Exemple : 
L’OC est établie en janvier 2020. 
L’IPC pour janvier 2021 est de 125. L’IPC pour janvier 2023 est de 130. 
Le rajustement du taux est calculé comme suit : [(130/125) x 100] – 100 = 4 % 
Le rajustement de 4% s’appliquerait aux taux de janvier 2021. Le taux réajusté s`appliquerait pour la 
période du 1er avril 2023 jusqu`au 31 mars, 2024. 

4. Les présentations présentées lors de la conférence des offrants: 

TOUS LES TERMES ET CONDITIONS RESTANTS SONT INCHANGÉS 
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