
 

RETOURNER LES SOUMISSIONS AU : 
Module de réception des soumissions de l’Agence 
Parcs Canada 
Service national de passation de marchés 
Courriel de soumission : 

pc.receptiondessoumissionsest-
bidreceivingeast.pc@canada.ca  
 
 
Ceci est la seule adresse électronique acceptable 
pour les réponses aux demande de soumissions. 
Les soumissions soumises par courrier 
électronique directement à l'autorité contractante 
ou à toute autre adresse électronique peuvent ne 
pas être acceptées. 
 
La taille maximale des fichiers pouvant être reçus 
par l’Agence Parcs Canada (APC) est de 15 
mégaoctets. Les courriels contenant des liens 
vers les documents de soumissions ne seront pas 
acceptés. 
 
 

RÉVISION 002 À UNE 
DEMANDE DE PROPOSITION  
 
 
  
Ce document est par la présente révisé; sauf 
indication contraire, les modalités de demeurent 
les mêmes. 
  
 
 
Bureau de distribution - Issuing Office : 
Agence Parcs Canada 
Service national de passation de marchés 
30, rue Victoria 
Gatineau, QC   J8X 0B3 

 Sujet - Title : 

Consultant en équité salariale 

N° de l’invitation - Solicitation No. : 

5P047-20-0168/A 

Date : 

12 janvier 2021 

Amendment No. - N° de modification : 
002 

N° de référence du client - Client Reference No. : 

s/o 

N° de référence du SEAG | GETS Reference No. : 

PW-20-00936516 
 

L’invitation prend fin - Solicitation 
Closes : 
À - at : 14 :00 
Le - on : 14 janvier 2021 

Fuseau horaire - Time 
Zone 
Heure de l'est 

 

F.A.B. - F.O.B. : 

Usine - Plant : ☐      Destination : ☒      Autre – Other : ☐ 

Adresser toutes demande de renseignements à - Address Enquiries 
to: 

Pat Alguire 

N° de téléphone 
Telephone No. : 

(873) 355-2516 

Courriel - Email Address : 

 

pat.alguire@canada.ca 

Destination des biens, services et travaux de construction - 
Destination of Goods, Services, and Construction : 

Parcs Canada 
30, rue Victoria, Gatineau, QC, J8X 0B3 

À REMPLIR PAR LE SOUMISSIONNAIRE - TO BE COMPLETED BY THE 
BIDDER 

Nom du fournisseur/de l’entrepreneur - Vendor/ Firm Name : 
 
 

Adresse - Address : 
 
 

N° de téléphone - Telephone No. : 
 
 

N° de télécopieur - Fax No. : 

Nom de la personne autorisée à signer au nom du fournisseur/de 
l’entrepreneur (taper ou écrire en caractères d'imprimerie) - Name of 
person authorized to sign on behalf of the Vendor/ Firm (type or print): 
 
 

Signature : 
 
 

Date : 

 

 

mailto:pc.receptiondessoumissionsest-bidreceivingeast.pc@canada.ca
mailto:pc.receptiondessoumissionsest-bidreceivingeast.pc@canada.ca


N° de l'invitation - Solicitation No. : 
5P047-20-0168/A 

N° de la modif. - Amd. No. : 
002 

Autorité contractante - Contracting Authority : 
Patrick Alguire 

N° de réf. du client - Client Ref. No. : 
n/a 

Titre - Title : 
Consultant en équité salariale 
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Modification 001 
 
La présente modification vise à répondre aux questions suivantes : 

 
A. Questions et réponses 
 
Q6 : Combien y a-t-il d’employés syndiqués et non-syndiqués? 
R6 : Cette information n’est pas nécessaire pour la demande de proposition. 
 
Q7 : Combien d’emplois y a-t-il en cause? 
Q7 : Cette information n’est pas nécessaire pour la demande de proposition. 
 
Q8 : Si nous proposons les services d’une équipe comprenant une ressource à niveau élevé en équité 
salariale, devrions-nous inclure les autres ressources dans le barème de prix?    
R8 : Le barème de prix ne peut être modifié. 
 
Q9 : Le barème de prix accorde 40 jours pour la période initiale ainsi que pour chaque année optionnelle. 
Si nous anticipons une période plus longue pour chaque année, est-ce possible de le changer? 
R9 : Le barème de prix ne peut être modifié. 
 
Q10 : Pouvez-vous confirmer que le budget de 100 000$ est pour le travail accompli de la date de début 
du contrat au 31 janvier 2022 et que cela n’inclu pas les services livrés dans les année subséquentes 
optionnelles? 
R10 : Veuillez vous référer à la révision 001, question #3. 
 

 

LES AUTRES CONDITIONS NE CHANGENT PAS. 


