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RETOURNER LES SOUMISSIONS A : Sujet: Services de laboratoire médical
Réception des soumissions:
Service correctionnel du Canada N°. de F'invitation Date:
Service des contrats et de gestion du |21301-22-3493708 13 avril 2021
matériel N°. de Référence du Client
Région du Québec
250, montée St-Francois 21301-22-3493708
Laval (Québec) H7C 1S5 N°. de Référence de SEAG

Téléphone : (450) 661-9550, poste 3223/ 3210 PW-21-00952870

COURRIEL : L’invitation prend fin

GEN-QUE307Soumissions@CSC-SCC.GC.CA - . ; ,

(10 MO maximum par courriel) a: 14:00 Heure avancée de I’Est (HAE)
le: Le: 28 avril 2021

Télécopieur :
450-664-6615 - Bureau des soumissions |F.A.B.
Usine: Destination: Autre:

DEMANDE DE PROPOSITION Soumettre toutes questions a:
Proposition a: Service Correctionnel Isabelle Gravel, Agente régionale des services des
du Canada contrats et gestion du matériel
Nous offrons par la présente de vendre a Isabelle.Gravel@csc-scc.gc.ca
Sa Majesté la Reine du chef du Canada,
aux conditions énoncées ou incluses par Ne° de téléphone: Ne° de télécopieur:
référence dans la présente et aux 450-661-9550 poste 3300 |450-664-6626
appendices ci-jointes, les biens, services Destination des biens, services et construction:
et construction énumérés ici sur toute
feuille ci-annexée, au(x) prix indiqué(s). Adresses : Voir aux présentes
Commentaires : Instructions : Voir aux présentes

] Livraison exigée : Livraison proposée :

« LE PRESENT DOCUMENT Voir aux présentes Voir aux présentes

COMPORTE UNE EXIGENCE RELATIVE

- : : Nom et titre du signataire autorisé du fournisseur/de
A LA SECURITE »

I’entrepreneur
Raison sociale et adresse du
fournisseur/de I’entrepreneur :
Nom Titre
Ne° deTéléphone :
Signature Date

No de télécopieur :

(Signer et retourner la page de couverture avec la
Courriel : proposition)

Ne de TPS ou NAS ou N° d’entreprise :
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PARTIE 1 - RENSEIGNEMENTS GENERAUX
1. Exigences relatives a la sécurité
1.1 Avant l'attribution d'un contrat, les conditions suivantes doivent étre respectées :

a) le soumissionnaire doit détenir une attestation de sécurité d’organisme valable tel qu’indiqué a la
Partie 6 — Clauses du contrat subséquent;

b) les individus proposés par le soumissionnaire et qui doivent avoir accés a des renseignements ou a
des biens de nature protégée ou classifiée ou a des établissements de travail dont I'accés est
réglementé doivent posséder une attestation de sécurité tel qu’indiqué a la Partie 6 — Clauses du
contrat subséquent;

c) le soumissionnaire doit fournir le nom de tous les individus qui devront avoir accés a des
renseignements ou a des biens de nature protégée ou classifiée ou a des établissements de travail
dont l'accés est réglementé;

d) le lieu proposé par le soumissionnaire pour la réalisation des travaux et la sauvegarde des
documents doit satisfaire aux exigences relatives a la sécurité précisées a la Partie 6 — Clauses du
contrat subséquent;

e) le soumissionnaire doit fournir I'adresse des lieux proposés pour la réalisation des travaux et la
sauvegarde des documents, tel qu’indiqué a la Partie 3 — section IV Renseignements
supplémentaires.

1.2 On rappelle aux soumissionnaires d’obtenir rapidement la cote de sécurité requise. La décision de
retarder l'attribution du contrat, pour permettre au soumissionnaire retenu d’obtenir la cote de
sécurité requise, demeure a I'entiére discrétion de I'autorité contractante.

1.3 Pour de plus amples renseignements sur les exigences relatives a la sécurité, les soumissionnaires
devraient consulter le site Web du Programme de sécurité des contrats (PSC) de Travaux publics et
Services gouvernementaux Canada.

2. Enoncé des travaux

Les travaux a exécuter sont décrits en détail a 'article 2 des clauses du contrat éventuel (Partie 6).

3. Révision du nom du Ministére

Cette invitation a soumissionner est émise par le Service correctionnel du Canada (SCC). Toute
référence a Travaux publics et services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre dans le
texte intégral ou incorporée par renvoi dans une condition ou une clause du document, ou dans tout
contrat subséquent, doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.

4. Compte rendu

Les soumissionnaires peuvent demander un compte rendu des résultats du processus de demande de
soumissions. Les soumissionnaires devraient en faire la demande a lautorité contractante dans
les 15 jours ouvrables, suivant la réception des résultats du processus de demande de soumissions. Le

compte rendu peut étre fourni par écrit, par téléphone ou en personne.
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5. Ombudsman de I'approvisionnement

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement (BOA) a été mis sur pied par le gouvernement du
Canada de maniére a offrir aux soumissionnaires canadiens un moyen indépendant de déposer des
plaintes liées a I'attribution de contrats de moins de 26 400 $ pour des biens et de moins de 105 700 $
pour des services. Si vous avez des questions ou des préoccupations concernant I'attribution d’'un marché
inférieur a ces montants, vous pouvez communiquer avec le BOA par courriel a I'adresse courriel du
Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement, par téléphone au 1-866-734-5169 ou par I'entremise du
site web du Bureau de I'ombudsman de I'approvisionnement. Pour de plus amples renseignements sur
les services du BOA ou pour déterminer si vos préoccupations relévent du mandat de 'ombudsman,
veuillez consulter le Reglement concernant I'ombudsman de l'approvisionnement ou le site Web du BOA.
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PARTIE 2 - INSTRUCTIONS A L’INTENTION DES SOUMISSIONNAIRES
1. Instructions, clauses et conditions uniformisées

Toutes les instructions, clauses et conditions identifiées dans la demande de soumissions par un numéro,
une date et un titre sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions uniformisées d’achat publié
par Travaux publics et Services gouvernementaux Canada.

Les soumissionnaires qui présentent une soumission s'engagent a respecter les instructions, les clauses
et les conditions de la demande de soumissions, et acceptent les clauses et les conditions du contrat
subséquent.

Le document 2003 (2020-05-28), Instructions uniformisées - biens ou services - besoins concurrentiels,
est incorporé par renvoi dans la demande de soumissions et en fait partie intégrante.

Le paragraphe 5.4 du document 2003, Instructions uniformisées - biens ou services - besoins
concurrentiels, est modifié comme suit :

Supprimer : soixante (60) jours
Insérer : deux cent quarante (240) jours

2. Présentation des soumissions

Les soumissionnaires doivent présenter leur soumission uniquement au Service correctionnel du Canada
(SCC) au plus tard a la date, a I'heure et a I'endroit indiqués a la page 1 de la demande de soumissions.

Le SCC recommande aux soumissionnaires de présenter leur réponse aux exigences de cette invitation
a soumissionner dans un format dactylographié.

Les soumissionnaires doivent veiller a ce que tous les renseignements fournis par écrit dans leur
soumission sont parfaitement lisibles afin de permettre au SCC de terminer I'évaluation des soumissions.
Le SCC se réserve le droit, a son entiére discrétion, de ne pas tenir compte de tout renseignement
manuscrit qu'il juge illisible lorsqu’il détermine si les soumissions respectent toutes les exigences de la
demande de soumissions, incluant, le cas échéant, tous les critéres d’évaluation.

3. Ancien fonctionnaire

Les contrats attribués a des anciens fonctionnaires qui touchent une pension ou qui ont regu un paiement
forfaitaire doivent résister a I'examen scrupuleux du public et constituer une dépense équitable des fonds
publics. Afin de respecter les politiques et les directives du Conseil du Trésor sur les contrats attribués a
des anciens fonctionnaires, les offrants doivent fournir l'information exigée ci-dessous avant I'émission
d’'une offre a commandes. Si la réponse aux questions et, s’il y a lieu les renseignements requis, n’ont
pas été fournis par le temps ou I'évaluation des offres est complétée, le Canada informera I'offrant du
délai a l'intérieur duquel I'information doit étre fournie. Le défaut de se conformer a la demande du Canada
et satisfaire a 'exigence dans le délai prescrit rendra I'offre non recevable.

Définitions
Pour les fins de cette clause, « ancien fonctionnaire » signifie tout ancien employé d'un ministére au sens

de la Loi sur la gestion des finances publiques, L.R., 1985, ch. F-11, un ancien membre des Forces
armées canadiennes ou de la Gendarmerie royale du Canada. Un ancien fonctionnaire peut étre :
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un individu;

un individu qui s'est incorporé;

une société de personnes constituée d'anciens fonctionnaires; ou

une entreprise a propriétaire unique ou une entité dans laquelle la personne visée détient un
intérét important ou majoritaire.

aoow

« période du paiement forfaitaire » signifie la période mesurée en semaines de salaire a I'égard de
laguelle un paiement a été fait pour faciliter la transition vers la retraite ou vers un autre emploi par suite
de la mise en place des divers programmes visant a réduire la taille de la fonction publique. La période
du paiement forfaitaire ne comprend pas la période visée par l'allocation de fin de services, qui se mesure
de fagon similaire.

« pension » signifie une pension ou une allocation annuelle versée en vertu de la Loi sur la pension de la
fonction publique (LPFP), L.R., 1985, ch. P-36, et toute augmentation versée en vertu de la Loi sur les
prestations de retraite supplémentaires L.R., 1985 ch. S-24, dans la mesure ou elle touche la LPFP. La
pension ne comprend pas les pensions payables conformément a la Loi sur la pension de retraite des
Forces canadiennes, L.R., 1985, ch. C-17, a la Loi sur la continuation de la pension des services de
défense, 1970, ch. D-3, a la Loi sur la continuation des pensions de la Gendarmerie royale du Canada,
1970, ch. R-10, et a la Loi sur la pension de retraite de la Gendarmerie royale du Canada, L.R., 1985, ch.
R-11, a la Loi sur les allocations de retraite des parlementaires, L.R., 1985, ch. M-5, et a la partie de la
pension versée conformément a la Loi sur le Régime de pensions du Canada, L.R., 1985, ch. C-8.

Ancien fonctionnaire touchant une pension
Selon les définitions ci-dessus, est-ce que l'offrant est un ancien fonctionnaire touchant une pension?
Oui () Non ()

Si oui, l'offrant doit fournir l'information suivante pour tous les anciens fonctionnaires touchant une
pension, le cas échéant :

a. le nom de I'ancien fonctionnaire;
b. la date de cessation d'emploi dans la fonction publique ou de la retraite.

En fournissant cette information, les offrants acceptent que le statut de I'offrant retenu, en tant qu’ancien
fonctionnaire touchant une pension en vertu de la LPFP, soit publié dans les rapports de divulgation
proactive des marchés, sur les sites Web des ministéres, et ce conformément a I'Avis sur la Politique des
marchés : 2019-01 et les Lignes directrices sur la divulgation des marchés.

Directive sur le réaménagement des effectifs

Est-ce que I'offrant est un ancien fonctionnaire qui a regu un paiement forfaitaire en vertu de la Directive
sur le réaménagement des effectifs?

Oui() Non()

Si oui, l'offrant doit fournir I'information suivante :

le nom de l'ancien fonctionnaire;

les conditions de l'incitatif versé sous forme de paiement forfaitaire;

la date de la cessation d'emploi;

le montant du paiement forfaitaire;

le taux de rémunération qui a servi au calcul du paiement forfaitaire;

la période correspondant au paiement forfaitaire, incluant la date du début, d'achévement
et le nombre de semaines;

g. nombre et montant (honoraires professionnels) des autres contrats assujettis aux
conditions d'un programme de réaménagement des effectifs.

"0 Qo0 TD
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4, Demandes de renseignements — en période de soumission

Toutes les demandes de renseignements doivent étre présentées par écrit a 'autorité contractante au
moins cing (5) jours ouvrables avant la date de cl6ture des soumissions. Pour ce qui est des demandes
de renseignements regues aprés ce délai, il est possible qu’on ne puisse pas y répondre.

Les soumissionnaires devraient citer le plus fidélement possible le numéro de l'article de la demande de
soumissions auquel se rapporte la question et prendre soin d’énoncer chaque question de maniere
suffisamment détaillée pour que le Canada puisse y répondre avec exactitude. Les demandes de
renseignements techniques qui ont un caractére exclusif doivent porter clairement la mention « exclusif »
vis-a-vis de chaque article pertinent. Les éléments portant la mention « exclusif » feront 'objet d’'une
discrétion absolue, sauf dans les cas ou le Canada considére que la demande de renseignements n’a
pas un caractére exclusif. Dans ce cas, le Canada peut réviser les questions ou peut demander au
soumissionnaire de le faire, afin d’en éliminer le caractere exclusif, et permettre la transmission des
réponses a tous les soumissionnaires. Le Canada peut ne pas répondre aux demandes de
renseignements dont la formulation ne permet pas de les diffuser a tous les soumissionnaires.

5. Lois applicables

Tout contrat subséquent sera interprété et régi selon les lois en vigueur au Québec, et les relations entre
les parties seront déterminées par ces lois.

A leur discrétion, les soumissionnaires peuvent indiquer les lois applicables d’une province ou d’'un
territoire canadien de leur choix, sans que la validité de leur soumission ne soit mise en question, en
supprimant le nom de la province ou du territoire canadien précisé et en insérant le nom de la province
ou du territoire canadien de leur choix. Si aucun changement n’est indiqué, cela signifie que les
soumissionnaires acceptent les lois applicables indiquées.
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PARTIE 3 - INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES SOUMISSIONS

1. Instructions pour la préparation des soumissions

¢ Sile soumissionnaire choisit de soumettre sa soumission par voie électronique, le SCC demande que
les soumissionnaires fournissent leur soumission en sections distinctes, comme suit :

Section | : Offre technique : une (1) copie électronique en format PDF
Section Il : Offre financiere : une (1) copie électronique en format PDF
Section Il ; Attestations : une (1) copie électronique en format PDF

Les soumissionnaires devraient soumettre leur soumission financiére et leur soumission technique
en tant que deux (2) documents distincts.

¢ Sile soumissionnaire choisit de soumettre sa soumission en copie papier, le SCC demande que les
soumissionnaires fournissent leur soumission en sections distinctes, comme suit :

Section | : Offre technique : une (1) copie papier
Section Il : Offre financiére : une (1) copie papier.
Section Il Attestations une (1) copie papier.

Les soumissionnaires devraient soumettre leur soumission financiére et leur soumission technique
dans des enveloppes distinctes.

¢ Si le soumissionnaire fournit simultanément plusieurs copies de sa soumission a I'aide de méthodes
de livraison acceptable, et en cas d’'incompatibilité entre le libellé de la copie électronique et celui de
la copie papier, le libellé de la copie papier aura préséance sur le libellé des autres copies.

Les prix devraient figurer dans la soumission financiére seulement. Aucun prix ne devrait étre indiqué
dans une autre section de la soumission.

Le SCC demande que les soumissionnaires suivent les instructions de présentation décrites ci-aprés pour
préparer leur soumission.

(i) Utilisation de papier de 8,5 po x 11 po (216 mm x 279 mm);
(ii) Utilisation d’un systéme de numérotation correspondant a celui de la demande de soumission.

En avril 2006, le Canada a approuvé une politique qui exige que les agences et les ministéres fédéraux
prennent les mesures nécessaires pour incorporer les facteurs environnementaux dans le processus
d’approvisionnement la Politique d'achats écologiques. Pour aider le Canada a atteindre ses objectifs, les
soumissionnaires devraient :

(i) utiliser du papier 8,5po x 11 po (216 mm x 279 mm) contenant des fibres certifiees qui
proviennent d’'un aménagement forestier durable et contenant au moins 30 % de matiéres
recyclées; et

(ii) utiliser un format qui respecte I'environnement : impression noir et blanc plutét qu’en couleur,

impression recto-verso/a double face, broché et agrafé, sans reliure Cerlox, reliure a attaches ni
reliure a anneaux.
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2. Section | : Soumission technique

Dans leur soumission technique, les soumissionnaires devraient expliquer et démontrer comment ils
entendent répondre aux exigences et comment ils réaliseront les travaux.

3. Sectionll:  Soumission financiére

Les soumissionnaires doivent présenter leur soumission financiere en conformité avec la base de
paiement reproduite a I’Annexe B - Base de paiement proposée. Le montant total des taxes applicables
doit étre indiqué séparément.

Consulter 'Annexe B — Base de paiement proposée pour le format du baréme de prix.

4. Section lll :  Attestations

Les soumissionnaires doivent présenter les attestations et renseignements supplémentaires exigés a la
Partie 5.
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PARTIE 4 - PROCEDURES D’EVALUATION ET METHODE DE SELECTION
1. Procédures d’évaluation

(a) Les soumissions regues seront évaluées par rapport a 'ensemble des exigences de la demande de
soumissions, incluant les critéres d’évaluation techniques et financiers.

(b) Une équipe d’évaluation composée de représentants du SCC évaluera les soumissions.

1.1 Evaluation technique
1.1.1 Critéres techniques obligatoires

Les propositions seront évaluées en vue de déterminer si elles répondent a toutes les exigences
obligatoires énoncées a I'Annexe F — Critéres d’évaluation. Les propositions qui ne répondent pas a
tous les critéres obligatoires seront déclarées non recevables, et seront rejetées.

1.2 Evaluation financiére

Le prix de la soumission sera évalué en dollars canadiens, excluant les taxes applicables, FAB
destination, incluant les droits de douane et les taxes d'accise canadiens.

Les propositions qui contiennent une soumission financiere autre que celle exigée en vertu de I'Article 3.
Section Il : soumission financiére de |la PARTIE 3 — INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES
SOUMISSIONS seront déclarées non conformes.

2. Méthode de sélection

Une soumission doit respecter les exigences de la demande de soumissions et satisfaire a tous les
criteres d'évaluation techniques obligatoires pour étre déclarée recevable. La soumission recevable avec
le prix évalué le plus bas sera recommandée pour attribution d'un contrat.

3. Exigences en matiére d’assurance

Le soumissionnaire doit fournir une lettre d’'un courtier ou d’'une compagnie d’assurance autorisé a faire
des affaires au Canada qui confirme que, si I'on attribue un contrat au soumissionnaire a la suite de la
demande de soumissions, celui-ci sera assuré conformément aux Exigences en matiére d’assurance
décrites & la clause 12 de la PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT.

Si linformation n’est pas fournie dans la soumission, l'autorité contractante en informera le
soumissionnaire et lui accordera un délai pour remplir cette condition. A défaut de se conformer a la
demande de l'autorité contractante et de fournir I'information dans le délai prévu, la soumission sera
déclarée non recevable.

Page 11 de 71



* Correctional Service Service correctionnel
Canada Canada

PARTIE 5 —- ATTESTATIONS ET RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES

Les soumissionnaires doivent fournir les attestations et les renseignements supplémentaires exigés pour
qu’un contrat leur soit attribué.

Les attestations que les soumissionnaires remettent au Canada, peuvent faire I'objet d’'une vérification a
tout moment par le Canada. A moins d’indication contraire, le Canada déclarera une soumission non
recevable, ou a un manquement de la part de I'entrepreneur s’il est établi qu’'une attestation du
soumissionnaire est fausse, sciemment ou non, que ce soit pendant la période d’évaluation des
soumissions ou pendant la durée du contrat.

L'autorité contractante aura le droit de demander des renseignements supplémentaires pour vérifier les
attestations du soumissionnaire. A défaut de répondre et de coopérer a toute demande ou exigence
imposée par l'autorité contractante, la soumission sera déclarée non recevable, ou constituera un
manquement aux termes du contrat.

1. Attestations préalables a I’attribution du contrat et renseignements supplémentaires

Les attestations et les renseignements supplémentaires énumérés ci-dessous devraient étre remplis et
fournis avec la soumission mais ils peuvent étre fournis plus tard. Si I'une de ces attestations ou
renseignements supplémentaires ne sont pas remplis et fournis tel que demandé, I'autorité contractante
informera le soumissionnaire du délai a I'intérieur duquel les renseignements doivent étre fournis. A défaut
de fournir les attestations ou les renseignements supplémentaires énumérés ci-dessous dans le délai
prévu, la soumission sera déclarée non recevable.

1.1 Dispositions relatives a I'intégrité — déclaration de condamnation a une infraction

A) Conformément au paragraphe B, en présentant une soumission en réponse a la présente demande
de soumissions, le soumissionnaire atteste :

i. quilaluetquil comprend la Politique d'inadmissibilité et de suspension;

ii. qu’il comprend que certaines accusations au criminel et déclarations de culpabilité au Canada et a
I'étranger, et certaines autres circonstances, décrites dans la Politique, entraineront ou peuvent
entrainer une détermination d’inadmissibilité ou une suspension conformément a la Politique;

ii. qu'il est au courant que le Canada peut demander des renseignements, des attestations et des
validations supplémentaires auprés du soumissionnaire ou d’un tiers, afin de prendre une décision
a I'égard de son inadmissibilité ou de sa suspension;

iv. qu’il a fourni avec sa soumission une liste compléte de toutes les accusations au criminel et
déclarations de culpabilité a I'étranger qui le touchent ou qui concernent ses affiliés et les premiers
sous-traitants qu’il propose et qui, a sa connaissance, peuvent étre semblables aux infractions
énonceées dans la Politique;

v. gu’aucune des infractions criminelles commises au Canada ni aucune autre circonstance décrite
dans la Politique et susceptible d’entrainer une détermination d’inadmissibilité ou de suspension
ne s’appliquent a lui, a ses affiliés ou aux premiers sous-traitants qu'il propose;

vi. qu’il n’est au courant d’aucune décision d’inadmissibilité ou de suspension rendue par TPSGC a
son sujet.

B) Lorsqu’un soumissionnaire est incapable de fournir les attestations exigées au paragraphe A, il doit
soumettre avec sa soumission un formulaire de déclaration de lintégrit¢ diment rempli. Le
soumissionnaire doit soumettre ce formulaire au Service correctionnel du Canada avec sa
soumission.
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1.2 Dispositions relatives a I'intégrité — documentation exigée

Liste des noms : Tous les soumissionnaires, peu importe leur situation au titre de la Politique, doivent
présenter les renseignements ci-dessous :

i. les soumissionnaires constitués en personne morale, y compris ceux qui présentent une soumission
a titre de coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de tous les administrateurs actuels
ou, dans le cas d’une entreprise privée, des propriétaires de la société;

ii. les soumissionnaires soumissionnant a titre d’entreprise a propriétaire unique, y compris ceux
soumissionnant en tant que coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de tous les
propriétaires;

iii. les soumissionnaires soumissionnant a titre de société en nom collectif n’ont pas a soumettre une
liste de noms.

Liste de noms:

ou

O Le soumissionnaire est une société en noms collectifs

Pendant I'évaluation des soumissions, un soumissionnaire doit, dans les 10 jours ouvrables, informer par
écrit 'autorité contractante de toute modification de la liste des noms soumise avec la soumission.

1.3 Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiére d'emploi - Attestation de
soumission

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que le soumissionnaire, et tout membre de la
coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, n'est pas nommé dans la liste des «
soumissionnaires a admissibilité limitée » du Programme de contrats fédéraux (PCF) pour I'équité en
matiére d'emploi disponible au bas de la page du site Web d’Emploi et Développement social Canada

(ESDC).

Le Canada aura le droit de déclarer une soumission non recevable si le soumissionnaire, ou tout membre
de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, figure dans la liste des
« soumissionnaires a admissibilité limitée du PCF» au moment de ['attribution du contrat.

1.4 Exigences linguistiques — Bilingue
En déposant une soumission, le soumissionnaire atteste que, s'il obtient le contrat découlant de la
demande de soumissions, chaque personne proposée dans sa soumission devra pouvoir s'exprimer

couramment dans les deux langues officielles du Canada (le francais et I'anglais). La personne proposeée
doit communiquer verbalement et par écrit (en frangais et en anglais) sans aide et en faisant peu d'erreurs.

1.5 Attestation:

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que l'information fournie par le soumissionnaire
pour répondre aux exigences ci-dessus est exacte et compléte.
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PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT

Les clauses et conditions suivantes s’appliquent a tout contrat subséquent découlant de la demande de
soumissions et en font partie intégrante.

1. Exigences relatives a la sécurité

1.1 Les exigences relatives a la sécurité suivantes (LVERS et clauses connexes tel que prévu par le
PSC de TPSGC) s’appliquent et font partie intégrante du contrat.

EXIGENCE EN MATIERE DE SECURITE POUR ENTREPRENEUR CANADIEN :
DOSSIER TPSGC N° 21301-22-3493708

1. L’entrepreneur ou l'offrant doit détenir en permanence, pendant I'exécution du contrat ou de I'offre
a commandes, une attestation de vérification d’organisation désignée (VOD) en vigueur, délivrée
par le Programme de sécurit¢ des contrats (PSC), Travaux publics et Services
gouvernementaux Canada (TPSGC).

2. Les membres du personnel de I'entrepreneur ou de loffrant devant avoir acces a des
renseignements ou a des biens PROTEGES, ou a des établissements dont I'acces est réglementé,
doivent TOUS détenir une cote de FIABILITE en vigueur, délivrée ou approuvée par le PSC,
TPSGC.

3. L’entrepreneur ou l'offrant NE DOIT PAS emporter de renseignements ou de biens PROTEGES
hors des établissements visés; et I'entrepreneur ou I'offrant doit s’assurer que son personnel est au
courant de cette restriction et qu'il la respecte.

4. Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives a la sécurité NE DOIVENT PAS
étre attribués sans I'autorisation écrite préalable du PSC, TPSGC.

5. L’entrepreneur ou l'offrant doit respecter les dispositions :

a) de la Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité et directive de sécurité (s'il y a
lieu), reproduite ci-joint a I’Annexe C ;

b) du Manuel de la sécurité des contrats (derniére édition).

Exemption accordée par le SCC aux fournisseurs titulaires d’un contrat de services de santé pour
le retrait, le stockage hors site et le traitement électronique des renseignements médicaux
personnels sur les délinquants.

1.2.1 L’entrepreneur ou I'offrant doit prendre des mesures pour protéger les renseignements personnels
relatifs a la santé conformément aux lois applicables qui régissent la divulgation de renseignements
personnels et relatifs a la santé en vertu des lois fédérales et provinciales, des lois provinciales en
matiére de renseignements relatifs a la santé et des normes de pratique professionnelle établies
par les organismes de réglementation provinciaux/territoriaux. Cela comprend la collecte, la
réception, la transmission, le stockage, I'élimination, [Iutilisation et la divulgation des
renseignements en sa possession par les personnes autorisées et les employés de I'entrepreneur
ou l'offrant.

1.2.2 Advenant une atteinte a la sécurité ou une utilisation non autorisée de renseignements personnels
communiqués, I'entrepreneur ou I'offrant doit aviser le chargé de projet du SCC et se plier a toutes
les procédures et exigences en matiére de divulgation décrites par son organisme de certification
professionnelle ainsi que celles prévues par les lois et les réglements fédéraux et provinciaux.
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2. Enoncé des travaux

L'entrepreneur doit exécuter les travaux conformément a I'énoncé des travaux qui se trouve a I'annexe
« A » Enoncé des travaux.

3. Clauses et conditions uniformisées

Toutes les clauses et conditions identifiées dans le contrat par un numéro, une date et un titre, sont

reproduites dans le Guide des clauses et conditions uniformisées d’achat publié par Travaux publics et
Services gouvernementaux Canada.

Le présent contrat est émis par le Service correctionnel du Canada (SCC). C’est pourquoi toute référence
a Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre dans le texte intégral
ou par référence dans une modalité, une condition ou une clause du document doit étre interprétée
comme une référence au SCC ou a son ministre.

3.1 Conditions générales

2010C (2020-05-28), Conditions générales - services (complexité moyenne), s’appliquent au contrat et
en font partie intégrante.

4. Durée du contrat
4.1 Période du contrat

La période du contrat commence a la date d’attribution du contrat et va jusqu’au 30 avril 2022
inclusivement.

4.2 Option de prolongation du contrat

L'entrepreneur accorde au Canada l'option irrévocable de prolonger la durée du contrat pour au plus 2
périodes supplémentaires de 1 année chacune, selon les mémes conditions. L'entrepreneur accepte que
pendant la période prolongée du contrat, il sera payé conformément aux dispositions applicables prévues
a la Base de paiement.

Le Canada peut exercer cette option a n'importe quel moment, en envoyant un avis écrit a I'entrepreneur
au moins 30 jours civils avant la date d'expiration du contrat. Cette option ne pourra étre exercée que par
I'autorité contractante et sera confirmée, pour des raisons administratives seulement, par une modification
au contrat.

5. Responsables
5.1 Autorité contractante
L’autorité contractante pour le contrat est :

Nom : Isabelle Gravel

Titre : Agente régionale des services des contrats et gestion du matériel
Service correctionnel du Canada

Services des contrats et de gestion du matériel

Téléphone : (450) 661-9550, poste 3300

Télécopieur : (450) 664-6626

Adresse électronique : Isabelle.Gravel@csc-scc.gc.ca
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L’autorité contractante est responsable de la gestion du contrat, et toute modification doit étre autorisée
par écrit par l'autorité contractante. L’entrepreneur ne doit pas effectuer de travaux dépassant la portée

du contrat ou des travaux qui n’y sont pas prévus suite a des demandes ou des instructions verbales ou
écrites de toute personne autre que l'autorité contractante.

5.2 Chargé de projet (sera complété a I’attribution du contrat)
Le chargé de projet pour le contrat est :

Nom : (XXX)

Titre : (XXX)

Service correctionnel du Canada
Direction générale : (XXX)
Téléphone : (XXX)

Télécopieur : (XXX)

Adresse électronique : (XXX)

Le chargé de projet représente le ministére ou I'organisme pour lequel les travaux sont exécutés en vertu
du contrat. Il est responsable de toutes les questions liées au contenu technique des travaux prévus dans
le contrat. On peut discuter des questions techniques avec le chargé de projet; cependant, celui-ci ne
peut pas autoriser les changements a apporter a I'énonceé des travaux. De tels changements peuvent étre
effectués uniquement au moyen d’'une modification de contrat émise par I'autorité contractante.

5.3 Représentant de I’entrepreneur (a compléter)
Le représentant de I'entrepreneur autorisé pour le contrat est :

Nom :
Titre :

Entreprise :

Adresse :

Téléphone : - -

Télécopieur : - -

Adresse électronique :

6. Paiement
6.1 Base de paiement (sera compléte a I’attribution du contrat)
L'entrepreneur sera payé pour les colts qu'il a raisonnablement et convenablement engagés dans

I'exécution des travaux, conformément a la base de paiement a I'annexe B, jusqu'a une limitation des
dépenses de $. Les droits de douane sont inclus, et les taxes applicables sont en sus.
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6.2

1.

Limitation des dépenses (sera complété a I’attribution du contrat)

La responsabilité totale du Canada envers I'entrepreneur en vertu du contrat ne doit pas dépasser
la somme de $. Les droits de douane sont inclus, et les taxes applicables sont en
sus.

Aucune augmentation de la responsabilité totale du Canada ou du prix des travaux découlant de
tout changement de conception, de toute modification ou interprétation des travaux, ne sera
autorisée ou payée a l'entrepreneur, a moins que ces changements de conception, modifications
ou interprétations n'aient été approuvés, par écrit, par I'autorité contractante avant d'étre intégrés
aux travaux. L'entrepreneur n'est pas tenu d'exécuter des travaux ou de fournir des services qui
entraineraient une augmentation de la responsabilité totale du Canada a moins que
l'augmentation n'ait été autorisée par écrit par I'autorité contractante. L'entrepreneur doit informer,
par écrit, l'autorité contractante concernant la suffisance de cette somme :

a. lorsque 75 % de la somme est engagée, ou

b. quatre mois avant la date d'expiration du contrat, ou

c. dés que l'entrepreneur juge que les fonds du contrat sont insuffisants pour I'achévement des
travaux,

selon la premiére de ces conditions a se présenter.

3.

6.3

Lorsqu'il informe I'autorité contractante que les fonds du contrat sont insuffisants, I'entrepreneur
doit lui fournir par écrit une estimation des fonds additionnels requis. La présentation de cette
information par I'entrepreneur n'augmente pas la responsabilité du Canada a son égard.

Paiement mensuel

Le Canada paiera I'entrepreneur chaque mois pour les travaux complétés pendant le mois visé par
la facture conformément aux dispositions de paiement du contrat si :

a.

b.
C.

6.4

une facture exacte et compléte ainsi que tout autre document exigé par le contrat ont été
soumis conformément aux instructions de facturation prévues au contrat;

tous ces documents ont été vérifiés par le Canada;

les travaux livrés ont été acceptés par le Canada.

Clauses du Guide des CCUA

Clause du Guide des CCUA A9117C (2007-11-30), T1204 - demande directe du -ministére client
Clause du Guide des CCUA C0710C (2007-11-30), Vérification du temps et prix contractuels
Clause du Guide des CCUA C0705C (2010-01-11), Vérification discrétionnaire des comptes

6.5

Frais de déplacement et de subsistance

Il N’y a aucuns frais de déplacement et de subsistance associés au contrat.

6.6

Paiement électronique des factures - contrat

L’entrepreneur accepte d’étre payé a l'aide des instruments de paiement électronique suivants :

(a)
(b)

Carte d’achat MasterCard ;
Dép6t direct (national et international) ;

Page 17 de 71



* Correctional Service Service correctionnel
Canada Canada

7. Instructions relatives a la facturation

1. L'entrepreneur doit soumettre ses factures conformément a l'article intitulé « Présentation des
factures » des conditions générales. Les factures ne doivent pas étre soumises avant que tous
les travaux identifiés sur la facture soient complétés.

Chaque facture doit étre appuyée par:
a. une copie des piéces justificatives ;
2. Les factures doivent étre distribuées comme suit :

L’original et une (1) copie doivent étre acheminés au chargé de projet de I'établissement,
identifié a IAnnexe D — Liste des établissements.

8. Attestations et renseignements supplémentaires
8.1 Conformité

A moins d’'indication contraire, le respect continu des attestations fournies par I'entrepreneur avec sa
soumission ou préalablement a l'attribution du contrat, ainsi que la coopération constante quant aux
renseignements supplémentaires, sont des conditions du contrat et leur non-respect constituera un
manquement de la part de I'entrepreneur. Les attestations pourront faire I'objet de vérifications par le
Canada pendant toute la durée du contrat.

8.2 Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiére d'emploi - Manquement de la part
de I’entrepreneur

Lorsque qu’un Accord pour la mise en ceuvre de I'équité en matiére d’emploi a été conclu avec Emploi et
Développement social Canada (EDSC) — Travail, I'entrepreneur reconnait et s’engage, a ce que cet
accord demeure valide pendant toute la durée du contrat. Si I'Accord pour la mise en ceuvre de I'équité
en matiére d'emploi devient invalide, le nom de l'entrepreneur sera ajouté a la liste des
« soumissionnaires a admissibilité limitée » du PCF. L'imposition d'une telle sanction par EDSC fera en
sorte que I'entrepreneur sera considéré non conforme aux modalités du contrat.

9. Lois applicables

Le contrat doit étre interprété et régi selon les lois en vigueur au Québec, et les relations entre les parties
seront déterminées par ces lois.

10. Ordre de priorité des documents

En cas d’'incompatibilité entre le libellé des textes énumérés dans la liste, c’est le libellé du document qui
apparait en premier sur la liste qui 'emporte sur celui de tout autre document qui figure plus bas sur ladite
liste.

Les articles de la convention;

Les conditions générales 2010C (2020-05-28), Services (complexité moyenne;

Annexe A, Enoncé des travaux;

Annexe B, Base de paiement;

Annexe C, Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité;

La soumission de I'entrepreneur en date du (sera complété a I’attribution du contrat).

-
2eLeLzse
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11. Résiliation avec avis de trente jours

11.1 Le Canada se réserve le droit de résilier a n'importe quel moment le contrat, en tout ou en partie,
en donnant un avis écrit de trente (30) jours civils a l'entrepreneur.

11.2 Suite a cette résiliation, le Canada paiera uniquement les colts engagés pour les services rendus
et acceptés par le Canada avant la date de la résiliation. Malgré toute autre disposition du contrat,
aucun autre co(t résultant de la résiliation ne sera payé a I'entrepreneur.

12. Assurances — exigences particuliéres

L’entrepreneur doit respecter les exigences en matiére d’assurance prévus a 'Annexe E. L’entrepreneur
doit maintenir la couverture d’assurance exigée pendant toute la durée du contrat. Le respect des
exigences en matiére d’assurance ne dégage pas I'entrepreneur de sa responsabilité en vertu du contrat,
ni ne la diminue.

L'entrepreneur est responsable de décider si une assurance supplémentaire est nécessaire pour remplir
ses obligations en vertu du contrat et pour se conformer aux lois applicables. Toute assurance
supplémentaire souscrite est a la charge de I'entrepreneur ainsi que pour son bénéfice et sa protection.
L'entrepreneur doit faire parvenir a l'autorité contractante, dans les dix (10) jours suivant la date
d'attribution du contrat, un certificat d'assurance montrant la couverture d'assurance et confirmant que la
police d'assurance conforme aux exigences est en vigueur. L'assurance doit étre souscrite aupres d'un
assureur autorisé a faire affaire au Canada. L'entrepreneur doit, a la demande de l'autorité contractante,
transmettre au Canada une copie certifiée de toutes les polices d'assurance applicables.

13. Controle

Dans le cas ou I'entrepreneur a accés a des renseignements personnels et confidentiels qui appartiennent
au Canada, au personnel du SCC ou aux détenus pour effectuer les travaux, les modalités suivantes
s’appliquent :

a) L’entrepreneur garantit qu’il nest pas assujetti au contrdle d’une entité non résidente (p. ex.
personne physique, partenariat, coentreprise, corporation, société a responsabilité limitée, société
meére, affiliée ou autre).

b) L’entrepreneur devra informer le ministre de tout changement apporté au contréle pendant la période
du contrat.

c) L’entrepreneur reconnait que le ministre a conclu le contrat en raison de la garantie et que, si celle-
ci nest pas respectée, ou si I'entrepreneur devient assujetti au contrle d’une entité non résidente,
le ministre aura le droit de déclarer un manque au contrat, et, en conséquence, de résilier le contrat.

d) Aux termes de la présente clause, une entité non résidente est une personne physique, un
partenariat, une coentreprise, une corporation, une société a responsabilité limitée, une société
meére, une société affiliée ou toute autre entité qui réside a I'extérieur du Canada.

14. Fermeture d’installations gouvernementales

14.1 Le personnel de I'entrepreneur est composé des employés au service de ce dernier et sont payés
par I'entrepreneur en fonction des services rendus. Lorsque I'entrepreneur ou les membres du
personnel de I'entrepreneur fournissent des services dans les locaux du gouvernement en vertu
du contrat et qu’ils perdent 'accés a ces locaux en raison de I'évacuation ou de la fermeture
d’installations gouvernementales et que, en conséquence, les travaux ne peuvent plus étre
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effectués, le Canada n’est pas tenu responsable de payer I'entrepreneur pendant la période de
fermeture.

14.2 Les entrepreneurs qui travaillent sur les sites du SCC doivent savoir qu’ils peuvent subir des retards
ou se voir refuser I'entrée dans certains lieux et a certains moments, et ce, malgré les arrangements
préalables. On suggeére aux entrepreneurs d’appeler avant de se déplacer pour s’assurer qu’ils ont
toujours acces aux lieux.

15. Dépistage de la tuberculose

15.1  Une des conditions du contrat est que I'entrepreneur ou tout employé de ce dernier qui doit entrer
dans un des établissements du Service correctionnel du Canada aux fins du contrat peut devoir, a
I'entiere discrétion du directeur, fournir la preuve qu’il a subi un test tuberculinique récent ainsi que
les résultats de celui-ci afin que I'on connaisse son état d’infection a la tuberculose.

15.2 L’omission de fournir une preuve du test tuberculinique et les résultats de ce test peut entrainer la
résiliation du contrat.

15.3 Tous les codts liés a ce test devront étre entierement assumés par I'entrepreneur.

16. Conformité aux politiques du SCC

16.1 L’entrepreneur convient que ses agents, ses fonctionnaires et ses sous-traitants respecteront tous
les réglements et toutes les politiques en vigueur sur le site ou ils effectueront les travaux visés par
le contrat.

16.2 Sauf disposition contraire du contrat, I'entrepreneur doit obtenir tous les permis et détenir toutes
les attestations et les licences requises pour effectuer les travaux.

16.3 De plus amples détails relatifs aux politiques actuelles du SCC se trouvent sur le site web du SSC,
ou sur tout autre site Web du SCC congu a cette fin.

17. Conditions de travail et de santé

17.1 Dans le présent article, « entité publique » désigne un organisme municipal, provincial ou fédéral
autorisé a mettre en vigueur toute loi relative a la santé ou au travail qui s’applique a la réalisation
des travaux ou a une partie de ceux-ci.

17.2 L’entrepreneur respecte toutes les lois relatives aux conditions de travail et de santé applicables a
la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci et exige également que tous ses sous-traitants
les respectent, le cas échéant.

17.3 Si un représentant autorisé d’'une entité publique demande de l'information ou effectue une
inspection relativement aux travaux, I'entrepreneur doit immédiatement en informer le chargé de
projet ou Sa Majesté.

17.4 La preuve de la conformité de I'entrepreneur ou de ses sous-traitants aux lois applicables a la

réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci devra étre fournie par I'entrepreneur au chargé
de projet ou & Sa Majesté au moment ou le chargé de projet ou Sa Majesté en feront la demande.
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18. Responsabilités relatives au protocole d'identification

L'entrepreneur doit s'assurer que I'entrepreneur et chacun de ses agents, représentants ou sous-traitants
(appelés représentants de I'entrepreneur pour les besoins de cette clause) respectent les exigences
d'auto-identification suivantes :

18.1 Pendant I'exécution de tout travail sur un site du gouvernement du Canada, I'entrepreneur et
chaque représentant de I'entrepreneur doit étre clairement identifié comme tel, et ce, en tout temps;

18.2 Lorsqu’ils assistent a une réunion, I'entrepreneur et les représentants de I'entrepreneur doivent
d’identifier comme tel a tous les participants de la réunion;

18.3 Si l'entrepreneur ou un représentant de I'entrepreneur doit utiliser le systéme de courriel du
gouvernement du Canada dans le cadre de I'exécution des travaux, il doit clairement s'identifier
comme étant I'entrepreneur ou un agent ou un sous-traitant de I'entrepreneur dans le bloc de
signature de tous les messages électroniques qu'il enverra ainsi que dans la section Propriétés du
compte de courriel. De plus, ce protocole d'identification doit étre utilisé pour toute autre
correspondance, communication et documentation;

18.4 Si le Canada détermine que l'entrepreneur ne se conforme pas a n'importe laquelle de ses
obligations en vertu du présent article, le Canada en informera I'entrepreneur et demandera a
I'entrepreneur de mettre en ceuvre, sans délai, les mesures correctives appropriées pour empécher
que le probléme ne se reproduise.

19. Services de réglement des différends

Les parties conviennent de faire tous les efforts raisonnables, de bonne foi, pour régler a 'amiable tout
différend ou toute revendication découlant du contrat en favorisant la tenue de négociations entre leurs
représentants ayant autorité pour régler les différends. Si les parties ne parviennent pas a un accord dans
les 25 jours ouvrables apreés le signalement initial du litige, par écrit, auprés de l'autre partie, 'une ou
l'autre partie peut communiquer avec le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement (BOA) pour
demander des services de reglement des différends/de médiation. Le BOA peut étre joint par courriel, a
I'adresse boa.opo@boa-opo.gc.ca, par téléphone au 1-866-734-5169, ou par I'entremise du site Web du
Bureau de I'ombudsman de I'approvisionnement, a I'adresse courriel du Bureau de I'ombudsman de
I'approvisionnement. Pour de plus amples renseignements sur les services du BOA, veuillez consulter le
Reqglement concernant 'ombudsman de 'approvisionnement ou le site Web du BOA.

20. Administration du contrat

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement (BOA) a été mis sur pied par le gouvernement du
Canada de maniére a offrir aux soumissionnaires canadiens un moyen indépendant de déposer des
plaintes liées a I'attribution de certains contrats fédéraux, sans égard a leur valeur. Si vous avez des
préoccupations au sujet de l'administration d’'un contrat du gouvernement fédéral, vous pouvez
communiquer avec le BOA par courriel, a l'adresse courriel du Bureau de ['ombudsman de
I'approvisionnement, par téléphone au 1-866-734-5169, ou par I'entremise I'entremise du site Web du
Bureau de I'ombudsman de I'approvisionnement. Pour de plus amples renseignements sur les services
du BOA, veuillez consulter le Réglement concernant 'ombudsman de I'approvisionnement ou le site Web
du BOA.
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21. Renseignements personnels

21.1 L'entrepreneur reconnait que le Canada est régi par la Loi sur la protection des renseignements
personnels, S.R.C. 1985, c. P-21, pour ce qui est de la protection des renseignements personnels
tels qu'ils sont définis dans la Loi. L'entrepreneur doit maintenir la confidentialité de toute
information personnelle qu'il aura recueillie, créée ou traitée en vertu du contrat et ne doit en aucun
cas utiliser, copier, divulguer, éliminer ou détruire ces renseignements personnels d'une autre
maniére que celle prévue dans cette clause et dans les dispositions contractuelles régissant leur
livraison.

21.2 Tous les renseignements personnels sont la propriété du Canada, et l'entrepreneur ne détient
aucun droit a leur égard. L'entrepreneur doit, a la fin ou en cas de résiliation du contrat, ou a une
date antérieure si le Canada l'exige, remettre au Canada tous les renseignements personnels sous
toutes leurs formes, y compris les documents de travail, les notes, les notes de service, les
rapports, les données sous forme lisible par machine ou autrement, ainsi que la documentation qui
aura été rédigée ou obtenue en vertu du contrat. Aprés remise des renseignements personnels au
Canada, I'entrepreneur n'aura aucun droit de conserver des renseignements sous quelque forme
que ce soit et doit veiller a ce qu'aucune trace des renseignements personnels ne reste en sa
possession.

22. Divulgation proactive de marchés conclus avec d’anciens fonctionnaires

En fournissant de l'information sur son statut en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une pension en
vertu de la Loi sur la pension de la fonction publique (LPFP), I' entrepreneur a accepté que cette
information soit publiée sur les sites Web des ministéres, dans le cadre des rapports de divulgation
proactive des marchés, et ce, conformément a I'Avis sur la Politique des marchés : 2019-01 du Secrétariat
du Conseil du Trésor du Canada.

23. Guide d’information pour les entrepreneurs
Avant le début des travaux, I'entrepreneur atteste que ses employés ou les employés de ses
sous-traitants, travaillant sous contrat pour le SCC, liront le ou les modules qui les concernent et

conserveront la ou les listes de vérification signées figurant sur le site Web du SCC « Guide d’information
pour les entrepreneurs » a I'adresse suivante : www.bit.do/SCC-FR.

24. Réglements concernant les emplacements du gouvernement

L'entrepreneur doit se conformer a tous les réglements, instructions et directives en vigueur a
I'emplacement ou les travaux sont exécutés.
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ANNEXE A - Enoncé des travaux
1. Introduction

1.1 Les Services de santé du Service correctionnel du Canada (SCC) demandent des services de
laboratoire médical pour plusieurs établissements dans la région du Québec. L’entrepreneur fournira
des épreuves diagnostiques, des suivis de laboratoire et collaborera avec I'équipe des soins de santé
des établissements, laquelle comprend, entre autres, le personnel infirmier.

2. Contexte

2.1 La Loi sur le systeme correctionnel et la mise en liberté sous condition (LSCMLC) oblige le SCC a
fournir a tous les détenus les soins de santé essentiels et a leur donner acces, dans la mesure du
possible, aux soins de santé mentale non essentiels.

2.2 Les directives du commissaire de la série 800 (sur les services cliniques, les services de santé
mentale et les services de santé publique) sont des documents de référence indispensables au sujet
des services de santé essentiels.

2.3 La mission des Services de santé consiste a fournir aux délinquants des services de santé efficients
et efficaces qui permettent de promouvoir la responsabilité individuelle, de favoriser la saine
réinsertion sociale et de contribuer a la sécurité des collectivités.

2.4 Conformément a son programme de transformation, le SCC reconnait que les professionnels de la
santé et les détenus sont conjointement responsables des résultats dans le domaine de la santé. Les
détenus doivent prendre des mesures proactives afin de prendre en charge et préserver leur santé,
y compris la santé dentaire.

2.5 Les services de santé sont fournis dans les centres de soins ambulatoires des établissements, les
hopitaux régionaux, les centres régionaux de traitement et les centres psychiatriques régionaux. Il est
possible que les détenus doivent aller dans la collectivité pour des services d’'urgence, des services
de soins de santé spécialisés ou pour I'hospitalisation si les hdpitaux régionaux du SCC ne sont pas

en mesure de répondre a ces besoins. Au SCC, les soins de santé sont fournis par divers
professionnels de la santé réeglementés et non réglementés.

2.6 De fagon générale, les soins de santé englobent les services médicaux, dentaires, de santé mentale
et de santé publique. Pendant leur incarcération, les détenus ont droit a tout un éventail de services
de santé coordonnés qui sont accessibles, abordables et adaptés au milieu correctionnel.

3. Objectifs

Fournir les services de laboratoire médical pour plusieurs établissements dans la région du Québec dont
la liste se retrouve a 'Annexe D — Liste des établissements.

4. Taches

Fournir les services de laboratoire médical et diagnostiques (analyses sanguines, urines, selles et autres
liquides ou tissus biologiques, de méme que COVID19) pour les patients du Service correctionnel du
Canada (SCC) en accord avec les Réglements d'application de la Loi sur les laboratoires médicaux, la
conservation des organes, des tissus, des gamétes et des embryons et la disposition des cadavres. Ces
services incluent la fourniture du matériel de centrifugeuse et son entretien, le transport des analyses,
'analyse des échantillons biologiques et I'envoi des rapports.
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5. Produits livrables
5.1 Rapports d’analyses

L’entrepreneur fournira les résultats d'analyses par télécopieur directement au centre de soins pour assurer
la confidentialité des informations. Lorsque les résultats des analyses de laboratoire en format électronique
seront transmis par I'entrepreneur et ce, conforme aux normes de sécurités informatiques du SCC, le SCC
pourra l'utiliser pour avoir accés aux résultats de ces patients sans frais inhérents. Des codes d’acces
seront fournis aux établissements desservis. Indépendamment de cet accés ou non, les résultats
d’analyses doivent toujours étre disponible par télécopieur selon les procédures décrites.

L'entrepreneur doit compléter et signaler toutes les demandes urgentes dans un délai de vingt-quatre (24)
heures, a I'exception des tests qui ne peuvent pas étre effectués dans cette période, tels que les cultures.
Tous les résultats d'analyses de routine doivent étre complétés et signalé dans un délai de quarante-huit
(48) heures ouvrables.

Le centre de soins de I’établissement concerné sera informé directement par téléphone (en plus de
I’envoi par télécopieur) si le résultat d’analyse qui a été demandé en « STAT » ou bien lorsqu’une
alerte d’anormalité est découvert (s’il y a un risque imminent pour la santé ou la vie du patient, par
exemple : un risque de toxicité).

Si le résultat est anormal, il doit I'étre indiqué clairement sur le rapport. Le rapport doit étre en francais ou
bilingue.

Le SCC demande a ce que des regroupements d’analyses soient disponibles pour chacun des sites afin
de faciliter les préléevements. Ces regroupements peuvent étre modifiés en cours de contrat selon les
besoins du SCC et en collaboration avec I'entrepreneur.

Dans I'éventualité ou I'analyse doit étre envoyée dans un autre laboratoire pour obtenir le résultat (ex :
LSPQ ou autre), les frais doivent étre inclus dans la base de paiement de 'annexe B. Aucuns frais
additionnels ne devront étre facturés au SCC.

Les volumes approximatifs actuels d’analyses sanguines pour ces établissements (voir liste & 'Annexe D
— Liste des établissements) sont de I'ordre de :

Analyses Total annuel Moyenne biannuelle Moyenne mensuelle
TOTAL 45 000 22 500 3750

5.2 Analyses requises

La liste tel qu’on la retrouve a 'annexe B — base de paiement fait mention a des analyses minimalement
requises ou I'entrepreneur devra fournir sa liste de prix au dépdt de la soumission. Le nom utilisé est le
nom commun de I'analyse.

L'entrepreneur devra €galement mettre a la disposition du SCC des regroupements d’analyses sanguines
afin de faciliter la gestion de certaines pathologies et suivi médical. A titre d’exemple, les regroupements
suivants pourraient étre utilisés :

Bilan hépatique :
ALT — AST — GGT - Bilirubine totale, phosphatase alcaline

Bilan Cholestérol :
Cholestérol — HDL — LDL — Triglycéride, ratio cholestérol
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Bilan de base :
FSC sans sédimentation, phosphatase alcaline, glucose, urée, sodium, potassium, chlorure, bilirubine
totale, créatinine

Dépistage hépatique :
HbsAg, anti-HBC, anti-HBS

Dépistage Hépatite C :
AST, ALT, VHC-RNA qualitatif, génotype VHC, VHC quantitatif

5.3 Rapports statistiques

L’entrepreneur fournira les résultats statistiques bi annuellement sur la consommation des analyses par le
SCC, c’est-a-dire un rapport sur le nombre d’analyses par type d’analyse consommeée. Le rapport sera
produit sous format Excel et transmis au chargé de projet du SCC.

En addition et au besoin, des rapports semblables pourraient étre demandés a la demande du chargé de
projet du SCC et ces derniers devront étre sous le méme format Excel et remis ponctuellement durant la
durée du contrat.

Exemple :
e APS=50
e FSC=1000
o Urée =125

6. Lieux des collectes

L’entrepreneur doit effectuer les collectes aux établissements suivants : Voir annexe D — Liste des
établissements

7. Horaire

L’entrepreneur devra étre disponible du lundi au vendredi entre 8 h a 17 h.

Des services de laboratoires en urgence (STAT) peuvent étre demandés par le SCC, en dehors de cette
plage horaire.

8. Equipement

L’entrepreneur doit fournir aux établissements tout I'équipement nécessaire, sans frais additionnels, pour
effectuer les analyses demandées. La liste des équipements et matériaux qui suit n’est pas exhaustive et
sert d‘exemple seulement et n’enléve en rien la responsabilité de I'entrepreneur de fournir tout I'équipement
nécessaire pour effectuer les analyses.

Exemple de fournitures qui doivent étre fournies :

les tubes de laboratoires et/ou autres contenants de prélévements nécessaires;

les sacs de transport (conforme aux normes des Transports des matiéres dangereuses);

les centrifugeuses et leur entretien (si nécessaire pour assurer les délais de transport);
les requétes d'analyses.

L’achat des aiguilles et des barillets de prélévements sera de la responsabilité du SCC.
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8.1. Outil de référence

L’entrepreneur doit fournir un cahier de référence des analyses avec les procédures de prélévements pour
chaque pénitencier desservi.

Une section doit obligatoirement préciser les analyses sanguines qui peuvent étre effectuées sur un méme
tube.

Il est obligatoire de faire en sorte qu’on utilise le moins de tubes de préléevement nécessaire a
I'analyse demandée (qu’il soit mentionné dans le cahier de référence les regroupements d’analyses
possibles sur un méme tube par exemple).

Le nombre et le type de tubes a utiliser seront indiqués clairement sur les requétes de prélévements afin
d’en informer le personnel infirmier.

9. Prélevement des échantillons

Le personnel infirmier du SCC prélévera les échantillons de sang et/ou autres échantillons.

10. Facturation

La facturation devra étre mensuelle et regroupée par patient. De plus, un sommaire des colts par
regroupements (voir ci-dessous) devra accompagner la facturation :

Regroupements demandés :

e Maladies infectieuses VIH / SIDA;
e Heépatites A et B;
e Hépatite C.

11. Langue de travail

La prestation de services devra étre fournie dans les deux langues officielles (francais et anglais).

12. Transport

Les frais de transport sont inclus dans le prix de I'analyse et aux frais de I'entrepreneur ainsi que tous
autres frais reliés aux exigences de transport (surcharge de carburant, taxe environnementale, mise a jour
flotte de véhicule, etc.) durant la période du contrat. Le service de transport ainsi que les chauffeurs devront
respecter la Loi de 1992 sur le transport des marchandises dangereuses et le Réglement sur le transport
des marchandises dangereuses.

L’entrepreneur doit fournir la preuve au SCC, sur demande, que le transporteur est titulaire d’un certificat
de formation du Transport des matiéres dangereuses. (http://www.tc.gc.ca/media/documents/tmd-
fra/advol1fnew.pdf). L'entrepreneur a la responsabilité de délivrer un certificat de formation qui devra étre
renouvelé tous les trois (3) ans.

Les emballages de transport fournis par I'entrepreneur doivent respecter le Réglement sur le transport des
marchandises dangereuses et ils doivent étre propres et sécuritaires. La responsabilité de la qualité des
sacs revient a I'entrepreneur. Le nombre de sacs de transport qui doit étre disponible en tout temps pour
chaque établissement est d’au minimum trois (3) par établissement. Il doit toujours rester trois (3) sacs
disponibles en établissement afin de le remplir avant chaque envoi de spécimens. Le transporteur doit
remettre un sac de transport vide a chaque récupération de spécimens.
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Si la procédure d’expédition du fournisseur nécessite plus de trois (3) sacs, il sera de sa responsabilité de
fournir des sacs supplémentaires, et le cas échéant de nous partager la procédure d’expédition.

12.1 Cueillette des spécimens

La cueillette se fera a I'établissement du SCC a partir de I'endroit désigné par le chef des services
de santé physique, tel que précisé au point 6.

Le document d’expédition et le sac de transport doivent respecter le Reglement sur le transport des
marchandises dangereuses. (http://www.tc.gc.ca/fra/tmd/clair-partie3-317.htm).

13. Interface pour la transmission électronique des résultats des analyses de laboratoire

A l'appui du mandat des Services de santé, le SCC souhaite recevoir les résultats des analyses de
laboratoire en format électronique afin de pouvoir les importer directement dans son systéme de dossiers
médicaux électroniques (DME). La réception des résultats en format électronique permettra de remplacer
le processus actuel, c’est-a-dire I'envoi des résultats par télécopieur aux Services de santé, puis leur
numeérisation dans le systéeme de DME. La réception des résultats en format électronique permettra aux
utilisateurs de gérer les résultats des analyses en laboratoire de maniére plus efficace et significative et
ainsi d’offrir de meilleurs soins aux détenus.

131 Inscription des fournisseurs de soins de santé

L’entrepreneur doit inscrire les fournisseurs de soins de santé du SCC, par établissement, dans son
systéme d’information de laboratoire. Les fournisseurs de soins de santé du SCC doivent avoir un identifiant
unique dans le systéme d’information de laboratoire de I'entrepreneur.

13.2 Demande électronique d’analyses de laboratoire

L’entrepreneur doit, s’il le propose dans sa soumission, offrir un moyen sécuritaire de présenter les
demandes d’analyses de laboratoire en format électronique par le biais d’un site Web, d’un portail en ligne
ou d'un autre moyen électronique. L’entrepreneur doit permettre a Il'utilisateur du SCC d’établir la
correspondance entre les échantillons de laboratoire prélevés a I'établissement et I'identifiant de la
demande électronique pertinente au moyen d’une étiquette imprimée qui est fixée a I'’échantillon.

13.3 Résultats des analyses de laboratoire en format électronique

L’entrepreneur doit mettre en page les résultats des analyses de laboratoire selon la norme de messagerie
de laboratoire HL7 v2.3, afin que les résultats puissent étre importés électroniquement dans le systéme
des DME du SCC (voir 'annexe pour plus de détails sur la norme de messagerie). Les résultats des
analyses de laboratoire en format électronique doivent pouvoir étre récupérés des qu’ils sont disponibles.
L’entrepreneur doit fournir les résultats préliminaires/en attente et les résultats définitifs, en indiquant s'il
s’agit de résultats préliminaires, définitifs ou annulés, conformément a la pratique courante de
communication des résultats des analyses de laboratoire. Les résultats des analyses de laboratoire
effectuées par des fournisseurs secondaires, lorsque I'entrepreneur ne peut faire les analyses, doivent étre
inclus dans les résultats transmis électroniquement. L’entrepreneur doit consigner lidentifiant de la
demande électronique d’analyses de laboratoire dans un fichier HL7, le cas échéant.

13.4 Transmission électronique des résultats

L’entrepreneur doit fournir au SCC un moyen sécuritaire de télécharger sur son réseau les fichiers HL7
contenant les résultats des analyses de laboratoire. Par moyen sécuritaire, on entend un service Web, un
site FTP sécurisé ou un autre mécanisme sécurisé. Les fichiers doivent étre chiffrés pendant la
transmission au moyen d’une cryptographie publique privée et/ou du protocole TLS 1.2. Pour obtenir plus
de renseignements, veuillez consulter les exigences en matiére de sécurité des Tl (annexe A).
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L’entrepreneur doit permettre au SCC de faire automatiquement un relevé des résultats selon la fréquence
établie par le SCC. Tous les résultats pour un établissement et les fournisseurs de soins de santé connexes
doivent étre fournis. L’entrepreneur doit permettre au SCC un moyen d’accuser réception des résultats afin
de prévenir le téléchargement des mémes résultats lors de demandes ultérieures, ainsi qu’un moyen de
mettre fin a une session dans l'interface de transmission sécurisée.

13.5 Transmission des résultats lorsque l'interface n’est pas accessible

Si l'interface de transmission électronique n’est pas accessible pendant plus de quatre heures en raison
de problémes techniques ou si le SCC en fait la demande, I'entrepreneur doit envoyer les résultats des
analyses de laboratoire par télécopieur. S’il ne peut transmettre les résultats par télécopieur, I'entrepreneur
doit envoyer les rapports en format papier par messager dans les 48 heures ou a la prochaine date de
ramassage de I'établissement, selon la premiére éventualité.

14. Installation et acceptation

L’entrepreneur doit travailler avec le SCC pour établir une entente mutuelle sur le plan de travail avant la
période d’acceptation du contrat ne doit pas excéder 60 jours du moment ou la demande d’installation a
été faite par le SCC.
Le plan de travail doit inclure :

e Validation de la conception;

e Test d’intégration;

e Essai d’acceptation.

L’acceptation finale des résultats de laboratoire intégrés sera fournie individuellement pour chacun des
services de santé régionale, suivant les deux (2) mois d’utilisation en production dans cette région. Les
résultats de laboratoire envoyés via télécopieur devront continuer aussi longtemps que le SCC jugera
nécessaires.

15. Rapports d'antibiogramme

Le SCC demande a ce que des rapports d’antibiogramme soient fournis aux établissements du SCC qui
sont desservis sur une base réguliére afin de contribuer au programme de gestion des antibiotiques du
SCC. On s’attend a ce que les rapports représentent une région réservée aux communautés qui incluent
un établissement ou des établissements du SCC et que la période du rapport soit suffisamment fréquente
pour fournir des résultats viables et cliniquement pertinents, sans toutefois dépasser une année calendrier,
sauf indication contraire dans le rapport.

S'il est en mesure de le fournir, I'entrepreneur doit décrire son ou ses rapports d'antibiogramme, en quoi

ces rapports se référent aux établissements associés a la soumission et comment ces rapports peuvent
étre mis a la disposition du SCC.
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ANNEXE B - Base de paiement proposée

NOTES :

1) Un (1) ou plusieurs contrats pourraient étre octroyés selon le soumissionnaire ayant soumis le prix
global le plus bas par établissement ;

2) Pour fins d’analyses des soumissions, les quantités retrouvées dans les tableaux suivants sont de un
(1) par analyse, et ce, basées sur un volume de chiffre d'affaires approximatif de 350 000 $ par an,
pour I'ensemble des établissements.

IMPORTANT : Le soumissionnaire peut soumissionner pour un ou plus d’'un établissement selon sa
capacité a desservir la ou les régions. Un ou plusieurs soumissionnaire (s) pourront se voir émettre un
contrat.

1.0 Période du contrat

L’entrepreneur sera payé en fonction de la base de paiement suivante pour les travaux réalisés dans le
cadre du présent contrat.

De plus et si nécessaire, des analyses supplémentaires peuvent étre ajoutées a la liste d'analyses minimale
requise a la demande du chargé de projet. Le chargé de projet doit approuver le prix de ces analyses
pendant la durée du contrat.

En ce qui concerne la prestation des services décrits & 'Annexe A - Enoncé des travaux, I'entrepreneur
sera payé les taux fermes tout compris (voir la page suivante) dans le cadre du présent contrat, taxes
applicables en sus.

Seuls les services rendus seront payés.

2.0 Options de prolongation de la période du contrat

Sous réserve d’exercer 'option de prolonger la période du contrat, conformément a l'article 4. Durée du
contrat du contrat initial, Options de prolongation du contrat, I'entrepreneur sera payé le taux ferme tout
inclus, d’aprés le tableau suivant, taxes applicables en sus, pour effectuer tous les travaux et services
exigés relativement a la prolongation du contrat.

L’entrepreneur doit informer le chargé de projet lorsqu’il atteint 75 % des limites financiéres du contrat. Ces
renseignements financiers peuvent également étre exigés, sur demande, par le chargé de projet.

3.0 Taxes applicables

Dans le contrat, tous les prix et toutes les sommes ne comprennent pas les taxes applicables a moins
d’indication contraire. Les taxes applicables s’ajoutent au prix mentionné et seront payées par le Canada.
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* Correctional Service Service correctionnel
Canada Canada

4.0 Paiement électronique de factures - soumission

Le Canada demande que les soumissionnaires remplissent I'option 1 ou 2 ci-dessous :

1. () Les instruments de paiement électronique seront acceptés pour le paiement des factures.
Les instruments de paiement électronique suivants sont acceptés :

() Carte d’achat MasterCard ;

() Dépét direct (national et international).

2. () Les instruments de paiement électronique ne seront pas acceptés pour le paiement des factures.

Le soumissionnaire n'est pas obligé d'accepter les paiements effectués a I'aide d'instruments de paiement
électronique.

L'acceptation des instruments de paiement électronique ne sera pas considérée comme un critére
d'évaluation.
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i+l

Canada Canada
Etablissement Période ferme Option 1 Option 2 i
Port-Cartier Quantité Durée d’un an Durée d’un an Durée d’un an Cotttotal
Analyses Colt unitaire | Colt total par | Colt unitaire | Codt total | Codt unitaire | Colt total par
par analyse analyse par analyse | par analyse | par analyse analyse

EXEMPLE - PSA 1 2,50 % 250% 2,659% 2659% 2,75 % 2,75 % ;
ALBUMIN 1

ALKALINE PHOSPHATASE 1

ALPHA-FETOPROTEIN 1

ALT 1

AMYLASE 1

ANTINUCLEAR AB. (ANA) 1

AST 1

BILIRUBIN DIRECT 1

BILIRUBIN TOTAL 1

BIO-AVAILABLE 1

TESTOSTERONE

CALCIUM 1

CARBAMAZEPINE 1

CHOLESTEROL 1

CK 1

CLOZAPINE 1

COMPLETE HEMOGRAM 1

CREATININE 1

CRP 1

ELECTROLYTES 1

FERRITIN 1
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* Correctional Service
Canada

FIT (iFOBT SCREEN)

Service correctionnel
Canada

FREE TESTOSTERONE

FSH

GGT

GLUCOSE SERUM FASTING

GLYCOSYLATED
HEMOGLOBIN

LD

LH

LIPASE

LITHIUM

MAGNESIUM

MICROALBUMIN R U

PHOSPHORUS

PROLACTIN

PROSTATE SPECIFIC AG.

PROTEIN

PT +INR

QUANTIFERON TB GOLD

SYPHILIS TP (EIA)

T4 FREE

TESTOSTERONE

TRIGLYCERIDES

TSH

TSHIT4F

URATE
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Canada Canada

UREA 1
URINALYSIS 1
URINALYSIS & URINE 1
CULTURE

VALPROATE 1
HEPATITIS B VIRUS DNA 1
anti HAV 1GG 1
anti HAV IgM 1
anti Hbe 1
CD4-8/HIVPCR 1
HBe Ag 1
HBs Ag 1
HEPATITIS ANTI-HCV 1
HEPATITIS C PCR 1
QUANTITATIVE

HEPATITIS C VIRUS AB RNA 1
HIV & VDRL 1
HIV VIRAL LOAD 1
HIV-1/HIV-2 SCREEN 1
HLA B27 1
HEPATITIS C GENOTYPAGE 1
ANTIHCV 1
TOUTE AUTRE ANALYSE Le chargé de projet en autorité doit approuver le prix de toutes ces autres analyses
COUT TOTAL par année de contrat -:-:-
COUT TOTAL pour la soumission
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Correctional Service

I*I Canada

Service correctionnel

Canada
Etablissement Période ferme Option 1 Option 2 i
La Macaza Quantité Durée d’un an Durée d’un an Durée d’un an Cott total
Analyses Codt unitaire | Cout total par | Coat unitaire | Codt total | Codlt unitaire | Codt total par
par analyse analyse par analyse | par analyse | par analyse analyse

EXEMPLE - PSA 1 2,50 % 250% 2,659% 2659% 2,75 % 2,75 % ;
ALBUMIN 1

ALKALINE PHOSPHATASE 1

ALPHA-FETOPROTEIN 1

ALT 1

AMYLASE 1

ANTINUCLEAR AB. (ANA) 1

AST 1

BILIRUBIN DIRECT 1

BILIRUBIN TOTAL 1

BIO-AVAILABLE 1

TESTOSTERONE

CALCIUM 1

CARBAMAZEPINE 1

CHOLESTEROL 1

CK 1

CLOZAPINE 1

COMPLETE HEMOGRAM 1

CREATININE 1

CRP 1

ELECTROLYTES 1

FERRITIN 1
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* Correctional Service
Canada

FIT (iFOBT SCREEN)

Service correctionnel
Canada

FREE TESTOSTERONE

FSH

GGT

GLUCOSE SERUM FASTING

GLYCOSYLATED
HEMOGLOBIN

LD

LH

LIPASE

LITHIUM

MAGNESIUM

MICROALBUMIN R U

PHOSPHORUS

PROLACTIN

PROSTATE SPECIFIC AG.

PROTEIN

PT +INR

QUANTIFERON TB GOLD

SYPHILIS TP (EIA)

T4 FREE

TESTOSTERONE

TRIGLYCERIDES

TSH

TSHIT4F

URATE
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Canada Canada

UREA 1
URINALYSIS 1
URINALYSIS & URINE 1
CULTURE

VALPROATE 1
HEPATITIS B VIRUS DNA 1
anti HAV 1GG 1
anti HAV IgM 1
anti Hbe 1
CD4-8/HIVPCR 1
HBe Ag 1
HBs Ag 1
HEPATITIS ANTI-HCV 1
HEPATITIS C PCR 1
QUANTITATIVE

HEPATITIS C VIRUS AB RNA 1
HIV & VDRL 1
HIV VIRAL LOAD 1
HIV-1/HIV-2 SCREEN 1
HLA B27 1
HEPATITIS C GENOTYPAGE 1
ANTIHCV 1
TOUTE AUTRE ANALYSE Le chargé de projet en autorité doit approuver le prix de toutes ces autres analyses
COUT TOTAL par année de contrat -:-:-
COUT TOTAL pour la soumission
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Correctional Service

I*I Canada

Service correctionnel

Canada
Etablissement Période ferme Option 1 Option 2 i
Cowansville Quantité Durée d’un an Durée d’'un an Durée d’'un an Cott total
Analyses Codt unitaire | Cout total par | Coat unitaire | Codt total | Colt unitaire | Codt total par
par analyse analyse par analyse | par analyse | par analyse analyse

EXEMPLE - PSA 1 2,50 % 250% 2,659% 2659% 2,75 % 2,75 % ;
ALBUMIN 1

ALKALINE PHOSPHATASE 1

ALPHA-FETOPROTEIN 1

ALT 1

AMYLASE 1

ANTINUCLEAR AB. (ANA) 1

AST 1

BILIRUBIN DIRECT 1

BILIRUBIN TOTAL 1

BIO-AVAILABLE 1

TESTOSTERONE

CALCIUM 1

CARBAMAZEPINE 1

CHOLESTEROL 1

CK 1

CLOZAPINE 1

COMPLETE HEMOGRAM 1

CREATININE 1

CRP 1

ELECTROLYTES 1

FERRITIN 1
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* Correctional Service
Canada

FIT (iFOBT SCREEN)

Service correctionnel
Canada

FREE TESTOSTERONE

FSH

GGT

GLUCOSE SERUM FASTING

GLYCOSYLATED
HEMOGLOBIN

LD

LH

LIPASE

LITHIUM

MAGNESIUM

MICROALBUMIN R U

PHOSPHORUS

PROLACTIN

PROSTATE SPECIFIC AG.

PROTEIN

PT +INR

QUANTIFERON TB GOLD

SYPHILIS TP (EIA)

T4 FREE

TESTOSTERONE

TRIGLYCERIDES

TSH

TSHIT4F

URATE
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Canada Canada

UREA 1
URINALYSIS 1
URINALYSIS & URINE 1
CULTURE

VALPROATE 1
HEPATITIS B VIRUS DNA 1
anti HAV 1GG 1
anti HAV IgM 1
anti Hbe 1
CD4-8/HIVPCR 1
HBe Ag 1
HBs Ag 1
HEPATITIS ANTI-HCV 1
HEPATITIS C PCR 1
QUANTITATIVE

HEPATITIS C VIRUS AB RNA 1
HIV & VDRL 1
HIV VIRAL LOAD 1
HIV-1/HIV-2 SCREEN 1
HLA B27 1
HEPATITIS C GENOTYPAGE 1
ANTIHCV 1
TOUTE AUTRE ANALYSE Le chargé de projet en autorité doit approuver le prix de toutes ces autres analyses
COUT TOTAL par année de contrat -:-:-
COUT TOTAL pour la soumission
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Correctional Service Service correctionnel

i+l

Canada Canada
Etablissement Période ferme Option 1 Option 2 i
Drummond Quantité Durée d’un an Durée d’'un an Durée d’'un an Cotttotal
Analyses Colt unitaire | Colt total par | Colt unitaire | Codt total | Codt unitaire | Colt total par
par analyse analyse par analyse | par analyse | par analyse analyse

EXEMPLE - PSA 1 2,50 % 250% 2,659% 2659% 2,75 % 2,75 % ;
ALBUMIN 1

ALKALINE PHOSPHATASE 1

ALPHA-FETOPROTEIN 1

ALT 1

AMYLASE 1

ANTINUCLEAR AB. (ANA) 1

AST 1

BILIRUBIN DIRECT 1

BILIRUBIN TOTAL 1

BIO-AVAILABLE 1

TESTOSTERONE

CALCIUM 1

CARBAMAZEPINE 1

CHOLESTEROL 1

CK 1

CLOZAPINE 1

COMPLETE HEMOGRAM 1

CREATININE 1

CRP 1

ELECTROLYTES 1

FERRITIN 1
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* Correctional Service
Canada

FIT (iFOBT SCREEN)

Service correctionnel
Canada

FREE TESTOSTERONE

FSH

GGT

GLUCOSE SERUM FASTING

GLYCOSYLATED
HEMOGLOBIN

LD

LH

LIPASE

LITHIUM

MAGNESIUM

MICROALBUMIN R U

PHOSPHORUS

PROLACTIN

PROSTATE SPECIFIC AG.

PROTEIN

PT +INR

QUANTIFERON TB GOLD

SYPHILIS TP (EIA)

T4 FREE

TESTOSTERONE

TRIGLYCERIDES

TSH

TSHIT4F

URATE
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UREA 1
URINALYSIS 1
URINALYSIS & URINE 1
CULTURE

VALPROATE 1
HEPATITIS B VIRUS DNA 1
anti HAV 1GG 1
anti HAV IgM 1
anti Hbe 1
CD4-8/HIVPCR 1
HBe Ag 1
HBs Ag 1
HEPATITIS ANTI-HCV 1
HEPATITIS C PCR 1
QUANTITATIVE

HEPATITIS C VIRUS AB RNA 1
HIV & VDRL 1
HIV VIRAL LOAD 1
HIV-1/HIV-2 SCREEN 1
HLA B27 1
HEPATITIS C GENOTYPAGE 1
ANTIHCV 1
TOUTE AUTRE ANALYSE Le chargé de projet en autorité doit approuver le prix de toutes ces autres analyses
COUT TOTAL par année de contrat -:-:-
COUT TOTAL pour la soumission
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i+l

Service correctionnel

Canada Canada
réccirlltt:i;e(gcllgg?/llf SeD Période ferme Option 1 Option 2 Cont total
Quantité Durée d’un an Durée d’'un an Durée d’'un an
Analyses Coit unitaire | Cout total par | Coat unitaire | Codt total | Codt unitaire | Codt total par
par analyse analyse par analyse | par analyse | par analyse analyse
EXEMPLE - PSA 1 2,50 % 250% 2,659% 2659% 2,75 % 2,75 % _
ALBUMIN 1
ALKALINE PHOSPHATASE 1
ALPHA-FETOPROTEIN 1
ALT 1
AMYLASE 1

ANTINUCLEAR AB. (ANA)

AST

BILIRUBIN DIRECT

BILIRUBIN TOTAL

BIO-AVAILABLE
TESTOSTERONE

CALCIUM

CARBAMAZEPINE

CHOLESTEROL

CK

CLOZAPINE

COMPLETE HEMOGRAM

CREATININE

CRP

ELECTROLYTES

FERRITIN
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* Correctional Service
Canada

FIT (iFOBT SCREEN)

Service correctionnel
Canada

FREE TESTOSTERONE

FSH

GGT

GLUCOSE SERUM FASTING

GLYCOSYLATED
HEMOGLOBIN

LD

LH

LIPASE

LITHIUM

MAGNESIUM

MICROALBUMIN R U

PHOSPHORUS

PROLACTIN

PROSTATE SPECIFIC AG.

PROTEIN

PT +INR

QUANTIFERON TB GOLD

SYPHILIS TP (EIA)

T4 FREE

TESTOSTERONE

TRIGLYCERIDES

TSH

TSHIT4F

URATE
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Canada Canada

UREA 1
URINALYSIS 1
URINALYSIS & URINE 1
CULTURE

VALPROATE 1
HEPATITIS B VIRUS DNA 1
anti HAV 1GG 1
anti HAV IgM 1
anti Hbe 1
CD4-8/HIVPCR 1
HBe Ag 1
HBs Ag 1
HEPATITIS ANTI-HCV 1
HEPATITIS C PCR 1
QUANTITATIVE

HEPATITIS C VIRUS AB RNA 1
HIV & VDRL 1
HIV VIRAL LOAD 1
HIV-1/HIV-2 SCREEN 1
HLA B27 1
HEPATITIS C GENOTYPAGE 1
ANTIHCV 1
TOUTE AUTRE ANALYSE Le chargé de projet en autorité doit approuver le prix de toutes ces autres analyses
COUT TOTAL par année de contrat -:-:-
COUT TOTAL pour la soumission

Page 45 de 71



* Correctional Service Service correctionnel
Canada Canada

Etablissement Période ferme Option 1 Option 2 i
Joliette — Waseskun Quantité Durée d'un an Durée d'un an Durée d'un an Cotttotal
Analyses Codt unitaire | Cout total par | Coat unitaire | Codt total | Codt unitaire | Codt total par
par analyse analyse par analyse | par analyse | par analyse analyse

EXEMPLE - PSA 1 2,50 % 250% 2,659% 2659% 2,75 % 2,75 % ;
ALBUMIN 1

ALKALINE PHOSPHATASE 1

ALPHA-FETOPROTEIN 1

ALT 1

AMYLASE 1

ANTINUCLEAR AB. (ANA) 1

AST 1

BILIRUBIN DIRECT 1

BILIRUBIN TOTAL 1

BIO-AVAILABLE 1

TESTOSTERONE

CALCIUM 1

CARBAMAZEPINE 1

CHOLESTEROL 1

CK 1

CLOZAPINE 1

COMPLETE HEMOGRAM 1

CREATININE 1

CRP 1

ELECTROLYTES 1

FERRITIN 1
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* Correctional Service
Canada

FIT (iFOBT SCREEN)

Service correctionnel
Canada

FREE TESTOSTERONE

FSH

GGT

GLUCOSE SERUM FASTING

GLYCOSYLATED
HEMOGLOBIN

LD

LH

LIPASE

LITHIUM

MAGNESIUM

MICROALBUMIN R U

PHOSPHORUS

PROLACTIN

PROSTATE SPECIFIC AG.

PROTEIN

PT +INR

QUANTIFERON TB GOLD

SYPHILIS TP (EIA)

T4 FREE

TESTOSTERONE

TRIGLYCERIDES

TSH

TSHIT4F

URATE
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Canada Canada

UREA 1
URINALYSIS 1
URINALYSIS & URINE 1
CULTURE

VALPROATE 1
HEPATITIS B VIRUS DNA 1
anti HAV 1GG 1
anti HAV IgM 1
anti Hbe 1
CD4-8/HIVPCR 1
HBe Ag 1
HBs Ag 1
HEPATITIS ANTI-HCV 1
HEPATITIS C PCR 1
QUANTITATIVE

HEPATITIS C VIRUS AB RNA 1
HIV & VDRL 1
HIV VIRAL LOAD 1
HIV-1/HIV-2 SCREEN 1
HLA B27 1
HEPATITIS C GENOTYPAGE 1
ANTIHCV 1
TOUTE AUTRE ANALYSE Le chargé de projet en autorité doit approuver le prix de toutes ces autres analyses
COUT TOTAL par année de contrat -:-:-
COUT TOTAL pour la soumission

Page 48 de 71



Correctional Service Service correctionnel

i+l

Canada Canada
Etablissement Période ferme Option 1 Option 2 i
Donnacona Quantité Durée d’un an Durée d’'un an Durée d’'un an Cotttotal
Analyses Colt unitaire | Colt total par | Colt unitaire | Codt total | Codt unitaire | Colt total par
par analyse analyse par analyse | par analyse | par analyse analyse

EXEMPLE - PSA 1 2,50 % 250% 2,659% 2659% 2,75 % 2,75 % ;
ALBUMIN 1

ALKALINE PHOSPHATASE 1

ALPHA-FETOPROTEIN 1

ALT 1

AMYLASE 1

ANTINUCLEAR AB. (ANA) 1

AST 1

BILIRUBIN DIRECT 1

BILIRUBIN TOTAL 1

BIO-AVAILABLE 1

TESTOSTERONE

CALCIUM 1

CARBAMAZEPINE 1

CHOLESTEROL 1

CK 1

CLOZAPINE 1

COMPLETE HEMOGRAM 1

CREATININE 1

CRP 1

ELECTROLYTES 1

FERRITIN 1
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* Correctional Service
Canada

FIT (iFOBT SCREEN)

Service correctionnel
Canada

FREE TESTOSTERONE

FSH

GGT

GLUCOSE SERUM FASTING

GLYCOSYLATED
HEMOGLOBIN

LD

LH

LIPASE

LITHIUM

MAGNESIUM

MICROALBUMIN R U

PHOSPHORUS

PROLACTIN

PROSTATE SPECIFIC AG.

PROTEIN

PT +INR

QUANTIFERON TB GOLD

SYPHILIS TP (EIA)

T4 FREE

TESTOSTERONE

TRIGLYCERIDES

TSH

TSHIT4F

URATE
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Canada Canada

UREA 1
URINALYSIS 1
URINALYSIS & URINE 1
CULTURE

VALPROATE 1
HEPATITIS B VIRUS DNA 1
anti HAV 1GG 1
anti HAV IgM 1
anti Hbe 1
CD4-8/HIVPCR 1
HBe Ag 1
HBs Ag 1
HEPATITIS ANTI-HCV 1
HEPATITIS C PCR 1
QUANTITATIVE

HEPATITIS C VIRUS AB RNA 1
HIV & VDRL 1
HIV VIRAL LOAD 1
HIV-1/HIV-2 SCREEN 1
HLA B27 1
HEPATITIS C GENOTYPAGE 1
ANTIHCV 1
TOUTE AUTRE ANALYSE Le chargé de projet en autorité doit approuver le prix de toutes ces autres analyses
COUT TOTAL par année de contrat -:-:-
COUT TOTAL pour la soumission
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Correctional Service

Service correctionnel

Canada Canada
Centre federal de Période ferme Option 1 Option 2
formation (CFF) Codit total
Sites 600 et 6099 Quantité Durée d’un an Durée d’un an Durée d’un an

Analyses Coit unitaire | Cout total par | Coat unitaire | Codt total | Codt unitaire | Codt total par
par analyse analyse par analyse | par analyse | par analyse analyse
EXEMPLE - PSA 1 2,50 % 250% 2,659% 2659% 2,75 % 2,75 % _
ALBUMIN 1
ALKALINE PHOSPHATASE 1
ALPHA-FETOPROTEIN 1
ALT 1
AMYLASE 1

ANTINUCLEAR AB. (ANA)

AST

BILIRUBIN DIRECT

BILIRUBIN TOTAL

BIO-AVAILABLE
TESTOSTERONE

CALCIUM

CARBAMAZEPINE

CHOLESTEROL

CK

CLOZAPINE

COMPLETE HEMOGRAM

CREATININE

CRP

ELECTROLYTES

FERRITIN
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* Correctional Service
Canada

FIT (iFOBT SCREEN)

Service correctionnel
Canada

FREE TESTOSTERONE

FSH

GGT

GLUCOSE SERUM FASTING

GLYCOSYLATED
HEMOGLOBIN

LD

LH

LIPASE

LITHIUM

MAGNESIUM

MICROALBUMIN R U

PHOSPHORUS

PROLACTIN

PROSTATE SPECIFIC AG.

PROTEIN

PT +INR

QUANTIFERON TB GOLD

SYPHILIS TP (EIA)

T4 FREE

TESTOSTERONE

TRIGLYCERIDES

TSH

TSHIT4F

URATE
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UREA 1
URINALYSIS 1
URINALYSIS & URINE 1
CULTURE

VALPROATE 1
HEPATITIS B VIRUS DNA 1
anti HAV 1GG 1
anti HAV IgM 1
anti Hbe 1
CD4-8/HIVPCR 1
HBe Ag 1
HBs Ag 1
HEPATITIS ANTI-HCV 1
HEPATITIS C PCR 1
QUANTITATIVE

HEPATITIS C VIRUS AB RNA 1
HIV & VDRL 1
HIV VIRAL LOAD 1
HIV-1/HIV-2 SCREEN 1
HLA B27 1
HEPATITIS C GENOTYPAGE 1
ANTIHCV 1
TOUTE AUTRE ANALYSE Le chargé de projet en autorité doit approuver le prix de toutes ces autres analyses
COUT TOTAL par année de contrat -:-:-
COUT TOTAL pour la soumission
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Service correctionnel

Canada Canada
sa(r::tagtr:\eeﬁgll:r(lgkdseM) Période ferme Option 1 Option 2 Coit total
Quantité Durée d’un an Durée d’'un an Durée d’'un an
Analyses Coat unitaire | Codt total par | Coiit unitaire | Codt total | Colt unitaire | Coat total par
par analyse analyse par analyse | par analyse | par analyse analyse

EXEMPLE - PSA 1 2,50 % 250% 2,659% 2659% 2,75 % 2,75 % _
ALBUMIN 1

ALKALINE PHOSPHATASE 1

ALPHA-FETOPROTEIN 1

ALT 1

AMYLASE 1

ANTINUCLEAR AB. (ANA)

AST

BILIRUBIN DIRECT

BILIRUBIN TOTAL

BIO-AVAILABLE
TESTOSTERONE

CALCIUM

CARBAMAZEPINE

CHOLESTEROL

CK

CLOZAPINE

COMPLETE HEMOGRAM

CREATININE

CRP

ELECTROLYTES

FERRITIN
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* Correctional Service
Canada

FIT (iFOBT SCREEN)

Service correctionnel
Canada

FREE TESTOSTERONE

FSH

GGT

GLUCOSE SERUM FASTING

GLYCOSYLATED
HEMOGLOBIN

LD

LH

LIPASE

LITHIUM

MAGNESIUM

MICROALBUMIN R U

PHOSPHORUS

PROLACTIN

PROSTATE SPECIFIC AG.

PROTEIN

PT +INR

QUANTIFERON TB GOLD

SYPHILIS TP (EIA)

T4 FREE

TESTOSTERONE

TRIGLYCERIDES

TSH

TSHIT4F

URATE
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Canada Canada

UREA 1
URINALYSIS 1
URINALYSIS & URINE 1
CULTURE

VALPROATE 1
HEPATITIS B VIRUS DNA 1
anti HAV 1GG 1
anti HAV IgM 1
anti Hbe 1
CD4-8/HIVPCR 1
HBe Ag 1
HBs Ag 1
HEPATITIS ANTI-HCV 1
HEPATITIS C PCR 1
QUANTITATIVE

HEPATITIS C VIRUS AB RNA 1
HIV & VDRL 1
HIV VIRAL LOAD 1
HIV-1/HIV-2 SCREEN 1
HLA B27 1
HEPATITIS C GENOTYPAGE 1
ANTIHCV 1
TOUTE AUTRE ANALYSE Le chargé de projet en autorité doit approuver le prix de toutes ces autres analyses
COUT TOTAL par année de contrat -:-:-
COUT TOTAL pour la soumission
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Service correctionnel

Canada Canada
Etablissement Période ferme Option 1 Option 2
Archambault Coiit total
Minimum et médium | Quantité Durée d’un an Durée d’'un an Durée d’'un an

Analyses Coit unitaire | Cout total par | Coat unitaire | Codt total | Codt unitaire | Codt total par
par analyse analyse par analyse | par analyse | par analyse analyse
EXEMPLE - PSA 1 2,50 % 250% 2,659% 2659% 2,75 % 2,75 % _
ALBUMIN 1
ALKALINE PHOSPHATASE 1
ALPHA-FETOPROTEIN 1
ALT 1
AMYLASE 1

ANTINUCLEAR AB. (ANA)

AST

BILIRUBIN DIRECT

BILIRUBIN TOTAL

BIO-AVAILABLE
TESTOSTERONE

CALCIUM

CARBAMAZEPINE

CHOLESTEROL

CK

CLOZAPINE

COMPLETE HEMOGRAM

CREATININE

CRP

ELECTROLYTES

FERRITIN
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Canada

FIT (iFOBT SCREEN)

Service correctionnel
Canada

FREE TESTOSTERONE

FSH

GGT

GLUCOSE SERUM FASTING

GLYCOSYLATED
HEMOGLOBIN

LD

LH

LIPASE

LITHIUM

MAGNESIUM

MICROALBUMIN R U

PHOSPHORUS

PROLACTIN

PROSTATE SPECIFIC AG.

PROTEIN

PT +INR

QUANTIFERON TB GOLD

SYPHILIS TP (EIA)

T4 FREE

TESTOSTERONE

TRIGLYCERIDES

TSH

TSHIT4F

URATE
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Canada Canada

UREA 1
URINALYSIS 1
URINALYSIS & URINE 1
CULTURE

VALPROATE 1
HEPATITIS B VIRUS DNA 1
anti HAV 1GG 1
anti HAV IgM 1
anti Hbe 1
CD4-8/HIVPCR 1
HBe Ag 1
HBs Ag 1
HEPATITIS ANTI-HCV 1
HEPATITIS C PCR 1
QUANTITATIVE

HEPATITIS C VIRUS AB RNA 1
HIV & VDRL 1
HIV VIRAL LOAD 1
HIV-1/HIV-2 SCREEN 1
HLA B27 1
HEPATITIS C GENOTYPAGE 1
ANTIHCV 1
TOUTE AUTRE ANALYSE Le chargé de projet en autorité doit approuver le prix de toutes ces autres analyses
COUT TOTAL par année de contrat -:-:-
COUT TOTAL pour la soumission
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Annexe C - Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité

DSD-QUE4409-HSEx
I*l G: NP N Contract Number | Numén du contral

du Canada 21301-22- 3463708
Security Classification | Classification de sécuribéd

SECURITY REQUIREMENTS CHECHK LIST (SRCL)
I.ISTE DE 'H"EII:IFI:I.ﬂﬂH I:E! EK.IEEHCE!- RELA'I“'ESI. LA SECURITE (LVERS

.nr-f Branch or Derecicrate / Direction géndrale ou Drection
au QoL dorgine Service comectionnel du Cansds Sarvices de sank
i arwumiummmummm Fn:mmmu&mmimummw-&m
H. Brial Description of Work ! Brine description du travail
Sarvich 08 LSO MCere T
. a) Willl the suppher require acoess lo Controlled Goods7 Mo Yot
L fowmisseur aura-l-il Boods & des marchandises conlrilbes T Mon O
0] Wil Ina SUEPEAT require Sccess 1o unclassiled mililany lechrecal data subyect 1o 1 provisons of the Techmcal Dala Lontrol Mo Yo
Regulations ¥ Man Dhs
uhmoum;mmmMmmw sonl assupelies aux dapostions du R bgiesmen
5Ur ba conirdde des donndes lech
E Indicale (he fype of sccess required | Indiguer be type daccls requis
) Wil the suppler and s SMpIyYees require acoess 1o PROTECTED andfor CLASSIFIED infarmalion or assets Fa v-
L Powmisseur ains que les employés auroni-is aoohs & des rerseignements ou & des biens PROTEGES eliou CLASSIFIES? Man [+
(Spacify e lovel of access using e chart in Question 7. c)
[Priscisasr b d'scos on uliksant ls ableau gui s rouve & La g 1. &l

PROTECTED andior CLASSIFIED information or assets is

5. b) Wil the suppler and ils employess (8. cleanars, maimlanance personnel] requine Bocess o resricied access areas? Mo Bccess 0 My D‘l‘u
parmitied Man
Le fowmisseur of ses employés (p. ex. netioyeurs, personnel dentrefien) awroni-ils acces & des zones acohs restreintes? L acobs

"Mwnmmmﬂﬁmsum CLASSIFIES n'esl pas sulorisd.
¢} Is this a commenoal courer or delivery requiemant with no overreghl siorage? Mo Yos
Man ="

5'agit-i d'un contral de Mmessageris ou de [TASON COMMErCEl SANS SNiMEPORAOS B8 NUE?

I fournsssur dewra svoir Socis

7. b) Redeass resirclions / Resiichions nelatives & s diffusion

Mo relsass rosirichons All HATO couniries o relaase restncbons

Aucune restnicion relatve Tous les pays de NOTAN Aucurs resinction relative

a la diffusion i la dilusion

Mot reheasatie D

A ng pas diffuser

Restricied to: / Limild & : D Resiricied 1o: | Limilé & : [j Rasiriched boc I Limité & D
Spacily country(ies): / Pricesar beds) pays : Specily country(es): /| Précier les) pays : Spacily countryfies): [ Précier b{s) pays -

7. c) Level of imformadion / Niveau dindormation

PROTECTED A . RATO UNCLASSIFIED D PROTECTED A D
PROTEGE A NATO NOM CLASSIFIE PROTEGE &

PROTECTED B . NATO RESTRICTED PROTECTED B I:l
PROTEGE B L] NATO DIFFUSION RESTRENTE || PROTEGE B L]
PROTEGTED C D RATO CONFIDENTIAL |:| PROTECTED C I:I
PROTEGE G NATO CONFIDENTIEL PROTEGE C

CONFIDENTIAL D NATO SECRET D' CONFIDENTIAL D
CONFIDENTIEL KATO SECRET CONFIDENTIEL

SECRET [:I COSMIC TOP SECRET D SECRET [:I
SECRET COSMIC TRES SECRET l SECRET

TOP SECRET TOP SECRET D’
TRES SECRET TRES SECRET

TOP SECRET [SIGINT) D TOP SECRET [SIGINT) D
TRES SECRET (SIGINT) | TRES SECRET (SIGINT)
TBS/SCT 350-103(2004/12) Security Classhication | CIaEsliCAon 08 SECuri

Mo cesets Canada
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DSD-QUE4409-HSEx

Goveyant  Genssseraant Contract Mumber I Mumer du contral
I* of Canada cu Canada 21301-22-3483708
Security Classificalion | Classification 08 sbcurid

PARTIE A

H mnwmmbmcmcmmcmriucmcmamv W s

Le lournsseur aura-l-il A00és & des rensesignements ou & des biens COMSEC désignes PROTEGES aliou CLASSIFIES?
If ¥ o8, indicabe the level of sensiliy:

Dars afrmathe. indbquer |8 nivesy de sersabilid :
Will the supplier requine access o exiremaly sensitive INFOSEC inlormation or assals™? .Hﬂ Yas

Le fourrsseur sura-l-il accés & des renssignements ou & des bisns INFOSEC de nalure exirmerment délicate ?

Short Tithe{s) of mabarial { Titre(s) abrdgi(s) du marbn :
WNMJ Murnéng du docurment |

dHEL |SUPPLIER) | PARTIE B - PERSONNEL [FOURNISSEUR)
1n.-hwumwmmrmumaummmmm

RELIABILITY STATUS COMNFIDENTIAL SECRET TOP SECRET
COTE DE FIABILITE COMFIDENTIEL SECRET TRES SECRET

D TOP SECRET= SIGINT MNATO CONFIDENTIAL NATO SECRET D COSMIC TOP SECRET
TRES SECRET - SIGINT MATO CONFIDENTIEL MATO SECRET COSMIC TRES SECRET

SITE ACCESS

I:I ACCES ALY EMPLACEMENTS
Bpecial commants:
Comemanpres spaciau |

HNOTE: If multiple levels of screening are dentiied, a Security Classification Guide must be provided.
REMARGUE : 5i plusiours nivesaux de conirdie de sécuritd sonl requis, un guide de dassification de la sécurild doi dre fourmni.

[10. bj) May unscreanad pamsonne ba used for porions. of tha work? Na Yo%
Du personnel sans aulonsation sscuritaine peul-il 88 var confier des partees du travail? Han Oui
If Yes, will unscreensd personned be escoried™ Ha oS
Dans Mafrmatve. ba parsonnal @n question sera-1-1 escomé? Nan Ol

11. a) Wil the supplier be required 1o receive and siore PROTECTED andior CLASSIFIED information or assets on its sile or Na Yes
premisas? Han Ol
L fcurnissaur som-t-1 leny de mosvoir o dentrapcser sur place dos enssignemants ou des bens PROTEGES atiou
CLASSIFIEST?

11, b)) Will the supplier be required to safeguard COMSEC information or assels? v b You
Le fournisseur sars--1 lenu de proléger des rensaignemants ou des biens COMSEC? . Man [a1]

PRODUCTION

1. ¢} Will the production (manulachure. and'or repair andior modiication) of PROTECTED andior CLASSIFIED maberial or squipmeant L WS
ooour it the supplier's site or premises? han Oui
s instalations du fourmisseur sarviconl-sles & la producion (fabrication ebiou nbpanaton ebiou modification ) de matkiel PROTEGE
oliou CLASSIFIE?

INFORMATION TECHNOLOGY [IT) MEDIA | SUPPORT RELATIF A LA TECHNOLOGIE DE LINFORMATION [T1)

11, dff Will thas supplisr ba required 1o uss iis IT sysiems o slacironically prooess, producs or sions PROTECTED andior CLASSIFIED Ha Yes
informaton of data? W i
L foumissaur sera-- Bnu duliiser ses propres. Syshimes inlormalioues pour irafer. produire ou Siockuer Slecironigusment des
renssigramants ou das donndes PROTEGES otiou CLASSIFIES?Y

1. &) Will ere be an slecironi: link between the supplier's IT sysiems and e government depariment or agency? e o

dun en dlectironique anine o systéma informatique du foumisseur of oslul du minisiine ou de Fagenos han Ol

gouvamemartale?

TESSCT 350-100(2004/12) Security Classification | Classification da sscurita

Canada
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Contract Mumber / Numdino du contrat

du Canacla 21301-22-3483708
Securily Classihicasan | Classificalon de secunls

I*l Gmﬂmnm1 Gouvernement

. memmm mullruuhl sumimary chart below o indicate the calegonyies) and evel(s) of saleguarding required al the supplier's

silm{s} Oor premises
Los ulifsabeurs qui remplissent le formulaine manuellemant dovent utiiser ba tablesu récapilulalil c-desacus pour indiquer, pour chague catisgonie. les

niveauy de sauveganis requis aux installaions du fournisseur

For usars completing 1he lorm onling (via (e Inlamel), he summany char (s sulomatcally populated by your responses i previous queslions.
Dians s cas des ulilisaleurs gui remplissent e lormalaire an ligne (par inbernat], kes réponses sux Quastions préchdenies sont aulomaliquesmant sanses

dans le tableau rdcapitulati.
SUMMARY CHART | TABLEAU RECAPITULATIF
Camgory PROTECTRT CLASSHIED WATO COMSEE
Cawgne PROTEGE @ ASSFIE
Tor 4] HATCY WATD | Comac PEOTECTED T |
A |8 |o |Cowroewme | SeceET | SEceET | RESTRCTED | CosFoewme  (SEcher | Tor | Peomied | Coweinme | Seceer | Secesr
COMPOERTIEL T Rl TEH AT [ & [} L= COsDERTIEL Thes
SEORET CaFFUSIOs CORFDENTEL Tris SroeT
RESTREIMEE BECRET
eRormaion | Assets
r
pil
Lk |
12. a) ks the desonption of the work contained within this SRCL PROTECTED andior CLASSIFIEDT
La description du iraval visé par la présents LVERS est-abs de natue PROTEGEE ellou CLASSIFIEET Mon

i Yoz, classify this form by annotating the top and bottom in the arsa sntited “Security Classification”.
Dans I'affirmative. classifier le présent formulaire en indiquant be niveaw de securite dans la case intitubée
« Classification de sécurité » au haut et au bas du fermulaire.

12. 1) Will the decumeniation afiached Io ihis SRCL be PROTECTED andior CLASSIFIED? v D
La documentation assockie § la présenis LVERS sera-Lelle PROTEGEE sticu CLASSIFIEE? Mon Oui

If Yen, classify this form by annotating the top and bottom in the area entitied “Security Classification” and indicate with
attachments (o.g. SECRET with Afachmsants).

Dans |'affrmative. classifior lo préisent formulaire en indiquant e niveau de sécurité dans la case intitubée

L] Guﬂhﬂi:nﬂi-mi-wuﬂluu bas du formulaire of indiguer qu'il ¥ & des pibces jointes (p. ex. SECRET avec
des pléces jointes

TBS/ASCT 350- 1003(200412) Sacurily Classficaton / Classficabon 0o sécun =1
e Canadi
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DSD-QUE44089-HSEX
I* Gme-'mmt Fo—— Coniract Number | Numéro du contral
du Canads 21301-22-3493708

Security Classification / Classification de sbounté

AUTHORIZATION | PARTIE D - AUTORISATION

113, Ovpanization Project Authority / Chargé de projet da foranisme

amea (prird) - Mo (sn lelres mouldes) Tise - Tire Signature

Hamncy Masscolie Dwwcirica des sarvdcas de sanls Nﬂnc [ e e — e
wlaphona MNo. - W' de Wképhone Facsimida Mo - N' de teldcopiour | E-mall address - Adresse couniel MEEico %-
450 872-T6Z9 450 972-TH6Z MNancy MassicofiefDcsc-sce.go.ca —

[14. Ovganization Security Authority | Responsable de la sécurité de longanisma
Pama (prinl) - Nom (en leSres mouldes) Tishe - Titrw

Rita Dubois ntract Secunty Analyst ‘ Dubols, Rlﬂiﬂ_‘

[T .- N° de ibhphone BCaimle - N" de Midcopieur

B13.002-8995 P e e e ST aE A | 20210317

[IE. Are there addwmaonal instructons (0.5 Securlly Guide, Securily Classification Guide) attached ?
Des insiructions supplémentaires (p. ea Guide de sécurbd. Guide de classification de la sécuriéd) soni-elles jointes T Man Qi

6. Procuramant Officer [ Agenl 4 approvisionnament

Pames (pried) - Mo (en eles mouldes) Tise - Tire Signalure
Isabelle Gravel BARAC Gravel, T
I sakele e
slaphans Na. - N de isléphone Facsimia No. - N de sldoopieur E-mail address - Adresse couwrriel
450-661-9550 poste 3300 A50-554-6626 Isabelle Gravel@csc-soc.go.ca Le 9 mars 2021
[17. Contracling Secunty Aulhorly | Aulontd contractanis an malkans de séouris
Piamy Anik Faresll - £50 s | Tise - Tire S-WIF r.-_“
6139865194 arrEII E = Farme, i
PLTTL LT P O 0= GG Ol =
el mﬂm
[Talephane MNa. - N° de idkbphons Facairmile No. - N' de lldoopiaus E -l address - Adresds courrel o :
TESSCT 350-100{2004512) Sacurity Classfication | Classfication da sacurita

Canada
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ANNEXE D - Liste des établissements

Canada

Service correctionnel

TEL: 450-478-5977, poste 7701

FAX: 450-478-0638
Personne responsable : Chef des services de
santé physique

Etablissement Archambaut (médium)
242, Boulevard Gibson
Sainte-Anne-des-Plaines (Québec) JON 1HO
TEL: 450-478-5960 poste 8711

FAX: 450-478-6441
Personne responsable : Chef des services de
santé physique

Etablissement Archambault (minimum)
244, Boulevard Gibson

, ) Point de Journée de Heure de
Etablissement . . . f s
cueillette service récupération
Centre régional de réception/USD
246, Boulevard Gibson
Sainte-Anne-des-Plaines (Québec) JON 1HO
Entrée principale Du lundi au vendredi 9h45

Dans le portique

du 242 Boulevard

Gibson, Sainte-

Anne-des-Plaines
(Québec) JON 1HO

Du lundi au vendredi

Entre 9h30 et 10h00

TEL: 450-661-7786 poste 4704

FAX: 450-664-6816
Personne responsable : Chef des services de
santé physique

. . i Au poste de

Sainte-Anne-des-Plaines (Québec) JON 1HO laccueil des | Du lundi au vendredi 10h30
TEL: 450-478-5933 poste 8711 officiers
FAX: 450-478-3639
Personne responsable : Chef des services de
santé physique

Dans le portique
Centre régional de santé mentale (CRSM) du 242 Boulevard | Du lundi au vendredi
242, Boulevard Gibson Gibson, Salqte- 9h30

Anne-des-Plaines
Sainte-Anne-des-Plaines (Québec) JON 1HO | (Québec) JON 1HO
TEL: 450-478-5960 poste 8320
FAX: 450-478-0035 En raison des tests

pour la Clozaphine Récupération sur
Personne responsable : Chef des services de demande, en moyenne vers 14h30
santé physique 3 fois par semaine
Centre fédéral de formation (Site 6099)
6099, boul. Lévesque
Laval (Québec) H7C 1P1

Entrée principale Du lundi au vendredi 10h00
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Canada

Service correctionnel

Centre fédéral de formation (Site 600)
600, Montée Saint-Frangois
Laval (Québec) H7C 1S5

. Entrée principale Du lundi au vendredi 10h15
TEL: 450-661-9620 poste 4704
FAX: 450-664-6521
Personne responsable : Chef des services de
santé physique
Etablissement Joliette
400, rue Marsolais , Au, qual

) ) d'expédition et
Joliette (Québec) JGE 6K6 réception ¢S | Du lundi au vendredi. 10h00
TEL: 450-752-5257 poste 3400 marchandises
de I'établissement
FAX: 450-752-2953 Joliette
Personne responsable : Chef des services de
santé physique
Etablissement Joliette (Waseskun)
400, rue Marsolais Au quai
) . d'expédition et
Joliette (Québec) J6E 6K6 réception des Une (1) journée par 13h30
TEL: 450-752-5257 poste 3400 marchandises deux (2) semaines
i de I'établissement

FAX: 450-752-2953 Joliette
Personne responsable : Chef des services de
santé physique
Etablissement Port-Cartier
1, Chemin de I'aéroport
Port-Cartier (Québec) G5B 2W2 .

. Entrée principale Du lundi au mercredi 11h15
TEL: 418-766-7070 poste 2823
FAX: 418-766-2585
Personne responsable : Chef des services de
santé physique
Etablissement Donnacona
1537, route 138
Donnacona (Québec)
G3M 1C9 Entrée principale Du lundi au vendredi 11h30

TEL: 418-285-2455 poste 2750

FAX : 418-285-3890
Personne responsable : Chef des services de
santé physique

Page 66 de 71




* Correctional Service Service correctionnel
Canada Canada

Etablissement Drummond
2025, boulevard Jean-de-Brébeuf

. i Le mercredi avec une
Drummondville (Québec) J2B 726 Poterne de possibilité d’'une 2e
TEL : 819-477-5112 poste 230 I'établissement journée de cueillette,

selon les besoins
FAX : 819-477-5879
Personne responsable : Chef des services de
santé physique

10h30

Etablissement Cowansville
400 avenue Fordyce

Cowansville (Québec)
J2K 3N7 Maggsiq (ext. Lundi, jeudli et 10n30
) Périmetre) vendredi
TEL : 450-263-3073 poste 2820

FAX: 450-263-6967
Personne responsable : Chef des services de
santé physique

Etablissement La Macaza
321, chemin de I'Aéroport

La Macaza (Québec) JOT 1RO
TEL: 819-275-2315 poste 7031

FAX: 819-275-2835
Personne responsable : Chef des services de
santé physique

Porte principale Du lundi au vendredi 10000
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Annexe E — Assurances — exigences particuliéres

Assurance de responsabilité civile commerciale

1.

L'entrepreneur doit souscrire et maintenir pendant toute la durée du contrat une police d'assurance
responsabilité civile commerciale d'un montant équivalant a celui habituellement fixé pour un contrat
de cette nature; toutefois, la limite de responsabilité ne doit pas étre inférieure a 2 000 000 $ par
accident ou par incident et suivant le total annuel.

La police d'assurance responsabilité civile commerciale doit comprendre les éléments suivants :

Assuré additionnel : Le Canada est désigné comme assuré additionnel, mais seulement en ce qui
concerne les responsabilités qui peuvent découler de l'exécution du contrat par l'entrepreneur.
L'intérét du Canada devrait se lire comme suit: Le Canada, représenté par Travaux publics et
Services gouvernementaux Canada.

Blessures corporelles et dommages matériels causés a des tiers découlant des activités de
I'entrepreneur.

Produits et activités complétées : Couverture pour les blessures corporelles et dommages matériels
découlant de biens ou de produits fabriqués, vendus, manipulés ou distribués par I'entrepreneur, ou
découlant des activités complétées par I'entrepreneur.

Préjudice personnel : Sans s'y limiter, la couverture doit comprendre la violation de la vie privée, la
diffamation verbale ou écrite, I'arrestation illégale, la détention ou l'incarcération et la diffamation.

Responsabilité réciproque/Séparation des assurés : Sans augmenter la limite de responsabilité, la
police doit couvrir toutes les parties assurées dans la pleine mesure de la couverture prévue. De
plus, la police doit s'appliquer a chaque assuré de la méme maniére et dans la méme mesure que
si une police distincte avait été émise a chacun d'eux.

Responsabilité contractuelle générale : La police doit, sur une base générale ou par renvoi explicite
au contrat, couvrir les obligations assumées en ce qui concerne les dispositions contractuelles.

Les employés et (s'il y a lieu) les bénévoles doivent étre désignés comme assurés additionnels.

Responsabilité de I'employeur (ou confirmation que tous les employés sont protégés par la
Commission de la sécurité professionnelle et de Il'assurance contre les accidents du travail
(CSPAAT) ou par un programme semblable).

Formule étendue d'assurance contre les dommages, comprenant les activités complétées : Couvre
les dommages matériels de maniére a inclure certains sinistres qui seraient autrement exclus en
vertu de la clause d'exclusion usuelle de garde, de contrdle ou de responsabilité faisant partie d'une
police d'assurance type.

Avis d'annulation : L’entrepreneur fournira a I'autorité contractante un avis écrit de trente (30) jours
avant 'annulation de la police ou tout autre changement a la police d’assurance.

S'il s'agit d'une police sur la base des réclamations, la couverture doit étre valide pour une période
minimale de douze (12) mois suivant la fin ou la résiliation du contrat.

Responsabilité civile indirecte du propriétaire ou de I'entrepreneur : Couvre les dommages découlant
des activités d'un sous-traitant que I'entrepreneur est juridiquement responsable de payer.
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Droits de poursuite : Conformément é I'alinéa 5 d) de la Loi sur le ministére de la Justice, L.R.C.
1993, ch. J-2, art. 1, si une poursuite est intentée par ou contre le Canada et que, indépendamment
de la présente clause, I'assureur a le droit d'intervenir en poursuite ou en défense au nom du Canada
a titre d'assuré additionnel désigné en vertu de la police d'assurance, I'assureur doit communiquer
promptement avec le Procureur général du Canada, par lettre recommandée ou par service de
messagerie, avec accuseé de réception, pour s'entendre sur les stratégies juridiques.

Pour la province de Québec, envoyer a I'adresse suivante :

Directeur

Direction du droit des affaires
Bureau régional du Québec (Ottawa)
Ministere de la Justice

284, rue Wellington, piece SAT-6042
Ottawa (Ontario) K1A OH8

Pour les autres provinces et territoires, envoyer a I'adresse suivante :

Avocat général principal

Section du contentieux des affaires civiles
Ministere de la Justice

234, rue Wellington, Tour de I'Est

Ottawa (Ontario) K1A OH8

Une copie de cette lettre doit étre envoyée a l'autorité contractante a titre d'information. Le Canada
se réserve le droit d'intervenir en codéfense dans toute poursuite intentée contre le Canada. Le
Canada assumera tous les frais liés a cette codéfense. Si le Canada décide de participer a sa
défense en cas de poursuite intentée contre lui et qu'il n'est pas d'accord avec un réglement proposé
et accepté par l'assureur de I'entrepreneur et les plaignants qui aurait pour effet de donner lieu a un
reglement ou au rejet de I'action intentée contre le Canada, ce dernier sera responsable envers
I'assureur de I'entrepreneur pour toute différence entre le montant du réglement proposé et la somme
adjugée ou payée en fin de compte (colts et intéréts compris) au nom du Canada.
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Annexe F - Critéres d’évaluation

1.0 Evaluation technique

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Les éléments suivants de la proposition sont évalués et cotés selon les critéres d’évaluation
énoncés ci-apres.

o Criteres techniques obligatoires

Il est impératif que les soumissions répondent a chacun de ces critéres pour démontrer leur respect
des exigences.

TOUTE EXPERIENCE QUI NEST PAS APPUYEE PAR DES DONNEES COMPLEMENTAIRES POUR
PRECISER OU, QUAND ET COMMENT ELLE A ETE ACQUISE ENTRAINERA LE REJET DE
L’EXPERIENCE EN QUESTION AUX FINS DE L’EVALUATION.

Tous les exemples d'expérience doivent étre strictement liés au travail. Les périodes d'études et de formation
ne seront pas prises en considération, a moins d’indication contraire.

Il faut prouver son expérience en décrivant des projets et/ou emplois antérieurs, qu’ils soient terminés ou en
cours.

Des références doivent étre fournies pour chaque projet ou expérience de travail.

Lorsque la ressource proposée a acquis I'expérience énoncée au sein d’'un organisme ou ministére fédéral
canadien en tant que fonctionnaire, la référence doit étre un fonctionnaire qui jouait un réle de supervision
par rapport a la ressource proposée au cours de la période d’emploi mentionnée.

Lorsque la ressource proposée a acquis I'expérience énoncée au sein d’'un organisme ou ministére fédéral
canadien en tant que consultant, la référence doit étre le fonctionnaire chargé du projet dans le cadre
duquel la ressource proposée a acquis I'expérience.

Les références doivent étre présentées selon le format suivant :

Nom;

Numeéro de téléphone actuel; et
Adresse courriel si disponible.

a.
b. Organisme;
C.
d.

Présentation de la réponse

Afin de faciliter I'évaluation des propositions, il est recommandé que les soumissionnaires abordent, dans
leur proposition, les critéres obligatoires dans l'ordre ou ils apparaissent dans le tableau Critéres
d’évaluation, en utilisant la numérotation présentée.

De plus, les soumissionnaires sont avisés que le nombre de mois d’expérience mentionné pour un projet ou
une expérience dont le délai chevauche le délai d’'un autre projet ou d’'une autre expérience ne sera pris en
considération qu’'une seule fois. Par exemple, la durée du projet 1 s’échelonne de juillet 2001 a décembre
2001; la durée du projet 2 s’échelonne d’octobre 2001 a janvier 2002. Le nombre total de mois d’expérience
pour ces deux projets est de sept (7) mois.

Pour les exigences qui demandent un nombre précis d'années d'expérience (p.ex., 2 ans), le SCC ne tiendra
pas compte de cette expérience si la soumission technique ne donne pas le mois et I'année, tel qu’exigé,
pour la date de début et la date de fin de I'expérience alléguée.

Le Canada n'évaluera que la période au cours de laquelle la ressource a réellement travaillé au projet ou

aux projets (de la date de début indiquée pour la ressource jusqu'a la date de fin), plutét qu'a partir de la
date de début et de fin générale d'un projet ou d'un groupe de projets auxquels la ressource a participé.
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CRITERES OBLIGATOIRES - Services de laboratoire médical

NO

Critéres obligatoire

Description du
soumissionnaire (inclure
un renvoi vers la
soumission)

Satisfaite (oui/non)

o1

Détenir une licence valide d'opération
du Ministére de la Santé et des
services sociaux (MSSS) émis par
Laboratoire de santé publique du
Québec (LSPQ). — Fournir la preuve.

02

Détenir les licences appropriées et
nous en fournir une copie a chaque
renouvellement :

- Biologie médicale — Biochimie;
— Fournir la preuve.

- Biologie médicale —
Hématologie; — Fournir la
preuve.

- Biologie médicale —
Microbiologie. — Fournir la
preuve.

TRANSPORTS DES ECHANTILLONS

03

Certification valide pour le transport
routier de matiéres dangereuses
(L.R.O. 1990 chap. D.1) octroyée par le
Ministére des Transports du Québec. —
Fournir la preuve.

04

Emballage de transport conforme a la
norme CGSB-43.125 (Canadian
General Standards Board) et du
Réglement sur le transport de matiéres
dangereuses (RTMD art. 1.42, art.
5.16.1). — Signer I'attestation.

Attestation :

Par la présente nous certifions que tous nos emballages
de transport sont conformes a la norme CGSB-43.125
(Canadian General Standards Board et au Réglement sur
le transport des matieres dangereuses (RTMD art. 1.42.
art. 5.16.1).

Raison sociale:

Nom et titre du signataire autorisé du fournisseur/de
I’entrepreneur
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