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Solicitation Amendment 003 is being raised for the following: 
 
At: ANNEX D – POINT RATED CRITERIA  
 
Delete: in its entirety 
 
Insert: - POINT RATED CRITERIA - REVISION 001 
 
 
 
At: ANNEX A – STATEMENT OF WORK, Section 01 90 00 
 
Insert: - 1.6 WILDLIFE CONTROL PLAN 
 
Provide WATCO with a Wildlife Control Plan on the second year of the Contract specific to the 
12 Wing Shearwater aerodrome. 
 
The content of the WCP must meet all of the following expectations: 
 

 Summary of wildlife hazard survey 

 Concise, well defined procedures outlining specific steps to be followed to 
reduce risk of hazards and how to deal when they occur. 

 Inform new Wing personnel of the local hazards and clearly explain specific 
airfield operations used to reduce wildlife populations. 

i. Level of detail should correspond to severity of hazard 
ii. Educate Wing personnel on reporting wildlife sightings and strikes 

 
 Meet following objectives: 

iii. Habitat Management 
iv. Wildlife dispersal/removal 
v. Wildlife strike reporting with specific reference to the CF218 Bird Strike 

and Bird Sighting report. 
 
Questions and Answers  
 
 

All other terms and conditions remain unchanged. 
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Questions and Answers:  
 
Question 1: Section 1 of the proposal (Technical Bid) should include the Technical Plan and the 
Management Plan (as requested in the evaluation section) ? In the last RFP, those were 2 different 
documents that were split and given as Technical Bid and Management Bid. 

Answer 1: The Technical bid includes the Technical plan and the Management plan (Annex D Evaluation) 
as both are technical requirements subject to evaluation. The bid is separated into three sections:  

Section I: Technical Bid 

Section II: Financial Bid 

Section III: Certifications 

 

Question 2: There is no criteria in the evaluation for the experience in developing and writing Wildlife 
Control Plan, as requested during the second year of the contract (Scope of work, 1.5.1.4.)? How are you 
going to evaluate if the company is able to provide such document with specific content and an excellent 
quality level ?  

Answer 2: Technical Criteria 2.0 evaluates Proposed work feasibility, approach and methodology by 
evaluating a bidder provided detailed plan to successfully control bird and wildlife population in an 
aerodrome environment. 

 

Question 3: What is the experience you are looking? 

Answer 3: Experience expectations are provided in the Mandatory Criteria, and further evaluated in the 
Management Plan 2.0 Relevant experience company and personnel.  

 

Question 4:  What are your expectations toward this document and about the content? 

Answer 4: Please refer to Annex A – Statement of Work, Section 01 90 00, 1.6 WILDLIFE CONTROL PLAN 
above.  

 

Question 5:  Are we requesting additional and extensive site visits to cover a full year by a biologist? 

Answer 5: No, we expect that the on-site WCO will seek support from Provincial and Federal 
Government agencies (eg DNR) as appropriate and required. 

 

Question 6:  What about the Covid-19 situation for the implementation of this contract renewal? If there 
is still a lockdown in the province (or in the Atlantic provinces), will you request a quarantine for the staff, 
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or are they considered essential workers ? Are you asking for a specific contingency plan, any specific 
local back-ups if someone gets sick or needs to be in quarantine after the start of the contract? 

Answer 6: If the provincial regulations still requires out of province persons to isolate for 14 days then 
yes it will still be required by the persons to isolate including the backup personnel. The Contract should 
be awarded with enough time to have personnel perform their isolation period before the start of the 
Contract. 

 

Question 7: What is your definition of a "qualified falconer" (p. 45/80)? Does he/she has 
to possess a full falconry license (not apprentice)?  Are you referring to a certain number 
of years demonstrating experience in the use of birds of prey as a method of Wildlife 
Control in an airfield environment?  

Answer 7: We define a “qualified falconer” as an individual with a full falconry license. 
He/she must posses a full falconry license. Experience expectations of offerors are 
provided in Annex D Mandatory Criteria.  

 

Question 8: Regarding Point Rated Criteria, under the Technical Criteria, item 3 – per this rubric, full 
points for this criteria will be awarded to bidders that: “Possess all required permits and licenses for 
falconry and wildlife control including additional exceptional licenses possible required” Could you please 
clarify what is meant by “additional exceptional licenses”? Do you have any examples of what might 
constitute an exceptional license? 

Answer 8: Please refer to Point Rated Criteria – Revision 001 above.  

 

Question 9: Regarding the above criteria, we assume that if an out of province bidder possesses the 
provincial equivalents to perform wildlife management with falconry in their province that bidder will 
receive full points, as many of the licenses/permits required cannot be obtained unless a bidder has 
existing operations in Nova Scotia. Is this correct? 

Answer 9: Yes, that is correct.  

 

 

All other items and conditions remain the same 
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La modification 003 à la demande de soumissions est apportée pour les motifs suivants : 
 
À : L’ANNEXE D — CRITÈRES COTÉS  
 
Supprimer : en entier. 
 
Insérer : – CRITÈRES COTÉS — RÉVISION 001 
 
 
 
À : L’ANNEXE A — ÉNONCÉ DES TRAVAUX, Section 01 90 00 
 
Insérer : – 1.6 PLAN DE CONTROLE DE LA FA UNE 
 
Fournir au Contrôle de la circulation aérienne de l’escadre (O ATC Ere), lors de la deuxième 
année du contrat, un plan de gestion de la faune spécifique à l’aérodrome de la 12e Escadre 
Shearwater. 
 
Le contenu du plan de gestion de la faune doit satisfaire tous les critères suivants : 
 

 Résumé de l’enquête sur les dangers pour la faune 

 Des procédures concises et bien définies décrivant les étapes précises à suivre 
pour réduire les risques de danger et la manière de réagir lorsqu’ils se 
produisent. 

 Informez le nouveau personnel de l’escadre des dangers locaux et expliquez 
clairement les opérations précises de l’aérodrome utilisées pour réduire les 
populations d’animaux sauvages. 

i. Le niveau de détail doit correspondre à la gravité du danger 
ii. Former le personnel de l’escadre à signaler les observations d’animaux 

sauvages et les collisions avec ceux-ci 
 

 Répondre aux objectifs suivants : 
iii. Gestion de l’habitat 
iv. Déplacement des animaux sauvages 
v. Signaler des collisions avec des animaux sauvages, particulièrement à 

l’aide du CF 218 — Rapport de collision avec des oiseaux et d’observation 
d’oiseaux. 

 
Foire aux questions  
 

Toutes les autres modalités demeurent inchangées. 



So
lic

ita
tio

n 
N

o.
 - 

N
° 

de
 l'

in
vi

ta
tio

n 
Am

d.
 N

o.
 - 

N
° 

de
 la

 m
od

if.
 

Bu
ye

r I
D

 - 
Id

 d
e 

l'a
ch

et
eu

r 
W

68
4H

-2
10

02
9/

A
 

00
3 

H
A

L3
23

 
 C

lie
nt

 R
ef

. N
o.

 - 
N

° 
de

 ré
f. 

du
 c

lie
nt

 
Fi

le
 N

o.
 - 

N
° 

du
 d

os
si

er
 

C
C

C
 N

o.
/N

° C
C

C
 - 

FM
S 

N
o.

/N
° V

M
E
 

 
 

CR
IT

ÈR
ES

 C
O

TÉ
S 

—
 R

ÉV
IS

IO
N

 0
01

 

 Le
s 

pr
op

os
iti

on
s 

te
ch

ni
qu

es
 e

t l
es

 p
ro

po
si

tio
ns

 d
e 

ge
st

io
n 

se
ro

nt
 é

va
lu

ée
s 

et
 c

ot
ée

s 
en

 fo
nc

tio
n 

de
s 

cr
itè

re
s 

su
iv

an
ts

. I
l e

st
 fo

rt
em

en
t s

ug
gé

ré
 q

ue
 le

 
so

um
is

si
on

na
ire

 p
ré

ci
se

 c
es

 e
xi

ge
nc

es
 e

n 
dé

ta
il 

da
ns

 s
a 

pr
op

os
iti

on
, p

ou
r q

ue
 l’

éq
ui

pe
 d

’é
va

lu
at

eu
rs

 s
oi

t e
n 

m
es

ur
e 

de
 ju

ge
r d

e 
se

s 
ca

pa
ci

té
s 

av
ec

 ju
st

es
se

. L
e 

so
um

is
si

on
na

ire
 d

oi
t a

bo
rd

er
 c

ha
qu

e 
po

in
t é

nu
m

ér
é 

ci
-d

es
so

us
 e

t f
ai

re
 ré

fé
re

nc
e 

au
x 

cr
itè

re
s 

da
ns

 s
a 

pr
op

os
iti

on
 p

ou
r d

ém
on

tr
er

 e
t s

ou
te

ni
r s

a 
co

nf
or

m
ité

.  
Le

 
so

um
is

si
on

na
ire

 d
oi

t i
nd

iq
ue

r o
ù,

 d
an

s 
sa

 p
ro

po
si

tio
n,

 il
 a

 s
at

is
fa

it 
à 

ce
tt

e 
ex

ig
en

ce
. 

 Te
ch

ni
qu

e 
—

 T
ot

al
 d

es
 p

oi
nt

s 
di

sp
on

ib
le

s 
80

0,
 m

in
im

um
 d

es
 p

oi
nt

s 
re

qu
is

 6
00

 

N
o  

Cr
itè

re
 

Cr
itè

re
s 

dé
ta

ill
és

 
Po

in
ts

 m
ax

. 

1.
 

D
ém

on
tr

e 
un

e 
co

m
pr

éh
en

si
on

 d
e 

la
 p

or
té

e 
et

 d
e 

l’o
bj

ec
tif

 

Co
m

pr
éh

en
si

on
 to

ta
le

 d
es

 p
ro

bl
èm

es
 e

t d
es

 d
an

ge
rs

 li
és

 a
ux

 e
xi

ge
nc

es
, a

in
si

 
qu

e 
la

 c
om

pr
éh

en
si

on
 d

es
 h

ab
itu

de
s 

et
 c

om
po

rt
em

en
ts

 d
es

 a
ni

m
au

x 
sa

uv
ag

es
. 

30
0 

U
ne

 c
er

ta
in

e 
co

m
pr

éh
en

si
on

 d
es

 p
ro

bl
èm

es
 e

t d
es

 d
an

ge
rs

 li
és

 a
ux

 e
xi

ge
nc

es
, 

ai
ns

i q
ue

 la
 c

om
pr

éh
en

si
on

 d
es

 h
ab

itu
de

s 
et

 c
om

po
rt

em
en

ts
 d

es
 a

ni
m

au
x 

sa
uv

ag
es

. 
20

0 

U
ne

 c
om

pr
éh

en
si

on
 li

m
ité

e 
de

s 
pr

ob
lè

m
es

 e
t d

es
 d

an
ge

rs
 li

és
 a

ux
 e

xi
ge

nc
es

, 
ai

ns
i q

ue
 la

 c
om

pr
éh

en
si

on
 d

es
 h

ab
itu

de
s 

et
 c

om
po

rt
em

en
ts

 d
es

 a
ni

m
au

x 
sa

uv
ag

es
. 

10
0 

Au
cu

ne
 c

om
pr

éh
en

si
on

 d
es

 p
ro

bl
èm

es
 e

t d
es

 d
an

ge
rs

 li
és

 a
ux

 e
xi

ge
nc

es
, a

in
si

 
qu

e 
la

 c
om

pr
éh

en
si

on
 d

es
 h

ab
itu

de
s 

et
 c

om
po

rt
em

en
ts

 d
es

 a
ni

m
au

x 
sa

uv
ag

es
.  

0 

2.
 

Fa
is

ab
ili

té
, a

pp
ro

ch
e 

et
 

m
ét

ho
do

lo
gi

e 
de

s 
tr

av
au

x 
pr

op
os

és
. 

Fo
ur

ni
t u

n 
pl

an
 d

ét
ai

llé
 p

ou
r c

on
tr

ôl
er

 a
ve

c 
su

cc
ès

 la
 p

op
ul

at
io

n 
d’

oi
se

au
x 

et
 

d’
an

im
au

x 
sa

uv
ag

es
 d

an
s 

un
 e

nv
iro

nn
em

en
t d

’a
ér

od
ro

m
e.

 
30

0 

Fo
ur

ni
t u

n 
pl

an
 d

e 
ba

se
 p

ou
r c

on
tr

ôl
er

 la
 p

op
ul

at
io

n 
d’

oi
se

au
x 

et
 d

’a
ni

m
au

x 
sa

uv
ag

es
. 

15
0 

Fo
ur

ni
t u

n 
pl

an
 p

ou
r c

on
tr

ôl
er

 la
 p

op
ul

at
io

n 
d’

oi
se

au
x 

et
 d

’a
ni

m
au

x 
sa

uv
ag

es
 

qu
i n

’e
st

 p
as

 c
la

ir 
et

 q
ui

 n
e 

ré
us

si
ra

 p
ro

ba
bl

em
en

t p
as

. 
0 

3.
 

D
ét

ec
tio

n 
de

s 
pr

ob
lè

m
es

 
di

re
ct

s 
et

 s
ec

on
da

ir
es

. 
Po

ss
èd

e 
to

us
 le

s 
pe

rm
is

 e
t l

es
 li

ce
nc

es
 re

qu
is

 p
ou

r l
a 

fa
uc

on
ne

rie
 e

t l
e 

co
nt

rô
le

 
de

 la
 fa

un
e 

(a
rm

es
 à

 fe
u 

et
 d

e 
ch

as
se

)  
10

0 



So
lic

ita
tio

n 
N

o.
 - 

N
° 

de
 l'

in
vi

ta
tio

n 
Am

d.
 N

o.
 - 

N
° 

de
 la

 m
od

if.
 

Bu
ye

r I
D

 - 
Id

 d
e 

l'a
ch

et
eu

r 
W

68
4H

-2
10

02
9/

A
 

00
3 

H
A

L3
23

 
 C

lie
nt

 R
ef

. N
o.

 - 
N

° 
de

 ré
f. 

du
 c

lie
nt

 
Fi

le
 N

o.
 - 

N
° 

du
 d

os
si

er
 

C
C

C
 N

o.
/N

° C
C

C
 - 

FM
S 

N
o.

/N
° V

M
E
 

 
 

N
e 

po
ss

èd
e 

pa
s 

de
 p

er
m

is
 e

t d
e 

lic
en

ce
s 

po
ur

 la
 fa

uc
on

ne
rie

 e
t l

e 
co

nt
rô

le
 d

e 
la

 fa
un

e.
 

0 

4.
 

Pe
rt

in
en

ce
 d

u 
ni

ve
au

 d
’e

ff
or

t, 
du

 p
la

n 
de

 tr
av

ai
l e

t d
u 

ca
le

nd
rie

r.
 

Po
ss

èd
e 

de
s 

re
ss

ou
rc

es
 a

dé
qu

at
es

 e
t p

eu
t f

ou
rn

ir 
le

 s
er

vi
ce

 d
em

an
dé

 p
en

da
nt

 
le

s 
he

ur
es

 n
or

m
al

es
 e

t d
an

s 
l’h

eu
re

 s
ui

va
nt

 u
n 

ap
pe

l d
’u

rg
en

ce
. P

os
sè

de
 le

s 
re

ss
ou

rc
es

 s
ec

on
da

ire
s.

 
10

0 

Po
ss

èd
e 

de
s 

re
ss

ou
rc

es
 li

m
ité

es
 e

t p
eu

t f
ou

rn
ir 

le
 s

er
vi

ce
 d

em
an

dé
 p

en
da

nt
 le

s 
he

ur
es

 n
or

m
al

es
 e

t d
an

s 
l’h

eu
re

 s
ui

va
nt

 u
n 

ap
pe

l d
’u

rg
en

ce
. L

es
 re

ss
ou

rc
es

 d
e 

se
co

nd
ai

re
s 

so
nt

 li
m

ité
es

. 
50

 

Po
ss

èd
e 

de
s 

re
ss

ou
rc

es
 li

m
ité

es
 e

t p
eu

t f
ou

rn
ir 

le
 s

er
vi

ce
 d

em
an

dé
 p

en
da

nt
 le

s 
he

ur
es

 n
or

m
al

es
 e

t d
an

s 
l’h

eu
re

 s
ui

va
nt

 u
n 

ap
pe

l d
’u

rg
en

ce
. N

e 
po

ss
èd

e 
pa

s 
de

 
re

ss
ou

rc
es

 d
e 

re
m

pl
ac

em
en

t. 
0 

 
 

 
 

 Pl
an

 d
e 

ge
st

io
n 

– 
To

ta
l d

e 
po

in
ts

 d
is

po
ni

bl
es

 5
40

, m
in

im
um

 d
e 

po
in

ts
 re

qu
is

 2
90

 

N
o  

Cr
itè

re
 

Cr
itè

re
s 

dé
ta

ill
és

 
Po

in
ts

 m
ax

. 

1.
 

Q
ua

lif
ic

at
io

ns
 d

e 
to

ut
 le

 
pe

rs
on

ne
l e

ss
en

tie
l. 

To
ut

 le
 p

er
so

nn
el

 a
 re

çu
 u

ne
 fo

rm
at

io
n 

Sy
st

èm
e 

d’
in

fo
rm

at
io

n 
su

r l
es

 m
at

iè
re

s 
da

ng
er

eu
se

s 
ut

ili
sé

es
 a

u 
tr

av
ai

l (
SI

M
D

U
T)

 e
t u

ne
 fo

rm
at

io
n 

su
pp

lé
m

en
ta

ire
 s

ur
 

la
 s

éc
ur

ité
. 

10
0 

Ce
rt

ai
ns

 m
em

br
es

 d
u 

pe
rs

on
ne

l o
nt

 re
çu

 u
ne

 fo
rm

at
io

n 
SI

M
D

U
T 

et
 u

ne
 

fo
rm

at
io

n 
su

pp
lé

m
en

ta
ire

 e
n 

m
at

iè
re

 d
e 

sé
cu

rit
é.

 
50

 

To
us

 le
s 

fa
uc

on
ni

er
s 

so
nt

 m
em

br
es

 d
e 

l’A
ss

oc
ia

tio
n 

de
s 

fa
uc

on
ni

er
s.

 
50

 

Ce
rt

ai
ns

 fa
uc

on
ni

er
s 

so
nt

 m
em

br
es

 d
e 

l’A
ss

oc
ia

tio
n 

de
s 

fa
uc

on
ni

er
s.

 
25

 

Au
cu

n 
em

pl
oy

é 
n’

es
t m

em
br

e 
de

 l’
As

so
ci

at
io

n 
de

s 
fa

uc
on

ni
er

s.
 

0 

2.
 

Ex
pé

rie
nc

e 
pe

rt
in

en
te

 d
e 

l’e
nt

re
pr

is
e 

et
 d

u 
pe

rs
on

ne
l. 

Fo
ur

ni
t u

ne
 d

es
cr

ip
tio

n 
dé

ta
ill

ée
 d

e 
pr

oj
et

s 
d’

en
ve

rg
ur

e 
et

 d
e 

na
tu

re
 s

im
ila

ire
s 

qu
i o

nt
 é

té
 c

om
pl

ét
és

 a
ve

c 
su

cc
ès

. 
15

0 

Fo
ur

ni
t u

ne
 d

es
cr

ip
tio

n 
dé

ta
ill

ée
 d

e 
pr

oj
et

s 
d’

en
ve

rg
ur

e 
et

 d
e 

na
tu

re
 lé

gè
re

m
en

t 
in

fé
rie

ur
s 

qu
i o

nt
 é

té
 c

om
pl

ét
és

 a
ve

c 
su

cc
ès

. 
75

 



So
lic

ita
tio

n 
N

o.
 - 

N
° 

de
 l'

in
vi

ta
tio

n 
Am

d.
 N

o.
 - 

N
° 

de
 la

 m
od

if.
 

Bu
ye

r I
D

 - 
Id

 d
e 

l'a
ch

et
eu

r 
W

68
4H

-2
10

02
9/

A
 

00
3 

H
A

L3
23

 
 C

lie
nt

 R
ef

. N
o.

 - 
N

° 
de

 ré
f. 

du
 c

lie
nt

 
Fi

le
 N

o.
 - 

N
° 

du
 d

os
si

er
 

C
C

C
 N

o.
/N

° C
C

C
 - 

FM
S 

N
o.

/N
° V

M
E
 

 
 

Au
cu

ne
 d

es
cr

ip
tio

n 
dé

ta
ill

ée
 d

e 
pr

oj
et

s 
d’

en
ve

rg
ur

e 
et

 d
e 

na
tu

re
 s

em
bl

ab
le

s 
qu

i 
on

t é
té

 c
om

pl
ét

és
 a

ve
c 

su
cc

ès
. 

0 

Ex
pé

rie
nc

e 
de

 c
on

tr
ôl

e 
de

 la
 fa

un
e 

au
to

ur
 d

’u
n 

aé
ro

dr
om

e 
de

 5
 a

ns
 e

t p
lu

s.
 

10
0 

Ex
pé

rie
nc

e 
de

 c
on

tr
ôl

e 
de

 la
 fa

un
e 

au
to

ur
 d

’u
n 

aé
ro

dr
om

e 
de

 3
 à

 5
 a

ns
.  

50
 

Ex
pé

rie
nc

e 
de

 c
on

tr
ôl

e 
de

 la
 fa

un
e 

au
to

ur
 d

’u
n 

aé
ro

dr
om

e 
de

 0
 à

 3
 a

ns
. 

0 

Fo
ur

ni
r u

n 
fa

uc
on

ni
er

 d
e 

re
m

pl
ac

em
en

t d
an

s 
le

s 
24

 h
eu

re
s.

 
10

0 

Fo
ur

ni
r u

n 
fa

uc
on

ni
er

 d
e 

re
m

pl
ac

em
en

t d
an

s 
le

s 
48

 h
eu

re
s.

 
50

 

Fo
ur

ni
r u

n 
fa

uc
on

ni
er

 d
e 

re
m

pl
ac

em
en

t d
an

s 
un

 d
él

ai
 d

’u
ne

 s
em

ai
ne

. 
10

 

3.
 

En
ga

ge
m

en
t e

nv
er

s 
l’a

ér
od

ro
m

e.
 

G
ra

nd
e 

di
sp

on
ib

ili
té

 e
t e

xc
el

le
nt

es
 a

pt
itu

de
s 

or
ga

ni
sa

tio
nn

el
le

s.
  

20
 

D
is

po
ni

bi
lit

é 
re

st
re

in
te

 e
t a

pt
itu

de
s 

or
ga

ni
sa

tio
nn

el
le

s 
lim

ité
es

.  
0 

U
ne

 s
tr

uc
tu

re
 h

ié
ra

rc
hi

qu
e 

cl
ai

re
. 

20
 

St
ru

ct
ur

e 
hi

ér
ar

ch
iq

ue
 li

m
ité

e.
 

10
 

         



Solicitation No. - N° de l'invitation Amd. No. - N° de la modif. Buyer ID - Id de l'acheteur 
W684H-210029/A 003 HAL323 
 Client Ref. No. - N° de réf. du client File No. - N° du dossier CCC No./N° CCC - FMS No./N° VME 
  
Foire aux questions :  
 
Question 1 : La section 1 de la proposition (offre technique) doit-elle inclure le plan technique et le plan 
de gestion (comme demandé dans la section d’évaluation)? Dans le dernier appel d’offres, il s’agissait de 
deux documents différents qui ont été séparés et présentés comme une offre technique et une offre de 
gestion. 

Réponse 1 : La soumission technique comprend le plan technique et le plan de gestion (annexe D 
Évaluation), car tous deux constituent des exigences techniques soumises à évaluation. La soumission 
compte trois sections :  

Section I : Soumission technique 

Section II : Soumission financière 

Section III : Certifications 

 

Question 2 : Il n’y a pas de critères dans l’évaluation pour l’expérience dans l’élaboration et la rédaction 
du plan de contrôle de la faune, comme demandé au cours de la deuxième année du contrat (étendue 
des travaux, 1.5.1.4.)? Comment allez-vous évaluer si l’entreprise est en mesure de fournir un tel 
document avec un contenu spécifique et un excellent niveau de qualité?  

Réponse 2 : Le critère technique 2.0 évalue la faisabilité, l’approche et la méthodologie du travail 
proposé en évaluant un plan détaillé fourni par le soumissionnaire pour contrôler avec succès la 
population d’oiseaux et d’animaux sauvages dans un environnement d’aérodrome. 

 

Question 3 : Quelle est l’expérience que vous recherchez? 

Réponse 3 : Les attentes en matière d’expérience sont indiquées dans les critères obligatoires, et 
évaluées plus en détail dans le plan de gestion 2.0 Expérience pertinente de l’entreprise et du personnel  

 

Question 4 : Quelles sont vos attentes vis-à-vis ce document et son contenu? 

Réponse 4 : Veuillez vous référer à l’annexe A — énoncé des travaux, Section 01 90 00, 1.6 PLAN DE 
CONTROLE DE LA FA UNE 

 

QUESTION 5 : Demandons-nous qu’un biologiste effectue des visites supplémentaires et étendues sur le 
site pendant une année complète? 

Réponse 5 : Non, nous nous attendons à ce que l’agent de contrôle de la faune sur place cherche à 
obtenir le soutien des agences gouvernementales provinciales et fédérales (par exemple, le ministère 
des Ressources naturelles), le cas échéant, et si nécessaire. 
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QUESTION 6 : Qu’en est-il de la situation de COVID-19 pour la mise en ƈuvre de ce renouvellement de 
contrat? S’il y a toujours un confinement dans la province (ou dans les provinces de l’Atlantique), 
demanderez-vous une mise en quarantaine pour le personnel, ou sont-ils considérés comme des 
travailleurs essentiels? Demandez-vous un plan d’urgence précis en ce qui concerne le personnel de 
remplacement local si quelqu’un tombe malade ou doit être mis en quarantaine après le début du 
contrat? 

Réponse 6 : Si la réglementation provinciale exige toujours que les personnes de l’extérieur de la 
province soient isolées pendant 14 jours, alors oui, les personnes devront s’isoler, y compris le 
personnel de remplacement. Le contrat doit être attribué avec suffisamment de temps pour que le 
personnel effectue sa période d’isolement avant le début du contrat. 

 

Question 7 : Quelle est votre définition d’un « fauconnier qualifié » (p. 45 à 80)? 
Doit-il/elle posséder un permis de fauconnerie complet (pas d’apprenti)? Faites-vous 
référence à un certain nombre d’années d’expérience dans l’utilisation d’oiseaux de proie 
comme méthode de contrôle de la faune dans un environnement d’aérodrome?  

Réponse 7 : Nous définissons un « fauconnier qualifié » comme un individu possédant 
une licence de fauconnerie. Il/elle doit posséder un permis de fauconnerie complet. Les 
attentes en matière d’expérience des soumissionnaires sont indiquées à l’annexe D, 
Critères obligatoires.  

 

Question 8 : En ce qui concerne les critères cotés, sous les critères techniques, point 3 – selon cette 
rubrique, les points complets pour ce critère seront attribués aux soumissionnaires qui : « Posséde tous 
les permis et licences requis pour la fauconnerie et le contrôle de la faune, y compris les licences 
exceptionnelles supplémentaires éventuellement requises ». Pourriez-vous préciser ce que signifie 
« licences exceptionnelles supplémentaires »? Avez-vous des exemples de ce qui pourrait constituer une 
licence exceptionnelle? 

Réponse 8 : Veuillez vous référer aux Critères cotés — Révision 001 ci-dessus.  

 

Question 9 : En ce qui concerne les critères susmentionnés, nous supposons que si un soumissionnaire 
de l’extérieur de la province détient les compétences provinciales équivalentes en matière de 
fauconnerie pour effectuer le contrôle de la faune, celui-ci recevra tous les points, puisque plusieurs des 
licences/permis requis ne peuvent être obtenus à moins qu’un soumissionnaire ait des exploitations 
existantes en Nouvelle-Écosse. Est-ce correct? 

Réponse 9 : Oui, c’est exact.  

 

 

Toutes les autres conditions demeurent inchangées 


