
AVIS DE PROJET DE MARCHÉ (APM) 

BESOIN DE SERVICES PROFESSIONNELS CENTRÉS SUR LES TÂCHES (SPTS) 

 

NIBS : R199I - Services de soutien en ressources humaines (SSRH) : organisation et classification, dotation et 
rémunération 

Numéro de référence : PW-21-00967010 
Numéro de la 
demande de 
soumissions : 

FJA-2021-017 

Nom de l’organisation : Commissariat à la magistrature fédérale Canada (CMF) 

Date de la demande de 
soumissions : 

2021-08-30 Date de clôture : 2021-09-17, 12:00 HAE 

Date de commencement 
prévu : 

2021-10-01 
  

Date de livraison 
estimative : 

S/O 
Niveau d’effort 
estimatif : 

Jusqu’à 200 jours pour le terme 
initial du contrat 

Durée du contrat : 
À compter de la date d’attribution du contrat jusqu’au 31 mars 2023, assortis de deux 
(2) options irrévocables d’une année chacune, qui permettent au Canada de prolonger 
la durée du contrat. 

Méthode de sollicitation : Concurrentielle 
Accords 
commerciaux : 

Voir avis 

Ententes sur les 
revendications territoriales 
globales s’applique : 

Non 
Nombre de contrats 
prévus : 

1 

 

Détails du besoin 

Procédure d’appel d’offres : Appel d’offres sélectif 

Ce besoin est ouvert seulement aux titulaires d’un arrangement en matière d’approvisionnement sous 

E60ZT-18TSPS qui sont qualifiés pour le palier 1 dans la Région de la capitale nationale pour la catégorie suivante : 

- 1.2 - Expert-conseil en conception de la classification et en conception organisationnelle - Supérieur 

Les fournisseurs suivant ont été invités à soumettre une proposition : 

 ARTEMP PERSONNEL SERVICES INC. 

 BEVA Global Management Inc. 

 C.B.-Z. Inc. 

 CPCS Transcom Limited 

 KPMG LLP 

 MacKinnon-Charlton Limited Management Consultants 

 Mobile Resource Group Inc. 

 Naut’sa mawt Resources Group/Human Resources Systems Group Joint Venture 

 Optimus SBR Inc. 

 PGF Consultants Inc. 

 Pleiad Canada Inc. 

 Protak Consulting Group Inc. 

 Samson & Associés CPA/Consultation Inc. 

 The AIM Group Inc. 

 TRM Technologies Inc. 

*Afin de ne pas nuire à l’efficacité du processus de passation de marchés, le CMF a décidé d’étendre l’invitation à cet 
appel d’offres uniquement aux dix (10) premiers fournisseurs préqualifiés qui en feront la demande (en plus de ceux 
énumérés ci-dessus).  



Description des travaux : 

Le Commissariat à la magistrature fédérale Canada (CMF) a besoin de ressources expertes en conception de la 

classification et en conception organisationnelle, sur demande. En tant que petite organisation, le CMF ne peut justifier 

l’embauche de d’un conseiller ou d’une conseillère en classification pour une durée indéterminée, déterminée ou même à 

temps partiel. Par conséquent, le CMF n’a pas actuellement la capacité de mener à bien les projets ou activités régulières 

de conception de la classification et de conception organisationnelle en cours. 

En raison de la conversion prochaine du groupe Services des programmes et de l’administration (PA), des travaux de 

classification supplémentaires seront nécessaires au cours des prochaines années. Une équipe de ressources est 

requise, composée d’au moins un (1) expert-conseil en conception de la classification et en conception organisationnelle 

– niveau supérieur (en tant que chargé de projet – ressource principale) et d’un (1) autre expert-conseil en conception de 

la classification et en conception organisationnelle – niveau supérieur. L’une des deux (2) ressources doit parler 

couramment les deux langues officielles du Canada (français et anglais). La ressource principale doit avoir suivi la 

formation sur la conversion au PA offerte par le Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada. Le CMF demande plus 

d’une ressource afin que sa division des RH ait un accès continu à une gamme de services de classification et de 

conception organisationnelle pour appuyer ses besoins opérationnels. Toutes les ressources proposées doivent avoir une 

accréditation valide en classification du gouvernement du Canada (administration publique centrale). 

Exigences relatives à la sécurité : LVERS des SP centralisés #6 s’applique 

Niveau minimum d’attestation de sécurité requis pour l’entreprise : Vérification d’organisation désignée (VOD) 

Niveau minimum d’attestation de sécurité requis pour la ou les ressources : Cote de fiabilité 

 

Autorité contractante 

Nom :  Daniel Morin 

Numéro de téléphone : 613-947-6339 

Courriel : FJA.Admin@fja-cmf.gc.ca 

Demandes de renseignements 

Les demandes de renseignements concernant le besoin de cette DP doivent être transmises à l’autorité contractante 
identifiée ci-dessus.  L’autorité contractante enverra les documents de la DP directement par courriel aux détenteurs 
d’AMA qualifiés invités à soumissionner le besoin. 

REMARQUE : La méthode d’approvisionnement des services professionnels centrés sur les tâches et solutions 
(SPTS) est mise à jour chaque trimestre. Si vous désirez savoir comment vous pouvez devenir un « titulaire d’AA 

qualifié », veuillez communiquer avec SPTS.TSPS@TPSGC-PWGSC.GC.CA 

mailto:SPTS.TSPS@TPSGC-PWGSC.GC.CA

