Avis de Proposition de Marché

Besoin en services d’aide temporaire

Ce besoin est pour: La Défense Nationale.

Ce besoin est ouvert uniqguement aux titulaires qui sont qualifiés pour un Arrangement
en Matiére d'Approvisionnement(AMA) en vertu de la norme EN578-172870 dans les
filieres et catégories suivantes :

5.1 Ordinateur, soutien aux applications
Les titulaires d'’AMA suivants ont été invités a soumettre une proposition:

. CGI Information Systems and Management Consultants Inc.
. Cistel Technology Inc.

. Coradix technology Consulting Ltd.
. IBISKA Telecom Inc.

. MGIS Inc. & iGeoSpy Inc. in JV

. Mindwire Systems Ltd.

. Modis Canada Inc

. New Technologies Inc.

. Orbis Risk Consulting Inc.

10. RHEA INC.

11. Sierra Systems Group Inc.

12. The AIM Group Inc.

13. Tiree Facility Solutions Inc.

14. TRM Technologies Inc.

15. Veritaaq Technology House Inc.

OCO~NOOTPA,WNE

Description du besoin:

Le ministére de la Défense nationale a besoin de services d'aide temporaire et a émis
une demande de proposition aux fournisseurs générés par le SSPC qui sont qualifiés
selon les volets et les catégories énumeérés ci-dessus.

L'entrepreneur doit fournir une ressource possédant les connaissances, |'expérience et
I'expertise nécessaires pour effectuer les taches associées a la création, a la
configuration et a l'administration de systémes Linux et de bases de données Oracle.



Niveau de sécurité requis:
Le niveau de sécurité minimum requis pour la(les) ressource(s) est/sont :

FSC - Secret

Documents associés:

Demande de proposition (RP) W6369-22DEO6

Période proposee pour le contrat:
La période de proposition du Contrat est du 06-10-2021 to 31-03-2022

Niveau d'effort estime:

Le niveau d'effort estimé du contrat sera de 115 jours.
Numeéro du dossier: W6369-22DE06

Autorité contractante: Bruce Bates

Courriel: MAT.DESProc.3-4.DOSE@forces.gc.ca
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