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Besoin de services professionnels centrés sur les TÂCHES (SPTS) 
 
 

Le présent marché est passé pour le compte du : Ministère des affaires étrangères, 
développement et commerce (MAECD) 

Il est ouvert seulement aux titulaires d'un arrangement en matière d'approvisionnement sous 
E60ZT-18TSSB qui sont qualifiés pour le Palier 1 - 0$ à 3.75M$ pour le volet suivant:  2. Volet 
des services-conseils en affaires et services de gestion du changement. 

 
Une (1) ressource pour la catégorie suivante :  2.12 Expert-conseil en services d’évaluation, 
Niveau intermédiaire. 

 
Tous les entreprises qualifient sous l’arrangement en matière d’approvisionnement ont été 
invitées à présenter une proposition.  

 
 
Description du besoin :  
 
Procédure d'appel d'offres : Appel d'offres sélectif 
Catégorie / Volet : 2.12 Expert-conseil en services d’évaluation, Niveau Intermédiaire 
 
Le ministère des Affaires étrangères, du Commerce et du Développement (MAECD) a besoin 
d’un consultant en services d’évaluation, de niveau intermédiaire, autochtone, afin d’informer les 
partenaires et AMC des recommandations visant à améliorer la mise en œuvre de l’initiative des 
Stages internationaux pour les jeunes Autochtones (SJIA). L’initiative IAYI offre aux jeunes 
autochtones du Canada âgés de 18 à 35 and qui possèdent un diplôme d’études secondaires (ou 
un certificat équivalent) la possibilité d’acquérir une expérience professionnelle à l’étranger dans 
le domaine du développement international. Plusieurs intervenant participent à ce projet et AMC 
s’efforce d’intégrer les commentaires des jeunes Autochtones de façon significative dans le cadre 
de cet examen. 
 
Les objectives spécifiques de l’examen sont les suivants : 
 

 Accroître les connaissances des intervenants du projet sur les pratiques 
exemplaires pour les programmes destinés aux jeunes Autochtones au Canada. 

 Évaluer les forces et les faiblesses des diverses approches utilisées par les 
partenaires de mise en œuvre de l’IAYI en matière de recrutement, de collecte 
de données, d’encadrement des jeunes et d’inclusion, afin d’assurer la diversité 
des participants. 

 Évaluer la pertinence du programme IAYI pour les groupes d’intervenants, en 
particulier les jeunes Autochtones, les communautés autochtones et les 
partenaires locaux. Examiner comment le programme pourrait être amélioré pour 
en assurer la pertinence. 

 Déterminer les constatations, les conclusions, les recommandations et les leçons 
apprises pour atteindre l’objectif de cet examen. 

 
 

Renseignements sur le titulaire 

Il n’y a pas eu de titulaires effectuant ce travail au cours des 12 derniers mois. 
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Niveau de sécurité : 
 
Il n’y a aucune exigence de sécurité pour cette demande de proposition et le contrat subséquent. 

 
Accords commerciaux qui s’appliquent 
 

 l'Accord sur les marchés publics de l'Organisation mondiale du commerce (AMP–OMC) 

 de l’Accord de libre-échange Canada-Chili 

 de l’Accord de libre-échange entre le Canada et le Pérou 

 de l’Accord de libre-échange Canada-Colombie 

 de l’Accord de libre-échange Canada-Panama 

 de l’Accord économique et commercial global entre le Canada et l’Union européenne 
(AECG) 

 l’Accord de partenariat transpacifique global et progressiste (APTGP) 

 l’Accord de libre-échange canadien (ALEC) 

 l’Accord de libre-échange Canada-Ukraine 

 l’Accord de libre-échange Canada-Corée.  

 
 

Durée du contrat proposée  
 
La période du contrat proposée sera d’une durée de six (6) mois après l’attribution du contrat. 
 
 
Niveau estimé de l'effort 
 
Le niveau d'effort estimé sera pour 120 jours. 
 
 
Numéro de dossier :  2021-P010657-PR1-000 

Autorité contractante : Andrea Lagalisse 

Courriel :  andrea.lagalisse@international.gc.ca 

 
 
 
REMARQUE : La méthode d’approvisionnement des services professionnels centrés sur 
les tâches et solutions (SPTS) est mise à jour chaque trimestre. Si vous désirez savoir 
comment vous pouvez devenir un « titulaire d’AA qualifié », veuillez communiquer avec 
SPTS.TSPS@TPSGC-PWGSC.GC.CA  
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