Besoin de services professionnels centrés sur les TACHES (SPTS)

Avis important aux soumissionnaires :

Conditionnellement réservé dans le cadre de la Stratégie d'approvisionnement pour les entreprises
autochtones

Ce marché est conditionnellement réservé dans le cadre de la Stratégie d’approvisionnement auprés des
entreprises autochtones du gouvernement fédéral.

Pour étre pris en compte, le soumissionnaire doit certifier qu'il se qualifie comme entreprise autochtone au sens
du SAEA et qu'il se conformera a toutes les exigences du SAEA. Si les offres de deux (2) ou plusieurs
entreprises autochtones respectent les termes de la demande de proposition, l'autorité contractante limitera la
concurrence a ces entreprises autochtones et ne tiendra pas compte des offres d'entreprises non autochtones
qui ont pu étre soumises.

Pour de plus amples renseignements concernant les exigences requises des entreprises autochtones
conformément au Programme de marchés réservés aux entreprises autochtones, consulter '’Annexe 9.4 du
Guide des approvisionnements.

Le présent marché est passé pour le compte de: Emploi et Développement social Canada

Il est ouvert seulement aux titulaires d'un arrangement en matiére d'approvisionnement sous E60ZT-
18TSPS qui sont qualifiés pour le Palier 1 (0$ a 3.75M$) pour la catégorie suivante: 3.6 Spécialiste en gestion
des risques

Les entreprises suivantes ont été invitées a présenter une proposition.

1019837 Ontario Inc.

163904 Canada Inc.

1649240 Ontario Ltd

4165047 Canada Inc.

4336615 Canada Inc. and RFP Solutions Inc. joint-venture

4Plan Consulting Corp.

7792395 Canada Inc.

8005931 Canada Inc

8513929 Canada Inc.

10. 9149481 Canada Inc.

11. 9468269 Canada Corp.

12. A Hundred Answers Inc.

13. A Net Solutions Inc.

14. Accenture Inc.

15. ACF Associates Inc.

16. Acosys Consulting Services Inc.

17. ACOSYS CONSULTING SERVICES INC./ SERVICES CONSEILS ACOSYS INC., THE HALIFAX
COMPUTER CONSULTING GROUP INC., in Joint Venture

18. Action Personnel of Ottawa-Hull Ltd

19. Adecco Employment Services Limited/Services de placement Adecco Limited

20. ADGA Group Consultants Inc.

21. Adirondack Information Management Inc., The AIM Group Inc. in Joint Venture

22. ADRM Technology Consulting Group Corp.

23. ADRM Technology Consulting Group Corp. and Randstad Interim Inc

24.  ALITHYA CANADA INC

25. Allswater Marine Consultants Limited

26. Altis Human Resources (Ottawa) Inc.
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Altis Human Resources (Ottawa) Inc., Excel Human Resources Inc., and Altis Human Resources Inc., in

Joint Venture

ALTRUISTIC INFORMATICS CONSULTING INC.
ARTEMP PERSONNEL SERVICES INC
Avascent Canada ULC

AZUR HUMAN RESOURCES LIMITED

BDO Canada LLP

Bevertec CST Inc.

Beyond Technologies Consulting Inc.

Blue Water Sourcing Inc

Breckenhill Inc.

Bridgetown Consulting Inc.

BRYCA Solutions Inc.

BTY Consulting Inc.

BurntEdge Incorporated

Cache Computer Consulting Corp.

Calian Ltd.

CGl Information Systems and Management Consultants Inc.
CHANT LIMITED

CIMA+ S.E.N.C.

Cistech Limited

Cistel Technology Inc.

CloseReach Ltd.

Cloud SynApps Inc.

CM Inc.

Cocentric Solutions Inc

Cofomo Ottawa

Colliers Project Leaders Inc.

Colliers Project Leaders Inc., Tiree Facility Solutions Inc. in Joint Venture
COLLIGO CONSULTING INCORPORATED
COMPUTACENTER TERAMACH INC.
Confluence Consulting Inc.

Conoscenti Technologies Inc.

Contract Community Inc.

CONTRACT COMMUNITY INC., NISHA TECHNOLOGIES INC IN JOINT VENTURE
Coradix technology Consulting Ltd.

CPCS Transcom Limited

Crystalus Strategic Documents Inc.

CVL INFORMATION SOLUTIONS INC.

Dalian Enterprises and Coradix Technology Consulting, in Joint Venture
Dare Human Resources Corporation

Deloitte Inc.

DLS Technology Corporation

Donna Cona Inc.

Durivage Management Solutions Limited

Eagle Professional Resources Inc.

Eclipsys Solutions Inc

Elevated Thinking Inc.

Ernst & Young LLP

Etico, Inc.

eVision Inc., SoftSim Technologies Inc. in Joint Venture
Excel Human Resources Inc.

Fifalde Consulting Inc.

Fiscal Realities Economists Ltd.

Fleetway Inc.

Foursight Consulting Group Inc.
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Fujitsu Consulting (CANADA) Inc./Fujitsu Conseil (Canada) Inc.
GCSTRATEGIES INCORPORATED
GEF Consulting Inc.
Gelder, Gingras & Associates Inc.
Govlinsights Consulting Inc.
Groupe Intersol Group Ltee.
GSI International Consulting Inc.
HDP Group Inc
hera - Health Research for Action
Hofmann PM Inc
14C INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING INC
IBISKA Telecom Inc.
IDS Systems Consultants Inc.
iFathom Corporation
InfoCivitas Ltd.
Integra Networks Corporation
Intelan Consulting Inc.
IPSS INC.
IT/Net - Ottawa Inc.
ITINET OTTAWA INC, KPMG LLP, in joint venture
Juno Risk Solutions Incorporated
Kelly Sears Consulting Group
KPMG LLP
Lansdowne Technologies Inc.
Le Groupe-conseil baastel Itée
Lean Agility Inc.
Lengkeek Vessel Engineering Inc.
Leo-Pisces Services Group Inc.
Les Enterprises Norleaf Networks Inc.
Leverage Technology Resources Inc.
Lightning Tree Consulting Inc.
Louis Tanguay Informatique Inc.
Lumina IT inc.
Lumina IT inc./C.B.-Z. Inc. (Joint Venture)
Macogep inc.
Makwa Resourcing Inc., TPG Technology Consulting Ltd. in JOINT VENTURE
Malarsoft Technology Corporation
Maplesoft Consulting Inc.
Maverin Business Services Inc.
MaxSys Staffing & Consulting Inc.
MDOS CONSULTING INC.
Messa Computing Inc.
MGIS Inc.
MGIS Inc., B D M K Consultants Inc IN JOINT VENTURE
Milestone Digital Media Consultants INC.
Mindstream Training Center and Professional Services Bureau, Inc
Mindwire Systems Ltd.
MINDWIRE SYSTEMS LTD., Akkada Professional Services inc., HubSpoke Inc., in Joint Venture
MNP LLP
Mobile Resource Group Inc
Modis Canada Inc
Monsey Consulting Group Inc.
Myticas Consulting Inc.
NATTIQ INC.
Newfound Recruiting Corporation
Niewe Technology and Consulting Ltd.



138. Nisha Technologies Inc.

139. Nortak Software Ltd.

140. OGGN Inc.

141. Olav Consulting Corp

142. OLAV CONSULTING CORP., MOSHWA ABORIGINAL INFORMATION TECHNOLOGY
CORPORATION, IN JOINT VENTURE

143. OpenFrame Technologies, Inc.

144. Optimus SBR Inc.

145. OPUS LEADERS INC.

146. Orangutech Inc.

147. Orbis Risk Consulting Inc.

148. Orbis Risk Consulting Inc., Okwaho Management Resources Inc., IN JOINT VENTURE

149. Otus Strategic Financial Business Planning Group

150. PGF Consultants Inc.

151. Platinum Technologies Inc.

152. Pleiad Canada Inc.

153. Portage Personnel Inc.

154. Posterity Group Consulting Inc,

155. Pricewaterhouse Coopers LLP

156. PRIMEXX VENTURES INC., ALEJANDRA DOXTATOR, Joint Venture

157. Procom Consultants Group Ltd.

158. Prologic Systems Ltd.

159. Promaxis Systems Inc

160. Protak Consulting Group Inc.

161. ProVision IT Resources Ltd.

162. QinetiQ Group Canada Inc.

163. QMR Staffing Solutions Incorporated

164. Quallium Corporation

165. Quarry Consulting Inc.

166. Randstad Interim Inc.

167. Raymond Chabot Grant Thornton Consulting Inc.

168. Reticle Ventures Canada Incorporated

169. Revay and Associates Limited

170. RFP Solutions Inc.

171. RHEAINC.

172. Risk Sciences International Inc.

173. Robertson & Company Ltd.

174. Run Straight Consulting Ltd

175. S.I. SYSTEMS ULC

176. Samson & Associés CPA/Consultation Inc

177. Scalian Inc.

178. Sia Partners Inc. / Sia Partenaires Inc.

179. Sierra Systems Group Inc.

180. Sigma Risk Management Inc

181. SoftSim Technologies Inc.

182. SpaceWerx Corporation

183. SRA Staffing Solutions Ltd.

184. Stratégia conseil inc

185. Strategic Relationships Solutions Inc.

186. Stratos Inc

187. Sundiata Warren Group Inc.

188. Symbiotic Group Inc.

189. SYSTEMATIX IT SOLUTIONS INC, MICROWORKS, IN JOINT VENTURE

190. Systematix IT Solutions Inc./Systematix Technologies de L'Information Inc./Les Services Conseils
Systematix Inc. in Joint Venture.

191. Systemscope Inc.



192. SELECT GLOBAL INTERNATIONAL LTEE.

193. T.E.S. Contract Services INC.

194. T.1.7 Inc.

195. T.L.7 INC., THE SOURCE STAFFING SOLUTIONS INC., in Joint Venture
196. TAG HR The Associates Group Inc.

197. Tato Recruiting Inc., S.I. SYSTEMS ULC, in Joint Venture

198. TDV Global inc.

199. Tech4soft Inc.

200. Technomics, Incorporated

201. TECSIS Corporation

202. TECSIS Corportation, Les Enterprises Norleaf Network Inc. in Joint Ventre
203. TEKSYSTEMS CANADA CORP./SOCIETE TEKSYSTEMS CANADA
204. The AIM Group Inc.

205. The Avascent Group, Ltd.

206. The Halifax Computer Consulting Group Inc.

207. The Right Door Consulting & Solutions Incorporated

208. THE SOURCE STAFFING SOLUTIONS INC.

209. The VCAN Group Inc.

210. Thinkpoint Inc.

211. Thomas&Schmidt Inc.

212. Tiree Facility Solutions Inc.

213. Transatlantic Business Consulting Inc.

214. Transpolar Technology Corporation and The Halifax Computer Consulting Group In Joint Venture
215. TRM Technologies Inc.

216. Tundra Technical Solutions Inc

217. TURNER & TOWNSEND CANADA INC.

218. Turtle Island Staffing Inc.

219. Valency Inc

220. Vantix Systems Inc.

221. Veritaaq Technology House Inc.

222. Wood Canada Limited

223. WSP Canada Inc.

224. Y2 Consulting Psychologists Inc./Psychologues consultants Y2 inc.
225.  Yoush Inc.

226. Zernam Enterprise Inc

227. ZW Project Management Inc.

Description du besoin :

Emploi et Développement social Canada (EDSC) a besoin des services d'un entrepreneur pour effectuer une
évaluation indépendante des risques au niveau des programmes pour 37 programmes de subventions et
contributions.

Le projet est entrepris pour s'aligner sur la politique et la directive du Secrétariat du Conseil du Trésor sur les
paiements de transfert, ainsi que pour répondre a une recommandation de vérification et aux rapports d'un
consultant.

Le projet appuie la priorité ministérielle qui consiste & renforcer les processus de gestion des risques afin de
s'assurer que le Ministére peut réagir a un environnement en évolution rapide et aux nouveaux risques, et
prendre des mesures pour surveiller et mesurer l'efficacité des stratégies d'atténuation des risques.

Niveau de sécurité :

Exigence en matiere de sécurité pour entrepreneur canadien : dossier Travaux publics et Services
gouvernementaux Canada (TPSGC) liste des exigences relatives a la sécurité des services professionnels
centralisés #6



L’entrepreneur ou l'offrant doit détenir en permanence, pendant I'exécution du contrat ou de I'offre a
commandes, une attestation d’organisation désignée (VOD) en vigueur, délivrée par le Programme de
Sécurité des Contrats (PSC), Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC)

Les membres du personnel de I'entrepreneur ou de I'offrant devant avoir accés a des renseignements
ou a des biens protégés, ou a des établissements de travail dont 'accés est réglementé,

doivent tous détenir une cote de fiabilité en vigueur, délivrée ou approuvée par le PSC, TPSGC
L’entrepreneur ou l'offrant ne doit pas emporter de renseignements ou de biens protégés hors des
établissements de travail visés; et I'entrepreneur ou I'offrant doit s’assurer que son personnel est au
courant de cette restriction et qu’il la respecte

Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives a la sécurité ne doivent pas étre

attribués sans l'autorisation écrite préalable du PSC, TPSGC
5. L’entrepreneur ou l'offrant doit respecter les dispositions :

a. de la Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité et directive de sécurité (s’il y a

lieu), reproduite ci-joint a 'Annexe C
b. du Manuel de la sécurité des contrats (derniére édition)

Niveau de sécurité minimale de I'entreprise requis

Canada OTAN Etranger

0 Protégé A 00 OTAN Non Classifié 0 Protégé A

M Protégé B 0 OTAN Diffusion Restreinte O Protégé B

0 Protégé C 00 OTAN Confidentiel 0 Protégé C

0 Confidentiel [0 OTAN Secret 0 Confidentiel

O Secret 0 Cosmic Trés Secret O Secret

0 Tres Secret 0 Tres Secret

0 Tres Secret (SIGINT) 0 Tres Secret (SIGINT)

Niveau de sécurité minimale de ressource requis

Canada OTAN Etranger
Canada OTAN Etranger

O Protégé A 0 OTAN Non Classifié O Protégé A
W Protégé B 00 OTAN Diffusion Restreinte 0 Protégé B
0 Protégé C (0 OTAN Confidentiel 0 Protégé C
0 Confidentiel [0 OTAN Secret 0 Confidentiel
0 Secret 00 Cosmic Trés Secret 0 Secret

0 Tres Secret (SIGINT)

0 Tres Secret (SIGINT)

Accords commerciaux qui s’appliquent

Accord de libre-échange canadien (ALEC)
Accord de libre-échange Canada-Chili
Accord de Partenariat transpacifique global et progressiste (PTPGP)
Accord de libre-échange Canada-Colombie
Canada et I'Union européenne Accord économique et commercial global (AECG)
Accord de libre-échange Canada - Honduras

Accord de libre-échange Canada - Corée

Accord de libre-échange entre le Canada et le Panama
Accord de libre-échange Canada-Pérou

Accord de continuité commerciale Canada—Royaume-Uni (ACC Canada-Royaume-Uni)
Accord de libre-échange Canada—Ukraine
Accord sur les marchés publics de I'Organisation mondiale du commerce (OMC-AMP)




Durée du contrat proposée

La période du contrat proposée sera du attribution du contrat pour une période de 24 mois.

Numeéro de dossier : 100020588
Autorité contractante : Gregory Molson
Courriel : nc-solicitations-gd@hrsdc-rhdcc.gc.ca

REMARQUE : La méthode d’approvisionnement des services professionnels centrés sur les taches et
solutions (SPTS) est mise a jour chaque trimestre. Si vous désirez savoir comment vous pouvez devenir
un « titulaire d’AA qualifié », veuillez communiquer avec SPTS.TSPS@TPSGC-PWGSC.GC.CA
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