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RETURN BIDS TO :
RETOURNER LES SOUMISSIONS A :
Bid Receiving - Réception des soumissions:

GEN-ATL-bidsubmission-soumission@csc-scc.gc.ca

REQUEST FOR PROPOSAL
DEMANDE DE PROPOSITION

Proposal to: Correctional Service Canada — Proposition a:
Service Correctionnel du Canada

We hereby offer to sell to His Majesty the King in right of Canada, in
accordance with the terms and conditions set out herein, referred to
herein or attached hereto, the goods, services, and construction listed
herein and on any attached sheets at the price(s) set out thereof.

Nous offrons par la présente de vendre a Sa Majesté le Roi du chef du
Canada, aux conditions énoncées ou incluses par référence dans la
présente et aux appendices ci-jointes, les biens, services et construction
énumeérés ici sur toute feuille ci-annexée, au(x) prix indiqué(s).

Comments — Commentaires :

“THIS DOCUMENT DOES NOT CONTAIN A SECURITY REQUIREMENT”
«LE PRESE‘NT DOCUMENT NE COMPORTE AUCUNE EXIGENCE
RELATIVE A LA SECURITE. »

Vendor/Firm Name and Address —
Raison sociale et adresse du fournisseur/de I’entrepreneur :

Telephone # — N° de Téléphone :

Fax # — No de télécopieur :

Email / Courriel :

GST # or SIN or Business # — N° de TPS
ou NAS ou N° d’entreprise :

Title — Sujet:
Service de physiothérapie

Date: Le 5 mars
2024

Solicitation No. — N°. de
Pinvitation
21250-24-4654402

Client Reference No. — N°. de Référence du Client
21250-24-4654402

GETS Reference No. — N°, de Référence de SEAG
N/A

Solicitation Closes — L’invitation prend fin
at/a:2:00 PM ADT - 14H HAA
on/le: March 22, 2024 — le 22 mars 2024

F.O0.B. — F.A.B. Plant — Usine: Destination: Other-Autre:

Address Enquiries to — Soumettre toutes
questions a:

Sylvie Gallant, Agente régionale des contrats
Sylvie.Gallant@csc-scc.gc.ca

Telephone No. — N° de

1 Fax No. - N° de
téléphone:

télécopieur:

506-378-8724

Destination of Goods, Services and Construction:
Destination des biens, services et construction:

Etablissement Nova pour femmes — 180 rue James,
Truro, N-E, B2N 6R8

Instructions: See Herein
Instructions : Voir aux présentes

Delivery Offered —
Livraison proposée :
Voir aux présentes
Name and title of person authorized to sign on behalf of
Vendor/Firm

Nom et titre du signataire autorisé du fournisseur/de
I’entrepreneur

Delivery Required — Livraison
exigée : See herein

Name / Nom Title / Titre

Signature Date

(Sign and return cover page with bid proposal /
Signer et retourner la page de couverture avec la
proposition)
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PARTIE 1 - RENSEIGNEMENTS GENERAUX
1. Exigences relatives ala sécurité
1.1 Avant l'attribution d'un contrat, les conditions suivantes doivent étre respectées :

a) le soumissionnaire doit détenir une attestation de sécurité d’'organisme valable tel
gu’indiqué a la Partie 6 — Clauses du contrat subséquent;

1.2 Avant de donner acces a des renseignements de nature délicate au soumissionnaire, les
conditions suivantes doivent étre respectées:

a) les personnes proposées par le soumissionnaire devant avoir acces a des
renseignements ou a des biens de nature délicate ou a des lieux de travail dont I'accés
est réglementé doivent répondre aux exigences de sécurité indiquées a la partie 6 —
Clauses du contrat subséquent;

b) les capacités en matiére de sécurité du soumissionnaire doivent étre satisfaites comme
il estindiqué a la partie 6, Clauses du contrat subséquent.

1.3 Pour de plus amples renseignements sur les exigences relatives a la sécurité, les
soumissionnaires devraient consulter le site Web du Programme de sécurité des contrats
(PSC) de Travaux publics et Services gouvernementaux Canada.

2. Enoncé des travaux
Les travaux a exécuter sont décrits en détail a l'article 2 des clauses du contrat éventuel.
3. Révision du nom du Ministére

Cette invitation & soumissionner est émise par le Service correctionnel du Canada (SCC). Toute
référence a Travaux publics et services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou a son ministre
dans le texte intégral ou incorporée par renvoi dans une condition ou une clause du document, ou
dans tout contrat subséquent, doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.

4. Compte rendu

Les soumissionnaires peuvent demander un compte rendu des résultats du processus de
demande de soumissions. Les soumissionnaires devraient en faire la demande a 'autorité
contractante dans les 15 jours ouvrables, suivant la réception des résultats du processus de
demande de soumissions. Le compte rendu peut étre fourni par écrit, par téléphone ou en
personne.
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PARTIE 2 - INSTRUCTIONS A L’INTENTION DES SOUMISSIONNAIRES

1. Instructions, clauses et conditions uniformisées

Toutes les instructions, clauses et conditions identifiées dans la demande de soumissions par un
numéro, une date et un titre sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions
uniformisées d’achat publié par Travaux publics et Services gouvernementaux Canada.

Les soumissionnaires qui présentent une soumission s'engagent a respecter les instructions, les
clauses et les conditions de la demande de soumissions, et acceptent les clauses et les
conditions du contrat subséquent.

Le document 2003 (2022-03-29), Instructions uniformisées - biens ou services - besoins
concurrentiels, est incorporé par renvoi dans la demande de soumissions et en fait partie
intégrante.

Le paragraphe 5.4 du document 2003, Instructions uniformisées - biens ou
services - besoins concurrentiels, est modifié comme suit :

Supprimer : soixante (60) jours
Insérer : cent vingt (120) jours

2. Présentation des soumissions
Les soumissionnaires doivent présenter leur soumission uniqguement au Service correctionnel du
Canada (SCC) avant la date et I'heure, et a I'adresse courriel de réception des soumissions

indiquées a la page 1 de la demande de soumissions.

L’article 06, Soumissions déposées en retard, du document 2003, Instructions
uniformisées — biens ou services — besoins concurrentiels, est modifié comme suit :

Supprimer : Iarticle 06 en entier.

Insérer : 06 Soumissions déposées en retard

Pour les soumissions présentées par courriel, le gouvernement du Canada supprimera les
soumissions livrées apreés la date et I'heure de cléture stipulées. Le gouvernement du Canada
gardera dans ses dossiers des documents pour documenter les soumissions présentées en

retard par courriel.

L’article 07, Soumissions retardées, du document 2003, Instructions uniformisées — biens
ou services —besoins concurrentiels, est modifié comme suit :

Supprimer : Iarticle 07 en entier.

Insérer : 07 Soumissions retardées

Le gouvernement du Canada refusera toute soumission retardée.

L’article 08, Transmission par télécopieur ou par Connexion Postel, du document 2003,
Instructions uniformisées — biens ou services — besoins concurrentiels, est modifiée
comme suit :

Supprimer : Iarticle 08 en entier.

Insérer : 08 Transmission par courriel
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a. Sauf indication contraire dans la demande de soumissions, les soumissionnaires doivent
présenter leur soumission a I'adresse courriel pour la réception des soumissions du SCC,
indiquée a la page 1 du document de demande de soumissions. Cette adresse courriel est
la seule adresse courriel acceptable pour les soumissionnaires afin de présenter leur
soumission en réponse a la demande de soumissions.

b. Les soumissionnaires peuvent transmettre leur soumission en tout temps avant la date et
I'heure de clbture.

c. Les soumissionnaires devraient inclure le numéro de la demande de soumissions dans le
sujet de leur courriel.

d. Le gouvernement du Canada ne sera responsable d’aucune défaillance attribuable a
I'utilisation du mode de transmission ou de réception des soumissions par courriel, y
compris, sans toutefois s'y limiter, ce qui suit ;

i.  Réception d’'une réponse brouillée, corrompue ou incompléte;

ii.  Disponibilité ou état du service de courriel;

iii. Incompatibilité entre le matériel utilisé pour I'envoi et celui utilisé pour la réception;

iv. Retard dans la transmission ou la réception de la soumission;

v. Défaut de la part du soumissionnaire d’identifier correctement la soumission;

vi. lllisibilité de la soumission;

vii. Sécurité des données incluses dans la soumission.

viii. Défaut de la part du soumissionnaire de transmettre la soumission a la bonne adresse
courriel;

ix. Probléemes de connectivité;

X.  Piéces jointes & un courriel bloquées ou non regues méme si le courriel du
soumissionnaire a bien été transmis.

e. Le SCC enverra par courriel un accusé de réception du courriel du soumissionnaire a partir
de I'adresse courriel de réception des soumissions. Cet accusé de réception confirmera
uniqguement la réception du courriel du soumissionnaire et ne confirmera pas si toutes les
piéces jointes du courriel du soumissionnaire ont été recues, si elles peuvent étre ouvertes
ou si leur contenu est lisible. Le SCC ne répondra pas aux courriels de suivi des
soumissionnaires demandant la confirmation des piéces jointes.

f.  Les soumissionnaires doivent s’assurer qu’ils se servent de la bonne adresse courriel de
réception des soumissions, et ne doivent pas simplement se fier a la fiabilité des fonctions
copier-coller en transposant I'adresse courriel figurant sur la premiére page du document de
demande de soumissions.

g. Une soumission transmise d’'un soumissionnaire a I'adresse courriel de réception des
soumissions du SCC constitue une offre officielle de la part du soumissionnaire, et doit étre
soumise conformément a l'article 05 du document 2003, instructions uniformisées — biens ou
services — besoins concurrentiels.

h. Les soumissionnaires doivent noter que le systéme de courriel du SCC a une limite de
10 Mo par message électronique. Le systeme de courriel du SCC rejettera les courriels
contenant les piéces jointes suivantes : fichiers séquentiels, fichiers exécutables et fichiers
d’'images dans les formats suivants : JPEG, GIF et TIFF. Le gouvernement du Canada
n’acceptera pas les courriels chiffrés ou les courriels comprenant des piéces jointes
protégées par des mots de passe.

L’article 09, Dédouanement, du document 2003, Instructions uniformisées — biens ou
services — besoins concurrentiels, est supprimée en intégralité.
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Le SCC recommande aux soumissionnaires de présenter leur réponse aux exigences de cette
invitation a soumissionner dans un format dactylographié.

Les soumissionnaires doivent veiller a ce que tous les renseignements fournis par écrit dans leur
soumission sont parfaitement lisibles afin de permettre au SCC de terminer I'évaluation des
soumissions. Le SCC se réserve le droit, a son entiére discrétion, de ne pas tenir compte de tout
renseignement manuscrit qu’il juge illisible lorsqu’il détermine si les soumissions respectent
toutes les exigences de la demande de soumissions, incluant, le cas échéant, tous les critéres
d’évaluation.

3. Ancien fonctionnaire

Les contrats attribués a des anciens fonctionnaires qui touchent une pension ou qui ont recu un
paiement forfaitaire doivent résister a I'examen scrupuleux du public et constituer une dépense
équitable des fonds publics. Afin de respecter les politiques et les directives du Conseil du Trésor
sur les contrats attribués a des anciens fonctionnaires, les soumissionnaires doivent fournir
l'information exigée ci-dessous avant 'attribution du contrat. Si la réponse aux questions et, s’il y
a lieu les renseignements requis, n’ont pas été fournis par le temps ou I'évaluation des
soumissions est complétée, le Canada informera le soumissionnaire du délai a l'intérieur duquel
l'information doit étre fournie. Le défaut de se conformer a la demande du Canada et satisfaire a
'exigence dans le délai prescrit rendra la soumission non recevable.

Définition
Aux fins de cette clause,

«ancien fonctionnaire » signifie tout ancien employé d'un ministére au sens de la Loi sur la
gestion des finances publiques, L.R., 1985, ch. F-11, un ancien membre des Forces armées
canadiennes ou de la Gendarmerie royale du Canada. Un ancien fonctionnaire peut étre :

a. un individu;
b. un individu qui s'est incorporé;
C. une société de personnes constituée d'anciens fonctionnaires; ou

d. une entreprise & propriétaire unigue ou une entité dans laquelle la personne visée détient
un intérét important ou majoritaire.

« période du paiement forfaitaire » signifie la période mesurée en semaines de salaire a I'égard
de laguelle un paiement a été fait pour faciliter la transition vers la retraite ou vers un autre emploi
par suite de la mise en place des divers programmes visant a réduire la taille de la fonction
publique. La période du paiement forfaitaire ne comprend pas la période visée par l'allocation de
fin de services, qui se mesure de fagon similaire.

« pension » signifie une pension ou une allocation annuelle versée en vertu de la Loi sur la pension de
la fonction publique (LPFP),L.R., 1985, ch. P-36, et toute augmentation versée en vertu de la Loi sur
les prestations de retraite supplémentaires, L.R., 1985, ch. S-24, dans la mesure ou elle touche

la LPFP. La pension ne comprend pas les pensions payables conformément a la Loi sur la pension de
retraite des Forces canadiennes, L.R., 1985, ch. C-17, a la Loi sur la continuation de la pension des
services de défense, 1970, ch. D-3, a la Loi sur la continuation des pensions de la Gendarmerie royale
du Canada, 1970, ch. R-10, et a la Loi sur la pension de retraite de la Gendarmerie royale du

Canada, L.R., 1985, ch. R-11, a la Loi sur les allocations de retraite des parlementaires,L.R.,

1985, ch. M-5, et a la partie de la pension versée conformément a la Loi sur le Régime de pensions du
Canada, L.R., 1985, ch. C-8.
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Ancien fonctionnaire touchant une pension

Selon les définitions ci-dessus, est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire
touchant une pension? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir lI'information suivante pour tous les anciens fonctionnaires
touchant une pension, le cas échéant :

a. le nom de l'ancien fonctionnaire;

b. la date de cessation d'emploi dans la fonction publique ou de la retraite.

En fournissant ces renseignements, les soumissionnaires acceptent que le statut du soumissionnaire
retenu, en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une pension, figure dans les rapports de divulgation
proactive, sur les sites Web des ministéres, conformément a I'Avis sur la Politique des marchés :
2019-01 et aux Lignes directrices sur la divulgation des marchés.

Directive sur le réaménagement des effectifs

Est-ce que le soumissionnaire est un ancien fonctionnaire qui a regu un paiement forfaitaire en
vertu de la Directive sur le réaménagement des effectifs? Oui () Non ()

Si oui, le soumissionnaire doit fournir l'information suivante :

a. le nom de I'ancien fonctionnaire;

b. les conditions de l'incitatif versé sous forme de paiement forfaitaire;
c. la date de la cessation d'emploi;

d. le montant du paiement forfaitaire;

e. le taux de rémunération qui a servi au calcul du paiement forfaitaire;

f. la période correspondant au paiement forfaitaire, incluant la date du début, d'achévement
et le nombre de semaines;

g. nombre et montant (honoraires professionnels) des autres contrats assujettis aux
conditions d'un programme de réaménagement des effectifs.

4. Demandes de renseignements — en période de soumission

Toutes les demandes de renseignements doivent étre présentées par écrit a I'autorité
contractante au moins cing (5) jours ouvrables avant la date de cléture des soumissions. Pour ce
qui est des demandes de renseignements regues aprés ce délai, il est possible qu’on ne puisse
pas y répondre.

Les soumissionnaires devraient citer le plus fidélement possible le numéro de l'article de la
demande de soumissions auquel se rapporte la question et prendre soin d’énoncer chaque
question de maniere suffisamment détaillée pour que le Canada puisse y répondre avec
exactitude. Les demandes de renseignements techniques qui ont un caractére exclusif doivent
porter clairement la mention « exclusif » vis-a-vis de chaque article pertinent. Les éléments
portant la mention « exclusif » feront I'objet d’une discrétion absolue, sauf dans les cas ou le
Canada considére que la demande de renseignements n’a pas un caractére exclusif. Dans ce
cas, le Canada peut réviser les questions ou peut demander au soumissionnaire de le faire, afin
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d’en éliminer le caractere exclusif, et permettre la transmission des réponses a tous les
soumissionnaires. Le Canada peut ne pas répondre aux demandes de renseignements dont la
formulation ne permet pas de les diffuser a tous les soumissionnaires.

5. Lois applicables

Tout contrat subséquent sera interprété et régi selon les lois en vigueur en Nouvelle-Ecosse, et
les relations entre les parties seront déterminées par ces lois.

A leur discrétion, les soumissionnaires peuvent indiquer les lois applicables d’une province ou
d’un territoire canadien de leur choix, sans que la validité de leur soumission ne soit mise en
question, en supprimant le nom de la province ou du territoire canadien précisé et en insérant le
nom de la province ou du territoire canadien de leur choix. Si aucun changement n’est indiqué,
cela signifie que les soumissionnaires acceptent les lois applicables indiquées.

6. Processus de contestation des offres et mécanismes de recours

(a) Les offrants potentiels ont accés a plusieurs mécanismes pour contester des aspects du
processus d’approvisionnement jusqu’a l'attribution du marché, inclusivement.

(b) Le Canada invite les offrants a porter d’abord leurs préoccupations a l'attention de I'autorité
contractante. Le site Web du Canada Achats et ventes, sous le titre « Processus de
contestation des soumissions et mécanismes de recours », fournit de l'information sur les
organismes de traitement des plaintes possibles, notamment :

e  Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement (BOA)
e  Tribunal canadien du commerce extérieur (TCCE)

(c) Les offrants devraient savoir que des délais stricts sont fixés pour le dép6t des plaintes et

qu’ils varient en fonction de l'organisation concernée. Les offrants devraient donc agir
rapidement s'’ils souhaitent contester un aspect du processus d’approvisionnement.
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PARTIE 3 - INSTRUCTIONS POUR LA PREPARATION DES SOUMISSIONS
1. Instructions pour la préparation des soumissions

Le SCC demande que les soumissionnaires fournissent leur soumission en sections distinctes,
comme suit :

Section | : Soumission technique : une (1) copie électronique en format PDF
Section Il :  Soumission financiére : une (1) copie électronique en format PDF
Section Ill :  Attestations : une (1) copie électronique en format PDF

Les prix devraient figurer dans la soumission financiére seulement. Aucun prix ne devrait étre
indiqué dans une autre section de la soumission.

Les soumissionnaires devraient soumettre leur soumission financiére et leur soumission
technique en tant que deux (2) documents distincts.

Afin d’aider le Canada a atteindre les objectifs de la Politique d’achats écologiques, les
soumissionnaires devraient :

1. Inclure toutes les certifications environnementales pertinentes pour votre organisation
(p. ex., ISO 14001, Leadership in Energy and Environmental Design [LEED], Carbon
Disclosure Project, etc.).

2. Inclure toutes les certifications environnementales ou déclarations environnementales de
produit (DEP) propres a votre produit ou service (comme I'’Association canadienne de
normalisation [Groupe CSA], Underwriters Laboratories [lien en anglais seulement]

[UL Solutions]; Forest Stewardship Council [lien en anglais et en espagnol seulement]
[FSC], ENERGYSTAR, etc.).

2. Sectionl: Soumission technique

Dans leur soumission technique, les soumissionnaires devraient expliquer et démontrer comment
ils entendent répondre aux exigences et comment ils réaliseront les travaux.

3. SectionIl: Soumission financiére

Les soumissionnaires doivent présenter leur soumission financiére en conformité avec la base de
paiement reproduite a 'Annexe B - Base de paiement proposée. Le montant total des taxes
applicables doit étre indiqué séparément.

Consulter 'Annexe B — Base de paiement proposée pour le format du baréme de prix.

3.1 Fluctuation du taux de change

Clause du Guide des CCUA C3011T (2013-11-06) Fluctuation du taux de change

4. Section lll : Attestations

Les soumissionnaires doivent présenter les attestations et renseignements supplémentaires
exigés a la Partie 5.

Page 10 de 41


https://www.tbs-sct.gc.ca/pol/doc-fra.aspx?id=32573
https://www.scc.ca/fr/agl-csa
https://www.scc.ca/fr/agl-csa
https://www.ul.com/
https://fsc.org/en
https://buyandsell.gc.ca/policy-and-guidelines/standard-acquisition-clauses-and-conditions-manual/5/C/C3011T/5

(g |

Correctional Service  Service correctionnel
Canada Canada

PARTIE 4 - PROCEDURES D’EVALUATION ET METHODE DE SELECTION
1. Procédures d’évaluation

(a) Les soumissions regues seront évaluées par rapport a 'ensemble des exigences de la
demande de soumissions, incluant les critéres d’évaluation techniques et financiers.

(b) Une équipe d’évaluation composée de représentants du SCC évaluera les soumissions.
1.1 Evaluation technique
1.1.1 Critéres techniques obligatoires
Les propositions seront évaluées en vue de déterminer si elles répondent a toutes les
exigences obligatoires énoncées a 'Annexe D — Critéres d’évaluation. Les propositions
qui ne répondent pas a tous les critéres obligatoires seront déclarées non recevables, et
seront rejetées.
1.2 Evaluation financiére
Clause du Guide des CCUA A0220T (2010-08-16, Evaluation du prix - soumission
Les propositions qui contiennent une soumission financiere autre que celle exigée en vertu de
I'Article 3. Section Il : soumission financiere de la PARTIE 3 — INSTRUCTIONS POUR LA
PREPARATION DES SOUMISSIONS seront déclarées non conformes.
2. Méthode de sélection
Clause du Guide des CCUA A0031T (2010-08-16) — Criteres techniques obligatoires.
3. Exigences en matiére d’assurance
Le soumissionnaire doit fournir une lettre d’un courtier ou d’'une compagnie d’assurance autorisé
a faire des affaires au Canada qui confirme que, si I'on attribue un contrat au soumissionnaire a
la suite de la demande de soumissions, celui-ci sera assuré conformément aux Exigences en
matiere d’assurance décrites a la clause 12 de la PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT
SUBSEQUENT.
Si l'information n’est pas fournie dans la soumission, I'autorité contractante en informera le
soumissionnaire et lui accordera un délai pour remplir cette condition. A défaut de se conformer a

la demande de I'autorité contractante et de fournir I'information dans le délai prévu, la soumission
sera déclarée non recevable.
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PARTIE 5 — ATTESTATIONS ET RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES

Les soumissionnaires doivent fournir les attestations et les renseignements supplémentaires
exigés pour qu’un contrat leur soit attribué.

Les attestations que les soumissionnaires remettent au Canada, peuvent faire I'objet d’'une
vérification & tout moment par le Canada. A moins d’indication contraire, le Canada déclarera une
soumission non recevable, ou a un manquement de la part de I'entrepreneur s'il est établi qu’une
attestation du soumissionnaire est fausse, sciemment ou non, que ce soit pendant la période
d’évaluation des soumissions ou pendant la durée du contrat.

L'autorité contractante aura le droit de demander des renseignements supplémentaires pour
vérifier les attestations du soumissionnaire. A défaut de répondre et de coopérer a toute
demande ou exigence imposée par I'autorité contractante, la soumission sera déclarée non
recevable, ou constituera un manquement aux termes du contrat.

1. Attestations préalables a I’attribution du contrat et renseignements supplémentaires

Les attestations et les renseignements supplémentaires énumérés ci-dessous devraient étre
remplis et fournis avec la soumission mais ils peuvent étre fournis plus tard. Si 'une de ces
attestations ou renseignements supplémentaires ne sont pas remplis et fournis tel que demandé,
I'autorité contractante informera le soumissionnaire du délai a 'intérieur duquel les
renseignements doivent étre fournis. A défaut de fournir les attestations ou les renseignements
supplémentaires énuméreés ci-dessous dans le délai prévu, la soumission sera déclarée non
recevable.

1.1 Dispositions relatives a I'intégrité — déclaration de condamnation a une infraction

A) Conformément au paragraphe B, en présentant une soumission en réponse a la présente
demande de soumissions, le soumissionnaire atteste :

i. qulilaluetqu’il comprend la Politique d'inadmissibilité et de suspension;

i. quil comprend que certaines accusations au criminel et déclarations de culpabilité au
Canada et a I'étranger, et certaines autres circonstances, décrites dans la Politique,
entraineront ou peuvent entrainer une détermination d’inadmissibilité ou une suspension
conformément a la Politique;

iii. qu’il est au courant que le Canada peut demander des renseignements, des attestations et
des validations supplémentaires auprés du soumissionnaire ou d’un tiers, afin de prendre
une décision a I'’égard de son inadmissibilité ou de sa suspension;

iv. qu’il a fourni avec sa soumission une liste compléte de toutes les accusations au criminel et
déclarations de culpabilité a I'étranger qui le touchent ou qui concernent ses affiliés et les
premiers sous-traitants qu’il propose et qui, a sa connaissance, peuvent étre semblables aux
infractions énoncées dans la Politique;

V. qu’aucune des infractions criminelles commises au Canada ni aucune autre circonstance
décrite dans la Politique et susceptible d’entrainer une détermination d’inadmissibilité ou de
suspension ne s’appliquent a lui, a ses affiliés ou aux premiers sous-traitants qu’il propose;

vi. qu’il n’est au courant d’aucune décision d’inadmissibilité ou de suspension rendue par
TPSGC a son sujet.

B) Lorsqu’un soumissionnaire est incapable de fournir les attestations exigées au paragraphe
A, il doit soumettre avec sa soumission un formulaire de déclaration de l'intégrité diment
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rempli. Le soumissionnaire doit soumettre ce formulaire au Service correctionnel du Canada
avec sa soumission.

1.2 Dispositions relatives a I'intégrité — documentation exigée

(@) Liste des noms : Tous les soumissionnaires, peu importe leur situation au titre de la
Politique, doivent présenter les renseignements ci-dessous :

i. les soumissionnaires constitués en personne morale, y compris ceux qui présentent une
soumission a titre de coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de tous les
administrateurs actuels ou, dans le cas d’'une entreprise privée, des propriétaires de la
société;

ii. les soumissionnaires soumissionnant a titre d’entreprise a propriétaire unique, y compris
ceux soumissionnant en tant que coentreprise, doivent fournir la liste compléte des noms de
tous les propriétaires;

iii. les soumissionnaires soumissionnant a titre de société en nom collectif n’ont pas a
soumettre une liste de noms.

Liste de noms:

ou

O Le soumissionnaire est une société en noms collectifs

Pendant I'évaluation des soumissions, un soumissionnaire doit, dans les 10 jours ouvrables,
informer par écrit 'autorité contractante de toute modification de la liste des noms soumise avec
la soumission.

1.3 Exigences de sécurité — Documentation requise

Conformément aux exigences du Programme de sécurité des contrats de Travaux publics et
Services gouvernementaux Canada, le soumissionnaire doit fournir un formulaire de demande
d’inscription (FDI) au Programme de sécurité des contrats dment rempli afin que sa soumission
puisse étre considérée davantage dans le cadre du processus d’approvisionnement.

On rappelle aux soumissionnaires d’obtenir rapidement la cote de sécurité requise et, le cas
échéant, les capacités en matiére de sécurité. Comme il est indiqué ci-dessus, les
soumissionnaires qui ne fournissent pas toutes les informations requises a la cléture des
soumissions auront la possibilité de compléter les informations manquantes du FDI dans un délai
fixé par I'autorité contractante. Si ces renseignements ne sont pas fournis dans le délai établi par
l'autorité contractante (y compris toute prolongation accordée par I'autorité contractante a sa
discrétion), ou si le Canada a besoin d’autres renseignements de la part du soumissionnaire dans
le cadre de I'évaluation de la demande d’autorisation de sécurité (c.-a-d. des renseignements qui
ne sont pas exigés par le FDI), le soumissionnaire sera tenu de soumettre ces renseignements
dans le délai établi par I'autorité contractante, qui ne sera pas inférieur a 48 heures. Si, a quelque
moment que ce soit, le soumissionnaire ne fournit pas les renseignements requis dans les délais
fixés par l'autorité contractante, sa soumission sera déclarée non conforme.
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1.4 Programme de contrats fédéraux pour I'équité en matiére d'emploi - Attestation de
soumission

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que le soumissionnaire, et tout
membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, n'est pas nommé dans la
liste des « soumissionnaires a admissibilité limitée » du Programme de contrats fédéraux (PCF)
pour I'équité en matieére d'emploi disponible au bas de la page du site Web d’Emploi et
Développement social Canada (ESDC).

Le Canada aura le droit de déclarer une soumission non recevable si le soumissionnaire, ou tout
membre de la coentreprise si le soumissionnaire est une coentreprise, figure dans la liste des
« soumissionnaires a admissibilité limitée du PCF» au moment de I'attribution du contrat.

1.5 Statut et disponibilité du personnel

Clause du Guide des CCUA A3005T (2010-08-16), Statut et disponibilité du personnel

1.6 Exigences linguistiques — anglais

En déposant une soumission, le soumissionnaire atteste que, s'il obtient le contrat découlant de
la demande de soumissions, chaque personne proposée dans sa soumission devra pouvoir
s'exprimer couramment en anglais. La personne proposée doit communiquer verbalement et par
écrit en anglais sans aide et en faisant peu d'erreurs.

1.7 Etudes et expérience

Clause du Guide des CCUA A3010T (2010-08-16), Etudes et expérience

1.8 Attestation:

En présentant une soumission, le soumissionnaire atteste que l'information fournie par le
soumissionnaire pour répondre aux exigences ci-dessus est exacte et complete.
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PARTIE 6 - CLAUSES DU CONTRAT SUBSEQUENT

Les clauses et conditions suivantes s’appliquent a tout contrat subséquent découlant de la
demande de soumissions et en font partie intégrante.

1. Exigences relatives ala sécurité

1.1 Les exigences relatives a la sécurité suivantes (LVERS et clauses connexes tel que prévu
par le PSC de TPSGC) s’appliquent et font partie intégrante du contrat.

EXIGENCE EN MATIERE DE SECURITE POUR ENTREPRENEUR CANADIEN :
DOSSIER TPSGC N° 21250-24-4654402

1. L’entrepreneur doit détenir en permanence, pendant I'exécution du contrat, une
attestation de vérification d’organisation désignée (VOD) en vigueur, délivrée par le
Programme de sécurité des contrats (PSC), Travaux publics et Services
gouvernementaux Canada (TPSGC).

2. Les membres du personnel de I'entrepreneur devant avoir acces a des renseignements
ou a des biens PROTEGES, ou & des établissements dont I'accés est réglementg,
doivent TOUS détenir une cote de FIABILITE en vigueur, délivrée ou approuvée par le
PSC, TPSGC.

3. L’entrepreneur NE DOIT PAS emporter de renseignements ou de biens PROTEGES
hors des établissements visés; et I'entrepreneur doit s’assurer que son personnel est au
courant de cette restriction et qu'il la respecte.

4, Les contrats de sous-traitance comportant des exigences relatives a la sécurité NE
DOIVENT PAS étre attribués sans I'autorisation écrite préalable du PSC, TPSGC.

5. L’entrepreneur doit respecter les dispositions :

a) de la Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité et directive de
sécurité (s’il y a lieu), reproduite ci-joint & 'Annexe C;

b) du Manuel de la sécurité des contrats (derniére édition).

Exemption accordée par le SCC aux fournisseurs titulaires d’un contrat de services de
santé pour le retrait, le stockage hors site et le traitement électronique des
renseighements médicaux personnels sur les délinquants.

1. L’entrepreneur ou l'offrant doit prendre des mesures pour protéger les renseignements
personnels relatifs a la santé conformément aux lois applicables qui régissent la
divulgation de renseignements personnels et relatifs a la santé en vertu des lois fédérales
et provinciales, des lois provinciales en matiére de renseignements relatifs a la santé et
des normes de pratique professionnelle établies par les organismes de réglementation
provinciaux/territoriaux. Cela comprend la collecte, la réception, la transmission, le
stockage, I'élimination, I'utilisation et la divulgation des renseignements en sa possession
par les personnes autorisées et les employés de I'entrepreneur ou I'offrant.

2. Advenant une atteinte a la sécurité ou une utilisation non autorisée de renseignements
personnels communiqués, I'entrepreneur ou I'offrant doit aviser le chargé de projet du
SCC et se plier a toutes les procédures et exigences en matiere de divulgation décrites
par son organisme de certification professionnelle ainsi que celles prévues par les lois et
les réglements fédéraux et provinciaux.
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2.  Enoncé des travaux

L'entrepreneur doit exécuter les travaux conformément a I'énoncé des travaux qui se trouve a
'annexe A.

3. Clauses et conditions uniformisées
Toutes les clauses et conditions identifiées dans le contrat par un numéro, une date et un titre,

sont reproduites dans le Guide des clauses et conditions uniformisées d’achat publié par Travaux
publics et Services gouvernementaux Canada.

Le présent contrat est émis par le Service correctionnel du Canada (SCC). C’est pourquoi toute
référence a Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC) ou & son ministre
dans le texte intégral ou par référence dans une modalité, une condition ou une clause du
document doit étre interprétée comme une référence au SCC ou a son ministre.

3.1 Conditions générales

2010B (2022-12-01), Conditions générales - services professionnels (complexité moyenne),
s’appliquent au contrat et en font partie intégrante.

La sous-section 5. Vérification des conditions générales est supprimée en entier et remplacée par
ce qui suit:

5. Vérification

L’entrepreneur doit conserver ces dossiers, et le Canada et ses représentants autorisés auront le
droit d’examiner ces dossiers en tout temps pendant la durée du contrat et pendant une période
de sept ans aprés avoir recu le dernier paiement au titre du contrat, ou jusqu’au reglement de
toutes les réclamations et de tous les litiges en cours, selon la derniére éventualité. Si un examen
révele des trop-payés par le Canada, ceux-ci seront réclamés par le Canada et immédiatement
remboursés par I'entrepreneur.

3.2 Conditions générales supplémentaires

4008 (2008-12-12) — Renseignements personnels, s’appliquent au contrat et en font partie
intégrante.

4013 (2022-06-20) — Respect des mesures, des ordres permanents, des politiques et des
regles sur place

L’entrepreneur doit se conformer et s’assurer que ses employés et ses sous-traitants se
conforment a toutes les mesures de sécurité, ordres permanents, politiques et regles sur place
qui sont en vigueur sur le lieu ou le travail est effectué.

3.3 Remplacement d'individus spécifiques

3.3.1 Si des individus spécifiques sont identifiés dans le contrat pour exécuter les travaux,
I'entrepreneur doit fournir les services de ces individus, sauf s'il n'est pas en mesure de
le faire pour des motifs indépendants de sa volonté.

3.3.2 Si I'entrepreneur n'est pas en mesure de fournir les services de tout individu spécifique
identifié dans le contrat, I'entrepreneur doit fournir les services d'un remplagant qui
posseéde les qualifications et I'expérience similaires. Le remplacant doit satisfaire aux
critéres utilisés pour la sélection de I'entrepreneur et étre acceptable pour le Canada.
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L'entrepreneur doit, le plus tot possible, aviser l'autorité contractante du motif du
remplacement de l'individu et fournir :

a. le nom du remplacant proposé ainsi que ses qualifications et son expérience; et
b. la preuve que le remplacant proposé possede la cote de sécurité exigée accordée
par le Canada, s'il y a lieu.

3.1.3 L'entrepreneur ne doit en aucun cas permettre que les travaux soient exécutés par des
remplagants non autorisés. L'autorité contractante peut ordonner qu'un remplagant
cesse d'exécuter les travaux. L'entrepreneur doit alors se conformer sans délai a cet
ordre et retenir les services d'un autre remplagant conformément au paragraphe 2. Le
fait que l'autorité contractante n'ordonne pas qu'un remplacant cesse d'exécuter les
travaux n'a pas pour effet de relever I'entrepreneur de son obligation de satisfaire aux
exigences du contrat.

4, Durée du contrat
4.1 Période du contrat

La période du contrat commence a la date d’attribution du contrat et va jusqu’au mars 31 2025
inclusivement.

4.2 Option de prolongation du contrat

L'entrepreneur accorde au Canada l'option irrévocable de prolonger la durée du contrat pour au
plus quatre (4) période(s) supplémentaire(s) de une (1) année chacune, selon les mémes
conditions. L'entrepreneur accepte que pendant la période prolongée du contrat, il sera payé
conformément aux dispositions applicables prévues a la Base de paiement.

Le Canada peut exercer cette option a n'importe quel moment, en envoyant un avis écrit a
I'entrepreneur avant la date d'expiration du contrat. Cette option ne pourra étre exercée que par
l'autorité contractante et sera confirmée, pour des raisons administratives seulement, par une
modification au contrat.

5. Responsables

5.1 Autorité contractante

L’autorité contractante pour le contrat est :

Nom : Sylvie Gallant

Titre : Agente régionale des contrats
Service correctionnel du Canada

Direction générale : AR/Finance/Gestion du matériel

Téléphone : 506-378-8724

Adresse électronique : Sylvie.Gallant@csc-scc.gc.ca

L’autorité contractante est responsable de la gestion du contrat, et toute modification doit étre
autorisée par écrit par I'autorité contractante. L’entrepreneur ne doit pas effectuer de travaux
dépassant la portée du contrat ou des travaux qui n’y sont pas prévus suite a des demandes ou
des instructions verbales ou écrites de toute personne autre que I'autorité contractante.

5.2 Chargé de projet

Le chargé de projet pour le contrat est :
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Nom :

Titre :

Service correctionnel du Canada
Direction générale :

Téléphone :

Télécopieur :

Adresse électronique :

Le chargé de projet représente le ministére ou I'organisme pour lequel les travaux sont exécutés
en vertu du contrat. Il est responsable de toutes les questions liées au contenu technique des
travaux prévus dans le contrat. On peut discuter des questions techniques avec le chargé de
projet; cependant, celui-ci ne peut pas autoriser les changements a apporter a 'énoncé des
travaux. De tels changements peuvent étre effectués uniquement au moyen d’'une modification
de contrat émise par I'autorité contractante.

5.3 Représentant de I’entrepreneur

Le représentant de I'entrepreneur autorisé pour le contrat est :
Nom :

Titre :

Entreprise :
Adresse :

Téléphone : - -
Télécopieur : - -

Adresse électronique :

6. Paiement
6.1 Base de paiement

L'entrepreneur sera remboursé pour les codts gqu'il a raisonnablement et convenablement
engagés dans l'exécution des travaux, établis conformément a la base de paiement a I'annexe B,
jusqu'a une limitation des dépenses de $ (insérer le montant au moment de
I'attribution du contrat). Les droits de douane sont inclus et les taxes applicables sont en sus.

6.2 Limitation des dépenses

1. La responsabilité totale du Canada envers l'entrepreneur en vertu du contrat ne doit pas
dépasser la somme de $. Les droits de douane sont inclus et les taxes applicables sont en
sus.

2. Aucune augmentation de la responsabilité totale du Canada ou du prix des travaux découlant
de tout changement de conception, de toute modification ou interprétation des travaux, ne sera
autorisée ou payée a l'entrepreneur, a moins que ces changements de conception, modifications
ou interprétations n'aient été approuvés, par écrit, par l'autorité contractante avant d'étre intégrés
aux travaux. L'entrepreneur n'est pas tenu d'exécuter des travaux ou de fournir des services qui
entraineraient une augmentation de la responsabilité totale du Canada a moins que
'augmentation n'ait été autorisée par écrit par 'autorité contractante. L'entrepreneur doit informer,
par écrit, 'autorité contractante concernant la suffisance de cette somme :

a. lorsque 75 p. 100 de la somme est engagée, ou
b. quatre (4) mois avant la date d'expiration du contrat, ou
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c. dés que l'entrepreneur juge que les fonds du contrat sont insuffisants pour
'achévement des travaux,

selon la premiére de ces conditions a se présenter.
3. Lorsqu'il informe l'autorité contractante que les fonds du contrat sont insuffisants,
I'entrepreneur doit lui fournir par écrit une estimation des fonds additionnels requis. La
présentation de cette information par I'entrepreneur n‘augmente pas la responsabilité du Canada
a son égard.
6.3 Modalités de paiement
Clause du Guide des CCUA H1008C (2008-05-12) — Paiement mensuel
6.4 Clauses du Guide des CCUA

Clause du Guide des CCUA A9117C (2007-11-30), T1204 - demande directe du ministére client
Clause du Guide des CCUA C0710C (2007-11-30), Vérification du temps et prix contractuels

6.4.1 Vérification

Clause du Guide des CCUA C1004C Vérification

Le Canada se réserve le droit de recouvrer des montants et d’apporter des rajustements aux
montants payables a I'entrepreneur si 'examen des dossiers de I'entrepreneur a permis de
déterminer des montants attribués au contrat qui ne sont pas conformes aux modalités du

contrat.

Lorsque les résultats d’'un examen indiquent qu’il y a eu un trop-payé par le Canada, celui-ci est
dd et payable a la date indiquée dans l'avis de trop-payé.

6.4.2 Vérification discrétionnaire

Clause du Guide des CCUA C0705C (2010-01-11), Vérification discrétionnaire des comptes

6.5 Frais de déplacement et de subsistance

Il N’y a aucuns frais de déplacement et de subsistance associés au contrat.

7. Instructions relatives a la facturation
1. L'entrepreneur doit soumettre ses factures conformément a l'article intitulé « Présentation
des factures » des conditions générales. Les factures ne doivent pas étre soumises avant

gue tous les travaux identifiés sur la facture soient complétés.

2. Chaque facture doit étre appuyée par : a. une copie du document de sortie et de tout
autre document tel qu'il est spécifié au contrat;

3. Les factures doivent étre distribuées comme suit :

a. L'original et un (1) exemplaire doivent étre envoyés a l'adresse suivante pour
attestation et paiement :

Attention: Gestionnaire, Programmes et services de soins de santé et réadaptation
L’établissement Nova pour femmes

180 rue James

Truro, N-E B2N 6R8
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8. Attestations et renseignements supplémentaires
8.1 Conformité

A moins d’'indication contraire, le respect continu des attestations fournies par I'entrepreneur avec
sa soumission ou préalablement a I'attribution du contrat, ainsi que la coopération constante
guant aux renseignements supplémentaires, sont des conditions du contrat et leur non-respect
constituera un manquement de la part de I'entrepreneur. Les attestations pourront faire I'objet de
vérifications par le Canada pendant toute la durée du contrat.

9. Lois applicables

Le contrat doit étre interprété et régi selon les lois en vigueur en Nouvelle-Ecosse et les relations
entre les parties seront déterminées par ces lois.

10. Ordre de priorité des documents

En cas d’'incompatibilité entre le libellé des textes énumérés dans la liste, c’est le libellé du
document qui apparait en premier sur la liste qui 'emporte sur celui de tout autre document qui
figure plus bas sur ladite liste.

a) Les articles de la convention;

b) Les conditions générales supplémentaires 4008 (2008-12-12) — Renseignements personnels
et 4013 (2022-06-20) — Respect des mesures, des ordres permanents, des politiques et des
regles sur place;

c) Les conditions générales 2010B (2022-12-01), Service professionnels (complexité
moyenne);

d) Annexe A, Enoncé des travaux;

e) Annexe B, Base de paiement;

f)  Annexe C, Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité;

g) La soumission de I'entrepreneur en date du (insérer au moment de I'attribution du
contrat).
111 Assurances — exigences particulieres

L’entrepreneur doit respecter les exigences en matiére d’assurance prévus ci-bas. L’entrepreneur
doit maintenir la couverture d’assurance exigée pendant toute la durée du contrat. Le respect des
exigences en matiére d’assurance ne dégage pas I'entrepreneur de sa responsabilité en vertu du
contrat, ni ne la diminue.

L'entrepreneur est responsable de décider si une assurance supplémentaire est nécessaire pour
remplir ses obligations en vertu du contrat et pour se conformer aux lois applicables. Toute
assurance supplémentaire souscrite est a la charge de I'entrepreneur ainsi que pour son bénéfice
et sa protection. L'entrepreneur doit faire parvenir a l'autorité contractante, dans les dix (10) jours
suivant la date d'attribution du contrat, un certificat d'assurance montrant la couverture
d'assurance et confirmant que la police d'assurance conforme aux exigences est en vigueur.
L'assurance doit étre souscrite auprés d'un assureur autorisé a faire affaire au Canada.
L'entrepreneur doit, a la demande de l'autorité contractante, transmettre au Canada une copie
certifiée de toutes les polices d'assurance applicables.

11.2 Assurance de responsabilité civile commerciale
11.2.1. L'entrepreneur doit souscrire et maintenir pendant toute la durée du contrat une police
d'assurance responsabilité civile commerciale d'un montant équivalant a celui habituellement

fixé pour un contrat de cette nature; toutefois, la limite de responsabilité ne doit pas étre
inférieure & 2 000 000 $ par accident ou par incident et suivant le total annuel.
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11.2.2 La police d'assurance responsabilité civile commerciale doit comprendre les éléments
suivants :

a. Assuré additionnel : Le Canada est désigné comme assuré additionnel, mais
seulement en ce qui concerne les responsabilités qui peuvent découler de I'exécution
du contrat par I'entrepreneur. L'intérét du Canada devrait se lire comme suit : Le
Canada, représenté par Travaux publics et Services gouvernementaux Canada.

b. Blessures corporelles et dommages matériels causés a des tiers découlant des
activités de l'entrepreneur.

c. Produits et activités complétées : Couverture pour les blessures corporelles et
dommages matériels découlant de biens ou de produits fabriqués, vendus, manipulés
ou distribués par I'entrepreneur, ou découlant des activités complétées par
I'entrepreneur.

d. Préjudice personnel ; Sans s'y limiter, la couverture doit comprendre la violation de la
vie privée, la diffamation verbale ou écrite, I'arrestation illégale, la détention ou
l'incarcération et la diffamation.

e. Responsabilité réciproque/Séparation des assurés : Sans augmenter la limite de
responsabilité, la police doit couvrir toutes les parties assurées dans la pleine mesure
de la couverture prévue. De plus, la police doit s'appliquer & chaque assuré de la
méme maniére et dans la méme mesure que si une police distincte avait été émise a
chacun d'eux.

f.  Responsabilité contractuelle générale : La police doit, sur une base générale ou par
renvoi explicite au contrat, couvrir les obligations assumées en ce qui concerne les
dispositions contractuelles.

g. Lesemployés et (s'il y a lieu) les bénévoles doivent étre désignés comme assurés
additionnels.

h. Responsabilité de I'employeur (ou confirmation que tous les employés sont protégés
par la Commission de la sécurité professionnelle et de I'assurance contre les
accidents du travail (CSPAAT) ou par un programme semblable).

i. Formule étendue d'assurance contre les dommages, comprenant les activités
complétées : Couvre les dommages matériels de maniére a inclure certains sinistres
qui seraient autrement exclus en vertu de la clause d'exclusion usuelle de garde, de
contrdle ou de responsabilité faisant partie d'une police d'assurance type.

j-Avis d'annulation : L'entrepreneur fournira a I'autorité contractante un avis écrit de
trente (30) jours avant I'annulation de la police ou tout autre changement a la police
d’assurance.

k. S'il s'agit d'une police sur la base des réclamations, la couverture doit étre valide pour
une période minimale de douze (12) mois suivant la fin ou la résiliation du contrat.

I.  Responsabilité civile indirecte du propriétaire ou de I'entrepreneur : Couvre les
dommages découlant des activités d'un sous-traitant que I'entrepreneur est
juridiguement responsable de payer.

m. Droits de poursuite : Conformément € 'alinéa 5 d) de la Loi sur le ministére de la
Justice, L.R.C. 1993, ch. J-2, art. 1, si une poursuite est intentée par ou contre le
Canada et que, indépendamment de la présente clause, I'assureur a le droit
d'intervenir en poursuite ou en défense au nom du Canada a titre d'assuré additionnel
désigné en vertu de la police d'assurance, I'assureur doit communiquer promptement
avec le Procureur général du Canada, par lettre recommandée ou par service de
messagerie, avec accusé de réception, pour s'entendre sur les stratégies juridiques.

Pour la province de Québec, envoyer a lI'adresse suivante :
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Directeur

Direction du droit des affaires
Bureau régional du Québec (Ottawa)
Ministere de la Justice

284, rue Wellington, piece SAT-6042
Ottawa (Ontario) K1A OH8

Pour les autres provinces et territoires, envoyer a I'adresse suivante :

Avocat général principal

Section du contentieux des affaires civiles
Ministere de la Justice

234, rue Wellington, Tour de I'Est

Ottawa (Ontario) K1A OH8

Une copie de cette lettre doit étre envoyée a l'autorité contractante a titre
d'information. Le Canada se réserve le droit d'intervenir en codéfense dans toute
poursuite intentée contre le Canada. Le Canada assumera tous les frais liés a cette
codéfense. Si le Canada décide de participer a sa défense en cas de poursuite
intentée contre lui et qu'il n'est pas d'accord avec un réglement proposé et accepté par
I'assureur de I'entrepreneur et les plaignants qui aurait pour effet de donner lieu a un
reglement ou au rejet de I'action intentée contre le Canada, ce dernier sera
responsable envers I'assureur de I'entrepreneur pour toute différence entre le montant
du reglement proposé et la somme adjugée ou payée en fin de compte (codts et
intéréts compris) au nom du Canada.

11.3 Assurance responsabilité contre les fautes professionnelles médicales

11.3.1 L’entrepreneur doit souscrire et maintenir pendant toute la durée du contrat une police
I'assurance responsabilité contre les fautes professionnelles médicales d’'un montant
de 6 000 000,00 $ équivalent a celui habituellement fixé pour un contrat de cette
nature; toutefois, la limite de responsabilité ne doit pas étre inférieure a 2 000 000 $ par
accident ou par incident et suivant le total annuel, y compris les frais de défense.

11.3.2  Lacouverture est sur la base des réclamations découlant de services médicaux ou du
défaut d’assurer des services médicaux qui ont pour conséquences des blessures, des
préjudices psychologiques, des maladies ou le décées de toute personne en raison d’un
acte de négligence, d’erreurs ou d’omissions commises par I'entrepreneur lors de ses
activités professionnelles ou dans le cadre des lois du bon samaritain.

11.3.3  S’il s’agit d’une police sur la base des réclamations, la couverture doit étre valide pour
une période minimale de douze (12) mois suivant la fin ou la résiliation du contrat.

11.3.4  Avis d’annulation : L’entrepreneur fournira a I'autorité contractante un avis écrit de
trente (30) jours avant I'annulation de la police ou tout autre changement a la police d’assurance.

12. Responsabilité

L'entrepreneur est responsable de tout dommage causé par I'entrepreneur, ses employés, ses
sous-traitants ou ses agents au Canada ou a tout tiers. Le Canada est responsable de tout
dommage causé par lui-méme, ses employés, ses agents a I'entrepreneur ou a tout tiers. Les
parties conviennent qu'aucune disposition relative a la limitation de la responsabilité ou a des
indemnités ne s'applique au contrat a moins d'étre reproduite entierement dans les articles de
convention. Les dommages comprennent les blessures causées a des personnes (y compris les
blessures entrainant le décés) ou la perte ou I'endommagement de biens (y compris les biens
immobiliers) causés par ou durant I'exécution du contrat.

13. Contrble
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Dans le cas ou I'entrepreneur a accés a des renseignements personnels et confidentiels qui
appartiennent au Canada, au personnel du SCC ou aux détenus pour effectuer les travaux, les
modalités suivantes s’appliquent :

13.1 L’entrepreneur garantit qu’il n’est pas assujetti au contrdéle d’'une entité non-résidente (p. ex.
personne physique, partenariat, coentreprise, corporation, société a responsabilité limitée,
société mere, affiliée ou autre).

13.2 L’entrepreneur devra informer le ministre de tout changement apporté au contréle pendant la
période du contrat.

13.3 L’entrepreneur reconnait que le ministre a conclu le contrat en raison de la garantie et que,
si celle-ci n’est pas respectée, ou si I'entrepreneur devient assujetti au contréle d’une entité
non-résidente, le ministre aura le droit de déclarer un manque au contrat, et, en
conséquence, de résilier le contrat.

13.4 Aux termes de la présente clause, une entité non-résidente est une personne physique, un
partenariat, une coentreprise, une corporation, une société a responsabilité limitée, une
société mére, une société affiliée ou toute autre entité qui réside a I'extérieur du Canada.

14. Fermeture d’installations gouvernementales

14.1 Le personnel de I'entrepreneur est composé des employés au service de ce dernier et sont
payés par I'entrepreneur en fonction des services rendus. Lorsque I'entrepreneur ou les
membres du personnel de I'entrepreneur fournissent des services dans les locaux du
gouvernement en vertu du contrat et qu’ils perdent I'accés a ces locaux en raison de
I'évacuation ou de la fermeture d’installations gouvernementales et que, en conséquence,
les travaux ne peuvent plus étre effectués, le Canada n’est pas tenu responsable de payer
'entrepreneur pendant la période de fermeture.

14.2 Les entrepreneurs qui travaillent sur les sites du SCC doivent savoir qu’ils peuvent subir des
retards ou se voir refuser I'entrée dans certains lieux et a certains moments, et ce, malgré
les arrangements préalables. On suggére aux entrepreneurs d’appeler avant de se déplacer
pour s’assurer qu’ils ont toujours acces aux lieux.

15. Dépistage de la tuberculose

15.1 Une des conditions du contrat est que I'entrepreneur ou tout employé de ce dernier qui doit
entrer dans un des établissements du Service correctionnel du Canada aux fins du contrat
peut devoir, a I'entiére discrétion du directeur, fournir la preuve qu'il a subi un test
tuberculinique récent ainsi que les résultats de celui-ci afin que I'on connaisse son état
d’infection a la tuberculose.

15.2 L’'omission de fournir une preuve du test tuberculinique et les résultats de ce test peut
entrainer la résiliation du contrat.

15.3 Tous les colts liés a ce test devront étre entierement assumés par I'entrepreneur.
16. Conformité aux politiques du SCC
16.1 L’entrepreneur convient que ses agents, ses fonctionnaires et ses sous-traitants

respecteront tous les réglements et toutes les politiques en vigueur sur le site ou ils
effectueront les travaux visés par le contrat.
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16.2 Sauf disposition contraire du contrat, I'entrepreneur doit obtenir tous les permis et détenir
toutes les attestations et les licences requises pour effectuer les travaux.

16.3 De plus amples détalils relatifs aux politiques actuelles du SCC se trouvent sur le site web du
SSC, ou sur tout autre site Web du SCC concu a cette fin.

17. Conditions de travail et de santé

17.1 Dans le présent article, « entité publique » désigne un organisme municipal, provincial ou
fédéral autorisé a mettre en vigueur toute loi relative a la santé ou au travail qui s’applique a
la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci.

17.2 L’entrepreneur respecte toutes les lois relatives aux conditions de travail et de santé
applicables a la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci et exige également que
tous ses sous-traitants les respectent, le cas échéant.

17.3 Si un représentant autorisé d’une entité publique demande de l'information ou effectue une
inspection relativement aux travaux, I'entrepreneur doit immédiatement en informer le
chargé de projet ou Sa Majesté.

17.4 La preuve de la conformité de I'entrepreneur ou de ses sous-traitants aux lois applicables a
la réalisation des travaux ou a une partie de ceux-ci devra étre fournie par I'entrepreneur au
chargé de projet ou a Sa Majesté au moment ou le chargé de projet ou Sa Majesté en feront
la demande.

18. Responsabilités relatives au protocole d'identification

L'entrepreneur doit s'assurer que I'entrepreneur et chacun de ses agents, représentants ou sous-
traitants (appelés représentants de I'entrepreneur pour les besoins de cette clause) respectent
les exigences d'auto-identification suivantes :

18.1 Pendant I'exécution de tout travail sur un site du gouvernement du Canada, I'entrepreneur et
chaque représentant de I'entrepreneur doit étre clairement identifié comme tel, et ce, en tout
temps;

18.2 Lorsqu'ils assistent a une réunion, I'entrepreneur et les représentants de I'entrepreneur
doivent d’identifier comme tel a tous les participants de la réunion;

18.3 Si I'entrepreneur ou un représentant de I'entrepreneur doit utiliser le systéme de courriel du
gouvernement du Canada dans le cadre de I'exécution des travaux, il doit clairement
s'identifier comme étant I'entrepreneur ou un agent ou un sous-traitant de I'entrepreneur
dans le bloc de signature de tous les messages électroniques qu'il enverra ainsi que dans la
section Propriétés du compte de courriel. De plus, ce protocole d'identification doit étre
utilisé pour toute autre correspondance, communication et documentation;

18.4 Si le Canada détermine que I'entrepreneur ne se conforme pas a n'importe laquelle de ses
obligations en vertu du présent article, le Canada en informera I'entrepreneur et demandera
a I'entrepreneur de mettre en ceuvre, sans délai, les mesures correctives appropriées pour
empécher que le probléme ne se reproduise.

19. Services de réglement des différends

Les parties conviennent de faire tous les efforts raisonnables, de bonne foi, pour régler a
'amiable tout différend ou toute revendication découlant du contrat en favorisant la tenue de
négociations entre leurs représentants ayant autorité pour régler les différends. Si les parties ne
parviennent pas a un accord dans les 25 jours ouvrables aprés le signalement initial du litige, par
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écrit, auprées de l'autre partie, 'une ou l'autre partie peut communiquer avec le Bureau de
'ombudsman de I'approvisionnement (BOA) pour demander des services de reglement des
différends/de médiation. Le BOA peut étre joint par courriel, a 'adresse boa.opo@boa-opo.gc.ca,
par téléphone au 1-866-734-5169, ou par I'entremise du site Web du Bureau de I'ombudsman de
l'approvisionnement, a I'adresse courriel du Bureau de I'ombudsman de I'approvisionnement.
Pour de plus amples renseignements sur les services du BOA, veuillez consulter le Réglement
concernant I'ombudsman de I'approvisionnement ou le site Web du BOA.

20. Administration du contrat

Le Bureau de 'ombudsman de I'approvisionnement (BOA) a été mis sur pied par le
gouvernement du Canada de maniére a offrir aux soumissionnaires canadiens un moyen
indépendant de déposer des plaintes liées a 'attribution de certains contrats fédéraux, sans
égard a leur valeur. Si vous avez des préoccupations au sujet de I'administration d’'un contrat du
gouvernement fédéral, vous pouvez communiquer avec le BOA par courriel, & I'adresse courriel
du Bureau de I'ombudsman de I'approvisionnement, par téléphone au 1-866-734-5169, ou par
I'entremise I'entremise du site Web du Bureau de I'ombudsman de I'approvisionnement. Pour de
plus amples renseignements sur les services du BOA, veuillez consulter le Réglement
concernant I'ombudsman de I'approvisionnement ou le site Web du BOA.

21. Divulgation proactive de marchés conclus avec d’anciens fonctionnaires

En fournissant de l'information sur son statut en tant qu’ancien fonctionnaire touchant une
pension en vertu de la Loi sur la pension de la fonction publigue (LPFP), I' entrepreneur a
accepté que cette information soit publiée sur les sites Web des ministéres, dans le cadre des
rapports de divulgation proactive des marchés, et ce, conformément a I'Avis sur la Politique
des marchés : 2019-01 du Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada.

22. Guide d’information pour les entrepreneurs

Avant le début des travaux, I'entrepreneur atteste que ses employés ou les employés de ses
sous-traitants, travaillant sous contrat pour le SCC, liront le ou les modules qui les concernent et
conserveront la ou les listes de vérification signées figurant sur le site Web du SCC « Guide
d’information pour les entrepreneurs » a I'adresse suivante : www.bit.do/SCC-FR.

23. Réglements concernant les emplacements du gouvernement

Clause du Guide des CCUA A9068C (2010-01-11) - Réglements concernant les emplacements
du gouvernement
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1.

11

ANNEXE A — Enoncé des travaux

Introduction

Les Services de santé du Service correctionnel du Canada (SCC) nécessitent des services
de physiothérapie pour 'Etablissement Nova dans la région de I'Atlantique. L’entrepreneur
fournira des services de physiothérapie aux détenus et collaborera avec I'équipe
multidisciplinaire de services de santé de I'établissement, laquelle comprend, entre autres,
le personnel infirmier, les médecins en établissement, les psychologues, les diététistes et
d’autres professionnels de la santé.

2. Contexte

21

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

En vertu de la Loi sur le systéme correctionnel et la mise en liberté sous condition
(LSCMLC) le SCC a I'obligation juridique de « veille[r] a ce que chaque détenu recoive les
soins de santé essentiels et qu’il ait acces, dans la mesure du possible, aux soins de santé
mentale non essentiels [...] ».

Les directives du commissaire de la série 800 constituent les principaux documents de
référence sur les services de santé essentiels (services cliniques, santé mentale et santé
publique).

La mission des Services de santé consiste a fournir aux délinquants des services de santé
efficients et efficaces qui les encouragent a assumer leurs responsabilités, favorisent
leur saine réinsertion et contribuent a la sécurité des collectivités.

Conformément a son programme de transformation, le SCC reconnait que les fournisseurs
de services de santé et les détenus sont conjointement responsables des résultats dans le
domaine de la santé. Les détenus doivent prendre des mesures proactives afin de prendre
en charge et de préserver leur santé.

Les services de santé offerts aux délinquants sont fournis dans les centres de soins
ambulatoires des établissements, les hépitaux régionaux, les centres régionaux de
traitement et les centres psychiatriques régionaux. Il se peut également que les détenus
aient a se rendre dans la collectivité pour recevoir des soins d’'urgence ou des soins
spécialisés ou pour étre hospitalisés lorsque ces soins ne peuvent étre offerts dans les
hopitaux régionaux du SCC. Au SCC, les soins de santé sont fournis par divers
professionnels de la santé dont certains sont assujettis a une réglementation et d’autres
pas.

De facon générale, les soins de santé comprennent les soins médicaux, les soins dentaires,
les soins de santé mentale et les services de santé publique. Pendant la durée de leur
incarcération, les détenus ont droit a tout un éventail de services de santé coordonnés qui
sont accessibles, abordables et adaptés au milieu correctionnel.

3. Objectif

3.1

Fournir et coordonner des services de physiothérapie essentiels aux détenus residant a
I'Etablissement Nova. Séances de physiothérapie doit étre menée a la discrétion du chef
des Services de santé.
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4. Normes de rendement

4.1

4.2

4.3

4.4

L’entrepreneur devra fournir des services de physiothérapie assurant le respect des
différences entre hommes et femmes et des différences culturelles, religieuses et
linguistiques, et répondant aux besoins spéciaux des femmes et des Autochtones.

Soins de physiothérapie

L’entrepreneur doit fournir aux détenus des services de physiothérapie qui sont conformes
aux lois fédérales et provinciales, aux normes provinciales et aux politiques et lignes
directrices du SCC.

Conformité aux lignes directrices provinciales et nationales en physiothérapie.

L’entrepreneur doit consulter le chef des Services de santé afin de s’assurer que les
pratiques de physiothérapie sont conformes aux lois applicables et aux normes de pratique
les plus récentes.

Voici la liste non exhaustive des lois applicables ainsi que des politiques et lignes
directrices pertinentes du SCC. Les politiques et lignes directrices du SCC peuvent étre
consultées sur la page Web du SCC a I'adresse http://www.csc-scc.gc.ca/. Elles sont aussi
disponibles en version papier.

e Loi sur le systeme correctionnel et la mise en liberté sous condition, article 85 — Services

de santé

e Directive du commissaire n° 800 — Services de santé
e Lignes directrices 800-1, Gréeve de la faim : gestion de la santé des détenus
¢ Directive du commissaire n° 803 — Consentement relatif aux évaluations, aux traitements et

a la communication de renseignements médicaux

e Directive du commissaire n° 805 — Administration des médicaments
e Directive du commissaire n° 821 — Gestion des maladies infectieuses
e Protocole n° 821-1 — Protocole post-exposition et gestion d’'une exposition significative au

sang et/ou aux liquides organiques

e Directive du commissaire n° 835 — Dossiers médicaux
e Directive du commissaire n° 840 — Services de psychologie

Directive du commissaire n° 843 — Gestion des comportements d’automutilation et
suicidaires chez les détenus

Directive du commissaire n° 850 — Services de santé mentale

Cadre national des services de santé essentiels

Directives médicales d’'urgence

SCC —Programme d’assurance de la qualité en matiére de stérilisation dans les
établissements de santé

Formulaire national

Protocole relatif a la clozapine

Bilan comparatif des médicaments

Protocole relatif au Neurontin (gabapentine)

Procédures pour obtenir des suppléments nutritifs

Lignes directrices sur les événements indésirables

Procédures de documentation a I'intention des professionnels des Services de santé

Abréviations pour les Services de santé

Lignes directrices sur la communication de renseignements personnels sur la santé

Lignes directrices sur la prévention et le contr6le de la tuberculose dans les établissements
correctionnels fédéraux

Normes canadiennes pour la lutte antituberculeuse (6¢ édition)

e Lignes directrices pour le traitement des hépatites virales
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4.5

Lignes directrices du SCC sur la pratique clinique pour les infections transmissibles
sexuellement

Santé Canada — Lignes directrices canadiennes sur les infections transmissibles
sexuellement

Lignes directrices sur la planification de la continuité des soins apres le transferement ou la
mise en liberté des délinquants : démarche axée sur la clientéle

e Lignes directrices sur la planification clinique du congé et I'intégration communautaire
e Lignes directrices sur les services de santé mentale (soins primaires) en établissement
e Normes d’agrément et Pratiques opérationnelles requises

Consignation des renseignements dans le dossier médical du SCC

a) L’entrepreneur doit consigner les renseignements sur tous les soins de physiothérapie
fournis dans le dossier médical du détenu de maniéere conforme aux lois applicables,
aux normes de pratique professionnelle pertinentes et aux procédures de
documentation a l'intention des professionnels des Services de santé du SCC.

b) A titre de mesure de responsabilisation et d’assurance de la qualité, le chef des
Services de santé examinera périodiqguement les renseignements consignés par
I'entrepreneur pour en vérifier la qualité, la cohérence et I'exhaustivité.

¢) Tous les dossiers médicaux des détenus doivent rester a I'établissement.

5. Taches

51

5.2

5.3

54

55

5.6

L’entrepreneur doit fournir aux détenus les services de physiothérapie essentiels tels que
les demande le médecin de I'établissement ou le chef des Services de santé, selon le
Cadre national relatif aux soins de santé essentiels et selon toute modification & ce Cadre
émise par le SCC durant la période du contrat et toute période optionnelle exercée par le
SCC. Ce service essentiel comprendra des évaluations, des traitements et 'éducation des
patients.

L’entrepreneur doit dresser la liste des cliniques de physiothérapie et I'horaire des rendez-
vous trié a partir des demandes et des urgences qui surviennent.

L’entrepreneur, dans son réle de physiothérapeute, doit gérer tous les aspects des services
de physiothérapie, y compris la coordination des soins fournis aux détenus par d’autres
spécialistes pertinents, afin d’assurer la continuité et I'intégration des soins.

L’entrepreneur doit consigner les évaluations, les traitements et les consultations en
physiothérapie dans le dossier médical électronique du détenu conformément aux normes
professionnelles de pratiques.

L’entrepreneur doit consulter le chef des Services de santé au sujet des besoins en matiére
de fournitures de physiothérapie et d’équipement. Toute demande concernant les
fournitures et I'équipement doit étre soumise au chef des Services de santé aux fins
d’approbation.

L’entrepreneur doit fournir ce qui suit :
a) Du personnel de reléve afin d’assurer la continuité des services et le respect des
exigences opérationnelles du gouvernement du Canada lorsque I'entrepreneur n’est

pas en mesure de fournir les services (notamment en raison d’'un congé ou d’'une
maladie).

Page 28 de 41



(g |

Correctional Service  Service correctionnel
Canada Canada

5.7 L’entrepreneur doit effectuer I'entretien courant de I'équipement de physiothérapie sur place
et conseiller le Chef du Service de santé au sujet de I'entretien requis et les réparations qui
doivent étre effectuées par un technicien.

5.8 Des demandes relatives a des articles exigeant une autorisation spéciale recommandés par
I'entrepreneur sont présentées conformément au Cadre national des services essentiels du
SCC.

6. Processus d’enquéte et de réglement des griefs

6.1 L’entrepreneur doit participer a différents processus internes d’enquéte et de réglement des
griefs des détenus qui peuvent comprendre un examen des renseignements consignés par
I'entrepreneur dans les dossiers de soins de santé. A la demande du chef des Services de
santé, I'entrepreneur peut devoir subir des entrevues dans le cadre du processus d’enquéte
ou de reglement de griefs d’un détenu.

7. Services liés a la prestation des services de santé au SCC

7.1 L’entrepreneur doit connaitre les normes d’agrément du SCC, les pratiques
organisationnelles requises et d’autres initiatives du SCC visant I'assurance et
I'amélioration de la qualité et formuler des commentaires a leur sujet.

8. Exigences en matiére de notification

8.1 L’entrepreneur doit aviser le chef des Services de santé de tout probléme pouvant remettre
en question sa compétence et de toute restriction imposée par I'organisme de
réglementation professionnelle qui touche la capacité de I'entrepreneur de fournir les

services de physiothérapie aux détenus.

8.2 L’entrepreneur doit aviser immédiatement le chef des Services de santé de toute plainte
importante dont il fait I'objet.

9. Sécurité

9.1 Tout équipement, y compris des dispositifs de communication, que I'entrepreneur souhaite
apporter a I'établissement doit étre approuvé a I'avance par le chef des Services de santé
et les responsables de la Sécurité du SCC.

9.2 A titre de visiteur dans un établissement correctionnel du SCC, I'entrepreneur devra se
conformer aux exigences de I'établissement en matiére de sécurité qui peuvent varier en
fonction des activités des détenus. L’entrepreneur peut faire face a des retards ou se voir
refuser I'entrée a certains secteurs a certains moments, méme si des arrangements en
matiére d’accés ont été au préalable.

10. Langue de travail

10.1 Les services doivent étre fournis en anglais.

11. Heures de travail

11.1 L’entrepreneur doit fournir Physiothérapie de I'Etablissement Nova, jusqu’a respectant un
maximum de 84 heures par année et a la discrétion du chef des Services de santé.

11.2 En cas d'un retard imprévu ou d’annulation de la clinique, I'entrepreneur sera payé une
heure au taux horaire calculé a partir de I'heure a laquelle la clinique devait commencer.
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11.3 En cas de retard, le chef des Services de santé se réserve le droit d’annuler le temps
restant de la clinique sans frais supplémentaires pour le SCC.

11.4 Le chef des Services de santé peut, a sa discrétion, modifier I'horaire de la clinique et le
nombre d’heures par semaine durant la période du contrat et toute période optionnelle
exercée par le SCC.

11.5 Le chef des Services de santé avisera I'entrepreneur de tout changement a I'horaire de la
clinigue au moins une semaine avant I'entrée en vigueur du changement.

12. Réunions

12.1 A la demande du chef des Services de santé, une rencontre initiale aura lieu au début des
travaux pour finaliser I'étendue des travaux a fournir en vertu du contrat.

13. Exigences relatives aux rapports

13.1 Dans le cadre d’'un mécanisme de surveillance permanente efficace pour assurer une
reddition de compte, une uniformité, une rentabilité et des pratiques exemplaires propres
aux besoins de la population de délinquants sous la responsabilité du SCC, I'entrepreneur
doit fournir, une fois par mois, I'information sur les procédures au chef des Services de
santé. L’entrepreneur doit utiliser le modele joint a la présente annexe.

13.2 Ala demande du chef des Services de santé, I'entrepreneur doit produire un rapport ou
contribuer aux rapports régionaux.

14. Contraintes
14.1 Travail en milieu correctionnel

a) Le détournement des médicaments susceptibles de créer une forte dépendance est un
risque qui existe dans un milieu correctionnel. Pour des raisons de sécurité, la
prescription de médicaments est soumise a des restrictions qui n’existent peut-étre pas
dans la collectivité. Des problémes entourant le détournement possible ainsi que la
possibilité trés réelle d’abus des narcotiques et d’autres questions de sécurité peuvent
se poser dans les établissements du SCC.

b) La pratique de physiothérapie devrait étre généralement conforme a la pratique dans la
collectivité dans ce domaine, mais, comme les soins sont fournis en milieu carcéral
dans le cadre du présent contrat, certaines restrictions sont imposées. Le SCC établit
des politiques et des lignes directrices afin de fournir des directives aux professionnels
de la santé concernant ces restrictions.

15. Soutien a I’entrepreneur

15.1 Le SCC assurera I'approvisionnement en fourniture et 'équipement nécessaire a la
prestation des services de physiothérapie aux détenus.
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ANNEXE B — Base de paiement proposée

L’entrepreneur sera payé en fonction de la base de paiement suivante pour les travaux
réalisés dans le cadre du présent contrat.

En ce qui concerne la prestation des services décrits & 'Annexe A - Enoncé des travaux,
I'entrepreneur sera payé le taux quotidien ferme tout inclus ci-dessous dans le cadre du présent
contrat, taxes applicables en sus.

1.0 Période du contrat - (date d’attribution du contrat au 31 mars 2025)

1.1 Honoraires professionnel

() cliniques de physiothérapie :

Pour la prestation des services de physiothérapie décrits a I'annexe A - Enoncé des travaux,

I'entrepreneur sera payé le taux horaire ferme tout compris indiquer au tableau (1.1) dans
I'exécution du présent contrat, taxes applicables en sus.

Tableau (1.1)
Ni

Taux horaire tout , lveau

. . d’efforts
compris pour services estimés Total

Nom de la resource de physiothérapie (en Cdn $)

(heures)

A AxB
B
Services de physiothérapie S 84 $

2.0 Options de prolongation de la période du contrat

Sous réserve d’exercer I'option de prolonger la période du contrat, conformément a I'article 4.
Durée du contrat du contrat initial, Options de prolongation du contrat, I'entrepreneur sera payé le
taux journalier ferme tout inclus, d’aprés le tableau suivant, taxes applicables en sus, pour
effectuer tous les travaux et services exigés relativement a la prolongation du contrat.
L’entrepreneur doit informer le chargé de projet lorsqu’il atteint 75 % des limites financieres du
contrat. Ces renseignements financiers peuvent également étre exigés, sur demande, par le
chargé de projet.

2.1 Période d’option 1 — (du 1 avril 2025 au 31 mars 2026)

2.1.1 Honoraires professionnel

(a) cliniques de physiothérapie:

Tableau (2.1)
Taux horaire tout I:llveau
. R d’efforts
compris pour services estimés Total
Nom de la resource de physiothérapie (en Cdn $)
(heures)
A AxB
B
Services de physiothérapie S 84 $
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2.2 Période d’option 2 - (du 1 avril 2026 au 31 mars 2027)

2.2.1 Honoraires professionnel

() cliniques de physiothérapie :

Pour la prestation des services de physiothérapie décrits & I'annexe A - Enoncé des travaux,
I'entrepreneur sera payé le taux horaire ferme tout compris indiquer au tableau (2.2) dans
I'exécution du présent contrat, taxes applicables en sus.

Tableau (2.2)
Taux horaire tout Niveau
. R d’efforts
compris pour services estimés Total
Nom de la resource de physiothérapie (en Cdn $)
(heures)
A AxB
B
Services de physiothérapie S 84 S
2.3 Période d’option 3 — (du 1 avril 2027 au 31 mars 2028)
2.3.1 Honoraires professionnel
(a) cliniques de physiothérapie :
Pour la prestation des services de physiothérapie décrits a I'annexe A - Enoncé des travaux,
I'entrepreneur sera payé le taux horaire ferme tout compris indiquer au tableau (2.3) dans
I'exécution du présent contrat, taxes applicables en sus.
Tableau (2.3)
Taux horaire tout I)Ilveau
. X d’efforts
compris pour services estimés Total
Nom de la resource de physiothérapie (en Cdn $)
(heures)
A AxB
B
Services de physiothérapie S 84 S

2.4 Période d’option 4 — (du 1 avril 2028 au 31 mars 2029)

2.4.1 Honoraires professionnel

(a) cliniques de physiothérapie :

Pour la prestation des services de physiothérapie décrits & I'annexe A - Enoncé des travaux,
I'entrepreneur sera payé le taux horaire ferme tout compris indiquer au tableau (2.4) dans
I'exécution du présent contrat, taxes applicables en sus.
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Tableau (2.4)
Taux horaire tout I:llveau
. . d’efforts
compris pour services estimés Total
Nom de la resource de physiothérapie (en Cdn $)
(heures)
A AxB
B
Services de physiothérapie S 84 $

3.0 Frais remboursables
3.1 Le Canada n’acceptera aucuns frais de déplacement et de subsistance pour :

(a) le travail effectué a I'établissement indiqué a l'article 3, Objectif, de I'Annexe A,
Enoncé des travaux;

(b) tout déplacement entre le lieu d’affaires de I'entrepreneur et I'établissement; et

(c) réinstaller des ressources pour répondre aux conditions du contrat. Ces frais sont
compris dans les taux horaires tout compris précisés dans la présente annexe.

4.0 Taxes applicables

(a) Dans le contrat, tous les prix et toutes les sommes ne comprennent pas les taxes applicables
a moins d'’indication contraire. Les taxes applicables s’ajoutent au prix mentionné et seront
payées par le Canada.

(b) Le montant estimé des taxes applicables de « A insérer a I'attribution du contrat » $ est
compris dans le codt total estimé qui figure a la page 1 du présent contrat. Dans la mesure
ou elles s’appliquent, les taxes seront comprises dans toutes les factures et dans toutes les
demandes d’acomptes a titre d’article distinct. Tous les articles détaxés ou exemptés, ou
auxquels les taxes ne s’appliquent pas, devront apparaitre ainsi sur toutes les factures.
L’entrepreneur accepte de verser a '’Agence du revenu du Canada (ARC) le montant des
taxes applicables acquittées ou exigibles.
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ANNEXE C - Liste de vérification des exigences relatives a la sécurité

DED-ATLEED-HSE:

l*l Government  Souvememant Sonact Mumber | Numn du conirat

of Canada du Canaca 21250-24-4854402

. Securtty Classifcation ! Classification de secunts
Unclassified

SECURITY REQUIREMENTS CHECK LIST (SRCL)
LISTE DE VERIFICATION DES EXIGENCES RELATIVES A LA SECURITE [LVERS

PART A - CONTRACT INFORMATION ! PARTIE A - INFORMATION CONTRACTUELLE

1. Coiginating Govemment Dapanmeant or Onganization | oo oz 2. Branch or Direciorate | Dineclion generale ou CHrection
Ministére ou organisme gowvememental o origing CSC- Nava Instbution for Wamran
3. 3) Suncontract Number / Numern du conirat de sous-traltance 3. o) Name and Adoress of Subcontacion | Mom el adresse du sous-traltant

4. Brief Descripion of Work [ Bréve gescrption du ravall
Tont Wearrar

Phyakathaiagy S Mo Mo ins

5. @) Wil the suppller require access to Controlied Goods? T Mo Yes
Le foumisseur aura-tll 30086 3 0es marchandises contriiges T Maon oul |

5. b} Wil the suppller require acoess o unclassified milltary iechnical data subject bo the provisions of thie Technikcal Diata Cotrol o Ma YEE |
Reguiations? Mon ol

Le foumisseur aura-tl 30085 3 des donnéss fechniquss miltalres non classfess qui sont assujsties aux Mspositions du Raglement
5Ur |2 conirdie ges donness technigues™
[ Indicate INe Type of access requined | INDIgqUeT I8 fype d.acces r=guis

a} Wil the suppller and s employess require access o PROTECTED andior CLASSIFIED Information of assels? [_| Na |: YEE |
Le foumisseur alnsl que les employes aurontls acoes 3 des renseignemants ou A des biens PROTEGES etiou CLASSIFIEST Hon
[Specky the level of access using fhe chart In Question 7. ¢)
(Prégsaris niveau dacces =n uilllsant le tableauy qul £= trouve 3 |13 guestion 7. ¢

b} WII the suppiler and lts employess (2.9 cleaners, makntenance personned) require access to resiricled acoess areas? Mo access o
PROTECTED and'or CLASSIFIED Information or assets Is parmitied.
Le foumisseur &t 525 employes (p. x. nehinyeurs, personnal O enfretien) auwront-1is acoss & des zonss d'acces restreimtes? Laccss
A et renselgnements ou A des blens PROTEGES eliou CLASSIFIES n'est pas autorss.

c) Is this a commenzial courier or dellvery requirement with no cwemight slorage o Mo | |¥es|
Z'agit-ll d'un contrat de messagens ol o2 INTalson commerzlale Bans entep-::sagedenut? Mon || o

a) Indicate 1he fype of Informabon Gt Me supolier wil be Fequired 0 3ce6s | INMIGUEr |2 Typ=s dINformalion augquel e TOUMISEEUT Devra JVOir 3cieE

m

Mo [ |ves|
Mon L Ou

m

m

B

canada | | HATO ! OTAN MA | Foralgn { Etranger MA

7. b} Release resticions | Resticlions relaiives a 13 diffusion

Mo release restriclions All HATO couniries Ho release restrictions

Apcune restricion relative Tous les pays de MOTAN Aucune restriztion relative

4 la diffuslon a la diffusion

ot releasable I:'

A ng pas diffuser

Restricied to:  Limide a : Restricted foc 7 Limite a : Resiricied too f Limite a : |

Specily couriry(les): § Preciser Ieis) pays © Specly countrylles): ! Prediser 12(s) pays Spectly couniry(les) | Preciser 12(s) pays ©
7. ¢ Level of Information / Miveau dinformation 1

PROTECTED A MATS UNCLASSIFIED PROTECTED A | |

PROTEGE A NATD NON CLASSIFIE PROTEGE A

NATO RESTRICTED PROTECTED B
PROTEGE B NATO DIFFUSION RESTREINTE PROTEGE B
PROTECTED C NATC CONFIDENTIAL I: PROTECTED C
PROTEGE C NATD CONFIDENTIEL PROTEGE C

CONFIDENTIAL NATO SECRET | | CONFIDENTIAL | |
CONFIDENTIEL NATO SECRET CONFIDENTIEL

PROTECTED B

LIsIC

SECRET COSMIC TOR ZECRET 1 SECRET

SECRET COSMIC TRES SECRET L] SECRET

TOP ZECRET TOP SECRET

TRES SECRET TRES SECRET

TOP SECRET (SIHGIMT) TOP SECRET (SIGINT)
TRES SECRET (SIGINT) TRES SECRET (SIGINT)

L]

TBSECT 350-10H 2004112 Securty Classification / Classfication de sécuriié
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DSD-ATLS339-HSEx

l*l Govemment  Gouvemement Faniact Number f Humers du sanirat
it Canada du Canada 29250-24-4654402

Security Classificaton / Classifcation de sécunta

Undassified

PART A {continued) | PARTIE A fsuf)

' Le tolsmisseur aurs-tl Bcoss 3 0es reres2ignements ou 3 des Dlens l:l:lr.-',.,EC -:IE-ng'le-s PROTEGES etiou CLASSIFIES? ol
I 'fes, Indicate the level of sensiivity:
Dians I'aflmative, Indiguer |e niveau de sersloliis :

T VWl (e GUpIIET require aCTess 10 eXiremely sensiive INFOSEC INTOmaiion of 355687 [i' 7] Tes

Le foumissair aura-t-Il acoss 3 des renseignements ou 3 des blens INFOSEC de nature exirdmemesnt delicaba?

Short Tise(s) of materal / Tirels) abrege)s) du matéris ;
Diocument Mumbssr / Mumen du document

PART B - PERSONNEL (SUPPLIER] | PARTIE B - PERSONMEL [FOURMNISSEUR
1. 3) Persarnel sacuty screening leval required | Niveau de conmile de |3 sacunie ou personnel requis

RELIABIUITY STATUS 7] COMNFIDENTIAL |:| SECRET TOPR SECRET
COTE DE FIABILITE L CONFIDENTIEL SECRET TRES SECRET

|:| TOP SECRET- SIGINT MNATO CONFIDENTIAL NATO SECRET COSMIC TOR SECRET
TRES SECRET — SIGINT MNATO CONFIDEMNTIEL NATO SECRET COSMIC TRES SECRET

SITE ACCE
D ACCES ALK EMPLACEMENTS

Spedal commenis:
Commenialres spéciaux :

NOTE: If multiple levats of screening ane dendfled, a Sacunty ClassMcation Gulde must be provided.
REMARCLE : 3 plusleurs niveaux de conirdie de securfie sont raguis, un gulde de ciassMeabion de 13 securfie doit &ire foumil.

10. b} May unscreened personngl be used for partions of the work? v No [ |Yes
Du personnel 5ans autorsation sécurtalre peut-ll s2 voir confler des parfes du travall? . Hon (o1}
If ¥es, will unscreened personnal be escored? I:I Mo I:"ﬂ:—e
Dans FaMrmative, le personnal en queston sera-tl escona? Hon

ART C - BAFEGUARDS [ PLIER] | PARTIE C - MESURES DE PROTECTION [FOURNISSEUR)

INFORMATION ! ASSETS | RENSEIGNEMENTS | BIENS

11. @) Wil the supplier be required %0 recaive and store PROTECTED andior CLASSIFIED Infonmation or assets on fts site or | 7 | Yes
PrEMises? Hon oul
Le foumnisseur sera-t-l fenu de recevolr 81 Fenffenoser sur piace des ransaignements ou des blens PROTEGES atioy
CLASSIFIES?

11. o) Wil the supplier be requirad 1o safeguard COMSEC Informabion or assets? Mo Tes |
Le fournisseur sera-tHl tenu de protéger des renseignements ou des biens COMSECT Hon
PRODUCTION
11. ) ‘Wil the: production (mamufacture, andior repalr andior modification) of PROTECTED andior CLASSIFIED materal or equipment Mo Yes
ocour at the supoliers site or premises? . |:|

Les Installations du foumisseur senviront-glles 3 la producton (Tabncation etiou réparation etiou modication) de matérel PROTEGE
etiou CLASSIFE?

INFORMATION TECHNOLOGY (IT)MEDIA | SUPPORT RELATIF A LA TECHNOLOGIE DE L'INFORMATION (TI)

Iramation or gata?
Le foumissaur sara--1 tenu duRliser s55 DOOnes Systemes IMormatiques pour Traiter, produire ou stocker slectmniquemsnt das
renseignements ou des donndes PROTEGES abiol CLASSIFIES?

11. ) Wil the suppiler be required 1o use 15 1T systems io elecironically process, produce of store PROTECTED andior CLASSIFIED E :h D"'EG
on

11. &) Wil these be an electmnic Ink between the suppilers IT sysiems and the gvemment depariment or agency™ . Mo I:"-‘:—a
Disposara-on d'un lien Slecinique i e sysieme Infnmatque du foumisseur & celll du minksiéns ou de [agence Maon
golvEmementaie?

Canadi

TBSECT 350-1032004412) Securty Classification / Classfication de securiie
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I* Govarnment  <Souwarnanmernt
of Canada i Canada 21ER0- 204584002

Contract Mumber / Numend du conbrat

Undassified

Secunty Classification / ClassiMcalion de sécurbe

PART C - fconsnped) | PARTIE C - [sona]
sltefs) or premises.

nlvaaux de sauvegande reguls au instalations du fowmissaur.

dans le tableau recapiulast.
SUMMARY CHART [ TABLEALU RECAPITULATIF

For usars compisting the form onling {via the Intemet), Mie summary chart 15 automatically populated by your REponEas 10 previous quesions.
Dans k2 c3s 0es utliEateurs gul remplissent |e formuiaine an ligna (par Inemet), |88 reponsss aUx qUESIONS précedentes sont automatiquemant salsies

Faor usars compieting the form manually use fe SLmmary chan below to Indicate the category(les) and levels) of safeguarding requined a1 the suppliers
Les utilsateurs qul remplissent ke formulaine manusllement dolvent willser ke tableau récapfulatll o-dessous pour Indiquer, pour chaque catégorie, les

If Wea, classily this form by annotating the top and botbom In the area entitled “Security Classifcation™ and Indicate with
attachments (s.q. SECRET with Attachments).

Dans I'afMmative, classifer le préssnt formulalre en Indlquant ks niveaw de s4curits dans la cage Intitulés

a Classification de sécurits » sw haut &t au bas du formutalrs ot indiquer gu'll y a des péces jointes (p. ex. SECRET avec
des pléces |ointes).

Cutmgory | PROTECTED CLASSIFED MATO | COMSEC
Cadgorie PROTEGE CLASSFE
Toe MATO MATD KNATO COGREC T FROTECTED T
A |B T CORFDERTIAL | SECRET BEORET RESTRICTED COMFDERTAL SLoemT T FPROTEG COARDEAMTIAL BEORET BECRET
BECRET
CorFDEnTEL Tpes MATC MAETD COEAEC A B (=} L=y TrEz
MA SCoRET | DFFUSION | CowFDenTEL TREs BECRET
RESTRONTE EECRET Il
iz mato- ! Aseets
Femesigrerachs ! Eaes
[Feaduction
T Meoddn )
Sappait Tl
Tlink |
i~ saciurio.a | | |
12. a} Is the description of e work contzined within this SRCL PROTECTED andior CLASSIFIED? Yes
La description du travall vise par la présente LVERS est-glie de nature PROTEGEE effou CLASSIFIEET Cul
If Y&, classily this form by annotating the top and botbom In the area entitled “Securlty ClassiMeation™.
Dana 'afMmative, classifer e presant formiulalrs sn Indlquant ks nlvaaw de sacwrts dans ka cass Intitulés
a Classlfication de sécurité » au haut e su bas du formulalra.
12. b} Wil the documentation atached to this SRCL be PROTECTED andior CLASSIFIED? Yes
La docwmentation assocke 3 la présenie LVERS sera-Hele PROTEGEE et'ou CLASSIFIEE? oul

TBSISCT 350-1032004/12) Teculy Classncaton | Classncalion 02 securme (__janﬂdﬁl
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DSD-ATLSE2-HSE:
Contract Mumber | Numero du contrat
21250 24-4584002
Securfty Classifcation ! Classification de sécurts

af Canada du Canada

lil Governmeant  Gouwvesnesmant

Unclassified
PART D - AUTHORIZATION | PARTIE D - AUTORISATION
13. Drganization Project Autaonty | Chargé de projet de Porganisme
Mame [int) - Mom en letires moukes) Titia - TRre Signature
J .- [hgtalby wgras by Fusy, Oebiie
Dretibie Fury Manager Health Servioas JPLVWES P E’f"’“"*’:'-“"“““'-’
. oy
Telephons Mo. - M o2 telkphone Facsimile Mo. - N de ®lécopleur | E-mall address - Agresss courmal Date
MEZ-896-3660 Db Fury@IGCEC-5G0, G0 CA
14. Drganization Sacunly Authorty | Responsable de |a sécurbé de I'omganisme
Mame [DAnt) - Hom (e Ietes moukes) Tie - Tire sgare StDeNIs. Sl
s
Liaadar
Deminic St-Denis Contracting Security Analyst D'D'm nic " ke
Telephans Mo. - N 0 [eRphone Facsimiie Mo. - N Og BIecopleur | E-mall a0dress - AQresss coumal | Date
15. Are there addiional Instructions {e.g. Securfly Gulde, Securfly ClassHication Guide) attached? ] Yies
D= Instructions suDpiementaines (p. x Guide de sécuni2, Gulde de cassifcation de 13 secunte) sont-2lies jointes? Mom oul
15. Procurement Offcer 7 Agent d'aporovisionnemant
Mame (print) - Mom (en letires moukes) | Titie- Thr2 Signaturs
sty gy
REEE LRI - Py v |:"|-=
fnmagle Alerinpr
Telephians Mo, - W7 e tek 7 E-mail andrass - Adrasse courmel
Foul Couint ftda sl lanil .
B ol et =t mathere de securite o ]
Titiz - Thr= H% Digitally signed by
Elaxtangtmss“mily ' Silva, Alexandra
ontra ecurity Officer
; A Loy 2 o Date: 2024.02.15
alexandra.silva@tpsge-pwosc.c.cd  m——rTs=z3 e e = 083815 05001

TBS/ECT 350-103{2004712) Secunty Classification § Classification e sécure

Canadi
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ANNEXE D - Critéres d’évaluation

1.0 Evaluation technique

11

12

13

14

15

1.6

Les éléments suivants de la proposition sont évalués et cotés selon les critéres d’évaluation
énoncés ci-apres.

e  Critéres techniques obligatoires

Il est impératif que les soumissions répondent a chacun de ces critéres pour démontrer leur
respect des exigences.

TOUTE EXPERIENCE QUIN’EST PAS APPUYEE PAR DES DONNEES COMPLEMENTAIRES POUR
PRECISER OU, QUAND ET COMMENT ELLE A ETE ACQUISE ENTRAINERA LE REJET DE
L’EXPERIENCE EN QUESTION AUX FINS DE L’'EVALUATION.

Tous les exemples d'expérience doivent étre strictement liés au travail. Les périodes d'études et de
formation ne seront pas prises en considération, a moins d’indication contraire.

Il faut prouver son expérience en décrivant des projets et/ou emplois antérieurs, qu’ils soient terminés ou
en cours.

Des références doivent étre fournies pour chaque projet ou expérience de travail.

I.  Lorsque la ressource proposée a acquis I'expérience énoncée au sein d’'un organisme ou ministére
fédéral canadien en tant que fonctionnaire, la référence doit étre un fonctionnaire qui jouait un
rble de supervision par rapport a la ressource proposée au cours de la période d’emploi mentionnée.

Il.  Lorsque la ressource proposée a acquis I'expérience énoncée au sein d’'un organisme ou ministére
fédéral canadien en tant que consultant, la référence doit étre le fonctionnaire chargé du projet
dans le cadre duquel la ressource proposée a acquis I'expérience.

lll. Les références doivent étre présentées selon le format suivant :

Nom,;

Organisme;

Numéro de téléphone actuel; et
Adresse courriel si disponible.

apow

Présentation de la réponse

I.  Afin de faciliter 'évaluation des propositions, il est recommandé que les soumissionnaires abordent,
dans leur proposition, les critéres obligatoires dans l'ordre ou ils apparaissent dans le tableau
Critéres d’évaluation, en utilisant la numérotation présentée.

Il.  De plus, les soumissionnaires sont avisés que le nombre de mois d’expérience mentionné pour un
projet ou une expérience dont le délai chevauche le délai d’'un autre projet ou d’'une autre
expérience ne sera pris en considération qu’une seule fois. Par exemple, la durée du projet 1
s’échelonne de juillet 2001 a décembre 2001; la durée du projet 2 s’échelonne d’octobre 2001 a
janvier 2002. Le nombre total de mois d’expérience pour ces deux projets est de sept (7) mois.

Ill.  Pour les exigences qui demandent un nombre précis d'années d'expérience (p.ex., 2 ans), le SCC
ne tiendra pas compte de cette expérience si la soumission technique ne donne pas le mois et
I'année, tel qu’exigé, pour la date de début et la date de fin de I'expérience alléguée.

IV. Le Canada n'évaluera que la période au cours de laquelle la ressource a réellement travaillé au
projet ou aux projets (de la date de début indiquée pour la ressource jusqu'a la date de fin), plut6t
gu'a partir de la date de début et de fin générale d'un projet ou d'un groupe de projets auxquels la
ressource a participé.
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CRITERES OBLIGATOIRES :

L’entrepreneur doit:

No. de
page

Respecté/ Non
Respecté

Observations

0O1.

Fournir une preuve que le
physiothérapeute proposé est titulaire
d'une licence aupres du Collége des
physiothérapeutes de la Nouvelle-
Ecosse.

Une copie de la licence est requise et
doit étre fournie avec la proposition.

02.

Fournir une déclaration signée
indiquant que le physiothérapeute est
titulaire d'un permis de membre en
régle du College des
physiothérapeutes de la Nouvelle-
Ecosse et qu'il n'y a aucune enquéte
ou jugement contre les
physiothérapeutes proposés dans un
domaine de conduite professionnelle
et que son permis de pratique La
physiothérapie n'a aucune restriction.
Si des investigations, des jugements
ou des restrictions sont actuellement
enregistrés contre le
physiothérapeute proposeé, les détails
doivent étre fournis comme indiquer
dans le formulaire.

03.

Fournir la preuve que le
physiothérapeute est diplémé d'une
école de physiothérapie reconnue.

O4.

Fournir un CV décrivant I'expérience
de physiothérapeute au moins deux
(2) ans d’expérience dans la
prestation de services de
physiothérapie.
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ANNEXE - E - CADRE NATIONAL RELATIF AUX SOINS DE SANTE ESSENTIELS

Veuillez consulter le document ci-joint.
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ANNEXE F - DEMANDE D’INSCRIPTION (DI) pour les entités juridigues canadiennes

Veuillez consulter le document ci-joint.
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