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Besoin de services professionnels centrés sur les tâches (SPTS) 

 

Cette exigence s’applique à : Ressources naturelles Canada 
 
Cette exigence s’applique uniquement aux titulaires d’arrangement en matière 
d’approvisionnement visés par la norme E60ZT-18TSPS qui sont admissibles au niveau 1 pour la 
catégorie suivante: 

 
2.3 Expert-conseil en affaires (Seniors) 

 
Tous les fournisseurs on été inviter à soumettre une proposition: 
 

• Aboriginal Employment Services Inc.  

• Acosys Consulting Services Inc.  

• ACOSYS CONSULTING SERVICES INC./ SERVICES CONSEILS ACOSYS INC., 
PRICEWATERHOUSECOOPERS LLP, IN JOINT VENTURE  

• Adirondack Information Management Inc., The AIM Group Inc. in Joint Venture  

• ADRM Technology Consulting Group Corp.  

• ADRM Technology Consulting Group Corp. and Randstad Interim Inc  

• Creative Fire LP  

• Dalian Enterprises and Coradix Technology Consulting, in Joint Venture  

• Donna Cona Inc.  

• Goss Gilroy Inc.  

• IPSS INC.  

• Koroc Consulting Inc., Isheva Inc. in JOINT VENTURE  

• MAKWA Resourcing Inc.  

• Makwa Resourcing Inc., TPG Technology Consulting Ltd. in JOINT VENTURE  

• Malarsoft Technology Corporation  

• Malarsoft Technology Corporation and Cistel Technology Inc. Joint Venture  

• Maplestream Inc., Cofomo Ottawa Inc., in Joint Venture  

• Maverin Business Services Inc.  

• MINDWIRE SYSTEMS LTD., Akkada Professional Services inc., HubSpoke Inc., in Joint 
Venture  

• Mobile Resource Group Inc  

• NATTIQ Inc, Vision XRM Inc. XRM Vision Inc , in Joint Venture  

• NATTIQ INC.  

• Nisha Technologies Inc.  

• OLAV CONSULTING CORP., MOSHWA ABORIGINAL INFORMATION TECHNOLOGY 
CORPORATION, IN JOINT VENTURE  

• Orbis Risk Consulting Inc., Okwaho Management Resources Inc., IN JOINT VENTURE  

• SEASI Consulting Inc.  

• Symbiotic Group Inc.  

• T.I.7 Inc.  

• Talent Transformation Group Inc  

• Tato Recruiting Inc., S.I. SYSTEMS ULC, in Joint Venture  
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• Transpolar Technology Corporation and The Halifax Computer Consulting Group In Joint 
Venture  

• Turtle Island Staffing Inc. 

• 1270665 Ontario Inc.  

• Cloud Shift Inc.  

• Eclipsys Solutions Inc  

• Groupe Intersol Group Ltee.  

• Niewe Technology and Consulting Ltd.  

• Ottawa Business & Human Resources Consulting Inc  

• Run Straight Consulting Ltd  

• S.I. SYSTEMS ULC  

• StrategyCorp Inc.  

• The Right Door Consulting & Solutions Incorporated  

• The VCAN Group Inc.  

• Yoush Inc. 
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Description du besoin: 
 
Cet appel d'offres est lancé pour répondre aux besoins de Ressources naturelles Canada 
(RNCan) (le " client ") en matière de services professionnels en matière de tâches et de solutions 
(SPTS) dans le cadre de l'arrangement en matière d'approvisionnement des SPTS. RNCan a 
identifié un besoin de consultants d'affaires principaux, c'est-à-dire de ressources de niveau 
supérieur, sur une base " au fur et à mesure des besoins ", par l'émission d'autorisations de 
tâches. 
 
Seuls deux (2) consultants principaux en affaires seront évalués dans le cadre de cet appel 
d'offres. Les ressources supplémentaires, le cas échéant, ne seront évaluées qu'après 
l'attribution du contrat, une fois que des tâches spécifiques auront été demandées au 
contractant. Après l'attribution du contrat, la procédure d'autorisation de tâches se déroulera 
conformément à l'article intitulé "Autorisation de tâches" de la partie 7 - Clauses du contrat 
subséquent. Lorsqu'un formulaire d'autorisation de tâches (formulaire TA) est émis, il est 
demandé au contractant de proposer une ressource pour satisfaire le besoin spécifique sur la 
base des détails du besoin décrits dans le formulaire TA. La ressource proposée sera ensuite 
évaluée en fonction des critères identifiés dans l'appendice 1 de l'annexe A, Critères 
d'évaluation des ressources.  
 
Il est prévu d'attribuer un (1) contrat pour une période totale d'un (1) an, plus trois (3) périodes 
d'option irrévocables permettant au Canada de prolonger la durée du contrat. 
 
Niveau de sécurité minimal requis de l’entreprise: 
 
Niveau de sécurité minimum requis par l'entreprise 
 

• Protégé B 
 
Niveau de sécurité minimum requis pour les ressources 
 

• Protégé B 
 
Niveau de sécurité de protection des documents requis 
 

• N'est pas applicable 
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Accords commerciaux qui s’appliquent: 
L’exigence est assujettie aux dispositions de l’Accord de libre-échange canadien (ALEC), de 
l’Accord économique et commercial global (AECG), de l’Accord de Partenariat transpacifique 
global et progressiste (PTPGP), de l’Accord de libre-échange Canada-Chili (ALÉCC), de l’Accord de 
libre-échange Canada-Colombie, de l’Accord de libre-échange Canada-Honduras (ALÉCH), de 
l’Accord de libre-échange Corée du Sud (ALECCS), de l’Accord de libre-échange Canada-Panama 
(ALECPa), de l’Accord de libre-échange Canada-Panama (ALECPa), de l’Accord de libre-échange 
Canada-Pérou (ALECP), de l’Accord de libre-échange Canada-Ukraine (ALECU), de l’Accord de 
continuité commerciale Canada–Royaume-Uni (ACC Canada–R.-U.) et de l’Accord sur les 
marchés publics – Organisation mondiale du commerce (AMP-OMC). 
 
 
Documents associés: 
 

• Demande de proposition (DDP) 
 
Durée du contrat proposé: 
 
Il est prévu d'attribuer un (1) contrat pour une période totale d'un (1) an, plus trois (3) périodes 
d'option irrévocables permettant au Canada de prolonger la durée du contrat. 
 
Numéro de dossier:   NRCan 5000076671 
 
Autorité contractante: Raymond Thai 
 
Courriel:  raymond.thai@NRCan.RNCan.gc.ca  
 
 
 
 
 
REMARQUE: La méthode d’approvisionnement des services professionnels centrés sur les 
tâches et solutions (SPTS) est mise à jour chaque trimestre. Si vous désirez savoir comment 
vous pouvez devenir un « titulaire d’AA qualifié », veuillez communiquer avec 
SPTS.TSPS@TPSGC-PWGSC.GC.CA  
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